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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

ESTRUCTURA

TABLA DE IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES

Dimension Subdimension Indicador
1. Calidad enla | 1.1 Formacion y actualizacion 1.1.71 Desarrollo de competencias pedagdgicas
docencia docente 1.1.2 Actualizacién Disciplinar
(275 puntos)

1.1.3 Desarrollo de competencias digitales

1.1.4 Formacion y actualizacion docente en temas prioritarios para la institucion

1.1.5 Certificacion profesional

1.1.6 Certificacion del dominio de lenguas extranjeras

1.2 Disefio curricular

1.2.71 Creacion, modificacion o actualizacion de programas educativos en
modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta

1.2.2 Disefio y/o actualizacion de Programas de Unidades de Aprendizaje en
modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta

1.2.3 Diserfio y/o imparticion de Unidades de Aprendizaje en modalidades
escolarizada, no escolarizada y mixta apoyada con tecnologias

1.2.4 Disefio y/o imparticion de Programas de Unidades de Aprendizaje en inglés

1.3 Practicas educativas
innovadoras

1.3.1 Elaboracion de material didactico

1.3.2 Disefio y produccion de material didactico digital

1.3.3 Disefio y produccion de material didactico audiovisual

1.3.4 Disefio y produccion de cursos masivos de acceso abierto (MOOC)

1.3.5 Disefio de experiencias de aprendizaje basadas en tecnologias emergentes

1.4 Evaluacion y reconocimiento
del desempefio docente

1.4.1 Evaluacién del desempefio docente

1.4.2 Reconocimiento de Perfil deseable del PRODEP

1.4.3 Distinciones a la trayectoria académica en el ambito de la docencia

2. Investigacion
en apoyo a la
docencia

(100 puntos)

2.1 Reconocimiento a la
trayectoria académica y
profesional en el ambito de la
investigacion

2.1.1 Reconocimiento del SNII

2.2 Generacion y aplicacion del
Conocimiento

2.2.1 Proyectos de investigacion

2.3 Difusion del conocimiento

2.3.1 Publicacion de articulos de investigacion cientifica

2.3.2 Publicacién de libros

2.3.3 Publicacion de capitulos de libro

2.3.4 Compilacion de textos

2.3.5 Difusion de los resultados de investigacion

2.4 Divulgacion de la ciencia

2.4.1 Divulgacion social de la ciencia y la tecnologia

2.4.2 Publicacion de articulos de divulgacion de la ciencia

2.4.3 Produccion de material audiovisual en apoyo a la divulgacion cientifica

2.4.4 Produccién de demostraciones cientificas

2.4.5 Divulgacion de los resultados de investigacion

2.5 Transferencia tecnoldgica

2.5.1 Registros de invenciones

2.5.2 Registros de autor

2.6 Otras actividades de
investigacion y de divulgacion

2.6.1 Evaluacion de proyectos de investigacion

2.6.2 Edicion de revistas de investigacion cientifica

2.6.3 Edicion de revistas de divulgacion de la ciencia

2.6.4 Arbitraje de publicaciones académicas

2.6.5 Arbitraje de libros o capitulos de libro

2.6.6 Estancias de investigacion

2.6.7 Redes de investigacion y colaboracion académica
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Dimension Subdimensién Indicador
3. Tutoria 3.1 Proceso formativo de los 3.71.1 Servicio Social Comunitario
(125 puntos) estudiantes 3.1.2 Servicio Social Profesional

3.1.3 Practicas Profesionales

3.1.4 Proyectos de Vinculacion con Valor en Créditos

3.1.5 Programas de formacion profesional por proyecto

3.1.6 Practicas de campo y de laboratorio

3.1.7 Emprendimiento

3.1.8 Actividades de apoyo a la formacion integral

3.1.9 Modalidades de aprendizaje no convencionales

3.1.10 Actividades dirigidas a los sectores mas desfavorecidos de la sociedad

3.2 Tutorias y apoyo a la
permanencia escolar

3.2.1 Tutoria

3.2.2 Asesoria académica

3.2.3 Atencién psicopedagodgica

3.2.4 Actividades dirigidas a estudiantes en condicion de vulnerabilidad

3.3 Acompafiamiento al proceso
de titulacion

3.3.1 Direccion de tesis

3.3.2 Comités de tesis

4. Participacion
€en cuerpos
colegiados
(100 puntos)

4.1 Gestion para el aseguramiento
de la calidad

4.1.71 Acreditacion y reacreditacion nacional de la calidad de los programas
educativos

4.1.2 Acreditacion y reacreditacion internacional de la calidad de los programas
educativos

4.1.3 Aseguramiento de estandares de calidad en programas educativos de alto
rendimiento

4.1.4 Sistemas de gestion de calidad

4.1.5 Gestion para el aseguramiento de la calidad de los programas educativos

4.2 Cuerpos colegiados, comités y
comisiones académicas

Categoria 2: Dedicacion a la docencia

Dimension

4.2.1 Cuerpos académicos

4.2.2 Comisiones de representacion institucional

4.2.3 Comisiones, comités y redes con instituciones y organismos de los
sectores publico, social y/o privado

4.2.4 Comités de evaluacion de programas y proyectos institucionales

4.2.5 Comisiones, comités, redes y actividades para la atencion de prioridades
institucionales

Indicador

Dedicacién a la docencia (300 puntos)

Categoria 3. Permanencia en las actividades de docencia

Dimension

Horas clases (hora/semana/mes) dedicadas a la docencia

Indicador

Permanencia en las actividades de docencia (100 puntos)

Antigliedad docente
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TABLA DE IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES

Categoria 1. Calidad en el desempeiio de la docencia
Dimensidn 1. Calidad en la docencia
Puntaje: 275 puntos

Subdimension

Indicador

Descripcion

Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

1.1 Formacion y
actualizacion
docente

1.1.71 Desarrollo de
competencias
pedagogicas

1.1.1.7 Acreditacion de
cursos orientados al
desarrollo de
competencias didacticas
en las modalidades de
curso, taller o diplomado.

Constancia emitida por la CGFP, alguna otra entidad de la UABC o alguna
institucion educativa u organismo que acredita la participacion del personal
docente en el curso, taller o diplomado, y en el que se incluye el nombre de la
actividad, de la institucion que funge como aval, la fecha de imparticiony el
numero de horas de duracion. La tematica del curso, taller o diplomado debera
considerar la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades
didacticas. Solo seran considerados los cursos acreditados en el periodo
evaluado.

1.5 puntos por hora de curso,
taller o diplomado acreditado
(maximo 30 puntos).

1.1.2 Actualizacion
Disciplinar

1.1.2.1 Acreditacion de
cursos de actualizacion
disciplinaria que inciden en
la formacion tedrica o
metodoldgica en las
modalidades de curso,
taller, diplomado o estudios
de posgrado.

Constancia emitida por la CGFP, alguna otra entidad de la UABC o alguna
institucion educativa u organismo que acredita la participacion del personal
docente en el curso, taller o diplomado, y en el que se incluye el nombre de la
actividad, de la institucion que funge como aval, la fecha de imparticion y el
numero de horas de duracion. La tematica del curso, taller o diplomado debera
ser acorde al drea disciplinar del (de la) académico(a). Solo serdn considerados
los cursos acreditados en el periodo evaluado. En el caso de aquellos(as)
académicos(as) que se encuentran estudiando un posgrado deberan presentar
el kardex que incluya el nimero de horas cursadas en el periodo a evaluar.

1.5 puntos por hora de curso,
taller o diplomado acreditado
(méximo 30 puntos).

1.1.3 Desarrollo de
competencias
digitales

1.1.3.7 Acreditacion de
cursos orientados al
desarrollo de
competencias digitales en
las modalidades de curso,
taller o diplomado.

Constancia emitida por la CGFP, alguna otra entidad de la UABC o alguna
institucion educativa u organismo que acredita la participacion del personal
docente en el curso, taller o diplomado, y en el que se incluye el nombre de la
actividad, de la institucion que funge como aval, la fecha de imparticion y el
numero de horas de duracion. La tematica del curso, taller o diplomado debera
considerar el desarrollo de competencias digitales. Solo seran considerados los
cursos acreditados en el periodo evaluado.

1.5 puntos por hora de curso,
taller o diplomado acreditado
(maximo 30 puntos).

1.1.4 Formacion y
actualizacion
docente en temas
prioritarios para la
institucion

1.1.4.7 Acreditacion de
cursos orientados a la
adquisicion de
conocimientos y desarrollo
de competencias en temas
prioritarios para la
institucion.

Constancia en la que se acredita el nombre del curso o taller, nombre de la
institucion que funge como aval, fecha de imparticion y nimero de horas de
duracion. En el caso de los diplomados, constancia que dé cuenta de su
acreditacion, asi como de su nombre, institucion que funge como aval, fecha de
imparticion y nimero de horas de duracion. Entre las tematicas a evaluar se
encuentran las siguientes: cultura de la paz, derechos humanos, violencia de
género, interculturalidad, desarrollo sustentable, innovacion y tecnologia
educativa, entre otros. Solo seran considerados los cursos acreditados en el
periodo evaluado.

1.5 puntos por hora de curso,
taller o diplomado acreditado
(maximo 30 puntos).
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Subdimension

Indicador

Descripcion
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

1.1.5 Certificacion
profesional

1.1.5.1 Certificacion del
ejercicio profesional
realizada por una asociacion
o colegio de profesionistas.

Constancia de certificacion profesional emitida por una asociacion o colegio de
profesionistas que dé cuenta del nombre y tipo de la certificacion obtenida, de
la fecha de certificacion y la vigencia de la misma. Solo serdn consideradas las
certificaciones vigentes en el periodo evaluado.

30 puntos por certificacion
nacional (maximo 1).

40 puntos por certificacion
internacional (maximo 1).

1.1.6 Certificacion
del dominio de
lenguas extranjeras

1.1.6.1 Cursos orientados a
la certificacion del dominio
de lenguas extranjeras.

Constancia emitida por alguna institucion educativa u organismo especializado
que dé cuenta del nombre y tipo de la certificacion del dominio de lenguas
extranjeras obtenida, nombre de la institucion u organismo que la emite y fecha
de obtencion. Solo serén consideradas las certificaciones vigentes en el
periodo evaluado.

30 puntos por certificacion
(maximo 1).

1.2 Disefio
curricular

1.2.1 Creacioén,
modificacion o
actualizacion de
programas
educativos en
modalidades
escolarizada, no
escolarizada y
mixta

1.2.1.1 Creacion,
modificacion o actualizacion
de programas educativos.

Constancia emitida por la CGFP o la CGIP que da cuenta del cumplimiento de
los criterios especificos establecidos por dichas dependencias y donde se
reconoce la participacién del (de la) académico(a) como coordinador(a) de los
trabajos orientados a la creacion, modificacion o actualizacion de un programa
educativo de licenciatura o posgrado en modalidad escolarizada, no
escolarizada y mixta. Se consideraran solo aquellos programas educativos que
hayan sido aprobados en el periodo correspondiente por Consejo Universitario.

30 puntos por plan de
estudios (maximo 1).

Constancia emitida por la CGFP o la CGIP que da cuenta del cumplimiento de
los criterios especificos establecidos por dichas dependencias y donde se
reconoce la participacién del (de la) académico(a) como colaborador(a) en los
trabajos orientados a la creacion, modificacion o actualizacion de un programa
educativo en modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta. Se
consideraran solo aquellos programas educativos que hayan sido aprobados
en el periodo correspondiente por Consejo Universitario.

10 puntos por plan de
estudios (maximo 3).

1.2.2 Disefio y/o
actualizacion de
Programas de
Unidades de
Aprendizaje en
modalidades
escolarizada, no
escolarizada y
mixta

1.2.2.71 Participacién en el
disefio y/o actualizacion de
Programas de Unidades de
Aprendizaje (PUA).

Constancia emitida por la CGFP o la CGIP que da cuenta del cumplimiento de
los criterios especificos establecidos por dichas dependencias y donde se
reconoce la participacion del (de la) académico(a) en el disefio y/o
actualizacion de PUA en modalidad escolarizada, no escolarizada y mixta
durante el periodo evaluado. Se considera los PUA que estén incluidos en un
programa educativo que hayan sido aprobado en el periodo correspondiente
por Consejo Universitario.

Los PUA disefiados o actualizados en periodos posteriores a la aprobacion del
programa educativo, deberan presentar evidencia de su imparticion en el
periodo a evaluar, mediante la constancia emitida por la direccion de la unidad
académica indicando el nimero de estudiantes atendidos.

En los PUA en modalidad no escolarizada o mixta se consideran solo aquellos
publicados en el Sistema Institucional de Administracion de Cursos en el
periodo evaluado.

5 puntos por disefio de PUA
(méximo 3).

2 puntos por actualizacion de
PUA (méximo 4).
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Subdimension

Indicador

Descripcion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

1.2.3 Disefio y/o
imparticion de
Unidades de
Aprendizaje en
modalidades
escolarizada, no
escolarizada 'y
mixta apoyada
con tecnologias

1.2.3.1
Participacion en
el disefio y/o
imparticion de
Unidades de
Aprendizaje en
modalidades
escolarizada, no
escolarizada 'y
mixta apoyada
con tecnologias.

Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal académico en el
disefio de Unidades de Aprendizaje que cumplan con los lineamientos de disefio instruccional
por procesos y metas para las modalidades no escolarizada y mixta con apoyo de Tecnologias
de la Informacion, la Comunicacién y el Conocimiento (TICC), a través del Sistema Institucional
de Administracion de Cursos. En el caso del disefio de Unidades de Aprendizaje en modalidad
escolarizada con apoyo de TICC que cumplan con lineamientos de disefio instruccional por
procesos y metas, las constancias las emite la direccion de la unidad académica. Se otorgara
constancias a un maximo de 4 participantes. Solo seran consideradas las Unidades de
Aprendizaje, de cualquier modalidad, disefiadas en el periodo evaluado y que fueron publicadas
en el Sistema Institucional de Administracién de Cursos.

Se considera el disefio de cursos de formacién docente, mediante la constancia emitida por la
Coordinacion General de Formacion Profesional.

15 puntos por disefio
instruccional modalidad no
escolarizada (maximo 2).

10 puntos por disefio
instruccional modalidad
mixta (maximo 2).

5 puntos por disefio
instruccion modalidad
escolarizada (méaximo 2).

Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal académico en la
imparticion de Unidades de Aprendizaje con apoyo de TICC en las modalidades no escolarizada
y mixta, a través del Sistema Institucional de Administracion de Cursos. En el caso de la
imparticion de Unidades de Aprendizaje en modalidad escolarizada las constancias las emite la
direccion de la unidad académica. Solo seran consideradas las Unidades de Aprendizaje
impartidas en el periodo evaluado.

Se considera la imparticion de cursos de formacion docente, mediante la constancia emitida
por la Coordinacion General de Formacion Profesional o la direccion de la unidad académica.

10 puntos por imparticion
de PUA o curso de
formacién docente en
modalidad escolarizada,
no escolarizada o mixta
(maximo 2).

1.2.4 Disefio y/o
imparticion de
Programas de
Unidades de
Aprendizaje en
inglés

1.2.41
Participacion en
el disefio y/o
imparticion de
Programas de
Unidades de
Aprendizaje de
licenciatura o
posgrado en

Constancia emitida por la CGFP que acredite el disefio de PUA en idioma inglés, acompafiada
del programa correspondiente. No se consideran los programas que oferta la Facultad de
Idiomas. Se otorgara constancias a un maximo de 4 participantes. Solo seran considerados los
cursos disefiados en el periodo evaluado. Se considera los PUA que estén incluidos en un
programa educativo que hayan sido aprobado en el periodo correspondiente por Consejo
Universitario.

Los PUA en inglés disefiados en periodos posteriores a la aprobacién del programa educativo
deberan presentar evidencia de su imparticion en el periodo a evaluar, mediante la constancia
emitida por la direccion de la unidad académica indicando el nimero de estudiantes atendidos.

5 puntos por el disefio de
PUA en inglés (maximo 3).

inglés.
También se consideran aquellos PUA en modalidad no escolarizada o mixta publicados en el
Sistema Institucional de Administracion de Cursos en el periodo evaluado.
Constancia de movimiento del personal académico emitida por la CGRH donde se sefiale la 10 puntos por imparticion
imparticion del PUA en idioma inglés, acompafiada del programa correspondiente. No se de PUA en inglés (méximo
consideran los programas que oferta la Facultad de Idiomas. Solo serdn considerados los 2).
cursos disefiados en el periodo evaluado.
1.3 Practicas 1.31 1.3.1.1 Constancia avalada por un cuerpo colegiado que contenga un dictamen razonado que acredite | 5 puntos por elaboracion
educativas Elaboracién de | Participacionen | la elaboracién de material didactico (apuntes, manuales impresos, materiales digitales, etc.) de material didactico que
innovadoras material la elaboracion de | que apoye la imparticion de programas de unidades de aprendizaje. La constancia debera apoye la imparticion de
didactico material contar con el visto bueno y sello de la direccidn de la unidad académica. Solo seran PUA (maximo 3).
didactico. considerados los materiales elaborados y/o actualizados en el periodo evaluado.

29



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Indicador
1.3.2 Disefio y
produccion de
material didactico

Subdimension |

Descripcion
1.3.2.1 Participacion en el
disefio, produccion,
aplicacion y distribucion

Evidencia
Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal
académico en el disefio, produccién, aplicacion y distribucion de material
didactico digital, utilizado en PE que operan en modalidad no escolarizada y

Puntaje /Rango Unitario
10 puntos por el disefio,
produccion y aplicacion de
material didactico digital en

produccion de
material didactico

disefio y produccion de
material didactico

digital de material didactico mixto (en las categorias de presentacion, interactivo y de aplicacion) y que apoyo a la docencia en
digital con apoyo de las forman parte del Sistema institucional de administracion de cursos. En el caso | modalidad no escolarizada y
TICC. de la participacion en la elaboracion de otro tipo de programas, paguetes de mixto avalado por el CIAD
computo, videos audiovisuales, audiograbaciones y de material didéctico digital | (maximo 2).
de apoyo a la docencia en modalidad escolarizada, se requerira de un dictamen
razonado y constancia firmada por un cuerpo colegiado, con el visto bueno del | 5 puntos por disefio,
(de la) director(a) de la unidad académica y con el sello correspondiente. Se produccion y aplicacion de
otorgaran constancias a un maximo de 4 participantes. Solo seran material didactico digital en
consideradas las actividades realizadas en el periodo evaluado. apoyo a la docencia en
modalidad escolarizada
avalado por la unidad
académica (maximo 2).
1.3.3 Disefio y 1.3.3.1 Participacion en el | Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal 10 puntos por el disefio y

académico en el disefio y produccién de material didactico audiovisual utilizado
en programas educativos que operan en modalidad no escolarizada y mixto y

produccion de material
didactico audiovisual en

produccion de
cursos masivos de
acceso abierto
(M0OQC)

disefio y produccion de
cursos masivos de acceso
abierto (MOOC)

audiovisual audiovisual. que forman parte del Sistema institucional de administracion de cursos. Enel | apoyo a la docencia en
caso del disefio y produccion de material didactico audiovisual utilizado en modalidad no escolarizado y
programas educativos que operan en modalidad escolarizada se requerira de | mixto avalado por el CIAD
un dictamen razonado y constancia firmada por un cuerpo colegiado, con el (méximo 2).
visto bueno del (de la) director(a) de la unidad académica y con el sello
correspondiente. Solo se otorgaran constancias a un maximo de 4 5 puntos por disefio y
participantes. Sélo seran consideradas las actividades realizadas en el periodo | produccion de material
evaluado. didactico audiovisual en
apoyo a la docencia en
modalidad escolarizada
avalado por la unidad
académica (maximo 2).
1.3.4 Disefioy 1.3.4.1 Participacién en el | Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal 20 puntos por el disefio y

académico en el disefio y produccion de MOOC que se encuentren publicados
en plataformas institucionales o con las cuales la institucién cuenta con
convenio (por ejemplo, MéxicoX). El disefio, produccién y operacién de MOOC
debera cumplir con los lineamientos emitidos por el CIAD a este respecto. Solo
seran consideradas las actividades realizadas en el periodo evaluado.

produccion de MOOC
(méximo 1)

1.3.5 Disefio de
experiencias de
aprendizaje
basadas en
tecnologias
emergentes

1.3.5.1 Participacion en el
disefio de experiencias de
aprendizaje basadas en
tecnologias emergentes.

Constancia emitida por el CIAD que acredita la participacion del personal
académico en el disefio y aplicacion de recursos educativos en formato digital,
basados en tecnologias emergentes (inteligencia artificial, realidad aumentada,
realidad virtual, etc.), utilizados por docentes y/o estudiantes en el desarrollo en
los Programas de Unidades de Aprendizaje. Solo seran considerados los
recursos educativos en formato digital desarrollados en el periodo evaluado.

20 puntos por el disefio y
aplicacion de recursos
educativos en formato
digital basados en
tecnologias emergentes
(méaximo 1).

30



Subdimension

Indicador

Descripcion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

1.4 Evaluacion y
reconocimiento
del desempefio
docente

1.4.1 Evaluacion
del desempefio

1.4.1.1 Calificacion
obtenida en la Evaluacion

Puntaje que se obtiene del promedio de las evaluaciones semestrales
registradas por la Evaluacion institucional del Desempefio Docente, sustentada

25 puntos por una
calificacién igual o mayor a

docente del desempefio docente. en las valoraciones que realiza el alumnado a través de los mecanismos 80.
institucionales correspondientes.
142 1.4.2.1 Reconocimiento de | Constancia que emite que emite el Programa para el Desarrollo Profesional 100 puntos por el

Reconocimiento de
Perfil deseable del
PRODEP

Perfil deseable del
PRODEP

Docente (PRODEP) de la Secretaria de Educacién Publica (SEP) que da cuenta
del reconocimiento de Perfil deseable y de la vigencia correspondiente.

reconocimiento al Perfil
deseable vigente.

1.4.3 Distinciones a
la trayectoria
académica en el
ambito de la
docencia

1.4.3.1 Distinciones a la
trayectoria académica en
el ambito de la docencia

Constancia que acredite el reconocimiento a la trayectoria académica del
personal docente por parte de alguna institucion u organismo de prestigio en
los ambitos nacional o internacional. En el plano institucional se considerara el
Reconocimiento al Mérito Académico en sus diversas manifestaciones
(Profesor Emérito, Honoris Causa, Mérito Universitario, Maestro Honorifico,
asignacion del nombre a recintos universitarios), asi como aquellas
distinciones otorgadas a estudiantes bajo la supervision del (de la)
académico(a). No se consideran reconocimientos del SNII, del Sistema
Nacional de Creadores ni del PRODEP, ni los otorgados como padrino de
generacion, maestro distinguido, maestro mejor evaluado por sus alumnos,
constancia de profesor-investigador, nombramiento de interinatos o
definitividades en plazas académicas, recategorizaciones, constancia de
PREDEPA ni las menciones honorificas asociadas a la obtencién de titulo o
grado). La constancia debe incluir el nombre del académico (y del estudiante,
de ser el caso), el tipo de distincion y el nombre de la institucién que la otorga.
Solo serdn consideradas las distinciones obtenidas en el periodo evaluado.

30 puntos por
reconocimiento al mérito
universitario en sus
modalidades Mérito
académico, Doctor Honoris
Causa y Profesor o
investigador emérito
(méaximo 1).

5 puntos por cada distincion
a la trayectoria académica
otorgada por la UABC,
alguna institucion u
organismo de prestigio
nacional o internacional
(méximo 3).
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Categoria 1. Calidad en el desempeiio de la docencia
Dimension 2. Investigacién en apoyo a la docencia
Puntaje maximo: 100 puntos

Subdimensién

Indicador

Descripcion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

2.1 Reconocimiento a la
trayectoria académica y
profesional en el ambito
de la investigacion

2.1.1 Reconocimiento del
SNII

2.1.1.1 Reconocimiento a la
trayectoria académica y
profesional del personal
académico en el ambito de la
investigacion.

Convenio emitido por el Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores en el que se indica
el nivel de este reconocimiento y su vigencia, la
cual debe abarcar el periodo a evaluar.

100 puntos por contar con el
reconocimiento vigente del Sistema
Nacional de Investigadoras e
Investigadores.

2.2 Generacion y
aplicacion del
Conocimiento

2.2.1 Proyectos de
investigacion

2.2.1.1 Registro y aprobacion
de proyectos de
investigacion.

Constancia del registro y aprobacion del proyecto
de investigacion en el periodo evaluado emitida
por la CGIP, a través de los Departamentos de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion de los
campus, acompafiado del proyecto
correspondiente donde se indique: a) nivel de
responsabilidad en el proyecto (responsable o
colaborador); b) participacién de redes de
colaboracion académica (nacionales o
internacionales); c) fuente de financiamiento
(financiamiento interno, nacional o internacional);
d) registro (o no) de estudiantes que participen en
la investigacion; y e) orientacion (o no) a la
resolucion de problematicas sociales de los
ambitos estatal, nacional o internacional. Se
consideran los proyectos de investigacion vigentes
en el periodo a evaluar.

10 puntos por proyecto de investigacion
con registro ante la CGIP como
investigador(a) responsable (maximo 2).

5 puntos por proyecto de investigacion
con registro ante la CGIP como
colaborador(a) (maximo 2).

2 puntos adicionales por proyecto de
investigacion que compromete la
participacion de redes de colaboracion
académica del ambito internacional y 1
punto adicional en caso de que las redes
de colaboracion académica sean del
ambito regional, nacional o institucional.

3 puntos adicionales por proyecto de
investigacion con financiamiento
internacional, 2 puntos adicionales si
cuenta con financiamiento nacional y 1
punto adicional en caso de que el
financiamiento sea institucional.

2 puntos adicionales por proyecto de
investigacion que compromete la
participacion de estudiantes.

3 puntos adicionales por proyecto de
investigacion que se encuentre
orientado a la resolucién de problemas
sociales de los ambitos estatal, nacional
o internacional.
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Subdimension

Indicador

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia

2.3 Difusion del
conocimiento

2.3.1 Publicacion de
articulos de investigacion
cientifica

Descripcion
2.3.1.1 Publicacion de
articulos de investigacion en
revistas cientificas que
forman parte de los
catélogos de Web of Science
0 Scopus.

Copia del articulo completo que indique el nombre
de la revista, fecha de publicacion, tipo de
indizacién y su factor de impacto (JCR o
SClmago). Se considerardn solamente los
articulos publicados en el periodo a evaluar.

Puntaje /Rango Unitario
20 puntos por publicacion de articulo
COMO primer autor en revistas con
factor de impacto (JCR o Scimago).

10 puntos por publicacién como coautor
en revistas con factor de impacto (JCR o
Scimago).

2.3.1.2 Publicacion de
articulos de investigacion en
otros indices de revistas
cientificas.

Copia del articulo completo que indique el nombre
de la revista, fecha de publicacion y tipo de
indizacion. Se consideraran solamente los
articulos publicados en el periodo a evaluar.

5 puntos por publicacion de articulo en
otros indices de revistas cientificas
(maximo 2).

2.3.1.3 Publicacion de
articulos en revistas no
indizadas o en otro tipo de
publicaciones con ISBN.

Copia del articulo completo que indique el nombre
de la revista (o de la publicacién), portada de la
misma y fecha de publicacion. Se consideraran
solamente los articulos publicados en el periodo a
evaluar.

5 puntos por publicacion de articulos en
revistas no indizadas o en otro tipo de
publicaciones con ISBN (méximo 2).

2.3.2 Publicacién de libros

2.3.2.1 Publicacion de libros
con arbitraje en editoriales de
prestigio.

Copia de la portada, indice, ISBN, datos de tiraje y
evidencia del arbitraje del libro. Este rubro también
incluye a los libros publicados en la Seleccion
Anual del Libro Universitario que emite la UABC. Se
consideraran solamente los libros publicados en el
periodo a evaluar.

20 puntos por publicacion de libro con
arbitraje en editoriales de prestigio como
primer autor.

15 puntos por publicacién de libro con
arbitraje en editoriales de prestigio como
coautor (maximo 1).

2.3.3 Publicacion de
capitulos de libro

2.3.3.1 Publicacion de
capitulos de libro con
arbitraje en editoriales de
prestigio.

Copia de la portada, indice, ISBN, datos de tiraje y
evidencia del arbitraje del libro, asi como copia del
capitulo del libro. Se consideraran solamente los
capitulos de libro publicados en el periodo a
evaluar.

5 puntos por publicacion de capitulos de
libro (méaximo 2).
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Subdimension

Indicador

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

\ Evidencia

2.3.4 Compilacion de

textos

Descripcion
2.3.4.1 Compilacion de textos con
arbitraje.

Copia de la portada, indice, ISBN, datos de tiraje y
evidencia del arbitraje de la compilacion o antologia de
textos de apoyo a la docencia o a la investigacion, asi
como constancia de su utilizacion en los programas
educativos que se imparten en la UABC firmada por el(la)
lider de su cuerpo académico y el(la) director(a) de la
unidad académica. Se consideraran solamente las
compilaciones publicadas en el periodo a evaluar.

Puntaje /Rango Unitario
5 puntos por compilacion o
antologia de textos de apoyo a la
investigacion o a la docencia
(maximo 2).

2.3.5 Difusién de los
resultados de
investigacion

2.3.5.1 Presentacion de conferencias
0 ponencias en congresos,
seminarios o foros afines.

Constancia emitida por la institucion educativa u
organismo responsable de la organizacion del evento
académico que dé cuenta del nombre, fecha y tipo de
participacion del (de la) académico(a) en congresos,
seminarios, foros, simposio, mesas redondas o foros
afines. Se consideraran solamente las conferencias y
ponencias presentadas durante el periodo a evaluar.

3 puntos por participacion en
evento orientado a la difusion de
los resultados de investigacion
(maximo 3).

2.4 Divulgacion de la
ciencia

2.4.1 Divulgacion social
de lacienciay la
tecnologia

2.4.1.1 Participacion en la
organizacion de actividades
orientadas a la divulgacion de la
ciencia y la tecnologia.

Constancia emitida por la Coordinacion General de
Extension de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia, a
través de los Departamentos de Apoyo a la Extension y la
Vinculacion, que acredita la participacion del personal
académico en la organizacion de actividades orientadas a
dar a conocer los resultados de la investigacion que se
realiza en la UABC al publico en general y/o a estudiantes
de niveles educativos previos. Actividades tales como la
Semana de las Ciencia, la Semana de Divulgacion, la
Semana del cerebro y el Ecosistema STEAM, son ejemplo
de ello. Solo se consideraran las actividades realizadas
durante el periodo a evaluar.

5 puntos por la organizacion de
eventos de divulgacion de la
ciencia y la tecnologia (maximo
2).

2.4.1.2 Participacion en el desarrollo
de actividades orientadas a la
divulgacion de la ciencia y la
tecnologia.

Constancia emitida por la Coordinacion General de
Extension de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia, a
través de los Departamentos de Apoyo a la Extension y la
Vinculacion, que acredita la participacion del personal
académico en el desarrollo de actividades orientadas a la
divulgacion de la ciencia y la tecnologia dirigidas al
publico en general y estudiantes de educacion basica 'y
media superior. Actividades tales como la Semana de las
Ciencia, la Semana de Divulgacion, la Semana del cerebro
y el Ecosistema STEAM, son ejemplo de ello. Solo se
consideraran las actividades realizadas durante el
periodo a evaluar.

3 puntos por la participacion en
actividades de divulgacion
cientifica dirigidas al publico en
general (méaximo 3).
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Subdimension

Indicador

Descripcion
2.4.1.3 Incorporacién de
estudiantes en actividades
orientadas a la divulgacién de la
ciencia y la tecnologia.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia
Constancia emitida por la unidad académica, con el aval de
los Departamentos de Apoyo a la Extension y la Vinculacion
de la Coordinacion General de Extension de la Culturay
Divulgacion de la Ciencia, que acredita la gestion del personal
académico para la incorporacién de estudiantes en
actividades orientadas a la divulgacion social de la ciencia y
tecnologia. La constancia deberd incluir una relacion con el
nombre, matricula y programa educativo al que pertenecen
los estudiantes. Solo se consideraran las actividades
realizadas durante el periodo a evaluar.

Puntaje /Rango Unitario
5 puntos por la incorporacién de
grupos de estudiantes en
actividades de divulgacion social
de la ciencia y la tecnologia
(méaximo 2).

2.4.2 Publicacion de

articulos de divulgacion

de la ciencia

2.4.2.1 Publicacion de articulos
de divulgacion de la ciencia.

Copia del articulo completo que indique el nombre de la
revista (o de la publicacién), portada de la mismay fecha de
publicacion. Este rubro también incluye los articulos
publicados en la Revista Universitaria de la UABC. Se
consideraran solamente los articulos publicados en el
periodo a evaluar.

15 puntos por articulo publicado en
revista de divulgacion cientifica
como primer autor.

10 puntos por articulo publicado en
revistas de divulgacion cientifica
como coautor (maximo 1).

2.4.3 Produccion de

material audiovisual en
apoyo a la divulgacion

cientifica

2.4.3.1 Produccion de material

audiovisual en apoyo a la
divulgacion cientifica.

Constancia emitida por la Coordinacion General de Extension
de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia que acredita la
participacion del personal académico en la produccion
audiovisual y sonora orientada a la divulgacion de resultados
de investigacion que se genera en la UABC y que se difunde a
través de medios institucionales (UABC Radio, Imagen UABC
TV, redes sociodigitales de Cultura UABC, otros). Es requisito
indispensable que dichas iniciativas se desprendan de
proyectos de investigacion registrados en la Coordinacion
General de Investigacion y Posgrado, por lo que se requerira
evidencia del registro ante esta dependencia. Se
consideraran solamente los productos audiovisuales
generados en el periodo a evaluar.

5 puntos por produccion de
material audiovisual en apoyo a la
divulgacion cientifica (méximo 2).

2.4.4 Produccion de
demostraciones
cientificas

2.4.4.1 Produccion de

demostraciones cientificas.

Constancia emitida por la Coordinacion General de Extension
de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia o las direcciones de
las unidades académicas con el aval de ésta, que acreditan la
participacion del personal académico en la produccion de
demostraciones cientificas (equipamientos, maquetas
interactivas, etc.) para su uso en eventos de divulgacion
cientifica dirigidos al publico en general y a estudiantes de
niveles educativos previos. La constancia debera indicar el
nombre, fecha y duracion del evento.

5 puntos por produccion de
demostraciones cientificas
(méaximo 2).
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Evidencia

Subdimensién

Indicador
2.4.5 Divulgacion de los
resultados de
investigacion

Descripcion
2.4.5.1 Presentacion de los
resultados de investigacion a
publicos no especializados.

Constancia emitida por la Coordinacién General de
Extension de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia o las
direcciones de las unidades académicas que acreditan la
participacion del personal académico en la presentacion
didactica de resultados de investigacion en eventos de
divulgacion cientifica dirigidos al publico en general y a
estudiantes de niveles educativos previos. Estas
presentaciones incluyen conferencias dictadas en
lenguaje sencillo, con apoyo de recursos graficos o
audiovisuales, o bien intervenciones artisticas
(escenificaciones cortas o sketches, canciones originales,
coreografias, poesia, etc.) que den a conocer temas
cientificos de manera original y accesible.

Puntaje /Rango Unitario
3 puntos por participacion en la
presentacion de resultados de
investigacion a publicos no
especializados (méaximo 3).

2.5 Transferencia

2.5.1 Registros de

2.5.1.7 Registros de patentes,

Constancia de obtencion del registro de invenciones

20 puntos por registro de

tecnologica invenciones modelos de utilidad y disefios (patentes, modelos de utilidad, disefios industriales) ante | patente, modelo de utilidad o
industriales. el Instituto Mexicano de Propiedad Intelectual (IMPI) que | disefio industrial.
incluya los datos generales del (de la) académico(a) y la
fecha de obtencion del registro. Solo se incluiran los
registros realizados en el periodo a evaluar.
2.5.2 Registros de autor | 2.5.2.1 Registros de obras literarias, | Constancia de registro de autor de obras literarias, 10 puntos por obra literaria,
artisticas y desarrollos de software. | artisticas y desarrollos de software ante el Instituto artistica y desarrollo de software
nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR) que incluya registrado ante INDAUTOR.
los datos generales del (de la) académico(a) y la fecha de
obtencion del registro de obra. Solo se incluiran los
registros realizados en el periodo a evaluar.
2.6 Otras 2.6.1 Evaluacion de 2.6.1.1 Participacion en la evaluacion | Constancia emitida por el organismo o institucion 5 puntos por participacion como

actividades de
investigacion y de
divulgacion

proyectos de
investigacion

de proyectos de investigacion.

solicitante en la que se indique la naturaleza, alcance y
duracion de la evaluacion. Se valorara positivamente
aquellas colaboraciones con Conahcyt, la Secretaria de
Educacion Publica y las convocatorias internas que
realicen las dependencias administrativas de la UABC.
Solo se consideraran las actividades registradas en el
periodo a evaluar.

evaluador de proyectos de
investigacion en organismos de
los @mbitos nacional e
internacional vinculados con la
educacion superior, la ciencia y la
tecnologia.

3 puntos como evaluador de
proyectos de investigacion en
convocatorias UABC o
equivalentes (maximo 2).
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Subdimensién

Indicador

Descripcion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

\ Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

de investigacion
cientifica

2.6.2 Edicién de revistas

2.6.2.1 Participacion como director(a)

o editor(a) cientifico(a) de revistas de
investigacion.

Constancia que dé cuenta de la participacion como
director(a) o editor(a) de revistas de investigacion
cientifica pertenecientes a indices de revistas de prestigio
nacional e internacional. La constancia debe acreditar la
realizacion de dicha actividad durante el periodo a
evaluar.

10 puntos por participacion
como director(a) o editor(a)
cientifico(a) de revistas de
investigacion cientifica indizadas.

2.6.2.2 Participacion en consejos o
comités editoriales de revistas de
investigacion cientifica.

Constancia que dé cuenta de la participacion del (de la)
académico(a) como miembro de consejos o comités
editoriales de revistas de investigacion cientifica
pertenecientes a indices de revistas de prestigio nacional
e internacional. La constancia debe acreditar la
realizacion de dicha actividad durante el periodo a
evaluar.

5 puntos por participacién como
integrante en consejos o0 comités
editoriales de revistas de
investigacion cientifica indizadas.

2.6.3 Edicion de revistas
de divulgacién de la

2.6.3.1 Participacién como director(a)
o editor(a) de revistas de divulgacion

Constancia que dé cuenta de la participacion como
director(a) o editor(a) de revistas de divulgacion de la

10 puntos por participacion
como director(a) o editor(a) de

nacional e internacional. La constancia, emitida por la
revista en cuestion, debe acreditar la realizacion de dicha
actividad durante el periodo a evaluar.

ciencia de la ciencia. ciencia de prestigio nacional e internacional. La revistas de divulgacion de la
constancia debe acreditar la realizacion de dicha ciencia.
actividad durante el periodo a evaluar.
2.6.3.2 Participacion en consejos o Constancia que dé cuenta de la participacion del (de la) 5 puntos por participacién como
comités editoriales de revistas de académico(a) como miembro de consejos o comités integrante en consejos o comités
divulgacion de la ciencia. editoriales de revistas de divulgacion de la ciencia de editoriales de revistas de
prestigio nacional e internacional. La constancia debe divulgacion cientifica.
acreditar la realizacion de dicha actividad durante el
periodo a evaluar.
2.6.4 Arbitraje de 2.6.4.1 Participacion en el arbitraje de | Constancia que dé cuenta de la participacion en el 3 puntos por participacion en
publicaciones articulos de revistas de investigacion | arbitraje de articulos de revistas de investigacion arbitraje de articulos de revistas
académicas cientifica. cientifica pertenecientes a indices de revistas de prestigio | indizadas de investigacion

cientifica (maximo 2).

2.6.5 Arbitraje de libros o
capitulos de libro

2.6.5.1 Participacion en el arbitraje de
libros o capitulos de libro.

Constancia que dé cuenta de la participacion en el
arbitraje de libros o capitulos de libro de editoriales de
prestigio nacional e internacional. La constancia debe
acreditar la realizacién de dicha actividad durante el
periodo a evaluar.

5 puntos por participacién en
arbitraje de libros de editoriales
de prestigio nacional e
internacional (maximo 2).

3 puntos por participacion en
arbitraje de capitulos de libro de
editoriales de prestigio nacional e
internacional (maximo 2).
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Subdimension

Indicador

2.6.6 Estancias de
investigacion

Descripcion
2.6.6.1 Participacion en estancias de
investigacion.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA @
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA  *

Evidencia
Constancia emitida por la institucion educativa u
organismos receptor, que acredite la realizacion de la
estancia de investigacion. Solo seran consideradas
aquellas estancias con una duracion minima de dos
semanas y se valoraran positivamente aquellas
realizadas en paises de habla no hispana. La constancia
debera indicar la duracion y las actividades realizadas
durante dicha estancia.

Y

Puntaje /Rango Unitario
10 puntos por estancia de
investigacion realizada en paises
de habla no hispana (maximo 1).

5 puntos por estancia de
investigacion realizada en paises
de habla hispana (méximo 1).

3 puntos por estancias de
investigacion realizada en otras
instituciones educativas del pais
(maximo 1).

2.6.7 Redes de
investigaciony

colaboracién académica

2.6.7.1 Participacion en redes de
investigacion y de colaboracion
académica.

Constancia emitida por la institucion educativa u
organismos que alberga la red de investigacion y de
colaboracion académica, que acredite la coordinacion o
participacion del personal académico en la misma. La
constancia debera indicar el nombre de la red, la fecha de
incorporacion del (de la) académico(a) a la misma, y las
actividades que en esta se realizan.

10 puntos por la coordinacion de
redes de investigacion y de
colaboracion académica en el
ambito nacional e internacional.

5 puntos por la participacion en
redes de investigacion y de
colaboracion académica en el
ambito nacional e internacional.
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Categoria 1. Calidad en el desempeiio de la docencia

Dimension 3. Tutoria
Puntaje: 125 puntos

Subdimension

Indicador

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA

Evidencia

3.7 Proceso formativo
de los estudiantes

3.1.7 Servicio Social
Comunitario

Descripcion

3.1.1.1 Participacion como
responsable de programas
de servicio social.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Culturay la
Vinculacion, que acredita el rol de responsable de la
supervision de programas de servicio social comunitario
(primera etapa), como resultado de la gestion del docente,
con un minimo de cinco estudiantes acreditados en el
periodo evaluado.

Puntaje /Rango Unitario

5 puntos por la supervision de
programas de servicio social
comunitario (maximo 2).

3.1.2 Servicio Social
Profesional

3.1.2.1 Participacion como
responsable de programas
de servicio social dirigidos
a poblacién en condicion
de vulnerabilidad.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Culturay la
Vinculacion, que acredita el rol de responsable de la
supervision de programas de servicio social profesional
(segunda etapa), como resultado de la gestion del docente,
con un minimo de cinco prestadores de servicio social
registrados en el periodo evaluado. Solo se consideraran
aquellos programas de servicio social que se encuentren
dirigidos a atender a poblacion en condicion de
vulnerabilidad o a apoyar el desarrollo de programas
estratégicos de las areas de orientacion educativa y
psicopedagogica.

5 puntos por la supervision de
programas de servicio social profesional
(maximo 3).

3.1.3 Practicas
Profesionales

3.1.3.1 Participacion como
responsable de la
supervision y evaluacion
de programas de practicas
profesionales.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Culturay la
Vinculacion, en la que se acredita la participacion del
personal académico como responsable de la supervisiony
evaluacion de estudiantes registrados en programas de
practicas profesionales, en el periodo evaluado.

5 puntos por participaciéon como
responsable de la supervisiony
evaluacion de programas de practicas
profesionales (maximo 3).

3.1.4 Proyectos de
Vinculacion con Valor
en Créditos

3.1.4.1 Formulacion y
registro de proyectos de
vinculacién con valor en
créditos.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura 'y la
Vinculacion, en la que se acredita la participacion del
personal académico en la formulacion y registro de
proyectos de vinculacién con valor en créditos en el periodo
evaluado.

5 puntos por formulacion y registro de
proyectos de vinculacién con valor en
créditos (méximo 2).
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Subdimension

Indicador

Descripcion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

3.1.4.2 Supervision de
estudiantes registrados
en proyectos de
vinculacion con valor en
créditos.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura y
la Vinculacion, en la que se acredita la participacion del
personal académico como responsable de la
supervision de estudiantes registrados en proyectos de
vinculacion con valor en créditos en el periodo
evaluado.

15 puntos como responsable de la
supervision de estudiantes registrados en
proyectos con valor en créditos (maximo 1).

3.1.5 Programas de
formacion profesional
por proyecto

3.1.5.7 Participacion en
Programas de formacion
profesional por proyecto.

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura y
la Vinculacion, y las direcciones de las unidades
académicas, en la que se acredita la participacion del
personal académico en la evaluacion de los Programas
de formacién profesional por proyecto, en el periodo
evaluado.

5 puntos por la evaluacion de los Programas
de formacién profesional por proyecto
(maximo 2).

Constancia emitida por la CGVCA, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura y
la Vinculacion, y las direcciones de las unidades
académicas, en la que se acredita la participacion del
personal académico en la asesoria y supervision de
estudiantes registrados en Programas de formacion
profesional por proyecto, en el periodo evaluado.

20 puntos por asesoria y supervision de
estudiantes registrados en Programas de
formacion profesional por proyecto
(maximo 1).

3.1.6 Practicas de
campo y de laboratorio

3.1.6.1 Organizacion de
practicas de campo
dirigidas a los
estudiantes.

Constancia emitida por las direcciones de las unidades
académicas que acreditan la participacion del personal
académico en la organizacion de practicas de campo
dirigidas a los estudiantes, en el periodo evaluado.

5 puntos por organizacion de practicas de
campo dirigidas a estudiantes (maximo 3).

3.1.6.2 Organizacion de
practicas de laboratorio
dirigidas a los
estudiantes.

Constancia emitida por las direcciones de las unidades
académicas que acreditan la participacion del personal
académico en la organizacion de practicas de
laboratorio dirigidas a los estudiantes, en el periodo
evaluado.

5 puntos por organizacion de practicas de
laboratorio dirigidas a estudiantes (maximo
3).

3.1.7 Emprendimiento

3.1.7.1 Imparticion de
programas de unidades
de aprendizaje
asociadas al
emprendimiento.

Constancia de movimiento del personal académico
emitida por la Coordinacion General de Recursos
Humanos que dé cuenta de la imparticion de
programas de unidades de aprendizaje asociadas con
el emprendimiento, el desarrollo de negocios, al
seguimiento de la idea y apertura de la empresa, en el
periodo evaluado.

5 puntos por imparticion de PUA asociada con
el emprendimiento y tematicas afines
(maximo 2).
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Descripcion
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

Subdimension

3.1.7.2 Organizacion de
actividades académicas
dirigidas a las estudiantes
orientadas al fomento de la
cultura emprendedora.

Constancia emitida por a CGVCA a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura 'y la
Vinculacion o por las direcciones de las unidades académicas
que dé cuenta de la participacion del personal académico en la
organizacion de congresos, seminarios, foros, exposiciones y
actividades equivalentes dirigidas a las estudiantes orientadas
al fomento de la cultura emprendedora, en el periodo evaluado.

5 puntos por organizacion de
actividades orientadas al fomento de
la cultura emprendedora (maximo 2).

3.1.7.3 Preparacién de
estudiantes para su
participacion en concursos de
emprendimiento.

Constancia emitida por a CGVCA a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Culturay la
Vinculacion o por las direcciones de las unidades académicas
que acredite la participacion del personal académico en la
preparacion de estudiantes en concursos de emprendimiento
gue se desarrollan fuera de la institucion, en el periodo
evaluado.

5 puntos por preparacion de
estudiantes en concursos de
emprendimiento (méximo 2).

3.1.8 Actividades de
apoyo a la formacion
integral

3.1.8.1 Organizacion de
actividades de apoyo a la
formacion integral de los
estudiantes.

Constancia emitida por las dependencias administrativas o las
direcciones de las unidades académicas que acreditan la
participacion del personal académico en la organizacion de un
amplio espectro de actividades de apoyo a la formacion
integral de los estudiantes (arte, cultura, deporte, formacién
valoral, promocién de la salud, entre otras) en el periodo
evaluado.

5 puntos por participacion en la
organizacion de actividades de apoyo
a la formacién integral (méaximo 3).

3.1.9 Modalidades de
aprendizaje no
convencionales

3.1.9.1 Participacion en
modalidades de aprendizaje
no convencionales

Constancia emitida por la Coordinacion General de Vinculacion
y Cooperacion Académica que acredite la participacion del
personal académico como responsable de la supervision de
estudiantes en modalidades de aprendizaje no convencionales
(por ejemplo, ejercicio investigativo, ayudantias docentes y
estudios independientes, entre otras).

5 puntos por participacion en
modalidades de aprendizaje no
convencionales (maximo 3).

3.1.10 Actividades
dirigidas a los sectores
mas desfavorecidos de
la sociedad

3.1.10.7 Supervision de
estudiantes que participan en
actividades dirigidas a los
sectores mas desfavorecidos
de la sociedad.

Constancia emitida por la Coordinacion General de Extension
de la Cultura y Divulgacion de la Ciencia, a través de los
Departamentos de Apoyo a la Extension de la Cultura o por las
unidades académicas, en las que se documente la
participacion del personal académico en la supervision de
estudiantes que participan en brigadas universitarias o
actividades equivalentes dirigidas a atender necesidades de
los sectores mas desfavorecidos de la sociedad, en el periodo
evaluado. La constancia deberd indicar la fecha, lugary el
alcance de las actividades realizadas por el personal
académico.

5 puntos por la supervision de
estudiantes que participan en brigadas
universitarias o actividades
equivalentes (maximo 3).
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Indicador

Descripcion
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

3.2 Tutorias 'y 3.2.1 Tutoria 3.2.1.1 Participacion en Informe de resultados de la evaluacion que realizan los 10 puntos (por semestre).
apoyo ala actividades de tutoria dirigidas a | estudiantes de licenciatura al desempefio del tutor generado
permanencia estudiantes de licenciatura. por el Sistema Institucional de Tutorfas (SIT), el cual acredita
escolar las actividades de tutoria en licenciatura realizadas por el
personal académico en el periodo evaluado.
3.2.1.2 Participacion en Constancia de movimiento de personal que emite la CGRH 10 puntos (por semestre).
actividades de tutoria dirigidas a | que acredita las actividades de tutoria de posgrado realizadas
estudiantes de posgrado. por el personal académico en el periodo evaluado. No se
consideraran las actividades de tutorias asociadas con el
proceso de direccion de tesis.
3.2.2 Asesoria 3.2.2.1 Participacion en Constancia emitida por la CGSEGE o las direcciones de las 15 puntos por coordinar programas
académica programas institucionales unidades académicas que acreditan la coordinacion y/o la institucionales dirigidos a

dirigidos a alumnos en riesgo
escolar.

participacion del personal académico en programas
institucionales dirigidos a grupos de estudiantes identificados
en riesgo de rezago escolar (bajo rendimiento académico,
altos indices de reprobacion, historial de abandono escolar,
etc.) en el periodo a evaluar. Se deberd presentar copia del
programa institucional al que se alude.

estudiantes en riesgo escolar
(maximo 1).

5 puntos por participar en

programas institucionales dirigidos

a estudiantes en riesgo escolar
(maximo 2).

3.2.2.2 Preparacion de
estudiantes para la presentacion
de examenes de certificacion del
egreso de la licenciatura.

Constancia emitida por la CGSEGE o las direcciones de las
unidades académicas que acreditan la participacion del
personal académico en actividades relacionadas con la
preparacion formal y sistematica de grupos amplios de
estudiantes que seran examinados por los EGEL de Ceneval o
de aquellos examenes equivalentes que determine para este
proposito la institucion. En el caso de los EGEL, se requerira la
copia del Testimonio del Desempefio Satisfactorio (TDS) y/o
Testimonio de Desempefio Sobresaliente (TDSS) del grupo de
estudiantes examinados.

5 puntos por participacion en el
proceso de preparacion de

estudiantes que presentan el EGEL o
examenes equivalentes (maximo 2).

3.2.2.3 Preparacion de
estudiantes en eventos de
relevancia académica

Constancia emitida por la Coordinacion General de
Investigacion y Posgrado o las direcciones de las unidades
académicas que acredita la participacion del personal
académico en la preparacion formal y sistematica de
estudiantes en eventos académicos de alta exigencia
académica entre las que destacan, entre otras, las olimpiadas
del conocimiento o convocatorias a estudiantes de alto
rendimiento académico, el Programa Delfin, el Verano de la
Investigacion cientifica y la presentacion de ponencias en
congresos nacionales e internacionales.

5 puntos por participacién en
actividades orientadas a la
preparacion de estudiantes en
eventos académicos (maximo 2).
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Indicador
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Evidencia

3.2.3 Atencion
psicopedagogica

Descripcion
3.2.3.1 Coordinacion de
actividades de orientacion
educativa y atencion
psicopedagodgica dirigidas a
estudiantes.

Constancia emitida por la unidad académica en el que acredita la
coordinacion por parte del personal académico de las tareas
relacionadas con actividades dirigidas a la atencion de aspirantes
aingresar a la UABC (difusion de informacion profesiogréfica,
organizacion de expo-profesiones, aplicacion del examen
psicomeétrico, orientacion sobre procedimientos y requisitos de
admision, etc.); a promover la integracion y adaptacion de
estudiantes de nuevo ingreso (organizacién y coordinacién del
curso de induccidn, atencion a padres de familia, orientacion
profesional y vocacional, atencidn psicoldgica a estudiantes que
presenten dificultades en su proceso de adaptacion e integracion
a la universidad, etc.); y a ofrecer servicios de orientacién
educativa y psicopedagdgica en los ambitos personal, vocacional
y profesional (atencion a estudiantes en riesgo escolar, atencion
psicoldgica a estudiantes en riesgo psicosocial, atencion y
seguimiento a estudiantes que presentan alguna discapacidad,
etc.). Dicha constancia deberd incluir una valoracién global por
parte de la CGSEGE en el que se describa el nivel de cumplimiento
registrado por el orientador educativo en cuanto al disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion de los programas y
acciones que promueve la institucion en esta materia.

Puntaje /Rango Unitario
50 puntos por coordinar las
actividades de orientacion
educativa y atencion
psicopedagdgica.

3.2.3.2 Participacion en
actividades de orientacion
educativa y psicopedagogica
dirigidas a estudiantes.

Constancia emitida por las direcciones de las unidades
académicas que documenten la participacion del personal
académico en actividades dirigidas a la atencion de aspirantes a
ingresar a la UABC, a promover la integracion y adaptacion de
estudiantes de nuevo ingreso, y la participacion en actividades de
orientacion educativa dirigidas a los estudiantes, en el periodo a
evaluar. La constancia debe incluir el nombre del (de la)
académico(a), el tipo de responsabilidad, asi como el nombre,
fecha y duracion de actividad.

5 puntos por participacion en
actividades de orientacion
educativa y psicopedagdgica
(méximo 3).

3.2.4 Actividades
dirigidas a
estudiantes en
condicion de
vulnerabilidad

3.2.4.1 Disefio e implementacion
de programas dirigidos a la
atencion de estudiantes en
condicién de vulnerabilidad.

Constancia emitida por la CGSEGE o las direcciones de las
unidades académicas que acreditan la responsabilidad del
personal académico en el disefio e implementacion de programas
dirigidos a grupos de estudiantes en condicion de vulnerabilidad
(escasos recursos, discapacidad, estudiantes embarazadas,
origen étnico, condicién migrante, etc.), en el periodo a evaluar. La
constancia debera indicar el nombre del programa, la relacion de
participantes y el alcance de las actividades realizadas.

10 puntos por el disefio e
implementacion de programas
dirigidos a la atencion de
estudiantes en condicion de
vulnerabilidad (méximo 1).
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Subdimensién

Indicador

Descripcion
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Evidencia
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Puntaje /Rango Unitario

3.2.4.2 Participacion en
programas e iniciativas
institucionales dirigidas a
estudiantes en condicion de
vulnerabilidad.

Constancia emitida por la CGSEGE o las
direcciones de las unidades académicas que
acreditan la participacion del personal
académico en programas e iniciativas
institucionales dirigidas a grupos de estudiantes
en condicion de vulnerabilidad (escasos
recursos, discapacidad, estudiantes
embarazadas, origen étnico, condicion migrante,
etc.), en el periodo a evaluar. La constancia
debera indicar el nombre del programa, la
relacion de participantes y el alcance de las
actividades realizadas.

5 puntos por la participacion en programas
institucionales dirigidos a estudiantes en condicion de
vulnerabilidad (maximo 2).

3.3
Acompafiamiento
al proceso de
titulacion

3.3.1 Direccion
de tesis

3.3.1.1 Direccion de tesis en
programas educativos de la
UABC.

Acta de examen profesional y oficio de
designacion de director(a) o codirector(a) de
tesis de licenciatura, de grado o de trabajo
recepcional emitida por la UABC. Se incluyen
unicamente las tesis y trabajos recepcionales

presentados y aprobados en el periodo a evaluar.

5 puntos por direccion de tesis de licenciatura
presentada y aprobada.

10 puntos por trabajo recepcional de especialidad
presentado y aprobado.

15 puntos por direccion de tesis de maestria presentada
y aprobada.

20 puntos por direccion de tesis de doctorado
defendida.

3.3.1.2 Codireccion de tesis
en otras instituciones de
educacion superior del
ambito nacional o
internacional.

Acta de examen profesional y oficio de
designacion de codirector(a) de tesis de
licenciatura, de grado o de trabajo recepcional
emitido por instituciones de educacion superior
del pais o del extranjero distintas a la UABC. Se
incluyen Unicamente las tesis y trabajos
recepcionales presentados y aprobados en el
periodo a evaluar.

5 puntos por codireccioén de tesis de licenciatura
presentada y aprobada en otras instituciones
educativas de prestigio del dmbito nacional (méximo 1).

10 puntos por codireccion de trabajo recepcional de
especialidad, tesis de maestria o doctorado presentada
y aprobada en otras instituciones educativas de
prestigio del &mbito nacional (méximo 1).

10 puntos por codireccién de tesis de licenciatura
presentada y aprobada en otras instituciones
educativas de prestigio del ambito internacional
(maximo 1).

15 puntos por codireccion de trabajo recepcional de
especialidad o tesis de maestria presentada y aprobada
en otras instituciones educativas de prestigio del ambito
internacional (maximo 1).

20 puntos por codireccién de tesis de doctorado
presentada y aprobada en otras instituciones
educativas de prestigio del ambito internacional
(mdximo 1).
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Indicador

Descripcion
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Evidencia
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Puntaje /Rango Unitario

3.3.2 Comités de tesis

3.3.2.1 Sinodalias en
comités de tesis en
programas educativos
de la UABC.

Acta de examen profesional y oficio de designacion
como sinodal de tesis de licenciatura, maestria,
doctorado o de trabajo recepcional emitida por la
UABC. Se incluyen Unicamente las tesis y trabajos
recepcionales presentados y aprobados en el periodo
a evaluar. No se otorgara puntaje adicional en el caso
de que también se funja como director(a) de tesis o de
trabajo recepcional.

2 puntos por sinodalia en tesis de licenciatura
(maximo 3).

3 puntos por sinodalia en trabajo recepcional de
especialidad (maximo 3).

5 puntos por sinodalia de tesis de maestria
(maximo 3).

10 puntos por sinodalia de tesis de doctorado
(maximo 3).

3.3.2.2 Sinodalias en
comités de tesis en
otras instituciones de
educacion superior del
ambito nacional o
internacional.

Acta de examen profesional y oficio de designacion
como sinodal de tesis de licenciatura, de grado o de
trabajo recepcional emitido por instituciones de
educacion superior del pais o del extranjero distintas a
la UABC. Se incluyen unicamente las tesis y trabajos
recepcionales presentados y aprobados en el periodo
aevaluar. o posgrado. No se otorgara puntaje
adicional en el caso de que también se funja como
director(a) de tesis o de trabajo recepcional.

3 puntos por sinodalia de tesis de licenciatura
defendida en otras instituciones educativas de
prestigio del &mbito nacional (méximo 1).

5 puntos por sinodalia de trabajo recepcional de
especialidad, tesis de maestria o doctorado
defendida en instituciones educativas de prestigio
del dmbito nacional (méximo 2).

5 puntos por sinodalia de tesis de licenciatura
defendida en instituciones educativas de prestigio
del dmbito internacional (maximo 2).

10 puntos por sinodalia de trabajo recepcional de
especialidad, tesis de maestria o doctorado
defendida en instituciones educativas de prestigio
del dmbito internacional (maximo 2).
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Categoria 1. Calidad en el desempeiio de la docencia
Dimension 4. Participacién en cuerpos colegiados

Puntaje: 100 puntos

Subdimension

Indicador
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

4.1 Gestion para el
aseguramiento de la
calidad

4.1.1 Acreditacion y
reacreditacion nacional de
la calidad de los
programas educativos

Descripcion

4.1.1.1 Participacion en
procesos para el
aseguramiento de la
calidad de los
programas educativos
ante organismos
nacionales.

Constancia de acreditacion/reacreditacion emitida por el

organismo acreditador y constancia de participacion del
personal académico emitida por la direccion de la unidad
académica que dé cuenta de las actividades realizadas
como coordinador(a) del proceso de aseguramiento de
la calidad de los programas educativos ante organismos
de reconocido prestigio en el ambito de la educacion
superior en México (COPAES y CIEES). Solo se
consideraran las acreditaciones obtenidas en el periodo
a evaluar. La constancia debera contener el nombre del
personal académico involucrado en el proceso,
distinguiendo a la persona que coordiné y el personal
que participo.

30 puntos por participacion como
coordinador(a) de proceso de
acreditacion de la calidad de programas
educativos (maximo 1).

Constancia de acreditacion/reacreditacion emitida por el
organismo acreditador y constancia de participacion del
personal académico emitida por la direccion de la unidad
académica que dé cuenta de las actividades realizadas
como participante del proceso de aseguramiento de la
calidad de los programas educativos ante organismos
de reconocido prestigio en el ambito de la educacion
superior en México (COPAES y CIEES). Solo se
consideraran las acreditaciones obtenidas en el periodo
a evaluar. La constancia debera contener el nombre del
personal académico involucrado en el proceso,
distinguiendo a la persona que coordind y el personal
que participo.

15 puntos por participacion en el proceso
de acreditacion de la calidad de
programas educativos (maximo 2).

Constancia de acreditacion/reacreditacion emitida por el
organismo acreditador y constancia de participacion
emitida por la direccién de la unidad académica que dé
cuenta de la participacion en el seguimiento y evaluacion
de medio término asociados con la acreditacion de la
calidad de los programas educativos ante COPAES y
CIEES, durante el periodo a evaluar. La constancia
debera contener el nombre del personal académico
involucrado en el proceso, distinguiendo a la persona
que coordino y el personal que participo.

10 puntos por participacion en
actividades de seguimiento y evaluacion
de medio término asociada al proceso de
acreditacion de la calidad de los
programas educativos (méaximo 3).
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Subdimension

Indicador

4.1.2 Acreditacion y
reacreditacion

internacional de la calidad

de los programas
educativos

Descripcion
4.1.2.1 Participacion
en procesos para el
aseguramiento de la
calidad de los

programas
educativos ante
organismos

internacionales.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA @
ACUERDO REGLAMENTARIO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PREDEPA  *

Evidencia
Constancia de acreditacion/reacreditacion emitida por el
organismo acreditador y constancia de participacion del
personal académico emitida por la direccién de la unidad
académica que dé cuenta de las actividades realizadas
como coordinador(a) del proceso de aseguramiento de la
calidad de los programas educativos ante organismos de
prestigio internacional. Solo se consideraran las
acreditaciones obtenidas en el periodo a evaluar. La
constancia debera contener el nombre del personal
académico involucrado en el proceso, distinguiendo a la
persona que coordind y el personal que participo.

Y

Puntaje /Rango Unitario
30 puntos por participacién como
coordinador(a) de proceso de
acreditacion internacional de la calidad
de programas educativos (maximo 1).

Constancia de acreditacion/reacreditacion emitida por el
organismo acreditador y constancia de participacion del
personal académico emitida por la direccion de la unidad
académica que dé cuenta de las actividades realizadas
como participante del proceso de aseguramiento de la
calidad de los programas educativos ante organismos de
prestigio internacional. Solo se consideraran las
acreditaciones obtenidas en el periodo a evaluar. La
constancia debera contener el nombre del personal
académico involucrado en el proceso, distinguiendo a la
persona que coordind y el personal que participo.

15 puntos por participacion en el proceso
de acreditacion internacional de la
calidad de programas educativos
(maximo 2).

4.1.3 Aseguramiento de

estandares de calidad en
programas educativos de

alto rendimiento

4.1.3.1 Participacion
en el aseguramiento
de estandares de alto
rendimiento en
programas
educativos de
licenciatura.

Constancia emitida por Ceneval que documente la
obtencién del estandar 1 en programas educativos de alto
rendimiento (IDAP) junto con constancia emitida por la
unidad académica que acredite las actividades realizadas
por el personal académico como coordinador(a) de los
trabajados orientados a dicho propdsito. Solo se
consideraran los reconocimientos obtenidos en el periodo a
evaluar.

20 puntos por participacién como
coordinador(a) de los trabajos
relacionados con el aseguramiento de
estandares de alto rendimiento en
programas educativos (maximo 1).

Constancia emitida por Ceneval que documente la
obtencioén del estandar 1 en programas educativos de alto
rendimiento (IDAP) junto con constancia emitida por la
unidad académica que acredite las actividades realizadas
por el personal académico como participante de los
trabajados orientados a dicho propdsito. Solo se
consideraran los reconocimientos obtenidos en el periodo a
evaluar.

10 puntos por participacion en las
actividades relacionadas con el
aseguramiento de estandares de alto
rendimiento en programas educativos
(maximo 2).

47



Subdimensién

Indicador

Descripcion
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Evidencia

Puntaje /Rango Unitario

4.1.4 Sistemas de gestion
de calidad

4.1.4.1 Participacion en la
implementacion de sistemas
de gestion de calidad.

Constancia que acredita emitida por el(la)
director(a) de la unidad académica que
acredita la participacion del personal
académico como responsable de la
implementacion de sistemas de gestion de
calidad en apego a estandares establecidos
por organismos certificadores nacionales e
internacionales. Esta constancia debera
acompanfarse del certificado emitido por el
organismo certificador correspondiente, en
el que se indique la fecha, alcances y
vigencia de la misma. Solo se consideraran
las certificaciones obtenidas en el periodo a
evaluar.

10 puntos por participacién como responsable
de la implementacion de sistemas de gestion
de calidad (maximo 2).

4.1.5 Gestion para el
aseguramiento de la
calidad de los programas
educativos

4.1.5.1 Participacion en la
gestion para el aseguramiento
de la calidad de los programas
educativos.

Oficio de nombramiento que acredite la
designacion del (de la) académico(a) como
responsable del programa educativo o como
responsable de area académica. El oficio
debe sefialar la fecha de designacion
correspondiente y debe acompafiarse del
movimiento del personal de la CGRH.

30 puntos por semestre por fungir como
responsable de programa educativo de
licenciatura.

20 puntos por semestre por fungir como
responsable de programa educativo de
posgrado.

5 puntos por semestre por fungir como
responsable de la coordinacion de areas
académicas.

4.2 Cuerpos
colegiados, comités y
comisiones
académicas

4.2.1 Cuerpos académicos

4.2.1.1 Participacion en
Cuerpos académicos.

Constancia emitida por el PRODEP o la SEP
donde se establezca el nombre del cuerpo
académico, el nivel de consolidacion del
mismo, el tipo de participacion del (de la)
académico(a) y su vigencia. Se valorara el
pertenecer a un cuerpo académico en
calidad de integrante, fungir como lider del
cuerpo académico y contar con el estatus de
consolidado.

20 puntos por fungir como lider de cuerpo
académico consolidado, 15 de cuerpo
académico en consolidacion y 10 de cuerpo
académico en formacion.

15 puntos por fungir como integrante de cuerpo
académico consolidado, 10 de cuerpo
académico en consolidaciéon y 5 de cuerpo
académico en formacion.
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Subdimensién

Indicador
4.2.2 Comisiones de
representacion
institucional

Descripcion
4.2.2.1 Participacion
en comisiones de
representacion
institucional.
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Evidencia
Actas de las sesiones de Consejo técnico o de asambleas celebradas
al interior de las unidades académicas que acredite la participacion
del personal académico en comisiones de representacion
institucional, entre las que se encuentran el Consejo Universitario, el
Consejo Técnico, la Comision Dictaminadora y las Academias.
También se consideraran nombramientos y constancias de otras
figuras de representacion institucional, entre las que se encuentran los
integrantes de los Jurados calificadores del concurso de plazas, el
comité de evaluacion de PREDEPA, los comités de estudios de
posgrado, los consejos de vinculacion, entre otros. Solo se
considerara la participacion en las comisiones en el periodo a evaluar.

Y

Puntaje /Rango Unitario
10 puntos por participacion como
propietario o equivalente de alguna
comision de representacion
institucional (maximo 3).

5 puntos por participaciéon como
suplente en comision de
representacion institucional
(maximo 3).

4.2.3 Comisiones, comités
y redes con instituciones y
organismos de los
sectores publico, social
y/0 privado

4.2.3.1 Participacion
en comisiones,
comités y redes con
instituciones 'y
organismos de los
sectores publico,
social y/o privado.

Constancia, acta u oficio que acredite la representacion institucional
del personal académico en comisiones, comités o redes en
instituciones, organismos y otras entidades del sector publico, social
y/o privado, durante el periodo a evaluar.

5 puntos por representacion
institucional en comisiones, comités o
redes en instituciones del sector
publico, social y privado (maximo 3).

4.2.4 Comités de
evaluacion de programas y
proyectos institucionales

4.2.4.1 Participacion
en comités para la
evaluacion de
programasy
proyectos
institucionales.

Constancia, acta u oficio que emiten diversas dependencias
administrativas de la UABC que acrediten la participacion del personal
académico en actividades relacionadas con el disefio de examenes
departamentales, los exdmenes para la certificacion del egreso
desarrollados por la universidad, la aplicacion del examen de ingreso a
la universidad y la aplicacion del EGEL, entre otros. Solo se
considerara la participacion en comités en el periodo a evaluar.

10 puntos como responsable de
iniciativas institucionales relacionadas
con el disefio y desarrollo de
examenes para la evaluacion del
aprendizaje (maximo 1).

5 puntos por participacion en
actividades asociadas con la
evaluacion de programas y proyectos
institucionales (maximo 3).

4.2.5 Comisiones, comités,
redes y actividades para la
atencion de prioridades
institucionales

4.2.5.1 Participacion
en comisiones,
comités, redes y
actividades para la
atencion de
prioridades
institucionales.

Constancia, acta u oficio que emiten diversas dependencias
administrativas de la UABC que acrediten la participacion del personal
académico como integrantes de comisiones, comités, redes y
actividades de atencion a prioridades institucionales, entre los que se
encuentran: Comité de Prevencion y Atencién de la Violencia de
Género (COPAVIG); Consejos asesores de la Unidad de Género,
Diversidad e Inclusion Educativa; Grupos de paz para el género y las
diversidades; Redes de paz para la prevencion de adicciones y
prevencion del suicidio; Comité Editorial de la UABC; de la Red de
Enlaces para la Transparencia Universitaria; Redes de aprendizaje y
colaboracion; Red de responsables ambientales; Red de expertos en
sustentabilidad Universitaria (RESU); entre otras. Solo se considerard
la participacion en las comisiones, comités y redes en el periodo a
evaluar.

5 puntos por participacion en
comisiones, comités, redes y
actividades para la atencion de
prioridades institucionales (maximo 3).
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Categoria 2. Dedicacién a la docencia
Puntaje: 300 puntos

Dimension Indicador Evidencia Puntaje /Rango Unitario
Dedicacion a la docencia Horas clase (horas/semana/mes) Constancia emitida por la CGRH con las | Licenciatura (50-300 puntos)
dedicadas a la docencia horas clase (horas/semana/mes) Posgrado (25-200 puntos)
correspondientes al semestre 1y 2 del Licenciatura y posgrado (75-300 puntos)

periodo a evaluar.

Categoria 3. Permanencia en las actividades de docencia
Puntaje: 100 puntos

Dimension Indicador Evidencia Puntaje /Rango Unitario
Permanencia en las actividades de docencia Antigliedad docente No es necesario presentar probatorio. 5 puntos por afio de antigliedad laboral
(maximo 100 puntos)
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