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Por este conducto me permito remitir a usted, Minuta de Asamblea
Ordinaria de Consejo Técnico, llevada a cabo en esta Facultad el dia 28 de
enero del afio en curso, bajo el siguiente ORDEN DEL DIA:
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Universidad Auténoma de Baja California |
Minuta de la Asambiea Ordinaria de Consejo Técnico convocada con fundamento en el articulo 147 }
del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Baja California, via oficio circular N° i
- 007/2009-1, con [a cual se cita a los consejeros alumnos y consejeros maestros en la Aula Magna
de esta Facultad de Ingenieria Mexicali, a las 10:00 horas del dia miércoles 28 de enero de 2009, ‘
bajo el siguiente orden del dia:

1. LISTA DE ASISTENCIA

2. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE:

+« INGENIERO CIVIL <

Soerenay
« INGENIERO MECANICO %

INGENIERO ELECTRICO

INGENIERO EN ELECTRONICA
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INGENIERO EN COMPUTACION o
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+  LICENCIADO EN STSTEMAS COMPUTACT

3. ASUNTOS GENERALES - t
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Siendo las 10:13 horas del%gxde eime'ro de: 2009*" EI M c! Ma)ummg:\o de’las Fuentes Lara, apegandose al
articulo 137 del Estatuto Generalrde lat UABC funge como Pre5|dente “del Consejo Técnico, en ausencia del C.
M.C. Miguel Angel Martinez Romero; Director de nuestra- Facuitad’ - !E""ﬂ'i%‘g
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Inicia la sesion dando lectura del Lorden del diavacto seguudo,| solucuta la aprobacién del mismo. Siendo
aprobado por unanimidad, prOSIgue venf' icar la lista de as:stencia de® Ios Conse]eros maestros y alumnos,
constatando que se cuenta con quérum iegai Acto éégﬁldo recuerda’ a1 pieno, 'que Unicamente los consejeros
propietarios tienen voz y votoﬁjDe"' los consejeros suplentes alumnos, ‘uno ‘de ellos pasan al caracter de
propietarios en virtud de la inasistencia del consejero « prop:etano correspondlente Respecto a i0s consejeros
maestros, cinco propietarios estan | pr‘ese?&tieé % % ‘»-—-} g

X |

Acto seguido, siendo 10:15 horas Esoiu:m:-! al pleno del COHSEJO\‘SU arfuenc:a para la permanencia en la sala
de los académicos que presentaran +Ios*proyectos ejecutwos mencnonados en el punto 2 del orden del dia. La
solicitud anterior, la hace, en virtud{de que en las #reumones de Consejo’ Técnico tnicamente los Consejeros
Técnicos pueden asistir a ellas, sin embargo, para atender el segundo ,punto del orden del dia, es imprescindible
la presencia de los académicos mencionados;: ya que -50N- ellos qmenes ‘coordinaron los equipos de trabajo que
desarrollaron las Proyectos de modificacién de™ ios Pianes de Estudio de las carreras en atencién y a su vez,
quiénes deberan exponer el proyecto ejecutivo correspondlente a cada plan de estudio de los programas
educatwos precitados en el orden del dia. Se concede el permiso solicitado por unanimidad.
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Acto seguido, el presidente de! Consejo Técnico, indica que el punto 2 del orden del dia, corresponde a la B
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE: INGENIERO CIVIL, INGENIERO MECANICO, INGENIERO
ELECTRICO, INGENIERO EN ELECTRONICA, INGENIERO EN COMPUTACION, INGENIERO EN 1
MECATRONICA Y LICENCIADO EN SISTEMAS COMPUTACIONALES. Menciona que en caso de ser

probados por el Consejo Técnico de esta Facultad todos o algunos de los proyectos de modificacion precitados |
n el parrafo anterior, se dard uimiento a los tramites posteriores, segun los lineaghiemtos establecidos en el(
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Estatuto general y la normatividad legislativa de nuestra Institucion. Agrega ademas, que para cumplir
plenamente este cometido, con antelacidn se hizo llegar a cada consejero, el archivo electrénico de cada
‘proyecto, con el afén de que cada uno pudiese revisar diligentemente cada propuesta, posibilitando su valiosa
colaboracion, emitiendo sus observaciones y/o recomendaciones; explica que como primera parte de este punto,
se realizara la presentacion de cada propuesta al pleno del consejo, manifestando que pueden intervenir durante
la presentacion o al final de ésta, segtin lo consideren pertinente.

Siendo las 10:17 horas, se da inicio a la presentacion del proyecto ejecutivo del P.E. de Ingeniero Civil por el
Ing. Martin Lopez Lopez, Aborda la presentacion mencionando a los investigadores que contribuyeron con su
experiencia y profesionalismo en el disefio y desarrollo del presente. Continua enfatizando que el ingeniero civi
es un profesionista comprometido con su entorno, abierto al cambio, creativo y en permanente bisqueda de la
innovacion, capaz de trabajar de manera individual o coordinadamente en grupos interdisciplinarios; analizando,
proponiendo e implementando soluciones a problemas sociales, relacionados con la disposicion de recursos
naturales y algunos preducidos por la humanidad, considerando aspectos de armonia, seguridad y economia, por
medio de la planificacion y direccion de obras civiles, el desarrollo de sistemas hidraulicos, 12 elaboracién de
proyectos estructurales y/o el desarrollos de vias de comunicacion; respetando siempre el medio ambiente. Hace
incapié en que el proyecto fue disefiado con el enfoque basado en competencias, sefiala que el plan esta
conformado por 350 créditos a cursar en ocho semestres. Informando que la propuesta se sustenta en el
diagndstico interno y externo, a nivel local, regional, nacional e internacional, en los que colaboraron docentes,
alumnos, egresados, grupos colegiados, profesionales del area, etc. Agrega que El programa propuesto atiende
ias recomendaciones de organismosacreditadores-y ~certificadores <a- nivel nacional como Comités
Interinstitucionales para la Evaluacnénhde la Educacrén Superlor (CIEES) y ! el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (COPAES) a través del . Consejo. de’ Acredutacnon*de Ia_Ensenanza de la Ingenieria {CACEI).
Todo esto en consideracién con ila vnmmente integracion y adaptacuén klel programa de estudios a las
necesidades y cambios que el desarrollo de. la.ciencia.y. tecnolognaien el dmbito nacional e internacionai
demandan. 14 ’ﬁ% b e .- i ': =
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El analisis de la mformamon obtenlda en; ios dlagnostloos mtemo 'y e>¢erno, se detectaron las fortalezas
areas de oportunidad del plan wgente, La5| corrllo jas problematlcas de’ Ios sectores social y de servicios demandan
sean resueltos por el ingeniero cuvul ) En funcion de estas, prébiemahcas y del’ analusns de la informacién precitada,
se disefid el Programa de Estudlos propuesto Exphca ademés, Ias competenaas generales y competencias
especificas asi como la totalidad de las ‘asugnaturas yicOmo. convergen en las matenas integradoras, que en suma
permitirdn la formacién rntegral Ingemero CIVI| competente arpara”% mpactar en fa solucion de dichas
probleméaticas e incursionar en bdesarrollo socioecondmico tanto en el sector regional, nacional como
. internacional. PN ‘ ! *)
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Afiade informacion sobre-la-estructura del mapa ‘curricular y .como; ‘estan conformadas las etapas Basica,
N Disciplinaria y Terminal. Enriquece” smpresentacron con ‘el "perfil de mgreso y el perfil de egreso del ingeniero
% civil. Menciona que el alumno que desee mgresar @ !a&carrera de mgemero écwul debera poseer conocimientos en
¢ areas de algebra, trigonometria, geometna anahtlca, fisica: ,qmmlca, humamdades, ademds, habilidades para
| mterpretar fendmenos fisicos a partlr« de *Ia? observac:on, solucuonariy problemas matematicos bdsicos, la
| organizacién y disciplina en el trabajo, el razonamlento loglco, mtegrarse en equipos de trabajo con organizacion
| y disciplina, dibujo técnico manejo bésaco de* recursos mformétlcos, expresidon oral y escrita, mane]o de
| instrumentos y equipc de laboratorio; y por. ultlmo,‘actltudes como apertura proactividad y superacion personal
% y profesional, disposicion para participar en actuvudades?academlcas cientificas y culturales, busqueda de
herramientas para €l autoaprendizaje, respeto a la socredad y asi mismo, interés por entender el funcionamiento,
manejo y aplicacién de herramientas y equipo de trabajo, disposicion e interés para e! analisis y sintesis de la
ipformacion, disposicion para el trabajo en equipo, en campo y gabinete.

Respecto al perfil de egreso, agrega que El Ingeniero Civil es un profesional capaz de contribuir al desarrolio
econdmico y social, mostrando creatividad, iniciativa, liderazgo, responsabilidad y ética en todos los dmbitos de
su ejercicio profesional, que incluyen: la bisqueda de nichos para el desarrollo tecnoldgico, armonizando con el
medio ambiente en beneficio de la sociedad; el incremento de las fuentes de trabajo mediante la creacion de
empresas y gestion de proyectos; Ia atencion a la relacidn costo-beneficio dando cugnta de! uso adecuado de los
recursos y la buena disposicién hacia las relaciones humanas y bisqueda de la califfad.intide ademas en que el
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~ en armonia con el medio ambiente y su entorno social y profesional; para operar, mantener y conservar obras y
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egresado de la carrera de ingeniero civil sera competente para proyectaf, disefiar y construir obras y servicios
para el desarrollo urbano, industrial, habitacional y su infraestructura observando el uso racional de los recursos,

servicios para su adecuado uso y aprovechamiento; atendiendo las necesidades técnicas y econdmicas
asegurando su funcionalidad y garantizando su impacto y trascendencia social, para generar nuevos
conocimientos y tecnologia que fortalezcan el desarrollo de la profesidn en el ambito iocal, nacional e
internacional con actitud emprendedora; y para planear y dirigir las obras para garantizar el correcto
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros, atendiendo los principios y normas en el
ejercicio profesional.

Enfatiza que el tronco comin estd homologado con todos los programas de Ingenieria de la UABC, sin
embargo, en las materias optativas se han considerado las necesidades propias de la region, de tal manera, que
el Plan de Estudios es iddneo para la localidad y también tiene un alcance nacional e internacional, e informa que
el Plan es flexible, lo cual permite la actualizacion dinamica del programa para cubrir cualquier necesidad que se
presente; indica ademas que para que el Plan de Estudios se actualice constantemente, sin mayor problema, se
dejado contemplado en las materias optativas “otros cursos”, espacio que permitira mantener a la vanguardia
n de Estudios al incorporar cursos que demande el desarrolo cientifico y tecnoldgico. Ademas sefiala que
35 diversas modalidades con que cuenta el proyecto, comio son los proyectos de vinculacién con valor en
créditos, las ayudantias de investigacién, movilidad estudiantil, etc., hacen robusto al Plan de estudios, !
permitiéndole al estudiante incursionar en el sector industrial y de servicios desde el qumto semestre en el caso ;
de los proyectos de vinculacién con valor:en-créditos,: fortaleciendo sus-habilidades en el drea de la Ingenieria
aplicada, asegurando asi su competltlwdad respecto a las ayudantlas de;| mvestlgamc’)n el alumno participa en la |
investigacién de una manera directa’y’ efectlva' desannl!ando su creatlvudad hablhdades y actitudes propositivas !
e investigativas. [Z“: | - ¥ |
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El Expositor, finaliza la con Ia de“e’;cnpuon de las aSIgnaturas por etapas’tablas de equivalencias, las areas de
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Acto seguido, el presndente del Consejo axnmlllano% Ias Fuentes Lara, da apertura a la sesion de
preguntas, comentarios y recomendacuones sobre ei proyecto &n anéhsls, pregunta que si consideran necesaria
una sesion abierta o bien, si se tlene mformacnén sufcnente Para someéter a votacion ia aprobacién del Proyecto
de Moadificacion del Plan de *‘EStUdIOS‘*dQI PE e‘EIngeniero‘wad. ‘No siendo necesaria informacion
adicional, se somete a votacion d:cha propuesta ‘y SIENDO LASv 10; 45 HORAS, SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL PROYECTO. DE MODIFICACION DEL PLAN DE. ESTUDIOS DE LA CARRERA DE

INGENIERO CIVIL. ufl 44di! ij iw- ;yy o B
& il 1
Siendo las 10:47 horas,“‘se da imncm al pr&sentac:én del ¢proyecto e]ecutwo del P.E. de Ingeniero

Mecanico por el M.C. Rigoberto Zamota, fAIarcon quaen ¥da inicio a fla presentacién mencionando a los
investigadores que contribuyeron en el d:seﬁo y desarrollo del presente agrega que el programa aqui propuesto
se ha disefiado con la filosofia y el enfoque en: competenc:as en a formaqon del profesional, y la flexibilidad
curricular sobra la base de su estructura academuca 1y admlmstratwa taodo esto considerando la mtegrac:lon ¥
adaptacién del programa de estudios‘a Ias necesudads Yy camblos que el “desarrollo de la ciencia y tecnoiogia en
el ambito nacional e internacional demandan La “propuesta toma en guenta las recomendaciones de organismos
acreditadores y certificadores a nivel nacnonal comofCom:tes'llntennshtucuonala para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES) y el Consejo para la Acredﬂ:acnon “de la Educacién Superior (COPAES) a través del |
Consejo de Acreditacidn de la Ensefianza de la Ingeniéria (CACEI) y evaluadores como el Centro Nacional de |
Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL), por la Coordinacién de Formacidn Basica y Coordinacion de
Formacién Profesional y Vinculacién Universitaria de la Universidad Autdnoma de Baja California. Lo anterior se
plementa con investigaciones, aplicaciones de cuestionarios empresariales y comparativos con las
universidades que implican una competencia, tanto regional, nacional e internacional, tales como la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, Universidad Auténoma de México e ITESM, entre otras. La modificacién se realiza .
conservando las bases firmes del perfil que corresponde a este programa, asi como apegada a los principios,

misidn vy visién de la Universidad Autdnoma de Baja California.
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El analisis de la informacion obtenida en los diagndsticos interno ¥ externo, se detectaron las fortalezas y
areas de oportunidad del plan vngente ast como las probleméticas de los sectores social y de servicios demandan
sean resueltos por el Ingeniero Mecanico. Agrega ademds, que la diferencia entre el plan propuesto y el actual
del programa educativo de ingeniero mecanico basicamente se puede considerar en tres aspectos, el primero
corresponde a la mayor cantidad de materias y semestres del plan anterior, en segundo lugar el plan propuesto
incluye recomendaciones, acerca de unidades de aprendizaje adicionales y reforzamientos de algunas &reas d
conocimiento, por parte de los organismos que se consideran como evaluadores de la educacién superior en
México, y en tercer lugar, se incluye unidades de aprendizaje y recomendaciones de reforzamientd de algunas
areas del conocimiento obtenidas por parte de los catedréticos del programa, de la academia, y del exterior a
través de las encuestas realizadas en el sector productivo y a egresados.

Afiade informacion sobre la estructura del mapa curricular y como estan conformadas fas etapas Bésica,
Disciplinaria y Terminal. Enriquece su presentacion con el perfil de ingreso y el perfil de egreso del ingeniero
Mecanico, enfatiza que el tronco comun esta homologado con todos los programas de Ingenien’a de la UABC, sin
bargo, en las materias optativas se han considerado las necesidades propias de la region, de tal manera, que
n de Estudios es idéneo para la localidad y también tiene un alcance nacional e internacional, e informa que
&l Plan es flexible, lo cual permite la actualizacidn dinamica del programa para cubrir cualquier necesidad que se
presente; indica ademas que para que el Plan de Estudios se actualice constantemente, sin mayor problema, se
ha dejado contemplado en las materias optativas “otros cursos”, espacio que permitira mantener a la vanguardia
el Plan de Estudios al incorporar cursos que demande el desarrollo cientifico y tecnoldgico. Ademas sefiala que
las diversas modalidades con que- cuenta-elrproyecto;:como- sonrlos:proyectos de vinculacién con valor en
créditos, las ayudantias de mvstugac:én, movnlldad sestudiantily. etc.y! hacen robusto al Plan de estudios,
permltuendole al estudiante mcursuonar en ‘el "sector: mdustnal y dé servncros fortaleciendo sus habilidades en el
4rea de la Ingenieria aplicada. !.n. . bEslk
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El Expositor, finaliza la con la descnpcnon de Ias asugnaturas por. etapas,*tablas de equivalencias, las areas d
énfasis, el campo ocupacional del musmo ﬂ t "*“
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necesaria una s&sion abierta o blen, 51 56 irtlene mformac:on suf‘ c:ente para someter a votacion la aprobacion del
Proyecto de Modificacién delf Plan de’ Estudlos de.l P.E. de Ingemero Mecanico. No siendo necesaria
informacién adicional, se someté a- votacuon dlcha propuesta Yy SIENDO LAS 10:57 HORAS, SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD EL PROYECTO DE, MODIFICACION DEL PLAN DE EsrUDIOS DE LA CARRERA DE

INGENIERO MECANICO. Wﬁh‘ ”i U_, j i-&é;t *j

? Siendo las 10:58 horas, se‘da’inicio a Ia presentac@n del proyecto. eJecunvo del P.E. de Ingeniero Eléctrico
por el M.I. Victor Mata B., quien da’| |mc10 a {a presentacuon mencaonando a’los investigadores que contribuyeron
§ en el disefio y desarrollo de! presente Mengona que !El programa ‘de Ingemero Eléctrico forma profes:omstas
competentes para la solucion de problemas relacnonados con lar cahdad dy el uso irracional de la energia eléctrica
NQ aplicando la normatividad vigente ‘en Eos snstemas e!ectncos, rpor fo que el estudiante que egrese de este
programa sera competente para Dlagnostlcar de manera el:ca Y, r&sponsable los sistemas eléctricos mediante la
observacién y medicién de sus parametros para la identifi icacidn de fuentes que afectan la calidad de la energia;
para Disefiary aplicar sistemas de control e mstrumentacaon medlante métodos, procedimientos y aplicacion de
tecnologia para optimizar de manera responsabie” los consumos “energéticos y lograr el uso racional de la energia
eléctrica mirnimizando el impacto ambiental; para“Disefiar y construir sistemas eléctricos aplicando la
ividad vigente para garantizar la seguridad de las personas y construcciones, ademas de Administrar
ursos humanos vy fisicos mediante modelos de optimizacion para eficientizar su uso.

Hace hincapié en que el proyecto fue disefiado con el enfoque basado en competencias, sefiala que el
plan esta conformado por 350 créditos a cursar en ocho semestres. Informando que la propuesta se sustenta en
el diagndstico interno y externo, a nivel Iocal, regional, nacional e internacional, en los que colaboraron
docentes, alumnos, egresados, grupos colegiados, profesionales del area, etc. Agregg que El programa
propuesto atiende las recomendaciones de organismos acreditadores y certificadores g/nivel nacional como
Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior {CIEES) nsejo para la
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Acreditacién de la Educacidn Superior (COPAES) a través del Consejo de Acreditacidn de la Ensefianza de la

Ingenieria (CACEI). Afiade que El plan de estudios del Ingeniero Eléctrico contempla en todas sus unidades de
~ aprendizaje fomentar y llevar a la practica actitudes y valores que fortalezcan en los alumnos la colaboracién, e

‘ respeto, la creatividad y la capacidad de emitir juicios de verdad y de valor. Las estrategias consideradas en Ias
1 unidades de aprendizaje son: Incitar el aprendizaje colaborativo, el cual consista en trabajos en grupos pequefio:
dentro del aula en base a tareas dadas por el docente durante las cuales los estudiantes intercambien y
colaboren entre elios para que todos entiendan y puedan realizar la actividad, Incuicar el aprendizaje basado e
problemas donde un pequefio grupo de estudiantes se relina a analizar y resolver problematicas concebidas por
el docente, Introducir el aprendizaje basado en proyectos donde la estrategia de aprendizaje se enfoca en
principios y conceptos centrales de la disciplina. Se trata de participar en la solucion de problemas reales en ia
comunidad transformando al estudiante en voluntario para el desarrollo. Otra estrategia gue se utiliza para el
fomento de los valores en los estudiantes es la participacion de éstos en programas de Servicio Social

Comunitario que tienen como finalidad el inculcar la responsabilidad social.
Menciona ademds que los diagndsticos interno y extemo, permitieron detectar las fortalezas y areas de A !
‘ oportunidad del plan vigente, asi como las problematicas de los sectores social, industrial v de servicios requieren

e la atencidn profesional del Ingeniero Eléctrico. Y que para atender dichas problematicas, y aunado al andlisis
ta informacidn de los diagnésticos precitados, se disefidé el Programa de Estudios de Ingeniero Eléctrico.
Explica ademas, las competencias generales y competencias especificas asi como la totalidad de las asignaturas
y ¢cémo convergen en las materias integradoras, que en suma permitiran la formacion integral del Ingeniero

Eléctrico competente para lmpactar en la:solucion fas: problemétlcasmrec:ltadas e incursionar en desarrolio
socioecondmico y responder al compromlso ‘que comg mstm.lcuon fed_gcatg\;_q_ se tiene.

anv& mmr

Afiade informacién sobre 1a 95tructura ‘del’ mapa curncu|ar 'y cémo estan conformadas las etapas basica,
disciplinaria y terminal. Enriquecé s’u.presentacnon con.€l.perfil de mgr&o y ‘el perfil de egreso del ingeniero
eléctrico. menciona que el alumno que o desee _ingresar a Ia !carrera‘deirmgenlero eléctrico debe tener
conocimientos basicos en a!gebra 1‘tngc)nometrla geometna A‘Qq_anaht]ca r,)‘gf’snca, y quimica; habilidades para
interpretar fendmenos fisicos a‘fpartlride “la ;observaaon, dagsoiucuén al problemas matematicos, organlzar
equipos de trabajo y el razonarmentowIoglco,afnalmente"}actltudesﬁde disposmon para la investigacion
b|b||ogréﬁca y de campo, d;sposncuon para'partncnpargenfactiwdades[{académtcas cuentlﬁcas y cuiturales

entender el funcionamiento de los equos y. sustemas eléctr:cos CI'ItICO, reﬂexwo dinamico y transformador, y
creatividad e imaginacién. ’jl* S y y e
i v 5 Mg

Respecto al campo ocupacnonal det mgemero electrlco, indica. que el egresado de la carrera de Ingeniero
Eléctrico podré desarrolfar sus act:wdades profes:ona!es en: Sector, Pubhco en "las Dependencias de Gobierno,
Instituciones Educativas, Inshtucuones ‘de’ Invesngac:on Comumcacaones Yi Transporte:s y Servicios Publicos. En
el sector Privado, en Empresas cornercnaies Y de § servncnos, Industna y’ maquﬂadoras e instituciones y centros
! educativos y de mvestugacaon F:nalmente comb Profesmmsta Independ[ente, Realizando actividades de
g consultoria y asesoria, Realizando actmdades de: dlseno;;;proyecto y fconstruccién de sistemas  eléctricos,
Disefiando y optimizando sistemas de: controt y- protecqén para équipos eléctricos, Seleccionando y manteniendo

g\ en dptimo estado equipo y material eléctnco, y Diagndstico y Fevaluacion de sistemas eléctricos.

$

(Es Y
El Expasitor, finaliza con la descnpuén de Ias ‘asignaturas por; etapas, tablas de equivalencias, las areas de

énfasis, y las modalidades de aprendizaje. . W §

cto seguido, el presidente del Consejo, M.C. Maximitiano de las Fuentes Lara, da apertura a la sesién de
reguntas, comentarios y recomendaciones sobre el proyecto en andlisis, pregunta que si consideran necesaria
una sesion abierta o bien, si se tiene informacién suficiente para someter a votacion la aprobacion del Proyecto
de Modificacion del Plan de Estudios del P.E. de Ingeniero Eléctrico. No siendo necesaria informacion
adicional, se somete a votacion dicha propuesta, y SIENDO LAS 11:21 HORAS, SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL PROYECTO DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE L) CARRERA DE
INGENIERO ELECTRICO.




UmverSIdad Autonoma de Ba ecJa California

Siendo las 11:23 horas, se da inicio a la presentacion del proyecto ejecutivo del P.E. de Ingeniero en
Efectrénica por la M.C. Marlenne Angulo Bernal, quien da inicio a la presentacién mencionando a los
investigadores que contribuyeron en el disefio y desarrollo del presente. Menciona que el programa de Ingeniero
en Electronica forma profesionales que poseen conocimientos, habilidades y destrezas para planear, mantener,
supervisar y desarrollar sistemas electdnicos, mediante la generacién y aplicacidn de procedimientos y |
utilizacién de la tecnologia adecuada satisfaciendo necesidades de los diversos sectores de la sociedad y
coadyuvando a elevar la calidad de los mismos. Es competente para desarrollar, instalar y mantener sistema
electrénicos utilizando responsablemente la tecnologia y equipo adecuado con actitud emprendedora y creativa,
para la solucion de problemas en su campo profesuonal analizar los procesos industriales y de servicios de
manera objetiva y responsable, para hacerlios mas eficientes utilizando sistemas electrénicos, identificar las
necesidades y oportunidades de la aplicacién de las innovaciones tecnoldgicas con una vision prospectiva y
respeto por el medio ambiente y su entorno social, para fomentar el desarrollo de la electrénica, organizar y/o
participar en equipos multidisciplinarios de trabajo en el contexto laboral relacionades con la administracion y
direccién de proyectos, para el desarrollo e implantacion de sistemas electrénicos con fines comerciales o de

apoyo a la investigacion
Hace hincapié en que el proyecto fue disefiado con el enfoque basado en competencias, sefiala que el
esta conformado por 350 créditos a cursar en ocho semestres. Informando que la propuesta se sustenta en \
I

el dlagnosnco interno y externo, a nivel local, regional, nacional e internacional, en los que colaboraron
docentes, alumnos, egresados, grupos colegiados, profesionales del area, etc. Agrega que El programa
propuesto atiende las recomendac:ones derorganismos -acreditadores:y: certificadores a nivel nacional como
Comités Interinstitucionales para Ia@EvaIuamonche“‘\f la Educacién Superior (CIEES) y el Consejo para la
Acreditacion de la Educacion Supenor, {COPAES)a travésidel” Consejo’ de Acreditacion de la Ensefianza de la
Ingenieria (CACEI). R T . - F‘ P ‘

3& m.:%ua’{. e i i %%? ;-?fg "u"

Menciona ademas que Ios d&agnostlcos interno.y. externo, permrheron detectar las fortalezas y areas de
oportunidad del plan vigente, asnacomo las probleméticas de los sec_ores socual mdustnal y de servicios requieren
de la atencién profesional del Ingemero Eléctruco Y que para atender d:chas probiemat&cas, y aunado al analisis
de la informacién de los dnagnoshcos precutados se d|seno el Programa de ESl'UdIOS de Ingeniero en Electronica.
Expl:ca ademas, las competencias generales y competencuas especnﬁcas asu como la totalidad de las asugnaturas
y c6mo convergen en las materias mtegradoras que en 'suma permlturanlla formacién integral del Ingeniero e

Electronica competente para |mpactar! en: Ia soluc:ou Ias”!problematlcas precntadas e incursionar en desarro%

socioecondmico y responder al compromiso que como mstutucmn educativa se tene
T R
Afiade informacion sobtre }a estructura del mapa cumcular y como estan conformadas las etapas basica, i
disciplinaria y terminal. Ennquece su’ presentac:on con el"perfil de | mgreso y,el perﬁl de egreso del ingeniero en .
Electrénica. R ) ’i_ﬁ}i.;_ :

. [P T Y.
Respecto al campo ocupacnonal del mgemero en Electrontca-mdlca que el egresado de la carrera de
: Ingeniero en Electrdnica, podra desarrollari SUS, actnwdades*"profesnona!&s en E! Ingeniero en Electronica podra

desempefiarse en empresas e instituciones: donde sé utuhcan’“admmlstrenfy ‘desarrollen sistemas electrénicos, asi

s
| como profesional independiente. Pk ke el \‘B )
\f% "‘%‘: .w,w:. ol ;-}’f

Lta M.C. Angulo, finaliza con la descnpc:on "de las asignaturaspor etapas, tablas de equivalencias, las areas
de énfasis, y las modalidades de aprendizaje. W el

seguido, el presidente del Consejo, M.C. Maximiliano de las Fuentes Lara, da apertura a la sesién de

guntas, comentarios y recomendaciones sobre el proyecto en analisis, pregunta que si consideran necesaria
una sesién abierta o bien, si se tiene informacidn suficiente para someter a votacion la aprobacién del Proyecto
de Modificacion del Plan de Estudios del P.E. de Ingeniero en Electrénica. No siendo necesaria
informacién adicional, se somete a votacion dicha propuesta, y SIENDO LAS 11:40 HORAS, SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD EL PROYECTO DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE CARRERA DE
INGENIERO EN ELECTRONICA.

—




Universidad Autdonoma de Baja California

Siendo las 11:41 horas, se da inicio a la presentacién del proye o ejecutivo del P.E. de Ingeniero en
qu__nputacuén por la M.C. Aglay Gonzalez Pacheco., quien da inicio a la presentacién mencionando que el
~ Ingeniero en Computacién en un profesional comprometido con su entorno, abierto al cambio, creativo y en |
permanente bisqueda de la innovacion, capaz de trabajar de manera individual o coordinadamente en grupos |
interdisciplinarios; analizando, proponiendo e implementando soluciones a problemas en las organizaciones que :
involucren el desarrollo de software, interconexion de computadoras y automatizacién de sus procesos; siendo —_|
competente para seleccionar e integrar tecnologias de redes de computadoras siguiendo metodologias de disefio, ——t”
instalacion y configuracion con el fin de lograr un aprovechamiento optimo de los recursos humanos y
financieros, de manera responsable hacia las necesidades de las organizaciones; ademas es competente para
Desarroltar aplicaciones de tecnologias de cdmputo a partir de la identificacion de necesidades en los procesos
3 de produccion para dar respuesta a los requerimientos de las organizaciones tomando en consideracidn el
| impacto social y ambiental, para Desarrollar sistemas de cOmputo siguiendo metodologias formales para
1 asegurar la calidad de los procesos en forma disciplinada y ordenada y competente para Administrar proyectos

mediante la utilizacion de herramientas de gestion para la optimizacién de recursos humanos y financieros
\

involucrados en proyectos de tecnologias de computo con actitud emprendedora.

El programa aqui propuesto se ha disefiado con la filosofia y el modelo de competencias en la formacion
del profesional, y su estructura académica y administrativa basada en la flexibilidad curricular. También la
uesta toma en cuenta las recomendaciones de organismos acreditadores y certificadores a nivel nacional
omités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) y el Consejo para la
Acreditacion de la Educacion Supenor (COPAES)-atravésdel Consejo:de Acreditacion de la Ensefianza de la
Ingenieria (CACEI). Todo esto se hace,;consncterando Ja mmmente mtegrac;én y adaptaaon del programa de
estudios a las necesidades y cambIGSrque elvdesarrollo de lamencua y*tecnologla en el ambito nacional e
internacional demandan. '!b : I'

S |I g i
I I: - o i

Enriquece su presentaaon mencmnando que el alumno que ‘desee ingresar a la carrera de
ingeniero en computacion debel- ner; _conocumuentos basucos en aatgebra,‘;tngonometna geometria analitica,
fisica, y quimica; habilidades para -|nterpretar fenomenos ﬁ'5|cos a partlr 1de la observacnén, solucionar problemas
matematicos, la organizacion y dtscnplma en‘el trabajo, el razonam!ento Iog:co e lntegrarse en equipos de trabajo
con organizacion y disciplina. respecto alas actltudes, debe tener dlSpOSICIOI’I para la investigacion bibliografica y
de campo, disposicién para partncupari’en act:v:dades académlcas,é.aentnﬁcas y culturales, disposicion para
trabajar en equipo, respeto hacia; fa. mstltucnon, Sus maestros ¥ companeros, Vocacién e interés por entender el
funcionamiento de los aparabos yt’fs1stemas electrénlcos critico, * reﬂexsvo, dindmico vy transformador;
creatividad e imaginacion. Lo o ;

,‘E. J.}
Respecto al campo ocupac:;);nal dgl ingeniero: en»Cornputacaon mdlca que el egresado de la carrera de
Ingeniero en Computacion podra *daempenarse en rempresas eflnstrtucmnes a nivel estatal, nacional e
internacional, donde se manejen sustemas ;de cémputo, admlmstrar:lon v desarrollo de software, redes de
computadoras y automatizacion de: procesos enﬁel sector publucogpodra desarroliarse profesionalmente en
dependencias de gobierno, mdustna, paraestatal Comeércio y fomenho mdustnal comunicaciones y transportes,
instituciones educativas y de mvestlgaaon, centros de mvestlgamén Y serwcnos publicos. en el sector privado,
puede incursionar en empresas comerciales 'y:de servicios,’ mdustna,fas: ‘como en instituciones educativas y de
investigacion; finalmente, como profesmnal mclependtente, esta formado de manera integrar para desempefiarse
asesorando, disefiando, mplementando, documentandowsevaluando proyectos de automatizacion, redes de
computadoras y/o ingenieria de software, ademas,,dlsenando, seleccionando e instalando equipo y programas
de sistemas de computo, manteniendo en estado éptimo sistemas de cémputo, innovando y generando
tecnologia de cdmputo, comercializando y fomentando el uso de sistemas de cdmputo y en el disefio y EJECUC1(5I'1
de programas de capacitacion. Para dar término a este rubro, destaca gue El Ingeniero en Computacion podra
apli sus competencias profesionales en 3reas de ingenieria de software, automatizacién, redes de

putadoras y administracion de proyectos; en el sector publico, privado y de servicios.

‘.‘..
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Ademas la expositora aborda lo referente a las problematicas detectadas en los diagndsticos interno y
externo, haciendo una breve descripcion de las problematicas, competencias generales y competencias
especzf'cas requendas para la solucuon de las prob!ematicas o grandes tareas a resolver por el Ingeniero en

3 Of e conformado
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por las unidades z!ga\ér%nl:lszgg geqas é:gats(%ggsmﬂiasqgicagogjgngg Qi!u!f&n&ls%e ia ingenieria e

ingenieria aplicada y como estén interrelacionadas para que mediante los cursos integradores conileven a ka i
formacion integral del |ngemero en las competencias especificas y competencias generales que en su conjunto
den como resultado la solucién de la problematica correspondiente.

| Finaliza la exposicidn, mencionando los recursos humanos, materiales, equipo, e infraestructura
requerida para lograr el cometido de formar al ingeniero competente para incursionar de manera profesional en
los sectores industriates, sociales y de servicios, atendiendo el compromiso institucional de impactar dando
respuesta a las necesidades de la sociedad.

Acto seguido, el presidente del Consejo, M.C. Maximiliano de las Fuentes Lara, da apertura a la sesidn de
preguntas, comentarios y recomendaciones sobre el proyecto en analisis, pregunta que si consideran necesaria
una sesidn abierta o bien, si se tiene informacion suficiente para someter a votacién la aprobacién del Proyecto
de Modificacién del Plan de Estudios del P.E. de Ingeniero en Computacién. No siendo necesaria
informacién adicional, se somete a votacion dicha propuesta, y SIENDO LAS 11:51 HORAS, SE APRUEBA

R UNANIMIDAD EL PROYECTO DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE

NIERO EN COMPUTACION.

\ Siendo fas 11:52 horas, se da inicio a la presentacidn dei proyecto ejecutivo del P.E. de Ingeniero en Mecatrénica
por el M.C. Armando Cantl Cirdenas, mencionando que temando en cuerta la necesidad de mejorar la calidad y pertinencia
que exige el avance de la ciencia, la tecnologia y los requerimientos del contexto tanto en el ambito nacional como
internacional, y partlwlarmente la neoesdad que planlaa 1a ‘industria "del pals “de”competir de forma exitosa en mercados
internacionales, asi como la fon-nacnén ‘de’recursos] humanos ‘competerntes fcon conacimientos tecnoldgicos y de nuevas
formas de produccién. De esto surge & propuesta de ‘modificacion” dei~ plan de estudios de Ingeniero en Mecatronica que
ofertan actualmente la Facultad de: Ingemena y Negocios Tecate, y la Facultad!de Ingenierla Mexicali. Afiade que la
propuesta tiene fundamento en IoI que ;ilos empleadores nos . demandan ?y pretendemos poder atenderlas con esta
modificacién, no obstaste tenemos concnencna -de que la tecnologua evolucnona «on pasos agigantados, y tendremos que
tomar los mecanismos necesanos para poder solventar!ei conoc1mla1to que requneren los estudiantes en cuanto a esta
materia se refiere, ademds, que Ias modlﬁcaclones de.los: planes de; estudlo siempre 0N necesarias y nos ayudan actualizar
los contenidos y materias, y nos da 1A’ oporl_cumdad “de: darle al sechor productwo y.a Ta ' sociedad egresados mejor preparados

y de mejor calidad. } ! j\ /A = %

|
|
|
|
|

Subsiguientemente, menciona’ que el plande, estud:os forma )Ingenieros en Mecatrénica con énfasis en
los conocimientos tedricos, metodologtcos ¥ técnlcos de la profesmn, onentados a un aprendizaje genérico para
el ejercicio profesional. Ademés,“il"énié el desarrolio! defcompetenc:as genencas transferibles a desempefios
profesionales en el campo de Ia Mecatrémca, tales gomo la utilizacién de: Ialtecnoiogla para resolver problemas
de automatizacion y hacer mas}efi c:entes”flos procesos productwosf{porulgrque se puntualiza en aplicar 1os
métodos de analisis, disefio y automabzac:én desarrollados para hacer . mayor. eﬂcqentes los procesos productivos,
que contribuyan al desarrollo’ sustentabie y proptcnar elfdesarrollo economlco y una cultura empresarial, con *
responsabilidad y respeto a las persor{?s y\;{nogiaujﬁ wgenti "lj , ,

ey AN 4

Respecto al campo ocupacnonél? lﬁdl?a que's el Ingemero‘én\Mecatrémca &$ competente para en el Sector = l
Publico, participando en las Dependenc s\de gobleﬁno y organzsmos .dscentralizados dentro del campo de la £
Mecatronica, en los Sectores de comermo,y*fomento mdustnalfy eﬁﬁas Industrias paraestatales; respecto al
Sector Privado, en la Industria Maqu:ladora,..Industrug;Manufacturera y Empresas constructoras, y como \$
profesional independiente desarrollando proyectos dé consultoria ‘en diagndsticos mecatrdnicos y en la Prestacion
de servicios profesionales Nl

Pl fand Jtg Soba.

pa de formacidn, describiendo cada una de las etapas, las unidades de aprendizaje y los créditos
igatorios y optativos de cada una, asi como las diversas modalidades de aprendizaje para la obtencién de
créditos.

Posteriormente desarrolla una descripcion genérica del plan de estudios, mostrando las competencias %

Finalmente, se presenta una descripcion del programa, en donde muestra la distribucién de las
asignaturas y los créditos que integran el plan, las competencias generales, espacifi 35 Y partlcuiares del
programa educativo, asi como las formas que se han establecid
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retroalimentacig g&r\a{rﬁ Ipdrocaego syrmppmergcnon para un op ao re%gdo ggmc?yen también, los

programas de las asignaturas, en donde se incorporan las competencias y evidencias de desempeiio de cada una
de las etapas de formacién.

Acto seguido, e! presidente de! Consejo, M.C. Maximiliano de las Fuentes Lara, da apertura a la sesion de
preguntas, comentarios y recomendaciones sobre el proyecto en analisis, pregunta que si consideran necesaria
una sesién abierta o bien, si se tiene informacidn suficiente para someter a votacion la aprobacion del Proyecto
de Modificacion del Plan de Estudios del P.E. de Ingeniero en Mecatrdnica. No siendo necesaria
informacién adicional, se somete a votacién dicha propuesta, y SIENDO LAS 12:08 HORAS, SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD EL PROYECTO DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
INGENIERO EN MECATRONICA

Siendo las 12:10 horas, se da inicio a la presentacién del proyecto ejecutivo del P.E. de Licenciado en

Sisternas Computacionales por la M.C. Monica Cristina Lam Mora., quien da inicio a la presentacion mencionando
al comité de coordinadores de los equipos de trabajo que participaron en el disefio y desarrolio del proyecto de ‘
modificaciéon en atencidn, Continla mencionando que el Licenciado en Sistemas Computacionales es el
profesionista con una formacién solida para analizar, disefiar, desarrollar, administrar y evaluar productos de

ftware; disefiar, implantar y administrar redes de cdmputo, asi como administrar areas de tecnologia de la
mfofmacion. Por lo anterior, el plan de estudios estd disefiado para formar a licenciados en sistemas
computacionales competentes para por ello debe ser competente para Construir, administrar y evaluar productos
de software de acuerdo a las necesidades.de los.clientes, mediante la. aplicacién de modelos de procesos de
software nacionales e :nternacaonales, para asegurarlla cahdad e mtroducw lasimejores practicas de ingenieria de
software en las organizaciones, con ““ur}_a_ actltud de’, compromlso’fy Jdlsp¢:>S|C|on para trabajar en equipos
interdisciplinarios; Diseiiar, |mplementar ¥ administrar redes de oomputadoras en distintos ambitos, mediante la
aplicacién de estandares mtemacnonals y la planeacidn, superwsmn control de I3 infraestructura y los servicios
de redes para proponer soluaones rapldas Y, efectivas en las orgamzacnones a nivel local, estatal, regional,
nacional e internacional opt:mrzando ilos recursos con“*creatwldad &responsablhdad y proteccion del medio
ambiente; Administrar areas de\tecno’loglas de Iaunformacuon Id&manéra 7t ‘proactiva en las orgamzacnones
mediante la utilizacion de metodos de: comumcacnonteﬁc:ente |y’IafapE:caaon de conocimientos técnicos y
metodolégicos para la optlmszamon de Ios recursos de Ias empresas,‘contnbuyendo al logro de sus objetivos y
al desarrolio econémico del pais con actitud emprendedora dlsposscuén ’ipara trabajar en equipo, liderazgo,
responsabilidad y honestidad. E;‘L..zl 84z ? LI
1 AR

Subsiguientemente, afiade qued la= mod:fcacnén _Jdel Programa ',' Educativo de Licenciado en Sistemas
Computacionales, responde ailos ob;etrvos Jplanteados en el Plan de: D&sarrollo Institucional 2007-2010 de la
Universidad Autdnoma de Ba]a Caluforma, en el que'se busca el fortalecumlento con miras a la reacreditacion y
reconocimiento internacional. Ll.arpertmencxa, que S sei'alcanza meduante{una permanente observacién de los
cambios en el entorno y la adaptacaon de los lprogramas educativos a iellos, es el gje de los procesos de
modificacién curricular, que en ia UABC se llevan cabd perlodlcamente, en consideracion del tiempo en que ha
venido funcionando un plan de estudlos, de Iasqrecomendaclones hechas por los organismos evaluadores
externos, y de las propias demandas del- entomo productwo*l.as tendenc:as de globalizacién actuales visualizan
la integracion de estrategias para facuhtara el acceso 3 la. tecno!ogta y aI 'conocimiento. Se pretende impulsar la
investigacion para e! desarrollo de tecnologla yal mlsmo tlempo una educac:én gue promueva la adquisicion de
habllrdades que sean ttiles en el desarrdllo dé: competencras Iaborale's y de formacién integral.

a la carrera de Licenciado en Sistemas Computacionales debera poseer conocimientos en ciencias sociales y
hu

isticas, en contabilidad, administracién y matematicas; habilidades para investigar, analizar y sintetizar
ormacién, generar nuevas ideas, manejar software, manejar equipo de cdmputo, comunicarse en forma oral y
escrita y el autoaprendizaje

Respecto al campo ocupacional, menciona que el egresado de! programa de Licenciado en Sistemas
Computacnonales es un profesionista que puede desempefiar sus competencias en el sgfftor privado y sector
publlco, asi como profesional mdependiente desarrollandose profsnonalmente p la in ia del software, en

T en las actividades

—1
Atiende en exposicién el rubor correspondienté’ al perf‘ | de ingreso, indicando que estudiante que ingrese %
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de administracalbjnq(la\tcg ldforma ica, cu ne oalas areas a@ sao,’garegghct%guto administracién de

proyectos de software, anahsns, disefio, desarrollo e implementacién de aplicaciones de software, coordinacion de
recursos, de presupuestos, etc. y como profesionista independiente, brindando consuttoria y asesoria en el area
de tecnologias de la informacion y como empresario de la industria del software

Posteriormente desarrolla una descripcidn genérica del plan de estudios, mostrando las competencias
por etapa de formacion, describiendo cada una de las etapas, las unidades de aprendizaje y los crédito

obligatorios y optativos de cada una, asi como las diversas modalidades de aprendizaje para la obtencidn de
créditos.

Finalmente, se presenta una descripcion del programa, en donde muestra la distribucion de las
asignaturas y los créditos que integran el plan, las competencias generales, especificas y particulares del
programa educativo, asi como las formas que se han establecido para la evaluacidn, seguimiento y
entacién durante el proceso de su implementacidn para un dptimo resultado. Se incluyen también, los

gramas de 1as asignaturas, en donde se incorporan las competencias y evidencias de desempefic de cada una |
de las etapas de formacion. \
Acto seguido, el presidente del Consejo, M.C. Maximiliano de las Fuentes Lara, da apertura a la sesidn de |

preguntas, comentarios y recomendaciones sobre el proyecto en andlisis, pregunta que si consideran necesaria
una sesion abierta o bien, si se tiene informacién suficiente para someter a votacién la aprobacién del Proyecto
de Modificacién del Plan de Estudios.del P.E..de Licenciado.en.Sistemas Computacionales. No
siendo necesaria informacién adicmnal se ‘somete ., a. votacion. dlcha propuesta, y SIENDO LAS 12:22
HORAS, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL PROYECTO ‘DE’ MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA CARRERA DE LICENCIJ?DO EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

i Fal Tem

El Presidente del consejo aclara .qué atin cuando pasen a Consiejo Universitario los proyectos, se tieng
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I. Introduccion

La industria eléctrica forma parte decisiva en el avance tecnoldgico y social de un
pais, influye su entorno social, humano y de servicios, y mejora la calidad de vida de sus
habitantes.

En México la industria eléctrica, desde su implementacion desde fines del siglo
XIX, ha formado parte, como pieza fundamental, en el desarrollo de nuestro pais. Los
procesos industriales, de negocios y de vida diaria, implican el uso cotidiano de la
electricidad, por lo que se requiere de personal preparado en esta industria para desarrollar
y mejorar los sistemas eléctricos, para hacerlos mas eficientes, en armonia con el medio
ambiente, para utilizarlos en industrias, comercios, casas-habitacion, alumbrado publico,
etc.

Debido a los elevados costos de los energéticos, el ahorro de energia es parte
fundamental en el disefio y construccion de los sistemas eléctricos. Ante este importante
reto, la labor que el ingeniero eléctrico se hace mas indispensable en el desarrollo de nuevas
formas de generacion de la energia eléctrica, utilizando sistemas energéticos renovables que
no sean agresivos con el medio ambiente.

En Baja California es importante el papel que desempefia el ingeniero, desde la
perspectiva social, debido a los altos importes por consumo de energia eléctrica que se
registran la industria, comercios y hogares, durante el verano. Su preparacién en las nuevas
tecnologias para el ahorro de energia son fundamentales para el bienestar de la poblacion,
al aplicarlas en el disefio y construccion de instalaciones eléctricas més eficientes.

Por lo anterior y tomando en cuenta la dinamica de educativa en que la Universidad
Autonoma de Baja California actualmente se encuentra, en este documento se presentan las
modificaciones al programa de la carrera de Ing. Eléctrico. Esta propuesta de Plan de
Estudios consta de 350 créditos en total, considerando un 80% de créditos obligatorios y
20% de créditos optativos. Comparandolo con el plan actual, presenta una reduccion de 100
créditos con lo cual un estudiante de tiempo completo con carga normal puede terminar la
carrera en 8 semestres. Estas modificaciones fueron resultado de encuestas aplicadas a
empleadores, egresados, maestros y estudiantes de la carrera, donde las &areas mas
enfatizadas fueron sobre la eficiencia energética y la actualizacién de los estudiantes en el
area de la electronica de potencia. Se tomaron en cuenta los lineamientos de los organismos
acreditadores como el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI) y
evaluadores como el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior
(CENEVAL).



I1. Justificacion

La educacion superior mexicana opera en un nuevo escenario de competencia
mundial, que es mas visible en el marco de los tratados comerciales como el de Libre
Comercio de Norteamérica y la incorporacion a organismos internacionales como la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE). La competencia
entre universidades mexicanas y de otros paises conlleva la necesidad de plantear
programas de desarrollo de nuestras IES, con base en indicadores y estandares
internacionales.

La educacion superior enfrenta el desafio de fortalecer sus objetivos fundamentales
y de encontrar un equilibrio entre la tarea que implica la insercion en la comunidad
internacional y la atencién a las circunstancias propias; entre la busqueda del
conocimiento por si mismo y la atenciébn a necesidades sociales; entre fomentar
capacidades genéricas o desarrollar conocimientos especificos; entre responder a
demandas del empleador o adelantarse y descubrir anticipadamente el mundo futuro del
trabajo que probablemente se sustentara méas en el autoempleo.*

La Universidad Autonoma de Baja California, como entidad educativa lider, forma
parte de la dindmica educativa mundial mediante el intercambio estudiantil y docente con
otras instituciones nacionales y del extranjero. Asegura la educacion de los alumnos a
través de programas flexibles y mediante un aprendizaje basado en competencias, con un
enfoque social que refuerza sus valores como ser humano y universitario, formando en el
estudiante habilidades y valores que lo ayudaran a destacar durante su vida profesional.
Dentro del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad se busca dar continuidad a la
cultura de la planeacion y de la evaluacion, bajo las normas del Reglamento Escolar.

Actualmente la Facultad de Ingenieria, Campus Mexicali, cuenta con todos los
programas acreditados por el CACEI (Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la
Ingenieria). Para mantener dicha acreditacion el programa debe mantenerse actualizado,
para dar a sus estudiantes las mejores herramientas profesionales y sociales, y formar las
habilidades que el entorno regional requiere.

Es por lo anterior que en la Facultad de Ingenieria sus programas de Licenciatura,
entre ellos el programa de Ingeniero Eléctrico, fueron sometidos a una evaluacion interna 'y
externa, mediante encuestas escritas.

La evaluacion interna se aplicd entre maestros y estudiantes de la carrera para
tomar en cuenta las opiniones de las personas que trabajan y estudian con el actual plan de
estudios. Y la evaluacion externa se aplicd a los egresados y empleadores de instituciones
publicas, contratistas, industriales, etc., para conocer la opinion de la comunidad
econdémicamente activa.

! La Educacién Superior en el Siglo XXI, Globalizacién e Interdependencia Mundial, Documentos
Estratégicos ANUIES.



Los resultados de esta evaluacion son los siguientes:

a) Resultados de la encuesta escrita a estudiantes del plan de estudios actual:
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Sugerencias para el futuro plan de estudios
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b) Resultados de la encuesta a egresados de la carrera de Ing. Eléctrico:
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VI Proceso de Ensefianza-Aprendizaje
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¢) Resulta de la encuesta a empleadores:
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d) Conclusiones de las encuestas llevadas a cabo:

De las encuestas se obtuvieron las siguientes recomendaciones para el nuevo plan de
estudios:
o Mejor preparacion del alumno en el &rea Estadistica, Matematicas, Fisica y
Metodologias de la Investigacion
Incrementar la parte practica en el estudiante.
Incrementar las tecnologias de la ensefianza por parte de los maestros.
Mantener la parte tedrica al mismo nivel del plan 2003-1.
Incrementar las habilidades y competencias del estudiante.
Incrementar los conocimientos en el manejo de equipo de pruebas.
Mayor claridad y participacion de los estudiantes en proyectos de vinculacion con
créditos.
Mayor difusion de la normatividad entre los estudiantes
Mejor preparacion de valores e incentivar el deseo de superacion del estudiante.

0O O O O O O

o O

Esta opiniones son muy importantes ya que la Facultad de Ingenieria se encuentra
ubicada en un punto estratégico para el intercambio econémico, en una zona donde se
cuenta con una planta industrial consolidada, con un comercio dindmico bajo el Tratado de
Libre Comercio con los Estados Unidos, y una industria maquiladora y de servicios que ha
alcanzado un desarrollo considerable en los Gltimos afios.

Por lo anterior, se requiere un plan de estudios que cumpla con los requerimientos
que exige la actual dindmica educativa de la U.A.B.C. y las necesidades que plantea el
entorno econémico y social. Estos requerimientos son:

a) Una estructura curricular flexible centrada en el aprendizaje por competencias en el
que el estudiante adquiera las habilidades profesionales y los valores éticos que la
sociedad necesita.

b) Una formacion interdisciplinaria en la que el alumno esté preparado para interactuar
con las distintas ramas de la Ingenieria.

¢) Un mayor compromiso con su propia formacién académica, social y de su ambiente,
que lo prepare profesionalmente y lo sensibilice con su entorno.

d) Un contacto mas estrecho con las empresas publicas y privadas donde pueda laborar
un Ingeniero Eléctrico, para que al egresar cuente con las habilidades que solo el
campo laboral le pueden proporcionar.

e) Un plan de estudios que pueda evaluarse y actualizarse en forma constante para que
el estudiante esté preparado para el manejo de los sistemas de Gltima tecnologia.

f) Que desarrolle el potencial de creatividad de los estudiantes a traveés de la
participacion en proyectos de investigacion.

En términos generales, el objetivo de implementar modificaciones el plan de
estudios de la carrera de Ingeniero Eléctrico es la de proporcionar una mejor educacion
técnica y humana a los estudiantes, en la cual sean coparticipes de su propia preparacién, y
sean protagonistas en la solucion de problemas que se plantean en forma cotidiana en la
ingenieria eléctrica, sin descuidar su entorno social y el medio ambiente.

La demanda de los estudiantes por cursar esta carrera, ha registrado una
disminucion en los udltimos afios aunque se le considera como una de las carreras
tradicionales de la Ingenieria, pero que no llama la atencion de los alumnos por no estar



dentro de las carreras de la moda actual. Otro de los motivos es la utilizacion de altos
voltajes en los sistemas eléctricos, lo que atemoriza a los alumnos para ejercer
profesionalmente esta carrera. Sin embargo, esto proporciona una ventaja a los egresados
ya que el mercado laboral no se encuentra saturado lo que facilita que nuestros egresados
puedan colocarse facilmente en cualquier empresa.



I11. Filosofia Educativa

La Universidad Autonoma de Baja California es una institucion educativa lider en el
pais. A través de su modelo educativo basado en competencias implementado en todas las
Escuela y Facultades busca la formacion integral del estudiante, ejerciendo la
responsabilidad social que tiene como entidad educativa publica. Promueve un ambiente de
aprendizaje y creatividad con sensibilidad social entre sus estudiantes, maestros vy
empleados administrativos y el entorno regional.

Las politicas de desarrollo de la Institucion son:

a) El estudiante como centro de los esfuerzos institucionales.

b) Oferta educativa.

c) Lainvestigacion y la vinculacion como ejes de la actividad académica.
d) Transparencia.

e) Calidad.

f) Comunicacion y coordinacion intra e interinstitucionales.

g) Gestidn y flexibilidad organizacional.

h) Participacién y liderazgo

i) Planeacion y evaluacion permanente.

La filosofia Educativa de la U.A.B.C., se basa en los siguientes principios:
a) Aprender a aprender.
b) Aprender a hacer
c) Aprender a vivir juntos
d) Aprender a ser.

Dentro de las politicas de desarrollo de la Institucion se encuentran la de afrontar la
creciente demanda de la matricula educativa debido al crecimiento poblacional, la
contribucion al desarrollo regional por medio de aportaciones mediante proyectos de
investigacion en areas prioritarias (turismo, manufactura, agroindustrial, comercio) y en
areas estratégicas y emergentes (recursos hidraulicos, energias alternativas, biotecnologias
y nanoingenierias), con calidad, responsabilidad y transparencia. Ademas de una constante
evaluacion por medio de organismos acreditadores nacionales e internacionales de sus
programas de estudio, asi como la certificacion de los servicios que presta la Institucion.

La Facultad de Ingenieria a través de su plan de desarrollo (PDFI) planea sus metas
y acciones, asi como los recursos necesarios para implantarlas, en base a las doce politicas
institucionales plasmadas en el Plan de Desarrollo Institucional.

Estas politicas y acciones son:

a) Avanzar en la aplicacion de los exdmenes colegiados.

b) Promover los valores éticos entre los estudiantes mediante el quehacer diario y
ejemplo de los profesores y mediante el Foro de Valores.

c) Incrementar la participacién de los estudiantes en las diferentes modalidades de
obtencion de créditos, incluyendo la movilidad estudiantil.

d) Continuar con el proceso de tutorias a los estudiantes de licenciatura.

e) Incrementar la participacion de maestros y estudiantes en proyectos de
investigacion, asi como la participacion en convocatorias de investigacion.

f) Incrementar el profesorado con perfil PROMEP.



g) Continuar con los procesos de acreditacion de sus programas de estudio y de
certificacion de los servicios que ofrece.

h) Incrementar la participacion de estudiantes en proyectos de vinculacion.

i) Difundir las actividades y proyectos de la Facultad a través de los medios de
comunicacion.

j) Difundir entre los maestros y estudiantes el respeto al medio ambiente.

Los estudiantes de la carrera de Ing. Eléctrico estan inmersos dentro de las politicas
de desarrollo de la Instituciéon y de la Facultad de Ingenieria. En su vida universitaria los
alumnos de la carrera tienen una corresponsabilidad junto con su tutor, en la planeacion de
sus actividades educativas durante el semestre, donde decide las materias y el nimero de
créditos a cursar, asi como el seleccionar alguna de las modalidades de obtencion de
créditos que ofrece la Facultad.

La carrera recibe a los estudiantes que han acreditado las materias obligatorias del
Tronco Comun y se les orienta sobre las materias y las areas de énfasis, asi como las
modalidades de obtencion de créditos que ofrece la Facultad. Durante la carrera se le
motiva a participar en modalidades de obtencién de créditos tales como proyectos de
investigacion, proyectos de vinculacion, intercambio estudiantil con otras universidades,
servicio social profesional, etc. Todo lo anterior con la finalidad de que el alumno adquiera
las habilidades y valores para una formacién integral técnica y de valores que requiere un
Ing. Eléctrico para desarrollarse profesionalmente.
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V. Descripcion de la Propuesta del Plan de Estudios

Competencias por Etapa de Formacién

Etapa Basica:

Solucionar problemas basicos de la ingenieria por medio de técnicas como el
modelado matematico de los fendomenos fisicos, en forma sistemética, con creatividad,
responsabilidad y trabajo en equipo.

Etapa Disciplinaria:

Solucionar problemas propios de la Ingenieria Eléctrica aplicando los la tecnologia
y herramientas actualizadas, empleando la normatividad vigente, en forma sistematica, con
ingenio, creatividad, responsabilidad y trabajo en equipo.

Etapa Terminal:

Proponer las diferentes alternativas de solucion a situaciones reales en proyectos
especificos de la Ingenieria Eléctrica, integrando todos los conocimientos adquiridos en
cursos anteriores, cuidando el medio ambiente, en forma creativa, con disciplina, probidad,
responsabilidad, ingenio y trabajo en equipo.

En la Etapa Basica el estudiante de la carrera de Ing. Eléctrico cursara las materias
basicas para su formacion como ingeniero, en un Tronco Comun de Ingenieria, y donde se
le impartiran los conocimientos basicos necesarios para la compresion y desarrollo de
habilidades en las materias de las etapas Disciplinaria y Terminal. Esta etapa esta
conformada por 117 créditos obligatorios y 11 optativos.

En la Etapa Disciplinaria cursara materias donde el estudiante adquiere los
conocimientos y habilidades que lo definen como un Ingeniero Eléctrico y donde también
desarrolla el interés por una especializacion o rama de la Ingenieria Eléctrica. Esta etapa
esta conformada por 93 créditos obligatorios y 32 optativos.

En la Etapa Terminal, al alumno se le imparten las materias especializadas en donde
el estudiante profundiza los conocimientos y habilidades en una determinada area de la
Ingenieria Eléctrica, que le servirdn en su desarrollo profesional. Esta etapa esta
conformada por 56 créditos obligatorios, 25 optativos y 10 créditos obligatorios de
practicas profesionales.
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Modalidades de aprendizaje y obtencion de créditos

Las modalidades de aprendizaje consisten en actividades académico-
administrativas, que podra realizar el estudiante durante la carrera; permiten la formacion
integral del estudiante, al hacerlo coparticipe de su propio avance académico, y responsable
de su preparacion profesional al seleccionar las actividades, unidades de aprendizaje y
experiencias educativas, en sus diferentes modalidades de acreditacion. Facilitan al alumno,
en coordinacién con el profesor o tutor, la para la obtencion de créditos mediante la
seleccion de actividades que habran de guiarlo hacia la consolidacion del perfil profesional
del area de interes.

Son una opcion alterna de obtener créditos, aparte de las materias que el programa
le ofrece. Deben llevarse a cabo mediante una adecuada planeacion y seguimiento de las
actividades del alumno. Se registran el Departamento de Formacion Bésica, asi como en el
Departamento de Formacion Profesional y Vinculacién Universitaria. Esto es importante
particularmente cuando se trata de actividades académicas que se realizaran externamente,
ya sea en el sector productivo o en otras instituciones educativas.

Las modalidades de acreditacion para la obtencidn de créditos optativos, a las que
podra accesar el alumno del programa de Ingeniero Eléctrico, y que estan contempladas en
el capitulo noveno del Estatuto Escolar, articulo 155, y son:

e Otros cursos optativos. En esta modalidad se incorporan aquellas unidades de
aprendizaje nuevas o relevantes, de acuerdo a los avances cientificos y tecnoldgicos en
determinada disciplina, proporcionando la alternativa a los docentes y alumnos para
que incorporen temas de interés y vanguardistas en complemento de su formacion.

e Estudios independientes. En esta modalidad de aprendizaje, el alumno se
responsabiliza de manera personal a realizar las actividades del plan de trabajo
previamente autorizado, que conlleve el lograr los conocimientos tedrico-practicos de
una tematica especifica. Asi mismo, el estudiante tiene la alternativa de realizar
estudios de interés disciplinario no sujeto a la asistencia a clases ni al programa oficial
de una unidad de aprendizaje.

e Ayudantia docente. En esta modalidad el alumno participa como adjunto de docencia
(auxiliar docente), bajo la supervision de un profesor o investigador de carrera,
realizando acciones de apoyo académico dentro y fuera del aula, elaborando material
didactico, aplicando técnicas didacticas, asi como interviniendo en précticas docentes.

e Ayudantia en investigacion. Esta forma de obtener créditos se realiza con la
participacién del alumno, durante la etapa disciplinaria o terminal, en investigaciones
que esté realizando el personal académico de la Universidad o de otras instituciones y
que, naturalmente, se encuentre relacionada con la orientacion profesional del
estudiante. La investigacion debe estar formalmente registrada y relacionarse con los
contenidos del area que esté cursando.
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Ejercicio investigativo. En distincion de la ayudantia en investigacion, esta modalidad,
busca valorar inquietudes y capacidades de iniciativa-creatividad en el alumno y
consiste en que el alumno elabore una propuesta de investigacion y la realice con la
orientacion de un tutor. En esta modalidad, el alumno es el principal personaje, ya que
la finalidad, es que el estudiante aplique los conocimientos desarrollados en esta area,
estableciendo su propia metodologia de investigacion y elaborando su propio material y
estrategias de apoyo investigativo. El tutor s6lo colaborara con su apoyo guiando en la
realizacion de dicha investigacion.

Apoyo a programas de extension y vinculacidén. Son un conjunto de actividades para
acercar las fuentes del conocimiento cientifico y tecnoldgico con las unidades de
produccion de bienes y servicios. Esta actividad se desarrolla con dos objetivos: para
planear, organizar cursos, conferencias y acciones cuya finalidad sea extender el
conocimiento cientifico y cultural a la comunidad; y para elaborar e identificar
propuestas que se puedan ofrecer al exterior. Ambos objetivos se orientan a fomentar
las relaciones externas de la Universidad con la comunidad.

Actividades artisticas, deportivas, culturales. Son aquellas acciones formativas
relacionadas con la cultura, arte, actividades deportivas e idiomas que coadyuvan al
desarrollo integral del alumno, mediante la programacion diversa de actividades
extracurriculares que reflejan una completa gama de intereses, que dan sentido y vida a
la educacion superior, fomentando las facultades creativas, propias de los talleres,
grupos artisticos, disciplinas deportivas y cursos de otro idioma.

Cursos intersemestrales. Se integran por unidades de aprendizaje que se ofrecen entre
un periodo escolar y otro. Por sus caracteristicas, permiten a los alumnos cursar
unidades de aprendizaje obligatorias u optativas con la finalidad de cubrir créditos y
avanzar en su plan de estudios. Estos cursos son autofinanciables. Solo podréa cursar en
un intersemestre un maximo de dos unidades de aprendizaje.

Movilidad académica y estudiantil. En una estrategia para promover la
multidisciplina, imprescindible para un estudiante en un mundo globalizado. La
Universidad, otorga la posibilidad a sus alumnos de cursar en Instituciones de
Educacién Superior del pais o el extranjero unidades de aprendizaje que puedan ser
consideradas equivalentes a las que se encuentren incluidas dentro del plan de estudios
en el que estan inscritos. Esto se realizard preferentemente en instituciones de
educacién superior del pais o del extranjero con las que la Universidad tenga celebrado
convenios de intercambio estudiantil, asi como con organizaciones a las que la
Universidad pertenezca; para garantizar la buena calidad de los cursos y la pertinencia
de los contenidos de programas de estudio. (Articulos 176 al 183, seccién quinta del
Estatuto Escolar.)

Servicio Social. La Universidad Autdnoma de Baja California en las disposiciones del
capitulo primero, segundo y tercero del Reglamento de Servicio Social fundamenta la
obligacion de los estudiantes o pasantes para que realicen su servicio social comunitario

13



y profesional. Se considera como un requisito obligatorio para concluir la carrera de
Ingeniero Eléctrico, por lo cual, a través de la Coordinacion de Servicio Social, se
establecen vinculos de colaboracion con instituciones publicas locales y regionales. De
la misma manera se establecen programas de la propia unidad académica y al interior de
la Universidad (UABC-2007).

Los programas correspondientes al servicio social comunitario (Primera etapa)
requieren de un minimo de 300 horas-practica de servicio y tienen como objetivo beneficiar
a la comunidad en primer término, fomentar en los estudiantes el espiritu comunitario y
trabajo en equipo, pero sobre todo fortalecer la misién social de nuestra maxima casa de
estudios. Esta etapa la puede realizar el estudiante al inicio de su carrera (art. 14 y 15 del
Reglamento de Servicio Social 2007).

Los programas de servicio social profesional (Segunda etapa) establecen 480 horas
en un periodo minimo de 6 meses y maximo de 2 afios (UABC-2007); éstos se gestionan a
través de la Coordinacion de Vinculacion de la Facultad de Ingenieria. Debido al perfil
profesional del Ingeniero Eléctrico las unidades de aprendizaje que pueden incorporarse al
servicio social profesional son:

a) Instalaciones Eléctricas

b) Control de Motores Eléctricos

c) Subestaciones Eléctricas

d) Formulacion y Evaluacion de Proyectos
e) Sistemas de Potencia

f) Otros

Esta etapa del servicio social permite vincular el aprendizaje escolar del estudiante
con su medio laboral al poner en practica los conocimientos adquiridos por el alumno en el
aula, permitiendo establecer contacto con la realidad del perfil profesional de la carrera,
adquiriendo experiencias de gran utilidad en su desarrollo profesional, a la vez que regresa
a la sociedad parte de lo que de ella ha recibid. Cumpliendo ademas con el requisito
indispensable que la legislacion exige para obtener el titulo profesional.

» Préacticas Profesionales. Es un proceso formativo del estudiante que permite
enfrentarlos con su realidad profesional a través de estancias donde llevan a cabo
actividades de aplicacion profesional. Esta actividad se realiza durante el transcurso casi
al final de la carrera, para que el alumno adquiera mayor habilidad o destreza en el
gjercicio de su profesion. Para el programa de Ingeniero Eléctrico que se propone en
este proyecto de modificacion, las practicas profesionales tendran un valor de 10
créditos con un caracter obligatorio. El practicante debe estar obligatoriamente bajo la
tutoria de un responsable asignado por la institucion, el cual asesorard y evaluara el
desempefio del mismo. Las actividades que el estudiante realice deben estar
relacionadas con su campo profesional y podra recibir un estimulo econémico cuyo
monto se establece de comun acuerdo entre la Universidad y la empresa. (Articulo 18,
del Reglamento de Préacticas Profesionales) Este sistema de practicas obligatorias
pondra en contacto a los estudiantes con su entorno, con lo que:
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e Aplicaran los conocimientos tedricos en la practica.
e Obtendran la experiencia laboral que requiere para su egreso.
e Estableceran acciones de vinculacion entre la escuela y la comunidad.

Al finalizar el periodo de la estancia profesional, la institucion o empresa extendera
una constancia al estudiante de la realizacion de las Practicas en la que incluye la
evaluacion del desempefio del practicante. Posteriormente la Direccion de la Facultad
de Ingenieria extendera la constancia de liberacion de las practicas profesionales.

Las unidades de aprendizaje agregar lista para ser considerados como préactica
Profesional son:

a) Instalaciones Eléctricas

b) Control de Motores Eléctricos

c) Subestaciones Eléctricas

d) Formulacion y Evaluacion de Proyectos
e) Sistemas de Potencia

f) Otras

Idioma Extranjero. Serd necesario el conocimiento de un idioma extranjero, con un
nivel minimo intermedio para leer, comprender y comunicarse; asi como aprobar el
examen de Acreditacion aplicado por la Facultad de Idiomas de la UABC. Esta
disposicion se establece en fraccion X111 del articulo 116 y 117, del Estatuto Escolar en
el capitulo primero “DE LA CREACION Y MODIFICACION DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS, PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO”; titulo
quinto “LAS BASES JURIDICAS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS, PLANES
Y PROGRAMAS DE ESTUDIO (vigente desde el 14 de agosto de 2006, Publicado en
la Gaceta Universitaria N°. 170). De igual forma se consideraran las disposiciones que
en el acuerdo del 23 de agosto de 2007 tuvieron a bien llegar respecto al idioma
extranjero las Facultades y Coordinaciones de la Universidad Auténoma de Baja
California. Es pertinente hacer mencion que esta modalidad otorga créditos hasta un
maximo de 12 (en dos cursos) y estos pueden ser ofertados dentro del programa
educativo.

Mecanismo de Operacion de los Proyectos de Vinculacion con Valor en Créditos

En esta modalidad se deja al alumno escoger proyectos de vinculacion con valor en
créditos, de caracter optativo, en organizaciones publicas, sociales y/o privadas. El
proyecto tiene asociado un grupo de unidades de aprendizaje, durante el desarrollo de dicho
proyecto se evalla el desempefio del alumno y al término se emite la evaluacion final. La
evaluacion se emite de manera integral; es decir, debe alcanzar todas las competencias
afiliadas al proyecto y todas las competencias de cada unidad de aprendizaje para lograr
una calificacion aprobatoria y por ende, el total de los créditos propios del proyecto de
investigacion vy de las unidades de aprendizaje en cuestion.
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El alumno podré optar por los siguientes proyectos de vinculacion u otros:

a) Proyecto de Sistemas de Potencia:

Este proyecto tiene asociadas las siguientes unidades de aprendizaje:

Sistemas de Potencia 6 créditos Obligatoria
Calidad de la Energia 6 creditos Obligatoria
Subestaciones Eléctricas 6 créditos Optativa
Plantas Eléctricas 6 creditos Optativa
Total 26 creditos

b) Desarrollo de Proyectos Eléctricos

Instalaciones Eléctricas 8 créditos Obligatorio
Pruebas a Equipos Eléctricos 8 creditos Obligatorio
Teoria de Control Moderna 8 creditos Optativa
Instrumentacion Industrial 8 créditos Optativa
Total 34 creditos

Vinculacién. Es politica de Universidad intensificar las relaciones con la sociedad a la
que sirve. Para ello, es necesario que la institucion esté en contacto permanente con su
entorno para apoyar a los sectores que asi lo requieran, ya sea productivo,
gubernamental o social.

El este sentido, esta politica busca mantener y consolidar los vinculos de la UABC con
la comunidad a través de acciones de educacion continua, prestacion de servicios,
convenios de colaboracion, asi como también mediante aquellas actividades con las
cuales la Universidad manifiesta reciprocidad y solidaridad social con su entorno, o
bien por conducto de aquellas que constituyen un medio para interactuar con la
sociedad y para diversificar la gestién de fondos extraordinarios en apoyo a las tareas
universitarias, como las que lleva a cabo el Patronato Universitario y la Fundacion
UABC. (PDI 2007-2010)

Las acciones de vinculacion orientadas hacia la carrera de Ingeniero Eléctrico, seran
guiadas fundamentalmente por dos actividades estrechamente relacionadas. Por un
lado, el servicio social en su segunda etapa incluyendo las practicas profesionales y por
otro lado, la cooperacion con otras instituciones de educacion superior nacionales y
extranjeras en materia de docencia e investigacion. Esto Gltimo con el proposito de
fortalecer los procesos de ensefianza — aprendizaje y las futuras lineas de investigacion
promovidas por la comunidad docente de la licenciatura de Ingeniero Eléctrico.

Para el logro de lo anterior se proponen las siguientes estrategias:
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Identificar los mecanismos y factores que inciden en el éxito de los
programas y proyectos de vinculacion.

Establecer un programa de trabajo para gestionar programas de servicio
social y firmar convenios para préacticas profesionales.

Identificar otras instituciones de educacion superior nacionales y extranjeras
para firmar convenios de cooperacion que permitan movilidad estudiantil,
academica y desarrollo de investigacion.

Integrar comités de vinculacién con la participacion de actores clave de los
sectores idoneos que ayuden a establecer lazos de colaboracion y a definir
orientaciones basicas paras la formulacion de programas.

Realizar estudios e investigaciones con la participacion de organizaciones
especializadas para la identificacion y posible solucion de los problemas que
afectan a los diversos sectores sociales.

Promover la realizacion de acciones de gestion, promocion, formacion,
capacitacion, seguimiento y evaluacion de las actividades de las IES que
hagan posible una relacion eficaz, permanente, flexible y no burocratica.

Titulacién.

La Universidad actualmente tiene como meta el procurar que los alumnos al egresar de
las diferentes carreras profesionales que ofrece obtengan su titulo profesional evitando
asi las pasantias prolongadas.

Las modalidades y requisitos para obtener el titulo profesional de licenciatura se
fundamentaran, de acuerdo a lo establecido en los articulos: 105 y 106 del Estatuto
Escolar, vigente en la U.A.B.C.

Estas modalidades son:

e Aprobar el examen profesional, con apego a lo dispuesto en el
reglamento respectivo y demas normas complementarias.

e Tesis

e Unidad Audiovisual

e Seminario de Titulacion

e Taller Curricular

e Curso Curricular

e Curso Extracurricular o Diplomado
e Curso de Titulacién

e Titulacion por proyecto

e Aprobar Examen EGEL-CENEVAL u otro que autorice el Consejo
Universitario.

e Haber obtenido al final de los estudios profesionales, un promedio
general de calificaciones minimo de 85.
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e Haber cubierto el 100% de los créditos que integran el plan de
estudios de una especialidad o el 50% de un programa de maestria
igual o afin al &rea de conocimiento de los estudios cursados.

e Comprobar, de conformidad con los criterios de acreditacion que
emita la unidad académica encargada del programa, el desempefio
del ejercicio o préactica profesional, por un periodo minimo
acumulado de dos afios, contados a partir de la fecha de egreso.

e Aprobar el informe o memoria de la prestacion del servicio social
profesional, en los términos previstos por la unidad académica
correspondiente.

e Haber obtenido el promedio de calificaciones mas alto de su
generacion.

La Facultad de Ingenieria determina que se lleve a cabo el proceso de titulacion si el
egresado cumple los siguientes requisitos:

Obtenga las cartas de liberacion del servicio social comunitario y
profesional obligatorios.

Cumpla con los créditos minimos de practica profesional reglamentadas
por la Facultad (10 créeditos).

Obtenga su certificado donde cubre en su totalidad los créditos de la
carrera, incluyendo préacticas profesionales.
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V. Requerimientos de Implementacion

Politicas del Plan de Desarrollo Institucional
El PDI (2007-2010) contempla el desarrollo de la Institucion como una entidad

orientada a desarrollar el conocimiento, a través de sus estudiantes, maestros e
investigadores, con un espiritu humano, comprometidos con la sociedad, su medio
ambiente, en forma ética y responsable. Este desarrollo se basa en:

J) El estudiante como centro de los esfuerzos institucionales.

k) Oferta educativa.

I) Lainvestigaciény la vinculacién como ejes de la actividad académica.

m) Transparencia.

n) Calidad.

0) Comunicacion y coordinacion intra e interinstitucionales.

p) Gestion y flexibilidad organizacional.

q) Participacion y liderazgo

r) Planeacion y evaluacion permanente.
A través de doce politicas de desarrollo, las cuales impactan en el desarrollo, evaluacion y
modificacion de los programas de licenciatura en mayor o menor grado. Las politicas méas
relacionadas con los planes de estudio son:

1.- Formacion Integral de los alumnos.

Una de la principales politicas institucionales es brindar una formacién integral a los
alumnos de acuerdo con el modelo educativo adoptado por la UABC, que se centra en el
aprendizaje, asi como ofrecer a los estudiantes: a) opciones multiples para la seleccion de
programas educativos mediante la modalidad de troncos comunes por areas disciplinarias;
b) una formacién integral a través de curriculos flexibles, la incorporacion de idiomas,
actividades artisticas y deportivas, la prestacion de servicio social, la incorporacion de
practicas profesionales y la realizacion estancias de aprendizaje extramuros acreditables; c)
apoyos para su mejor desempefio, como la atencion psicopedagdgica y las tutorias
académicas; y d) acceso a equipo de computo, a programas de movilidad estudiantil, y a
diversas modalidades de becas institucionales que faciliten su permanencia en la
Universidad.

4.- Oferta Educativa Pertinente con Calidad y Equidad

Para la Universidad es prioritario continuar con los esfuerzos tendientes a generar
oportunidades de formacion en condiciones de equidad. Esto requiere identificar tanto las
areas disciplinarias como los ambitos geograficos en los que se centraran las tareas
universitarias con el propdésito de ofrecer opciones de educacion superior, en igualdad de
condiciones, a la poblacion de Baja California. Ademas, esta politica también se orienta a
ampliar y diversificar la oferta educativa mediante modalidades educativas flexibles —
presenciales, mixtas y no presenciales—, a mantener y fortalecer la calidad

de los programas educativos evaluables de licenciatura y posgrado via su acreditacion y/o
reacreditacion nacional e internacional, y a avanzar en los procesos de integracion y
fortalecimiento de redes académicas de docencia e investigacion, con el fin de incrementar
la competitividad académica y la calidad de los programas educativos mediante la
cooperacion con otras IES estatales, nacionales e internacionales.
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5. Fortalecimiento de las Capacidades Académicas y Administrativas

Una politica estratégica prioritaria la constituye el fortalecimiento de las unidades
académicas mediante: el fomento de la colaboracién interdisciplinaria, la ampliacion de
redes de cooperacion académica nacionales e internacionales, la identificacion y apoyo de
liderazgos académicos y el impulso al seguimiento, a la evaluacion colegiada y a la gestion,
con lo que se busca que las unidades académicas asuman con éxito su papel determinante
en la realizacion de sus funciones sustantivas. Por su parte, también es estratégico para la
institucion contar con personal administrativo altamente capacitado, en permanente
actualizacion, para la realizacion de sus labores de apoyo a las actividades académicas.

6. Mejoramiento de la Vinculacion con la Comunidad

Es politica de la Universidad intensificar las relaciones con la sociedad a la que sirve. Para
ello, es necesario que la institucion esté en contacto permanente con su entorno para apoyar
a los sectores que asi lo requieran, ya sea productivo, gubernamental o social.

En este sentido, esta politica busca mantener y consolidar los vinculos de la UABC con la
comunidad —egresados, benefactores o la sociedad en general—, a través de acciones de
educacion continua, prestacion de servicios, convenios de colaboracion, asi como también
mediante aquellas actividades con las cuales la Universidad manifiesta reciprocidad y
solidaridad social con su entorno, o bien por conducto de aquellas que constituyen un
medio para interactuar con la sociedad y para diversificar la gestion de fondos
extraordinarios en apoyo a las tareas universitarias, como las que lleva a cabo el Patronato
Universitario y la Fundacién UABC.

8. Responsabilidad con el Medio Ambiente

Cuidar el medio ambiente es un tema que ha cobrado relevancia en los Gltimos afios. ES
responsabilidad de la sociedad legar a las generaciones futuras un ambiente adecuado para
su desarrollo. Por tal motivo, mediante esta politica, la Universidad asume el compromiso
de, por un lado, procurar el desempefio de sus actividades con respeto al medio ambiente y,
por el otro, promover la busqueda de alternativas de solucién a los problemas ambientales
de la region, asi como a su prevencién, con lo cual se busca contribuir al fomento y
difusion de una cultura que propicie el mejoramiento de la calidad de la vida.

12. Planeacion y Evaluacion Continuas

Con esta politica se busca dar continuidad a la cultura de la planeacion y de la evaluacion
gue se ha desarrollado en la institucion desde hace méas de dos decadas. Se orienta a
fortalecer el sistema de planeacion, seguimiento y evaluacién institucional para asegurar el
desarrollo de la Universidad mediante la generacion continua de indicadores y de
informacién acerca del desempefio de las actividades académicas y administrativas, que
permitan la toma de decisiones oportunas tendientes a mantener el rumbo deseado en el
quehacer universitario.

De igual forma, esta politica se orienta a convertir a la planeacién y a la evaluacién en
actividades cotidianas en las unidades acadéemicas y administrativas de la Universidad. Por
ello, también implica avanzar en la realizacion de evaluaciones académicas y del
desempefio del personal universitario, como una via para asegurar la mejora continua de la
Institucion.
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Plan de Desarrollo de la Facultad de Ingenieria

La Facultad de Ingenieria contempla a través de su plan de desarrollo (PDFI) sus
metas y acciones junto con los recursos necesarios para llevarlas a cabo, con base en las
doce politicas institucionales plasmadas en el Plan de Desarrollo Institucional de la
Universidad.

Estas politicas y acciones planeadas para llevarlas a cabo en el periodo 2008-2011
son:

k) Avanzar en la aplicacion de los examenes colegiados.

I) Promover los valores éticos entre los estudiantes mediante el quehacer diario y
ejemplo de los profesores y mediante el Foro de Valores.

m) Incrementar la participacion de los estudiantes en las diferentes modalidades de
obtencion de créditos, incluyendo la movilidad estudiantil.

n) Continuar con el proceso de tutorias a los estudiantes de licenciatura.

0) Incrementar la participacion de maestros y estudiantes en proyectos de
investigacion, asi como la participacion en convocatorias de investigacion.

p) Incrementar el profesorado con perfil PROMEP.

g) Continuar con los procesos de acreditacion de sus programas de estudio y de
certificacion de los servicios que ofrece.

r) Incrementar la participacion de estudiantes en proyectos de vinculacion.

s) Difundir las actividades y proyectos de la Facultad a través de los medios de
comunicacion.

t) Difundir entre los maestros y estudiantes el respeto al medio ambiente.

Difusion del Programa Educativo

El programa de Ingeniero Eléctrico cuenta con una baja poblacion de estudiantes y
es considerada como una carrera pequefia por la clasificacion del CACEI. Es por lo anterior
que se tomaran en cuenta las siguientes acciones de promocion de la carrera entre los
estudiantes potenciales a ingresar a la Universidad y entre los alumnos del Tronco Comun
de las Ingenierias:

a) Promocion a través de la Internet por medio de la pagina Web del programa.
Actualizacion de las fotografias de las instalaciones, equipos y alumnos en visitas y trabajos
de campo.

b) Elaboracion de folletos donde se incluya el perfil de ingreso, egreso, campo ocupacional
y materias de la carrera, donde también se incluiran las fotografias de los equipos e
instalaciones con que cuenta el programa.

c) Platicas profesiograficas a estudiantes de las preparatorias
d) Platicas a estudiantes del Tronco Comun de Ingenieria.

e) Participacién en eventos donde se promuevan las diferentes carreras que ofrece la
Universidad.

Infraestructura y Equipo

La facultad de ingenieria cuenta con la infraestructura necesaria para atender a todos
los estudiantes de las ingenierias. Cuenta con un laboratorio de Ciencias Basicas y aulas
donde los estudiantes pueden tomar sus cursos. En el edificio principal, ademés de las
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aulas, se cuenta con una Aula Magna y dos audiovisuales para las presentaciones de los
estudiantes o eventos académicos tales como conferencias, cursos, simposios, etc.

El programa de Ing. Eléctrico cuenta con la infraestructura suficiente para atender a
la demanda de estudiantes que deseen cursar la carrera. Cuenta con un laboratorio con
equipo basico donde los estudiantes cursan las materias basicas de Circuitos y Circuitos
Aplicados, asi como equipo donde el estudiante forma su caracter de Ingeniero Eléctrico en
los laboratorios de Instrumentos de Medicion, Electronica Analdgica y Digital, Control de
Motores Eléctricos, Instalaciones Eléctricas, Principios de funcionamiento de las maquinas
eléctricas y automatizacién. Ademas de contar con un laboratorio de Pruebas a Equipo
Eléctrico certificado en 1SO 9001-2000 y que presta servicios externos a industrias de la
comunidad. Se cuenta con un audiovisual donde los estudiantes cuentan con el equipo
necesario para sus presentaciones, una sala de computo con quince computadoras donde
emplean software especializados de algunas de las materias que cursan, asi como un salon
de estudio equipado con computadoras donde pueden estudiar y hacer sus tareas.

Organizacion Académica de la Facultad de Ingenieria.

A continuacién se describen las funciones de las coordinaciones actualmente
existentes en esta facultad:

Organigrama de la Facultad:

[—==== ]
[




Funciones genéricas:

PUESTO

FUNCION GENERICA

Director

I. Planear, organizar, dirigir y evaluar las actividades de docencia, investigacion y
vinculacion de la unidad académica a su cargo;

Il. Organizar los planes y programas de estudios que se impartan en la unidad académica
con sujecion a lo dispuesto por la normatividad universitaria aplicable;

lll. Planear, organizar, dirigir y evaluar las actividades administrativas de la unidad
académica;

IV. Planear, organizar y dirigir los programas de servicios estudiantiles,

servicios al interior de la Universidad, asi como los programas de educacion continua a
cargo de la unidad académica;

V. Promover, autorizar y apoyar los programas de asistencia social que se apoyen en el
trabajo de los alumnos y demas miembros de la unidad académica, asi como los
programas de difusién que realicen en nombre de la unidad académica;

VI. Elaborar el plan de desarrollo, programa operativo anual, informe anual de actividades
y realizar las tareas de seguimiento y evaluaciéon de los mismos en sus respectivas
unidades;

VII. Elaborar el Manual de Organizacion y Procedimientos de la unidad a su cargo;

VIII. Proponer al Consejo Técnico la creacion de planes de estudio, actualizaciones y
modificaciones de los vigentes;

IX. Nombrar y remover a los coordinadores de areas académicas, asi como a los
responsables de programas de &reas especificas de acuerdo con las necesidades
institucionales y el presupuesto correspondiente;

X. Crear los drganos internos de apoyo académico o administrativo de la unidad, después
de haber escuchado la opinion del Consejo Técnico o del Consejo Técnico de
Investigacion, en su caso;

XI. Asignar al subdirector, al administrador, coordinadores de areas académicas y
responsables de areas especificas, los recursos humanos y materiales necesarios para el
desarrollo de sus funciones;

XII. Promover y coordinar las acciones que estén orientadas a la prevencién de
accidentes y enfermedades, auxilio y salvaguarda por causas naturales y proteccién del
medio ambiente de la unidad académica;

XIIl. Previo desahogo del procedimiento previsto en el Estatuto General, imponer a los
infractores del presente reglamento, las sanciones que correspondan;

XIV. Solicitar, recibir y revisar informes periédicos de actividades realizadas en la unidad
académica;

XV. Participar en las tareas relativas al sistema institucional de indicadores que sean de la
competencia de la unidad académica y supervisar su realizacion;

XVI. Mantener actualizada la informacién que se publica en la pagina electronica de la
unidad académica, y

XVII. Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo, le
confiera la normatividad universitaria 0 les sean encomendadas expresamente por el
rector.
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PUESTO

FUNCION GENERICA

Coordinador de
Planeacién y
Desarrollo
Organizacional

Coordinar y controlar todas las actividades de su personal a cargo para la elaboracion de
los planes de desarrollo de la Facultad, el disefio y operacion de los sistemas de gestion
de calidad, asi como proponer las estructuras organizacionales implementando sistemas
de evaluacién permanentes, de acuerdo a la normatividad institucional

Coordinador de
Desarrollo
Organizacional

Desarrollar y organizar la elaboracion de los planes de desarrollo, asi como el manual de
organizacion y procedimientos de la Facultad de acuerdo a la normatividad institucional.

Coordinador de
Informacion
Académica

Coordinar el desarrollo y operacién de la infraestructura de cdmputo, telecomunicaciones
y sistemas de informacion automatizados de la Facultad de Ingenieria.

Administrador de
Redes de Cémputo

Administrar la red de cdmputo y sistemas asegurando su buen funcionamiento, asi como
asesorar a docentes y administrados en su manejo.

Administrador

. Tener bajo su dependencia al personal administrativo y de servicios de la unidad
académica que le sea asignado por el director, con sujecion a las normas laborales
aplicables;

Il. Efectuar oportunamente la gestion de los recursos materiales y financieros, asi como
los servicios que requiera la unidad académica para su funcionamiento, sobre la base del
presupuesto autorizado y de

Sus ingresos propios;

[l Vigilar el uso y la conservacion de las edificaciones e instalaciones de la unidad
académica; asi como llevar un control de las mismas;

IV. Facilitar y controlar el uso del mobiliario, material y equipo didactico disponible, para el
desempefio de las labores académicas y administrativas;

V. Planear, conjuntamente con el director, las actividades y recursos necesarios en la
operacién de la unidad académica;

VI. Elaborar junto con el subdirector el proyecto de presupuesto de la unidad académica,
y presentarlo al director para su examen y aprobacion;

VII. Llevar el control del ejercicio del presupuesto autorizado y el de ingresos propios, de
acuerdo con la normatividad y las politicas institucionales en vigor, y proporcionar al
director, con la periodicidad que este lo requiera, un reporte de operacion;

VIII. Elaborar y mantener actualizado el control patrimonial de los bienes asignados a la
unidad académica;

IX. Evaluar conjuntamente con el director, la pertinencia de aplicacion y tiempos de
operacion de los recursos y proponer las modificaciones que se requieran para la mejor
operatividad de los procesos administrativos;

X. Mantener actualizado el Manual de Organizacion y Procedimientos de la unidad
académica;

XI. Presentar al director un informe semestral de las actividades realizadas, y

XII. Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo, le
confiera la normatividad universitaria o les sean encomendadas expresamente por el
director.
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PUESTO

FUNCION GENERICA

Analista de Control
de Presupuesto
Ejercido

Atender ante las dependencias correspondientes, las actividades relacionadas con los
tramites administrativos necesarios para el funcionamiento de los programas de la
facultad, asi como su control y seguimiento; gestionando ademas las solicitudes de
académicos y alumnos que requieren de servicios administrativos especificos.

Coordinador de
Formacién Basica

|. Elaborar cada semestre, en coordinacion con el subdirector, el programa de actividades
correspondientes a su area;

Il. Proponer al subdirector el personal docente mejor calificado para impartir las diversas
unidades de aprendizaje del &rea de formacion basica de los programas educativos;

[1l. Supervisar que se mantengan actualizados los programas de las unidades de
aprendizaje que pertenecen al area de formacion basica y vigilar el cumplimiento de los
mismos;

IV. Participar en los proyectos de creacion, actualizacion y modificacién de planes de
estudio de la unidad académica;

V. Solicitar, recibir y revisar los informes de las actividades realizadas por el personal
docente bajo su supervisidn, para verificar el avance de los programas de las unidades de
aprendizaje;

VI. Presentar al subdirector el programa de actividades semestrales e informe de avances
y semestral de las actividades realizadas;

VII. Coordinar las acciones relativas a la prestacion y acreditacién del servicio social
comunitario;

VIII. Coordinar y dar seguimiento a los programas de las areas especificas de su
competencia;

IX. Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas de los procesos académicos de los
programas educativos, para la mejora continua de estos, y

X. Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo o les
sean encomendadas expresamente por el subdirector.

Coordinador de
Programa Educativo-
Etapa Basica

Coordinar y controlar las actividades del personal docente a su cargo, verificando el
cumplimiento de los planes de estudio y que el proceso de ensefianza-aprendizaje-
evaluaciéon se desarrolle de forma adecuada y eficaz impactando en la formacién
profesional de los estudiantes.

Qoordinador de
Area-Etapa Basica

Coordinar y supervisar las actividades del personal académico del &rea, verificar el
cumplimiento de los programas de estudio de las materias correspondientes, asi como
orientar a los alumnos de las mismas, en sus actividades académicas.

Personal Docente-
Etapa Basica

Facilitador en el proceso de formacion de profesionistas e investigadores fomentando las
actividades tendientes a preservar la educacion y difundir la cultura.

25




PUESTO

FUNCION GENERICA

Jefe de Laboratorio-
Etapa Basica

Programar, coordinar, administrar y gestionar las actividades del laboratorio, verificando
que se proporcione tanto al personal docente como a alumnos, el material, equipo y
asesoria que requieran para la realizacion de las diversas practicas, asi como vigilar su
buen funcionamiento.

Coordinador de

Coordinar las actividades de orientacidn educativa y psicolégica a docentes y alumnos a

Orientacion través de la implementacion de estrategias y métodos propios de las areas de pedagogia
Educativa y y psicologia.

Psicoldgica

Coordinador de Coordinar y supervisar las actividades del personal a su cargo, con la finalidad de
Servicio Social proporcionar toda la informacién y asesoria necesaria para que los estudiantes de la
Comunitario Facultad realicen la tramitacion, desarrollo y liberacion de su servicio social.

Analista de Servicio
Social Comunitario

Proporcionar a los alumnos toda la informacién necesaria para que realicen su servicio
social comunitario, asi como asesorarlo en el registro y acreditacion del mismo.

Coordinador de
Formacién
Profesional y
Vinculacion
Universitaria

. Elaborar cada semestre, en coordinacion con el subdirector el programa de actividades
correspondientes a su area;

Il. Proponer al subdirector el personal docente mejor calificado para impartir las diversas
unidades de aprendizaje del area disciplinaria y formacion profesional de los programas
educativos;

[Il. Supervisar la actualizacién de los programas de las unidades de aprendizaje de las
areas disciplinaria y formacion profesional, y vigilar el cumplimiento de los mismos;

IV. Participar en los proyectos de creacion, actualizacion y modificacion de planes de
estudio de los programas de técnico superior universitario y licenciatura de la unidad
académica;

V. Solicitar, recibir y revisar los informes de las actividades realizadas por el personal
docente bajo su supervision, para verificar el avance de los programas de las unidades de
aprendizaje;

VI. Presentar al subdirector el programa de actividades semestrales e informe de avances
y semestral de las actividades realizadas;

VII. Coordinar y vigilar las acciones relativas a las practicas profesionales y la prestacion y
liberacion del servicio social profesional;

VIIl. Promover y dar seguimiento a las acciones relacionadas con el intercambio
estudiantil;

IX. Evaluar con el responsable de titulacion los resultados y avances en la obtencion del
titulo profesional por parte de los alumnos proximos a egresar y egresados;

X. Dar seguimiento al padrén de egresados de la unidad académica;

XI. Coordinar y vigilar la vinculacién de las actividades académicas de la unidad
académica con los sectores publico, productivo y social;

XIl. Fomentar, coordinar y evaluar los programas de educacién continua que ofrezca la
unidad académica;

Xlll. Coordinar y dar seguimiento a los programas de las areas especificas de su
competencia;

XIV. Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas de los procesos académicos de los
programas educativos, para la mejora continua de estos, y

XV. Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo o les
sean encomendadas expresamente por el subdirector.
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PUESTO

FUNCION GENERICA

Auxiliar de
Vinculacion

Auxiliar en la vinculacién entre el sector externo y la universidad mediante la promocién
de los servicios que ofrece la Facultad de Ingenieria, tales como servicios comunitarios y
profesionales, seguimiento de egresados, proyectos productivos y educacién continua.

Coordinador de
Programa Educativo-
Etapa Profesional

Coordinar y controlar las actividades del personal docente a su cargo, verificando el
cumplimiento de los planes de estudio y que el proceso de ensefianza-aprendizaje-
evaluacion se desarrolle de forma adecuada y eficaz impactando en la formacién
profesional de los estudiantes.

Qoordinador de
Area-Etapa
Profesional

Coordinar y supervisar las actividades del personal académico del area, verificar el
cumplimiento de los programas de estudio de las materias correspondientes, asi como
orientar a los alumnos de las mismas, en sus actividades académicas.

Personal Docente-
Etapa Profesional

Facilitador en el proceso de formacion de profesionistas e investigadores fomentando las
actividades tendientes a preservar la educacion y difundir la cultura.

Jefe de Laboratorio-
Etapa Profesional

Programar, coordinar, administrar y gestionar las actividades del laboratorio, verificando
que se proporcione tanto al personal docente como a alumnos, el material, equipo y
asesoria que requieran para la realizacion de las diversas préacticas, asi como vigilar su
buen funcionamiento.

Auxiliar de
Laboratorio-Etapa
Profesional

Preparar oportunamente el material de las practicas de laboratorio correspondientes a su
area, asi como orientar a los alumnos en el manejo de material y equipo, ademas de
llevar un control del mismo.

Coordinador de
Vinculacion

Fortalecer la comunicacién y participacion de la Facultad con otras instancias y sectores
diversos de la sociedad en su conjunto; promoviendo los servicios que ofrece la Facultad
principalmente en materia de servicios social profesional, practicas profesionales,
seguimiento de egresados, proyectos productivos y educacion continua.

Coordinador de
Practicas
Profesionales

Promover la realizacion de las practicas profesionales, proporcionandole al estudiante
toda la informacién y asesoria necesaria para ello, con la finalidad de que aplique sus
conocimientos en el ambito productivo.

Coordinador de
Titulacién

Coordinar las diferentes alternativas de titulacion que se ofrecen con los programas de
estudio de licenciatura, especialidad y maestria, proporcionandole al pasante toda la
informacién y asesoria necesaria para ello; asi como supervisar la realizacion de todos los
examenes profesionales en las diferentes opciones.

Coordinador de

Mantener actualizado el padron directorio de egresados con la finalidad de establecer un

Egresados seguimiento de los mismos.

Coordinador de Coordinar y supervisar las actividades del personal a su cargo, con la finalidad de
Servicio Social proporcionar toda la informacién y asesoria necesaria para que los estudiantes de la
Profesional Facultad realicen la tramitacion, desarrollo y liberacion de su servicio social.

Analista de Servicio
Social Profesional

Proporcionar a los alumnos toda la informacién necesaria para que realicen su servicio
social comunitario, asi como asesorarlo en el registro y liberacion del mismo.
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PUESTO

FUNCION GENERICA

Auxiliar de Disefio
Gréfico

Disefar y elaborar la folleteria, constancias, material didactico y presentaciones impresas
y electronicas para difundir las actividades académicas y culturales de la facultad, asi
como elaborar materiales de apoyo administrativo.

Coordinador de
Posgrado e
Investigacion

|. Coordinar las actividades de acuerdo con las politicas de investigacién establecidas por
la Universidad;

II. Organizar, supervisar y verificar el cumplimiento de las actividades de investigacion;

lIl. Promover el trabajo colegiado de los académicos y alumnos de posgrado y
licenciatura;

IV. Vigilar el cumplimento del objetivo de los programas de posgrado y de las
disposiciones legales y reglamentarias correspondientes;

V. Proponer al subdirector, el personal mejor calificado para la planta académica de los
programas de posgrado;

VI. Participar en los proyectos de creacién, actualizacién y modificacion de programas de
posgrado de la unidad académica;

VII. Presentar al subdirector, el programa de actividades semestrales e informe de
avances y semestral de las actividades realizadas;

VIII. Llevar y mantener actualizado el registro de los proyectos de investigacidn que se
realizan en la unidad académica;

IX. Llevar y mantener actualizado el registro de los productos derivados de los proyectos
de investigacién que se realizan en la unidad académica, en general, de la produccién
académica del personal académico;

X. Realizar las acciones relativas al seguimiento del desarrollo y productividad de los
egresados de posgrado;

Xl. Coordinar y dar seguimiento a los programas de las areas especificas de su
competencia;

XII. Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas de los procesos académicos de los
programas educativos, para la mejora continua de estos, y

XIIl. Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo o les
sean encomendadas expresamente por el subdirector.

Coordinador de
Programa de
Posgrado

Coordinar y supervisar las actividades del personal docente y alumnos adscritos al
programa, verificando el cumplimiento de los objetivos del plan de estudio de posgrado.

Presidente de
Subcomité de Area
de Conocimiento
MYDCI

Coordinar y supervisar las actividades del Subcomité Area de Campo de Conocimiento de
la Maestria y Doctorado en Ciencias de Ingenieria de Posgrado e Investigacion de la
Facultad.

Coordinador de
Recursos Humanos

Coordinar y controlar todas las actividades de su personal a cargo, verificando la
permanente actualizacion de los registros de la planta docente, personal administrativo y
de servicios, asi como realizar los tramites necesarios para la prestacion de servicios al
personal.

Coordinador de
Control Escolar

Organizar y dirigir las actividades relativas a la administracidn escolar concerniente a los
tramites necesarios que requieren realizar los alumnos para su ingreso, egreso Yy
obtencidn de servicios conforme a los reglamentos universitarios correspondientes.
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PUESTO FUNCION GENERICA

Coordinador de Coordinar y fomentar el intercambio de maestros y alumnos, verificando el cumplimiento

Cooperacion de los objetivos de los planes de estudio correspondientes al &rea que se llevarén en

Internacional e otras universidades; asi como organizar la aplicacién del sistema universitario de becas a

Intercambio alumnos.

Académico

Encargado de Apoyo | Organizar y administrar el resguardo de las cartas descriptivas de los programas de

Académico estudio de la Facultad, proporcionando con ello la documentacién requerida para las
solicitudes de revalidacion de estudios en otras Instituciones Educativas. Asi como
coordinar y promover la participacion de los alumnos en el Sistema de Evaluacion
Docente.

Mecanismo de Operacién de los Proyectos de Vinculacion con Valor en Créditos

La incorporacion de los proyectos de vinculacion con valor en créditos en el plan de

estudios, requiere de los mecanismos y criterios de operacion siguientes:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Haber cubierto el 60% de todos los créditos obligatorios de la carrera.
Acreditar los cursos optativos necesarios, atendiendo las recomendaciones del tutor.

Sélo se puede cursar un proyecto de vinculacién con valor en créditos por periodo
escolar.

La inscripcion y baja de los alumnos en los proyectos de vinculacion con valor en
créditos, sera en los periodos de reinscripcién programados en el calendario escolar.

Los créditos del proyecto de vinculacion con valor en créditos y de las unidades de
aprendizaje incorporadas, se evallian y acreditan en forma integral.

Si el alumno no acredita las unidades de aprendizaje incorporadas al proyecto de
vinculacion con valor en créditos, se le asignard a otro proyecto en el siguiente
periodo escolar, o cursara las unidades de aprendizaje a través de otras modalidades.

La evaluacién del alumno participante del proyecto de vinculacion con valor en

créditos se realizara de la siguiente forma:

1. Los proyectos de vinculacion con valor en creditos deberan ser evaluados en
los términos del articulo 76 del Estatuto Escolar y formalizado la
acreditacion por el responsable del proyecto de acuerdo al segundo parrafo
del articulo 65 del mismo estatuto. Por lo tanto, la evaluacion de las
unidades de aprendizaje asociadas al proyecto sera numérica, y el proyecto
sera acreditado (A) o no acreditado (NA).
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2. Las unidades de aprendizaje incorporadas al proyecto, deben ser evaluadas
por los docentes participantes, tomando en cuenta la opinion y juicio sobre
el desempefio del alumno por parte de la unidad receptora, en los términos
del articulo 76 del estatuto escolar. Siendo los primeros, quiénes
formalizaran las calificaciones respectivas, considerando lo sefialado en el
primer parrafo del articulo 65 del mismo estatuto.

Los participantes de esta modalidad, se sujetaran a los mecanismos y lineamientos
que sean establecidos por la unidad académica y las instancias responsables de su gestion y
registro.

Estrategias de difusion para los proyectos de vinculacion con valor en créditos.

La difusion para los proyectos de vinculacion se realizard mediante diversas formas,
a través de las tutorias, de manera grupal o individual, de manera que el estudiante este
informado en tiempo y forma de los proyectos de vinculacion y las asignaturas asociadas en
los que puede participar, el procedimiento para su registro, la edad académica para tal caso,
asi como también la relacion de las empresas en las que es viable realizar el proyecto,
ademas de las tutorias se cuenta con difusion por parte del Departamento de Vinculacion
mediante el portal de Internet, tripticos y panfletos alusivos a las diversas modalidades de
aprendizaje, particularmente en proyectos de vinculacion con valor en creditos.

Por parte del Departamento de Vinculacion se realizan distintas estrategias para
promover los proyectos y los espacios en las empresas de la localidad, tal es el caso de los
talleres de informacion para el sector empresarial, visitas a empresas para promover los
convenios de vinculacion y los espacios para los estudiantes.

Mecanismo de Operacién de las Tutorias.

La concepcidn de las tutorias como una actividad inherente al desarrollo académico
en donde el docente-tutor es un guia que soporta al estudiante en la eleccion de su curricula
durante el proceso educativo y le orienta a la toma final de perfil de carrera, a la vez que
fortalece la consecucion de una formacion integral. La tutoria es una estrategia centrada en
el proceso de aprendizaje, basandose en el acompafiamiento del tutor al estudiante. Una
relacién en la cual se estimule el desarrollo de las capacidades del estudiante, ayudandolo a
detectar y aprovechar sus potencialidades, desarrollando la capacidad critica y mejorando
su desempefio escolar y apoyando su vida estudiantil cotidiana

Caracteristicas del Docente-tutor:

Experiencia en su profesion

Superacion y actualizacion permanente

Utilice herramientas tecnoldgicas

Conozca el programa y plan de estudio

Con habilidades como facilitador entre el conocimiento y el alumno

®oo0 o

Funciones del Docente-tutor:
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Estimular al estudiante a desarrollar una conducta autdbnoma;

2. Ayudarlo en el descubrimiento de intereses vocacionales, capacidades y limitantes a
fin de orientarlo en la eleccion de la especialidad finalmente.

3. Propiciar su participacion eficaz en el proceso de aprendizaje mediante el
conocimiento y manejo de métodos de trabajo que faciliten el cumplimiento de las
exigencias de la vida universitaria.

4. Promover el conocimiento de la estructura organizativa, funcionamiento, normas y
servicios de la Universidad.

5. Evaluar dificultades, tales como la deteccion de casos problematicos o de riesgo
academico y el refuerzo en los procesos de aprendizaje (canalizacion Orientacion
educativa y psicoldgica, grupos de estudio o asesoria académica, etc.)

6. Informar sobre politicas y reglamentos de la Universidad.

La Tutoria permite al estudiante aprovechar los diversos servicios y oportunidades
que brinda la institucion, que les permita desarrollarse como futuros profesionistas
competentes, creativos y propositivos en el &mbito profesional de la Ingenieria Eléctrica.

Formacion de Valores

La mision de la Universidad Autonoma de Baja California es contribuir al logro de
una sociedad mas justa, democratica y respetuosa de su medio ambiente, mediante: La
formacion integral, capacitacion y actualizacion de profesionistas autbnomos, criticos y
propositivos, con un alto sentido ético y de responsabilidad social y ecolégica, que les
facilite convertirse en ciudadanos plenamente realizados, capaces de insertarse en la
dindmica de un mundo globalizado, de enfrentar y resolver de manera creativa los retos que
presenta su entorno actual y futuro. (PDI, 2007-2010).

El Plan de Desarrollo Institucional 2007-2010 en la iniciativa 1.1 contempla el
otorgar a los estudiantes las condiciones dptimas para favorecer su formacion integral, en
donde uno de los puntos es el mejoramiento de los programas de estudio cuyo curriculo
incluya elementos de formacion en valores.

El plan de estudios del Ingeniero Eléctrico contempla en todas sus unidades de
aprendizaje fomentar y llevar a la préctica actitudes y valores que fortalezcan en los
alumnos la colaboracion, el respeto, la creatividad y la capacidad de emitir juicios de
verdad y de valor. Las estrategias consideradas en las unidades de aprendizaje son:

e Incitar el aprendizaje colaborativo, el cual consista en trabajos en grupos pequefios
dentro del aula en base a tareas dadas por el docente durante las cuales los
estudiantes intercambien y colaboren entre ellos para que todos entiendan y puedan
realizar la actividad.

e Inculcar el aprendizaje basado en problemas donde un pequefio grupo de estudiantes
se retina a analizar y resolver problematicas concebidas por el docente.
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Introducir el aprendizaje basado en proyectos donde la estrategia de aprendizaje se
enfoca en principios y conceptos centrales de la disciplina. Se trata de participar en
la solucion de problemas reales en la comunidad transformando al estudiante en
voluntario para el desarrollo.

Otra estrategia que se utiliza para el fomento de los valores en los estudiantes es la

participacién de éstos en programas de Servicio Social Comunitario que tienen como
finalidad el inculcar la responsabilidad social. Algunos programas que se promueven e
impulsan semestralmente son:

Brigadas de atencion a la comunidad: Los alumnos visitan escuelas, asilos, casas
hogares o cualquier institucion de asistencia social para realizar actividades de
limpieza 0 mantenimiento en general.

Servicio de Asociacion Civil: Se realiza el apoyo al banco de alimentos en la colecta
de latas y alimentos no perecederos; apoyo en la colecta anual de la cruz roja; y
apoyo en la colecta del Teleton.

Apoyo a Servicios de Vinculacion con la Sociedad: Prestar servicio de topografia,
levantamiento de deslindes catastrales a la comunidad de escasos recursos.

Para que los estudiantes se inscriban en estos programas primero asisten a un taller

de induccion al servicio social en donde se les enfatizan los valores de solidaridad,
humildad y altruismo pero sobre todo la responsabilidad social que como estudiantes
universitarios poseen.
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V1. Plan de Estudios
Perfil de Ingreso
Para ingresar a la Carrera de Ingeniero Eléctrico el estudiante deberd tener las

siguientes caracteristicas:

Conocimientos basicos en:
> Algebra

» Trigonometria
» Geometria Analitica
> Fisica
» Quimica
Habilidades para:
» Interpretar fendmenos fisicos a partir de la observacion
» Dar solucién a problemas matematicos
» Organizar equipos de trabajo
» El razonamiento logico
Actitudes de:
» Disposicion para la investigacion bibliografica y de campo
Disposicion para participar en actividades académicas, cientificas y culturales
Disposicién para trabajar en equipo
Respeto hacia la institucion, sus maestros y compafieros
Interés por entender el funcionamiento de los equipos y sistemas eléctricos.

Critico, reflexivo, dinamico y transformador

YV V. V V V V

Creatividad e imaginacion

Perfil de Egreso

El programa de Ingeniero Eléctrico forma profesionistas competentes para la
solucion de problemas relacionados con la calidad y el uso irracional de la energia eléctrica
aplicando la normatividad vigente en los sistemas eléctricos, por lo que el estudiante que
egrese de este programa serad competente para:

» Diagnosticar de manera ética y responsable los sistemas eléctricos mediante la
observacién y medicion de sus parametros para la identificacién de fuentes que
afectan la calidad de la energia.

» Diseflar y aplicar sistemas de control e instrumentacion mediante métodos,
procedimientos y aplicacion de tecnologia para optimizar de manera responsable los
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>

consumos energéticos y lograr el uso racional de la energia eléctrica minimizando el
impacto ambiental.

Disefar y construir sistemas eléctricos aplicando la normatividad vigente para
garantizar la seguridad de las personas y construcciones.

Administrar recursos humanos y fisicos mediante modelos de optimizaciéon para
eficientizar su uso.

Campo Ocupacional

El egresado de la carrera de Ingeniero Eléctrico podra desarrollar sus actividades
profesionales en:

Sector Publico

>
>
>
>
>

Dependencias de Gobierno
Instituciones Educativas
Instituciones de Investigacion
Comunicaciones y Transportes
Servicios Publicos

Sector Privado

>
>
>

Empresas comerciales y de servicios
Industria y maquiladoras
Instituciones y centros educativos y de investigacion

Profesionista Independiente

>

>
>
>
>

Realizando actividades de consultoria y asesoria

Realizando actividades de disefio, proyecto y construccion de sistemas eléctricos
Disefiando y optimizando sistemas de control y proteccidn para equipos eléctricos
Seleccionando y manteniendo en éptimo estado equipo y material eléctrico
Diagnostico y evaluacion de sistemas eléctricos
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

CLAVE UNIDADES DE HC | HL | HT | HPC | HE | CR RQ
APRENDIZAJE
ETAPA BASICA

OBLIGATORIAS

Célculo Diferencial 3 2 3 8

Algebra Lineal 2 2 2 6

Desarrollo Humano 1 3 1 5

Introduccion a la Ingenieria 3 3 6

Quimica General 3 2 3 8

Comunicacion Oral y Escrita 2 2 2 6

Célculo Integral 3 2 3 8 | Calculo
Diferencial

Electricidad y Magnetismo 3 2 3 8

Estética 3 2 3 8

Probabilidad y Estadistica 3 2 3 8

Metodologia de la Investigacion | 2 2 2 6

Programacion 3 2 3 8

Ecuaciones Diferenciales 3 2 3 8 | Caélculo
Integral

Circuitos 2 2 2 2 8 | Electricidad y
magnetismo

Dinamica 3 2 3 8 | Estatica

Métodos Numéricos 3 2 3 8

OPTATIVAS

Derecho Laboral 3 3 6

Inglés Técnico 2 1 2 5

Termofluidos 3 2 3 8

Célculo Multivariable 3 2 3 8 | Caélculo
Integral
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

CLAVE UNIDADES DE HC | HL | HT | HPC | HE | CR RQ
APRENDIZAJE
ETAPA DISCIPLINARIA

OBLIGATORIAS

Matematicas Avanzadas 3 2 3 8 | Ecuaciones
Diferenciales

Circuitos Aplicados 2 2 2 2 8 | Circuitos

Materiales Eléctricos 3 3 6

Administracion 3 3 6

Magquinas de Induccién 3 2 3 8

Instrumentos de Medicién 3 2 3 8 | Circuitos
Aplicados

Dinamica de Sistemas 2 1 2 5 | Ecuaciones
Diferenciales

Recursos Humanos 2 2 2 6

Maquinas de Corriente Directay | 3 2 3 8

Sincronas

Lineas de Transmision y 4 4 8 | Circuitos

Distribucion Aplicados

Electronica Analdgica 3 2 3 8 | Circuitos

Teoria de Control 3 2 3 8

Caodigos y Normas 3 3 6

OPTATIVAS

Teoria Electromagnética 3 3 6

Estructura Socioeconémica de 2 2 2 6

México

Componentes de Control 2 2 2 6

Sistemas de Alumbrado 3 3 6

Teoria de Control Moderna 3 2 3 8

Ingenieria Econdmica 3 3 6

Electronica Digital 3 2 3 8

Formulacion y Evaluacion de 3 2 3 7

Proyectos
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

CLAVE UNIDADES DE HC | HL | HT | HPC | HE | CR RQ
APRENDIZAJE
ETAPA TERMINAL
OBLIGATORIAS
Instalaciones Eléctricas 3 2 3 8 | Cdodigosy
Normas
Pruebas a Equipo Eléctrico 2 2 2 6
Electrénica de Potencia 3 3 6 | Electronica
Analbgica
Disefio de Controladores 2 2 2 6
Sistemas de Protecciones 4 2 4 10
Calidad de la Energia 3 3 6
Sistemas de Potencia 3 3 6
Control de Motores Eléctricos 3 2 3 8
OPTATIVAS
Instrumentacion Industrial 3 2 3 8
Subestaciones Eléctricas 4 4 8
Impacto Ambiental 2 1 2 5
Plantas Eléctricas 3 3 5
Proyecto de Vinculacion 2 2
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

CLAVE UNIDADES DE APRENDIZAJE | HC | HL | HT | HPC | HE | CR RQ
AREA CIENCIAS BASICAS
Y MATEMATICAS
OBLIGATORIAS
Calculo Diferencial 3 2 2 8
Algebra Lineal 2 2 2 6
Quimica General 3 2 3 8
Célculo Integral 3 2 3 8
Electricidad y Magnetismo 3 2 3 8
Estatica 3 2 3 8
Probabilidad y Estadistica 3 2 3 8
Programacion 3 2 3 8
Ecuaciones Diferenciales 3 2 3 8
Circuitos 2 2 2 2 8
Dinédmica 3 2 3 8
Métodos Numéricos 3 2 3 8
Matematicas Avanzadas 3 2 3 8
OPTATIVAS
Termofluidos 3 2 3 8
Calculo Multivariable 3 2 3 8
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

CLAVE

UNIDADES DE APRENDIZAJE

HC

HL

HT

HPC

HE

CR

RQ

AREA CIENCIAS DE LA

INGENIERIA

OBLIGATORIAS

Circuitos Aplicados

Materiales Eléctricos

Instrumentos de Medicion

Dindmica de Sistemas

Electrénica Analdgica

Teoria de Control

NN IN

Cddigos y Normas

Electrénica de Potencia

WWWWINIWW|IN

WWWWINWW|IN

|| |00 U100 |OY| 00

OPTATIVAS

Teoria Electromagnética

w

w

»

Ingenieria Econdmica

w

w

(o]

Electrénica Digital
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

CLAVE

UNIDADES DE APRENDIZAJE

HC

HL

HT

HPC

HE

CR

RQ

AREA INGENIERIA

APLICADA

OBLIGATORIAS

Maquinas de Induccién

w

N

w

(o]

Maquinas de Corriente Directa y
Sincronas

Lineas de Transmision y
Distribucion

Instalaciones Eléctricas

Pruebas a Equipo Eléctrico

Disefio de Controladores

N

||

Sistemas de Protecciones

=
o

Calidad de la Energia

Sistemas de Potencia

Control de Motores Eléctricos

WWWEAINNW

WWwW| S |INN(W

(el er) o]

OPTATIVAS

Componentes de Control

Sistemas de Alumbrado

Teoria de Control Moderna

Instrumentacion Industrial

Subestaciones Eléctricas

Plantas Eléctricas

WA IWWWIN

WA WWWwiN

0|0 |00 | OO
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Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

CLAVE

UNIDADES DE APRENDIZAJE

HC

HL

HT

HPC

HE

CR

RQ

AREA CIENCIAS SOCIALES

Y HUMANIDADES

OBLIGATORIAS

Comunicacion Oral y Escrita

N

Desarrollo Humano

Introduccién a la Ingenieria

Metodologia de la Investigacion

Administracién

Recursos Humanos

NWINWEFLIN

NWINWEFLIN

DO |O|O1|O

OPTATIVAS

Derecho Laboral

»

Inglés Técnico

(¢,

Estructura Socioeconémica de
México

Formulacion y Evaluacion de
Proyectos

Impacto Ambiental
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Total de créditos: 350
Creditos Obligatorios: 270
Creditos Optativos: 70
Practicas Profesionales: 10

ETAPA BASICA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Mapa Curricular de Ingeniero Eléctrico

ETAPA DISCIPLINARIA

ETAPA TERMINAL

1 2 3 4 5 6 T 8
3 T2 LO 3 T2 LO 3 T2 LD 3 T2 LD 3 TD L2 3 TD L2 3 T2 LOD 3 TD LD
Calculo Caleulo Inteqral Ecuaciones Matematicas Maquinas de Maquinas de Instalaciones Sistemas de
Diferencial 9 Diferenciales Avanzadas Induccion C.D. ¥ Sincronas Electricas Potencia
3 3 8 3 8 3 8 3
B I I — T T B I 1 ) TN I 5 N — T T T T T T
1 T3 LO 3 T L2 2 T2 L2 2 T2 L2 3 TD L2 4 Li Tl]dLl] 2 T L2 3 CntIulsz
De=arrollo Electricidad v - Circuitos Instrumentos de Ineas e Pruebas a b=l =3
Humano Magnetismo Circuitos Aplicados Medicion Tﬁ?&?g&iﬁ:f Equipo Eléctrico E’gﬂ_ﬁ;ﬁ
5 8 2 8 8 4 8 2 [ 3 8
I I - T T [T T I I — | | |
2 T2 LO 3 TD L2 3 TD L2 3 T LD 2 T™1 LO 3 TD L2 3 T LD 3 T LD
- . T Materiales Dinamica de Electrénica Electronica de Calidad de la
Algebra Lineal Estatica Dinamica Eléctricos Sistemas Analogica Potencia Energia
2 6 3 8 3 ] 3 2 5 3 8 3 [
T T N S 5 I i | — T | — ]
3 TD L2 3 T2 LO 3 T2 LD 3 T LD 3 T L0 3 T L2 2 T L2 0 T LD
P Probabilidad y Métodos S = Recursos Teoria de Dizefio de
Quimica General Estadistica Humeéricos Administracion Humanos Control Controladores OPTATIVA
3 8 3 8 3 3 6 3 3 8 2 [ 0 v
I I S 5 I i I S (S — I . | [ mmm e — | |
3 TD LO 2 T2 LO 0 T LD 0 T LD 0 T L0 3 T LO 4 TD L2 0 T LD
Introduccion a Metodologia de - Sistemas de
la Ingenieria la Investigacion OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA Codigos yNorma Protecciones OPTATIVA
13 2 6 0 v 0 v 0 v 3 6 4 10 0 v
. T
2 T2 LO 3 TD L2 0 T LD 0 T LD 0 T L0 10 T LO 0 T LD 0 T LD
Comunicacion x Practicas
Oral y Escrita Programacion OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA Profesionales OPTATIVA OPTATIVA
2 [ 3 ] 0 v 0 v 0 v 1] 10 0 v 0 v
i - | ] — —— |
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Total de créditos: 350
Créditos Obligatorios: 2T0
Creéditos Optativos: T0
Practicas Profesionales: 10

ETAPA BASICA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Mapa Curricular de Ingeniero Eléctrico

ETAPA DISCIPLINARIA

ETAPA TERMINAL

1 2 3 4 5 6 T 8
3 T2 LO 3 T2 LO 3 T2 LO 3 T2 LO 3 TOD L2 3 TOD L2 3 T2 LO 3 TO LO
Caleulo Caleulo Integral Ecuaciones Matematicas Maquinas de Maquinas de Instalaciones Sistemnas de
Diferencial 9 Diferenciales Avanzadas Induccion C.D. v Sincronas Eléctricas Potencia
3 3 ] 3 ] 3 ] 3 ] 3
I T e oy T T Ty I T T oy T ) I N e I [ S
1 T3 LD 3 T L2 2 T2 L2 2 T2 L2 3 TD L2 4 Li Tl]dLl] 2 TD L2 3 chIIIdLZ
Desarrollo Electricidad y Circuitos Circuitos Instrumentos de Tral'..“;:?sff.. Pruebas a (LU Bl (2[5
© - e Ny - i Motores
1 Humano 5 3 Magnetismo 8 2 8 Aplicados 3 Medicion 8 a Distribucion 5 qumpn Electrlcsn 3 ElEEncos .
| T TN T T T Ty T T Ty I I [ . T T | |
2 T2 LD 3 T L2 3 TD L2 3 TOD LD 2 T1 LD 3 TD L2 3 TO0O LD 3 TDO LD
. P PR Materiales Dinamica de Electronica Electronica de Calidad de la
Algebra Lineal Estatica Dinamica Eleéctricos Sistemas Analogica Potencia Energia
2 [ 3 ] 3 ] 3 2 5 3 ] 3 L]
T T Ty N S 5 N [ e — I — — | | S — ) I —
3 TD L2 3 T2 LD 3 T2 LD 3 TDO LD 3 TDO LD 3 TD L2 2 TD L2 4 TDO LD
P Probabilidad v Métodos - " Recursos Teoria de Disefnio de Subestaciones
Quimica General Estadistica Humeéricos Administracion Humanos Control Controladores Eléctricas
3 8 3 8 3 3 6 3 8 2 6 4
T T T N [ (5 ) — I | Tl = e — | |
3 TD LD 2 T2 LD 3 TDO LD 3 TDO LD 2 TD L2 3 TD LD 4 TD L2 3 TDO LD
Introduccion a Metodologia de Teoria Componentes de P Sistemnas de Plantas
la Ingenieria la Investigacion Derecho Laboral Electromagneética ontrol Cadigos yNorma Protecciones Eléctricas
2 [ 3 [ 3 [ 2 3 [ 4 10 3
T - I |
2 T2 LO 3 T0 L2 2 T™1 LO 2 EStrT[:%u LO 3 T0O LO 10 T0O LO 2 TO0O LO 2 T™1 LO
Comunicacion p . T FANCHETIL, Sistemas de Practicas Proyectos de Impacto
2 OralyEscritaﬁ 3 Prugramaclunﬂ 2'"9"33 TE(:I'II(:DS fuc&gﬂhﬁ%:ﬂ:rgmﬁa Alumbrado 0 Prufesiunalesm Vinculacion Ambiental -
T T T

3 T0O L2
Teoria de

Control Moderna
3 ]

3 T0 L2

Instrumentacion
Industrial




Distribucion de Créditos por Etapas de Formacion

ETAPAS OBLIGATORIAS | OPTATIVAS | TOTALES | PORCENTAJES
Basica 117 11 128 37%
Disciplinaria 93 32 125 36.13%
Terminal 56 25 81 23.41%
Préacticas 10 0 10 2.89%
Profesionales
Proyecto 0 2 2 0.57%
Vinculacién
TOTALES 276 70 346 100

Porcentajes 79.8% 20.2% 100

Distribucion de Unidades de Aprendizaje por Etapas de Formacién

ETAPAS OBLIGATORIAS | OPTATIVAS | TOTALES | PORCENTAJES
Basica 16 2 18 36.00%
Disciplinaria 13 5 18 36.00%
Terminal 8 4 12 24.00%
Préacticas 1 0 1 2.00%
Profesionales
Proyecto 0 1 1 2.00%
Vinculacién
TOTALES 38 12 50 100%
Porcentajes 76% 24% 100%

Distribucion de Créditos por Area de Conocimiento (Obligatorias)

AREA CANTIDAD CREDITOS HORAS | PORCENTAJES
(HORAYS)

Ciencias 13 104 65 39.64%
Basicas y
Matematicas
Ciencias de la 8 57 33 20.12%
Ingenieria
Ingenieria 10 74 45 27.44%
Aplicada
Ciencias 6 35 21 12.80%
Sociales y
Humanidades
TOTALES 37 270 164 100%
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Tipologias

CLAVE

UNIDADES DE APRENDIZAJE

TIPO

OBSERVACIONES

ETAPA BASICA

Célculo Diferencial

Taller de Calculo Diferencial

Algebra Lineal

Taller de Algebra Lineal

Desarrollo Humano

Taller de Desarrollo Humano

Introduccidn a la Ingenieria

Quimica General

Laboratorio de Quimica General

Comunicacion Oral y Escrita

Taller de Comunicacién Oral y Escrita

Caélculo Integral

Taller de Célculo Integral

Electricidad y Magnetismo

Laboratorio de Electricidad y Magnetismo

Estatica

Laboratorio de Estéatica

Probabilidad y Estadistica

Taller de Probabilidad y Estadistica

Metodologia de la Investigacion

Taller de Metodologia de la Investigacion

Programacion

Laboratorio de Programacion

Ecuaciones Diferenciales

Taller de Ecuaciones Diferenciales

Circuitos

Taller de Circuitos

Laboratorio de Circuitos

Dinadmica

Taller de Dindmica

Laboratorio de Dindmica

Métodos Numéricos

Taller de Métodos Numéricos

WIWINWWRIWWWWINWWWWWINWNIWWWWWNWWwWwWww wwlw

OPTATIVAS

Derecho Laboral

Inglés Técnico

Taller de Inglés Técnico

Termofluidos

Laboratorio de Termofluidos

NWwwlw
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Célculo Multivariable

Taller de Célculo Multivariable

w

ETAPA DISCIPLINARIA

Matematicas Avanzadas

Taller de Matematicas Avanzadas

Circuitos Aplicados

Laboratorio de Circuitos Aplicados

Materiales Eléctricos

Administraciéon

Maquinas de Induccién

Laboratorio de Maquinas de Induccion

Instrumentos de Medicion

Laboratorio de Instrumentos de Medicion

Dinadmica de Sistemas

Taller de Dindmica de Sistemas

Recursos Humanos

Taller de Recursos Humanos

Maquinas de Corriente Directa y Sincronas

Laboratorio de Mag. de C.D. y Sincronas

Lineas de Transmision y Distribucion

Electronica Analdgica

Laboratorio de Electronica Analdgica

Teoria de Control

Laboratorio de Teoria de Control

Caodigos y Normas

WRWRPWWRPWWWW R P WPRPWWWFRPrWwWwlw

OPTATIVAS

Teoria Electromagnética 3
Estructura Socioecondémica de México 3
Taller de Estructura Socioecondémica de 3

México

Componentes de Control 3
Laboratorio de Componentes de Control 1
Sistemas de Alumbrado 3
Teoria de Control Moderna 3
Laboratorio de Teoria de Control Moderna 1
Ingenieria Econémica 3
Electronica Digital 3
Laboratorio de Electronica Digital 1
Formulacion y Evaluacion de Proyectos 3
Taller de Formulacion y Eval. de Proyectos 3
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Tipologias

CLAVE

UNIDADES DE APRENDIZAJE

TIPO

OBSERVACIONES

ETAPA TERMINAL

Instalaciones Eléctricas

Taller de Instalaciones Eléctricas

Pruebas a Equipo Eléctrico

Laboratorio de Pruebas a Equipo Eléctrico

Electronica de Potencia

Disefio de Controladores

Laboratorio de Disefio de Controladores

Sistemas de Protecciones

Laboratorio de Sistemas de Protecciones

Calidad de la Energia

Sistemas de Potencia

Control de Motores Eléctricos

Laboratorio de Control de Motores Eléctricos

RPWWW R WPRPWWRFRLrWwWwww

OPTATIVAS

Instrumentacion Industrial

Laboratorio de Instrumentacién Industrial

Subestaciones Eléctricas

Impacto Ambiental

Taller de Impacto Ambiental

Plantas Eléctricas

WWWWkFk,w
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Equivalencias

Tabla de Equivalencias de la carrera de Ing. Eléctrico

PLAN 2003-1 PLAN 2009-2
CLAVE ASIGNATURA CLAVE ASIGNATURA

Etapa Basica

4349 Matematicas | Célculo Diferencial

5360 Algebra Superior No tiene equivalencia

4448 Comunicacion Oral y Escrita Comunicacion Oral y Escrita

4350 Matematicas Il Célculo Integral

4341 Electricidad y Magnetismo Electricidad y Magnetismo

4347 Estatica Estatica

4348 Dinamica Dinamica

4819 Probabilidad y Estadistica Probabilidad y Estadistica

4351 Matematicas Il Calculo multivariable

4352 Ecuaciones Diferenciales Ecuaciones Diferenciales

5008 Circuitos | Circuitos

5311 Métodos Numéricos Métodos Numéricos

5034 Mateméticas IV Matemaéticas Avanzadas

5319 Circuitos Il Circuitos Aplicados

5320 Programacion Programacion

4743 Estructura Socioeconémica de Estructura Socioeconémica de
México México

4389 Metodologia de la Investigacion Metodologia de la Investigacion

3025 Derecho Laboral Derecho Laboral

5002 Etica No tiene equivalencia
Optativas

5056 Desarrollo Humano Desarrollo Humano

4385 Dibujo Asistido por Computadora No tiene equivalencia

1829 Quimica General Quimica General

5341 Computacion No tiene equivalencia

5144 Disefio Estructurado de No tiene equivalencia
Algoritmos

5079 Optica No tiene equivalencia

4357 Termociencia Introduccion a Termofluidos

5707 Introduccidn a la Ingenieria Introduccion a la Ingenieria

5123 Algebra Lineal Algebra Lineal
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PLAN 2003-1 PLAN 2009-2
CLAVE ASIGNATURA CLAVE ASIGNATURA
Etapa Disciplinaria
5335 Materiales Eléctricos Materiales Eléctricos
5131 Caodigos y Normas Caodigos y Normas
5401 Mediciones Eléctricas Instrumentos de Medicion
5133 Instalaciones Eléctricas | Instalaciones Eléctricas
5134 Electronica Analogica Electronica Analogica
5336 Teoria de Control | Teoria de Control
4363 Emprendedores No tiene equivalencia
5135 Impacto Ambiental Impacto Ambiental
5337 Conversion de la Energia | No tiene equivalencia
5339 Conversion de la Energia Il Magquinas de Induccién
5340 Conversion de la Energia 111 Magquinas de C.D. y Sincronas
5136 Instrumentacion Industrial Instrumentacion Industrial
5137 Electrdnica Digital Electrénica Digital
5338 Teoria de Control 11 Teoria de Control Moderna
5138 Sistemas de Potencia | Lineas de Transmision y
Distribucion
5139 Control de Motores Eléctricos Control de Motores Eléctricos
5140 Electronica de Potencia Electronica de Potencia
5313 Administracion Administracion
5142 Sistemas de Protecciones | Sistemas de Protecciones
5141 Sistemas de Potencia Il Sistemas de Potencia
5143 Subestaciones Eléctricas Subestaciones Eléctricas
3879 Calidad de la Energia Calidad de la Energia
5017 Disefio y Evaluacién de Proyectos Formulacion y Evaluacion de
Proyectos
Optativas
5145 Sistemas de Alumbrado | Sistemas de Alumbrado
5146 Sistemas de Distribucién de la No tiene equivalencia
Energia
5147 Dinamica de Sistemas Dinamica de Sistemas
5342 Plantas Eléctricas Plantas Eléctricas
5343 Teoria Electromagnética Teoria Electromagnética
4038 Instrumentos Virtuales No tiene equivalencia
5148 Principios de Manufactura No tiene equivalencia
5344 Aseguramiento de la Calidad No tiene equivalencia
5312 Ingenieria Econdmica Ingenieria Economica
5149 Administracion de la Energia No tiene equivalencia
5150 Optimizacion No tiene equivalencia
5345 Sistemas de Protecciones Il No tiene equivalencia
5151 Sistemas de Potencia 11l No tiene equivalencia

49




PLAN 2003-1 PLAN 2009-2

CLAVE ASIGNATURA CLAVE ASIGNATURA
5330 Control Digital No tiene equivalencia
5152 Controladores Ldgicos | Disefio de Controladores
5346 Control de Procesos No tiene equivalencia
5153 Controladores Ldgicos Il No tiene equivalencia
5127 Robotica No tiene equivalencia
5154 Instalaciones Eléctricas 11 No tiene equivalencia
5155 Instalaciones Subterraneas | No tiene equivalencia
5156 Sistemas de Alumbrado 11 No tiene equivalencia
5157 Pruebas de Equipo Eléctrico Pruebas a Equipo Eléctrico
5158 Instalaciones Subterraneas Il No tiene equivalencia
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V1. Sistema de Evaluacion

Para realizar la evaluacion del plan de estudios es necesario entender y comprender
qué es la evaluacion educativa, por lo que la unidad académica emite su interpretacion,
conforme a la experiencia de sus docentes, metodologia y técnicas aplicadas al proceso de
aprendizaje integral; la evaluacion del plan de estudios esta ligada a todos los elementos
que hacen posible que la institucion funcione como sistema organizado, abarcando las
tareas y actividades que se desarrollan en su interior, sin olvidar, las relaciones que ésta
mantiene con la sociedad y para la cual buscan soluciones.

Se reconoce cada vez més, que la funcién de la evaluacion debe ser la de elaborar
un diagnostico que conduzca a la identificacion de los logros y deficiencias, y con base en
esto, definir acciones que permitan consolidar los objetivos planteados inicialmente.

En la evaluacion curricular predominan dos formas de concebir el aspecto
evaluativo:

Primero, quienes la conciben como una accion técnica instrumental. Busca cumplir
con aspectos técnicos en el disefio de un plan de estudios y se encuentra subordinada por las
pautas que marcan organismos e instituciones dedicados a la evaluacion de la educacion
superior (CIEES-CENEVAL-ANUIES, etc.). Este modelo, corresponde a un proyecto
técnico institucional, para la observancia y cumplimiento de criterios y parametros
académico-administrativos.

Segundo, quienes la conciben como un acto de investigacion. Es aquella donde la
evaluacion se realiza como un proceso de investigacion, en el cual se emiten juicios de
valor acerca de la planeacion y operacion de programas por parte de los actores de la
educacién, donde se busca la opinidon personal y critica de las formas establecidas y
costumbristas de la evaluacion, para posibilitar una nueva reordenacion (orientacion) de los
programas educativos.

Momentos y formas de realizar la evaluacion.

Principalmente existen dos momentos en que se podré realizar la evaluacion:
e Establecer mecanismos de seguimiento desde el inicio de la aplicacion y
operacion del plan de estudios.

e Realizar la evaluacion al término de la aplicacion de un plan de estudios (se
recomienda se realice despues de 4 afios o al egreso de la primera generacion de
estudiantes) para obtener un producto.

La evaluacion de un plan de estudios se realizara de dos formas: una interna y otra
externa, con la finalidad de abarcar los aspectos que se relacionan y complementan (la
evaluacion del plan de estudios no se debe pensar como evaluacion fragmentada y por
separado, cada elemento influye en la forma como se realiza una y otra actividad).

La evaluacion interna, se refiere al analisis de la congruencia entre contenidos de las
asignaturas, actualizacion de éstos conforme al avance cientifico, continuidad y secuencia
entre asignaturas, aplicacion de la instrumentacion didactica en el proceso de aprendizaje
integral, de los indices de desercion, reprobacion y aprobacion escolar, de los perfiles de los
maestros y su actualizacion hasta el momento, de la infraestructura y equipo de apoyo para
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la operatividad de las tareas académicas de maestros y alumnos, opinion de los docentes y
alumnos sobre el funcionamiento y operatividad del plan de estudios, entre los mas
importantes.

Estos elementos por si mismos, podrian ser insuficientes, por lo que es necesario
complementarlos con una evaluacion externa al plan de estudios.

La evaluacion externa se refiere al establecimiento de mecanismos para:

e El seguimiento de egresados.

e Evaluacion de la practicas profesionales del alumno y; del mercado de trabajo.

Al realizar la evaluacion del programa de estudios se considerard en su momento:
e Sies posible evaluar la totalidad del plan de estudios o una parte del mismo.
e Realizar la evaluacion como una actividad técnica 0 como una accion de
investigacion;
e e identificar cuales seran los métodos mas propios para la realizacion de la
evaluacion: cuantitativos o cualitativos, procurando considerar ambos.
e Al realizar la evaluacion por etapas de formacion: se efectuard por medio de
examenes de trayecto y de egreso.
o El examen de trayecto se aplicara al concluirse el tronco comun.
o El examen de egreso se realizara en el ultimo semestre de la carrera.
e Se implementaran las estrategias correspondientes al conocerse los resultados de
las evaluaciones obtenidas.
Art. 80 del Estatuto Escolar de la Universidad Autonoma de Baja California.

Evaluacion Colegiada

Para lograr una educacion de buena calidad, se requiere conocer de forma
sistematica los logros alcanzados en el proceso de aprendizaje por los alumnos. Por ello, se
ha disefiado e implementado un instrumento de Evaluacion Colegiada del Aprendizaje en la
etapa basica del tronco comun, inicialmente aplicado a la asignatura de Calculo Diferencial,
asi como también a la asignatura de Calculo integral, piedra angular de todo el paquete de
matematicas que toman los estudiantes de las licenciaturas en ingenieria.

Se entiende como colegiado un examen que es concebido e instrumentado por un
grupo de profesores del area académica con la suficiente libertad para reflexionar y
decidir sobre para qué, qué, cuando, quiénes y con qué evaluar, y por supuesto antes de
esto consensar el que ensefiar.

Un examen colegiado propicia el establecimiento de estandares minimos de calidad
en el aprendizaje y de alguna manera puede reorientar la actividad de los profesores hacia
las competencias de aprendizaje, resoluciéon de problemas, desarrollo de habilidades del
pensamiento, de calculo y de comprension de conceptos. El saber cuando usar un concepto
0 procedimiento, cuando hay que hacerlo y por qué. Ademas puede ser un instrumento para
responsabilizar al estudiante de su propio aprendizaje ya que el proceso de implementacion
del examen exige que el contenido a evaluar sea socializado, punto que si bien se hace, no
tiene el énfasis suficiente.

Algunos principios que contiene este tipo de examen son: Transparencia, principio
de equidad, curriculo de la materia, cobertura, oportunidad, exactitud, representatividad,
desarrollo del pensamiento, competencias, aseguramiento de la calidad e inferencias.
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Algunos programas Ingenieria Eléctrica, Ingenieria en Electrénica e Ingeniero
Mecanico cuentan ya desde hace algunos afios con la implementacion del examen

colegiado de Circuitos y Circuitos Aplicados.
En una etapa posterior, se contempla aplicar dicho instrumento de evaluacion

colegiada en algunas unidades de aprendizaje dentro de la etapa disciplinaria y finalmente
en la etapa terminal del Programa Educativo.
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X. Descripcion Genérica de las Unidades de Aprendizaje
I. Identificacion de problematicas y competencias generales.

PROBLEMATICA

COMPETENCIA GENERAL

AMBITO

1.- Insuficiente  formacion en el
conocimiento tedrico-practico del disefio y
construcciébn de  sistemas  eléctricos
considerando el uso racional de la energia
eléctrica.

1.- Disefar y construir sistemas de energia
eléctrica aplicando las técnicas vy
herramientas relacionadas con el uso
racional de la energia eléctrica de acuerdo
a la normatividad, para resolver problemas
de los altos consumos de ese insumo en el
sector social y productivo, en el ambito
nacional, con liderazgo, creatividad,
honestidad y respetando el medio
ambiente.

Local, nacional e internacional.

2.- Insuficiente  formacion en el
conocimiento  tedrico-practico en la
operacion y mantenimiento de sistemas
eléctricos para resolver los problemas
relacionados con la calidad de la energia
eléctrica.

2.- Operar y mantener sistemas eléctricos,
aplicando  técnicas y  herramientas
adecuadas de acuerdo a la calidad de la
energia, respetando las normas nacionales
e internacionales, para disminuir los
problemas relacionados a ésta, con
objetividad, integridad, trabajo en equipo y
espiritu de servicio.

Local, nacional e internacional.
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PROBLEMATICA

COMPETENCIA GENERAL

AMBITO

3.- Insuficiente  formacion en el
conocimiento  teorico-practico de la
electrénica de potencia en el control de
energia eléctrica.

3.- Disefiar e instalar circuitos electronicos
de potencia aplicando los conocimientos y
herramientas en electronica y electricidad,
para mejorar los sistemas de control de la
energia  eléctrica, con  creatividad,
honradez y trabajo en equipo.

Local, nacional e internacional.

4.- Insuficiente  formacion en el
conocimiento tedrico-practico en el control
de los procesos industriales.

4.- Desarrollar y operar sistemas de control
de los procesos industriales, utilizando
hardware y software especializado, para
mejorar su eficiencia en el ambito
nacional, con creatividad, objetividad,
honestidad y congruencia.

Local, nacional e internacional.

5.- Deficiencias en el conocimiento
administrativo de empresas 0
departamentos relacionados con el uso de
la energia eléctrica.

5.- Administrar empresas o departamentos
relacionados con la energia eléctrica
mediante el uso de herramientas y técnicas
administrativas para un manejo adecuado
de los recursos materiales y humanos, con
honradez.

Regional y nacional.
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I1. Identificacién de competencias especificas

. COMPETENCIA GENERAL

Il. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.- Diseflar y construir sistemas de energia
eléctrica aplicando las técnicas y herramientas
relacionadas con el uso racional de la energia
eléctrica de acuerdo a la normatividad, para
resolver problemas de los altos consumos de ese
insumo en el sector social y productivo, en el
ambito nacional, con liderazgo, creatividad,
honestidad y respetando el medio ambiente.

1.1.- Disefiar, construir, operar y mantener instalaciones eléctricas en alta y
mediana tension mediante el modelado de sistemas, precision en sus calculos,
la seleccidn de los elementos de operacion y proteccion adecuados, utilizando
software especializado para estudios relacionados al mismo y respetando la
normatividad y reglamentos vigentes que garanticen la seguridad de los
usuarios, para un uso eficiente de la energia eléctrica, empleando su
creatividad, honradez, manejo de personal y respetando el medio ambiente.

1.2.- Disefiar, construir y mantener instalaciones eléctricas en baja tension
mediante el célculo, la seleccion de los elementos de operacion y proteccion
adecuados para un uso eficiente de la energia eléctrica, respetando la
normatividad vigente que garantice la seguridad de los usuarios, empleando su
creatividad, honradez y manejo de personal.

2.- Operar y mantener sistemas eléctricos,
aplicando técnicas y herramientas adecuadas de
acuerdo a la calidad de la energia, respetando las
normas nacionales e internacionales, para
disminuir los problemas relacionados a ésta, con
objetividad, integridad, trabajo en equipo y espiritu
de servicio.

2.1.- Evaluar los equipos que componen un sistema eléctrico mediante pruebas,
métodos de medicidn, analisis de resultados, respetando la normatividad y
reglamentos vigentes, para prevenir posibles fallas de los mismos, con una
actitud emprendedora, honesta y responsable.

2.2.- Mantener los sistemas eléctricos de manera eficiente, mediante la
identificacion de los fendmenos electromagnéticos de estado estable tales como:
transitorios impulsivos y oscilatorios, armonicas, variaciones de voltaje de corta
y larga duracién, técnicas de monitoreo de variables eléctricas, teoria de ondas
viajeras; para generar las soluciones correspondientes con el analisis e
interpretacion de los resultados, respetando las normas nacionales e
internacionales, para un funcionamiento 6ptimo del mismo con objetividad e
integridad.
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. COMPETENCIA GENERAL

Il. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

3.- Disefiar e instalar circuitos electronicos de
potencia  aplicando los  conocimientos vy
herramientas en electronica y electricidad, para
mejorar los sistemas de control de la energia
eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en
equipo.

3.1.- Disefiar y construir circuitos electrénicos basados en el funcionamiento de
sus componentes y aplicacion en los sistemas de control de un sistema eléctrico
y procesos industriales, para el funcionamiento adecuado de los mismos, con
creatividad y objetividad.

3.2.- Disefiar, calcular e instalar sistemas de control con componentes de
electronica de potencia, aplicando las herramientas adecuadas de calculo y
control, para mejorar la eficiencia de los sistemas eléctricos industriales con
ingenio, trabajo en equipo y respetando las indicaciones de los fabricantes.

4.- Desarrollar y operar sistemas de control de los
procesos industriales, utilizando hardware y
software especializado, para mejorar su eficiencia
en el &mbito nacional, con creatividad, objetividad,
honestidad y congruencia.

4.1.- Desarrollar sistemas de control de procesos industriales a través de sus
modelos matematicos para mejorar su eficiencia, con creatividad y congruencia.

4.2.- Aplicar técnicas actualizadas de control de procesos industriales
apoyandose en hardware y software especializados para mejorar su eficiencia,
con honestidad y objetividad.

5.- Administrar empresas 0 departamentos
relacionados con la energia eléctrica mediante el
uso de herramientas y técnicas administrativas para
un manejo adecuado de los recursos materiales y
humanos, con honradez.

5.1 Organizar y coordinar medios econdmicos, humanos y materiales
relacionados con las instalaciones eléctricas mediante la aplicacién del método,
los principios y técnicas administrativas, empleando su creatividad y tolerancia
para mejora continua de la organizacion

5.2.- Dirigir los recursos humanos aplicando herramientas administrativas en
empresas o0 departamentos relacionados con la ingenieria eléctrica, con
creatividad, tolerancia, solidaridad y honestidad, para la mejora continua de la
organizacion.
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I11. Analisis de competencias especificas en conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores

Competencia general:

1.- Disefiar y construir sistemas de energia eléctrica aplicando las técnicas y herramientas relacionadas con el uso racional de la
energia eléctrica de acuerdo a la normatividad, para resolver problemas de los altos consumos de ese insumo en el sector social y
productivo, en el &mbito nacional, con liderazgo, creatividad, honestidad y respetando el medio ambiente.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Algebra compleja Aplicar la legislacion y
normatividad vigente
. ) Calculo diferencial e integral
1.1.- Disefar, construir, operar y mantener Manejo de software
instalaciones electricas en alta y mediana Métodos numéricos relacionado con sistemas de
tension mediante el modelado de sistemas, potencia
precision en sus calculos, la seleccion de los|  Técnicas de solucion de Emprendedor
elementos de operacion 'y proteccion| Ecyaciones Diferenciales Solucion de Ecuaciones
adecuados, utilizando software especializado Diferenciales Creativo
para estudios relacionados al mismo vy Analisis de Fourier
respetando la normatividad y reglamentos Calcular los elementos que Honrado

vigentes que garanticen la seguridad de los
usuarios, para un uso eficiente de la energia
eléctrica, empleando su creatividad,
honradez, manejo de personal y respetando
el medio ambiente.

Control estadistico de
procesos

Software relacionado con
sistemas de potencia

Técnicas de analisis de
Circuitos Eléctricos

Andlisis de Sistemas

componen a un sistema
eléctrico de potencia.

Instalar equipos eléctricos

Analizar los fenémenos de
los sistemas de potencia.

Dirigir equipos de trabajo.

Responsable

Respetuoso
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CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Eléctricos de Potencia Elaboracion de reportes
técnicos

Métodos y técnicas de
ahorro y uso eficiente de la
energia

Normas Oficiales Mexicanas
vigentes relacionadas a la
ingenieria eléctrica.

Normas Mexicanas vigentes
relacionadas a la ingenieria
eléctrica.

Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos

Funcionamiento de
subestaciones eléctricas y
sus componentes.

Funcionamiento de las
maquinas eléctricas

Mediciones eléctricas

Fuentes de generacion de
energia eléctrica
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

Protecciones Eléctricas

Comunicacion Oral y Escrita

1.2.- Diseflar, construir 'y mantener
instalaciones eléctricas en baja tension
mediante el célculo, la seleccion de los
elementos de operacion y proteccion
adecuados para un uso eficiente de la energia
eléctrica, respetando la normatividad vigente
que garantice la seguridad de los usuarios,
empleando su creatividad, honradez y manejo
de personal.

Algebra compleja
Métodos numéricos

Técnicas de solucion de
Ecuaciones Diferenciales

Control estadistico de
procesos

Instalaciones eléctricas

Técnicas de analisis de
Circuitos Eléctricos

Normas Oficiales Mexicanas
vigentes relacionadas a la
ingenieria eléctrica.

Normas Mexicanas vigentes
relacionadas a la ingenieria
eléctrica.

Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos

Realizacion de célculos e
instalacion de equipos

Manejo de equipos de
trabajo

Manejo de equipos de
medicion

Aplicar la legislacién y
normatividad vigente

Analizar los resultados

Interpretar resultados de las
mediciones

Elaboracion de reportes
técnicos

Emprendedor
Creativo
Liderazgo
Honradez

Responsable
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

Principios de distribucion de
la energia

Mediciones Eléctricas

Comunicacion Oral y Escrita

Competencia general:

2.- Operar y mantener sistemas eléctricos, aplicando técnicas y herramientas adecuadas de acuerdo a la calidad de la energia,
respetando las normas nacionales e internacionales, para disminuir los problemas relacionados a ésta, con objetividad, integridad,

trabajo en equipo y espiritu de servicio.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Control estadistico de
. . Emprendedor
procesos Manejar de equipos de
2.1.- Evaluar los equipos que componen un trabajo Creativo
sistema eléctrico mediante pruebas, métodos | Normas Oficiales Mexicanas
de medicion, analisis de resultados,| vigentes relacionadas a la Manejo de equipo de .
> . PN Discreto
respetando la normatividad y reglamentos ingenieria eléctrica pruebas
vigentes, para prevenir posibles fallas de los Honesto

mismos, con una actitud emprendedora,
honesta y responsable.

Normas Mexicanas vigentes
relacionadas a la ingenieria
eléctrica

Aplicar la normatividad
vigentes

Manejar de equipo de

Responsable
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CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Pruebas de equipo eléctrico medicién
Materiales Eléctricos Analizar los resultados
Mediciones Eléctricas | Interpretacion de resultados
Principio de Elaboracion de reportes
funcionamiento de técnicos
maquinas eléctricas
Comunicacion Oral y
Escrita.
2.2.- Mantener los sistemas eléctricos de Algebra compleja 'V'a”elaf spltware Creativo
. . e ] especializado
manera eficiente, mediante la identificacion| ., . S
) - Célculo diferencial e integral
de los fendmenos electromagnéticos de estado . . . Honrado
_ A ) Manejar equipo de medicién
estable tales como: transitorios impulsivos y . -
. ) e L . Métodos numericos .
oscilatorios, armoénicas, variaciones de voltaje : ) Discreto
- . Analizar los fenbmenos
de corta y larga duracion, técnicas de . . : .
. 4 A X Técnicas de solucién de relacionados con la calidad
monitoreo de variables eléctricas, teoria de . . . . Integro
. _ . Ecuaciones Diferenciales de la energia
ondas viajeras; para generar las soluciones
_correspond_lfe ntes  con el analisis e Teoria de las transformadas | Dirigir equipos de trabajo Objetivo
interpretacion de los resultados, respetando :
. ) ! (Fourier, Laplace, etc.) e
las normas nacionales e internacionales, para . Analitico
. X . . Elaboracion de reportes
un funcionamiento Optimo del mismo con s o .
o ) . Analisis de Circuitos técnicos
objetividad e integridad. Respetuoso

Normas Oficiales Mexicanas

Analizar redes eléctricas
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

vigentes relacionadas a la
ingenieria eléctrica

Normas Mexicanas vigentes
relacionadas a la ingenieria
eléctrica
Normas Internacionales

Mediciones eléctricas

Software para analisis de
redes eléctricas

Fendémenos
electromagnéticos

Clasificacion de fallas y
transitorios
electromagnéticos
Calidad de la energia

Electrénica de potencia

Sistemas eléctricos de
potencia

Sistemas de distribucion de

Calcular fallas y caidas de
voltaje

Resolver problemas
originados por transitorios en
la redes eléctricas

Analizar los resultados de
los calculos

64




CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
la energia

Funcionamiento de
maquinas eléctricas

Funcionamiento de las
subestaciones eléctricas y
sus componentes

Sistemas de Control

Comunicacion oral y escrita

Competencia general:

3.- Disefiar e instalar circuitos electronicos de potencia aplicando los conocimientos y herramientas en electronica y electricidad, para
mejorar los sistemas de control de la energia eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
- . N Anélisis de Circuitos Manejo de catalogos de
3.1.- Disenar 'y construir  circuitos s . . A .
L. . . eléctricos dispositivos electronicos Creativo

electronicos basados en el funcionamiento de
sus componentes y aplicacion en los sistemas . . o

) . Funcionamiento de los Disefiar circuitos Innovador
de control de un sistema eléctrico y procesos - -
) - ; . componentes electronicos electronicos
industriales, para el funcionamiento Cuidadoso

adecuado de los mismos, con creatividad y
objetividad.

Seleccion de dispositivos
electronicos

Construir circuitos
electronicos para aplicarlos a

Responsable
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CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
los sistemas de control de

Analisis de circuitos procesos industriales Integro

electrénicos analogicos y
digitales Elaboracion de reportes Objetivo
técnicos

Conocimientos basicos de Analitico

programacion
Uso de equipo de cdmputo

Uso de software
especializado

Sistemas de control
Transformadas de Laplace
Andlisis de Fourier

Procesos industriales

Apertura a nuevas ideas

3.2.- Disefiar, calcular e instalar sistemas de
control con componentes de electronica de
potencia, aplicando las herramientas
adecuadas de calculo y control, para mejorar
la eficiencia de los sistemas eléctricos
industriales con ingenio, trabajo en equipo y
respetando las indicaciones de los
fabricantes.

Teoria de las transformadas
(Fourier, Laplace, etc.)

Circuitos eléctricos
Ecuaciones diferenciales

Conocimientos béasicos de

Manejar catalogos de equipo
y dispositivos de control

Disefiar circuitos de control
eléctricos, electronicos y
mecanicos

Interpretar circuitos de
control

Lider
Creativo
Ingenioso
Objetivo

Analitico
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

programacion

Uso de software
especializado

Modelado de sistemas
Teoria de control
Funcionamiento de los
dispositivos y equipos de
control eléctricos,

neumaticos e hidraulicos.

Procesos industriales

Preciso en los calculos de
circuitos de control

Construir circuitos de control

Elaboracion de reportes
técnicos

Dirigir equipos de trabajo
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Competencia general:

4.- Desarrollar y operar sistemas de control de los procesos industriales, utilizando hardware y software especializado, para mejorar su
eficiencia en el ambito nacional, con creatividad, objetividad, honestidad y congruencia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

4.1.- Desarrollar sistemas de control de
procesos industriales a través de sus modelos
matematicos para mejorar su eficiencia, con
creatividad y congruencia.

Teoria de las transformadas
(Laplace)

Circuitos eléctricos
Analisis de circuitos
electronicos analdgicos y
digitales
Modelado de sistemas
Sistemas de control

Procesos industriales

Uso de software
especializado

Interpretar circuitos de
control

Preciso en los célculos de
circuitos de control

Utilizar software para
simulacion

Manejar diferentes
dispositivos y equipos de
control

Elaboracion de reportes
técnicos

Probo
Ordenado
Constante

Limpio
Creativo
Objetivo

Analitico
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CONOCIMIENTOS
(SABER)

HABILIDADES
(HACER)

ACTITUDES Y
VALORES (SER)

4.2.- Aplicar técnicas actualizadas de control
de procesos industriales apoyandose en
hardware y software especializados para
mejorar su eficiencia, con honestidad vy
objetividad.

Teoria de las transformadas
(Laplace)

Circuitos eléctricos
Anélisis de circuitos
electronicos analdgicos y
digitales
Sistemas de control
Funcionamiento de
dispositivos y equipos de

control

Uso de software
especializado

Procesos industriales

Interpretar circuitos de
control

Preciso en los calculos de
circuitos de control

Utilizar software para
simulacion

Manejar diferentes
dispositivos y equipos de
control

Elaboracion de reportes
técnicos

Probo
Ordenado
Constante

Limpio
Creativo
Objetivo

Analitico
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Competencia general:

5.- Administrar empresas o departamentos relacionados con la energia eléctrica mediante el uso de herramientas y técnicas
administrativas para un manejo adecuado de los recursos materiales y humanos, con honradez.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Control estadistico de
recursos economicos y
materiales
Lider
Técnicas de Administracion Aplicar la normatividad
Basica vigente Emprendedor
51 Organizar y coordinar medios Planeacion _ Cr(_egr empresas _de_ Proactivo
econémicos, humanos y  materiales o mstalac!on y maqtenlmlento
relacionados con las instalaciones eléctricas Organizacion de equipo eleg'grlco en alta Innovador
mediante la aplicacion del método, los tension .
principios y técnicas  administrativas, Control . . Creativo
empleando su creatividad y tolerancia para ., Seleccionar el equipo
mejora continua de la organizacion Evaluacion _ adecuado parauna Honrado
instalacion en alta y media
Formacion de empresas tension Objetivo
Ingenieria Econémica Organizar equipos de trabajo Analitico
(costos)
Respetuoso

Cadigos y normas vigentes
en Ingenieria Eléctrica y
Laboral
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CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES Y
COMPETENCIAS ESPECIFICAS (SABER) (HACER) VALORES (SER)
Lider
Relaciones Humanas Aplicar la legislacion y Creativo
normatividad vigente
5.2.- Dirigir los recursos humanos aplicando| Técnicas de comunicacion Honesto
herramientas administrativas en empresas o Crear empresas de
departamentos relacionados con la ingenieria| Formacion de empresas instalacion y mantenimiento Objetivo
eléctrica, con  creatividad, tolerancia, de equipo eléctrico en baja
solidaridad y honestidad, para la mejora Dinamica de grupos tension Analitico
continua de la organizacion.
Legislacion laboral vigente | Integrar y dirigir equipos de Respetuoso
trabajo
Solidario
Tolerante
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IV. Establecimiento de las evidencias de desempefio.

Competencia general.

1.- Disefiar y construir sistemas de energia eléctrica aplicando las técnicas y herramientas relacionadas con el uso racional de la
energia eléctrica de acuerdo a la normatividad, para resolver problemas de los altos consumos de ese insumo en el sector social y
productivo, en el &mbito nacional, con liderazgo, creatividad, honestidad y respetando el medio ambiente.

IIl. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

IV. EVIDENCIA DE DESEMPENO

1.1.- Disefiar, construir, operar y mantener instalaciones
eléctricas en alta y mediana tension mediante el modelado de
sistemas, precision en sus célculos, la seleccion de los elementos
de operacion y proteccion adecuados, utilizando software
especializado para estudios relacionados al mismo y respetando
la normatividad y reglamentos vigentes que garanticen la
seguridad de los usuarios, para un uso eficiente de la energia
eléctrica, empleando su creatividad, honradez, manejo de
personal y respetando el medio ambiente

Elaborar un proyecto de un sistema eléctrico con los criterios
adecuados de operacién y mantenimiento, para alimentar cargas
(industriales, comerciales y domésticas), apoyandose en la

normatividad y legislacion vigente.

1.2.- Disefiar, construir y mantener instalaciones eléctricas en
baja tension mediante el calculo, la seleccion de los elementos de
operacion y proteccion adecuados para un uso eficiente de la
energia eléctrica, respetando la normatividad vigente que
garantice la seguridad de los usuarios, empleando su creatividad,
honradez y manejo de personal.

Elaborar un proyecto que contenga el disefio, la memoria
técnico-descriptiva, planos y el listado de materiales de un
sistema eléctrico aportando los criterios de operacion y
mantenimiento, de una industria, comercio 0 residencia,
aplicando las tecnologias innovadoras para el ahorro de la
energia eléctrica, asi como la normatividad y legislacion

vigentes.

72



IV. Establecimiento de las evidencias de desempefio.

Competencia general.

2.- Operar y mantener sistemas eléctricos, aplicando técnicas y herramientas adecuadas de acuerdo a la calidad de la energia,
respetando las normas nacionales e internacionales, para disminuir los problemas relacionados a ésta, con objetividad, integridad,

trabajo en equipo y espiritu de servicio.

V. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

VI. EVIDENCIA DE DESEMPENO

2.1.- Evaluar los equipos que componen un sistema eléctrico
mediante pruebas, métodos de medicidn, andlisis de resultados,
respetando la normatividad y reglamentos vigentes, para prevenir
posibles fallas de los mismos, con una actitud emprendedora,
honesta y responsable.

Elaborar un diagndéstico del estado de equipos e instalaciones
eléctricas de baja, media y alta tension, mediante pruebas de
laboratorio y de campo, utilizando los métodos, técnicas e
instrumentos de medicién adecuados, que contenga los
resultados, el analisis e interpretacion de las mediciones,
conclusiones y recomendaciones.

2.2.- Mantener los sistemas eléctricos de manera eficiente,
mediante la identificacién de los fendmenos electromagnéticos de
estado estable tales como: transitorios impulsivos y oscilatorios,
armonicas, variaciones de voltaje de corta y larga duracion,
técnicas de monitoreo de variables eléctricas, teoria de ondas
viajeras; para generar las soluciones correspondientes con el
analisis e interpretacion de los resultados, respetando las normas
nacionales e internacionales, para un funcionamiento 6ptimo del
mismo con objetividad e integridad.

Elaborar un diagnéstico de la calidad de la energia en estado
estable y transitorio mediante la medicion de parametros de la
energia de un sistema eléctrico, para mantener en
funcionamiento de manera eficiente el sistema.
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IV. Establecimiento de las evidencias de desempefio.

Competencia general.

3.- Disefiar e instalar circuitos electronicos de potencia aplicando los conocimientos y herramientas en electronica y electricidad, para
mejorar los sistemas de control de la energia eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

VIl. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

VIIl. EVIDENCIA DE DESEMPENO

3.1.- Disefiar y construir circuitos electrénicos basados en el
funcionamiento de sus componentes y aplicacién en los sistemas
de control de un sistema eléctrico y procesos industriales, para el
funcionamiento adecuado de los mismos, con creatividad y
objetividad.

Construir un circuito electrénico de control, el cual tenga una
aplicacion para un dispositivo o equipo eléctrico que incluya la
memoria técnica.

3.2.- Disefiar, calcular e instalar sistemas de control con
componentes de electronica de potencia, aplicando las
herramientas adecuadas de calculo y control, para mejorar la
eficiencia de los sistemas eléctricos industriales con ingenio,
trabajo en equipo y respetando las indicaciones de los
fabricantes.

Instalar un sistema de control prototipo con componentes de la
electronica de potencia para un sistema industrial que incluya la
memoria técnica.
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IV. Establecimiento de las evidencias de desempefio.

Competencia general.

4.- Desarrollar y operar sistemas de control de los procesos industriales, utilizando hardware y software especializado, para mejorar su
eficiencia en el ambito nacional, con creatividad, objetividad, honestidad y congruencia.

IX. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

X. EVIDENCIA DE DESEMPENO

4.1.- Desarrollar sistemas de control de procesos industriales a
través de sus modelos matematicos para mejorar su eficiencia, con
creatividad y congruencia

Simular un sistema dinamico a través de software especializado
que satisfaga las especificaciones de funcionamiento de un

proceso que incluya un informe de resultados.

4.2.- Aplicar técnicas actualizadas de control de procesos
industriales apoyandose en hardware y software especializados
para mejorar su eficiencia, con honestidad y objetividad.

Elaborar un diagnostico de los componentes mecanicos y
eléctricos de un proceso industrial, empleando hardware o
software especializado que incluya un informe que contenga las

estrategias y recomendaciones necesarias.
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IV. Establecimiento de las evidencias de desempefio.

Competencia general.
5.- Administrar empresas o departamentos relacionados con la energia eléctrica mediante el uso de herramientas y técnicas
administrativas para un manejo adecuado de los recursos materiales y humanos, con honradez.

XI. COMPETENCIAS ESPECIFICAS XIl. EVIDENCIA DE DESEMPENO

5.1.- Organizar y coordinar medios econdmicos, humanos y
materiales relacionados con las instalaciones eléctricas mediante
la aplicacion del método, los principios y técnicas administrativas,
empleando su creatividad y tolerancia para mejora continua de la
organizacion

Elaborar un proyecto administrativo de una empresa de la
localidad que contenga planeacion, ejecucién, control y
direccién para su mejor desempefio.

5.2.- Dirigir los recursos humanos aplicando herramientas
administrativas en empresas o departamentos relacionados con la
ingenieria eléctrica, con creatividad, tolerancia, solidaridad vy
honestidad, para la mejora continua de la organizacion.

Realizar un estudio al area de recursos humanos de una
empresa de la localidad, mostrando congruencias, discrepancias
y propuestas para mejorar la forma en que se administra el
recurso humano en la empresa seleccionada.
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V. Ubicacién de competencias en el mapa curricular

relacionados al mismo y
respetando la normatividad y
reglamentos vigentes que
garanticen la seguridad de los
usuarios, para un uso eficiente
de la energia eléctrica,
empleando su creatividad,
honradez, manejo de personal y
respetando el medio ambiente

Asignatura Periodo ieoa
Competencia especifica integ radora integrador de Ejeoarea Conjunto de asignaturas
g proyectos
Matematicas |
1.1.- Disefar, construir, operar Algebra_l L|r_u?al | .
y mantener instalaciones Comu_nlcacmn Olra y Escrita
eléctricas en alta y mediana I\Q/Il:il'[r:rlrf;[i(g::(lelra
tension mediante el modelado de . .
sistemas, precision en sus Ele/ct_rludad y Magnetismo
célculos, la seleccion de los Estatica . L
elementos de operacion y Metodql_ogla de la Inye_st|ga0|on
roteccion adecuados Probabilidad y Estadistica
Etilizando software ’ Ecuaciones Diferenciales
-l . Sistemas de . Ingenieria Circuitos de Corriente Directa
especializado para estudios i Etapa Terminal . o
Potencia Aplicada Dinamica

Métodos Numéricos
Matematicas Avanzadas
Circuitos de Corriente Alterna
Materiales Eléctricos
Maquinas de Induccion
Instrumentos de Medicién
Magquinas de C.D. y Sincronas
Caodigos y Normas

Lineas de Transmision y Distribucion

Sistemas de Protecciones
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Periodo

Competencia especifica (SEE integrador de Ejeoarea Conjunto de asignaturas
integradora
proyectos
Matematicas |
o _ Algebra Lineal
1.2.-  Disenar, construir 'y Comunicacion Oral y Escrita
mantener instalaciones eléctricas Quimica General
en baja tension mediante el Matematicas 11
calculo, la seleccion de los Electricidad y Magnetismo
element_qs de operacion vy Metodologia de la Investigacion
proteccion adecuados para un Probabilidad y Estadistica
uso eficiente de la energia i : ieri i i [
ot and gl Instglac_lones Etapa Terminal Ingeplerla E(_:uac_lones D|fergn0|ales_
electrica, respetando a Eléctricas Aplicada Circuitos de Corriente Directa

normatividad vigente que
garantice la seguridad de los
usuarios, empleando su
creatividad, honradez y manejo
de personal.

Métodos Numéricos

Matematicas Avanzadas

Circuitos de Corriente Alterna
Materiales Eléctricos

Instrumentos de Medicion

Caodigos y Normas

Lineas de Transmision y Distribucion
Instalaciones Eléctricas
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Periodo

Competencia especifica PREIRTEIIE integrador de Ejeoarea Conjunto de asignaturas
integradora Droyectos
. Comunicacion Oral y Escrita
2.1.- Evaluar los equipos que Quimica General
componen tn S|stema,electr|co Metodologia de la Investigacion
med!a_nte pruet_)a_s, métodos de Probabilidad y Estadistica
medicion, analisis de resultados, Materiales Eléctricos
respetando la _normatividad y Pruebas a !Equipo Etapa Terminal Inge_nierl’a Méquinas de Induccién
reglamentos vigentes, para Eléctrico Aplicada

prevenir posibles fallas de los
mismos, con una actitud
emprendedora, honesta y
responsable.

Instrumentos de Medicion

Magquinas de C.D. y Sincronas
Caodigos y Normas

Lineas de Transmision y Distribucion
Pruebas a Equipo Eléctrico
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Periodo

Competencia especifica PREIRTEIIE integrador de Eje o area Conjunto de asignaturas
integradora
proyectos

Matematicas |

Algebra Lineal
2.2.- Mantener los sistemas Comunicacion Oral y Escrita
eléctricos de manera eficiente, Quimica General
mediante la identificacion de los Matematicas 11
fenébmenos electromagnéticos de Electricidad y Magnetismo
estado estable tales como: Metodologia de la Investigacion
transitorios impulsivos y Probabilidad y Estadistica
oscilatorios, armonicas, Ecuaciones Diferenciales
variaciones de voltaje de corta y Circuitos de Corriente Directa
larga duracion, técnicas de Métodos Numéricos
monitoreo de variables Calidad de la Etapa Terminal Ingenieria Matematicas Avanzadas
eléctricas, teoria de ondas Energia Aplicada Circuitos de Corriente Alterna
viajeras; para generar las Materiales Eléctricos

soluciones correspondientes con
el analisis e interpretacién de
los resultados, respetando las

normas nacionales e
internacionales, para un
funcionamiento  Optimo  del
mismo con  objetividad e
integridad.

Maquinas de Induccidn
Instrumentos de Medicién
Electrénica Analdgica
Magquinas de C.D. y Sincronas
Caodigos y Normas

Teoria de Control

Lineas de Transmisién y Distribucion

Sistemas de Protecciones
Calidad de la Energia
Electrénica de Potencia
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Periodo

Competencia especifica CASIgTEIIE integrador de Eje o area Conjunto de asignaturas
integradora
proyectos

Matematicas |

Algebra Lineal

Quimica General

Matematicas Il
3.1.- Disefiar y construir Electr|C|daq y Magnetlsmo .

- - Metodologia de la Investigacion
circuitos electronicos basados en it
. . Programacion
el  funcionamiento de sus . . .
componentes y aplicacion en los - L Ecuaciones leert_anuales_
sistemas de control de un sistema Electronlga de Etapa Terminal ClenC|a_s d,e la chwtqs_de Corriente Directa
Potencia Ingenieria Matematicas Avanzadas

eléctrico y procesos industriales,
para el funcionamiento adecuado
de los mismos, con creatividad y
objetividad.

Circuitos de Corriente Alterna
Materiales Eléctricos
Maquinas de Induccion
Instrumentos de Medicién
Electronica Analdgica
Maquinas de C.D. y Sincronas
Teoria de Control

Electrénica de Potencia
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Periodo

Competencia especifica PREIRTEIIE integrador de Ejeoarea Conjunto de asignaturas
integradora
proyectos
Matematicas |
Algebra Lineal
Quimica General
Matematicas 11
3.2.- Disefiar, calcular e instalar Electr|C|daq y Magnetlsrr_lo .
. Metodologia de la Investigacion
sistemas de control con L
L Programacion
componentes de electronica de . . .
: : Ecuaciones Diferenciales
potencia, aplicando las S ) i
) Circuitos de Corriente Directa
herramientas adecuadas de Control de N e
) ) . Ciencias de la Matematicas Avanzadas
célculo y control, para mejorar Motores Etapa Terminal "y o .
A . o Ingenieria Circuitos de Corriente Alterna
la eficiencia de los sistemas Eléctricos

eléctricos industriales con
ingenio, trabajo en equipo y
respetando las indicaciones de
los fabricantes.

Materiales Eléctricos
Maquinas de Induccién
Instrumentos de Medicion
Dinamica de Sistemas
Magquinas de C.D. y Sincronas
Electrénica Analdgica

Teoria de Control

Electrénica de Potencia
Control de Motores Eléctricos
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Periodo

Competencia especifica PREIRTEIIE integrador de Eje o area Conjunto de asignaturas
integradora
proyectos

Matematicas |

Algebra Lineal

Matematicas 11
4.1.- Desarrollar sistemas de Electricidad y Magnetismo
control de procesos industriales Metodologia de la Investigacion
a través de sus modelos Teoria de Control Etapa Ciencias de la Ecuaciones Diferenciales
matematicos para mejorar su Disciplinaria Ingenieria Circuitos de Corriente Directa
eficiencia, con creatividad y Meétodos Numéricos
congruencia Circuitos de Corriente Alterna

Instrumentos de Medicion

Dinamica de Sistemas

Teoria de Control

Matematicas |

Algebra Lineal

Matematicas 11
4.9.- Aplicar técnicas Electricidad y Magnetismo
actualizadas de control de Metodologia de la Investigacion
procesos industriales Ecuaciones Diferenciales
apoyandose en hardware y Disefio de _ Ingenieria Cnlrcwtos de CclJr_rlente Directa
software especializados  para | controladores Etapa Terminal Aplicada Metodos Numéricos
mejorar su eficiencia, con Circuitos de Corriente Alterna
honestidad y objetividad. Maquinas de Induccion

Instrumentos de Medicién
Electrénica Analogica
Maquinas de C.D. y Sincronas
Teoria de Control

Disefio de Controladores
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Periodo

Competencia especifica Qﬁé%?:td%ii integrador de Ejeoarea Conjunto de asignaturas
proyectos

5.1.- Organizar y coordinar
medios econémicos, humanos y
materiales relacionados con las
instalaciones eléctricas mediante Comunicacion Oral y Escrita
la aplicacion del método, los Etapa Ciencias Desarrollo Humano
principios y tecnicas | Administracion Disci IFiJnaria Sociales y Metodologia de la Investigacion
administrativas, empleando su P Humanidades Probabilidad y Estadistica
creatividad y tolerancia para Administracion
mejora  continua  de la
organizacion
5.2.- Dirigir los  recursos
humanos aplicando herramientas
administrativas en empresas 0 ., .
departamentos relacionados con . Comunicacion Oral y Escrita
la ingenieria eléctrica, con Recursos Etapa Ciencias Desarrollo Humano
creatividad, tolerancia, HUMaNos Disciplinaria Sociales y Metodologia de la Investigacion

solidaridad y honestidad, para la
mejora continua de la
organizacion.

Humanidades

Administracion
Recursos Humanos
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Indice de Descripciones Genéricas

UNIDADES DE
APRENDIZAJE

ETAPA BASICA
Célculo Diferencial
Algebra Lineal
Desarrollo Humano
Introduccidn a la Ingenieria
Quimica General
Comunicaciéon Oral y Escrita
Célculo Integral
Electricidad y Magnetismo
Estatica
Probabilidad y Estadistica
Metodologia de la Investigacion
Programacion
Ecuaciones Diferenciales
Circuitos
Dinamica
Métodos Numéricos

OPTATIVAS
Derecho Laboral
Inglés Técnico
Termofluidos
Calculo Multivariable

ETAPA DISCIPLINARIA
Matematicas Avanzadas
Circuitos Aplicados
Materiales Eléctricos
Administracién
Magquinas de Induccién
Instrumentos de Medicién
Dinamica de Sistemas
Recursos Humanos
Maquinas de Corriente Directa y
Sincronas
Lineas de Transmision y
Distribucién
Electronica Analogica
Teoria de Control
Caodigos y Normas

Pagina
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OPTATIVAS

Teoria Electromagnética
Estructura Socioeconémica de
México

Componentes de Control
Sistemas de Alumbrado
Teoria de Control Moderna
Ingenieria Econdmica
Electrdnica Digital
Formulacion y Evaluacion de
Proyectos

ETAPA TERMINAL

Instalaciones Eléctricas
Pruebas a Equipo Eléctrico
Electronica de Potencia
Disefio de Controladores
Sistemas de Protecciones
Calidad de la Energia
Sistemas de Potencia

Control de Motores Eléctricos

OPTATIVAS
Instrumentacion Industrial
Subestaciones Eléctricas
Impacto Ambiental
Plantas Eléctricas
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Descripcion Genérica de las Unidades de Aprendizaje

Materia: Célculo Diferencial Etapa: Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar los conceptos y procedimientos del Calculo Diferencial en la resolucion de
problemas cotidianos, de ciencias e ingenieria mediante el razonamiento critico, el analisis
y el apoyo de la tecnologia de la informacién, con respeto, honestidad y con disposicion al
trabajo en equipo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 3 2 7

Contenido Tematico:

1.- Funciones de una variable
2.- Limites y continuidad

3.- La derivada

4.- Aplicacion de la derivada

Evidencia de desempefio:
Se realizaran exposiciones en forma individual y en equipo, trabajos extra clases y una
recopilacion de los ejercicios realizados en los diversos talleres, examen escrito y asistencias.

Bibliografia:

1.- Célculo de una variable
Trascendentes tempranas
Stwart James

Editorial: Thomson & Learning

2.- Calculo con Geometria Analitica
Louis Leithold
Editorial; Harla S.A. de C.V.

3.- Célculo Diferencial e Integral

Frank Aires
Editorial: Series Schaum, McGraw Hill
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Materia: Algebra Lineal Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Emplear el algebra para la resolucion de problemas que involucran sistemas de ecuaciones
lineales y realizar operaciones con numeros complejos, utilizando el razonamiento l6gico y
mostrando responsabilidad y disposicion para el trabajo en equipo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 2 2 6

Contenido Tematico:

1.- Sistemas de numeracion

2.- Polinomios

3.- Vectores y matrices

4.- Sistema de ecuaciones lineales y determinantes

Evidencia de desempefio:
Planteamiento y resolucidn de ejercicios y problemas en clase, tareas y examenes.

Bibliografia:

1.- Algebra Lineal
Stanley I. Grossman
Editorial: McGraw Hill

2.- Algebra Lineal
Harvey Gerber
Editorial: Grupo Editorial Iberoamérica

3.- Introduccion al Algebra Lineal

Howard Antén
Editorial: Limusa Noriega Editores
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Materia: Desarrollo Humano Etapa:Basica
Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Comprender de forma critica los procesos de desarrollo humano fundamentados en sus
teorias, por medio de las experiencias y ejemplos del vivir cotidiano, para relacionarlo con su
propio proceso de desarrollo y se sensibilice ante si mismo y ante el establecimiento de
relaciones humanas en un clima de colaboracion, respeto y confianza.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

1 0 3 1 5

Contenido Tematico:

1.- Desarrollo Humano

2.- Relaciones Humanas

3.- Autoestima y motivacion
4.- Plan de vida y carrera

Evidencia de desempefio:
e Elaborar reportes de lectura integrandolos a la carpeta de trabajo, atendiendo a la
metodologia propia del reporte.

e Realizacion de ejercicios préacticos de discusion y reflexion, identificando las diversas
etapas y procesos del desarrollo humano en las diversas situaciones analizadas.

e Elaboracién de un ensayo final donde vincule e integren las experiencias acontecidas en
el curso y lo exponga ante el grupo en un clima de orden y respeto, donde identifique
los posibles cambios que sucedieron en aspectos de su vida y en el grupo y visualicen
su proceso de desarrollo en un futuro.

e Realizacion de un plan de vida y carrera para su aplicacion personal y profesional.
e Examenes correspondientes a las unidades.

Bibliografia:

1.- Desarrollo Humano
Rice, F. Phillips
Editorial: Pearson

2.- Desarrollo Humano
Papalia E. Diane; Wendrog Olds Rally, Duskin Feldman
Editorial: McGraw Hill

3.- La Promocion del Desarrollo Humano en un Continente en Crisis

Anda Mufoz, José de Jesus
Editorial: Fomes
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Materia: Introduccion a la Ingenieria Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Identificar cada una de las carreras de ingenieria, conociendo las aportaciones a la sociedad
y analizando su campo de accién para que el alumno elija objetivamente el programa
educativo a cursar, con una actitud responsable y critica.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

1 0 2 1 4

Contenido Tematico:

1.- Introduccién a la Ingenieria

2.- Las matematicas en la Ingenieria
3.- Herramientas de la Ingenieria
4.- Ramas de la Ingenieria

Evidencia de desempefio:
e Elaborar un ensayo de la rama de ingenieria a cursar, atendiendo a los criterios
metodoldgicos del ensayo.
e Exposiciones grupales.
e Examenes escritos.
e Participacion en clase con ideas y opiniones.

Bibliografia:

1.- Introduccién a la Ingenieria y al Disefio en la Ingenieria
Krik, E.V.
Editorial: LIMUSA, S.A. DEC.V.

2.- Estadistica Basica
Pastor, G.
Editorial: Trillas, S.A. de C.V.

3.- Optimizacion en la Ingenieria

Pike, W.R.
Editorial: Ediciones Alfaomega, S.A. de C.V.
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Materia: Quimica General Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar el conocimiento de las propiedades quimicas de la materia, en el manejo de
diversos materiales y equipo, a través del desempefio de actividades tedrico-practicas
aplicadas en distintos procesos de la ingenieria, con una actitud de responsabilidad y
cuidando el medio ambiente.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

ESTRUCUTRA ELECTRONICA DE LOS ATOMOS Y PERIODICIDAD
ATOMOS, MOLECULAS Y IONES

RELACIONES DE MASA EN LAS REACCIONES

REACCIONES EN DISOLUCION ACUOSA

FUERZAS INTERMOLECULARES Y ESTADOS DE AGREGACION
TERMOQUIMICA

ELECTROQUIMICA

NoakowhE

Evidencia de desempefio:
¢ Resolucidn de problemas en talleres, tareas y exdmenes.
e Experimentacion, discusion y elaboracion de reportes de laboratorio.

Bibliografia:

1.- Quimica General
Raymond Chang
Octava edicion

Mc Graw Hill

2.- Quimica, la Ciencia central
Brown/Lemay/Bursten
Novena edicion

Pearson
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Materia: Comunicacion Oral y Escrita Etapa:Bésica
Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Manejar las técnicas de comunicacion relacionadas con la expresion oral, escrita, corporal
y de los fendmenos extralinguisticos, necesarias para mejorar su capacidad de escuchar y
de hablar; aplicando, con respeto y honestidad, lo que se aprende en clase a situaciones de
la vida real, valorando el trabajo en equipo, cuidando la armoniosa convivencia, para el
logro de los objetivos y metas.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

1 0 3 1 5

Contenido Tematico:

1. Comunicacion

2. Hablar en publico

3. Comunicacion no verbal.
4. Comunicacién oral (verbal)
5. Comunicacién Escrita

6. Presentacion del discurso

Evidencia de desempefio:
e Elaboracion de actividades orales y escritas donde se manifiesten las habilidades
adquiridas, por ejemplo: Exposicion de temas haciendo uso de tecnologia
audiovisual (cafion, proyectores, etc.) y materiales didacticos.

e Redaccion de diversos tipos de textos (trabajos escolares, solicitudes, proyectos,
reportes, etc.)

e Proyeccion de una actitud positiva hacia el trabajo de los deméas. Incremento del
espiritu de colaboracion grupal

Bibliografia:

1.- El Proceso de la Comunicacién
Introduccion a la Teoria y a la Practica
Berlo, David K.

Editorial: ElI Ateneo

2.- Psicologia de las Organizaciones. Experiencias.

Fernandez Collado y Dahnke Gordon
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Célculo Integral Etapa:Bésica
Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar los conceptos y procedimientos del Calculo Integral en la resolucion de problemas
cotidianos, de ciencias e ingenieria mediante el razonamiento critico, el analisis y el apoyo
de la tecnologia de la informacion, con respeto, honestidad y con disposicion al trabajo en
equipo.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
2 0 3 2 7 Calculo
Diferencial

Contenido Tematico:

1.- Antiderivacidn, integral definida y aplicaciones
2.- Funciones trascendentes

3.- Técnicas de integracion

4.- Integrales impropias. Coordenadas polares.

Evidencia de desempefio:
¢ Planteamiento y resolucion de ejercicios y problemas en tareas y examenes.
e Participacion significativa en clase.

Bibliografia:

1.- Célculo de una variable
Trascendentes tempranas
Stwart James

Editorial: Thomson & Learning

2.- Célculo |
Larson, Hostetler, Edwards
Editorial: McGraw Hill

3.- Calculo
Smith, Miton
Editorial: McGraw Hill

4.- Célculo de una variable

Thomas, Finney
Editorial: Addison Wesley
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Materia: Electricidad y Magnetismo Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Analizar el origen y la aplicacion de los fendmenos eléctricos y magnéticos mediante el
estudio de las leyes fundamentales que los explican y el método cientifico para la solucion
de problemas cotidianos y de ingenieria, con actitud responsable y disposicion para el
trabajo en equipo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

1.- Electrostatica y ley de coulomb

2.- Potencial eléctrico y condensadores
3.- Principios de circuitos eléctricos
4.- Campo magnético

Evidencia de desempefio:
e Resolucion de problemas en talleres, tareas y exdmenes.
e Experimentacion y discusion de fenémenos eléctricos y magnéticos en laboratorio.

Bibliografia:

1.- Electricidad y Magnetismo
Raymond A. Serway
Editorial: McGraw Hill

2.- Fisica Parte 11
David Halliday & Robert Resnick
Editorial: Continental S.A. de C.V.

3.- Fisica, tomo 2

Raymondo A. Serway
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Estatica Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar conceptos y principios de las fuerzas que actlian sobre particulas y cuerpos rigidos,
para resolver problemas de fendmenos fisicos, utilizando las metodologias propias de cada

tema, mediante la capacidad de abstraccion y creatividad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR

Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

1.- Introduccidn a la mecénica clésica

2.- Estética de particulas

3.- Cuerpos rigidos, sistemas de fuerzas equivalentes
4.- Equilibrio de cuerpo rigido

5.- Centro de gravedad y momento de inercia

6.- Armaduras y maquinas simples

Evidencia de desempefio:
¢ Resolucién de problemas en talleres, tareas y exdmenes.

e Experimentacion, discusion y elaboracion de reportes de laboratorio.

Bibliografia:

1.- Mecénica para Ingenieros. Estatica
Beer & Johnston
Editorial: McGrawHill

2.- Estatica Mecanica para Ingenieria
Bedford, Anthony y Fowler, Wallace
Editorial: Person Educacion

3.- Mecénica para Ingenieros. Estatica.
Hibbeler Russel C.
Editorial: Prentice Hall Hispanoamérica
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Materia: Probabilidad y Estadistica Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar los conceptos y procedimientos de Probabilidad y Estadistica en la resolucion de
problemas cotidianos, de ciencias e ingenieria, y la toma de decisiones correspondientes,
mediante el razonamiento critico, el analisis y el apoyo de la tecnologia de la informacién,
con responsabilidad, honestidad y con disposicion al trabajo colaborativo.

Carga Academica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 3 2 7

Contenido Tematico:

1.- Estadistica descriptiva

2.- Probabilidad

3.- Distribuciones de probabilidad
4.- Teoria de estimacion

5.- Pruebas de hipdtesis

Evidencia de desempefio:
- Resolucidn de ejercicios y problemas en clase, de tarea y examenes.
- Realizacién de un proyecto de aplicacion.

Bibliografia:

1.- Probabilidad y Estadistica con Aplicaciones a la Ingenieria
Douglas C. Montgomery

Editorial: McGrawHill

2.- Introduccion a la Probabilidad y a la Estadistica

Seymor Liptchutz, John Schiller
Serie Schawm, McGrawHill

96



Materia: Metodologia de la Investigacion Etapa:Basica
Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Aplicar la metodologia de la investigacion cientifica en la solucion de problemas, para
realizar un proyecto de investigacion interdisciplinario de ingenieria, mediante una actitud
critica, responsable y de trabajo en equipo, cuidando la formalidad de un trabajo cientifico.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

1 0 2 1 4

Contenido Tematico:

1.- Introduccién a la investigacion cientifica

2.- Como plantear un problema de investigacion
3.- Fundamentos esquematicos

4.- Hipotesis y variables.

5. Muestreo.

6. Recoleccidn y analisis de datos

7. Presentacion del reporte de investigacion

Evidencia de desempefio:

e Un trabajo de investigacion, aplicando la metodologia de la investigacién cientifica,
cuidando la redaccion y el estilo de un trabajo cientifico, exponiendo de una manera
clara, formal y con el apoyo audiovisual necesario los resultados preliminares del
mismao.

e Redactar un proyecto de investigacion con las caracteristicas de una publicacion
cientifica.

Bibliografia:

1.- Metodologia de la Investigacion
Hernandez R., Fernandez C. y Baptista P.
Editorial: McGraw Hill

2.- Manual para la elaboracion de Tesis
Ibafiez B.
Editorial: Trillas

3.- Métodos y Técnicas de Investigacion

Munich, L. y Angeles E.
Editorial: Trillas
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Materia: Programacion Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Utilizar un lenguaje de programacion para resolver problemas cotidianos, en ciencias e
ingenieria, mediante la utilizacion de las herramientas de programacion adecuadas,
aplicandolas de manera logica y disciplinada.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

1.- Metodologia para la solucién de problemas
2.- Introduccion al lenguaje de programacion
3.- Estructuras de control de seleccién

4.- Estructuras de control de iteracion

5.- Cadenas de caracteres y arreglos

6.- Funciones

Evidencia de desempefio:
Solucién de problemas utilizando el desarrollo de programas y/o proyectos a traves de su
razonamiento l6gico y aplicando las herramientas de programacion vistas en el curso.

Bibliografia:

1.- Como programar en C/C++
Deitel, Harvey M.
Editorial: Pearson Education

2.- C guia de autoensefianza
Herbert Schildt
Editorial: Osborne McGrawHill

3.- Turbo C/C++ Manual de Referencia

Hebert Schildt
Editorial; Osborne McGrawHill
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Materia: Ecuaciones Diferenciales Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar los conceptos y procedimientos correspondientes al estudio de las ecuaciones
diferenciales, en la resolucion de problemas de fendmenos fisicos, naturales, sociales, asi
como del area de ingenieria, con creatividad y realizando trabajos en equipo para promover
el razonamiento critico, la tolerancia, el respeto y la responsabilidad.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
2 0 3 2 7 Calculo
Integral

Contenido Tematico:

1.- Introduccidn a las ecuaciones diferenciales

2.- Técnicas de solucidn de ecuaciones diferenciales de primer orden y aplicaciones
3.- Ecuaciones diferenciales de orden superior y sus aplicaciones

4.- Aplicaciones de la transformada de Laplace

Evidencia de desempefio:
¢ Resolucién de problemas en talleres, tareas y exdmenes.
e Participacion y discusion de los temas vistos en clase.

Bibliografia:

1.- Ecuaciones Diferenciales con Aplicaciones al Modelado
Dennis G. Zill
Editorial: Thomson

2.- Ecuaciones Diferenciales
Borreli-Coleman
Editorial: Oxford

3.- Ecuaciones Diferenciales Aplicadas

Murria R. Spiegel
Editorial: Prentice Hall
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Materia Circuitos

Area de Conocimiento___Ciencias de la Ingenieria

Etapa Bésica

Competencia:

Analizar y construir circuitos eléctricos mediante el manejo de los principios

tedricos y métodos generalizados.

Carga Académica

Clave | HC | HL | HT | HPC

HE

CR

Requisito

2

8

Electricidad y Magnetismo

Contenido Tematico

Corriente continua
Leyes de Kirchhoff

Circuitos en régimen transitorio

oukrwdE

Evidencia de desempefio:

Métodos de analisis y teoremas en CD

Anélisis de circuitos de CA en el dominio del tiempo
Andlisis de circuitos de CA en el dominio de la frecuencia

Resolucién de problemas aplicando las leyes y métodos de analisis basicos de los

circuitos eléctricos comparando sus

experimentacion en laboratorio.

Bibliografia:

William H. Hayt, Jr., Jack E. Kemmerly
Editorial Mc Graw Hill.

Circuitos Eléctricos
Joseph A. Edminister
Editorial Mc Graw Hill

Circuitos
A. Bruce Carlson
Editorial Thomson Learning

resultados con los obtenidos mediante

Andlisis Basico de Circuitos en

Ingenieria.
J. David Irwin
Editorial Prentice Hall

Circuitos Eléctricos
Jack W. Nilsson, Susan A. Riedel
Editorial Prentice Hall

la
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Materia: Dinamica Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar el método vectorial como procedimiento sistematico para la solucién de problemas
relacionados con fuerzas, desplazamientos, velocidades y aceleraciones, promoviendo el
aprendizaje colaborativo de los estudiantes asi como la aplicacion de los valores
fundamentales en el desempefio de sus actividades cotidianas.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7 Estatica

Contenido Tematico:

1.- Cinematica de las particulas
2.- Segunda Ley de Newton
3.- Método de la energia y cantidad de movimiento

Evidencia de desempefio:
¢ Resolucidn de problemas en talleres, tareas y exdmenes.

e Experimentacion en el laboratorio de los aspectos tedricos vistos en clase. Discusion
de resultados en clase y elaboracién de reportes de practicas.

Bibliografia:

1.- Mecéanica para Ingenieros. Dinamica
Beer & Johnston

Editorial: McGrawHill

2.- Mecanica para Ingenieros: Dindmica
Hibbeler Russell
Editorial: Pearson Education

3.- Mecanica para Ingenieros. Dindmica

Bedford Anthony & Fowler Wallace
Editorial: Pearson Education
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Materia: Métodos Numéricos Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar métodos numéricos para la solucion de problemas cotidianos, de ciencias e
ingenieria, mediante razonamiento logico y el apoyo de herramientas tecnoldgicas, con
respeto, honestidad y disposicion para el trabajo colaborativo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

1.- Conceptos bésicos

2.- Solucion numérica de ecuaciones de una variable

3.- Solucién numeérica de sistemas de ecuaciones lineales
4.- Interpolacién y extrapolacion

5.- Integracion numérica

6.- Solucion numérica de ecuaciones diferenciales

Evidencia de desempefio:
e Resolver problemas de manera numérica, apoyados en herramientas tecnoldgicas,
tanto en talleres, tareas y examenes.

Bibliografia:

1.- Métodos Numéricos para Ingenieros. (Con aplicaciones en computadoras personales)
Steven C. Chapra & Raymond C. Canale
Editorial: McGrawHill

2.- Andlisis Numérico
Richard Burden & Douglas Fair
Editorial: Iberoamericana

3.- Métodos Numéricos

Schutz Oliveira Luthe
Editorial: Limusa
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Materia: Derecho Laboral Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

El alumno valorara la importancia del Derecho Laboral para el logro de sus objetivos
dentro de un ambito laboral, asi como su aplicacion de las normas, reglas y disposiciones
legales que se requieren, con honestidad, responsabilidad e integridad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Aspectos Generales del Derecho Laboral

2.- Origenes del Derecho del Trabajo y su Contenido

3.- Conceptos Generales, Relaciones Individuales y Contrato de Trabajo

4.- Condiciones, Derechos, Obligaciones y Prohibiciones Laborales para Patrones y
Trabajadores

5.- Relaciones Colectivas de Trabajo y Demas Figuras Juridicas Laborales

6.- Derecho de la Seguridad Social

Evidencia de desempefio:
e Interpretar las leyes que existen en la Constitucion Mexicana relativas al Derecho
Laboral
e Aplicar el Derecho Laboral dentro de la Industria en la cual se desarrolla su carrera.
Bibliografia:
1.- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

2.- Ley Federal del Trabajo

3.- Nuevo Derecho del Trabajo
Alberto Trueba Urbina

4.- Legislacion Laboral
Rosalio Bailon Valdivinos
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Materia: Inglés Técnico Etapa:Bésica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE

CR

Requisito

2 0 1 2

Contenido Tematico:

Evidencia de desempefio:

Bibliografia:
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Materia: Introduccion a los Termofluidos Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Describir el comportamiento de sistemas termodindmicos para resolver problemas en el
area de ingenieria, mediante la aplicacion de los fundamentos teoricos de la termodinamica
y de la mecénica de fluidos, con objetividad, orden y tolerancia, coadyuvando al desarrollo
sustentable y optimizacion de los recursos.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 1 2 7

Contenido Tematico:

1.- Fundamentos de los Fluidos

2.- Termodinamica y Energia

3.- Propiedades de las sustancias

4.- Primera Ley de la Termodinamica
5.- Segunda Ley de la Termodindmica

Evidencia de desempefio:

e Resolucién de problemas y realizacion de préacticas relacionados a fluidos y
termodinadmica mediante la aplicacion de los conceptos y leyes fundamentales que
rigen estas disciplinas

e Presentar examenes parciales donde demuestren el logro de la competencia
correspondiente.

e Experimentacion, discusion y elaboracion de reportes de laboratorio.

Bibliografia:

1.- Termodindmica

Yunus A. Cengel & Michael A. Boyles
Editorial: McGrawHill

2.- Mecanica de Fluidos

Streeter, Victor L., Wylie E. Benjamin y Bedford Keith W.
Editorial: McGrawHill
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Materia: Calculo Multivariable Etapa:Basica

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar el calculo multivariable para la solucién de problemas cotidianos, de ciencias e
ingenieria, mediante razonamiento logico y el apoyo de herramientas tecnoldgicas, con
respeto, honestidad y disposicion para el trabajo colaborativo.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
2 0 3 2 7 Calculo
Integral

Contenido Tematico:

1.- Geometria en el espacio

2.- Calculo diferencial de funciones de mas de una variable
3.- Aplicaciones de derivadas parciales

4.- Integracion multiple

5.- Funciones vectoriales

Evidencia de desempefio:
e Resolucion de problemas en talleres, tareas y exdmenes.
e Discusion en clase sobre temas del curso.

Bibliografia:

1.- Célculo de una variable
Stewart James
Editorial: Thompson

2.- Calculo |
Larson, Hostetler & Edwards
Editorial: McGraw Hill

3.- Célculo

Smith, Minton
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Matematicas Avanzadas Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias Basicas y Matematicas

Competencia:

Aplicar el analisis de Fourier de manera sistematica, disciplinada y responsable, utilizando
modelos matematicos tales como la serie y la transformada de Fourier para interpretar los
calculos realizados en el estudio de sefales eléctricas tanto en el dominio del tiempo como
en el de la frecuencia.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 2 3 8 Ecuaciones
Diferenciales

Contenido Tematico:

1.- Series de Fourier y analisis de onda periddica
2.- Simetria de ondas periodicas

3.- Tdpicos de variable compleja

4.- Espectros de variable-frecuencia

5.- Transformada de Fourier

Evidencia de Desempefio:
Planteamiento y resolucion de problemas relacionados con el analisis de Fourier tanto en
examenes como en tareas y en clase.

Bibliografia:

1.- Matematicas Avanzadas para Ingenieria, analisis de Fourier, ecuaciones diferenciales
parciales y analisis complejo

O’Neil, Peter V.

Editorial: Thomson.

2.- Andlisis de Fourier
Hsu, Hwei P.
Editorial: Prentice Hall

3.- Matematicas Avanzadas para Ingenieria
Volumen 1 y 1l

Kreyszing, Edwin

Editorial: Limusa
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Materia __ Circuitos Aplicados Etapa _ Disciplinaria

Area de Conocimiento Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

Analizar y resolver redes eléctricas utilizando los principios tedricos y sus métodos
generalizados para construir circuitos eléctricos de manera eficiente y creativa.

Carga Académica

Clave | HC | HL | HT | HPC | HE | CR Requisito

2 2 2 2 8 Circuitos

Contenido Tematico

Teoremas y potencia en corriente alterna
Circuitos acoplados magnéticamente

Redes de dos puertos

Resonancia y filtros pasivos

Sistemas trifasicos

Anadlisis de circuitos en el dominio de Laplace

oukrwdE

Evidencia de desempefio:

Resolucién de problemas de circuitos eléctricos en corriente alterna a través del
modelado matematico de estos comparando sus resultados con los obtenidos mediante la
experimentacién en el laboratorio.

Bibliografia:
William H. Hayt, Jr., Jack E. Kemmerly Anélisis Bésico de Circuitos en
Editorial Mc Graw Hill. Ingenieria.

J. David Irwin
Editorial Prentice Hall

Circuitos Eléctricos

Joseph A. Edminister Circuitos Eléctricos

Editorial Mc Graw Hill Jack W. Nilsson, Susan A. Riedel
Editorial Prentice Hall

Circuitos

A. Bruce Carlson

Editorial Thomson Learning
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Materia: Materiales Eléctricos Etapa:Disciplinaria
Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:
Al final del curso el estudiante podra:
Los fendmenos relacionados con los materiales, asi como sus propiedades.
Identificar los materiales empleados en los equipos eléctricos y su funcion.
El comportamiento de los materiales cuando los equipos se encuentran funcionando
normalmente o bajo condiciones que puedan dafarlos.
d) Describir el comportamiento de los materiales mediante las lecturas de las gréaficas
que aportan sus pruebas eléctricas.
En forma honesta y congruente con su profesion.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Estructura de la materia:

2.- Materiales conductores

3.- Materiales dieléctricos

4.- Materiales semiconductores

5.- Materiales magnéticos

6.- Materiales compuestos, propiedades y aplicaciones

7.- Comportamiento de los materiales en ambiente de servicio

Evidencia de Desemperio:

Al final del curso el estudiante presentara la grafica de una prueba eléctrica llevada a cabo a
un equipo eléctrico, para describir el estado en que se encuentra el material con el que esta
construido el equipo, y las consideraciones que se deben tomar para conservarlo en buen
estado.

Bibliografia:

1.- Fundamentals of Electrical Engineering
M. Kuznetzov

Editorial: Peace Publishers

2.- Tratado de Materiales Eléctricos
N.G. Drozdov y N. Y. Nikulin
Editorial: EDDISA

3.- Ciencia e Ingenieria de los Materiales

Donald R. Askeland
Editorial: Thomson Editores
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Materia: Administracion Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Describir las etapas del proceso administrativo e identificar los aspectos mas importantes
para administrar eficientemente las distintas areas de una empresa, para esto, el estudiante
deber4 mostrar una actitud critica sobre la teoria, responsabilidad y disposicion para
comprometerse con las tareas y el trabajo en equipo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Aspectos Generales de la Administracién
2.- Empresa

3.- Planeacion y Organizacion

4.- Integracion

5.- Direccion

6.- Control

Evidencia de Desempefio:

La presentacion de un trabajo final, resultado de un proceso de investigacion realizado
durante el semestre, en donde se muestre la situacion de una empresa de la localidad con
respecto a los procesos administrativos que se siguen para dar solucién a los problemas que
se le presenten.

Bibliografia:

1.- Munich Galindo Lourdes
Fundamentos de Administracién
Editorial: Trillas

2.- Reyes Ponce Agustin
Administracion de Empresas
Editorial: F.C.E.

3.- Robbins, Sthepen P.
Fundamentos de Administracién

4.- Fernandez Arenas José Antonio

El Proceso Administrativo
Editorial: Diana
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Materia: Teoria Electromagnética Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El alumno reconocerd e interpretarda los fendmenos electromagnéticos mediante los
fundamentos tedricos para la solucién de problemas de la ingenieria eléctrica de forma
consciente y responsable.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Sistemas de Unidades
2.- Analisis Vectorial

3.- Campos Electrostaticos
4.- Campos Magnéticos
5.- Ecuaciones de Maxwell

Evidencia de Desempefio:
Resolucion de problemas representativos a través de la aplicacion de los conceptos y leyes
fundamentales que rigen el electromagnetismo.

Bibliografia:

1.- Teoria electromagnética
Hayt, William Hart
Editorial: McGrawHill

2.- Fundamentos de Teoria Electromagnética
Reitz, John R.
Editorial: Addison-Wesley

3.- Teoria Electromagnética: principios y aplicaciones

Johnk, Carl Theodore Adolf
Editorial; LIMUSA
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Materia: Estructura Socioecondmica de México Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Identificar caracteristicas de su entorno socioeconémico y su impacto a nivel local,
nacional e internacional a fin de desarrollar estrategias para solucionar problemas
especificos de su quehacer profesional.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 2 2 6

Contenido Tematico:

1.- La organizacion de la sociedad y estratificacion social

2.- Naturaleza y caracteristica de los problemas econémicos

3.- Formas y sistemas de organizacion econdmicas. Principales corrientes del pensamiento.
4.- Surgimiento y evolucion de los diferentes instrumentos monetarios dentro de una
organizacion econémica.

5.- Las variables entre precios y mercado en un sistema econémico

6.- Concepcion y medicion del producto nacional

7.- Los principales agregados macroeconémicos y el sistema de cuentas nacionales
8.- Demografia y poblacion

9.- Potencialidad y recursos de México

10.- Comercio internacional

Evidencia de Desempefio:
El estudiante entregara una investigacién documental sobre la realidad socioeconémica del
pais, y las expectativas futuras.

Bibliografia:

1.- Sociologia General
Mariano Serrano Anaya
Editorial: McGrawHill

2.- Principales Problemas Socioeconémicos de México
J. Silvestre Méndez
Editorial: McGrawHill

3.- Fundamentos de Economia

J. Silvestre Méndez
Editorial: McGrawHill
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Materia: Ingenieria Econdmica Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

Analizard y evaluard los diferentes escenarios que pueden presentase en los proyectos o
procesos de produccion, desde la perspectiva financiera a través de la aplicacion de
técnicas de analisis econdmicos, con la finalidad de tomar las mejores decisiones
encaminadas a la inversion de capital.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Introduccidn a la ingenieria econémica.

2.- Formulas de interés.

3.- Evaluacién econdémica usando formulas de interés.

4.- Anélisis de sensibilidad.

5.- Estudios economicos de retiro y reposicion.

6.- Relacion entre contabilidad de la depreciacién y la ingenieria econémica.

Evidencia de Desempefio:
Elaborara un trabajo que incluya célculos sobre evaluacion econémica de proyectos
ingenieriles.

Bibliografia:

1.- Ingenieria Econdmica
Leland T. Blank
Editorial: McGraw Hill

2.- Fundamentos de Ingenieria Econémica
Gabriel Baca Urbina
Editorial: McGraw Hill

3.- Ingenieria Econdmica

Degarmo, Ernest Paul
Editorial: Prentice Hall
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Materia: Maquinas de Induccion

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Etapa:Disciplinaria

El estudiante identificara y seleccionard los tipos de maéquinas de induccion
empleados en la industria eléctrica para un mejor aprovechamiento de la energia eléctrica,

con profesionalismo y responsabilidad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC

CR

Requisito

3 2 0

Contenido Tematico:

1.- Circuitos Acoplados Magnéticamente

2.- Operacion de los Transformadores

3.- Arreglos y Conexiones con Transformadores
4.- Transformadores de Instrumentos

5.- El Motor de Induccion

6.- Generador de Induccion

Evidencia de Desempefio:

El estudiante llevara a cabo una investigacion sobre las maquinas de induccion mas

utilizadas y la region.

Bibliografia:

1.- Maquinas Eléctricas
Stephen J. Chapman
Editorial: McGraw Hill

2.- Méaquinas Eléctricas y Transfomadores
Irving L. Kosow
Editorial: Prentice Hall

3.- Méaquinas Eléctricas y Transformadores
Bhag S. Guru & Huseyin R. Hiziroglu
Editorial: Oxford

4.- Electric Machinery
A.E. Fitzgerald, C. Kingsley Jr.
Editorial: John Wiley & Sons
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Materia: Instrumentos de Medicion Etapa:Disciplinaria
Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria
Competencia:

Seleccionar de manera adecuada el instrumento y/o método requerido para la obtencion de
un parametro eléctrico.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
3 2 0 3 8 Circuitos
Aplicados

Contenido Tematico:

1.- Unidades, patrones y mediciones

2.- Datos experimentales y errores

3.- Seguridad en la medicion

4.- Instrumentos de medicién de C.D. y C.A.

5.- Osciloscopio y Generador de Sefiales

6.- Técnicas de Medicidn de Resistencias, Inductancias y Capacitancias
7.- Medicion de Angulo de Defasamiento, Energia y Potencia

Evidencia de Desempefio:

Elaborar un reporte en donde, ademés de registrar las mediciones correspondientes, se
indicara cual fue el instrumento y/o método mas adecuado para la obtencién de un
parametro eléctrico.

Bibliografia:

1.- Guia para Mediciones Electronicas y Practicas de Laboratorio
Stanley Wolf y Richard F.M. Smith

Editorial Pretince Hall

2.- Instrumentacion Electronica Moderna y Técnicas de Medicion
William D. Cooper y Albert D. Helfrick
Editorial Prentice Hall

3.- Métodos experimentales para Ingenieros
Jack P. Wolman
Editorial McGraw-Hill

4.- Medidas Eléctricas

D. José Ramirez Vazquez
Ediciones CEAC

115



Materia: Dinamica de Sistemas Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El estudiante podrd modelar un sistema fisico y obtendrd su modelo matematico para
utilizarlo en un programa de simulacién y observar el comportamiento del sistema bajo las
diferentes variables que lo pueden afectar, con responsabilidad y dedicacion.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 1 2 5 Ecuaciones
Diferenciales

Contenido Tematico:
1.- Introduccidn
2. Analisis de sistemas lineales
2.1 Sistemas mecanicos
2.2 Sistemas eléctricos
3.- Analisis de sistemas no lineales
3.1 Linealizacion
3.2 Sistemas hidraulicos
3.3 Sistemas neumaticos

Evidencia de Desempefio:
El estudiante desarrollard un modelo matematico de un sistema mecanico, eléctrico,
hidraulico o neumatico.

Bibliografia:

1.- Modeling and Analysis of Dynamic Systems
Charles M. Close, Dean K. Frederick & Jonathan C. Newell
Editorial: Book News Inc.

2.- Dinamica de Sistemas
Katsuhiko Ogata
Editorial: Prentice Hall

3.- Ecuaciones Diferenciales con Aplicaciones

Dennis G. Zill
Editorial: Iberoamerica
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Materia: Recursos Humanos Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

Desarrollar las técnicas de la administracion de recursos humanos aplicando los
conocimientos adquiridos durante el curso, a través de una actitud critica sobre la teoria y
situacion actual de las empresas con respecto a la administracion de personal, con
responsabilidad y disposicidn para trabajar en equipo.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Aspectos Generales de la Administracion de Recursos Humanos
2.- Teorias Gerenciales

3.- Reclutamiento, Seleccion e Induccion de Personal

4.- Relaciones Laborales

5.- Andlisis de Puestos

6.- Capacitacion y Desarrollo

7.- Evaluacion del Desempefio

Evidencia de Desempefio:
Presentara un trabajo final de una auditoria de recursos humanos a una empresa de la
localidad, donde haga una comparacion entre la teoria y la practica.

Bibliografia:

1.- Administracion de Recursos Humanos
Avrias Galicia, Fernando

Editorial: Trillas

2.- Administracion de Recursos Humanos: para el alto desempefio
Avrias Galicia, Fernando
Editorial: Trillas

3.- Ley Federal del Trabajo
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Materia: Electronica Digital

Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El estudiante disefiard y armara circuitos electronicos digitales mediante la seleccion de los
dispositivos adecuados por medio de los catadlogos para aplicarlos a dispositivos fisicos
para el correcto funcionamiento de estos o su control, con creatividad e ingenio.

Carga Académica:

Clave HC HL

HT

HPC

CR

Requisito

3 2

0

Contenido Tematico:

1.- Operaciones Logicas

2.- Algebra Booleana

3.- Circuitos Combinacionales
4.- Circuitos Secuenciales

5.- Memorias y Dispositivos Programables

Evidencia de Desempefio:

El estudiante disefiard y construira un circuito digital combinacional o secuencial con una

aplicacion practica en el cual se incluyan elementos vistos en clase.

Bibliografia:

1.- Digital Design
John F. Wakerly
Editorial: Prentice Hall

2.- Digital Systems
Ronald J. Tocci
Editorial: Prentice Hall

3.- Fundamental of Logic Design
Charles H. Roth
Editorial: PWS
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Materia: Componentes de Control Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:
El estudiante disefiara circuitos de control automatizado empleando dispositivos eléctricos,
hidraulicos y neumaticos, con disciplina, ingenio y precision.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 0 2 6

Contenido Tematico:

1.- Actuadores

2.- Componentes Mecanicos

3.- Componentes Hidraulicos

4.- Componentes Neumaticos

5.- Fundamentos Bésicos del PLC

Evidencia de Desempefio:
Al final del curso el estudiante disefiara un circuito automatizado aplicado a un sistema
industrial.

Bibliografia:
e Kuo B., Sistemas de Control Automatico, Séptima Edicion, Editorial Prentince Hall
e Rohrs C., Melsa J., Schultz D., Sistemas de Control Lineal, Editorial McGrawHill
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Materia: Sistemas de Alumbrado Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:
Elaborar el proyecto de alumbrado de una Casa-Habitacion, Comercio o Industria,
cumpliendo con la normatividad vigente.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Temético:

1.- EI Ojoy la Visién

2.- La Luz, sus Caracteristicas, Unidades y Medicion

3.- Equipos de Alumbrado

4.- Introduccion a los Disefios de Alumbrado

5.- Niveles de lluminacion de Acuerdo a la Normatividad Vigente
6.- Disefio de Alumbrado en Interiores

7.- Disefio de Alumbrado en Casas Habitacion, Oficinas y Escuelas
8.- Disefio de Alumbrado en Comercios

9.- Disefio de Alumbrado en Industrias

Evidencia de Desempefio:

El proyecto de alumbrado de una institucion educativa, comercio 6 industria, el cual debera
contar con la distribucion de los luminarios seleccionados y simbologia correspondiente
(sin incluir el numero de conductores y calibre de los mismos) y la memoria de célculo
correspondiente.

Bibliografia:

1.- Manual de alumbrado Westinghouse

Cuarta Edicion

Editorial LIMUSA

2.- NOM-025-STPS-XXXX Condiciones de lluminacion en los centros de trabajo

3.- NOM-007-ENER-XXXX Eficiencia energética en sistemas de alumbrado en edificios
no residenciales

Nota.- XXXX representa el afio de la norma mas vigente.
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Materia: Maquinas de C.D. y Sincronas Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El estudiante identificara y seleccionard los tipos de méaquinas de corriente directa y
sincronas empleados en la industria eléctrica para un mejor aprovechamiento de la energia
eléctrica, con profesionalismo y responsabilidad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 2 0 3 8

Contenido Tematico:

1.- Fundamentos de maquinas de C.D.

2.- F.e.m. generada

3.- Regulacion de voltaje

4.- Teorema de maxima transferencia de energia
5.- Sincronizacion

6.- Maquinas especiales

Evidencia de Desempefio:
El estudiante llevara a cabo una investigacion sobre las maquinas de C.D. y Sincronas mas
utilizadas en los equipos y en los sistemas de generacion.

Bibliografia:

1.- Méaquinas Eléctricas
Stephen J. Chapman
Editorial: McGraw Hill

2.- Méaquinas Eléctricas y Transfomadores
Irving L. Kosow
Editorial: Prentice Hall

3.- Maquinas Eléctricas y Transformadores
Bhag S. Guru & Hiseyin R. Hiziroglu
Editorial: Oxford

4.- Electric Machinery

A.E. Fitzgerald, C. Kingsley Jr.
Editorial: John Wiley & Sons
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Materia: Lineas de Transmisién y Distribucion

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Etapa:Disciplinaria

El estudiante podra modelar, analizar y disefiar lineas de transmision o distribucion de la
energia eléctrica seleccionando sus calibres adecuados para una Optima transmision de la

energia, con responsabilidad y creatividad.

Carga Académica:

Clave

HL

HT

HPC

CR

Requisito

0

0

Contenido Tematico:

1.- Conceptos bésicos

2.- Impedancia en serie de las lineas de transmision

3.- Capacitancia

4.- Relaciones entre la tension y la corriente de una linea de transmision

5.- Lineas y redes de distribucion

5.1.- Distribucion urbana y rural

5.2.- Regulacion de voltaje en sistemas de distribucion
6.- Operacion de transformadores

Evidencia de Desempefio:

Al final del curso el estudiante disefiara una linea de transmisién de potencia o de

distribucion.
Bibliografia:
1.- Andlisis de Sistemas Eléctricos de Potencia

William D. Stevenson
Editorial: McGraw Hill

2.- Sistemas de Distribucion

Roberto Espinosa Lara
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Electronica Analdgica Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El estudiante disefiard y construird circuitos con diodos, transistores y amplificadores
operacionales, y que pueda aplicar para el control, procesamiento y generacion de sefiales
eléctricas o bien para la simulacion de la dinamica de un sistema fisico, con honestidad y
disciplina.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 2 0 3 8 Circuitos

Contenido Tematico:

1.- Diodos

2.- Transistores

3.- Amplificador Operacional

4.- Circuitos con Amplificadores Operacionales
5.- Filtros Activos

Evidencia de Desempefio:
Al finalizar el curso el alumno desarrollara un proyecto en donde disefie y construya un
circuito analdgico con una aplicacion practica.

Bibliografia:

1.- Circuitos Microelectrénicos
Adel S. Sedra & Kenneth C. Smith
Editorial: Oxford University Press

2.- Amplificadores Operacionales y Circuitos
Integrados Lineales

Robert F. Coughlim & Frederick F. Driscoll
Editorial: Prentice Hall

3.- Circuitos Electronicos/ Discretos e Integrados

Donald I. Schilling & Belove
Editorial: Mc Graw Hill
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Materia: Teoria de Control Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El alumno analizara las respuestas de un sistema fisico sujeto a las diferentes acciones de
un controlador disefiado por medio del lugar geométrico de raices para mejorar la respuesta
del sistema, con precision y responsabilidad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 2 0 3 8

Contenido Tematico:

1.- Analisis de la Respuesta Transitoria

2.- Acciones Basicas de Control

3.- Andlisis de Sistemas por Lugar Geométrico de las Raices
4.- Disefio de Controladores Basicos

Evidencia de Desempefio:
Disefar un controlador basico y aplicarlo para analizar la respuesta de un sistema fisico a
distintas variables de entrada.

Bibliografia:

1.- Ingenieria de control moderna
K. Ogata

Prentice Hall

2.- Retroalimentacion y sistemas de control
Distefano, Stubberud y Williams
Serie Schaum, McGraw-Hill

3.- Sistemas de control automaético
B.C. Kuo
Prentice Hall

4.- Control de sistemas continuos.
Problemas resueltos.

Barrientos, Sanz, Matia y Gambao
Mcgraw-Hill.
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Materia: Cddigos y Normas Etapa:Disciplinaria
Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El alumno aplica y respeta las normas técnicas, leyes y reglamentos vigentes relacionados a
las instalaciones eléctricas en sus cursos posteriores relacionados a esta temética, y después
de egresado, las aplica en su practica profesional, haciendo con ello, proyectos e
instalaciones eléctricas mas eficientes y seguras salvaguardando la salud e integridad de las
personas y los inmuebles.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Introduccién

2.- Ley Federal de Metrologia y su Reglamento

3.- Ley del Servicio Publico de Energia Eléctrica y su Reglamento

4.- Norma Oficial Mexicana NOM-008-SECF-2002 y PEC

5.- Norma Oficial Mexicana de Instalaciones Eléctricas (Utilizacion) Vigente
6.- Normatividad sobre Calidad de la Energia

Evidencia de Desempefio:

El alumno visita algunas instalaciones eléctricas de casas habitacion, comercios e industrias
y verifica si cumplen con las leyes, reglamentos y normas técnicas Federales y Estatales
vigentes que rigen la aplicacion de la ingenieria eléctrica, y hard una exposicion de su
trabajo ante el maestro y el grupo en el salon de clases. Posteriormente, le entregard un
resumen al maestro, del anélisis de lo encontrado en la instalacion eléctrica del inmueble
visitado.

Bibliografia:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (articulo 5°)

Ley de Metrologia y su Reglamento

Ley de profesiones y su Reglamento

Ley del Servicio Publico de Energia Eléctrica y su Reglamento.

Secretaria de Energia. (1999). Norma Oficial Mexicana Instalaciones eléctricas
(utilizacién). (vigente) México.

arONE
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Materia: Teoria de Control Moderna Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El estudiante podrd modelar sistemas dinamicos utilizando el método de variables de estado
y esto le permitira aplicar las diversas formas candnicas que se utilizan en el disefio de
sistemas de control (controlabilidad, observabilidad), ademas podréa aplicar el criterio de
estabilidad de Lyapunov para asegurar el correcto comportamiento del sistema de control
previamente disefiado.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 2 0 3 8

Contenido Tematico:

1.- Modelado por Variable de Estado
2.- Formas Canonicas
3.- Anélisis de Estabilidad por la Teoria de Liapunov

Evidencia de Desempefio:

El estudiante mediante proyectos y practicas tendra que modelar diversos sistemas
dindmicos (a cargo del profesor en turno) por medio de variables de estado. Cumpliéndose
lo anterior se disefiaran los controladores que serviran para la construccion de los sistemas
de control. Con base en lo anterior se disefiaran las diversas formas canonicas utilizadas en
la teoria de control moderna. Como parte final el alumno realizara el andlisis de estabilidad
de Lyapunov para comprobar el adecuado funcionamiento de los sistemas de control
disefiados.Las herramientas utilizadas para la etapa de simulacion y andlisis de estabilidad
de Lyapunov en el sistema de control sera el programa Matlab y Simulink® vy para la
construccion de dicho sistema se empleara Microprocesadores de uso general o la
plataforma Labview®.

Bibliografia:
e Mathworks®, Manual de usuario de Matlab y Simulink
¢ National Instruments®, Manual de usuario de Labview
e Qgata K., Ingenieria de Control Moderna, Tercera Edicion, Editorial Prentince
Hall
e Kuo B., Sistemas de Control Automatico, Séptima Edicion, Editorial Prentince Hall
e Rohrs C., Melsa J., Schultz D., Sistemas de Control Lineal, Editorial McGrawHill
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Materia: Formulacion y Evaluacion de Proyectos Etapa:Disciplinaria

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Disefiar proyectos en la industria eléctrica considerando la factibilidad y viabilidad para
participar en la creacion de empresas que favorezcan el desarrollo econémico, con
responsabilidad social, actitud emprendedora y sentido sustentable.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 2 2 6

Contenido Temético:

1.- Introduccidn a la evaluacion de proyectos y generalidades del proyecto
2.- Estudio de mercado

3.- Estudio técnico

4.- Estudio legal y administrativo para la evaluacion de proyectos

5.- Estudio econdmico

6.- Estudio financiero

7.- Evaluacion econémica

Evidencia de Desempefio:

Elaborar un proyecto de transferencia de tecnologia para la micro y mediana empresa para

crear una cadena de proveeduria y suministro con la industria eléctrica de la region.

Bibliografia:
1.- Baca, Urbana Gabriel
Evaluacion de proyectos
Mc Graw-Hill
México, 1995

2.- Canada, John

Evaluacion de proyectos de evaluacion
Prentice may

México, 1997

3.- Manual de Evaluacién de proyectos

4.- Van Horne, James,
Administracion financiera
Prentice hall

México
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Materia: Instalaciones Eléctricas Etapa: Terminal
Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El alumno aplica y respeta las normas técnicas, leyes y reglamentos vigentes relacionados a
las instalaciones eléctricas en el disefio y proyectos de instalaciones eléctricas, y después
de egresado, las aplicara en su préactica profesional, haciendo con ello, proyectos e
instalaciones eléctricas mas eficientes y seguras salvaguardando la salud e integridad de las
personas y los inmuebles.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
3 0 2 3 8 Caddigos y
Normas

Contenido Tematico:

1.- Elementos Generales de las Instalaciones Eléctricas

2.- Instalaciones Eléctricas de Alumbrado

3.- Instalaciones Eléctricas de Fuerza

4.- Instalaciones de Capacitores

5.- Introduccion Basica al Célculo de Cortocircuito para Instalaciones Industriales
6.- Conceptos para la Elaboracion de Proyectos Eléctricos

Evidencia de desempefio:

El alumno elabora al final del curso, un disefio y proyecto eléctrico de alumbrado y fuerza
de una industria o comercio. En el proyecto aplica las tecnologias mas avanzadas para el
ahorro de energia eléctrica y las leyes, reglamentos y normas técnicas Federales y Estatales
vigentes que rigen la utilizacién de la ingenieria eléctrica, haciendo con ello, un proyecto
eficiente, y confiable, que promueva la salvaguarda y seguridad del usuario y sus bienes
inmuebles,

Bibliografia:

1) Roberto Saucedo Zavala. (1999). Introduccion a las instalaciones eléctricas. México.
Universidad Autonoma de Baja California.

2) Secretaria de Energia.(1999). Norma Oficial Mexicana NOM-001-SEDE-1999
Instalaciones eléctricas (utilizacién). México. Diario Oficial de la Federacion 27 de Sep.
1999.

3) Nema/250-1191. Enclosures for Electrical Equipment (1000 Volt maximun).USA NW.,
Washington_National electrical Manufacturers Association

4) Norma Mexicana NMX-J-235/1-ANCE-2000. Envolventes. Envolventes (gabinetes)
para uso en equipo eléctrico. Parte 1. Requerimientos especificos.

5) Norma mexicana NMX-J-235/2 ANCE-2000 Envolventes (Gabinetes) para uso
eléctrico. Parte 2. Requerimientos especificos.

6) Catalogos técnicos diversos de equipos y materiales eléctricos.
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Materia: Pruebas a Equipo Eléctrico Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ing. Aplicada

Competencia:

Al término de este curso el alumno podra realizar pruebas a equipos eléctricos como
transformadores, motores, instalaciones eléctricas, etc., con equipos especializados de
medicién, aplicando las técnicas apropiadas, para tener un funcionamiento 6ptimo de los
equipos e instalaciones, con profesionalismo, responsabilidad y una actitud emprendedora.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 0 2 6

Contenido Tematico:

1.- Generalidades

2.- Pruebas a Transformadores
3.- Pruebas a Interruptores

4.- Pruebas a Apartarrayos

5.- Pruebas a Capacitores

6.- Pruebas a Cables de Potencia

Evidencia de desempefio:
El alumno llevara a cabo una prueba basica tal como resistencia de aislamiento, relacién de
transformacion, medicion de tierras, etc., a un equipo eléctrico.

Bibliografia:

1.- Pruebas y Mantenimiento a equipos eléctricos
Enriquez Harper

Editorial: LIMUSA

2.- Andlisis de Sistemas Eléctricos de Potencia
William D. Stevenson
Editorial: McGraw Hill

3.- Sistemas de Distribucién

Roberto Espinosa Lara
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Electronica de Potencia Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Competencia:

El estudiante disefiard y construira circuitos con dispositivos de electronica de potencia en
base a las diferentes herramientas de solucion de redes eléctricas, al conocimiento de la
operacion de estos dispositivos electronicos y seleccionando los dispositivos adecuados de
acuerdo a los manuales de dispositivos electronicos.

Carga Académica:
Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito
3 0 0 3 6 Electrénica
Analdgica

Contenido Tematico:

1.- Introduccion a la Electronica de Potencia

2.- Tiristores

3.- Controladores de C.A. y Técnicas de Conmutacién
4.- Transistores de Potencia

5.- Circuitos Inversores

6.- Convertidores

Evidencia de desempefio:
El estudiante disefiard y construira un circuito electronico con elementos de electronica de
potencia y gque tenga una aplicacion préactica.

Bibliografia:
1.- Power Electronics
Vedam Subrahmanyam
Wiley 1997.

2.- Basic Principles of Power Electronics.
K. Heumann.
New York Springer-- Verlag

3.- Fundamentals of Power Electronics
Erickson Robert W.
Chapman I. Hall 1997

4.- Principles of Electric machinery with Power Electronic
Applications.
Nahamed E & El-hawary.
Wiley-IEEE ~ 2002.
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Materia: Disefio de Controladores Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El estudiante podra disefiar diversos controladores con base en los conocimientos
adquiridos en Teoria de Control y Teoria de Control Moderna para el control automatico
de diversos procesos, analizando conjuntamente la optimizacion y condiciones de
estabilidad de estos procesos.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 2 0 2 6

Contenido Tematico:

1.- Control PID modificado y Control Robusto
2.- Disefio de Sistemas de Control en el Espacio de Estado
3.- Controladores Optimos

Evidencia de desempefio:

El estudiante mediante proyectos y practicas tendra que disefiar controladores
correspondientes a la teoria de control clasica (PID) y moderna (retroalimentacion en
espacio de estados) en diversos procesos a cargo del profesor en turno. Se utilizaran
herramientas programables como el programa Matlab y Simulink® para la etapa de
simulacion y andlisis de optimizacion y de las condiciones de estabilidad. Para la
construccién de los controladores se utilizaran Microprocesadores de uso general o la
plataforma Labview®.

Bibliografia:
e Mathworks®, Manual de usuario de Matlab y Simulink
¢ National Instruments®, Manual de usuario de Labview

e Qgata K., Ingenieria de Control Moderna, Tercera Edicion, Editorial Prentince
Hall

e Kuo B., Sistemas de Control Automatico, Séptima Edicion, Editorial Prentince Hall
e Rohrs C., Melsa J., Schultz D., Sistemas de Control Lineal, Editorial McGrawHill
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Materia: Sistemas de Protecciones Etapa: Terminal
Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El alumno seré capaz de

a) Definir, interpretar e indicar los diferentes tipos que se tiene de relevadores.

b) Proyectar, interpretar y analizar diferentes esquemas de proteccion aplicables en: plantas
generadoras de Energia Eléctrica, lineas de Transmision y distribucion y en subestaciones
eléctricas.

c) Ajustar y calibrar relevadores.

Con responsabilidad, profesionalismo y honradez.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

4 2 0 4 10

Contenido Tematico:

1.- Filosofia de la Proteccion de los Relevadores

2.- Principios de Operacion y Caracteristicas Generales de los Relevadores
2.1.- Relevadores Mecanicos

2.2.- Relevadores Estéaticos

3.- Proteccion a Alimentadores

3.1 Esquemas de proteccion en redes de distribucion

4.- Proteccion de Equipo Primario

5.- Proteccion de Distancia

6.- Registradores y Localizadores

Evidencia de desempefio:

Al término del curso el alumno definird, interpretara e indicara los diferentes tipos de
relevadores. Proyectara, interpretard y analizard los diferentes esquemas de proteccion
aplicables en: plantas generadoras de energia eléctrica, en lineas de transmision, en lineas
de distribucion y en subestaciones eléctricas. Ajustara y calibrara relevadores.

Bibliografia:
1.- Proteccion de Sistemas de Potencia e Interruptores.

B. Ravindranath y M. Chandler
Editorial: Limusa.

2.- El Arte y la Ciencia de la Proteccion
Russel Mason.
Editorial: CECSA.
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Materia: Instrumentacién Industrial

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Etapa: Terminal

El estudiante podrd medir las diferentes variables fisicas por medio de la integracion de
dispositivos (el sistema de medicion), para la visualizacion de las variables o, para el
control de otras variables de un sistema fisico (planta), disefiando el sistema de medicién
por medio del analisis estadistico y de incertidumbre, determinado por el conocimiento de
los principios fisicos y las técnicas practicas para las medidas de las variables fisicas, con

creatividad e ingenio.

Carga Académica:

Clave HC

HL

HT HPC

CR

Requisito

3

2

0

Contenido Tematico:

1.- Conceptos Basicos de Instrumentacion
2.- Caracteristicas Estaticas y Dindmicas de las Sefiales
3.- Comportamiento del Sistema de Medicion

4.- Probabilidad y Estadistica
5.- Andlisis de Incertidumbre

6.- Dispositivos Digitales y Adquisicion de Datos
7.- Tipos de Sensores y Criterios de Seleccion

Evidencia de desempefio:

Disefar y construir un instrumento para la medicion de variables fisicas de un sistema,
ademas de elaborar reportes de las mediciones efectuadas con dicho instrumento, a fin de

evaluar las caracteristicas del mismo, para confirmar su buen funcionamiento.

Bibliografia:

1.- Mediciones Mecanicas
Teoria y Disefio

Fligiola y Beasley
Editorial: Alfaomega

2.- Instrumentacion Industrial

Antonio Creus
Editorial: Alfaomega

3.- Sensores y acondicionadores de sefial

Ramon Pallas Areny
Editorial: Alfaomega
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Materia: Calidad de la Energia Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

El estudiante analizara y resolvera problemas de calidad de la energia mediante técnicas de
monitoreo de variables eléctricas, utilizando métodos analiticos y equipos diversos, con
precision y dedicacion.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1 Introduccidn a los problemas de la Calidad de la Energia
2 Variaciones de voltaje de corta duracion

3 Transitorios electromagnéticos

4 Armonicos

5 Variaciones de voltaje de larga duracién

6 Sistemas de tierras

7 Metodologia de estudio de la calidad de la energia

Evidencia de desempefio:
El estudiante entregara un proyecto en el cual haya resulto un problema de calidad de la
energia en una red eléctrica local.

Bibliografia:

1.- Electrical Power Systems Quality
Roger C. Dugan, Mark F. McGranaghan, Surya Santoso, H. Wayne Beaty
McGraw Hill

2.- Power Quality Primer
Kennedy Barry W.
Mc Graw Hill

3.- EI ABC de la Calidad de la Energia

Enriquez Harper
Editorial: LIMUSA
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Materia: Sistemas de Potencia Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Al término del curso el alumno podra representar un sistema eléctrico de potencia por su
circuito equivalente y analizar el sistema para calcular las corrientes y la potencia de
cortocircuito, utilizando este analisis para la instalacion de protecciones, simulaciones, etc.,
con responsabilidad, profesionalismo y una actitud emprendedora.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Introduccion a los Sistemas Eléctricos de Potencia
2.- Calculo de Redes

3.- Estudio de Cortocircuito

4.- Flujos de Potencia

5.- Estabilidad en Sistemas Eléctricos de Potencia

Evidencia de desempefio:
El alumno presentara el analisis de un sistema eléctrico de potencia representandolo por su
circuito equivalente y calculando las corrientes de falla.

Bibliografia:

1.- Andlisis de Sistemas Eléctricos de Potencia
William D. Stevenson
Editorial: McGraw Hill

2.- Analisis de Sistemas Eléctricos de Potencia
Charles A. Gross
Editorial: Interoamericana

3.- Sistemas de Distribucién

Roberto Espinosa Lara
Editorial: McGraw Hill
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Materia: Control de Motores Eléctricos

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Etapa: Terminal

El estudiante podra analizar, disefiar y conectar circuitos de control para motores eléctricos
para aplicaciones a nivel industrial, comercial y residencial, con precision, actitud

emprendedora e ingenio.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE

Requisito

3 2 0 3

Contenido Tematico:

1.- Principios de Control de Motores
2.- Arranque a Voltaje Pleno

3.- Arranque a Voltaje Reducido
4.-PLC

5.- Drivers

Evidencia de desempefio:

El estudiante disefiaré un circuito de control con una aplicacion de tipo industrial.

Bibliografia:

1.- Control de Motores Eléctricos
Walter N. Alerich

Editorial: Diana

2.- Control de Méaquinas Eléctricas
I.L.Kosow
Editorial: Reverté

3.- Méaquinas Eléctricas y Técnicas Modernas de Control
Pedro Ponce Cruz y Javier Sampé Lopez
Editorial: AlfaOmega
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Materia: Subestaciones Eléctricas Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Al término de este curso, el alumno disefia una subestacion eléctrica tipo industrial y puede
participar en el disefio de una subestacion de potencia de cualquier capacidad,
seleccionando los elementos y equipos que forman parte de la misma.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

4 0 0 4 8

Contenido Tematico:

1.- Conceptos Basicos para el Disefio de una Subestacion Eléctrica
2.- Principales Elementos de las Subestaciones Eléctricas

3.- Interruptores

4.- Cuchillas Desconectadoras

5.- Sobretensiones

Evidencia de desempefio:
El alumno elabora un proyecto de una subestacion eléctrica para alimentar a una industria o
comercio, En el disefio aplica y respeta lo indicado en la normatividad vigente

Bibliografia:

1.- Elementos de Disefio de Subestaciones Eléctricas
Enriquez Harper

Editorial: LIMUSA- NORIEGA

2.- Secretaria de Energia. (1999). Norma Oficial Mexicana NOM-001-SEDE-1999
Instalaciones eléctricas (utilizacion). (vigente) México.

3.- Comision Federal de electricidad (CFE). Especificaciones de coordinacién de
aislamiento. México CFE.

4.- Proteccion de Sistemas de Potencia e interruptores.
B. Ravindranath M. Chandler .

Editorial:. Limusa Noriega.

5.- Alta Tension y sistemas de Transmision

Luis A. Siegert C.

Editorial: Limusa Noriega.

6.- Catalogos tecnicos diversos de equipo y materiales eléctricos.
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Materia: Impacto Ambiental Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Competencia:

El alumno desarrollara un criterio profesional y de conciencia en materia ambiental, para
aplicarlo desarrollando técnicas de buen manejo, proteccion y uso eficiente de los recursos
naturales y la minima generacion de residuos contaminantes, buscando siempre el
crecimiento en pro del bien de la comunidad, comprometido con sus principios y con
responsabilidad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

2 0 1 2 5

Contenido Tematico:

1.- Generalidades

2.- Problematicas Ambientales

3.- Normatividad Ambiental

4.- Estudio de Analisis de Casos de Impacto Ambiental

Evidencia de desempefio:

Presentara en forma profesional las investigaciones sobre los diferentes temas indicados
que el maestro le indique y disefiara un programa de concientizacion del buen uso de los
recursos naturales y el manejo de residuos peligrosos.

Bibliografia:

1.- Evaluacion de impacto ambiental:Un instrumento preventivo para la gestion ambiental
Gomez Orea Domingo

Editorial: Muni-prensa

2.- Tecnologias Energéticas e Impacto Ambiental

Garcia Ibarra Pedro L.
Editorial: McGraw-Hill
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Materia: Plantas Eléctricas Etapa: Terminal

Area de Conocimiento: Ingenieria Aplicada

Competencia:

Describir el principio de funcionamiento de los medios de generacion de la energia
eléctrica mediante el estudio de las diferentes fuentes de generacion para integrarse en las
compafiias constructoras y operadoras interpretando los planos de disefio y construccion
con profesionalismo, ética y responsabilidad.

Carga Académica:

Clave HC HL HT HPC HE CR Requisito

3 0 0 3 6

Contenido Tematico:

1.- Clasificacién y descripcion de las plantas eléctricas
2.- Problemas de carga variable
3.- Plantas Hidroeléctricas
3.- Plantas termodinamicas y geotérmicas
4.- Plantas con turbinas de gas
5.- Plantas de combustién interna
6.- Sistemas alternos de generacion de la energia eléctrica
6.1.- Celdas solares
6.2.- Plantas edlicas
6.3.- Colectores concentradores de energia solar
6.4.- Biocombustibles
6.5.- Biomasa

Evidencia de desempefio:
El estudiante entregara una propuesta de un sistema de generacidn gue pueda instalarse en
la region y que aproveche las energias del medio ambiente sin impactarlo.

Bibliografia:
1.- Centrales Eléctricas
Autor: Santos Potess

2.- Plantas Eléctricas
Carlos Luca Martin

3.- Plantas Eléctricas

Autor: Ing. Raul Gonzales Apaulaza
Editorial:Trillas
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