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Por este conducto remito a usted, expedientes del INSTITUTO
CUAUHTLATOHUAC, A.C. el cual solicita incorporacién a esta institucion de la
carrera de LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, vy del
CENTRO SUPERIOR DE PEDAGOGIA “MENTOR MEXICANQ", que solicita la
incorporacién de la LICENCIATURA EN ENFERMERIA, LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, LICENCIATURA EN PSICOLOGIA y
LICENCIATURA EN INFORMATICA, ambos del campus Tijuana, para que
sean turnados a la Comision Permanente de Grados y Revalidacion de
Estudios, para la elaboracion del informe y dictamen correspondiente.

Sin otro particular por el momento, reitero a usted la seguridad de
mi atenta y distinguida consideracion.
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Y conoceréis la verdad,

y la verdad os hard libres”
Juan 8:32

e 40 COLEGIO
el R MENTOR MEXICANO
PRIMARIA » SECUNDARIA » PREPARATORIA

t r LICENCIATURAS

Desde 1956 Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012.

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES Y GESTION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distinguido Doctor:

Con base en ta Convocatoria emitida por esa honorable Casa de Estudios, fechada el 29 de marzo
del presente afio, y en la cual se convoca a las instituciones publicas y privadas interesadas en la
incorporacion a la Universidad Auténoma de Baja California, me permito someter a su
consideracion nuestra solicitud para autorizarnos la incorporacién de las carreras que a
continuacion se indican:

PRIMERO. La incorporacion de la Licenciatura en Enfermeria
(Area del Conocimiento de Ciencias de la Saiud)

SEGUNDOQ. La incorporacion de la Licenciatura en Administracion de Empresas
{Area del Conacimiento de Ciencias Sociales y Administrativas)

TERCERO. la incorporacion de la Licenciatura en Psicologia. .
(Area del Conocimiento de Ciencias Sociales y Administrativas)

CUARTO. La incorporacion de la Licenciatura en Informatica.
(Area del Conocimiento de Ingenieria y Tecnologia)

En todos los casos estariamos sujetos a los planes y programas de estudio que imparte la
Universidad Autonoma de Baja California. Fl periodo lectivo en que pretendemos iniciar las
carreras en peticion, es en el semestre 2012-2.
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COLEGIO

MENTOR MEXICANO

PRIMARIA ¢ SECUNDARIA ¢« PREPARATORIA
LICENCIATURAS

Desde 1956

Se anexa a la presente solicitud la documentacidn siguiente:

Copia del Acta Constitutiva de instituciones Educativas A.C.
Copia del Registro Federal de Causantes de Instituciones Educativas A.C.
Contrato de Arrendamiento

Diagramas de Distribucidn Arquitectonica

Organigrama

Informe sobre la demanda y cuotas por cobrar

Designacion de Director y Subdirector

Reglamento de Becas

b RS LT o

Relacion de Docentes que participardn y copia de sus documentos gue les acreditan su
escolaridad profesionat.

=
o]

. 4 recibos de pago por tramite inicial de incarporacion correspondiendo cada uno a la
cantidad de $10,500.00 pesos M.N. sumando un total de $42,000.00 pesos M.N.

Por otra parte, Le menciono que desde el 25 de mayo de 2006, estamos incorporados a la UABC
con las carreras de: Licenciatura en Asesoria Psicopedagégica, Licenciatura en Docencia de la
Matematica y Licenciatura en Lengua y Literatura y desde entonces a la fecha se ha cumplido con
estricto celo con Ja normatividad que estipula la UABC para instituciones incorporadas.

Sin otro particular, quedamos a sus apreciables drdenes para cumplir con cualquier otro
requerimiento e inspecciones que correspondan o para cualquier necesidad de informacion que
considere necesaria.

c.c.p. Dr. Felipe Cuamea Veldzquez. Rector de la Universidad Auténoma de Baja California
c.c.p. Dr. José David Ledesma Torres. Vicerrector de la Universidad Auténoma de Baja California
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Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

ANEXO 1
CENTRO SUPERIOR
DE CIENCIAS DE LA SALUD
MENTOR MEXICANO
Desde 1956
ACTA CONSTITUTIVA DE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A.C.
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weeln 1l G;udaﬂ de Tijusna, Estodo de Baja Californias, eiendo las 10100 horas del-
din 10 de Junio de 1977, se reunieron en el nfimero 530 de 1a Galle Brasil de esta-
Ciudad, los e - ———
DANIEL HIERRQ DE LA VEGA, EMMA ROSA DE LA VEGA DE HIERRQ, HMARION MACFARLAND DE —-—
HIERRO, ROSA EMMA HIERRO DI CODORNIZ Y CRUZ GODORNIZ RIVERA, con el objeto de rea-
lizar Asambles Constituyente de 1 asceincién que se denominer&: INSTITUCIONES ==-
EDUCATIVAS, ASCOTIACION GIVIL.~ Fud elegido como Presidsnte de la Asamblenm Congt{we
tuyente ol sefior Daniel Hierre de 1a Vega y actub como Sweretaris la sefiora Marion
HeoFariend de Hisrro.- El Pregidente, en usc de la voz, dijo que como era de todos
los presentes sabido se pretendfam constituir una asocimcién civil dedicada al esta
blecimiento y administracién 'de plantoles educativos en todos los niveles ¥ al e
efecto ponia a consideracién de los wresentes los estatutos de la asociacién que -
ha formulado y que en coples al carbén distribuyd entre loy snictenten.- Después -
de haber diacutido amplismente log estatutos de lm asociasidn formilados por el se
fior Daniel Hierro de la Vega, loo miomos fueron ajrobodos y e insertan al final -
de la presents acts para conctanciz.-

--=82 procedid desde luago a la elsccidn del Administrador Unico de la Asccimoibn-
¥ por unanimidad de votos se elegld ul sefior DANIEL HIERRO DE LA VEGA, quien acep~
t6 el ocargo, protestd su leal desempefio ¥ otorgé garantia personel por ls suma de=
mil pesos, Monada Nacional, er efectivo para caucionar el desempefic de su cargo.-
Pagsando & la deeignacidn de Comisordo de le Asceiscién los amemblefstas designaron
8l sefior Profr. Rogelio fmaral Horrorffiye « = = = = = w o o o = = = = = - = - n
~~=-5¢ autorizé expreaamente al mefior Profesor Daniel Iferro de la Vega a fin de ==
que ocurra ante Notarioc Piblico o mrotocalizar el acta que se levente con motive =

de la presente asamblefe= ~ = = = ¢ o . - - - e e e e - - . a - - -
u--En virtud de alin no existir libro de mctas de la ascciacidn me procedid a levan

tar la presente mota en hojas oweltas, miema que una ver leida a los asambleistas-
la aproberon y firmeron al calce Pora constantife= « « = « = « -

e ESTATUTOS DE LA ASOCIACION= = = w = = = & w = = we
«—=FRIMERA.- 105 comparecientec constituyen una asociacién civil que se denominard
"WINSTITUCIONES EDUCATIVAS', denominocidn que ird siemme seguida de les palabras -
ASOCIACION CIVIL o de Bl abroviatura Awlem o = = - m = w e m m = o e == oo - o

~-=SEGUNDA.~ El objeto de la amocimcifn serd: El establocimiento Y administpracidn-

de planteles educativos en todos cus niveles de educacidn, de acuerdc con las auta
rizaciones expedidas por lns mutoridades 4

el ramc en 8l Pafs; jpera la consecucidn-

de aus fines la msociecidn podré renlizar todos los actos y celebrar todos los con
tratos anexos y conexos con el objeto de la asociacidn.= La ascoiacién no podra ad
quirir bienes InMuEbleSse = = m -t m . e . e e m . e .o e m . e e o e
==~TERCERA.~ El domicilic de la asociacién serd la Giudad de Tijuana, Baja Califor
niay &ln perjuicio de que la misma asoclacibn pueda establecer sgencias o sucursa=
les en cualquier lugar de la Repfiblica o del Extranjerc y de que yueda pactar liw-
bremente domioilios convenciondles en los contratos qua celebre,= - « «@ w o = w o
===CUARTA+~ La duracifn de la asocincién serd de noventa y nueve afics que empezA=-
rén a gontarse & partir de la fecha en que se protocolicen los presentes estatutos.

{
|

NG § -

. BOTARID PUBLICO §

-ll_ic.' Eduardn [Mades Villatanz

==-QUINTA.~ Los asocimdes fundedores y los futuros que la sociedad llegare a tener
cordvienen con el Gobierno Mexicano, en que: "Ninguna persona extranjera, fisica o-
:_ al, podréd tener particivmcibn socinl alguns 0 ser mropietaris de acciones de 1a
idiedad, 51 por al gfin motivo, zalgunn de las personas mencioradas anteriormente, —




por cualquier evente llegare a edquirir una participacién soeinl o & ser propietaria”
de una o mfis mccionesy contraviniendo asi lo eﬂtﬁblecido en el phrrafo que antecede, -
se aonviene desde ahora en que dicha adquisicidn sord mila ¥y por tanto, cancelsda 'y
sin ninglin velor lm participacién oocial de que se trate y los titulos que represen-
te, teniéndoeo por reducide el capital sociml en wna cantidad dpuzl el valor de le -
partioipacifn cenceladay= = = = = ~ m = = M m s E C CmC c e E e . ... -
==fEXTAe~ Se coneideran ascciades: a).— Los fundadores de la propia pacoiecién que~

hayan forﬁado parte de 1a Acomblea Constituyente.~ bh).- Lom que oon posterioridad a~ -
la constitucidn soliciten y obtongan ol ingreso a la asoclacidn,- Todos los asosime--

dos gozaran ds loe mismos derechos dontro de la ascciacin,
edad; @) No ser representente de culto religioso algunoy d) Tener un gradoc moadémico
guperior al primer curso de bachillerato o su equivalente en cualquiera otra rama de
1a ensefianza, a juicic de 1la Asamblez. e6),- Solicitar vor eacrito su ingreso ante el

Administrador Unico, esta solicitud doberh ir firmada vor dos aeociados y el Adminis

w—=SEPTIMA.~ Para sexr agociedo ce rogulerei ale.- Ser oexdcanoy b).- ser moyor de

trador Unico la pondrd e oonsideracifn de la siguiente Asemblen Genersl que =8 reunaj -

la Asamblea General corrempondionte determinard sobre la edmisién de los solicitan—-

LOBam o @ m o= m e e = e e o = e e e o R R o omoe o e e o= = w % ne

==a0CTAVA.~ Son derachos de- log apociados: a).- Atistir con woz y voto a les Asam -
bleas. h).~ Ser electo pera ocupnr tuestos de administracilbn. 0).- Ser patrocinado '«
por la msceimcidn en toda clese de oventos CULLUrALOS .- ~ = = = = = - = )
«=~NOVENA+~ La administracibn do lc asovimcifn estorf a corgo de un Administrador --
Unico, gulen podri ser esccliode o persona pjena a la osocinmcifm; el Administrader --
Unico dursrd en su encargo dos milcs y podrh ser reelecto ¥y no cesarf en el decempafic
de eu eargo aino hesta que la Asamblon General hege nusve designecién y ol nombrado-
se presente a ocupar su Carge, poro lo propim Aéambiea podré revocar mu nombramients
sn cualquier tiempoe= « « = o = = = & 0 - = == w o m e e s o e - .. - .. .-
~=DECIHA.= EL Adminietrador Unlco depositerd on la Caja de la Asociacién.la suma de
mil pesos en efective para gorontizor em manejo.idicha garantia no se le devolverf =
sino hasta que se -aprueben lms cuentns relativas sl pericdo de su gestibn,

——~DECIMAPRINERA.- El Administrador Unico tendrd las més ampliaé facultades para ad-

miniotrer la asociacidn y sus biencu, de manera enuncintiva y no limitativa quedari-
putorizado parate = = = « == -

=—mg)ew Administrar la asccimcidn.-

=—=b).~ Reyresantar a la ascoiacidén ante toda clase de perconns y autoridades judi--
clales, administrativas, laborales, y fiscales con FODER PARA PLEITOS Y COBRANZAS AC
TOS DE ADMINISTRACION -Y DE DOMINIO, con todes las facultades generales y ain lme es-
peoiales que requieran gléusule exmresa para su ejqrcicio en loe términos de los are
tfculos dos mil cuatrocientos veintiocho y dos mil cuastrocientos sesenta y uno del -

gbdigo Civil para el Estado de Daja California y disposicionss éorrelativas en lag =
demfe Entidades Federmtivase~ — = = « = == = = :

=---¢).- Aveptar, certificar, otorgor, girer, emitir, ondosar o por cualquier otro e
tivo o conoepto suseribir tituloc de crédito a nombre de la asceiscidn,
er=d)e= Qelebrar tods olase de operocisn de crédito, :

w=wg ) o= Presentar depuncias, formular querellas, constituirse en cosdyuvante del Mi- ..

nisterio Piblico para los ofectos de la repargeidn del dafio y otorgar en su casoc sl-
p.rdéneorregpondiente.—-——...--—..-..-.-_-_-—_..-........._.........._.,-



===f)s~ Egtablecer sgencins ¢ cudursales de la egocicoidn ¥y cuprimir los misoanes
==wg)a= Nombrar y removor sl Divector o Directores, npoderedos, factores, agentesw
y denfs empleados de lo nocipdad ¥ ponferirles les fuonlindes que estime convenien
tos y determinar los retritucicups nuo Iubieren de rercibiy ¥ las garantias que de
hnnpreatar.------—---n«-—-------—--------------—-
wwh)o= Qonferir poderes genoralen o especiales en nombre de la naooiauiﬁn.- - - -
“m=1)s= Ejecutar todos log goneydos de la Amembles Genoral de AB0018d0R = = w = wm
===}~ Convocar a la Asatblon Cerorcl de Ascalados 7 en zeneral la fm:rultud ampli
sima para llevar e cabo todon loo actos ¥y contratoo gue fuoren nagesnrios pars ol
objeto de ln amsocisoidn ¥y que conforvie a 1a iey o a ootoo Estatutos le gorreaspon--

'ﬂm.-q-pu---------l..-.nu-ﬂ—-————h——wnul——-q---—n“

~~=DECTMASEGUMDA.~ E1 Carpo do Adrintotrador Ynioo oo oo;zmat:iblu oon el de Direge
tO!‘-------t-----'v-—----—-----n—--—---------—-——
~~~DECIMATERCERA«= La wigiloncic do la anccimoién ca‘ourﬁ o oargo de un Gomiocario -
que podrd ser o no asotimdo, porfi clocto por la Annmbloa Geperal ¥ durard en ou =
targo dos &f0S y podrf 602 FOOLOCHCu= ™ = = = m m r m w m N L .. m .- - -
===DECTHMACUARTA+~ Lo Asemblon Gencrcld de Asociadon oo ol &rparo supremo de la aso~
ciaoddn y podrd por tanto moordav, rotificar o rectifionr todes los hotos ¥ operas
ociones de éstaj cus resclucicnces coofin cunplidas por lo persona que la miema’' Asage
blea designe o por el Mmindotrodor Unlotee = s « m e kRt e e - cm - - . —

. ===DECIMAQUINTAs= Las Asembleoo do Acosiedos .serdr (rdinories’ y Extraordinerdss.
" Les Asagbless Crdinaries po rourdrfn mor o nenos uno vee ol aflo, dentro de log ==

tros meses sigulentes o lo aloucuzro ol oleroieio cocial v &a oouparfr do todog =
los meuntos que no estdn emrocificconnte endomendedos n lag Extpaordinarias, Les -
Extraordinarios podrln rewnizne on cunlquier tiempo v tondv&n ror abjeto trater mno
dificnoionea & loz presenten IGLOLULOD™ = = = = = = m .= o bt et - .- .
we=DECIMASEXTAw~ Las Asembloss Gonoralos de Asocdadon aorfin aonvocadas por el Admi
nistrador Unico o por ol Comioorion. Lag convooatorics 4o horfn por medio de la P~
blicacidn de un avimo en el IoziSiico Oficial del Intado o on uno de los de MAYOoT~-

eirceulecidn del domicilio ac 1ip Avcrineidn, por 1o menen con ouinee dfas Qe mntied
pacibn de la fecha sefimlaedn yars 2

i colabrecidn de ta Aomblea, tiempo durante elw
oual lom libtros de la esccicoifn v dovummantos relacionadoz con ol objeto de 1a e
Asemblea estarfn en las ofiodiuse Go 1n ascoiacidn o dioposicidn de low asocindon -
para que ge enteren de ullm.---------------------------

~—=DEGIMASEFTIMA.= Para que les ‘Anod hlons Generalon Crviinardos s¢ copsideren legal
msute reunidas deberd setor rorro~ontodo en ollas POr 10 ronos ol oinouenta y unow
por clento de los esocimdon ¥ ous rosoluciones serd: v&2idas ovendo oe tomen Or -
el voto de la mayoria de asociodez -weventes o ropeantodoBee = w m v - - .-
===DECIMAOGTAVA.~ 51 no se oneucntn presente eon prispra convooatoris al CUOTUM fie
que se refiere la olfusulc onterior, in Assmbles oo colobprard on sapunda oonvocato
ria por lo menos dos horan. dooguds o la hora sefaloda para la mrimern, la convocs
toria en ente caso oontendrf o monciSn de la hora aue oo colobrarf la Aseamblea en

segunda convooatoria.- En osic cono oo verifioart 1o Aoooblen onalgquiera que cem =

¢l mimerc do asceiados ropromoniiylos v ous resolucicnen aerin vAlides cuando es to

man por la mited mfe una de loo ogoslodes mrecenten o rorreacntadose= = = « « =« w-

Y4
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=w-DECIMANOVENA.~ Pare que los Asambleas Generales Ixtraordinariss se consideren lew '
. galmente reunides deberd estar reprecentade en ellas por lo menos el cincuente y uno:
por clentd de los asociados y sus rogoluciones serdn vAlidas cuando se tomen por el-
voto de la mayorfa de 105 apocindone~ = = @ » = m . - d E m E . . e .- — .-
——~VIGESIMA.~ Les Asamblens cerds irooididas por el Administrador Unico, en caso de~ .
ausendin de éste por la peréona gue los Asanbleistes designen, Actusrf como Seareta-
rio la personm que designe el Trocidontge= = & = m = m w e o o " - - w .- -
-==VIGESIMATRIMERA.~ Fodrd celobrarce Asamblen Genersl do Asociados min ningin requl

sito previc cuando en ella se encuentre Iresente o representeda la totalided de los-
880010008, ~ = = = = - -—- - -

===VIGESIMASEGUNDAs=~ Los meclonistas podrin conourrir a Llas Assmblees por 51 mismos-
o:por wedio de spodermdos, bastundo que el mandate se otorgue en simple cprti,- = =-
===VIGESIMATERCERA.~ El ejercicio sociel no podrf excoder de un afio ¥y correrf del --
rrimero de enerc al treinta y uno de diciembre de cade nilo, con excepeldn del prime-
ro que correra desde la fecha en quo se protocolicon los presentes estatutos al treig
ta y uno de diciembre de mll novecientos setenta ¥ cictBe= = = - - m v mw e =" w - -—
-=-VIGESIMATERGERA.~ Cada afio se mractlcard inventario Y balance dentro de los tres-
meses siguientes a la olemsura del ejorcicio sociml y s entregarf al Comisario por-
1o menos ¢on un mes de anticipocifi a la fecha en gue daba celebrarse la Asamblen Ge:
neresl de Asociados que haya de discubirlo, junto con los dembs documentos justifica-
tivos y un informe general solie 1l norcha de los iogocios de la nsociacibhies = ~ e .
/IGESTMACUARTA .~ En caso do disolucidn anticipada do la asoclacibn se estari a lo -

endado reapecto por el Codigo Givil pars el Estado ds Beja Cal%iprnial"'ﬁ" - —
- _ e ‘4 e

y; W RN
\ - i, -
ANIEL HIERRO DE LA VEGA EMIFHOSHDE LA VEGA HIERRO
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MPUESTO SOBRE LA RENTA
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LIC. XAVIER IBANEZ ALDANA
NOTARIC No. §
TECATE, B.C

En la ciudad de Tecate, Estado de Baja California a los siete dias del mes de mayo
del afio dos mil dos, ante mi el Licenclado Xavier Ihafiez Aldana, Titular de la
Notarfa Nimero Uno de esta municipalidad, comparecié el sefior Mario Rubio
Ruiz, en representacion de “Instituciones Educativas”, Asociacién Civil, y
dijo que desea que yo el Notario protocolice el acta de Ia asamblea general de
asociados que su representada celebrd el dia quince de_ abril del presente afio. - -

UNICO.- Que por escritura piblica de fecha veintitrés de junio de mil novecientos
setenta y siete, nimero nueve mil seiscientos veintiocho , del volumen ciento
sesenta y ocho del Protocolo de fa Notarfa NGmero seis de la ciudad de Tijuana,
Baja California, a cargo  sefior licenciado Eduardo Ilades Villafafa, inscrita ef de
nueve de agosto del mismo afio, bajo la partida nlimero diez mil doscientos treinta
y dos, del Tomo setenta y seis (romano) Seccién Comercio del Registro Plblico de
la Propiedad y de Comercio de la ciudad de Tijuana, Baja California, previo

permiso de la Secretaria de Relaciones Exteriores se constituyd 1a asodiacion

- denominada "Instituciones Educativas” As ciacion Civil- De dicho

instrumento se copia en io conducente lo que dice como sigue: “........... El
compareciente me solicitd protocolizara ef acta exhibida y vo, el Notario
autorizante, doy fé de tener a la vista el documento relacionado y de gue
Protocolizo la misma agregando e} original al apéndice del volumen, en el legajo
correspondiente a esta escritura marcandola con la letra “A”.- ....... ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION.- PRIMERA.~ Los comparecientes constituyen una asociacion
civil que se denominara INSTITUCIONES EDUCATIVAS”, denominacién que ird

siempre seguida de las palabras ASOCIACION CIVIL o de su abreviatura A, C.-




SEGUNDA.- El objeto de la asociacidn sera: Fl establecimiento y administracidn de
planteles educativos en todos sus niveles de educacién, de acuerdo con las
autorizaciones expedidas por las autoridades del ramoc en el pais; para la
consecucion de sus fines la asociacién podra realizar todos los actos y celebrar
todos los contratos anexos.y conexos con el objeto de la asoclacion.- La
asociacion no podra adquirir bienes inmuebles.- TERCERA.- El domicllio de la
asociacién seid la ;:iudad de Tijuana, Baja California.......... CUARTA. La duracion
de {a asociacidn serd de noventa y nueve afios.-........ QUINTA.- Los asociados
fundadores y los futuros que la sociedad llegare a tener convienen con el Gobierno
Mexicano, en que: “Ninguna persona extranjera, fisica o moral, podra tener
participacidn sacial alguna o ser propietaria de acciones de la sociedad. Si por
algin motivo, alguna de las personas mencionadas anteriormente, por cualquier
evenlo llegare a adquirir una participacién social o a ser propietario de una o més
acciones; contraviniendo asi lo establecido en el parrafo que antecede, se
conviene desde ahora en que dicha adquisicién serd nula y, por tanto, cancelada y
sin ningdn valor ta participacion social de que se trate y los titulos que represente,
teniéndose por reducido el Capital social en una cantidad igual al valer de la
participacion cancelada”.- SEXTA.- Se consideran asoclados: a).- Los fundadores
de [a propia asociacién que hayan formado parte de la Asamblea Constituyente.-
h).- Los que con posterioridad a la constitucion soliciten y obtengan el ingreso a la
asociacién.- Todos los asoclados gozardn de los mismos derechos dentro de Ia
asociacion.- SEPTIMA.- Para se asociado se requiere: a).- Ser mexicano; b).~ ser
mayor de edad; c) No ser representante de culto religioso alguno; d) Tener un
grado académico superior al primer curso de bachillerato o su equivalente en
cualguiera  otra ‘rama de la ensefianza, a juicio de |la Asamblea.-

........... DECIMOCUARTA.- La Asamblea General de Asociados es el drgano
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supremo de la asociacion.-.......... DECIMOQUINTA.- Las Asambleas de Asociados
seran Ordinarias y Extraordinarlas. Las Asambleas Ordinarias se reunirdn por los
menos una vez al afio, dentro de los tres meses siguientes a la clausura del
ejercicio soclal y se ocuparan de todos los asuntos que no estén especificamente
encomendados a las Extraordinarias. Las extraordinarias podran reunirse en
cualquier tiempo y tendran por objeto tratar modificaciones a los presentes
Estatutos.-  ......... DECIMONOVENA.- Para que las Asambleas Generaies
Extraordinarias se consideren legalmente reunidas deberd estar representado en
ellas por Io menos el cincuenta Yy uno por ciento de los asociados y sus

resoluciones serdn vélidas cuando se tomen por el voto de ia mayoria de los

Dada la declaracign que precede, yo el Notario procedo a protocolizar ef acta de
que al principio se hizo mencién, la que consta de tres fojas Utiles escritas por un
solo lado, documento que se agrega al apéndice en el legajo correspondiente a
esta escritura marcado con la letra “A” y se transcribe integramente como sigue: -
En la ciudad de Tijuana, Estado de Baja California, México, siendo las 10:00 diez
horas del dia 15 de abril del afio 2002, se reunieron en el nimero 530 quinientos
treinta de la calle Brasil de esta cudad, los sefiores:.~ DANIEL HIERRO DE LA
VEGA, MARION FACFARLAND Y ROSA EMA HIERRO DE LA VEGA en su caracter de
miembros de la Asociacién Civil “INSTITUCIONES EDUCATIVAS” con el objeto de
celebrar una ASAMBLEA EXTRAORDINARIA conforme al siguiente:.- ORDEN DEL
DIA.- 1. Lista de asistencia.- 2. Modificacidn del Objeto Social.- 3. Bajas y Altas de
Asociados.- 4. Asuntos generales.- Habiendo sido citados todos los miembros dela
Asociacion Civil a través de la circular enviada a los mismos por e! Comisario sefior
CP Rogefic Amaral Barragan, (nicamente firman de asistencia los tres miembros

que figuran en las primeras parrafadas de la presente acta en virtud de que la




sefiora EMMA ROSA DE LA VEGA DE HIERRO se encuentra ausente por defuncidn
¥ en cuanto al sefior CRUZ CODORNIZ RIVERA, se desconoce su domicllio actual ¥
se ignora su paradero.- Considerando que, con fundamento en la cdéusula
decimonovena de los estatutos sociales, con la presencia de tres de los cinco
- asociados se satisface el requisito legal de mayoria, se declara abierta la Asamblea
Extraordinaria de Asociados y validos los acuerdos qde en ella se toman.- Después
de dar lectura al acta anterior la cual fue aprobada por unanimidad y sin
enmiendas, se procedié Al desahogo del sequndo punto de la orden del dia,
dirigiendo la asamblea el profesor DANIEL HIERRO DE LA VEGA, en su caracter de
ADMINISTRADOR UNICO, para expresar que, tomando en cuenta las necesidades
de acondicionamiento de las instalaciones con que se cuenta actualmente y viendo
como urgente la necesidad de que la Asociacién Civil cuenta con un patrimonio
propio para con ella abatir el costo de fa produccién de los Servicios educativos
- que la Asociacion presta a la sociedad de Tijuana, expone que se hace
extremadamente necesario modificar los estatutos actuales de la Asociacién Civil
- que en su segunda clausula, Ultimo rengldn reza: “La Asociacién no podrd adquirir

© bienes inmuebles”. Y propone acto seguido, que esta clausula desaparezca en un

pone a la consideracién de los presentes la propuesta formulada por el Profesor
Daniel Hierro de la Vega la cual es aprobada por unanimidad debiendo maodificarse
la causula segunda de los estatutos sociales para quedar como sigue:
e SEGUNDA.- El Objetivo de la asociacion sera: El establecimiento y
 administracidon de planteles educativos en todos sus niveles de educacion, de
-acuerdo con las autorizaciones expedidas de! ramo en el Pafs; para la consecucién
de sus fines la asociacién podra realizar todos los actos y celebrar todos ios

contratos anexos y conexos con ef objeto de la asoclacion. La asoclacidn podra
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adquirir bienes inmuebles previo el cumplimiento de Io que para el efecto
prescriban las Leyes vigentes...........” Acto seguido se pasa al siguiente punto de
la orden del dia, aitas y bajas de asociados.- Toma la palabra la sefiora MARION
DENISSE HIERRO MACFARLAND para solicitar su admision como asociada,
solicitud que es aprobada por unanimidad por parte de los presentes, causando
alta desde este m'omento. Acto seguido, en uso de la voz Ia Profesora ROSA
EMMA HIERRO DE LA VEGA informa que el sefior CRUZ CODORNIZ RIVERA ya no
vive en esta ciudad vy que se ignora su paradero.- Se toma el acuerdo por parte de
la asamblea de daro de baja siendo la opinién del Comisario que se le tenga
preparado su liquidacién en caso que proceda ante una eventual reclamacisn. Se

vota por la baja del asociado ya mencionado y el acuerdo toma fuerza de ley al

ser aprobade por unanimidad. Toma la palabra el Profr. Daniel Hietro de |a Vega

| para informar del fallecimiento de la asociada, Profesora EMMA ROSA DE LA VEGA

‘:3 DE HIERRO y prapone que considere su inminente baja la cual se aprueba sin

objeciones por causa de fuerza mayor.- Acto seguido, tanto la Profesora ROSA
EMMA HIERRO DE LA VEGA, como la sefiora MARION MACFARLAND manifiestan
Su intencién de renunciar a sus Caracteres de asociadas por asi convenir a sus
intereses personales, solicitud que igualmente es aprobada por unanimidad por los
presentes, no sin antes agradecerles [a participacion que ha tenido en el desarrollo
de la asociacién.- En asuntos generales, Se designa al profesor MARIO RUBIO
RUIZ como delegado especial de la asamblea, para que ocurra ante Notario
Piblico, a fin de que se protocolice el acta de esta asamblea, autorizandosele los
gastos que para el efecto incurra.- No habiendo otro asunto que fratar, los
asistentesr'deciden'retirarse y dar por terminada la reunién declarando validos sus

acuerdos, siendo las doce horas del dia de su fecha, firmando al efecto los que en

¢ ellaintervinieron. - - - - - - .o L . ____ ...




. protocoliza.

El sefior Mario Rubio Ruiz, acreditd su personalidad con la misma acta que se
Yo, el Notario doy fé de la verdad del acto, de que lo relacionado e inserto
concuerda fielmente con sus originales que tuve a la vista, de que el
compareciente me es persenalmente conocido, no obstante lo cual se identificd
con el documento que exhibe y del que una copia fotostatica se agrega al

apéndice en el legajo correspondiente a esta escritura, marcado con la letra “B”,

- de su capacidad legal para este otorgamiento y de que por sus generales

manifestd ser mexicano: originario de Santa Rosalia, Baja California Sur, donde
nacid el doce de septiembre de mil novecientos veintiocho, casado, maestro, con
domicilic en el bungalou nimero veintiséis, de la Privada de los Bungalous de
Agua Caliente, en Tijuana, Baja California, de paso en esta ciudad, -----=-=- -~

Leida que fue esta acta por el compareciente a quien hice saber las penas en que
incurren fos que declaran faisamente y habiéndole explicado el valor y

consecuencias legales de su contenido, expresd su conformidad con ella y la firmé

el dia siete del mismo mes.- Doy Fé. - - === ----~vwnr-mmmmwmnomm o

. Mario Rubio Ruiz.~ Firmado.- Ante mi.- La Firma del Notario.- E! Sello de Autorizar.

. MIL DOS.- DOY FE,

“INSTITUCIONES EDUCATIVAS”, ASOCIACION CIVIL; VA EN OCHO FOJAS
UTILES, COTEJADO Y CORREGIDO, = - = - =~ = === ==m=mm==smo=n= ===

TECATE, BAJA CALTFORNIA A LOS SIETE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS
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--------------- VOLUMEN TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS (382) - -~ - . _.
NUMERO VEINTITRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS (23,562)- - -
----- En la ciudad de Tecate, Estado de Baja California a los dieciocho dias del mes de
octubre del afio dos mjl diez, ante mi el Licenclado Xavier Ibafiez Aldana, Titular de 1a
Notaria Nimero Uno de esta municipalidad, comparecio el sefior Daniel Hierro De La
Vega, en representacion de “Instituciones Educativas”, Asociacién Civil, y dijo que
desea que yo el Notario protocolice el acta de la asamblea general de asoclados que su
representada celebrd el dia diecinueye de agosto de dos mil diez, - <~ - - ... _______
--------- PRIMERO.- Que Por escritura pdblica de fecha veintitrés de junio de mil
nhovecientos setenta y slete, nlimero nueve rﬁi! seiscientos veinttocho, del volumen ciento
sesenta y ocho del Protocolo de [a Notarfa Nimero seis de la cludad de Tljuana, Baja
- California, a carge  sefior licenciado Eduardo lllades Villafafia, inscrita el de nueve de
agosto del mismo afio, bajo la partida nimero diez mil dosclentos ireinta y dos, del Tomo
sefenta y seis (romano), Seccidn Comercio, del Registro Plblico de Ia Propiedad y de
Comerclo de la ciudad de Tijuana, Baja California, previo permiso de Ig Secretarfa de
Relaciones  Exteriores ge constituyd  la  asociacion denominada  "Instituciones
Educativas” Asociacidn Civil.- De dicho Instrumentq se copia en lo conducente lo que
dice  como sigue: ... ESTATUTOS DE 1A ASQCIACION. - PRIMERA.- Los
comparecientes constituyen una asodiacion cvil que se denominars INSHTUCIONES
——EDUCATIVAS, denominacidn que Ird siempre sequida de las palabras ASOCIACION CIviL
0 de s\ abreviatura A, C.- SEGUNDA.~ EI objeto de la asoclacisn serd: El establecimicnto y
admjnfstracion de planteles educativos en todos sus niveles de educacién, de acuerdo con
las autorizacionaes expedidas por las autoridades del famo en el pais; para la consecucidn
de sus fines la asodiacion podra realizar todos Jos actos y celebrar todos los contratos
aNeXos y conexos con el objeto de la asociaclon.- La asodlaclén no podrd adquirir bienes
inmuebles.- TFRCERA- domicilio de fa asociacion sera la Ciudad de Tiuana, Baja
California.-......... CUARTA. La duracién de la asociacion serd de noventa y nueve afjos.-
e QUINTA - Los asociados fundadores y los futuros que {a sociedad ilegare a tener
convienen con el Gobierno Mexicano, en que: “Ninguna persona extranjera, fisica o moral,
podra tener participacién social alguna o ser propietaria de acciones de la sociedad. Si por
algiin motiva, alguna de las personas mencionadas anteriormente, bor cualquier eventg
flegare a adquirir una participacion social 0 & ser propietario de una o mas acciones;
contraviniendo asf lo establecido en el parrafo que antecede, se conviene desde ahora en
que dicha adquisicién serd nula ¥ por tanto, cancelada y sin ningdn valtor la participacién
sodal de que se trate y los tfulos que represente, teniéndose por reducido el capital
social en una cantidad igual al valor de Ia participacién cancelada”.- SEXTA.- Se
consideran asociados: é).- Los fundadores de Ia propia asaciaddn que hayan formado
parte de la Asamblea Conslituyente.- b).- Los que con posterioridad a la constitucién




soliciten y obtengan el ingreso a la asociacién.- Todos los asoclados gozaran de los

mismos derechos dentro de fa asociacddn.- SEPTIMA.- Para se asociado se requiere: a).-
Ser mexicano; b).- ser mayor de edad; c) No ser representante de culto religioso alguno;
d) Tener un grado académico superior al primer curso de bachillerato o su equivalente en
cualquiera otra rama de la ensefianza, a juicio de ta Asamblea.-........... DECIMOCUARTA.-
La Asamblea General de Asociados es el drgano supremo de la asociacidn.-.........
PECIMOQUINTA.~ Las Asambleas de Asociados serdn Ordinarias y Extraordinarias. Las
Asambleas Ordinarias se reunirn por los menos una vez al afio, dentro de los tres meses
siguientes a la dausura del ejercicio social Yy se ocuparan de todos los asuntos que no
estén especificamente encomendados a las Extraordinarias. Las extracrdinarias podran
reunirse en cualquier tiempo y tendrdn por objeto tratar modificaciones a los presentes
Estalutos.- ..., DECIMONOVENA.- Para que las Asambleas Generales Extraordinarias se
consideren legalmente reunidas deberd estar representado en ellas por lo menos el
dincuenta y uno por clento de los asociados y sus resoluciones serdn vélidas cuando se
tomen por el voto de la mayorfa de los asociados.- g

SEGUNDO.- Que por escritura plblica de fecha siete de mayo de dos mil dos, némero
quince mil seiscientos ochenta vy nueve, volumen ciento sesenta y tres, del protocolo de
esta Notaria, se protocolizd el Acla de Asamblea General de Asociados, que su
representada celebrd el quince de abril de dos mil dos, en la cual se tomé, entre otros, el
siguiente acuerdo: se modificod la cldusuta sequnda de los estatutos saciales para quedar
como sigue “.......... SEGUNDA.- El Objetiva de la asociacién serd: Ef establecimiento y
administracidn de planteles educativos en todos sus niveles de educacidn, de acuerdo con
las autarizaciones expedidas del ramo en el Pais; para la consecucidn de sus fines la

asociacion podrd realizar tados los aclos y celebrar todos los contratos anexos Y conexos

con el objern de la asociacidn, La asociacién

Dada la declaracién que precede, yo el Notario procedo a protocolizar el acta de que al
principio se hizo mencidn, la que cansta de dos fojas (itiles escritas por un solo lado, Yy se
transcribe (Nlegramente Como SIGUE: « = = = = = = = == = = = =« & o o= w oo e e e
“En la ciudad de Tijuana, Estado de Baja Califorhia, México, siendo las 10:00 horas del dia
19 de agosto del afio 2010, se reunleron en el nimero 530 de Ya Calle Brasil, de esta
cudad, los seflores: DANIFL HIERRO DE LA VEGA y MARION DENISSE HIERRO
MACFARLAND en su cardcter de miembros de la Asociaciés Civil denominada
"INSTITUCIONES EDMCATIVAS”, con el objeto de celebrar una ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA conforme al siguiente:- ORDEN DEL DIA.- 1. Lista de asistencia.- 2.
Qtorgamiento de Poderes.- 3.- Ampliacién de Estatutos.- 4. Asuntos generales.- Habiendo
sida citados todos los miembros de la Asociacién Civil y estando presentes la totalidad de

las personas que ltienen en este momento tal cardcter, se omite la lista de asistencia y se
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pasa“El desahogo del segundo punte de la orden del dia, en el cual, se acuerda otorgar al
sefior DANIEL HIERRQ DE LA VEGA, en adicion a [as facuitades que ostenta €omo
ADMINISTRADOR UNICO de Ia Asoclacion, un poder general para pleltos v cobranzas,

para actos de administracién ¥ para actos de dominio, en los términos de log artfculos dos

artfculo noveno de Ia Ley General de Tiiulos Y Operaciones de Crédito: Promover y
desistirse de juicfo de amparo, articular v absolver posiclones, presentar denuncias de
hechos y querelias, consijtuirse &N parte civil o coadyuvante del Ministerio Pblico v
otorgar el perddn en los casos que proceda.- En Io que respecta a la ampliacion de
estatutos, el Presidente de la asambleg expuso a los presentes, la necesidad de ampliar el
objeto, acordandose Por unanimidad el siguiente medificar la cldusula SEGUNDA, de los

* estatutos, para quedar Como sigue:- SEGUNDA: [ Objetivo de Ia asodiacidn sera: Fl

establecimiento -y administracién de planteles educativos en todos sus niveles de

educacion, de acuerdo con las autorizaciones expedidas del ramo en el Pais; para la

Lonfratos anexos y conexas con el objeto de la asoclacidn, La asodacion podra adguirir
e

f inmuebles previo el cumplimiento da jo que para el efecto preseriban las Leyes
es; asf mismo, expedir, endosar, otorgar, avalar ¥ negodiar toda clase de titulos de
crédito vy constituir garantias de todo tipo, sustituirlas, y otorgar flanzas o garantias de

viger

cualquier clase fespecto. de las obligaciones contraidas por la asocfacién o de terceros;
tramitar, realizar y obtener todo tipo de créditos, factorajes, arrendamientos financieros,
que sean necesariog para' la realizacién del objeto de la Asociacidn.- En asuntos
generales, se designa af profesor DANIEL HIERRO DE LA VEGA como delegado especial
dela asamblea, para que ocurra ante Notario Pdblico, a fin de que se protocolice el actg
de esta asamblea, formalizandg los acuerdos emanados de la misma, autorizdndosele los
gastos que para el efecto Incurra. No hablendo otro asunto que tratar, los asistentes

las doce horas det dia de sy fecha, firmando al efecto los que en ella intervinieron. Daniel
Hierro De La Vega.- Firmado.- Marfon Denisse Hierrg Macfarland.- Firmado™.- - - - - - - . _

En ejecucién de log acuerdos tomados en Ja asamblea cuya acta por este instrumento se
protacoliza, el compareciente otorga la siguiente:~ - - -..__.____ .

UNICA. - “Instituciones Educativas”, Asociacién Civil, otorga al sefigr Daniel Hiarrp
De La Vega, poder general para pleitos y cobranzas, para actos de administracién ¥ para

actos de dominio, en jos términes de log articulos dos mil cuatrocientos veintiocho y dos




mil cualrocientos sesenta y uno det Cddigo Civil para el Estado de Baja California y sus
coirelativos de los Cédigos Civiles de las demds entidades de la Repiiblica Mexicana,
entendiéndose comprendidas en dichas facultades las de otorgar, suscribir, endosar y
avalar toda clase de titulos de crédito, en los tdrminoes del articula noveno de la Ley
General de Titulos y Operaciones de Ciédito; promover y desistirse de juicio de amparo,
articular y absolver posiciones, presentar denuncias de hechos v querellas, constituirse

en parte clvil o coadyuvante del Ministeric Plblica y otorgar el perdén en los casos gue
proceda.

----------------------- PERSONALIDAD: - - - = = === === oo emmc oo e c e

Bl sefior Daaiel Hierro De La Vega, acreditd su personalidad con la misma acta que se
protocoliza y manifiesta lo siguiente:

A).- Que en la asamblea cuya acta por esta escritura se protocoliza, estuve efectivamente
representada, en los términos que en |la misma se sefialan.

B).- Que las firmas que aparecen en la propia acta, fueron efeclivamente puestas por
quienes ahi se indica.

Yo, el Notario doy fé de la verdad del acto, de que lo relacionado e inserto concuerda
fieimente con sus originales que tuve a la vista, de que el compareciente me es
personalmenta conocido, no obstante lo cual se identificd con el documento que exhibe vy
del que una copia folostatica se agrega al apéndice en el legajo correspondlente a esta
escritura, marcado con la letra "A", de su capacidad legal para este otorgamiento y de
que por sus generales manifestd ser: mexicano, originario de Torredn, Coahuila, donde
nacid el veintitrés de diciembre de mil novedientos cuarenta y cinco, casado, profesor, con

domicilio en la casa marcada con el ndmero quinientos kreinta de la Calle Brasil, en la

leida gue fue esta acta

incurren los que dedaran falsamente y habiéndole explicado el valor y consecuencias
legales de su contenido, expresd su conformidad con ella y la firmd el dia de su
oltorgamiento, &n que la autorizo definitivamente.- Doy Fé.- - - - - - - -« - - v w v o m -

EL ARTICULO DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO (2554) DEL CODIGO CIVIL
FEDERAL, DICE:

“En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas, bastard que se diga que se
olorga con toadas las facultades generales v las especiales que requieran clausula especlal
conforme a la Ley, para que se entiendan conferidos sin limitacién alguna, -~ -~------
En los poderes generales para administrar bienes, bastard expresar que se dan con ese

cavacier, para que el apoderado tenga toda clase de facultades administrativas. - - - - -~ -
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los bienes, como para hacer toda clase de gestiones a fin da defenderios, - -~ - ____ -
Cuando se quisieren Hmltar, en los tres casps antes Mencionados, las facuitades de jog
apoderados, se consignaran las limitaciones 0 los poderes sardn especiales,- - - - - .. e
Los notaros insertardn este articulo en los testimonios de Iog poderas que se otorguen”, -
ES PRIMER TESTIMONIO DE ESTA ESCRITURA QUE SE EXPIDE PARA "INSTITUCIONES
EDUCATIVAS”, ASOCIACION CIVIL; VA EN CUATRO FOJAS UTILES, coTElADO Y




a./

En la cludad de Tjuana, Fstady de Baja California, México, siendo |as 10:00 horasg
dal dfa 19 de agosto del afio 2010, se reunieron en el niimero 530 de |5 Calle Brasil, de
esta ciudad, los sefiores: DANIEL HIERRO DE LA VEGA y MARION DENISSE HIERRO
MACFQRLAND en su caracter de miembros de g Asociacion  Civil denominada
“INSTITUCIONES EDUCATIVAS", con el objetn de celebrar una ASAMBLEA

EXTRAORDINARIA conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA,
L. Lista de asistencia.
2, Otorgamiento de Poderes.
3.- Ampliacién de Estatutos,

4. Asuntos generales,

Presentes la totalidad de Iag personas que tienen en este momento tal caracter, se omite
la lista de asistencla ¥ se pasa al desahogo del segundo punto de Ia orden del dfa, en g

cual, se acuerda otorgar al sefor DANIEL HIERRO DE A VEGA, en adicidén a las

. facultades que ostenta como ADMINISTRADOR UNICO de I3 Asodiacién, un poder general

Para pleitos y cobranzas, para actos de administracign Y paia actos de dominio, en log

iculos dos mil cuatroctentos velntiocho ¥ dos mil cvatracientos sesenla

Crédito; promover y desistlrse de juiclo de amparo, articular y absolver posiciones,
presentar denuncias de hechos y querelias, constituirse en parte civil o coadyuvante dej

Ministerio Pitblico ¥ otorgar ef perdén en log €as05 que proceda,



En lo que respecta a I3 ampliacion de estatutos, el Presidente de la asamblea
EXpuso a los presentes, la necesidad da ampliar el objeto, acordandose por unanimidad

el slgufente modificar ia clausula SEGUNDA, de tos estatutos, para quedar como sigue:

SEGUNDA: EI Objetivo de |a asociacion serd: E} establecimiento Y administracién
de planteles educativos en todos sUs niveles de educacidn, de acuerdo con las
autorizaciones expedidas del ramo en el Pafs; para la consecucian de sus fines Ia
asociacion podra reallzar todos los actos y celebrar todos los contratos anexos Y conexos
con el objeto de Ia asociacién, 1a asociacion podré adquirir bienes inmuebles previo el
cumplimiento de |o que jaara el efecto prescriban las Leyes vigentes; asi mismo, expedir,
endosar, otorgar, avalar ¥ negodiar toda clase de titulos de crédito y constiluir garantias
de todo tipo, suslituirlas, y otorgar fianzas o garantias de cualquier dase respecto de las
obligaciones contraidag por la asociaclén o de terceros; tramitar, realizar y obtener todo
tipo de créditos, factorajes, arrendamientos financieros, que sean pecesarios para la

realizacidn del objeto de Ia Asociacidn.

En asuntos generales, se designa al profesor DANIEL HIERRO DE LA VEGA como
delegado especial de I3 asamblea, para que ocurra ante Notarfo Plblico, 2 fin de que se

protocolice el acta de esta asamblea, formalizando losg acuerdos emanados de la misma,

autorizandose

No hablendo otro asunto que tratar, los asistentes dediden retirarse y dar por
terminada la reunfén dectarando vélidos sus acuerdos, siendo las doce horas del dia de st

fecha, firmando al efecto los que en ella interviniergn,

Dokt beO

Marlon Denisse Hierro Macfarland
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INSCRIPCION ENEL RF.C

EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, LE DA A CONOCER EL REGISTRC FEDERAL DE CONTRIBUYENTES, QUE LE -
HA SIDO ASIGNADO CON BASE EN LOS DATOS QUE PROPORCIONO, LOS CUALES HAN QUEDADO REGISTRADDS CONFORME
A LO SIGUIENTE:

NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL INSTITUCIONES EDUCATIVAS AC
CLAVE DE REG. FED, OE CONTRIBUYENTE]

IED77‘9§23FN5 DOMICILIO

- b?-ﬁ‘“ Yile Em » ] BRASIL 530 MADERO BAJA CALIFORNIA 22150
BRE; HON QO RAZ

INSTITUCIONES:
s CLAVE DEL RF.C IED770623FN5
. £33
ADMINISTRACION L.OCAL ALR TIJUANA, B.C.

Escuelas del sector privado que comblnan diversos niveles de educacién, que tengan
ACTIVIDAD autorizaclén o reconocimiento de validez oficial de estudios, en los términos de [a Ley

General de Educacion
FOLID SITUACION DE REGISTRO ACTIVO
FEGHA DE INICIO DE
BCH-2ADA/2000- AkPerjhsCxH FECHA DE INSCRIPCION - OPERACIONES 24-06-1977
" DESCRIPCION FECHA ALTA

Presentar la declaracién y pago provisional 1 de retenck de Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarjos. 31-03-2002
Presantar la declaraclén anual da Impuesto Sobre la Renta (ISR} donde inforimen sobre los pagos ¥ retenciones de servicios grofesionales, (p les} 01-07-2002
Pr tar la decl i6n anual de Impuesto Sobre {a Renta {ISR) donde so informe sobre 1as retenciones efectuadas por pagos do rentas de bienes inmuebles. 01-07-2002
Presentar la declaracién anual donde se informe sobre las retanciones de 1os trabajadores qua recibleron sueldes y salarios y trabajad imitados a salari 31-03-2002
Pri la declaracién y pago provisional | da Impuesto Bobre la Renta {i5R) por las retenc lizadas a los trabajad imilados a salarios. 01.06-2002
Prasentar la declaraclén y pago provisional mensual de Impuesto Sobrg la Renta (ISR) por las retenciones realizadas por sarvicios profesionales, 01-07-2002
Presentar fa declaracitn y pago provisional 1 delas jones de kg Sobre la Renta (ISR) realizadas por el pago de rentas de bienes nmuebfes, 1-07-2002
Pt fa deck i6n anual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde se informe sobire ol 1 te distribuible de les con fines no lucrativos. 07-04-2008
Pry t decl i6n anizal da Impuesto Sobre ia Renta {ISR) donde 8a informe sobre los ingresos obtenides y los gastos efectuados de personas morales con 07-04-2008
fines no lucrativos.

P tar la declaracidn anual de I to Sobre la Renta (ISR) donds se inf sobre los clientes y proveed de bienes y servicios. ar-04-2008
Presentar la deci. ion y pago r | da refenciones de Impuesto at Valor Agregado (VA). 07-04-2008
Presentar la declaracién informativa anual de Substdio para el Empleo. 01-01-2008

TRAMITES EFECTUADOS FECHA DE PRESENTACION FOLIO DEL TRAMITE

Reg. Federal Contribuyents / Actualizaclén/ Cambio do 25092008 RF200011109123

Reg. Federal Contribuyents f Actualizacion / A id

~og. Federal G i Obligaci 07-04-2008 RF20088204114

REg. Faderal Contribuyente / Verificacién / Domicilio 19-03-2008 RF20027931062

Reg. Faderal Contritweyente | Actualizacion f Cambio de

Domicilio 11-03-2008 RF20087881293

Orientacién } ACTUALIZACION DEL RFG / 08-02-2008 OR20087420143

Fecha de Improsion: 24 de Agosto de 2009
TELEFONO DE ATENCION CHIDADANA
(Quejas Y Sugerencias) 01-800-463-6723

XU7LBAXzBw1 PyMRTp2wQx0ThOvErZ9Gr0sXAGPWsDBCujPVISPUZIQZMQTS IFFNGINE] yhqHX8yTBgBuaWQz8KEg1t0PRHZqjAqOvy JVhHUL3X64MLVs B
UghAVmMP N7 SHICcyOvZQeSAPIMM2P7VAY 20 DK +fd=
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

Contrato de arrendamiento que celebran por una parte DANTE SANTINI OVANDO Y
COFPROPIETARIOS. Representada en este acto por su apoderado legat Lic. Dante Santini
Ovande, a quien en lo sucesivo se le denominara “el arrendador” o por su nombre
indistintamente, y por ia otra SR. DANIEL HIERRO DE LA VEGA , quienes en lo
sucesivo se les denominard “el arrendatario” o por su nombre indistintamente, mismos que
se obligan al tenor de las siguientes declaraciones y cldusulas:

DECLARACIONES

L- Deciara el arrendador ser legitimo propietario del bien inmueble existente identificado
como lote 7,8,9,10 y11 de la manzana 14 en el Blvd. Agua Caliente No 9073 Alto, Col.
Madero de ésta ciudad, en el bien inmueble se encuentra un edificio de dos pisos siendo
todo el segundo piso lo que es materia de este contrato y cuya superficie es de 500 metros
cuadrados aproximadamente, también se encuentra una cartelera de publicidad en la azotea
cuya superficie es de 48 metros cuadrados, asi como una superficie de 600 metros
cuadrados aproximadamente sin construcci6én, destinada para drea de estacionamienio,
disponible para otorgar al arrendatario el bien objeto de este contrato en arrendamiento,
bajo las condiciones establecidas en el capitulo de “CLAUSULAS” del presente
instrumento.

IL- Declara el arrendatario, que por asi convenir a sus intereses, desea fomar en
arrendamiento el bien inmueble que ha quedado precisado en la declaracién primera del
presente contrato, el cual conoce perfectamente en sus caracteristicas por haber estado en
él, y que ademds es propio para ser destinado a los fines que pretende y por tanto lo desea
tomar en artendamiento, de su legitimo propietario.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto de este contrato de arrendamiento: Mediante el presente contrato el
rendador otorga en arrendamiento al arrendatario €l bien inmueble ubicado en Blvd. Agua
Caliente 9073 Alto, Col. Cacho de ésta ciudad, y descrito en la declaracién primera de este
contratg.-----

SEGUNDA.- Duracion: La duracién del presente contrato de arrendamiento, sera por
quince afios, a partir de Octubre 01 del 2011, y por o que concluye en Septiembre 31 del
2026, queda obligindose el arrendatario a cubrir el importe mensual por concepto de
arrendamiento, mas el impuesto al valor agregado o cualquier ofro que por éste concepto
establezea o imponga la ley de la materia, en los siguientes términos:

A).-  Lacantidad a pagar serd de § 3,000.00 (TRES MIL DOLARES 00/100 U.S. Cy.), O
su equivalente en moneda nacional al tipo de cambio que rija en la plaza en el momento de
efectuarse los pagos, durante el lapso del primer afio de vigencia del presente contrato,
cantidad pagadera en mensualidades adelantadas al arrendador o a quien sus derechos
represente, en sus oficinas sitas en Calle 5ta # 7928-A , zona centro en ésta ciudad, los dias
Iro. de cada mes, a partir de Octubre 01 del 2011. El arrendador se obliga a entregar
factura vigente por concepto de renta y en lo sucesivo aumentaré un 5% anual, el precio del
arrendamiento aqui pactado tomando como base el primer afio, la cantidad de cita al inicio
de éste parrafo.---------rm--

Asimismo, €l Arrendatario Pagara la Cantidad de $ 3,000.00 (TRES MIL DOLARES
00/100 U.S. Cy.) por Concepto de Depésito de Arrendamiento del Terreno en Materia del
Presente Instrumento y que la Firma del Presente Servird como &l mas Amplio de los
Recibos que en Derecho Corresponda

Queda obligado el arrendatario a desocupar en un plazo méximo de 30 dias naturales y
entregar los inmuebles a el arrendador, previa solicitud por escrito vencido el plazo ¥ no
prorrogado; plazo que comenzara a coniar a partir de que el arrendador haga del
conocimiento por cualquier medio a el arrendatario, su intencion. El arrendatario se obliga a
Dar mantenimiento apropiado a Los bienes dados en arrendamiento, especialmente a la



cartelera, el techo, el drenaje, la instalacién eléctrica, etc., conservandolos siempre en el
estado en el que se Le entregan.

El arrendatario autoriza al arrendador a ingresar al edificio que se arrienda para corregir
cualquier desperfecto que afecte al resto de la construccién o a bienes de otros inquilinos y
da su consentimiento para romper cerraduras si para ello es necesario.

B).- Queda obligado el arrendatario a desocupar ent un plazo maximo de 30 dias naturalez y
entregar los inmuebles a el arrendador, previa solicitud por escrito vencido el plazo y no
prorrogado; plazo que comenzara a contar a partir de que el arrendador haga del
conocimiento por cualquier medio a el arrendatario, su intencién, En caso de prorroga,
preferencia o tanto respecto al arrendamiento sera el arrendatario el primero en derecho
sobre cualquier otro postor a renovacion de contrato.

TERCERA.- Precio del arrendamiento: El precio mensual de renta del inmueble
arrendado, serd en la forma y términos en que se obliga a cubrirla el arrendatario de
conformidad con ia clausula Segunda del presente instrumento, o su equivalente en moneda
nacional, al tipo de cambio que rija en el mercado libre al momento de efectuarse el pago,
mensualidad que se pagard por anticipado los dias Lro. de cada mes en el domicilio que ha
quedado precisado en el paréntesis “A” de la segunda cléausula del presente instrumento,
obligandose ademas el arrendatario a cubrir el impuesto al valor agregado correspondiente
que se genere por concepto del arrendamiento objeto de éste instrumento, o cualquier otro
- impuesto o derecho que decreten las autoridades Municipales, Estatales o Federales que
: cause el presente confrato de arrendamiento, queda convenido por las partes que toda
mensualidad deberd Ser integramente cubierta atin cuando el arrendatario ocupe el
inmueble tan sélo una parte del mes.

CUARTA.- Servicios Piblicos del inmueble arrendado: El arrendatario se obliga a pagar y
contratar por su cuenta los servicios publicos que se establezcan o estén establecidos en el
inmueble objeto del presente contrato, tales como, fuerza eléctrica, teléfono, agua potable,
elc. y en consecuencia el arrendatario, se entenderd directamente con la persona o empresa
que preste los servicios mencionados en forma enunciativa y no limitativa, para su
instalacién, corte o suspensién siendo a cargo del arrendatario, toda clase de reparaciones

que necesitaren los indicados servicios publicos, asi como el pago de los dafios y perjuicios
que le resultaren al arrendador o terceros por el uso de aquellos. En tal virtud, el
_arrendatatio debera entregar al arrendador al propio tiempo en que se cubran cada una de

as mensualidades por concepto de arrendamiento, el recibo que demuestre que estd al
corriente en el pago de los servicios enumerados en ésta Clausula. As{ mismo, se conviene
por las partes que las cantidades de dincro que el arrendatario adeude por concepto de
algunos de los servicios a que se refiere ésta clausula que esté o se conserven a nombre del
arrendador y/o arrendatario y/o terceros, podrin ser exigidos directamente por el
arrendador, conjuntamente con las rentas ante los Tribunales competentes, para que

obteniendo su importe tales servicios sean pagados por el arrendador.

QUINTA.- Mejoras al inmueble arrendado: El arrendatario destinara el bien objeto del
presente instrumento para ¢l DESARROLLO DI ACTIVIDADES DIVERSAS, recibe a
su entera satisfaccion la localidad arrendada en perfectas condiciones fisicas, autorizando
expresamente el arrendador al arrendatario deniro de este instrumento para hacer obras de
construccién y modificaciones necesarias a fin de acondicionar el bien inmueble motivo de
este contrato a las necesidades de uso que se le destine. Siendo por su exclusiva cuenta
todas las obras de construccién, acondicionamiento y decoracién de la misma, que
quedaran en beneficio del inmueble al terminar este contrato, sin que por ello tenga que
efectuar pago alguno el propietario del inmueble. Las construcciones a que se refiere la
clausula que antecede det presente instrumento que se realicen dentro del predio materia del
presente contrato pasaran a ser propiedad de el arrendador, una vez concluido este contrato,
por lo que no se tomara a cuenta de rentas ni por ningin otro concepto. El arrendatario se
obliga a tramitar y obtener por su cuenta Los permisos gubernamentales necesarios para
poder usar la cartelera instalada en el techo del edificio y se obliga a pagar Los impuestos,
derechos, multas, etc., que se generen por ese concepto.



SEXTA.~ El inquilino no podrd subarrendar la propiedad in traspasar sus derecho de
arrendatario sino con permiso escrito dado por el arrendador y a personas que retinan Las
mismas condiciones de honorabitidad y solvencia econémica que concurren en &1.

SEPTIMA.- Vicios o defectos ocnltos: Declara el arrendatario que conoce perfectamente
las condiciones del bien inmueble arrendado, que no tiene vicios o defectos ocultos.

OCTAVA.- El dltimo dia de 1a vigencia de éste contrato de arrendarniento, el arrendatario
debera desocupar y entregar al arrendador el inmueble arrendado, limpio y en buenas
condiciones excepto por cuanto hace el uso y deterioro normal. A la terminacion de éste
contrato, el arrendatario deberd retirar todos sus bienes y todo aquello que no hayan sido
retirados, se considerard abandonado por el atrendatario, debera reparar cualquier dafio y
perjuicio que hayan sido ocasionados al inmueble arrendado por el retiro de los bienes del
arrendatario.

NOVENA.- Terminacién anticipada por parte del arrendador: E arrendatario se obliga a
desocupar el bien inmucble arrendado en un término no mayor de 30 dias, a partir de la
fecha de notificaciones que por escrito le haga ¢l amrendador, en el caso de que sea
necesario hacer reparaciones urgentes y necesatias, en el bien inmueble objeto del presente
contrato,--

DECIMA.- Acceso al inmueble arrendado: El arrendatario se obliga a permitir al
arrendador o a quien sus intereses represente, el acceso al inmueble arrendado para que éste
pucda verificar las condiciones del bien objeto del presente contrato siempre y cuando el
arrendador efectde la visita en dias y horas habiles.

DECIMA PRIMERA.-Dafios y perjuicios: Fl arrendatario serd responsable de todos los
dafios y perjuicios que sufia ¢l bien inmueble arrendado, cualquiera que fuere su causa, ya
sed que lo ocasionen sus familiares, dependientes, clienfes, visitantes o cualquier otra
persona, los cuales seran reparados por cuenta exclusiva del propio arrendatario, aunque
estos desperfectos provengan del uso normal del bien inmueble arrendado, teniendo la
obligacién el arrendatario de pagar su compostura y reparacion.

DECIMA SEGUNDA.- Penas Convencionales.- La falta de pago oportuno por parte del
arrendatario por concepto de renta mensual, dard derecho al arrendador para que pueda

edir la rescisién de éste contrato de arrendamiento, estableciéndose ademds, de que en el
caso de que no pague dentro de los siguientes diez dias naturales a la fecha del pago de la
renta mensual, liquidard un 10% de interés sobre el saldo insoluto mas ef monto de la renta
mensual, hasta concluir totalmente la liquidacién de Iz rtenta del mes o meses
correspondientes. 8i llegado el mencionado dia indicado en la Cliusula Segunda de éste
contrato, para la conclusion del arrendamiento v el arrendatario no ha cumplido con su
obligacién de entregar y desocupar el inmueble arrendado y devolverio al arrendador, desde
ese dfa, el arrendatario queda obligado a pagar por concepto de pena convencional, la renta
estipulada en la Clausula Segunda del presente contrato y debera pagarlo por cada mes o
fraccidn de mes que medie entre la mencionada fecha prefijada en Ia Clausula Segunda para
la conclusion del arrendamiento que se realice judicial y extrajudicialmente, la
desocupacion y entrega del inmueble arrendado.

DECIMA TERCERA.- Terminacion anticipada del arrendamiento: Cada une de los casos
siguientes se considera como incumplimiento por parte del arrendatario y dard derecho al
arrendador a dar por terminado o rescindido anticipadamente el presente contrato:

A) Incumplimiento en cualquier obligacién a cargo del arrendatario establecida en éste
contrato.

B) En caso de que el atrendatario sea emplazado a huelga, o estallada ésta v dicho
conflicto laboral no hayan sido resueltos en el (érmino de sesenta dias a partir del
emplazamiento correspondiente.

C) Peticién Voluntaria: Declaracion voluntaria de suspensién de pagos o de quiebra por el
arrendatario sin que se declaren improcedentes o resuclias por la autoridad
correspondiente dentro de sesenta dias naturales, a partir de dichas peticiones.



D) El nombramiento de un depositario judicial que tome posesién material de los bienes
del arrendatario, si permanece dicha disposieion judicial sin resolucion, por un perfodo
de treinta dias naturales a partir de la posesion,

E) Gravamen, condenacidn, ejecucion u otros embargos judiciales o administrativos sobre
los bienes del arrendatario si permaneciesen en efecto dichas situaciones, por un
perfodo de treinta dias naturales a partir de la orden que ordene cualquiera de las
medidas indicadas.

DECIMA CUARTA: Disposiciones Generales:

A) El presente contrato de arrendamiento contiene todas las condiciones y acuerdos entre
las partes, y no podrd ser modificado verbalmente ni en ninguna otra manera, sino
mediante convenio y debidamente ficmado por las partes.

B) Si por cualquier término, pacto, condicién o previsién de este contrato o la aplicacion
del mismo a cualquier persona o circunstancia, es declarado invalido, nulo, o no
pactado, condiciones o previsiones de este contrato o la aplicacién del mismo a
cualquier persona o circunstancia, deberd permanecer en plena vigencia y en ninguna
forma resultara por ello afectado, perjudicado o invalidado.

C) Las partes reconocen que en el presente contrato de arrendamiento no ha habido error,
dolo, lesién, mala fe ni violencia y quedan obligadas al cumplimiento cabal de todas y
cada una de las obligaciones expresamente pactadas.

DECIMA QUINTA: En caso de muerte del arrendatario se substituye este por la persona

de nombre Marion Denisse Hierro Mac farland quedando el resto de las obligaciones de

este instrumento en los mismos términos.
El arrendador sefiala desde ahora y para todos los efectos legales correspondientes
como domicilio convencional ef ubicado en Calle 5ta # 7928-A , zona centro en esta
ciudad.

El arredantario sefiala desde ahora y para todos los efectos legales correspondientes
como domicilio convencional el mismo que el del bien inmueble objeto del presente
confrato.

Las partes manifiestan su conformidad de someterse expresamente a la competencia de
los Tribunales comunes de éste partido Judicial de Tijuana, Baja California, para todo
lo relativo a ia interpretacién y cumplimiento del presente contrato de arrendamiento y
renuncian desde ahora, a cualquier otra causa que les pudiera corresponder.-------------

LEIDO POR LAS PARTES, EL PRESENTE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO,
SE MANIFIESTAN CONFORMES CON SU CONTENIDO, FUE RATIFICADO Y
FIRMADO EN OCTUBRE 01 DEL 2011

ARRENDADOR

Darite Santini Ovando”y Copropietarios

fert, a Veg:{ /



Lic. Dante Santini Ovando
Representante Legal

. Desiecs

- ARRENDATARIO SUBS TUTO
Marion Denisse Hierro Mae Farland

TESTIGOS
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Profra. Elda Esther W.—as \J
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INSTITUCIONES EDUCATIVVAS A.C.
Colegio “Mentor Mexicano” y “Centro Superior
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Consejo Académico

Subdireccion General

Direccidn Académica

Computacion
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Orientacién Educativa

de Pedagogia “Mentor Mexicano”

Direccitn de Primaria

]

— Subdireccién

— Apoyo Administrative

— Consejo Técnico

Direcciéon de Secundaria

Direccion de Preparatoria

Centro Superior de
Pedagogia

]

|

— Subdireccion
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— Apoyo Administrativo

Apoyo Administrativo
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— Consejo Técnico

|

— Subdirecciéon
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— Caja General
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Y conoceréis la verdad,

y la verdad os hard libres”
Juan 8:32

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012.

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES Y GESTION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distinguido Doctor:

Por medio de la presente someto a su consideracion la demanda estudiantil y cuotas a cobrar para
el proxime Ciclo Escolar 2012-2 de las licenciaturas que estamos solicitando su incorporacion,
siendo estas: Licenciatura en Enfermeria, Licenciatura en Administracién de FEmpresas,

Licenciatura en Psicologia y Licenciatura en informatica.

Cuotas a cobrar:

Inscripcion (semestral): $ 2,800.00
Pago a la UABC: S 1,400.00
Seguro Escolar: $ 200.00

Coiegiatura {6 mensualidades}): $ 1,400.00
Talteres {6 mensualidades): $ 1,800.00

Sin otro particular quedamos a sus drdenes.

Calle Brasil No. 530 Tel.: (664) 684-1327
Col. Cacho, Tijuana, B.C. {664) 684-7804
E-mail: elmentor@bc.cablemas.com {664) 684-1108

www.mentormexicano.com Fax: (664) 634-0307
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Y conoceréis la verdad,

y la verdad os hard libres”
Juan 8:32

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Desde 1956 Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012.

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES ¥ GEST!ION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distingutdo Doctor:

Por medio del presente hacemos de su atento conocimiento los nombramientos correspondientes
para las carreras que estamos solicitando incorporacion, siendo estos los siguientes:

Directoras Carreras
Lic. Enf. Maria de Jesus Hernandez Licenciatura en Enfermeria
Lic. Adriana Gutiérrez Cervantes Licenciaturas en Administracion de Empresas,

Lic. en Psicologia, Lic. En Informatica

Asimismo como Directora Académica la Dra. En Medicina, Elda Martha Lango Triana v como
Subdirectora, Lic. Fabiola Naranjo Molina.

Adjunto al presente se anexa copia de lo

[¥2]
o
(o]
(@]
=3
o
3
=
(o]
(5]

directivas antes mencionadas.

Sinotra partigylar quedamaos a sus drdenes.

Calle Brasil No, 530 Tel: (664) 684-1327
Col. Cacho, Tijuana, B.C. {664) 684-7804
E-malil: elmentor@bc.cablemas.com (664) 684-1108

www.mentormexicano.com Fax: (664) 634-0307
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Y conoceréis la verdad,

y la verdad os havd libres”
Juan 8§:32

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012.

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES ¥ GESTION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distinguido Doctor:

Por medio del presente hacemos de su atento conocimiento que nuestra Institucion otorgara el
5% de becas a la matricula que se registra en cada ciclo escolar en las licenciaturas que solicitamos
incorporaciéon, siendo estas: Licenciatura en Enfermeria, Licenciatura en Administracion de
Empresas, Licenciatura en Psicologia y Licenciatura en Informatica.

Sin otro particulargquedamos a sus ordenes.

L ]

Calle Brasil No. 530 Tel.: (664) 684-1327
Col. Cacho, Tijuana, B.C. (664) 684-7804
E-mail; elmentor@bc.cablemas.com (664) 684-1108

www.mentormexicano.com Fax: (664) 634-0307
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Cemro Superior de Pedagogia Menior Mexicano

REGLAMENTO DE BECAS Y BENEFICIARIOS ECONOMICOS

Titulo Primero
De las Becas por disposicion oficial

1. &l Centro Superior de Pedagogia, “Mentor Mexicano”, en relacion a las becas por
disposicion oficial, son las que la institucion otorga por determinacion legal y que
carresponderan al cinco por ciento det total de alumnos inscritos.

Titulo Segundo
De las becas y beneficios econdmicos institucionales

2. £l Centro Superior de Pedagogia “Mentar Mexicano”, podra otorgar a sus alumnos, los
siguientes tipos de becas y beneficios econdmicos:

Prorroga

Crédito

Compensacion

Mérito escolar

Las demas que se establezcan en beneficio de los alumnos para la realizacién de
sus estudios en el Centro Superior de Pedagogia, “Mentor Mexicano”.

0 oo o

Titulo Tercero
De la distribucion y asignacion

3. El presente reglamento tiene por objeto regular el sistema de becas establecido en
beneficio de los alumnos ordinarios que se encuentren inscritos en el Centro Superior de
Pedagogia “Mentor Mexicano”.

4. Para los efectos del presente reglamento, se entiende por:

a. Comite: Al Consejo Rector, gque es un drgano de caracter administrativo, formado
por los integrantes de la Asociacion Civil Instituciones Educativas A. C.
b. Cuotas: a las cuotas de inscripcion, reinscripcion, colegiaturas y cuotas especificas.

Tituio Cuarto
De los requisitos para ser becario

5. 5on sujetos al beneficio de las becas, los alumnos que cumplan con los siguientes
requisitos:

a. kstar inscrito en alguno de los programas académicos formales que ofrece el
Centro Superior de Pedagogia “Mentor Mexicano”

b. Contar con un promedio de calificaciones igual o superior a nueve, al menos en el
perioda escolar semestral

Reglamento de Becus



Centro Superior de Pedagogia Mentor Mexicano

10.

11.

12.

13.

14.

c. Acreditar que curso en el periodo escolar anterior, una carga académica completa
det plan de estudios respectivo

d. Reunir las condiciones socioeconomicas conforme a los criterios de elegihilidad
establecidos por el Comité

e. Presentar excelente conducta y

f.  Los demds requisitos establecidos en el presente reglamento.

Las becas tendrdn una duracién de un periodo escolar, pero podran renovarse si el becario
comprueba que mantiene los requisitos establecidos en el articulo anterior, y que ha
cumplido con las obligaciones que contrajo como becario.

Las becas y beneficios econoémicos que otorga el Centro Superior de Pedagogia, “Mentor
Mexicano”, se asignaran a los alumnos de acuerdo al tipo de apoyo gue se describen en
los articulos siguientes.

Las becas prorroga consisten en la autorizacién para diferir el pago de cuotas de
inscripcion, reinscripcion, colegiatura y cuotas especificas a cargo de los alumnos, para que
estos pagos se efectien dentro del mismo periodo escolar, en los plazos y condiciones
establecidos en el convenio respectivo celebrado entre Instituciones Educativas A, C. y el
Alumno.

Las becas crédito son financiamientos que seran otorgados por Instituciones Educativas A.
C. se podran otorgar a los alumnos para la realizacion de sus estudios de Posgrado en el
Centro Superior de Pedagogia, “Mentor Mexicano”, quedando obligado el becario a
restituir el monto de las aportaciones de que dispuso, en los términos establecidos en el
convenio respectivo,

Estas becas se otorgaran considerando las condiciones socioeconomicas de elegibilidad
del alumno y su desempefio académico. La renovacion de las becas crédito quedara sujeta
a que subsistan las condiciones econdmicas que la motivaron, y se mantenga o mejore el
desempeiio académico del becarig.

Las becas crédito comprenden lo destinado al pago de cuotas de inscripcion, reinscripcion,
colegiatura y cuotas especificas;

Para el pago de la beca crédito, el beneficiario gozara de un plazo de gracia de seis meses
a partir de que cubra el total de créditos curriculares del plan de estudio respectivo, y una
vez transcurrido éste, restituira el monto de las aportaciones recibidas en un plazo no
mayor de un afio, mediante abonos mensuales, vencidos y sucesivos.

En caso de que el becario decida hacer pagos anticipados, podra optar entre fa reduccion
en el monto de los abonos mensuales o ta del plazo estipulado.

Cuando se suspenda o cancele la beca crédito se tendrd por vencido anticipadamente el
plazo fijado para la restitucién de las aportaciones recibidas, y serd exigible el pago
inmediato de las sumas adeudadas.

Reglamento de Becus
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15.

16.

17.

18.

19,

20.

21

22,

Las becas compensacion se podran otorgar a los alumnos que colaboren en las unidades
academicas y administrativas del Centro Superior de Pedagogia, “Mentor Mexicano” y
Colegio Mentor Mexicano.

La beca comprende aportaciones economicas periodicas de acuerdo con los recursos
asignados al programa, mismos que seran abonados directamente al pago de cuotas de
inscripcion, reinscripcion, colegiatura y cuotas especificas.

Para el otorgamiento de la beca compensacion se requiere que el alumno retna el perfil
adecuado para la actividad que realizard.

Los alumnos que sean beneficiados con la beca compensacién, en ningln momento serédn
considerados como trabajadores del Centro Superior de Pedagogia “Mentor Mexicano” ni
del Colegio Mentor Mexicano e Instituciones Educativas A. C.

El academico o administrativo a cargo del programa en el que colabore el hecario, sera
responsable directo del desempefio, seguimiento y evaluacion de las actividades del
alumno.

Las becas merito escolar son las que se otorgan a los alumnos que se hicieron
merecedores al Diploma al Mérito Escolar las que se podran otorgar para distinguir a los
alumnos que hayan alcanzado el mejor promedio del Posgrado, siempre que el promedio
de calificaciones sea igual o superior a nueve, tomandose en consideracion que el alumno:

No tenga en su Kardex ninguna materia reprobada durante su vida escolar;

No haya pedido licencias ;

No se haya dado de baja en alguna materia;

Haber cursado de forma continua y con mas de nueve de calificacion todos los
semestres anterioresy

e. Haber presentado siempre buena conducta.

o0 oW

Esta beca comprende una aportacion econdmica para el pago total de Tramites de
Titulacion del Centro Superior de Pedagogia, “Mentor Mexicano”.

La institucion otorgara una beca del 30% en cada grupo del posgrado al personal
académico que labora en el Centro Superior de Pedagogia “Mentor Mexicano”, hasta
finalizar sus estudios, siempre y cuando sostenga un promedio minimo de 9.0 el periodo
inmediato anterior.

Titulo Quinto
De los 6rganos que intervienen en el otorgamiento y renovacion

23.

El 6rgano responsable de la aplicacién y cumplimiento de las disposiciones contenidas en
el presente reglamento es el Consejo Rector.

Reglamento de Becas
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La convocatoria debe difundirse por los medios remotos o locales de
comunicacion electrdnica del Centro Superior de Pedagogia “Mentor Mexicano”, y
cualquier otro medio de difusidon que el Consejo Rector estime pertinente

30. El procedimiento para solicitar el otorgamiento o la renovacion de becas consistira en:

Presentar la solicitud en los formatos autorizados por el Departamento
Acompanar la documentacion pertinente al tipo de beca que solicita

Entregar solicitud y documentos en el lugar y dentro del plazo sefialado en la
convocatoria

Para la solicitud de becas crédito, exhibir carta compromiso del aval que garantice
el pago de la beca solicitada y

Cubrir los requisttos que el propio Consejo Rector determine

31. la informacion proporcionada por los alumnos con mativo del tramite de solicitud de
beca, y la obtenida del estudio socicecondmico que se practique cuando éste sea
necesario, tendra el caracter de confidencial.

32. El Consejo Rector, una vez reatizada la verificacian y evaluacién de las solicitudes de becas,
emitird un dictamen autorizando o negando el otorgamiento o la renovacion de la beca
solicitada y publicara la lista de los alumnos que resulten beneficiados, en los términos de
la convocatoria.

Titulo Octavo

De los derechos y obligaciones del Becario

33. Los becarios tendran, adicionalmente a las que tienen como alumnos, las siguientes

obligaciones:
a. Conservar el promedio de calificaciones minimo exigible
b. Cumplir con las actividades y observar el comportamiento que para cada tipo de

becas se establecen en este reglamento y las estipuladas en el convenio respectivo
Desempefiar los trabajos y comisiones que, en su caso, se le encomienden de
acuerdo con el tipo de beca que se asignase

Asistir a las reuniones de becarios a las que sea convocado

Remitir informe de actividades al Director de Nivel de Posgrado, para que a su vez
lo remita el Consejo Rector, al término de cada periodo escolar, acompafando las
constancias de las calificaciones obtenidas

Informar al Consejo Rector de cualquier cambio en su situacidn econdmica o
académica

tn los casos de becas prdrroga, cumplir con el pago convenido en los plazos
establecidos en el convenio que al respecto se celebre y

Las demas que se establezcan en este reglamento, las que se desprendan de las
politicas y criterios emitidos por el Consejo Rector, y las que resulten de los
convenios respectivos

Reglamento de Becas
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Titulo Noveno

De las Responsabilidades y sanciones

34. El Consejo Rector podra suspender los beneficios de las becas otorgadas por:

mao o

-

Incapacidad temporal del becario para continuar sus estudios, por motivos de
salud

Incumplimiento de las obligaciones del becario

El Consejo Rector podra cancelar los beneficios de las becas otorgadas por:

Muerte del becario

Incapacidad permanente del becario para continuar sus estudios, por motivos de
salud

Renuncia expresa a la beca otorgada

Pérdida de la calidad de alumno

Mo estar inscrito en mas del cincuenta por ciento del total de las asignaturas
recomendadas por el plan de estudios respectivos, para la carga completa

Falta de veracidad de la informacion proporcionada para la obtencidn de la beca
Incumplimiento de las obligaciones del becario

incumplimiento de las actividades que se le asignen en el programa o proyecto
academico o administrativo, o de aguéllas a las gque se hubiere comprometido a
realizar en el convenio especifico celebrado con motive del otorgamiento de la
beca

Centro Superior de Pedagogia
Mentor Mexicano

MARZO DL 2012
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Y conoceréis Jg verdad,
v la verdad os hari libres”
Juan 8:32

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Desde 1956
L

icenciatura en Psicologia

Mtro. Leopoldo Arrizon Topete

Lic. Tedfilo Garzon Gatica

Lic. Brenda Denisse Brambila Arriaga
Lic. Maria Isabel Uribe Velasco

Lic. Gabriela Guadalupe Cerecer Castro
Lic. Marisol Corral Flores

Lic. Diana Patricia Sanchez Herrada

Lic. Fabiola Naranjo Molina

BN e W e

Licenciatura en Informatica
===licldtura en Informatica

1. Lic.Johanna Zamora Sandoval

2. lic. Adriana Gutiérrez Cervantes

3. Ing. Samuel Alvarado Nangieli

4. Llic. Héctor Nog Fuentes Fuentes

5. Lic.y C.P. Maria Patricia Sanchez Duarte
6. Lic. Emilia Lizeth Guerrerg Zumaya

7. Lic. Sahara Maria Acosta Durdn.

8. Lic. Marlene Juliana Magafia Fregoso

9. Lic. Ernesto Garcia Arévalo

docentes referidos.

Sin otro particylar quedamos a sus ordenes,
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CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012,

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES Y GESTION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distinguido Doctor:

Por medio del presente envio a usted la relacién del personal docente, asi como su
documentacion, que participara en los semestres primero y segundo, correspondiente a los ciclos
2012-2 y 2013-1, de las licenciaturas que solicitamos incorporacion, siendo estas: Licenciatura en
Enfermeria, Licenciatura en Administracion de Empresas, Licenciatura en Psicologia y Licenciatura
en Informatica.

Licenciatura en Enfermeria

Lic. Maria de Jesus Hernandez
Dra. Elda Martha Lango Trina
Lic. Maria Isabel Uribe Velasco
Lic. Luz Maria Padilla Juarez

Ent. Patricia Gutiérrez Cervantes

VR W e

Licenciatura en Administracién de Empresas

1. Lic.y C.P. Maria Patricia Sanchez Duarte
2. Lic. Arturo Trujillo Altamirano

3. Ing. Samuel Alvarado Nangiely

4. Lic. Johanna Zamora Sandoval

5. Lic. Irma Josefina Santiago Valenzuela

6. Lic. Marlene Juliana Magafia Fregoso

7. Lic. Ernesto Garcia Arévalo

8. Lic. Emilia Lizeth Guerrero Zumava

9. Lic. Sahara Maria Acosta Duran.

Pag. 1 de 2
Calle Brasil No. 530 Tel.: (664) 684-1327
Col. Cacho, Tijuana, B.C. (664) 684-7804
E-mail: elmentor@bc.cablemas.com (664) 684-1108

www.mentormexicano.com Fax: (664) 634-0307
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LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Lic. Maria de JesUs Hernandez
Dra. Elda Martha Lango Trina
Lic. Maria Isabel Uribe Velasco
Lic. Luz Maria Padilla Juarez
Enf. Patricia Gutiérrez Cervantes
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

1. Lic. y C.P. Maria Patricia Sanchez Duarte
2. Lic. Arturo Trujillo Altamirano

3. Ing. Samuel Alvarado Nangueld

4. Lic. Johanna Zamora Sandoval

5. Lic. Irma Josefina Santiago Valenzuela
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES

N8 1046657

EN VIRTUD DE QuUE .JRMA ...

_ JOSEFINA. SANTLAGO VALENZUELA

CUMPLIO CON LOS REQUISITOS EXI-
GIDRS POR LA LEY REGLAMENTARIA
DEL ARTICULO 5% CONSTITUCIONAL
EN MATERIA DE PROFESIONEES Y 5U
REGLAMENTO. SE LLE EXPIDE LA PRE-
BENTE

CEDULA

CON EFECTOS DE PATENTE
PARA EJERCER LA PROFESION DE

LIGENCIADG EN HISTORIA




Domicilio: Priv. Castafios 22858-62, Ribera del

Johanna Zamora Sandoval  sesque, mijuana, B.c.

Teléfono: 664 232-6773
lic.johannazamora@hotmail.com

Profesion

Licenciada en Informatica - E
Egresada de la Universidad Auténoma de Baja California
Cédula: 6106092 ) -

Hakilidades Técnicas

Lenguajes de programacion

. C++, Visual Basic, Fox Pro, HTML
Software & Tecnologia

. Base de datos: MySQlL

. Plataformas: Microsoft Windows, Mac QSX, y Linux

. Otros: Adobe Photoshop, Corel Draw, Autocad, Dreamweaver, tecnologia promethean y
smartboard

Experiencia

Fa la i o

Colegio Menl de +itv lO Febrero 2011 ~ A la fecha
Responsable|l ™~ - . puto ‘

. Docente del area de computacién a nivel primaria, secundarla, preparatoria y licenciatura
. Mantenimiento preventivo a maquinas del colegio
. Capacitacion a docentes

Campestre Concordia . Septiembre 2003 ~

Febrero2011
Gerente Administrativo

.« Manejo de personal de ventas

. Cobro a clientes, base de datos con morosos, estados financieros, manejo de pago de
comisiones

. FElaboracion de planos,;_trémites ante catastro, imss e SHCP f

Educacidn

Universidad Autdnoma de Baja California
Licenciatura en Informdtica

Colegio Mentor Mexicano ' ' 2011
. Curso induccién nueva reforma educative DGESPE
« Curso creatividad en la ensefianza







CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre Completo: Alvarado Nangiield Samuel
Lugar y Fecha de Nacimiento: Tuxtla Gutiérrez Chiapas. 19-07-78

Direccién Actual: Calle Solidaridad #27, Cafién La Raza, Cerro Colorado. Tijuana, B.C.
Teléfono: 6-25-97-00. Cel. 664-1-88-14-27

PREPARACION ACADEMICA

e & & @

Ing. Industrial en la especialidad de Manufactura.

Titulado.

Curso de 40 hrs. De Lean Manufacturing (Empresa de Clase Mundial)
Curso también de relaciones y manejo de personal.

Curso de Levantamiento de cargas.

Curso a Emergencias industriales

Curso de liderazgo.

INTERES PROFESIONAL

Empresa: Departamento de Ingenieria (ing. De Manufactura), supervisor de produccion,
supervisor de calidad, dreas relacionadas con la docencia.

RESUMEN DE HABILIDADES

Materias que puedo impartir y cuento con experiencia en la industria.

Seminario de ética: valores como la justicia, libertad y verdad.

Taller de herramientas intelectuales: aprender a ser, formacion del cardcter y
pensamientos.

Ingenieria industrial y sus dimensiones: origenes de la Ing. Objetivos y campo de
trabajo o aplicacion.

Taller de liderazgo: autodesarrollo, rasgos y actitudes, habilidades del lider,
gerenciales.

Fundamentos de investigacion: ingenieria en el mundo actual, investigacion de
maq. Y equipos tecnoldgicos, métodos, ciencia y tecnologia, investigacion
documental.

Materiales en ingenieria: materiales orginicos ¢ inorgénicos, propiedades
mecanicas, térmicas y quimicas.

Fisica I: vectores, fuerzas, equilibrios, dindmica, cinematica

Estudio del trabajo I: conceptos generales, precursores, diagramas de flujos y de
procesos, estudio de movimientos.

Higiene y Seguridad Industrial: desarrollo de la higiene y seguridad, seguimiento
de las 5's, riesgos y accidentes de trabajo, sus costos y su rentabilidad.

Procesos de fabricacion: moldeos, conformados o def. plastica, tratamiento de
superficiales y tecnologias quimicas.

Taller de Investigacion: investigacion cientifica y tecnolégicas, protocolos de
investigacién, impacto social y ambiental.

Administracion de operaciones: calidad total, prondsticos de ventas, compras €
inventarios, capacidad de la planta.



s Control estadistico de calidad: evolucion de la calidad, sus costos, histogramas de
- calidad, graficos, aceptacion de recursos.
* Anilisis de la realidad nacional: estructura social, sociedad y estado, clases
sociales, recursos naturales en México, salud, empleo economia.
* Administracion de mantenimiento: evaluacion de conservacién industrial, la
conservacién integracion y actividades bésicas.
¢ Administracion de la calidad: filosofias, disefios de la calidad.

Conocimiento en toma de tiempo, balanceo de lineas, disefios y mejoras de estaciones de
trabajo, manejo de personal, aseguramiento de la produccién, capacidad para impartir
cursos, conocimientos basicos de electricidad, motores y habilidades en maquinas y
herramienta (tornos, fresadoras). Experiencia en manejo de SPC, Lean Manufacturing,
Kanban, 5's, 1SO, Kaizen, Higiene y Seguridad industrial.

Conocimientos medios a nivel usuario de computadoras:
Excel, Word, power point, conocimientos basicos de Auntocad, Internet.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

1. Fecha de inicio: 12-02-09
Instituto Tecnolégico de Tijuana
Materia Impartida: Administracion de Operaciones
Jefe Inmediato: Lic. Silvia Gonzalez. Unidad Otay
Jefe de Departamento de Ing. Industrial: M.C. Rafael Birrueta R.
Horario: 6 pm a 7 pin de Lunes a Jueves. Viernes de 4 pm a 5 pm.
Funciones del puesto:
Inculcando al estudiante en base a estudios tecnolégicos y experiencia en la industria, la

formacién de sus conocimientos y enriqueciendo su perfil profesional en la materia
impartida.

2. Fecha de inicio: 19-oct-06 fecha final: 20-dic-08
Nombre de la empresa: Rectificadores Internacionales
Puesto: Supervisor de Personal de Produccidn

Jefe inmediato: Ing. Juan Humberto Rosas. Tel. cel. Empresa -664 375-3008. Gte. Ing.
Martin Avilés

Horario: 18:00 a2 06 hrs. L. M. M una semana L. M. M .J siguiente semana
Funciones del Puesto
* Manejo de 40 operadores de produccion en departamento de Prueba Eléctrica.
(cuartos limpios). Se evito rotacion de personal durante mi estancia.

* Habilidad para instruir a los trabajadores (operadores multifuncionales). Se
ascendieron operadores a jefes de linea y a diferentes departamentos.

¢ Fomentar la calidad, productividad y la mejora continua. Se incrementé la calidad
en 20% mas sin afectar la productividad.

¢ Fomentar el trabajo en equipo. Se incrementd las buenas relaciones de los
trabajadores.

Estudio de capacidades por celdas y cantidad de operadores.
¢ Determinar graficas para verificar la produccién.
Solucion de problemas imprevistos y cuellos de botella.

Habilidad para cubrir a Superintendente cuando se requiere. Se lograron las metas y
reconacimientos de la alta gerencia en ausencia de mi superintendente.



 Control de inventarios, materia prima e insumos para ta produccion. Se logré un
ahorro det 40% en mi turno en materia prima.

» Cumplimiento de planes de produccion,

* Conocimiento de maquinas y equipo de prueba eléctrica.

* Control por grafica de cada problema de calidad en cada producto y acciones
correctivas para disminuir los problemas.

OTRAS REFERENCIAS

Ademas de las experiencias adquiridas durante este lapso de tiempo, puedo oftecer con
profesionalismo lo que Uds. Consideren oportunas en caso de que me las soliciten.

Carro propio, visa.
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CURRICULUM VITAE

NOMBRE: ARTURO TRUJILLO ALTAMIRANO
FECHA DE NAC: 11 DE MAYO DE 1953
DOMICILIO: CALLE PARRAL # 166 FRACC. CHAPULTEPEC 7
TELEFONO CEL: 044664 8091319
RADIO NEXTEL: 125% 319160*15
REGISTRO FEDERAL TUAA-530511-F29
CEDULA PROEFE-
SIONAL FEDERAL No. 2007291
ESCOLARIDAD
PRIMARIA COLEGIO CUAUTLATOHUAC A.C.
TIJUANA BAJA CALIFORNIA
SECUNDARIA ESCUELA SECUNDARIA FEDERAL NUM 1.
TIIUANA BAJA CALIFORNIA.
PREPARATORIA ESCUELA PREPRATORIA FEDERAL, “ I,AZARO
CARDENAS”, TIJUANA BAJA C‘ALIFORNIA
LICENCIATURA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCTALES
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO,
- CIUDAD DE MEXICO, D.F.
LIC. EN RELACIONES INTERNACIONALES.
LICENCIATURA FACULTAD DE DERECHO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA,
TIJUANA BAJA. CALIFORNIA

LIC. EN DERECHO .



EXPERIENCIA DOCENTE

SEGUNDO CURSO DE RELACIONES PUBLICAS, IMPARTIDO
A ALUMNOS DE OCTAVOQ SEMESTRE, COMO PARTE DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE LIC. EN
TURISMO, U. A. B. C. ZONA COSTA, C.d. DE TIJUANA B. CFA.

CURSO DE DERECHOQ ADMINISTRATIVO, IMPARTIDO A
ALUMNOS DE SEXTO SEMESTRE, COMO PARTE DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE LIC. EN
DERECHO; U. A. B. C., ZONA COSTA, C.d. DE TIJUANA B. CFA.

CURSO DE TEORIA GENERAL DEL ESTADO, IMPARTIDO A
ALUMNOS DEL CUARTO SEMESTRE, COMO PARTE DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE LIC. EN
DERECHO; U. A. B. C., ZONA COSTA, C.d. DE TIJUANA B. CFA.

CURSO DE DERECHO ELECTORAL Y PARTIDOS POLITICOS,
IMPARTIDO A ALUMNOS DEL SEPTIMO SEMESTRE, COMO
PARTE DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
LICENCIADO EN DERECHO; U. A. B. C., ZONA COSTA, C.4.
TIJUANA BAJA CALIFORNIA.

LIC. ARTURO TRUJILLO ALTAMIRANO
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CURRICULUM VITAE

NOMBRE:MENDOZA DUARTE MA. PATRICIA

EDAD:37 ANOS
NACIONALIDAD: MEXICANA
ESCOLARIDAD:

PRIMARIA: :
ESUELA PRIMARIA RURAL FEDERAL "JUANA DE ASBAJE"

SECUNDARIA;
SEC. FEDERAL LAZARQ CARDENAS NO. 1

PREPARATORIA:
PREP. FEDERAL "PTE. LAZARO CARDENAS"

PROFESIONAL.
ISTITUTO TECNOLOGICO DE THUANA "LIC. EN CONTADURIA"
CARTA DE PASANTE CERTIFICADO , TITULO Y CEDULA PROF. NO. 2323402,

EXPERIENCIA LABORAL:

EMPRESAILAM DEL NOROESTE S.A. DE C.V.
PUESTO :AUXILIAR CONTABLE.
DURACION : 2 ANOS Y DOS MESES,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

CODIFICACION DE POLIZAS DE EGRESOS, INGRESOS Y DIARIOS.
CONTROL DE AUXILIARES DE CLIENTES, PROVEEDORES, PROVEEDORES
EXTRANJEROS DOCTOS POR PAGAR CONCILIACIONES BANCARIAS.
ELABORACION DE REPORTES DE GASTOS MENSUALES Y CIERRE DE MES,
ELABORACION DE DECLARACIONES INFORMATIVAS .

REALIZACION DE MOVIMIENTOS BANCARIOS. |



EMPRESA:

- WALTER E. BURR S.A. DE C.V.
PUESTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
DURACION 5 MESES,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

LLEVAR UN PROGARMA DE GASTOS DISENADO PARA LA EMPRESA PARA
LLEVAR UN CONTROL ABSOLUTO DE CUENTAS POR PAGAR,
ELABORACION DE CHEQUES Y POLIZAS DE EGRESOS.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A.C.
PUESTO CONTADORA GENERAL.
TRABAJO ACTUAL.,

ACTIVIDADES REALIZADAS.

CODIFICACION DE POLIZAS INGRESOS EGRESOS Y DIARIOS.,
ELABORACION DE NOMINAS

MOVIMIENTOS DEL IMSS.ALTAS BAJAS MODIFICACIONES.
MANEJO DEL SUA SIST. UNICO DE AUTODETERMINACION.
CONCILIACIONES BANCARIAS.

ELABORACION DE PAGOS PROVISIONALES TRIMESTRALES ISR,
PAGOS A LA SRIA DE FINANZAS 1.25% AL EDO.
DECLARACIONES INFORMATIVAS PROVEEDORES CRED. SALARIO Y
RETENCIONES,

CONSTANCIAS DE RETENCIONES A ASALARIADOS .

MOVIMIENTOS BANCARIOS.
CONTROL DE CAJA CHICA.

ACTIVIDADES ADICIONALES:

MANEJO DE COMPUTADORA EXCELL W.P. SUMADORA CONMUTADOR
COPIADORA, DUPLICADOR , FAX ENGARGOLADO DE LIBROS ETC.
INGLES 70%

TEL.CASA 26-04-
14-

06
36-14-34
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Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

CENTRO SUPERIOR
DE CIENCIAS DE LA SALUD

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

PLANTA DOCENTE PROPUESTA POR
CARRERA

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

6. Lic. Marlene Juliana Magaria Fregoso
7. Lic. Ernesto Garcia Arévalo

8. Lic. Emilia Lizeth Guerrero Zumaya
9. Lic. Sahara Maria Acosta Duran
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Curriculum Vitae.
Sustentante: Sahara Maria Acosta Duran.

Colina de las hieves 7015 Int. 70 Fracc. Residencial Agua Caliente

0B)

Lic. Sahara Maria Acosta Duran NS T SCIONY
Tijuana, B. C. vy s
Tel. 6-08-3860 Cel. 184-7276
E-mail: saharaacostaduran®amail.com

ETIVO

Dejar un legado positivo plasmado en mi labor diaria y desarroliarme como persona y
profesionista.

* RESUMEN DE APTITUDES
1.

2.

3.
4.
5

EXP
1

19 afios de Experiencia en el area administrativa,

Manejo de Programas de Computacidn, como:

M5-DOS, WINDOWS, WORD, EXCEL, POWER POINT, CONTAVISION.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita, en Espaiol e Inglés.
Capacidad para trabajar bajo presidn.

Facilidad para adoptar y trabajar con Diferentes Sistemas de Trabajo.

ERIENCIA LABORAL
992- 2011

PAVIMENTADORA TIJUANA S.A. C.V.

ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE NOMINAS

01 de Agosto de 1992 A 24 de Septiembre de 1994.
DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

De 24 de Septiembre de 1994 A 21 de Dic. de 1997.
COORDINADOORA DEL DPTO DE IMPUESTOS Y
FISCALIZACION.

De 21 de Diciembre de 1997 A 8 de Marzo del 2003.
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y

ASISTENTE DE LA DIRECCION OPERATIVA

A partir de 8 de Marzo del 2005.

COORDINADORA DE LOS ASUNTOS LEGALES DE LA
EMPRESA

A partir de 2006

FUNCIONES
¥ Administracién general de Recursos Monetarios ( Asignaciones economicas por
ingresos de estimaciones) con respecto a las obras publicas celebradas con el

Goblerno del Estado, asi como contratos de obras con el Municipio de Tijuana Y
Rosarito,

¥ Supervisidn y Validacidn de los flujos de efectivo.

¥ Revision general de Impuestas y responsabilidad directa del entero de los mismos.

Pagina No.: 1



Curriculum Vitae.
Sustentante: Sahara Maria Acosta Duran.

v Administrar y controlar las herramientas, equipo y suministros necesarios para la
operacion de la oficina administrativa, asi como de la salvaguarda de los mismos, asi

como realizar los reportes necesarios para el mantenimiento de la infraestructura
que utilizan.

v Atender personalmente a clientes y proveedores

Asegurar el establecimiento de un Sistema de Control de Documentos,

¥ Autoridad para ejercer todas las responsabilidades arriba mencionadas.

v Participacion Activa en Auditorias Interas.

INSTITUTO MEXICO A.C. 1997-1998

IMPARTI LA ASIGNATURA DE ADMINISTRACION A LOS ALUMNOS DE 6TQ SEMESTRE
DE PREPARATORIA,

ESTUDIOS
1990-1994 CETYS Universidad
" Licenciatura ‘en'Administracién de Empresas (Titulada);
INTERCAMBIO CON SDsu (SAN DIEGO STATE
UNIVESITY) 1993,
Titulacion 1ro Marzo 2000, ced prof No. 3029679,
1987-1990 Intituto Mexico AC (Preparatoria)
IDIOMAS
Inglés 95%.
DOCUMENTACION
No. de IMSS 25937100896
No. de Reg. Fed. De Contribuyentes  |AODS-711128-67A
No. de Licencia Vigente 210014769
Credencial de Flector Estatal 98922039010
Credencial de Flector Federal 8.84025E+11
VISA LASER-SENTRI

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE TELEFONQ OCUPACION
C.P. Jose Luis Fong Corpus 6-81 81 44 Auditor
Lic. Sergio Hernandez G. 6-81-83-37 Abogado

Pagina No.: 2



€I Centro de Ensenianza Teenica p Superior

concede a

Sabara Marta Drosta Buran

el titulo protesional de

Licenciada en Administracion de Empresas

considerando que ha cumplido con los
estudios correspondientes y satistecho
todos los requisitos necesarios.

Dado en la ciudad de Tijuana. Estado de
Baja Calitornia. el dia 19 de noviembre de 1999

Firma , C\:L(T .

‘Rector del Sistema Director era] del Campus
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CURRICULUM VITAE

Emilia Lizeth Guerrero Zumaya.

LES

techa de Nacimiento: 15-0Oct-1982

Lugar: Tijuana, B.C.

tdad: 28 afos

Estado Civil: Casada No. Hijos: 1
Direccion: C. Zacatecas #3240 Col. Mexico
Telefano: Casa 700-00-93  Cel, 664 113-31-82
E=mail: Iizguerrer082@hotmaii.com

FORMACION Y ESTUDIOS

Universidad: “Instituto Tecnologico de Tijuana".

Titulacion:  Lic. En Administracién de Empresas con Especialidad en Recursos Humanos.
Fecha: 2001-2006

Preparatoria: "Federal Lazara Cardenas"

Especialidad: Trabajo Social.

Fecha: 1997-2000

Secundaria:  Tecnica #1 " E.T.|"

Especialidad: Secretariado

Fecha: 1994-1997
Primaria: “Jose Ma. Marelos ¥ Pavon"
Fecha: 1988-1954

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Empresa: "Secundaria No. 28 Dominga Marquez y Marquez"
Fecha: Febrero 2011 - a la fecha
Puesto/Area desarrollada: Secretarla administrativa, realizande oficios al director,

elaboracidn de holetas, capturar calificaciones Yy atencidn a alumnos.

Telefono; 637-70-19

Empresa: "Cervezas Cuauhtemoc Mactezuma S.A. de C.V."

Fecha: 27-4unio-2007 a 30-Enero-2011

Puesta/Area desarrollada: Asistente administrativo; realizando captura de nomina,
reclutamiento y seleccion de personal, atencién a empleados, capacitacién al personal en
seguridad laboral, asi como Ia elaboracién y manejo de la Comisidn Mixta de Seguridad e _
Higiene. Al final desempefie el puesto de Aux. Mecanica 0D, realizando la administracion del
padron vehicular, dar de alta y baja los camiones, asignarles numero economico y la imagen

tramitar alta y baja de placas, vender camiones Y autos, pago de facturas de combustible en SAP
Telefano; 104-22-00 Ext. 2227



Empresa: * CHD Instalaclones Mecanicas”
Fecha: 2003-200%

Puesta/Area desarrollada: Asistente administrativo, realizando captura de nomina,
administrando el manejo general de la oficina, trabajanda en el sistema SAP.

Erapresa; “Lason de Mexico 5.A.de C.v."

Fecha: 2000-2002

Puesto/Area desarrollada: Capturista de datos, realizando captura de informacion de
solicitudes americanas.

OTROS

Idiomas: Espaiiol.

Conocimientos Informaticaos. Ward, Excell, Power Raint, SAP, Paint, Publisher.
Equipos de manejo: PC, Escaner, Copiadora, Proyectopres.

Manejo: Automovil automatico y estandar,
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ERNESTO GARCIA AREVALO

Curriculuom vitne

DATOS GENERALLS:

* Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion fablica (Titulado)
Universidad Nacional Autonoma de México

Cédula Profesional: 1735499

»  Maestria en Administracion de Emjpresas (Tituladao)
Centro de Estudios Avanzados en Administraciom (CEEA)
Acuerdo de validez oficial de estudios ante SEP. 933360

» Fecha de Nacimiento: 7 noviembre de 1955
Lugar de Nacimiento: México D.F.

»  Direccion: Bahia de Todos los Santos No. 540, Col. Mirador,
Tijuana B.C. C.P. 22150, - Telélono Parlicular: 630 77 54 Celular: 664 3049765

EXPERIENCIA LABORAL:

Actual: Colegio Mentor Mexicano

Brasil No. 530. Col. Cacho, Tijuana B.C.
Tel (664) 684 11 08

Funciones Generales Actuales:

Registro v control académico de estudiantes de Preparatoria. 1icenciatura v Normal Superior teontro! o través de
programas de computo como Excell. Acces. Word, Power Point v Corel Draw.): Disefio e impresion de holetas de
calificaciones v control de Kardex: Elaboracidn de reportes v trdmites de ta documentacion relativa ante €CORAC L
UABC v SERS (inicio. procese v {erminacion): Elaboracion v tramite de la esladistiva de inicio v lin de e,
Elaboracion e impresion de los Certificados de Nivel Superior; Elahoracion v tramite de documentacion para fa
presentacion de examenes profesionales: Elaboracion y tramite de Actas de Fxamenes Profesionales apte SRS
Llaboracion e impresion de Titulos de Licenciatura; Elaboracion, concentracion v trimite de documentacian [
solicitud de Cédulas profesionales: Llaboracion de credenciales de identificacion. Eriplomas. Banners, reposioc
diversos. constancias de estudiantes. elc. Apovo adivional a las areas de Nivel de Primaria v Secumdaria on ansencin
def encargado de esta Tuncidn (FAF s, Certificados, Boletas). Apovo asistencial v desarrollo de trabaios especiales para
¢l Presidente del Consejo de Adwinistracion del Colegio (Oficios. Reportes. Fraducciones). Impartician de clpses.

wvra Ia

Trabajos anteriores mas importantes:

» Nacional Financiera (1980-1995)
Ultimo pucsto: Ejecutivo de Desarrollo Empresarial

v Secretaria de Edueacion Pablica (1978-1980)
Ultimo puesto: Jele de Proyeclo

o 1'}0(icgas Rurales CONASUPO (1976-1978)
Ultimo Puesto: Asesor Administrativo

° Fertilizantes Mexicanos (1975-1976)
Ultimo Puesto: Analisia en Organizacion y Recursos Humanos

. Secretaria de Ia Reforma Agraria (1974-1975)
Ultimo Puesto: Auxiliar Administrativo



Materias inpartidas recientemente: (2008)

Clases,

LINIVERSIDAD UNIVER. (Plante! Florido)

Matcrias Impartidas a Nivel Licenciatura: Administracion de Recursos Humanos, 1 iderazgo v
Desarrolio de Habilidades Gerenciales.

COLEGIO CUAUHTLATOIUAC.

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Sociologia | Historia de Méxica 11, Metodolopia de la
Investigacion.

COLEGIO EMMA DE LA VEGA

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Sociologia H v Fstruciura Sociecondmica de México
COLEGIO MENTOR MEXICANO

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Administracion 1. Introduccion a tas Ciencins Sociales.
Metodologia de la Investigacion, Administracion de Pequeiios Negocios, Historia tniversal
Contempordnea. Apoyo en: Inglés. Filosofia. Etica v Valores. Informdtica, Redaccion.

temas, pliticas ¥ conferencias impariidas:

Word, Excel v Power Point - Particulares - (20000

Matemiticas, Espaiiol, Geografia. - Asesor de INEA — (1996 v 1997)

Desarrollo de Emprendedores - CERTIS 146 - (1995)

Organizacion en las Micro y Pequefias Dmpresas - FCyA / UABC  (1995)
Developing a Successful Mar keting Plan to Fruter Mévico — UCSD! San Diego -- (1994)
Estrategias de Mercadolecnia - CONALEP TITUANA | - (1004)

Formando una Microempresa . CONALEP TIUANA T (1994)

Mexican Edncation - LDF/ World Bank — Washington DC - (1992)

Introduccion a la Administracian - Universidad Pasamericana / México - (1902
Mevican Pabiic Administration - Mexican/American Chambers - Maelos - (199
Téenicas de Organizacion Administrativa — FOPS 7 UNAM - (1 988)

Fiempos y Movimientos - Universidad Metropolitana - (1986)

Administracion de Recursos Humanos - NAFINSA  (1985)

Organizacion y Métodos - FCP'S / UNAM - (1981)

Administracion Publica - Gobierno del Distrito Federal — {1983)

Administracion de Personal Pablico - FCPS / UNAM - (1980)

Otras Actividades Educaiivas vy Culturales:

Cursos

Disefio e impresidn de Reconocimientos de la Feria Tijuana en Ia Histaria,

Responsable de la Organizacion y Control del Seminario sobre la Prevencion del Alcoholisme
uso de Drogas. - Comité de Vinculacion Tijvana - {1994)

Coordinador de Conferencias v Paneles - Comité de Vineulacion Tijuana - {1993}

Coordinador Técnico del Diplomado en Proyectos de Inversion - - Nafinsa / México (1990.1902)

Recibidos:

Diplomado. Formulacion y Evaluacion de Proyectos -~ BANCOMEXT — {1991
Curso: Planeacion Estralégica - CECADT - (1992)

Curso: Plancacion Estratégica - NAFINSA - (1097)

Curso:Ingenieria Financiera - NAFINSA - (1990)

Curso:Fstadistica - NAFINSA — (1990)

Congreso: Capacitacion Soporie del Cambio - AMECAP - (199
Cursa:Atencion Amable — TAT / México - (1987}

Diplomado: Systems Analysis Workshop — SISTEMATION INC. - - (1982)
Diplomado: Desarrollo Gerencial - LERMA / BILENDER - -{1981)

Diplomado: Development Banking - EDI/ World Bank - - Washington DO - (1992)

1diomas:

Inglés (§85% - 90%)
Francés (45% - 50%))




CURRICULUM VITAE

1. Datos Persondles

Nombre: MARLENE JULIANA MAGANA FREGOSO
Fecha de Nacimiento: 12 de Mayo de 1976

Lugar de Nacimiento Tfjuana, Baja California

Edad: 35 anos

Estado Civil Soltera

Domicilio Calle Romano 13243 Frace. La Escondida

C.P. 22440 Tijuana, B.C.

Teléfono 6814993 044664 2045847
Email majumag 1 8@hotmail.com
Idioma Ingles 60%

[l. Formacién Académica

Maesiria en Pedagogia

UEEP Universidad Estatal de Estudios Pedagdgicos
2009-201)

Filosofia y Teorias Educativas

Legislacion Educativa

Tecnicas de Investigaciéon iy |l

Problemas Sociclogicos de la Fducacion
Conientes contempordaneas de la Pedagogia
Lengua Extranjera by |l

Estadistica Metodologica

Planeacion Educativa

Psicologia del Adulto

Administracion y Organizacion Educativa
Desarrollo del Curriculum

Nivetacion Pedagdgica

Escuela Normal Superior de Baja California Sur

250 horas cursadas

Julio 2008 - Agosio 2009
» Proceso Escolar
« Sistema Educativo Mexicano |
= Pensamiento Logico
« Herramientas comprension de textos
=--Procesos Cognitivos . oo
« Técnicasy Recursos para la Ensefanza
= Esirategias con un Aprendizaje Significativo
»  Planeacion y kvaluacion




« Sistema Educativo Mexicano (I

Diplomado en Docencia
Ago 2004 - 2005
Universidad Xochicalco
mMaodulos
« Filosofia de la Educacidn
« Psicologio Educativa
« Los valores en la Educacion
« Creatividad en el aula
+ Proceso Creafivo
o Estrategios Educativas
»  Gestion Educativa
+« Estrategias grupales
«  Compuiacion { EXCEL y POWER POINT)

Licenciatura en Administracién de Empresas
Universidad Auténoma de Baja California
Generacion 1995-1999

Titulo Profesional por examen CENEVAL 2000

Preparatoria Federal Lazaro Cardenas
Especialkdad en Coniabilidad Fiscal
Generacion 1992-1994

Secundaria Instituto Progreso
Generacion 1989-1991

ACTUALIZACION PROFESIONAL
i
«, Curso de Iniciacién Docente
Cobach 2008

« Curso Instrumentacién diddctica Reforma Etica vy Valores Segundo semestre

2010

» + Curso actuadlizacién Modulo de Capacitacién para Negocios Tercer semesire

. Cobach Feb 2010

e Taller conferencia Competencias
Cultura de la Legalidad
. | Feb 2010

+ ' Cursos Reforma a la Educacién Bdsica
. Planeacion Diddctica
" 2010-2011

+  CursoInstrumentacién Diddactica Cuarto semestre
« Cobach2011

» Foro Asignuiura Estatal por una Cultura de la Legalidad

Mayo 2011 .



Actualizacion RIEBS
Agosto 2010-20M1

1. Faqu;efes Computacionales

OHICE 2007
K Word para Windows | procesador de patabras)
¥ Excel { Hoja de Calcuio)
24 Power Point [ Hoja de presentacion)
¥ SUA { Sistema de Autodeterminacion de Pagos)
3 CONTPAQ { Sistema Contable)
3 PUBLISHER (Presentaciones para Publicidad)
2 PLATAFORMA EDUCATIVA MOODLE

PLATAFORMA EDUCATIVA EDU20.ORG

IV. Experiencia Laboral

Colegio Mentor Mexicano A.C.
Preparatoria Sistema Cobach
Feb, 2008 — 2011

Asignaturas
Economia y Principios de Mercadotecnia |
Economia y Principios de Mercadotecnia |l

Asignaturas Sistema Cobach

¢ Administracion t
 Administracion Il
¥ Economiay Principios de Mercadotecnia l y Il
- Formacion para el Trabajo | Planeacion y Administracion de pequenos negocios)
. o Modulo Eslructura Mercadoldgica ¥ plan de un Negocio

o Modulo Estructura Financiera de un negocio

o Disenar estrategias de venta y mercadolecnia
Q

Servicio al cliente

Centro Superior de Pedagogia

Consultoria Psicopedagdgica

8vo semesire camrera Licenciatura en Psicopedagogia
2010-2011

Colegio Alemdén Cuauhtémoc Hank
Frac. Hipddromo
Febrero 2010 - actualmente

Preparatoria
s . Administracién |
» Adminisiracion Ii
+  Flica y Valores | y Il

Secundaria
Ago 2010 alafecha

[ 1 TS A ~1 HY1 iA 3
Cepaitamento de Normatividad y Atencidn of L L0 4 0 R U



lero, 2do y 3er grado
+ Tecnologias drea Ofimdtica
» Formacidn Civica y Ftica
»  Qrientacion y Tutoria

Expo Negocios Empresas

Seccion Secundaria
Orientacion y Tutoria
Formacién Civica y Elica

Bachillerato Interamericano {Universidad ESCOMEX)
Preparatoria Sistema Cobach
Escuela de Negocios
Ago. 2009
»  Economia y Principios de Mercadotecnia l
« Formacion para el Trabajo ( Planeacion y Administracion de pequenos negocios)
+ Sexto Semestre
+ bstrategias de Comercializacion y Servicio al cliente de negocios

Instituto Beniio_;jjuérez
Sistema Cobd_:c:fh
Feb2008 /FEB. 2009
Formacion para ef Trabadjo | Planeacién y Administracion de pequenos negocios)
+ Tercer Semestre

Estruclura té&cnica y Plan de Estudio de Mercado

instituto Frontera, A.C.

Bachillerato Especialidad en Administracién
Sistema DGETI

Feb. 2000 - Noviembre 2009

Plantel Insurgenies Matutino

Plantel Mesa vespertino

Asignaturas
«  Administracion |y il
= Economia
. Re!ci‘_"p:iones Publicas
« Administracion Ty |l
+ fstadistica y probabilidad
« Psicologia Industrial
«  Metodologia de la Investigacion
» Comunicacion y Relaciones Humanas '
+ Desarrollo Organizacional { Emprendedor de Proyectos de pequefas emprasas)
«  Desarrollo Molivacionat
el Desarfollo Humano s e e s e e - - ' B
s Infroduccion a las ciencias Sociales
¢« Adminisiracion de la micro y peguefic empresa
» Contabildad




« Administracion de la Mercadotecnia

+  Administracion de ios Recursos Humanos

+ Administracion de los Recursos Materiales
«  Adminisiracion de los Recursos Financieros
+  Administracion de la Produccion

s Administracion de Sueldos y Salarios

» Contabilidad ty i

» Infroduccion alas Ciencias Sociales

s [structura Socioeconomica de México

Instituto Britania
Bachillerato
Feb. 2001 - 2004

« Contabilidad |

« Administracion de Sueldos v Salarios
+ Relaciones Publicas

* Psicologia Industrial

o Administracion Il

UMAC (Universidad Metropolifana de Agua Caliente)
Preparatoria
Feb 05 -Feb 04
Asignaturas
= Administracion de Recursos Humanos
= Mercadotecnic
« Admon. de Sueldos y Salarios
- Confabilidad |y 1

vl

Colegio JUAN BOSCO
Taller de MOSiCO {Canto y elaboracion de instrumentos reciclados)
lnsirucigy en curso de verano Jun-Ago 2003

Ayuntamiento de Tijuana
Desarrollo Social Municipal
Ago 2005- Ene 2006

Prolescra de Guitarra Popular
Principiantes nifios

Escuela Primarig

Héroes de Granadita

Col Hiddlgo. Tijuana

Provecto “Req Transfronteriza de Habitacion y Vivienda”
Fundacion Ford FUNHAVI

Coordinacion Fmpresarial

1999-2000 .

Grupo Técnico de Servicios (TELVISTA)

Edificio inbursa

Representante de Ventas Internacionales

Campana Telmex-USA

2000 )

Mirage Appliancas S.A. de C.V
Comercializacion de Aires Acondicionados
Area Administrativo y Contable



Fraccionamiento Otay Nueva Tijuana
1998 - 1999

El Colegio de ia Frontera Norte

Direccion de Vinculacion y Apoyo Académico
Asistente de Director

1998-1999

V. FORMACION PERSONAL Y VOCACIONAL

Programa de radio “El recreo”
Locutor

1470 AM [eta 13

2003-2004

Semanario PRESENCIA
Diocesis de Tijuana
Redaccion

2003=2005

Encueniros de Promocién Juvenii
Miembro Activo

Fundacion para proteccion de la Ninez
Actividades Altruistas

Instituto Juan Bosco
Taller de Verano para nifios
Taller de musica

Casa Hogqr,Sén?o Teresita
Taller de M ic:a y manualidades

Concurso e.AItores y Semana Cultural 2002 al 2004
Coordmocnon
Instituio Eronierq

V. Actividades Exitracurriculares

l. - Expo Emprendedores
- Organizacion y presentacion de proyectos de estudiantes de preparatoria.

il. ~ Congreso Nacionat De Ciencias Adminisirativas -
Marzo 1996 Tijuana

H. Cohgreso Internacional De Ciencias Administrativas
Marzo 1998 Tijuana

Simposium De Mercadotecnia
Guqdolojoro Octubre 1999

V. Serwcno Social Profesional en la Investigacion de Mercados denominada: El Perfil del Licenciado en
Admmlstromon de Fmpresas en el campo laboral sector empresarial sector gobiemo v sector

‘rupo de Esiudlames Inveshgc:dores
Faculiad de Contaduria y administracion
Universidad Autdnoma de Baja California
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(GOBIERNG DEL ESTADO OE Bada CALIFORNIA SUR
SECRETARIA DE EDUCACION PUSLICA
ESCUELA NORMAL SUPERICH DEL ESTADD

CLAVIL QUSENSO002S
Constancia de Estudios

Curso Especial de Nivelacion Pedagogica
Plan de Estadios 2001

“Furpande Eduatores,

Ciclo Escolar 200s-2000 - Trtspetmareutis Lenemonranse®

La Escuela Normal Superior del Estado de Baja California Sur, hace
Constar que conforme con la documentacion existente en lgs archivos de la
Institucidn, ia C. Magaria Fregoso Marlene Juliana, matricula C.S.4.-
03-08/12533 cursé y aprobd las materias que se anotan, correspondientes
al Curso Especial de Nivelacion Pedagégica.

Materias ' _Calificacion.es

Primer semestre: Ciclo Escolar 2007-2008

Lectura y comprension de textos. . .. .. . .. ... 9.7
Los procesos cognitivos en las teorias del aprendizaje. .. ... ... ... .. 10.
Elprocesoescolar. . ... ... .. ... .. 10.
Pensamiento logico. . .. .. ... . R 10.
El sistema educativo mexicano L. . ..., .. .. ... .. L 10.
Segundo semestre: Ciclo Escolar 2008-2009
Técnicas y recursos para la ensenanza, . .. .. ... .. 10.
Estrategias docentes para un aprendizaje significative. .. ... ... ..... 10.
Lapracticadocente. ... .. o oot e 10,
El docente en la planeacion de la enseianza y del aprendizaje . . . ... . . 9.8
El sistema educative mexicano Ha.. .0 oL 10.

La presente constancia ampara diez materias, las cuales cubren
inlegramente el Plan de Estudios de Nivelacion Pedagdgica, con una
duracién de 800 horas.

La Paz, BCS, Agosto de 2009
Forjapdo Educadaores, Transformaremos Generaciones

Arturo Cun;‘?ingham Velis
DiFector

“Hacia ia Calidad de los Servicios Educativos y ig Gestién Institucional.
Un Proyecto Integrado de Mejora Permanente.”
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I} susertw Director de Profesiones,
Ealueacion Media Superior y Superior
de bt Seeretaria de Educacion Pabliea
del Gobicrne dol Fstada de Baja (Cabi-
firrnu Sur certilica que las firmas gue
apreven al valee del presenae docy-
metto correspondeis a los Firecuue
de b Esesielie Normal Superior del Es-

titelo,

L Paz, Baga Caliltyrnia Sur
i 7 de agosto def2000

Profr. losé de Jests Guardado Lépez
bBirecww de Prafgflones, Educacion
Mudia Supgiior ¥ Superior

—~

FOLIO B03090281

GORIERND DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION DE PROFESIONES, EDUCACION,
MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR



SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL
UNIVERSIDAD ESTATAL DE ESTUDIOS PERAGOGICOS
MAESTRIA EN PEDAGOGIA

BOLETA DE CALIFICACIONES

LA DIRECCION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS, HACE
CONSTAR OUE:

MARLENE JULIANA MAGANA FREGOSO

CURSO EL PRIMER PERIODO CORRESPONDIENTE A AMASSTRIA EN PEDAGOGIA ¥
OBTUVO LAS SIGUIENTES CALIFICACIONES:

T MATERIAS. T~ GCALIFICACION ) OBSERVACIONES

NOTA: La escala de calificaciones es de 0 a10, minima aprobatoria 7. Esta boleta no es valida
st carece de fas firmas correspondientes o si presenta raspaduras o enmendadures. Las calificaciones
han sido validadas en el Cuadro de Evaluaciones ante la Coordinacitn de Contral Escolar de 5.E.E.
con esta fecha.

——

Tijueng, Baja Cfa., a 5 de abril del 2008.

" ALFONSO SEPULVEDA ORNELA

Do
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Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

\ CENTRO SUPERIOR
DE CIENCIAS DE LA SALUD

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

PLANTA DOCENTE PROPUESTA POR
CARRERA

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

Mtro. Leopoldo Arrizén Topete

Lic. Teofilo Garzén Gatica

Lic. Brenda Denisse Brambila Arriaga
Lic. Maria Isabel Uribe Velasco

Lic. Gabriela Guadalupe Cerecer Castro
Lic. Marisol Corral Flores

Lic. Diana Patricia Sanchez Herrada
Lic. Fabiola Naranjo Molina
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wilversidad Autonoma de Baja California
COORDINACION DR SERVICIOS ESTUDIANTILES Y GESTION ESCOLAR

Constancia de no Exigibilidad de Acta de Examen Profesional
. ‘

En la Facultad de Medicina campus Tijuana, a las 10:00 horas del dia 23 del
mes de Octubre de 2006, se le tomé protesta universitaria a:

Fabiola Naranjo Molina

er el titulo? de:

3
i

,
i

" LICENCIADA EN PSICOLOGIA
Por haber cumplido con la modalidad de titulacion:
"PROMEDIO GENERAL DE CALIFICACT ONES™

De conformidad con lo establecido en los articulos 105 y 106 del Estatuto
Escolar de esta Institucién, no se requiere la sustentacion de Examen Profesional
por el egresado vy, por consiguiente, hago constar la no exigibilidad de acta de
examen profesional para efectos de titulacidn.

Para los usos legales que le convengan, se extiende la presente constancia en la
ciudad de Tijuana, Baja California, a los 24 dias del mes de Octubre de 2006.

"POR LA REALIZACION PLENA DEL HOMBRE”

CHORDINADOR
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| LuGARDE NAmMiEmo i uana : _7'_%_'1-_13_49;_@_______ Baja Calif

————
1LOCALIDAG AMURICIII G L GaITR | LR DAL Y EDENAGrua |

FUEREGISTAADD: viva(R) wmushto i to-DE CERTIFICADO OF NACHMIENTO _ ¢ <

COMPARECID: ELP{\DRE O -- La MADRE O AlABOS ® PERSONA DiS'l':INTI\O
; PADRES :

NOMORE DEL PADRE Velfing Naran:jc"Tellez [T NAGIONALIOAD Mexicana t0AD__52 ape

pomciio Ce Paseo Tij, 724 19 Col_;[nf _Rlo Cd, .oricen__Atotonileo » E1 Gr.':q*de1 f]luaa.

NOMBRE DF LA Mapag _ Maria Aﬂtc’ﬂlﬂ Holina CBZUJ‘____W____ naciowaLiDap  Mexicana __.EDAG._L ARC

onmiciia C. Paseo le 7-A, Col. Inmr, Rio, Cd d . origen Navoijna, Sonors .

ABUELD UELODS .
ABUELD PATERANG Iamael Na ranjo Ma nt]ne‘ NACIONALIDAD Mexicana
ABUELA PATEANA — -fwalia Pelles  capn . NACIONALIDAD Hexicana

DOMIGHIONS) Villa de las Flores, Fdo, de Mixico .- Ambog

ABUELO MATEAND _____ Manuel Molina Quezada - NACIONALILAD Hexicana

ABLELA MATERNA Juana Cazaresg Carrasco NACIONALIDAD M&Iﬁ.s_ﬁni____
—_— e Lava -84 ——— !

DOMICILIOS) Navojoa Sanora , - _Ambog

T':STIGOu
MOMBRE _ﬁ_ﬁ__l;gﬁj&i_&.ﬂnﬂriglm—z..m:iradu__ _— NACIONALIDAD —llenf-‘-ﬂna _____ £DAD_22_ ARO
LOMICILIO _ Calle sta, Marths # 59 Col.Bna.Vista,cd.
MIOMBRE __Jesug Diaz Gardufio n,qmoNnLlDAD_]ﬂ?_EE'ﬂﬂ_% EDAD2R _ana:

DOMICHIO —_Calle Sta 8. Martha # 596 Col.Bna,Vista,Cd.
PERSONA DISTINTA DE LOS FADRES QUE PRESENTA AL REGISTRADD

NOMBAE _
—_—

DAMICILIO _ -
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MANNET GASTELUM MILLAN .
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LA PRESENTE ACTA TIENE AHEX-A-S LAS ANOTACIONES SIGUIENTES . /

OFICIALIA / : R



CEDULA BT4B522
‘ :.‘ ‘

3
-y

eds ; ‘
: k{gﬂf”
I




RU ITTRNAMA 5K Bau IIU,J

(| 4&111&1%@ ﬁ‘ o’t)mma Ot
Q%cga A Lﬁ oid

6'042;7 e

Biana Patrie« & wehe  errada

el i flule e

UNIVERSILY L L0 ROMY
B BAJR 2 ALIFDANHA

Licencinda ot aqi-

\«’ q} oo haber cubicrlo el lolal de lov crédiles o - las de eslaudios del

RECTORIA Jrrogramaespeclive y oump lide cor los dema. wgamdo&wt’a&fec«fm
en la novnalividad unévervsilaria; segédn constancias gue afras er-
los archivos de esda Fnslilocidn

Aexicals; @zy’a/ Fa @&qu'a'af 02 de «_%ﬁﬁenr dre e 2010,
"For b FRea ligacion Hona del- Hombre'

Reclow , | Focrelario Genoral

{ UM

D Gabriel Elelln "ﬂz/e&g«e&rx P c%/?"ter Guamen 7@&1’/5?(1%/




sETER T GRectq S cribosiey ofteveadar
00267088

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES ACADEMICOS
{TECNICO SUPERIOR LICENCIATURA)
A continuacldn se carfifican los estuding de: .
Nombre: Dlana Patigia Séncher Herrada
Titulo: Uicenclada en Pelcologla
CURP:  SAHDBTC00SMBCNRNGS

Estudios de Bachillerato:
Inskivcién:  Coleglo de Bachilleres del Eelado da Baja Califormta, Plantel Rosaritg

- Periotfo: 2002 a 2006

Entidad Fedarativa: Maxicali, Baja California

Estudios Profesionates:

Institucién: Unlversidad Auidnoma de Baja Califomia
Carmera: Licanclado en Pslcologla

Porlodo: 2005 a2009

Entidarl Federative: Mexicall, Baja California

Protaste Universitaria: 20 da Agosto de 2010

Cumpkt con el Servicio Social conforms ot Articuto 55 da |a Ley Reglamentaia del Arileulo 5°
Conslituclanal, relative of Sjerciclo da las profesiones an of Distrita Fedaral y ol Attfoulo 85 del
Reglamanto del Artjeuto 5 Constiucional,

Lugary Fecha da fa Certificacitn:  Maxk

03 da Sapllsmive do 2010

URIVERSIDAD AUTQNDMA
DE BAIA CALIFORHIA

DANIEL DCTA\)
Coordinador da Servico

ALIDN G

LO0AD1,
ESTUDIANTILE
S s

Mo. 1g00s LIBRO 8
- —_— '
FOJAS 285 FECHA 03/08/2010 R EAIR AL i aaoA
— —_—

Coardinador de Servicios Esludign Sestion Escolar,

COOROWACIDN DE
SERVILINS ESTAIANTILES
¥ GESTHIN ESCOLAR

DANIEL OCTAVId

Folio: LO7200807149
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€l Centro de Ensenansa
Teécnica p Superior

@on reronorimientn de Walidez Oficial De Estudios segiin Acuerdo 82036,
emitido por la Seceetaria de Eduraridu Hihlica el 27 de Septiembre dp 1952,

concede a

Gabriela Guadalupe
Cerecer Castro

el Titule be
Ficenciado en

) . Psgicologia Clinica
/ irma del lyd ado

Considerando gue ha cuniplido con log estudios correspondientes p satis-
fecho tobos los requisitos necegarios, de acuevdo al plan p programa
autovizadog de la Carvera ve Licenciabo en Pgicologia Elinica.

Sustentd p aprobd examen profegional el dia
29 e fMapo de 1992,

Expedivo en la ciudad de Tijuana, Estano
de MBaja California, el dia 24 de Septientbre
be 1992. .

iBirvector General e ' \g M
Eohucacion Superior Rector

Br. ¥ictor A. Arcedondo Alvarex IngJ. Alfonso Marin Finténes
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EL INSTITUTO TECNOLOGICO
Y DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE OCCIDENTE
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EL TITULO DE
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CERTIFICACION DE ANTECEDENTES ACADEMICOS
A continuacién s certifican los estudios de

Nombre Leopolde Arrizon Topete

Fitrlo de Licenciade en Psicolopin Educativa

CURP AITLI3@522HBCRPPG2 -

Estudios de Bachiflerato:

Institucion__ Ceutro de Bachillerato Tecnoldgico industrial y
de servicios 146

Periodn 1989 a {992

Entiddad Federativa Baja Califorein

Fstudios Profesionales:

Institucion: Centro dé Enseiianza Yécnica y Superior
’ Caripus Tijuana

Carrera Licenciaiura en Psicologia Educativa

Periuido 1992 a 2001

Entidad Federativa Baja Cafifornin
Examen profesionalel 8  de  febrera de 2005

Cumplics con el Servicio Social, conforme al drticile 35 dé fa'Ley
Reglamentaria del Articulo 52 Cnn.s'fr'mci'mm!;;‘re!qri.vftid! ejerciciade
fas profesiones en el Dustrito Iederal y af Articulo 35del Reglamento
de la Ley Reglameniaria del Articulo 5° Conititicional )

Tijuana, Buja Califorstia, «___I¢ de____marge
de __ 2005 ’

El presente titulo quedd registrado en el libro No. . & Q- .
JojaNo, Q&7  __ _ delaDireccidn de Seriiclos Escolares,
ed__13__de__ymarzo de R0
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ic. Brenda Yaning Rubio Bojérquez







Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

s CENTRO SUPERIOR
101@] 8 Kl D CIENCIAS DE LA SALUD

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

PLANTA DOCENTE PROPUESTA POR
CARRERA

LICENCIATURA EN INFORMATICA

1. Lic. Johanna Zamora Sandoval

2. Lic. Adriana Gutiérrez Cervantes

3. Ing. Samuel Alvarado Nangiell

4. Lic. Héctor Noé Fuentes Fuentes

5. Lic. y C.P. Maria Patricia Sanchez Duarte




CURRICULUM VITAE

NOMBRE:MENDOZA DUARTE MA. PATRICIA

EDAD:37 ANOS
NACIONALIDAD: MEXICANA
ESCOLARIDAD:

PRIMARIA < |
ESUELA PRIMARIA RURAL FEDERAL "JUANA DE ASBAJE"

SECUNDARIA:
SEC. FEDERAL LAZARO CARDENAS NO. 1

PREPARATORIA:
PREP. FEDERAL "PTE. LAZARO CARDENAS"

PROFESIONAL:

ISTITUTO TECNOLOGICO DE THUANA "LIC. EN CONTADURIA"
CARTA DE PASANTE CERTIFICADO » TITULO Y CEDULA PROF. NO. 2323402.

EXPERIENCIA LABORAL:

EMPRESALAM DEL NOROESTE $.A. DE C.V.
PUESTO :AUXILIAR CONTARBLE.
DURACION : 2 ANOS Y DOS MESES,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

CODIFICACION DE POLIZAS DE EGRESOS, INGRESOS Y DIARIOS.
CONTROL DE AUXILIARES DE CLIENTES, PROVEEDORES, PROVEEDORES
EXTRANJEROS DOCTOS POR PAGAR CONCILIACIONES BANCARIAS.
ELABORACION DE REPORTES DE GASTOS MENSUALES Y CIERRE DE MES.
ELABORACION DE DECLARACIONES INFORMATIVAS .

REALIZACION DE MOVIMIENTOS BANCARIOS. |



EMPRESA:

- WALTER E. BURR S.A. DE C.V.
PUESTO AUKILIAR ADMINISTRATIVO.
DURACION 5 MESES.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

LLEVAR UN PROGARMA DE GASTOS DISENADO PARA LA EMPRESA PARA
LLEVAR UN CONTROL. ABSOLUTO DE CUENTAS POR PAGAR,
ELABORACION DE CHEQUES Y POLIZAS DE EGRESOS.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A.C.

PUESTO CONTADORA GENERAL.
TRABAJO ACTUAL.

ACTIVIDADES REALIZADAS.

CODIFICACION DE POLIZAS INGRESOS EGRESOS Y DIARIOS,
ELABORACION DE NOMINAS

MOVIMIENTOS DEL IMSS.ALTAS BAJAS MODIFICACIONES,
MANEJO DEL SUA SIST. UNICO DE AUTODETERMINACION.
CONCILIACIONES BANCARIAS.

ELABORACION DE PAGOS PROVISIONALES TRIMESTRALES ISR.
PAGOS A LA SRIA DE FINANZAS 1.25% AL EDO.

DECLARACIONES INFORMATIVAS PROVEEDORES CRED. SALARIO Y
RETENCIONES,

CONSTANCIAS DE RETENCIONES A ASALARIADOS .

MOVIMIENT(OS BANCARIOS.
CONTROL DE CAJA CHICA.

ACTIVIDADES ADICIONALES:

MANEJO DE COMPUTADORA EXCELL W.P. SUMADORA CONMUTADOR
COPIADORA, DUPLICADOR , FAX ENGARGOLADO DE LIBROS ETC.
INGLES 70%

TEL.CASA 26-04-06
36-14-34
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Domicilo: Priv. Castafios 22858-62, Ribera del

Johanna Zamora Sandoval  eese, fiuans, s,

Teléfono: 664 232-6773
lic.johannazamora@hotmail.com

Profesidn

Licenciada en Informatica

Egresada de la Universidad Auténoma de Baja Califarnia
Cédula: 6106092 ' .

Habilidades Técnicas.

Lenguajes de programacién
»  C++, Visual Basic, Fox Pro, HTML
Software & Tecnologia

Base de datos: MySQl.

. Plataformas: Microsoft‘:Windows, Mac OSX, y Linux

Otros: Adobe Photoshop, Corel Draw, Autocad, Dreamweaver, tecnologla promethean vy
smartboard

Experiencia

Colegio Mentor Mexicano Febrero 2011 — A la fecha
Responsable del laboratoria de computo .

- Docente del drea de computacidn a nivel primaria, secundaria, preparatoria y licenciatura

- Mantenimiento preventivo a maquinas del colegio

- (Capacitacién a docentes

Campestre Concordia o Septiembre 2003 -

Febrero2011
Gerente Administrativo

Manejo de personal de ventas

- Cobro a clientes, base de datos con morosos, estados financieros, manejo de pago de
comisiones

- Elaboracion de planos,trdmites ante catastro, imss e SHCP '

Educacién

Universidad Auténoma de Baja California
Licenciatura en Informdatica

Colegio Mentor Mexicano ) 2011
»  Curso induccidn nueva reforma educative DGESPE

. Curso creatividad en la ensefianza
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ESTE DOCUMENTO DUET RESISTAANO £ LA
DIAECEHN GEYERAL DE PROFESIDUES
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CFRTIFI SAGION DE ANTEC DENTES ACADEMICOS
TECNICO SUPERIO| LICENCIATURA)
A cnntlnuaclﬂn aa cortifléan loa oatucios du.
Nombre:  Adrlans Gulidirez Carvetiles
Tlute: Licenciada en iiforidética
CURP: BUCATI0223MDFTROGS

Estudios do Bachillarato:

Inslitucton:  Centig do Estadlos Tanoldgicos, Industifal y do Seivisios, Nimero 155
Perlodo: 1988 a 1992
Enlided Fedaraliva: Tjuang, Befa Galifornla

Estudioa Profastonales:

Instihictén:  Unvarsidad Autéhoma de Baja Catiforala
Canera: Liconcladd en lniot'mﬂ!l

Perlodo: 198481908 - . - - .

Enlkiad Fedarativa: Maxluall;*ﬂ_iaj&'—ﬂhllfdmla

Profesta Unlversitedn; 03 ds Agosth de 2009

Cumplié con ¢l Serviclo Soelal sintoniaal Articuld 55 do JaLay Reglamisnteitla dét Hiticllo 5°
Carisituclonil, retstivo &1 dlardiclo @ 165 protasiohes e e DIstily Federaly 8 Aiiciia 85 del
‘Raglamento da! Adfuuln - t)on&iiludnna]

Lugar y Fechd data Geﬂ]ﬁcaulﬁn. Mextball,

No. 137756 . LIBRO 8
"—“""'*—v--«-«--——h WHIVERSLDAT :.u10lil:lHA
FOJAS 243 FECHA  18/08/2009 DE BALA CALLT

Cooidinatior d8°Serviciss Estugliantitas y Geslion Escofar.

Falio: LOT200900%






CENTRC DE ENSENANZA TECNICA Y SUPERIOR
PLANTEL TIJUANA

PAGINA: 213

HISTORIAL ACADEMICO DE ESTUDIOS

MATRICULA: 015786

PLAN: MEDOOS
NOMBRE DEL ALUMNO: GUTIERREZ CERVANTES, ADRIANA CURP:
PLAN ESTUDIOS:  MAESTRIA EN EDUCACION CON OPCION EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL
No. DE CONTROL:  0B-02-0948  REC. S.E.B.S. OFICIO No. 0637 DE FECHA 2 DE MAYO DE 2007 CLAVE DGP:
CICLO ESCOLAR DE INGRESO: 07-08 ENE-MZO
MATERIAS CLAVE SERTACION ler. ORD. 2do. ORD
EJE COMUN
EDUCACION PARA EL SIGLO XXI Cs519 07-08 ABR-JUN 10
DESARROLLO CURRICULAR E INSTRUCCIONAL £5520 08-09 JUL-SEP 10
FACILITACION DEL APREND1ZAJE £8521 08-09 OCT-DIC 10
APRENDIZAJE MEDIADQ POR TECNOLOGIA cs522 08-09 OCT-DIC 10
EVALUACION DEL APRENDIZAJE C8523% 08-09 ENE-MZO 10
INVESTIGACION EDUCATIVA Cs524 08-09 ABR-JUN 10
PSICOLOGTA EDUCATICA Cs525 08-09 ABR-JUN 10
ADMINISTRACION EDUCATIVA £8526 09-10 ocY-DIC 8
DIDACTICA GENERAL (8527 09-10 OCT-DIC 10
EJE OPTATIVO
ALTA DIRECCION AD503 09-10 ABR-JUN 10
MOTIVACION Y PRODUCTIVIDAD RI503 10-11 oCT-DIC 10
ADMINISTRACION DE RECURSQS HUHMANOS RIS0S 09-10 ENE-MZ0 10
DESARROLLO ORGAMIZACIONAL RIS10 0910 ABR-JUN 10
EJE TERMENAL
SEMINARIO INTEGRADOR €s505 10-11 OCT-DIC 10
PROMED1Q: 9.86 TOTAL MATERIAS APROBADAS: 14 TOTAL MATERIAS POR APROBAR: O MATERIAS CURSANDO: 0O
TOTAL DR CREDITOS: 75  PORCENTAJE DE CREDITOS APROBADOS: 100.00%
o
TIJUANA, B.C., A 16 DE DlCiE?ijj:Bpﬂ2o1o. )
- ;
P

&
LIC.'% MAN:JE[:&PEIQA HERRERA

DIRECTOR DE SERVICIOS ESCOLARES
CAMPUS T1JHUANA




El Lentro de Ensefianza Teenica p Superior

Otorga el presente

- Diploma

= Adriana Gutirres Cerbantes

Por baber cursado p aprobado el plan
~p programas be estudios de

Macestria en Educacion con
Opcion en Desarrollo Organizacional

Birertors del Campus Tijuana Bitegthr- e Servitios Eseolares



El Centro de @nzeﬁanga Teenica p Superior

fBare constar que el grabdo e

Haestra en €hucactdn con Gpeidn
en Besarrolls Grganizacional

ba sibo otorgabo a

dAbriana Gutitrres Cerbantes

por Paber acreditabo el Plan p Programa de estudios en bigor p haher
‘ ' cumplive los reguisitos necesarios.

e extiende la pregente en birtud de que el grade oficial le gerd entregade
gutenticado por las autoridabes gubernamentales rorresponbientes
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El presente grado académico queds registrado Autenticade en Mexicali, Baja California

enellibroNo. X1l fojaNo. DF ed__ Zip de Me
de la Subsecretaria de Educacion Media de 201
Superior, Superior , Formaclon Docente y

Evaluacidn.

El Secretarifde Educacid

”

Mexzcah Baja Cahﬁ»rma a_5
7

i de  ZO]|

SUBSEBREMRIA DE 'Duféﬁglk nitt Alemdan Salazar

- MEDIA SUPERIOR, SpPERIOR
FORMACIGH DOCENTE
CERTIIMQQQ,(E[J

A continnacidn se certifican los estudios de

. W EpENTES ACADEMICOS

Nombre Adriana Gutidrrez Cervantes

Nacienalidad Mexicana

Grado de Maestra en Educacidn con Opcidn en Desarrollo
Organizacional

CURP GUCA730223MDFTRDO9

Estudios Profesionales:
Licenciatura __en Informidlica

No. de Cédula__ 6151992

Estndios de Posgrado:

Instinucion: Centro de Ensefianza Técnica y Superior,
Campus Tifuana

Maestria en Educacidn con Opcidn en Desarrollo
Organizacional

Periodo abril de 2008 a diciembre de 2010

Entidad Federativa Baja California

Exentd el examen de grado segiin constancia expedida el
24 de mirze de 2011

Tijuana, Bafa California, a 10 de _ junio
de 2011

El presente grado queds registrade en el libro No. a2

Joja No. ~2.3 de la Direccién de Servicios Escolares,
el _ 520 de TJultio S0/




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre Completo: Alvarado Nangiielt Samuel
Lugar y Fecha de Nacimiento: Tuxtla Gutiérrez Chiapas. 19-07-78

Direccion Actual: Calle Solidaridad #27, Cafién La Raza, Cerro Colorado. Tijuana, B.C.
Telétono: 6-25-97-00. Cel. 664-1-88-14-27

PREPARACION ACADEMICA

Ing. Industrial en la especialidad de Manufactura.

Titulado.

Curso de 40 hrs. De Lean Manufacturing (Empresa de Clase Mundial)
Curso también de relaciones y manejo de personal.

Curso de Levantamiento de cargas.

Curso a Emergencias industriales

Curso de liderazgo.

INTERES PROFESIONAL

Empresa: Depariamento de Ingenieria (ing. De Manufactura), supervisor de produccion,
supervisor de calidad, 4reas relacionadas con la docencia.

RESUMEN DE HABILIDADES

Matetrias que puedo impartir y cuento con experiencia en la industria.

Seminario de ética: valores como la justicia, libertad y verdad.

Taller de herramientas intelectuales: aprender a ser, formacién del caracter y
pensamientos.

Ingenieria industrial y sus dimensiones: origenes de la Ing. Objetivos y campo de
trabajo o aplicacidn.

Taller de liderazgo: autodesarrollo, rasgos y actitudes, habilidades del lider,
gerenciales.

Fundamentos de investigacion: ingenieria en el mundo actual, investigacion de
maq. Y equipos tecnoldgicos, métodos, ciencia y tecnologia, investigacion
documental.

Materiales en ingenieria: materigles organicos e inorginicos, propiedades
mecanicas, térmicas y quimicas.

Fisica I: vectores, futerzas, equilibrios, dinAmica, cinematica

Estudio del trabajo 1: conceptos generales, precursores, diagramas de flujos y de
procesos, estudio de movimientos.

Higiene y Seguridad Industrial: desarrollo de la higiene y seguridad, segnimiento
de las 5’s, riesgos y accidentes de trabajo, sus costos y su rentabilidad.

Procesos de fabricacion: moldeos, conformados o def. plastica, tratamiento de
superficiales y tecnologias quimicas.

Taller de Investigacién: investigacion cientifica y tecnoldgicas, protocolos de
investigacion, impacto social y ambiental.

Administracion de operaciones: calidad total, prondsticos de ventas, compras ¢
inventarios, capacidad de la planta.



¢ Control estadistico de calidad: evolucion de la calidad, sus costos, histogramas de
calidad, graficos, aceptacion de recursos.

* Anilisis de la realidad nacional: estructura social, sociedad y estado, clases
sociales, recursos naturales en México, salud, empleo economia.

e Administraciéon de mantenimiento: evaluacion de conservacién industrial, la
conservacion integracion y actividades basicas.

o Administracion de la calidad: filosofias, disefios de la calidad.

Conocimiento en toma de tiempo, balanceo de lineas, disefios y mejoras de estaciones de
trabajo, manejo de personal, aseguramiento de la produccién, capacidad para impartir
cursos, conocimientos basicos de electricidad, motores y habilidades en maquinas y
herramienta (tornos, fresadoras). Experiencia en manejo de SPC, Lean Manufacturing,
Kanban, 5's, 1SO, Kaizen, Higiene y Seguridad industrial.

Conocimientos medios a nivel usuario de computadoras:
Excel, Word, power point, conocimientos basicos de Autocad, Internet.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

1. Fecha de inicio: 12-02-09
Instituto Teenolégico de Tijuana
Materia Impartida: Administracion de Operaciones
Jefe Inmediato: Lic. Silvia Gonzélez. Unidad Otay
Jefe de Departamento de Ing. Industrial: M.C. Rafael Birrueta R.
Horario: 6 pm a 7 pm de Lunes a Jueves. Viernes de 4 pm a 5 pm.
Funciones del puesto:
Inculcando al estudiante en base a estudios tecnologicos y experiencia en la industria, la

formacidon de sus conocimientos y enriqueciendo su perfil profesional en la materia
impartida.

2. Fecha de inicio: 19-o0ct-06 fecha final: 20-dic-08
Nombre de la empresa: Rectificadores Internacionales
Puesto: Supervisor de Personal de Produccion
Jefe inmediato: Ing. Juan Humberto Rosas. Tel. cel. Empresa -664 375-3008. Gte. Ing.
Martin Avilés '
Horarto: 18:00 a 06 hrs. [.. M. M una semana L. M. M .J siguiente semana
Funciones del Puesto
* Mangjo de 40 operadores de produccion en departamento de Prueba Eléctrica.
(cuartos limpios). Se evitd rotacion de personal durante mi estancia.
o Habilidad para instruir a los trabajadores (operadores multifuncionales). Se
ascendieron operadores a jefes de linea y a diferentes departamentos.
» Fomentar la calidad, productividad y la mejora continua. Se incremento la calidad
en 20% mas sin afectar la productividad.
e Fomentar el trabajo en equipo. Se increment6 las buenas relaciones de los
trabajadores.
* Estudio de capacidades por celdas y cantidad de operadores.
e Determinar graficas para verificar la produccidn.
» Solucion de problemas imprevistos y cucllos de botella.
» Habilidad para cubrir a Superintendente cuando se requiere. Se lograron las metas y
reconocimientos de la alta gerencia en ausencia de mi superintendente.



o Control de inventarios, materia prima e insumos para la produccién. Se logré un
ahorro del 40% en mi turno en materia prima.

¢ Cumplimiento de planes de produccion.

¢ Conocimiento de maquinas y equipo de prueba eléctrica.

* Control por grafica de cada problema de calidad en cada producto y acciones
correctivas para disminuir los problemas.

OTRAS REFERENCIAS

Ademas de las experiencias adquiridas durante este lapso de tiempo, puedo ofrecer con
profesionalismo lo que Uds. Consideren oportunas en caso de que me las soliciten.

Carro propio, visa.
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FIRMA DEL INTERESADO

Se tomd nota en la Direccion de Servicios Escolares
y Estudiantiles de ila DGEST.

México, D. Fa 1 3 do saptiembre ce J{y/

DIRECTORA DE SERVICIOS ESCOLARES
Y ESTUDIANTILES

0 DS
PPURLICE

TITULO No. 0707471

A CONTINUACION SE CERTIFICAN GLOBALMENTE LOSlESTUDIOS DE:
Samuel Alvarado Nanguelu )

Nombre:

CURP: AANS7807 19HCSLNMOO
Antecedente; Bachillerato
Procedencia: CBTIS No 155

Tijuana, Baja California
1986 a 1999

Periodo: Ao Afo

Ingenieria Industrial

Entidad Federativa:

Carreta:
IIND-1993-257
Clave:
Febrero 2000 a Junio 2005
Pen’odo‘ Mes Afio Mes Afio

25 de Septiembre de 2006
Fecha del Acto Recepcional: .

Cumpli6é con el Servicio Social conforme al Articulo 55 de la Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal,
y al Articulo 85 del Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constltumonal.

Se tomo nota en el libro de registro de titulos de Licenciatura, bajo el No, 0789
Foja 032 libro No. 01 el dia 07 de septiembre de 2007

Fecha de_Cerilﬁcamon de 10 Septiembre 2007 E
los Estudios > = i
Certificd: Dia  Mes  Afio v

) ) ERIIALICH PURLICA
ING. ERAS#IO ESTRADA PENA - ot % Sarvicis
Jefe del Departamento de Servicios Escolares - © 7 g8} Iustiete Tesnolagies

del Instituto Tecnolégico de Tijuana B. C, S Tiiean




Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

s CENTRO SUPERIOR
mi=n [\B DE CIENCIAS DE LA SALUD

MENTOR MEXICANO

Descle 1956

PLANTA DOCENTE PROPUESTA POR
CARRERA

LICENCIATURA EN INFORMATICA

6. Lic. Emilia Lizeth Guerrero Zumaya
7. Lic. Sahara Maria Acosta Duran.

8. Lic. Marlene Juliana Magafia Fregoso
9. Lic. Ernesto Garcia Arévalo




ERNESTO GARCIA AREVALO
Curriculum vitae

DATOS GENERALES:

¢ Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion Pablica (Titulado)
Universidad Nacional Auténoima de México

Cédula Profesional: 1735499

¢  Maestria en Adininistracion de Empresas (Titulado)
Centro de Estudios Avanzados en Administracion (CEEA)
Acuerdo de validez oficial de estudios ante SEP. 933360

e« Fecha de Nacimiento: 7 noviembre de 1955
Lugar de Nacimiento: México D.F.

» Direccion: Bahfa de Todos los Santos No. 540, Col. Mirador, )
Tijuana B.C. C.P. 22150. - Teléfono Particular: 630 77 54 - Celular: 664 3049765

EXPERIENCIA LABORAL:

Actual: Colegio Mentor Mexicano
Puesto Actual: Encargado de Control Escolar
Brasil No. 530, Col. Cacho, Tijuana B.C.
Tel (664) 684 11 08

Funciones Generales Actuales:

Registro y control académico de estudiantes de Preparatoria, Licencialura y Normal Superior (control a través de
programas de cdmputo como Excell, Acces, Word, Power Point y Corel Draw.); Disefio e impresién de boletas de
calificaciones y control de Kardex; Elaboracion de reportes y trémites de la documentacién relativa ante COBACI,
UABC y SEBS (inicio, proceso y terminacion); Elaboracion y tramiie de la estadistica de inicio y fin de cursos,
Elaboracion e impresion de los Certificados de Nivel Superior; Elaboracién y trdmite de documentacién para la
preseniacion de exdmenes profesionales; Elaboracion y tramite de Actas de Exédmenes Profesionales ante SEBS;
Elaboracion ¢ impresion de Titulos de Licenciatura; Elaboracion, concentracion y trémite de documentacion para la
solicitud de Cédulas profesionales; Elaboracidn de credenciales de identificacién, Diplomas, Banners, repmles
diversos, constancias de estudiantes, etc. Apoyo adicional a las éreas de Nivel de Primaria y Secundaria en ausencia
del encargaco de esta funcmn (IAE’s, Certlﬁcados, Boleias) Apoyo asistencial y desarrollo de trabajos espec:ales para
ef Presidente del Conscjo de Administracion del Colegio (Oficios, Reportes, Traducciones), lmparticion de clases.

Trabajos anteriores mas imporiantes;

. Nacional Financiera (1980-1995)
Ultimo puesto: Ejecutivo de Desarrollo Empresarial

. Secretaria de Educacion Piblica (1978-1980)
~ Ultimo puesto: Jefe de Proyecto

. Bodegas Rurales CONASUPO (1976-1978)
Ultimo Puesto: Asesor Administrativo

. Fertilizantes Mexicanos (1975-1976)
Ultimo Puesto: Analista en Organizacion y Recursos Humanos

. Secretaria de la Reforma Agraria (1974-1975)
Ultimo Puesto: Auxiliar Administrativo



Materias impartidas recientemente: (2008)

UNIVERSIDAD UNJVER. (Ptantel Florido)

Materias Impartidas a Nivel Licenciatura: Administracién de Recursos Humanos,
Desarrollo de Habilidades Gerenciales.

COLEGIO CUAUHTLATOHUAC.

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Sociologia I, Historia de México 11, Metodologfa de la
Investigacion,

COLEGIO EMMA DE LA VEGA

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Sociologia Il y Estructura Socieconénica de México
COLEGIO MENTOR MEXICANO

Materias Impartidas a Nivel Preparatoria: Administracién 1, Introduccién a las Ciencias Sociales,
Metodologia de la Investigacion, Administracién de Pequefios Negocios, Historia Universal
Contemporénea. Apeyo en: Inglés, Filosofia, Etica y Valores, Informética, Redaccién.

Liderazgo y

Clases, temas, pliticas y conferencias impartidas:

Word, Excel y Power Point -- Particulares - (2000)

Matematicas, Espafiol, Geografia. — Asesor de INEA — (1996 vy 1997)

Desarrollo de Emprendedores — CEBTIS 146 — (1995)

Organizacion en las Micro y Pequefias Empresas - FCyA / UABC —(1995)
Developing a Successful Marketing Plan to Enter México — UCSD/ San Diego —(1994)
Estrategias de Mercadotecnia — CONALEP THHUANA I — (1994)

Formando una Microempresa — CONALEP TIJUANA | - (1994)

Mexican Education — EDI/ World Bank — Washington DC — (1992)

Introduccion a la Administracion — Universidad Panamericana / México — {1992)
Mexican Pablic Administration — Mexican/American Chambers — Morelos - (1991)
Técnicas de Organizacion Administrativa — FCPS / UNAM — (1988)

Tiempos y Movimientos — Universidad Meiropolitana — (1986)

Administracién de Recursos Humanos — NAFINSA — (1985)

Organizacién y Métodos — FCPS / UNAM — (1981)

Administracién Pablica — Gobierno del Distrito Federal — (1983)

Administracién de Personal Pablico - FCPS / UNAM — (1980)

Otras Actividades Educativas v Culturales:

Disefio & impresién de Reconociinientos de la Feria Tijuana en la Historia.

Responsable de la Organizacién y Control del Seminario sobre la Prevencién del Alcoholismo y
uso de Drogas. - Comité de Vinculacién Tijuana — (1994)

Coordinador de Conferencias y Paneles — Comité de Vinculacién Tijuana — (1993)
Coordinador Técnico del Diplomado en Proyectos de Inversion — Nafinsa / México (1990-1992)

Cursos Recibidos;

Diplomado, Formulacion y Evaluacién de Proyectos - BANCOMEXT - (1994)
Curso: Planeacion Estratégica - CECADI — (1992)

Curso: Planeacion Estratégica - NAFINSA — (1992)

Curso:Ingenieria Financiera - NAFINSA — (1990)

Curso:Estadistica - NAFINSA - (1990)

Congreso: Capacitacién Soporte del Cambio — AMECAP - (1990)

Curso:Atencion Amable — TAC / México — (1987

Diplomado: Systems Analysis Warkshop — SISTEMATION INC. — (1982)
Diplomado: Desarrolio Gerencial — LERMA / BLENDER — (1981)

Diplomado: Development Banking — EDI / World Bank — Washington DC — (1992)

idiomas:

Inglés (85% - 90%)
Francés (45% - 50%)

ANEXOS:




be México
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Trnesto Garcia Avevalo

Licenciado en CienciosPolificas y Administracion Publicn
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CEQ

€l Centro be Estudiog Avanzados en Adminigtracion

1

@(ow,a

S rnesto Ganeia Anévale |

Y Maestria en Adminigtracion de Empresas
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CURRICULUM VITAE

1. Datos Persendles

Nombre: MARLENE JULIANA MAGARNA FREGOSO

Fecha de Nacimiento: 12 de Mayo de 1976

Lugar de Nacimiento Tijuana, Baja California

Edad: 35 anos

Estado Civil Soltera

Domicilio Calle Romano 13243 Fracc. La Escondida
C.P. 22440 Tijuana, B.C.

Teléfono 68]-4993 044664 2045867

Email majumagl 8@hotmait.com

ldioma ' Ingles 60%

Il. Formacién Académica

Maestria en Pedagogia

UEEF tniversidad Estatal de Estudios Pedagdgicos
2009-2011

Filosofia y Teorias Educativas

Legislacién Educativa

Tecnicas de Investigacion |y |l

Froblemas Socioldgicos de ia Educacion
Corrientes contempordneas de la Pedagogia
Lengua Extranjera l y I

Estadistica Metodoldgica

Pianeacién Educativa

Psicologia del Adulto

Adminisiracion y Organizacion Educativa
Desarrollo del Curricutum

Nivelacién Pedagogica
Escuela Normal Superior de Baja California Sur
250 horas cursadas
Julio 2008 - Agosio 2009
« Procesc Escolar
Sistema Educativo Mexicano |
Pensamiento Logico
Herramientas comprension de textos
- Procesos Cognilivos e e
Tecnicas v Recursos para a Ensenanza
= [Estrategias con unAprendizaje Significativo
«  Planeacion y Evatluacion

L3l - - L

-




« Sisiema Educativo Mexicano |l

Diplomade en Docencia
AQo 2004 - 2005
Universidad Xochicaico
Modulos
+« Filosofia de o Educacion
+ Psicologia Educativa
« Los valores en la Educacion
»  Crealividad en &l aulg
+  Procesc Creativo
«  Estrategias Educaltivas
«  Gestion Educaliva
«  bstrategias grupales
»  Computacion [ EXCEL y POWER POINT)

Llicenciatura en Administracién de Empresas
Universidad Autdnoma de Baja California
Generacion 1995-1999

Titulo Profasional por examen CENEV AL 2000

Preparatoria Federal Ldzaro Cérdenas
Especialidad en Contabilicad Fiscal
Generacion 1992-1994

Secundaria Instituto Progreso
Gensracion 1989-1991

ACTUALIZACION PROFESIONAL

T ,
o Curso de Iniciacion Docente
Cobach 2008

» Curso Instrumentacién diddactica Reforma Etica y Valores Segundo semestre

2010

« i Curso aclualizacién Modulo de Capacitacion para Negocios Tercer semestre

o Cobach Feb 2010

« . Taller conferencia Competencias
- Cullura de la Legalidad
Feb 2010

« " Cursos Reforma a lg Educacidn Basica

~f Planeacién Didactica
"1 2010-2011

+  Curso'lnshrumentacion Diddctica Cuarlo semestre

+ Cobach 201}

« Foro Asignotura Esfatal por una Cullura de {a Legalidad

Mayo 2011 .



Aclualizacion RIEBS
Agosto 2010-2011

. Puqu:etes Computacionales
OFICE 2007

R Word para Windows | procesador de palabras)

3 Excel [ Hoja de Calculo}

& Power Point { Hoja de presentacion) :

¥ SUA { Sistema de Autodeterminacion de Pagos)
2 CONTPAQ ( Sisterma Contable)

3¢ PUBLISHER [Preseriaciones para Publicidad)

8¢ PLATAFORMA EDUCATIVA MOODLE
K PLATAFORMA EDUCATIVA EDU20.0RG

V. Experiencia Laboral

Colegio Mentor Mexicano A.C.
Preparatoria Sistema Cobach
Feb, 2008 - 2011

Asignaturas
Economia y Principios de Mercadotecnia |
Economiay Principios de Mercadotecnia Il

Asignoturas Sistema Cobach
ﬁ‘f Administracion |
s’ﬁgf Administracion Il
'f'f Economia y Principios de Mercadotecnia iy i
s Formacién para el Trabajo | Planeacion y Administracion de pequehos negocios)
. ' o Modulo Estructura Mercadoldgica y plan de un Negocio
o Modulo Estructura Financiera de un negocio
o Disenar estrategias de venta y mercadotecnia
o Servicio al cliente

Cenlro Superior de Pedagogia
Consulforia Psicopedagdgica

8vo semestie carera Licenciatura en Psicopedagogia
2010-2011

Colegio Alemdn Cuauhtémoc Hank
Frac. Hipddroma
Febrero 2010 - aclualmenie

Preparatoria
e . Administracién |
+ Administracion I
«  Eficay Valores | y i

Secundaria
Ago 2010 alafecha

Depariamento de Normatividad y AFeRCISn al USUGHO - - oottt oo s



lero, 2do y 3er grado
» Tecnologias area Ofimdtica
« Formacién Civicay Elica
» Orientacién y Tutoria

Expo Negocios Empresas

Seccion Secundaria
Orientacion y Tutoria
Formacién Civica y Etica

Bachillerato Interamericano {Universidad ESCOMEX)
Preparatoria Sistema Cobach

Escuela de Negocios

Ago. 2009

» Economiay Principios de Mercadotecnia |

Formacion para el Trabajo | Planeacion y Administracion de pequefios negocios)
«  Sexlo Semestre

Esiralegias de Comercializacion y Servicio al cliente de negocios

Instituto Benito; Huarez
Sistema Cobu‘oh
Feb2008 /FEp =QD9

Formacion para el rabajo | Planeacién y Adminisfracion de pequeios negocios)
+ - Tercer Semaestre

Esiructura 1écnica y Plan de Estudio de Mercado

lnslituto Frontera, A.C.

Bachilleralo Especialidad en Admlnlstrucmn
Sislemna DGETI

Feb, 2000 - Noviembre 2009

Plantel Insurgentes Matutine

Planiel Me§u vespeartino

Asignaturas
«  Administracién | y I
. Ek,onomia
. Relquones Publicas
. aAdmlnlshqmon [y Il
. éESiOdISTICCl y probabiidad
. Psm:ologna industrial
«  Melodologia de la Investigacian
«  Comunicacion y Relacionas Humanas

Desarollo Organizacional { Emprendedor de Proyectos de pequeias empresas)
o  Deasarrolio Molivacional

ST Desarmollo HUMQND © e
« Introduccion aias ciencias Sociales

= Administracién de la micro y pequeha empresa
«  Conjaobilidad




+  Administracion de la Mercadotecnia

« Administracién de los Recursos Humanos

« Administracion de los Recursas Materiales
e Administracion de los Recursos Financieros
«  Administracion de la Produccion

« Administracion de Sueldos vy Salarios

+  Contfabilidad |y H

* Introduccidn o las Ciencias Sociales

«  Estruciura Socioeconomica de México

Instituto Britania
Bachillerato
Feb. 2001 - 2004

»  Contabiidad |

« Administracion de Sueldos v Salarios
+ Relaciones Publicas

« Psicologia industrial

= Administraciéon il

UMAC (Universidad Metropolitana de Agua Caliente)
Preparatoria
Feb 05 ~Feb 04
Asignaturas
= Administracion de Recursas Humanos
Mercadotecnia
Admon de Sueldos y Salarios
nTODIHdC}d [y li

Colegio JUA{N :BOSCO

Taller dé Mumco (Canto y elaboracion de instrumentos reciclados)
lnshuctor en cursa de verano Jun- -Ago 2003

Ayuniamienio de Tijuana
Desarroilo Social Municipal
Ago 2005- Ene 2006

Profesora de Guitarra Popular
Principiantes nifos

Escuela Primaria

Héroes de Granadita

Col Hidalgo, Tijuana

Froyecio "Ped Transfronteriza de Habitacion y Vivienda”
Fundacion Ford FUNHAVI

Coorcinacion Empresarial

1999—2000 '

Grupo 1ecmco de Servicios (TELVISTA)
Edificio Inbursa
Representante de Venias Internacionates

Campana L:Imex USA
2000 ;

Muage Applsonces 3.A. de C. V
Comercializacion de Alres Acondlmonodos
Area Administrativo y Conlable



Fraccionamiento Otay Nueva Tijuang
1998 - 199

El Cotegio de la Frontera Norte

Direccion de Vinculacion y Apoyo Académico
Asistente de Director

1998-199%9

V. FORMACION PERSONAL Y VOCACIONAL

Programa de radie “El recrec"
Locutor

1470 AM Zeta 13

2003-2004

Semanario PRESENCIA
Diccesis de Tijuana
Redaccion

2003=2005

Encuentros de Promocion Juvenil
Miembro Activo

fundacién para proteccién de la Nifiez
Aclividades Altruistas

instituto Juan Bosco
Taller de Verano para ninos
Taller de musica

Casa Hogqnsan’ro Teresita
faller de music y manualidades

itares y Semana Cultural 2002 gl 2004
Coordinacion.
Instituto Frontera

V. Aclividades Extracurriculares

I - Expo Emprendedores _
A Organizacion y presentacion de proyecios de esfudiantes de preparatoria.

i, ~ Congreso Nacional De Ciencias Administrativas
Marzo 1996 Tijuana

(li. Congresp Internacional De Ciencias Administrativas
Marzo 1998 Tijuana

Simposivm PDe Mercadotecnia
Guadalajara, Ociubre 1999

V. sefvicio Social Profesional en la Investigacion de Mercados denominada: E Perfil del Licenciado en
_A;dminisirocic’m de Empresas en el campo laborat sector empresarial sector gobiernao y sector
servicio.”

V. rupo de Estudiantes Investigadores

Facultad de Contaduria y administracion
Universidad Auténoma de Baja Caiifornic
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GOBIERNG DEL ESTANG OF BaJa CALIFORNIA SUR
SECRETARIA DE EOUCACION PUBLICA
ESCUELA NDRMAL SUPERIOR DEL ESTADC

CLAVL: O3ENSOOO2S
Coustancia de Estudios

Curso Especial de Nivelacion Pedagogica
Plan de Estudios 2001

“Furnhiafe Edsudona,

Ciclo Escolar voos-2009 Faumotorsanstonss Cnerociance”

La Escuela Normal Superior del Estade de Baja California Sur, hace
Constar que conforme con la documentacién existente en los archives de la
Institucién, la C, Magafia Fregoso Marlene Juliana, matricula C.S.A.-

03-08/12533 cursd y aprobo las materias que se anotan, correspondientes
al Curso Especial de Nivelacién Pedagogica.

Materias ' Calificaciones

Primer semestre: Ciclo Escolar 2007-2008

Lectura y comprension de textos. . .. .. ..., ... ... ... ... .. 9.7
Los procesos cognitivos en las teorias del aprendizaje, .. ... ..... ... 10.
Elprocesoescolac. . ... ... ... .. .. .. ... .. ... . ... 10.
Pensamiento lgico. ... .. ... .. c 10.
El sistema educativo mexicano L . ..., ... ... ... ... ... ... 10.
Segundo semestre: Ciclo Escalar 2008-2009
Técnicas y recursos para la ensefanza. . .. .. ... ... .. ... .. ... .. 10.
Estrategias docentes para un aprendizaje significative. . . ... ... ... ., 10.
La practica docente. . .. .. ... e 16.
El docente en la planeacion de la ensefanza, y del aprendizaje . . . ... .. 9.8
El sistema educativo mexicanao Hao oo oo 10,

o ~12

La presente constancia ampara diez iwalerias, las cuales cubren
integramente el Plan de Estudios de Nivelacion Pedagoégica, con una
duracion de 800 horas.

La Paz, BCS, Agosto de 2009
Forjando Educadores, Transformaremos Generaciones

Arturo Cungingham Velis
Director

“Hacia la Calidad de fos Servicios Educativos y fa Gestion Institucional.
Un Proyecto Integrado de Mejora Permanente.”




SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL
UNIVERSIDAD ESTATAL DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS
MAESTRIA EN PEDAGOGIA

BOLETA DE CALIFICACIONES

LA DIRECCION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS, HACE
CONSTAR QUE;

MARLENE JULIANA MAGANA FREGOSO

CURSO EL PRIMER RERIODO CORRESPONDIENTE A AMAEFTRIA EN DEDA4 GoGia v
OBTUVO LAS SIGUIENTES CALIFICACIONES:

TTMATERIAS o CALIFIGACION T ORSERVACIONES

-
W

NOTA: La escala de calificacicnes es de © a 10, mininma aprobatoria 7. Esta boieta no es valida
st carece de las firmas correspondientes o 5i presenta raspaduras o enmendaduras. Los calificacionss

han sido validadas en el Cuadro de Bualuaciones ante la Coordinacién de Control Escolar de $.E.E.
con esta fecha.

Tijuana, Baja Cfa., a 5 de abril del 2009.

. ALFONSO SEPULVEDA ORNELA
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Curriculum Vitae.
Sustentante: Sahara Maria Acosta Duran.

Lic. Sahara Maria Acosta Duran J
Colina de las nieves 7015 Int. 70 Frace. Residencial Agua Caliente
' Tijuana, B. €.
Tel. 6-08-3860 Cel. 184-7276
E-mail: saharaacostaduran®qgmail.com

e T e T
‘t LN W LRRE

P aoL

T

OBJETIVO
Dejar un legada

positiva plasmado en mi labor diaria y desarrollarme como persona ¥
profesionista.

RESUMEN DE APTITUDES
1. 19 afios de Experiencia en el area administrativa,
Manejo de Programas de Computacion, coma:

MSPO.S. WINDOWS, WORD, EXCEL, POWER POINT, CONTAVISION.
3. Habilidad para la comunicacién oral y escrita, en Espafiol e Inglés.
4. Capacidad para trabajar bajo presién.
5,

Facilidad para adoptar y trabajar con Diferentes Sistemas de Trabajo,

2,

* EXPERIENCIA LABORAL
1992- 2011
PAVIMENTADORA TIIUANA S.A. C.V.
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE NOMINAS
01 de Agosto de 1992 A 24 de Septiembre de 1994.
DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS
De 24 de Septiembre de 1994 A 21 de Dic. de 1997.
COORDINADOORA DEL DPTO DE IMPUESTOS Y
FISCALIZACION.
De 21 de Diciembre de 1997 A 8 de Marzo del 2003.
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
ASISTENTE DE LA DIRECCION OPERATIVA
A partir de 8 de Marzo del 2005.
COORDINADORA DE LOS ASUNTOS LEGALES DE LA
EMPRESA
A partir de 2006
FUNCIONES
v

Administracion general de Recursos Monetarios (
ingresos de estimaciones) con respecto a las obr.
Gobierno del Estada, asi como contratos de obras
Rasarito,

¥ Supervisidn y Validacién de los flujos de efectivo.

Asignaciones economicas por
as publicas celebradas con el
con el Municipio de Tijuana Y

¥" Revision general de Impuestos y responsabiiidad directa del entero de los mismos.

Pagina No.: 1



Curriculum Vitae.

Sustentante: Sahara Maria Acosta Duran.

Administrar y controlar las herramientas, e
operacion de la oficina administrativa, asi co

coma realizar ios reportes necesarios para
que utilizan. '

quipo y suministros necesarios para la
mo de la salvaguarda de tos mismos, asi
el mantenimiento de la infraestructura

Atender personalmente a clientes y proveedores

Asegurar el establecimiento de un Sistema de Control de Dacumentos,

Autoridad para ejercer todas lag responsabilidades arriba mencionadas.

Participacién Activa en Auditorias Internas,

INSTITUTO MEXICO A.C. 1997-1998

IMPARTT LA ASIGNATURA DE ADMI

NISTRACION A LOS ALUMNOS DE 6TO SEMESTRE
DE PREPARATORIA. '

ESTUDIOS
1990-1994 CETYS Universidad
“Licenhciaturad en Administracidi de’ Empresas (Titulada)s
INTERCAMBIO CON SDsU (S5AN  DIEGO STATE
UNIVESITY) 1993,
Titulacion 1ra Marzo 2000, ced prof No. 3029679.
1987-1990 Intituto Mexico AC (Preparatoria)
IDIOMAS
Inglés 95%.
DOCUMENTACION
No. de IMSS 25937100896
No. de Reg. Fed. De Contribuyentes  |AODS-711128-67A
No. de Licencia Vigente 210014769
Credencial de Flector Fstatal 58922039010
Credencial de Elector Federal 8.84025E+11
VISA LASER-SENTRI

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE TELEFONO OCUPACION
C.P. Jose Luis Fong Corpus 6-81 81 44 Auditor
Lic. Sergio Hernandez G. 6-81-83-37 Abogado

Pagina No.: 2



@€l Centro de Ensenanza Tecnica p Superior

concede a

- Sabara Maria Arosta Buran

el titulo profesional de

Licenciada en Euministracion be Empresas

considerando que ha cumplido con los
estudios correspondientes y satistecho
todos los requisitos necesarios.

Dado en la ciudad de Tijuana, Estado de
Baja Calitornia, €l dia 19 de noviembre de 1999.

JFirma , C\//L(T .

Kecz‘mka’d Sistema Direcror ‘hem] del Campus

g
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CURRICULUM VITAE

Emilia Lizeth Guerrero Zumaya.

DATOS PERSONALES

Fecha de Nacimiento: 15-Qct-1982

Lugar: Tijuana, B.C.

Edad: 28 afios

Estado Civil: Casada No. Hijos: 1
Direccion: C. Zacatecas #3240 Col. Mexico
Telefono: Casa 700-00-93  Cel. 664 113-31-82
E-mail: lizguerrero82 @hotmail.com

FORMACION Y ESTUDIOS

Universidad: “Instituto Tecnologico de Tijuana".

Titulacion:  Lic, En Administracién de Empresas con Especialidad en Recursos Humanos.
Fecha: 2001-2008

Preparatoria: "Federal Lazaro Cardenas”

Especialidad: Trabajo Social.

Fecha: 1997-2000

Secundaria: Tecnica #1 " E.T.|"

Especialidad: Secretariado

Fecha: 1994-1997
Primaria; “Jose Ma. Marelos y Pavon"
Fecha: 1988-1994

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Empresa: "Secundarla No. 28 Dominga Marquez y Marquez”
Fecha: Febrero 2011 - a la fecha
Puesto/Area desarrollada: Secretaria administrativa, realizando oficios al director,

elaboracion de boletas, capturar calificaciones Y atencion a alumnos,

Telefono: 637-70-19

Empresa: “Cervezas Cuauhtemoc Moctezuma S.A. de C.V."

Fecha: 27-Junio-2007 a 30-Enero-2011

Puesto/Area desarrollada: Asistente administrativo; realizando captura de nomina,
reclutamiento y seleccién de personal, atencion a empleados, capacitacién al personal en
seguridad laboral, asi como la elaboracién y mangjo de la Comisién Mixta de Seguridad e
Higiene. Al final desempefie el puesto de Aux. Mecanica OD, realizando la administracion del
padron vehicular, dar de alta y baja los camiones, asignarles numero economico y ta imagen
tramitar alta y baja de placas, vender camiones Y autos, pago de facturas de combustible en SAP
Telefana: 104-22-00 Ext. 2227



Empresa: " CHD Instalaciones Mecanicas"

Fecha: 2003-2005

Puesto/Area desarrollada: Asistente administrativo, reallzando captura de nomina,
administrando el manejo general de la oficina, trabajanda en el sistema SAP.

Empresa; “Lason de Mexico S.A. de C,V."

Fecha: 2000-2002

Puesto/Area desarrollada: Capturista de datos, realizando captura de informacion de

solicitudes americanas.

OTROS

idiomas: Espafiol.

Conocimientos Informaticos. Word, Excell, Power Point, SAP, Paint, Publisher.
Equipos de mangjo: PC, Escaner, Copiadora, Proyectores.

Manejo: Automavit automatico y estandar.
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FIRMADEL INTERESADO

Se tomo nota en la Direccion de Servicios Escolares
y Estudiantiles de la DGEST,
México, D.Fa £ 6 te saptiembre de 2007

DIRECTORA DE SERVICIOS ESC%ARES
Y ESTUDIANTILES ."':r'

: 'ﬁs’:ﬂ-
o
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
DIREC!QN GFNERAL DE

ICI08 :
' ING AVIOLA ouw:snmmmﬁuommus TITULO No. 0729669

A CONTINUACION SE CERTIFICAN GLOBALMENTE LOS ESTUDIOS DE:

Nombre: Emilia Lizeth Guerrero Zumaya
CURP: GUZE821015MBCRMMOS
Antecedente: Bachillerato

FProcaedencia: Preparatoria Federal L&zaro Cérdenas

Entidad Federativa: —1iuana, Baja California

. 1997 . a 2000
Periodo: Afio Afio

Licenciatura en Administracion

‘Carrera:
Clave: LADM-1993-:§(:19

Agosto - 2001 a Junlo 2006
Perlodo: Mes - Afio Mes Afo

21 de mayo de 2007

Fecha del Acto Recepcional;

Cunﬁpii(’) con el Servicio Social conforme al Articulo 55 de ia Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal,
y al Articulo'85 del Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional.

Se tomd nota en el libro de registro de tituios de Licen'ciatura, bajo el No. 0967
Foja 039 libro No. 01 el dia 21 de septiembre de 200?

Fecha de Cerlificacion de
los Estudios | 24 septiembre 2007

Certifics; / Dia  Mes  Afio
. / : WMJA BE
ING. ERXSMO ESTRADA PENA Domarmmante. o Socvlslos
~ Jefe del Departamento de Servicios Escolares o " Gscolares

del Instituto-Tecnoldgico de TijuanaB.C. dol Iustituto Tacnologles

do Yiiucaw




Centro Superior de Pedagogia

Mentor Mexicano

ANEXO 10

s CENTRO SUPERIOR
111@1 8 Kl DE CIENCIAS DE LA SALUD

MENTOR MEXICANO

Desde 1956

RECIBOS DE PAGO INICIAL POR
INCORPORACION




Universidad Auténoma de Baja California
Avenida Aivaro Obregon sin numero
Colenma Nueva, Mexicali B.C. C.P.21100

CALZ. UNIVERSIDAD #14418
FARQUE INDUSTRIAL INTERNACIONAL

RFC UAE5S70228755

Tesoreria
TEL. 970.75-00 EXT 63104

RECIBO DE PAGO

RECIBQG0-307746 No. Caja 30

FACTURA C8270 Fecha08/04/201
POLI|ZA 3-26-8204

CENTRO SUPERIOR DE PEDAGOGIA
MENTOR MEXICANO

Cant. Concepto Importe
417323 06725
1 INCORPORACIONES 10.500.00
LIC ENFERMERIA
T CONTADO
TOTAL: $10,500.00
EFECTIVO M.N. $10,500.00
TARJETA $0.00
DOLARES $000
DVN $0.00
CREDITO $0.00
CHEQUE $0.00
BECA $0.00

Cambio  $0.00
Tipo de cambio: 129
Son diez mil quinientos pesos M.N

l.e atendio: I1SABEL URREA GARCIA
Conserve su recibo para cualquier aclaracion
Cadigo: F1-N4-014



Universitiad Autdnoma de Baja California
Aveniifa Alvaro Obregén sin numero
Coloma Nueva, Mexicali B.C. C.P.21100

CALZ. UNIVERSIDAD #14418
PARQUE INDUSTRIAL INTERNACIONAL

RFC UAEST70228755

Tesoreria
TEL. 978-75-00 EXT.53104

RECIBO DE PAGO

RECIBOB0-307748 No. Cafa: 30

FACTURA C9272 Fecha09/04/201
POLIZA 3-26-8208

CENTRO SUPERIOR DE PEDAGOGIA
MENTOR MEXICANO

Cant. Concepto Importe
4.1.7323 08725
1 INCORPORACIONES 10,500.00
LIC. ADMINISTRACION DF
EMPRESAS
CONTADO*
TOTAL: $10,500.00
EFECTIVO M N. $10,500.00
TARJETA $0.00
DOLARES $0.00
DVN $0.00
CREDITO $0.00
CHEQUE $0.00
BECA $0.00
Cambio  $0 00

Tipo de cambio: 12.9
Son diez mil quinientos pesos M.N

Le atendio: 1SABEL URREA GARCGIA
Conserve su recibo pare cualquier actaracion
Codigo: F1-N4-014



Universidad Auténoma de Baja California
Avenida Alvaro Obregon sin numero
Colonia Nueva, Mexicali 8.¢. C.P.21100

CALZ. UNIVERSIDAD #1441
PARQUE INDUSTRIAL INTERNACIONAL

RFC UAEG70228785

Tesoreria
TEL. 879-75-00 EXT.53104

RECIBO DE PAGO

RECIBCB0-307749 No Caja: 30

FACTURA C9273 Fecha09/04/201
POLIZA 3-26-8208

CENTRO SUPERIOR DE PEDAGOGIA
~ MENTOR MEXICANO

Cant. Concepto limporte
417323 06725
T INCORPORACIONES 10.500.00
LIC EN PSICOLOGIA
CONTADO
TOTAL: $10.500.00
EFECTIVO M. $10,500.00
TARJETA $0.00
DOLARES $0.00
DVN $0.00
CREDITC $0 00
CHEQUE $0.00
BECA $0.00
Cambio %000

Tipo de cambhio. 129
5on diez mil quinientos pesos M N

Conseive suracibo para cualquier aclaracion
Codigo F1-M4-014



Universidad Auténoma de Baja California
Avehida Alvare Obregén sin numero
Colonia Nueva, iviexicali B.C. C.P.21100

CALZ. UNIVERSIDAD #14418
PARQUE INDUSTRIAL INTERNACIONAL

RFC UAES70228755

Tesoreria
TEL. 979-75-00 EXT 53104

RECIBO DE PAGO

RECIBOB0-307750 No. Caja: 30

FACTURA €89274 Fecha09/04/201
POLIZA 3-26-8209

CENTRQ SUPERIOR DE PEDAGOGIA
MENTOR MEXICANO

Cant. Concepto Importe
4.1.7.3.2.3 06725
1T INCORPORACIONES 10,500.00

LIC EN INFORMATICA

**CONTADO"**
TOTAL: $10,500.00
EFECTIVO MN. $10,500.00
TARJETA $0.00
DOLARES $0.00
DVN $0.00
CREDITO $0.00
CHEQUE $0.00
BECA $0.00

Cambio  $0 00

Tipo de cambia:.  12.0
Son diez mil quinientos pesos M.N

Canserve su reciba para cualguier aclaracion
Codigo: F1-N4-014




Y conoceréis la verdad,
y la verdad os hard libres”
Juan 8:32

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Oficio; 035/2012
Centro Superior de Pedagogia Mentor Mexicano
Expediente: Estadistico UABC 11-12

Asunto: Trémite Inicial de Incorporacién.

Tijuana, B.-C. & 8 de.abril.de 2012,

C.P. ALICIA MAGANA HERNANDEZ

Encargada de Tesoreria
Universidad Autonoma de Baja California

Presente.

Por medio del presente y en base a la Convocatoria 2012 emitida por la
Universidad Autdnoma de Baja California, adjunto el pago del trdmite inicial de
incorporacion con un costo de $10,500,00 M.N. por cada plan de estudios.

Las carreras.que se solicitaron para su incorporacion por parte de Centro Supetior
de Pedagogia Mentor Mexicano son:

- Licenclatura en Enfermeria

- Licenciatura en Administracion de Empresas
- Licenciatura en Psicologia

- Licenciatura en Informatica.

Sin-otro particular-guedamos a-sus drdenes.

Calle Brasil No, 530 Tel.: (664) 684-1327
Col. Cacho, Tijuana, B.C, (664) 684-7804
Fumail slmentnr@hbr rabhlamac rom {664) 684-1108



Calle Brasil No, 530

Col. Cacho, Tijuana, B.C.

E-mall: eimentor@bce.cablemas.com
www,mentormexicano,com

CENTRO SUPERIOR
DE PEDAGOGIA

MENTOR MEXICANO

Tijuana Baja California, 10 de abril de 2012.

DR. ANGEL NORZAGARAY NORZAGARAY
COORDINADOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES Y GESTION ESCOLAR
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Distinguido Doctor:

Elel:
del presente afio, y en la cual se convoca a las instituciones publicas y privadas interesadas en la

Con base en la Convocatoria emitida por esa honorable Casa de Estudios, fechada el 29 d

incorporacion a la Universidad Auténoma de Baja California, me permito someter a su
consideracién nuestra solicitud para autorizarnos la incorporacion de las carreras que a
continuacion se indican:

PRIMERO. La incorporacién de la Licenciatura en Enfermeria
{Area del Conocimiento de Ciencias de la Salud)

SEGUNDO. La incorporacién de la Licenciatura en Administracién de Empresas
(Area del Conocimiento de Ciencias Sociales y Administrativas)

TERCEROQ. La incorporacion de la Licenciatura en Psicologia.
(Area del Conocimiento de Ciencias Sociales y Administrativas)

CUARTO. La incorporacion de la Licenciatura en Informatica.
(Area del Conocimiento de Ingenieria y Tecnologia)

En todos los casos estariamos sujetos a los planes y programas de estudio que imparte {a
Universidad Auténoma de Baja California. El periodo lectivo en que pretendemos iniciar las
carreras en peticion, es en el semestre 2012-2.

Pag. 1de2

Tel.: (664) 684-1327
(664) 684-7804
(664) 684-1108

Fax: (664) 634-0307



LICENCIADO EN ENFERMERIA
PLAN DE ESTUDIOS 2010-1(Facultad de Enfermeria de la UABC)

PERFIL DE INGRESO

El estudiante que desee ingresar a la carrera de Licenciado en Enfermeria, debera poseer
una formacién a nivel bachillerato:

Conocimientos:

En Ciencias Médicas, Quimicas, Biolégicas, preferentemente.

Habilidades:

« Ser observador.

+ Andlisis y sintesis.

» Comprensién y ejecucion de instrucciones verbales y escritas.

 Adaptacion réapida a las caracteristicas de los diferentes ambitos en que desarrolle
sus actividades escolares.

Actitudes:

* Disciplina, orden y limpieza en el ejercicio de sus actividades.

* Participar en actividades de servicio social.

» Iniciativa y creatividad.

* Integracién en equipos de trabajo.

PERFIL DE EGRESO

El egresado de la carrera de Licenciado en Enfermeria es un profesional competente para
aplicar los conocimientos cientificos, tecnolégicos, de gestiéon y humanisticos que ayudaran
a solucionar la problemética de la disciplina mediante la aplicacion de las siguientes
competencias profesionales.

* Aplicar el proceso enfermero en el cuidado holistico del individuo, fundamentado en los
conocimientos tedrico practicos de las ciencias de la salud para contribuir de manera directa a
conservar y recuperar la salud del individuo, familia y comunidad, en el ambito local, regional,
nacional e internacional, con compromiso y sentido humano.

* Resolver problemas de salud en su ambito de accién, aplicando el método epidemiologico para

la toma de decisiones validas y confiables a fin de mejorar la calidad de vida del individuo,

familia y comunidad, en el ambito local, regional, nacional e internacional, con compromiso y
objetividad.

+ Administrar recursos de los servicios de enfermeria, en coordinacion con el equipo de salud,
mediante la aplicacion del proceso administrativo, para mantener y mejorar las condiciones de
salud de la poblacion, en el ambito local, regional, nacional e internacional, con una actitud
proactiva y honesta. .

CAMPO OCUPACIONAL

El egresado de Licenciatura en Enfermeria podra ejercer su profesion en diferentes
organismos e instituciones, desempefiando funciones especificas de enfermeria en la
promocion de la salud, la prevencion, el cuidado de la salud en las diferentes etapas de la
vida, asi como la reintegracién del individuo a su nucleo familiar y social.

Sector Publico:

Gobierno Federal, Estatal, Municipal y Organismos descentralizados.

Sector Privado:

Hospitales, sanatorios, clinicas y consultorios privados, Industrias nacionales y extranjeras.
Sector Social:

Estancias infantiles, orfanatorios, asilos, centros de readaptacion.

Profesionista:

Ejercicio libre de la profesion.



UNIDADES DE APRENDIZAJE

ETAPA

BASICA

Anatomia General
Embriologia

Biologia Celular
Comunicacion Oral y Escrita
Terminologia de la Salud
Salud Publica

Anatomia Topografica
Biofisica Funcional

Histologia

Bioquimica

Metodologia de la investigacion
Propedéutica de la Enfermeria
Proceso de Enfermeria
Psicologia de la Salud
Farmacologia

Atencion a la Salud

Técnicas Alternativas

Optativa

ETAPA

DISCIPLINARIA

Enfermeria en Atencién del Adulto
Enfermeria en Atencién Quirdrgica
Ecologia y Salud

Deontologia y Legislacion de la Salud
Nutricion Basica y Aplicada

Enfermeria en Atencién de la Mujer
Enfermeria en Atencién del Nifio y el Adolescente
Acondicionamiento Fisico

Enfermeria en Atencién del Adulto Mayor
Investigacion en Enfermeria
Administracién General

7 Optativas

ETAPA

TERMINAL

Enfermeria en Salud Publica

Enfermeria en Salud Mental

Gerencia de los Servicios de Enfermeria
5 Optativas

RELACION DE OPTATIVAS

ETAPA BASICA

Idiomas |

Computacion

Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes
Prevencién de Urgencias y Desastres

ETAPA DISCIPLINARIA

Sociologia de la Salud

Fisioterapia

Idiomas Il

Idiomas Iil



Informatica Aplicada al Area de la Salud

Primeros Auxilios

Intervencién en Crisis

Epidemiologia

Bioestadistica

Tanatologia

Desarrollo Humano

ETAPA TERMINAL

Métodos Alternativos para Cuidar la Salud

Educacién para la Salud

Enfermeria en Salud Ocupacional

Enfermeria Oncoldgica

Enfermeria en Cuidados Intensivos

Tecnologia de la salud

Emprendedores

Cultura de la Calidad

Prevencién de Adicciones

Atencién de Enfermeria en Trauma

Acompafiamiento y Relacién de Ayuda

Proyectos de Vinculacion*®

Otras Modalidades de Aprendizaje

Oftros Cursos Optativos

*Mecanismos y criterios de operacion de los proyectos de vinculacion.

* Haber cubierto el 70% de todos los créditos obligatorios de la carrera.

« Acreditar los cursos optativos y obligatorios necesarios. Sélo se podra cursar un proyecto de
vinculacién con valor en créditos por periodo escolar.

» Los créditos del proyecto de vinculacion y de las unidades de aprendizaje incorporadas, se
evaltan y acreditan en forma integral.

+ Si el alumno no acredita las unidades de aprendizaje incorporadas al proyecto de vinculacién
con valor en créditos, se le asignara a otro proyecto en el siguiente periodo escolar, o cursara
las unidades de aprendizaje en cualquiera de sus modalidades.

Opciones de proyectos de vinculacion

Educacion para la salud (2 cr.)

Unidades de aprendizaje asociadas Créditos
Obligatorias

Enfermeria en Salud Publica 17

Practicas Profesionales A

Optativas

Educacién para la Salud 5

Métodos Alternativos para Cuidar la Salud 5
Total 27

Salud Mental Comunitaria (2 cr.)

Unidades de aprendizaje asociadas Créditos
Obligatorias

Enfermeria en Salud Mental 16

Practicas Profesionales A

Optativas

Educacién para la Salud 5

Prevencién de adicciones 5

Total 26 »
Calidad de la:Atencion.de Enfermeria (2.cr.)
Unidades de aprendizaje asociadas Créditos
Obligatorias



Gerencia de los Servicios de Enfermeria 14
Practicas Profesionales A

Optativas

Emprendedores 5

Cultura de la Calidad 5

Total 24

Titulacion

El estudiante que termine el periodo de formacién académica establecido, para tener
derecho a obtener el titulo de Licenciado en Enfermeria, debera cubrir los siguientes
requisitos:

» Cubrir el total de créditos (309 OBL. Y 77 OPT.) establecidos en el plan de estudios para
concluir su carrera.

» Haber terminado y acreditado el Servicio Social Comunitario y liberado el Servicio Social
Profesional.

« Satisfacer los demas requisitos establecidos en la normatividad universitaria aplicable.

» Presentar constancia del Examen General de Egreso de Licenciatura, aplicado por el
Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior, A.C.

» Cumplir con lo dispuesto en el articulo 106 del Estatuto Escolar de la UABC, en lo
relativo a las modalidades de titulacion, salvo que el programa educativo este
considerado como de buena calidad al momento de egresar el alumno.

« Acreditacion de un segundo idioma.



LICENCIADO EN INFORMATICA

PLAN DE ESTUDIOS 2002-1(Facultad de Contaduria y Administracion de la
UABC)

El Licenciado en Informatica se caracteriza por poseer conocimientos, habilidades, y destrezas para la
creacion, la administracion y el mantenimiento de sistemas de informacién integrados; recolectando,
analizando y procesando datos mediante la seleccion y uso eficaz de tecnologias de informacion para el
soporte eficiente de la toma de decisiones. -

La busqueda de nuevas oportunidades para el desarrollo de su comunidad y medio ambiente,
fortaleciendo su desarrollo integral y generando conocimientos informaticos; a través de la investigaciéon
aplicada, la comunicacion en un segundo idioma con disposicion y capacidad para el trabajo en forma
interdisciplinaria.

Misién

Formar Profesionistas con la capacidad de crear, administrar y mantener sistemas de informacion
integrados; recolectando, analizando, procesando datos y manejando el conocimiento mediante la

- seleccion y uso eficaz de tecnologias de informacién para el soporte eficiente de la toma de decisiones

con un sentido ético.

Perfil de Ingreso

El aspirante que desee ingresar a la carrera de Licenciado en Informatica debera poseer:
Conocimientos basicos en:

- Computacién basica .

- Lectura y comprensién de inglés basico .

- Légica.

- Mateméticas.

- Estadistica.

- Cultura general

Habilidades basicas de:

- Andlisis y sintesis .

- Resolver problemas de manera légica .

- Tener un buen nivel de lectura .

- Compresién y redaccion en espariol .

- Visualizar soluciones rapidas a situaciones imprevistas .
- Saber exponer sus conocimientos e ideas .

- Manejo de técnicas de estudio .

- Aprender a.aprender .

- Manejo de equipo de computo .

- Ser negociador .

- Saber investigar .

- Saber trabajar en equipo.Actitudes basicas de:

- Ser positivo .

- Emprendedor

- Autodidacta.

- Disposicion para relacionarse con las personas en equipos multidisciplinarios.



Perfil de Egreso

El egresado de la Licenciatura en Informatica se caracteriza por poseer conocimientos, habilidades, y
destrezas para:

- Analizar sistemas de informacion de una manera organizada y responsable para determinar
requerimientos y proponer

alternativas de solucién ante la necesidad de tecnologia informatica.

- Disefiar sistemas de informacion adecuados al proceso administrativo para determinar su estructura y
componentes

funcionales actuando de manera responsable en el manejo de la informacion.

- Desarrollar el sistema de informacion seleccionando la tecnologia adecuada acorde al disefio.

- Implementar el sistema de informacién para su operacién siendo responsable de las pruebas del
sistema, elaboraciéon de

manuales y capacitacién del usuario del sistema.

- Realizar mantenimiento del sistema de informacion utilizando las técnicas de analisis y disefio del
sistema para

prolongar su vida util.

- Administrar proyectos informaticos determinando requerimientos, elaborando estudios de factibilidad e
implementando y evaluando el proyecto para eficientizar los procesos operacionales de la organizacion.
- Administracion de centros de informatica mediante un plan estratégico, para garantizar el uso adecuado
y el logro de

los objetivos organizacionales.

- Realizar proyectos de auditoria informatica para verificar la integridad de recursos y de la informacion,
evaluando la

eficiencia en el area y el apoyo al cumplimiento de las metas de la organizacion.

- Reallizar actividades de consultoria y asesoria en el area de informética acorde al codigo de ética

profesional.

Campo de Trabajo

El egresado de la Carrera de Licenciado en Informatica ademas de ser un participante activo en el
desarrollo social estara preparado para presentar sus servicios en:

Instituciones publicas y privadas

- Como analista programador de sistemas.

- Lider de proyectos.

- Auditor .

- Consultor

- Soporte técnico .

- Agente de cambio .

- Administrador de la funcién informatica en: El sector financiero, manufactura, empresas de
comunicacion e instituciones

educativas.

Independiente

- En el desarrollo libre de su profesion (desarrollo de sistemas, auditor de informatica, consultor externo)
instructor en

los diferentes topicos de informatica.



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
LICENCIADO EN INFORMATICA (Plan C ompetencias)
Plan 2002-1

ETAPA: DISCIPLINARIA ETAPA: TERMINAL

ETAPA: BASICA

1 2 3 4 5 6 7 8
4464 0957 1326 2314
LENGUAJES 4586 4591 RECURSOS 4596 4599 POL. Y LEG. EN AUDITORIA
ALGORITMICOS  |_p» I;ROGRAI;ACION s" w;ncos LEGALBES RIS . BASE DZATOS 1 N 3BASE DEz DATOS Ila INEORMATICA > INFORMATICAT
2 2 6 4 8 3 6 2 2 6
P T cR | M © L CR c CR e o c L CR c L CR = cE = . R
4584 4587 4588 4593 4457
INTRODUCCION A LA ARQUITECTURA DE ESTRUCTURA DE ESTRUCTURA DE 4592 4600 3654 DESARROLLO DE
INFORMATICA COMPUTADORAS | DATOS | > DATOS Il PROGRAMACION ADMINISTRACION DE MERCADOTECNIA EMPRENDEDORES
3 2 8 2 2 6 2 2 6 3 6 ORIENTADA A OBJ. PROYECTOS 2 2 6 1 3 5 |
c L CR c T CR _] c L CR c CR 2 2 6 2 1 5 c T CR c T CR -
c i CR c T CR
4446 4470 4589 4595 0928
INTRODUCCION A LOS PROBABILIDAD Y SISTEMAS DE SISTEMAS INGENIERIA DE
NEGOCIOS M ESTADISTICA INFORMACION OPERATIVOS A“"“ 4597 SOFTWARE
3 1 7|13 2 8 a 8 3 2 8 s piseNo DE sisTemas | | 3 2 8
c T CR|||c T CR c CR c L CR r y P - g 1 E c &t “cR
e ] c T CR ¢ u CR
MATEMATICAS 2141 4590 4450 e
L CONTABILIDAD | CONTABILIDAD i MATEMATICAS ADMON. DE FUNCION
3 3 9 [yl 2 2 6 FINANCIERAS 4451 4601 INFOI |
c T _CR c 7 CR c T CR 2 2 6 ANALISIS ADMON. DE LA J_’ 2 / 5
c T CcR P FINANCIERO FUNCION INFOI [ = - o
3 2 8 2 1 5
4582 4447 (o] T CR Cc T: CR
B PROCESO 494 2151
3PR°GRA“;A°'°N Is » ADMINISTRATIVO METODOLOGIA DE LA METODOS
= + R 3 1 7 INVESTIGACION CUANTITATIVOS |
c T CR 2 1 5 2 2 6 4598 4602
c T CR c T CR REDES | g REDES Il
1 4 6
c L CR
1340
CALCULO DIF.E
INTEGRAL
3 2 8
c T CR
Minimo de Créditos 4585
Materias obligatorias 272 3 ECONZOMIA 9
Watorias °p'a'T"$:| 3%2 P T cR Materias optativas de la Etapa Terminal:
4613 Sem. de C. Computacionales CR 6, 4 Hrs.
4614 Des. Aplicaciones Mult. CR 6, 5 Hrs.
: A 3 A R PN 4615 Des. Aplicaciones Web CR 6, 5 Hrs.
Materias optativas de la Etapa Bésica: ;Vlat:r ias optztl\(?s dle la Etapa D::(;plmar ’a[-_i 4703  Sem. de Base Datos CR6,  4Hrs.
e ; 460 rogramacion Visua 6,  4Hrs. 4616 Sem. Sistemas de Informacion  CR 6, 4 Hrs.
:ggi g:;?;g'c;c;g?o?nzlﬁif ol gg 2 g ::: 4608 Admon de S.O. Abiertos CR5,  4Hrs. 4617  Sem. Tecnologia Informacién CR, 4 Hrs.
4605 Manten?miento de Computadoras CR6, 4Hrs, 4808 AdméndeS.0 Multiusuario CRs, i 4618  Simulacion de Sistemas CRE, 4 Hrs.
1608 Bgetay coinitls P = 4462  Admén de Medio Ambiente CR6,  3Hrs. 4619 Auditoria Informatica Il CR5,  4Hrs.
2308 Técnicas de Programacion CR 6’ 4 Hrs. 2312 Métodos Cuantitativos I CR 4, 6 Hrs. 4455  Control Presupuestal CR S, 4 Hrs.
4743 Est. Socioeconémica de México CR6, 4Hrs, 210 Coononl inoneciansl gre s 4620  Habilidades de Negocios CR8,  4Hrs.
5716 Desarrollo de Hab. del Pensamiento  CR4. 3 Hrs. 2695 Ingles Tecnico eRs s 309 Seminario de Investigacién CRS, 4 Hrs.
i : : 4454  Desarrollo Humano CR5,  3Hrs. 4621  Reingenieria de Procesos CRS, 3 Hrs.
: 4611  Arquitectura de Computadorasil CR 6, 4 Hrs. 2244 Sistemas Expertos CR S5, 3 Hrs.
HC Horas Clase 4612 Programacién Administrativa CR6, 4 Hrs. 9188 Seminarios de Redes CRS®, 4 Hrs.
HT Horas taller 7717  Programacion Visual |l CR 6, 4 Hrs.
CR Créditos 2183 Docencia | CR 5, 3 Hrs.

Coordinador: M.C. Maria del Consuelo Salgado Soto



LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PLAN DE ESTUDIOS 2002-1(Facultad de Contaduria y Administracién de la
UABC)

El Licenciado en Administracion de empresas es el profesional que se caracteriza por su sélida formacion
y avanzados conocimientos en materia de administracién, que le permite desarrollar sus aptitudes,
habilidades y destrezas, capacidad para tomar decisiones, ejercer el liderazgo con un sentido de
responsabilidad ética y social, tiene participacion y promocion en procesos de transformacién, amplia
vision de las exigencias de un contexto globalizado y cambiante, en

beneficio de la organizacion.

Mision

Formar profesionistas con perspectiva humanista y base sélida en conocimientos técnicos, habilidades
administrativas, multiculturales, bilingles, y el desarrollo de talento creativo, liderazgo, actitud de cambio,
iniciativa y espiritu de servicio e innovacion, capaces de solucionar problemas en areas funcionales de la
empresa, haciéndolas competitivas e incidiendo con ello en la mejoria de la comunidad con la cual estan
comprometidos.

Perfil de Ingreso

El aspirante que desee ingresar a la carrera de Licenciado en Administracion de Empresas debera
poseer:

Conocimientos basicos en:
1-. Matematicas.

2-. Estadistica.

3-. Contabilidad.

4-. Administracion.

5-. Informatica.

6-. Cultura general

Habilidades basicas de:

1-. Organizar.

2-. Identificar problemas basados en informacion.

3-. Lectoescritura, analizar, sintetizar, y emitir una opinién propia.
4-. Trabajar en equipo.

5-. Adaptarse a diferentes entornos.

Actitudes basicas de:

1-. Interés por el area administrativa.

2-. Compromiso, honestidad, independencia y mentalidad abierta.
3-. Proactivo en el trabajo de equipo.

4-. Espiritu de servicio a sus semejantes.

5-. Respetuoso del medio ambiente.

6-. Responsabilidad en si mismo y sus actos.

7-. Ejemplificador de los valores universales.

8-. Eficiencia en su quehacer.



Perfil de Egreso

El egresado de la Licenciatura en Administracién de Empresas es competente para:

1-. Aplicar el proceso administrativo.

2-. Implementar el sistema de calidad total y mejora continua para la optimizacion de los recursos que
promueva el

crecimiento y desarrollo de la organizacién.

3-. Realizar diagnéstico organizacional y aplicar las propuestas correspondientes acordes a la filosofia de
la organizacién

4-. Disefiar e implementar planes de accion para la competitividad de la organizacion que enfrente las
condiciones

cambiantes del mercado

5-. Utilizar eficazmente la informacién para enfrentar condiciones cambiantes de manera oportuna con el
objeto de prever

y dar solucién a problemas.

6-. Disefiar y establecer controles que permitan verificar el cumplimiento de los planes establecidos

7-. Tomar decisiones oportunas y racionales en funcién de los objetivos y politicas de la organizacion y
ejercer un liderazgo

efectivo.

8-. Actuar como agente de cambio, con una visién global, utilizando sistemas administrativos
innovadores.

9-. Interactuar con diferentes grupos respetando sus manifestaciones culturales, Comunicandose en otro
idioma.

10-. Conseguir recursos econémicos suficientes para la operacion eficiente de la organizacion.

Campo Ocupacional

El egresado de la Carrera de Licenciado en Administracién ademas de ser un participante activo en el
desarrollo social estara preparado para presentar sus servicios en: Instituciones ptblicas En
dependencias y entidades integrantes de la administracién pablica federal, estatal, paraestatal y
municipal en actividades de:

administracién en alto nivel, recursos humanos, financieros, contraloria, mercadotecnia, relaciones
publicas, disefio, implemento y evaluacion de sistemas administrativos. Instituciones privadas

1-. En entidades del sector industrial, comercial y servicios como:
administrador general, de recursos humanos, materiales y financieros, contraloria, mercadotecnia,

relaciones publicas.

2-.Ejercicio libre de su profesién como:

Asesor y consultor en areas administrativas, capacitacion y desarrollo, mercadotecnia, finanzas, creacion
y promocién de empresas.

3-. Actividades de docencia y/o investigacion, duefio de su propia empresa.
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LICENCIADO EN PSICOLOGIA

PSICOLOGIA
La licenciatura en psicologia forma parte del area de ciencias sociales y administrativas de la UABC. La carrera tiene

una duraciéon minima de 9 semestres.

Un psicdlogo es un profesional que estudia los fendmenos del comportamiento a partir de la psique humana, por
medio de distintos métodos que le permiten evaluar, diagnosticar e intervenir en los distintos procesos con juicio
ético, para el desarrollo pleno de la persona.

PERFIL DE INGRESO
Disposicién para comprender, investigar e intervenir en los diferentes contextos con los que se aborda el

comportamiento humano. Por ello es importante una actitud adecuada para la lectura, juicio critico y creativo para
lograr comprender el accionar de las personas en sus multiples dimensiones.

PERFIL DE EGRESO

Diagnosticar un hecho, proceso o fendmeno psicoldgico a partir del analisis y el estudio sistematico y organizado,
que permita establecer su naturaleza, pronéstico y probable intervencion.

Modificar hechos psicolégicos mediante la aplicacién de métodos, técnicas y estrategias propias de esta ciencia, para
promover la salud y el desarrollo humano.

Brindar respuesta a las probleméticas sociales vinculadas a los fenémenos psicolégicos mediante la reflexion y
divulgacién de los logros, alcances y perspectivas de esta disciplina.

Transformar el quehacer del profesional en psicologia en base a elementos cientificos y humanistas, el
fortalecimiento de valores y el desarrollo responsable de la practica laboral, personal, social y ambiental.

CAMPO OCUPACIONAL

En el sector salud; en organismos con orientacion social; en instituciones de docencia e investigacion; en el area de
recursos humanos de organizaciones publicas y privadas; en areas de asesoria.
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