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PRESENTE.

No sin antes enviarle un cordial saludo, me permito distraer su atencién para remitirte el
documento denominado “Propuesta de Modificacion del Programa Educativo de Ingenieria
Eléctrica”, Ofertado por las Unidades Académicas de Mexicali y Valle de las Palmas; lo
anterior, si usted lo considera procedente, con la finalidad de que se incluya en la agenda de la
proxima sesion de Consejo Universitario, con el Unico objetivo de presentarlo y turnarlo a la
Comision de Asuntos Técnicos del H. Consejo-que usted preside, para su posterior revision y

dictamen.

Se adjuntan al presente, copia de las actas de sesiones de los consejos técnicos donde se

aprueba el proyecto de Modificacion del Programa Educativo mencionado, asi como el
documento en formato electrénico del mismo, y de los Programas de Unidades de
Aprendizaje. Cabe sefialar, que para la remisién del presente documento, cuenta con la
aprobacién unanime de los directores de las unidades académicas antes mencionadas.
?@n mas por el momento, quedo a sus apreciables o6rdenes para cualquier informacion
LH i . 3 3 g
adicional. ' '
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Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ingenierfa, Campus Mexicali

Minuta de Reunidén de Consejo Técnico

En Mexicali, Baja California, se reunieron en el Aula Magna del edificio central de
la Facultad de Ingenieria, los miembros del Consejo Técnico, el dia 22 de abril a
las 10:00 horas, siguiendo el orden del dia establecido en la convocatoria que a

continuacion se presenta:

Lista de asistencia

Presentacion de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero Eléctrico.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero Aeroespacial.

Presentacién de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero Civil.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero en Electrénica.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero en Energias Renovables.
Presentacidon de la propuesta del nuevo plan de
educativo Ingeniero en Computacién.
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A continuacion, se relata lo ocurrido durante la reunion, en orden cronolégico:

Se abre sesion por el director de la Facultad de Ingenieria con la asistencia de 11
consejeros profesores y 4 consejeros estudiantes miembros del consejo técnico.

+—=E| Director de la Facultad de Ingenieria solicita autorizacidn para la estancia de

!

Jelsonai administrativo v de apoyo para la sesion. Por unanimidad todos los
miembros del consejo apxueban su presencia.

Se hace la aclaracion que los documentos de las propuestas de reestructuracion de
los programas educativos, estuvieron disponibles con una semana de anticipacién
para revision de los miembros de Consejo Técnico.
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Se sede la palabra EI Dr. Pedro Rosales, quien realiza la presentacién de la nueva
propuesta del plan de estudios del PE de Ingeniero Eléctrico.

Los miembros del consejo técnico realizan las siguientes recomendaciones:

¢ Se hace recomendacién de que los PVVC se consideren como modalidades .
para créditos optativos. A

* Se hace la recomendacion de considerar otras universidades para la \}
comparacion del plan de estudios, sin embargo, se aclara que en base a las
normativas que rigen la profesion del ingeniero eléctrico se tomaron sdlo \i

N\

universidades de Estados Unidos.

Se somete a votacion la aceptacion de propuesta del plan de estudios de Ingeniero
Eléctrico, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Se sede la palabra a la M.C. Virginia Garcia para la presentacion del nuevo plan de
estudios del PE de Ingeniero Aeroespacial.

Los miembros del consejo técnico realizan las siguientes recomendaciones:

e Se hace la observacion que las modificaciones en las unidades de
aprendizaje de circuitos y circuitos aplicados son adecuadas.

Se hace la observacion de dar difusion adecuada sobre las unidades de

aprendizaje que seran ofertadas en el idioma inglés.

e Se hace la recomendacion de hacer una revision de las unidades de
aprendizaje de la parte eléctrica-electronica cuidando que abarquen temas
enfocados a microcontroladores.

e Se hace la recomendacién de identificar los criterios bajo los cuales fueron
seleccionadas las unidades de aprendizaje que seran ofertadas en el idioma
inglés.

e Serecomienda indicar las materias en el mapa curricular que se van a ofertar
en idioma inglés.

Z
Jy/&/_ge somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de
7

Ingeniero Aeroespacial, se aprueba la propuesta por unanimidad.

“Se sede la palabra al Dr. Alexis Acufia para la presentacién del nhevo plan de
\ P p p H

estudios del PE de Ingeniero en Energias Renovables. |




Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:

e Se¢ hace la observacion de cuidar la parte geotérmica, aunque esté siendo
atendida por otros perfiles, sin embargo, se aclara que esta unidad de
aprendizaje es de cardcter optativo al igual que la parte hidrdulica con la
finalidad de darle mayor peso a la parte solar y eolica.

e Se hace la observacién que las modificaciones que se han realizado en la
parte eléctrica dentro de la nueva propuesta del plan de estudios, son §
adecuadas. {\N

\

Se somete a votacién la aceptacién de la propuesta del plan de estudios de
. o s »
Ingeniero en Energfas Renovables, se aprueba la propuesta por unanimidad. N

Se sede la palabra al Dr. Julio Rodriguez para la presentacion del nuevo plan de
estudios del PE de Ingeniero en Electronica.

Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:
e Se hace la observacion de cuidar la parte de sistemas embebidos para que no

s - y i N
K exista un traslape con el perfil de mecatronica, computacién o software.
' e Se hace la propuesta de homologar las materias de circuitos con eléctrica;
sin embargo, se especifica, que el contenido de las materias que maneja el

ingeniero en electronica difiere ya que es més amplio.
e Se hace la observacion de especificar la diferencia que existe entre la parte

de automatizacién con el perfil de mecatrénica, a lo que se comenta que la i
diferencia radica en la parte neumética. ;

Se somete a votacién la aceptacién de la propuesta del plan de estudios de
—_Ingeniero en Electronica, se aprueba la propuesta por unanimidad.

" Se sede la palabra al Dr. Leonel Garcia para la presentacion del nuevo plan de
estudios del PE de Ingeniero Civil.

Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:
Se hace la recomendacion de ver los softwares disponibles para fortalecer la

parte de modelado estructural y llevarlo hasta la simulacién con uso de
software especializado.
Se hace la observacion de cuidar el nimero de créditos de las materiag ;
optativas con la finalidad de que los estudiantes le den prioridad a

materias que fortalecen al perfil de egreso.




o Se hace la observacién de cuidar la parte hidrdulica, a lo que se comenta que
se utilizaran las instalaciones disponibles en el laboratorio de Ingeniero

Mecénico con la finalidad de reforzar la parte practica.

4
Se somete a votacién la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de v
Ingeniero Civil, se aprueba la propuesta por unanimidad. \‘ .
Se sede la palabra al Dr. Adolfo Ruelas para la presentaciéon del nuevo plan de
estudios Ingeniero en Computacion, L

Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:
Se hace la recomendacién que la materia de ingenierfa economica sea

homologada con los otros programas educativos.
Se hace la recomendacion de considerar PVVC dentro la propuesta

curricular,
e Se hace la observacion del énfasis que tiene la nueva propuesta a la parte

electronica a la parte de automatizacion, sin embargo, se hace la aclaracién
que esto es necesario debido a los organismos acreditadores.
e Se hace la observacion de modificar el mapa curricular, en base a las

recomendaciones de la Coordinacién de Formacion Basica.
Se hace la aclaracion de que el proyecto de carrera tiene la finalidad de darle
continuidad a uno de los proyectos que se realizoé en materias anteriores con
la finalidad de documentarlo y entregar un reporte técnico.
Se hace la observacion si se seguird dando énfasis a la parte de

programacion. \

Se somete a votacion la aceptaciéon de la propuesta del plan de estudios de
Ingeniero en Computacion, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Asuntos Generales:

Se abre el proceso de eleccidn de los académicos de la Facultad de Ingenieria, para
formar parte de la Academia de Ingenieria de la UABC. Se hace la propuesta p
_que participen los siguientes miembros:

ra e Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente
Dra. Wendy Flores Fuentes :
Dr. Guillermo Galaviz Yariez l \

Dra. Karla Isabel Velazquez Victorica
Dr. José Alejandro Sudstegui Macias. / - %
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En base al proceso de votacion quedan como propietarios:
e Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente
e Dra. Wendy Flores Fuentes
e Dr. José Alejandro Suéastegui Macias.

Como suplentes:
e Dr. Guillermo Galaviz Yafiez
e Dra. Karla Isabel Velazquez Victorica

Siendo las 14:23 horas del dia 22 de abril de 2019 se declara cerrada la seccion de
Consejo Tecnico.

ACUERDOS

1. Se aprueba por unanimidad los nuevos planes de estudios de los programas
educativos Ingeniero Eléctrico, Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero en
Energias Renovables, Ingeniero en Electrénica, Ingeniero Civil e Ingeniero
en Computacion.

de [a Academia de Ingenieria de la UABC.

En base al proceso de votaciéon quedan como propietarios:
o Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente
e Dra. Wendy Flores Fuentes
e Dr. José Alejandro Suastegui Macias.

Como suplentes:
' e Dr. Guillermo Galaviz Yanez
o Dra. Karla Isabel Velazquez Victorica
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2. Eleccion de los académicos de la Facultad de Ingenieria, para formar parte]
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M.C. VIRGINIA GA ANGEL
Secretaria del Consejo Fécnico y Fedatario




LISTA DE ASISTENCIA DE CONSEJEREOS TECNICOS PROFESORES ASISTENCIA A LA REUNION DEL 22 DE ABRIL DE 2019

PROG. EDUCATIVO

___|MAESTRO

ENERGIAS RENOVABLES

DR. ALEXIS ACUNA RAMIREZ

CIVIL

DR. LEONEL GABRIEL GARCIA GOMEZ

COMPUTACION

DR. ADOLFO HERIBERTO RUELAS PUENTE

ELECTRONICA

DR. ANGEL GABRIEL ANDRADE REATIGA

AEROESPACIAL

DRA. VIRGINIA GARCIA ANGEL

CIVIL

DR. ALEJANDRO SANCHEZ ATONDO

COMPUTACION

DRA. MARCELA DEYANIRA RODRIGUEZ URREA

FORMACION BASICA

M.1. SUSANA NORZAGARAY PLASENCIA

COMPUTACION

M.C. JORGE EDUARDO IBARRA ESQUER

CIENCIAS BASICAS (TRONCO COMUN

DRA. WENDY FLORES FUENTES

MECATRONICA

M.1. FRANCISCO JAVIER COLADO BASILIO

COMPUTACION

DR. JOSE MARTIN OLGUIN ESPINOZA
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:’% EN LA ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA “ECITEC”, UNIDAD VALLE DE LAS %
TN PALMAS EN LA CIUDAD DE TUUANA, BAJA CALIFORNIA, SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA 3\

'/ . MARTES 30 DE ABRIL DEL ARO DOS MIL DIECINUEVE, SE REUNIERON EN LA SALA DE USOS A
“ MULTIPLES EL DIRECTOR DE LA~ UNIDAD MTRO. ALONSO HERNANDEZ GUITRON Y \\;\}; ‘
REPRESENTANTES DEL CONSEJO TECNICO DE LA UNIDAD, CUYA LISTA DE ASISTENCIA SE ANEXA |\
A LA PRESENTE, A FIN DE CELEBRAR LA SESION ORDINARIA, CONVOCADA EL OFICIO CIRCULAR  \
NUMERO 004/2019-1 DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 147 DEL ESTATUTO
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA. CUYO ORDEN DEL DiA ES EL

SIGUIENTE:

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM.

2. LECTURA Y APROBACION DE LA ORDEN DELDIA. |
3. OBSERVACIONES Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Li.
4. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE | 3«

ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA AEROESPACIAL.

5. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA CIVIL,

6. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA ELECTRICA.

7. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA. EDUCATIVO DE ENGEI\EIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES.

8. ASUNTOS GENERALES. -

9. CLAUSURA DE LA SESION.

> -DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

5 2
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PRIMERO: CONTANDOSE CON LA ASISTENCIA DE 9 CONSEJEROS TITULARES Y 8 CONSEJEROS
SUPLENTES, SE DECLARA QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA LLEVAR A CABO LA ASAMBLEA, NCH

aQ SIENDO LAS 10:25 HORAS. LOS CONSEJEROS SUPLENTES PAULINA ARCE HERRERA Y OSCAR
o, RONALDO LARA TEJEDA, SUPLEN A SUS TITULARES EN ESTA SESION AL NO CONTAR CON LA k
% ASISTENCIA DE ELLOS. , _ @%‘@
&

SEGUNDO: EL PRESIDENTE DEL CONSEJO TECNICO DIO LECTURA AL ORDEN DEL DA Y SOLICITA

by
\;*'43 LA APROBACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO. MISMO QUE ES APROBADO POR
= UNANIMIDAD. == L
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TERCERO: LA SECRETARIA DA LECTURA AL ACTA ANTERIOR, EL MTRO. VLADIMIR BECERRIL
MENDOZA, OBSERVA QUE EN EL PUNTO QUINTO NO CORRESPONDE AL ACUERDO DE LA
SESION ANTERIOR, DE QUE LOS COLABORADORES EN LA ELABORACION DEL REGLAMENTO DE
US0S Y LABORATORIOS NO DEBEN IR INCLUIDOS EN EL DOCUMENTO SI NO POR MEDIOS DE
UNA CONSTANCIA DE PARTICIPACION POR PARTE DE LA DIRECCION, POR LO QUE EN ESE
MOMENTO ES MODIFICADA Y EL PRESIDENTE SOLICITA A LOS MIEMBROS LA APROBACION DEL
ACTA CON LA MODIFICACION, MISMA QUE ES APROBADA POR UNANIMIDAD ~----mmmmmmmmmm e

CUARTO: EL DR. OSCAR ADRIAN MORALES CONTRERAS, COORDINADOR DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE INGENIERIA AEROESPACIAL, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO
PARA APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO ESTO

APROBADO POR UNANIMIDAD. ------ o Ty

QUINTO: LA DR. KARINA CABRERA, COORDINADORA DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
INGENIERIA CIVIL, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZA'CJON DEL PLAN DE ESTUDIOS A LOS
PRESENTES. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO PARA LA
APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO ESTO

APROBADO POR UNANIMIDAD. -----— : e

SEXTO: EL DR. ALLEN ALEXANDER CASTILLO BARRON, COORDINADOR DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE INGENIERIA ELECTRICA, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO
PARA LA APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE £L CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO

ESTO APROBADO POR UNANIMIDAD. - e e e

SEPTIMO: EL MTRO. ERIC EFREN VILLANUEVA VEGA, COORDINADOR DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES, PRESENTA LA PROPUESTA DE
ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
TECNICO SU VOTO PARA LA APROBACION PARA QUE ESTE CONTINUE CON EL PROCESO ANTE EL
CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD. — -

OCTAVO: EN EL PUNTO DE ASUNTOS GENERALES, EL DR. LUIS RAMON SIERO GONZALEZ,
SOLICITA QUE SE CONVOQUE A REUNION PARA CONFORMAR LA COMISION DE SEGURIDAD E
HIGIENE, LO QUE SE DARA SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA SUBDIRECCION. NO HABIENDO
NINGUN OTRO PUNTO QUE TRATAR POR LOS PRESENTES. EL PRESIDENTE AGRADECE AL
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CONSEJO TECNICO EL TRABAJO DESARROLLADO EN LA SESION DEL DIA 24 DE ABRIL, CUYO
PRINCIPAL OBJETIVO FUE LA APROBACION DE LA TERNA PROPUESTA POR EL SR. RECTOR, DR.
DAVID OCTAVIO VALDEZ DELGADILLO, PARA LA DESIGNACION DE DIRECTOR PARA EL PERIODO
2019-2023, ASI MISMO, INFORMO QUE LA UNIVERSIDAD ESTARA FUNCIONANDO CON UN
PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL GASTO, DEBIDO AL INCUMPLIMIENTO DEL PAGO DE MAS
DE 900 MILLONES POR PARTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO, MISMO QUE NO AFECTARA A LAS
TAREAS SUSTANTIVAS DE NUESTRA ESCUELA. —o e -

NOVENO: NO HABIENDO MAS DECLARACIONES SE DA POR CLAUSURADA LA SESION
ORDINARIA SIENDO LAS 11: 55 HORAS DEL M]SMO D!A DE EN!C!O FIRMANDO AL CALCE Y AL

MARGEN LOS QUE EN ELLA ENTERVIN!ERON e T : st s
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TECNICO
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Universidad
Autonoma de
Baja California

Ingeniero Eléctrico

Propuesta de modificacion del plan de estudios
que presenta la Facultad de Ingenieria,
Mexicali y la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria y Tecnologia, Valle de las Palmas.

Mexicali, Baja California, México. Octubre de 2019.




DIRECTORIO

Dr. Daniel Octavio Valdez Delgadillo
Rector

Dr. Edgar Ismael Alarcon Meza
Secretario General

Dra. Gisela Montero Alpirez
Vicerrectora Campus Mexicali

M.l. Edith Montiel Ayala
Vicerrectora Campus Tijuana

Dr. Daniel Hernandez Balbuena
Director de la Facultad de Ingenieria, Mexicali

Mtro. Antonio Gémez Roa
Director de la Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las Palmas

Dr. Salvador Ponce Ceballos
Coordinador General de Formacién Basica

Dra. Luz Maria Ortega Villa
Coordinadora General de Formacién Profesional y Vinculacién Universitaria

Dr. Antelmo Castro L6pez
Jefe del Departamento de Actualizacién Curricular y Formacion Docente



COORDINADORES DEL PROYECTO
Dr. Pedro Francisco Rosales Escobedo
Dr. Allen Alexander Castillo Barrén

COMITE RESPONSABLE DEL PROYECTO
M.I. Victor Mata Brauer

Dr. César Amaro Hernandez

Dr. Juan Mauricio Diaz Chacén

Ing. Kiyoshi Ricardo Meguro Yuno

Dr. Alberto Navarro Valle

M.C. Alejandra Jiménez Vega

Dr. Gerardo Ayala Jaimes

M.C. José Navarro Torres

ASESORIA Y REVISION DE LA METODOLOGIA DE DISENO CURRICULAR
Dr. Antelmo Castro Lépez

Lic. Lizeth Stephanya Cano Lares

Lic. Maria Celeste Godoy Castro

Lic. Verdnica Elizabeth Rosas Rojas
Lic. Melissa Zuno Bolafios
Mtra. Vanessa Saavedra Navarrete
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1. Introduccion

El inicio del uso de la energia eléctrica se remonta desde los primeros experimentos
con electricidad estatica que maravillaban al ser humano y que después se convirtié en
un medio para los procesos quimicos de los primeros alquimistas. Las investigaciones
orientadas a reemplazar las baterias eléctricas que solo proporcionaban una cantidad
finita de energia, dieron resultado a nuevas formas de iluminacion, que no
contaminaban ni requerian del fuego, a nuevas maquinas que no utilizaban carbén, ni
vapor, con un tamafo reducido y de muy bajo mantenimiento (DiLaura, 2008). Esto
impulsé el desarrollo tecnoldgico, y el ser humano descubre una forma comoda de vida

a través de los equipos y dispositivos que utilizan la energia eléctrica.

En México, la generacién de energia eléctrica se remonta a finales del siglo XIX
con la primera planta generadora instalada en Ledén, Guanajuato en 1879, llamada La
Americana, que era utilizada por la industria textil, porsteriomente se utiliz6 en la
produccion minera y muy poco para la iluminacion residencial y publica (Comision
Federal de Electricidad, 2014)

Actualmente la energia eléctrica es parte indispensable en la vida del ser humano.
No se concibe la vida moderna sin energia eléctrica. Esta es parte fundamental en el
desarrollo tecnoldgico de las naciones que se mide por su capacidad de generacion de
la energia por diferentes medios para su utilizacidon final, con calidad y continuidad
(World Energy Council, 2017).

El sistema eléctrico de Baja California crece de forma independiente al Sistema
Interconectado Nacional, debido a la lejania de la regién del centro del pais y a los
desiertos que lo rodean. Baja California se conecta al sistema eléctrico de los Estados
Unidos para aprovechar y vender energia al vecino pais. Esto mejora la calidad de la

energia y reduce los tiempos de interrupcion del servicio.

Debido a la situacion estratégica de la entidad y a la colindancia con los Estados

Unidos, Baja California se convierte en un polo de desarrollo industrial, por lo que la
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energia eléctrica con calidad es clave para sustentar la inversion de nuevas tecnologias

por la industria.

El programa educativo Ingeniero Eléctrico tiene sus antecendentes en el siglo
pasado. En 1972, la Universidad Autbnoma de Baja California (UABC) amplia su oferta
educativa con el propdsito de retener a los estudiantes de media superior en la entidad
quienes buscaban estudios superiores en el centro del pais, y de aportar al desarrollo
tecnologico de la region, asi como del pais en la solucion de problemas relacionados
con la tecnologia eléctrica. La oferta incluyé el programa educativo Ingeniero Mecanico
Electricista con tres salidas de especializacion: Electricidad, Electronica y Mecanica,
impartido en la Escuela de Ingenieria de Mexicali. En 1989 el programa cambi6 de
nombre a Ingeniero Electricista con un plan de estudios rigido. En 1995 atiende la
reforma curricular de la Universidad y se modifica el plan de estudios cuya
caracteristica es la flexibilidad, que incluia 450 créditos obligatorios y optativos (Pifera,
1997). En el afio 2003, a partir de los avances cientificos y demandas laborales, se
modifica el plan y cambia de nombre a Ingeniero Eléctrico. En el afio 2009 se modifica
nuevamente el plan de estudios donde se disminuyen los créditos de 450 a 350,
calculando una duracion de término de estudios para los estudiantes de 8 semestres en
un plan flexible. Con los nuevos planteamiento institucionales de la UABC (2015) de
mantener ofertas educativas pertinentes a las demandas sociales, laborales y de la
profesion, se llevo a cabo la evaluacion del Plan de Estudios 2009-2 cuyos resultados

promovieron una modificacion curricular que se presentan en este documento.

Desde sus inicios, la UABC se ha trazado el compromiso de formar profesionistas
competentes en los ambitos local, nacional, transfronterizo e internacional que
contribuyan al desarrollo cientifico, tecnoldgico y social que demanda el pais y la region
en la actualidad, capaces de insertarse en la dinamica de un mundo globalizado, y de
enfrentar y resolver de manera creativa los retos que presenta su entorno actual y
futuro (UABC, 2015).

En 2013, el Gobierno Federal estableci6 metas nacionales para el desarrollo de

México, de entre ellas una Educacion de Calidad y propuso vincular la educaciéon con
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las necesidades sociales y econdmicas del pais; innovar el sistema educativo para
formular nuevas opciones y modalidades que usen las nuevas tecnologias de
informacion y de la comunicacion, con modalidades de educacion abierta y a distancia
que permitan atender a una creciente demanda de educacion superior; y fomentar la
creacion de carreras técnicas y profesionales que permitan la inmediata incorporacién
al mercado laboral, propiciando la especializacidén y la capacitacion para el trabajo. En
el Plan Sectorial de Educacion (Secretaria de Educacion Publica [SEP], 2013) se
concilia la oferta educativa con las necesidades sociales y los requerimientos del sector

productivo.

Ante esta meta nacional, la UABC contribuye a atender el desequilibrio entre la
demanda de los jovenes por carreras de interés y las necesidades de los sectores
productivos, a través de oferta de programas educativos novedosos y pertinentes en
respuesta a los sectores social y econdmico en el Estado. Ademas, promueve
esfuerzos para que los programas educativos permitan que sus egresados se inserten
con rapidez en los mercados laborales a nivel nacional e internacional contribuyendo a
una sociedad mas justa, democratica y respetuosa de su medio ambiente, que conlleve
a cumplir con el compromiso de cobertura en materia de formacion y ofertar
alternativas académicas desde perspectivas innovadoras, dinamicas, abiertas y
flexibles que permitan el desarrollo social, econémico, politico y cultural de la entidad y
del pais (UABC, 2019).

Las Facultad de Ingenieria y la Facultad de Ciencias de la Ingenieria vy
Tecnologia responden a las iniciativas y compromisos de la UABC (2019), de manera

muy particular en las siguientes estrategias:

= Diversificar la oferta de programas de licenciatura en diferentes modalidades y
areas del conocimiento que contribuya al desarrollo regional y nacional.

= Propiciar las condiciones institucionales para la adecuada operacion de los
programas educativos y el mejoramiento de su calidad.

= Participar en los procesos de evaluacion y acreditacién nacional e internacional que

contribuyan al mejoramiento de la calidad de oferta educativa.



= Establecer mecanismos de autoevaluacion para la mejora de la calidad de la oferta
educativa.

» Sistematizar los procesos asociados con la evaluacion y acreditacion de los
programas educativos.

» Modificar y actualizar los planes y programas de estudio de licenciatura y posgrado
que respondan a los requerimientos del entorno regional, nacional e internacional.

» Sistematizar los procesos asociados con la modificacion y actualizacion de planes
de estudio.

= Elaborar estudios institucionales que orienten la toma de decisiones en materia de

diversificacién y pertinencia de la oferta educativa (UABC, 2019).

Por lo anterior, se propone la modificacion del plan de estudios del programa
educativo Ingeniero Eléctrico, respondiendo a los requerimientos y necesidades de
desarrollo de la industria, aportando a la sociedad recursos humanos especializados en
ingenieria eléctrica preparados con los conocimientos y habilidades para el uso

eficiente y responsable de la energia eléctrica.

Este documento se compone de nueve apartados. En el segundo apartado se
plantea la justificacion de la propuesta de modificacion del plan de estudios a partir de
la evaluacion externa e interna del programa educativo. El tercer apartado contiene el
sustento filosoéfico-educativo desde la perspectiva del Modelo Educativo de la U.A.B.C.,
ademas de la misién, la visidn y los objetivos del programa educativo. El cuarto
apartado detalla las etapas de formacion, las modalidades de aprendizaje para la
obtencion de créditos y su operacion, los requerimientos y mecanismos de
implementacion, el sistema de tutorias, asi como la planta académica, la
infraestructura, materiales y equipo, y la organizacion de la unidad académica. En el
quinto apartado se describe el plan de estudios donde se indica el perfil de ingreso, el
perfil de egreso, el campo profesional, las caracteristicas de las unidades de
aprendizaje por etapas de formacioén y por areas de conocimiento, el mapa curricular, la
descripcion cuantitativa del plan de estudios, la equivalencia y la tipologia de las
unidades de aprendizaje. El sexto apartado define el sistema de evaluacién tanto del
plan de estudios como del aprendizaje. En el séptimo apartado se integran las
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expresiones que emitieron expertos pares en después de un proceso de revision de la
propuesta. En el octavo se incluyen las referencias que fueron base de los
planteamientos tedricos y metodologicos de este documento. En el noveno apartado se
incluyen los anexos con los formatos metodoldgicos (Anexo 1); actas de aprobaciéon de
los Consejos Técnicos de Facultad de Ingenieria y de la Facultad de Ciencias de
Ingenieria y Tecnologia (Anexo 2); los programas de unidades de aprendizaje (Anexo

3); y el estudio de evaluacion externa e interna del programa educativo (Anexo 4).
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2. Justificacion

El programa educativo Ingeniero Eléctrico atiende las necesidades sociales vy
econdmicas de la region (Anexo 4), la politica institucional (UABC, 2019), el
fundamento filosofico, pedagdgico, humanistico y constructivista para la educacion a lo
largo de la vida (UABC, 2013). En esta propuesta de modificacion del plan de estudios,
el alumno se mantiene como elemento central y se pretende desarrollar en él,
competencias profesionales a través de una estructura curricular flexible y un sistema
de créditos que permiten apoyar su formacion integral. El trabajo se basd en la guia
metodoldgica para la creacion y modificacion de programas educativos de licenciatura
(UABC, 2010) y en la Metodologia de los estudios de fundamentacion para la creacion,
modificacion y actualizacion de programas educativos de licenciatura (Serna y Castro,
2018). De esta ultima se derivaron estudios de evaluacion externa e interna del
programa que fundamentan la pertinencia social del programa educativo y las
decisiones curriculares del plan de estudios. A continuacion, se presentan los

principales hallazgos.

EVALUACION EXTERNA

El Ingeniero Eléctrico es la persona con conocimientos y habilidades para administrar,
mantener en operacion y desarrollar tecnologia para el uso responsable y racional de la
energia eléctrica, por medio de equipos eléctricos de generacion, redes eléctricas de
transmision, distribucién y utilizaciéon de la energia eléctrica. Es un profesionista con un
campo de accion amplio que desarrolla sus tareas en practicamente todas las
actividades econdmicas del pais, en conjunto con otras profesiones de la ingenieria,
pero con mayor peso en la parte de la energia eléctrica. La Ingenieria Eléctrica esta
estrechamente vinculada con la produccion y prestacion de bienes y servicios de forma
continua, por lo que el programa educativo debe ser pertinente a las exigencias
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sociales y econdmicas actuales a nivel estatal, nacional e internacional, referentes al

uso racional de la energia eléctrica.

En los 10 afios de operacion del Plan de Estudios 2009-2 se hace evidente que en
el desarrollo tecnolégico y cientifico en las disciplinas de Ingenieria Eléctrica, y un
vertiginoso avance en la tecnologia eléctrica, asi como las relacionadas con esta, en un
mundo globalizado cada vez mas exigente de energia eléctrica, tanto en la produccion

de bienes y servicios, como en la vida cotidiana.
Necesidades Sociales

Al realizar el analisis de necesidades sociales a nivel internacional, nacional y regional,
se hace evidente la necesidad de modificar el plan de estudios para satisfacer las
necesidades de los sectores sociales e industriales en que incide. Para esto se
considerd en el mapa curricular unidades de aprendizaje encaminadas con las nuevas
tendencias globalizadas de: desarrollo tecnoldgico, innovacion, dominio de una
segunda lengua, competitividad, formacién en valores, uso racional y eficiente de los
recursos energéticos, cuidado del medio ambiente, recursos econdémicos, liderazgo y

emprendimiento.
Necesidades Laborales

El mercado laboral es sin duda un aspecto clave a considerar en los procesos de
reestructuracion de programas educativos, ya que la oferta de empleo es el sostén de
cada uno de los egresados, pero sobre todo de la sociedad. La Ingenieria Eléctrica ha
resuelto por décadas las necesidades del sector industrial, comercial y de servicio
requerida para dar pauta a todas las demas areas de desarrollo econdmico, social y del
conocimiento a nivel mundial, nacional y regional. La actualidad en el pais trae consigo
cambios y con ello tendencias, para que alcance su maximo potencial en las areas de
innovacion y desarrollo tecnologico. Esto abre la posibilidad que el Ingeniero Eléctrico
participe en el disefio, innovacion e implementacion de proyectos que coadyuve a la
propuesta que se planteron en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018 y el
Plan Estatal de Desarrollo 2014-2019 y que se retoman en el PND 2019-2024. Los
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empleadores demandan que un egresado de Ingeniero Eléctrico debe cumplir con los

siguientes atributos: conocimientos técnicos, dominio del idioma inglés, experiencia

profesional, habilidades, actitudes y valores. Ademas, debe ser competente en:

Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de técnicas, herramientas,
hardware y software especializados, aplicando la normatividad vigente, para
mejorar la confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en el sector social y
productivo, en el ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio
ambiente.

Mantener en servicio sistemas y equipos eléctricos aplicando la investigacion y el
uso de técnicas y herramientas actualizadas, de acuerdo a las normas nacionales e
internacionales, para garantizar la continuidad y calidad de la energia eléctrica
haciendo uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en equipo.
Implementar sistemas de control mediante circuitos electromecanicos vy
electronicos de potencia aplicando los conocimientos, herramientas, hardware y
software especializados, para mejorar los sistemas de control de la energia
eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

Aplicar la administracién de recursos humanos y materiales en empresas y/o
departamentos relacionados con la energia eléctrica mediante el uso de
herramientas, técnicas administrativas y de comunicacion tanto en inglés como en
espafol, que le permitan lograr los objetivos que establezca la empresa, con

responsabilidad social y honradez.

Estudio de Egresados

Los egresados son, sin duda, los actores clave a considerar en los procesos de

reestructuracion de programas educativos, ya que son el reflejo de la formacion

profesional en Ingenieria Eléctrica que proporciona la UABC ante los sectores

industrial, comercial y de servicio. Se detectdé un area de oportunidad en el tema de

emprendimiento y liderazgo para ocupar puestos gerenciales por parte de ellos, por tal

motivo se consideraron estos temas dentro de la modificacién del plan de estudio. En el
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proceso de diseno del mapa curricular fue pertinente contar con las unidades de
aprendizajes obligatorias de Emprendimiento y Liderazgo. Otra area de oportunidad es
el aprendizaje de una segunda lengua (inglés) en los programas ofertados por la
UABC, ya que el egresado valoré la contribucidn al ejercicio profesional el aprendizaje
de una segunda lengua, por tal motivo es de vital importancia ofertar en el Tronco
Comun de la Ingenierias, unidades de aprendizaje obligatorias en el idioma inglés, asi

como para la etapa terminal.

Estudio de Referentes

En los proximos 20 afos, se requerira que los ingenieros y estudiantes de la carrera de
Ingenieria Eléctrica utilicen nuevas herramientas y apliquen nuevos conocimientos en
la expansion de las disciplinas de ingenieria, a la vez teniendo en cuenta las
repercusiones sociales y las limitaciones dentro de un escenario complejo de ideas
nuevas Yy viejas. El programa educativo Ingeniero Eléctrico cumple perfectamente con
los requerimientos y criterios que establecen CACEI/COPAES o los CIEES. La relacion
que mantiene el plan de estudios de Ingeniero Eléctrico con las areas y subareas del
EGEL que aplica CENEVAL es de aproximadamente 90%. Respecto a los
requerimientos y criterios ABET/CHEA para a una acreditacion internacional, se estara
en posicién de a corto plazo poder solicitar una acreditacion de este nivel, ya que la
propuesta del nuevo plan de estudios de Ingeniero Eléctrico fortalece el dominio de una

segunda lengua (inglés), en la formacion de los estudiantes.

En el planteamiento de modificacion se tomaron en cuenta los contenidos y
duracion del plan actual, asi como su situacién respecto a los programas que ofrecen
otras instituciones de prestigio a nivel estatal, nacional e internacional. Los beneficios
de esta modificaciéon se veran reflejados en una mejor atencion a la demanda educativa
y el incremento de las actividades de investigacion para el desarrollo tecnoldgico,
innovacion y un mejor aprendizaje de los estudiantes del programa. Este plan de

estudios formara profesionistas no solo técnicamente capacitados; incluye una
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formacion social, politica, ética y responsable, formando lideres altamente capacitados
para plantear y ejecutar proyectos de innovacion y uso racional de la energia eléctrica
que impacten en sus comunidades, en gobiernos locales, estatales, federales e

internacionales.

EVALUACION INTERNA

Es importante sefalar que el programa educativo actual ha resultado eficaz en preparar
Ingenieros Eléctricos para la sociedad de Baja California. El Plan de Estudios 2009-2
de Ingeniero Eléctrico ha demostrado su efectividad por la rapida empleabilidad de sus
egresados y mediante los buenos resultados obtenidos por sus estudiantes potenciales
a egresar, en el Examen de Egreso de Licenciatura (EGEL) que aplica Centro de
Nacional de Evaluacion de la Educacién Superior (CENEVAL), que tienen posicionado
al programa en el nivel 2 dentro del Padrén de Programas de Licenciatura de Alto
Rendimiento (IDAP) y con la acreditacion del programa que se imparte en la Unidad
Mexicali, por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria
(CACEI) alcanzado en el afio 2018. Por su parte el programa impartido en la Unidad
Valle de las Palmas fue acreditado en el 2018 por los Comités Interinstitucionales para

la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) por un periodo de 5 afios.

El nuevo plan de estudios propuesto de Ingeniero Eléctrico continua con el modelo
basado en competencias, el cual tiene una flexibilidad para la acreditacion las unidades
de aprendizaje favoreciendo el proceso de ensenanza-aprendizaje-evaluacion y esta
disefiado considerando las problematicas y necesidades regionales, nacionales e
internacionales. La nueva propuesta de mapa curricular establece las siguientes areas
del conocimiento: Ciencias Basicas, Ciencias Sociales y Humanidades, Econdémico
Administrativa, Circuitos, Maquinas Eléctricas, Instalaciones Eléctricas, Control de
Sistemas Eléctricos y Sistemas de Potencia, las cuales estan orientadas a la visién

2025 del programa educativo.

15



Es importante destacar que la labor desempefada por los PTC que conforman la
planta académica del Programa Educativo de Ingeniero Eléctrico, cuenta con el
reconocimiento de programas de estimulo como el Programa de Reconocimiento al
Desempefio del Personal Académico (PREDEPA), ademas de pertenecer al Programa
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y/o el Sistema Nacional de
Investigadores (SIN), lo que asegura que la buena calidad de la ensefianza. Sin
embargo, dentro de la modificacidon del plan de estudios, se contemplan las
necesidades de actualizacion y capacitacion de sus profesores en la formacion
disciplinaria y docente, investigacion, actividades de gestion, tutorias, proyectos de

vinculacion, servicio social profesional, practicas profesionales entre otras.

El nuevo plan de estudios permite las acciones de mejora que puedan enriquecer y
mejorar el aprendizaje de los estudiantes y la preferencia de estos por la Ingenieria

Eléctrica, como:

e Incrementar el numero de visitas a instalaciones de empresas y el numero de
platicas y conferencias por profesionistas de las empresas.

e Incrementar el numero de platicas y conferencias dictadas por profesionistas de las
empresas.

e La promocion e incremento de estudiantes en los Proyectos de Vinculacion con
Valor Curricular (PVVC), e incrementar el numero de proyectos para que los
estudiantes logren aprendizajes significativos.

e La oferta de unidades de aprendizaje en inglés, con miras a lograr cultura de
internacionalizacion, tales como la materia optativa de plantas eléctricas.

e La promocién de reuniones con egresados del programa al menos una vez por afo
para una mejor realimentacion de las condiciones laborales de los mismos.

e Enfatizar la falta de profesionistas del area eléctrica en las industrias para mostrar a
los estudiantes del nivel medio superior, la ventaja de estudiar el programa

Ingeniero Eléctrico.
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e Buscar fuentes externas de financiamiento para mejorar el equipo de laboratorio,
mediante la vinculacibn con empresas, recursos por investigaciones o de auto
construccion de equipo de laboratorio.

e La inclusion de unidades de aprendizaje obligatorias de Estudio de Corto Circuito y
Sistemas de Distribucidn, asi como unidades de aprendizaje optativas relacionadas
con el mercado de la energia eléctrica, como: Nuevas Tecnologias para la
Generacion Distribuida, Disefio de Presupuestos de Obras Eléctricas y otros cursos
optativos especializados.

¢ Reorganiza la secuencia y seriacion del mapa curricular, apoyados en las etapas
de formacion y las areas de conocimiento, manteniendo un equilibrio que responda
al marco de referencia 2018 de CACEIl y a la acreditacion internacional de ABET.

e Asegura el perfil de ingreso en el examen de seleccion, o si no se puede,
considerar en el Tronco Comun mejorar habilidades de computacion e inglés, con

miras a lograr competencias internacionales.

Por ultimo, sera necesario incrementar el presupuesto asignado al programa
educativo al poner en marcha la modificacion del plan de estudios del programa
educativo Ingeniero Eléctrico, ya que es preciso la contratacién de nuevos PTC para
atender la futura matricula, actualizar y fortalecer el equipamiento e infraestructura, asi
como la adquisicién de software especializado de Ingenieria Eléctrica y la actualizacion

de los equipos de computo de las unidades académicas.

En la tabla siguiente se presentan las principales diferencias entre el Plan de

Estudios 2009-2 y la nueva propuesta de modificacion.

17



Tabla 1. Diferencias entre el Plan 2009-2 y la nueva propuesta de plan de estudios.

Plan de Estudio 2009-2

Nueva propuesta de Plan de Estudio

Obligatoriedad del 80% de los créditos y
optatividad del 20%.

Obligatoriedad del 72% de los créditos y
aumento en la flexibilidad curricular con un
28%.

Se ofertan las areas de conocimiento:
Ciencias Basicas

Ciencias de la Ingenieria

Ingenieria Aplicada

Ciencias Sociales y Humanidades

Se ofertan las areas de conocimiento:
Ciencias Basicas

Ciencias de la Ingenieria

Ciencias Sociales y Humanidades
Ciencias Econdmico-Administrativas
Ingenieria Aplicada

Disefio de la Ingenieria

Cursos Complementarios

No se ofrecen unidades de aprendizaje
obligatoria para fortalecer un segundo idioma
(inglés), solo se ofertan como unidades de
aprendizaje de caracter optativo.

Se ofrecen en el Tronco Comun nuevas
unidades de aprendizaje obligatorias para
fortalecer un segundo idioma: Inglés | e

Inglés Il.

Ademas, se oferta una unidad de aprendizaje
optativa de Inglés Técnico.

La unidad de aprendizaje de Electricidad y
Magnetismo se ofrece en el segundo
semestre.

La unidad de aprendizaje de Electricidad y
Magnetismo se ofrece en el tercer
semestre.

Se oferta las unidades de aprendizaje
integradoras para el area de Disefio de la
Ingenieria:

Instalaciones Eléctricas

Disefio de Controladores

Control de Motores Eléctricos

Se oferta las unidades de aprendizaje
integradoras para el area de Ingenieria
Aplicada:

Sistemas de Potencia

Calidad de la Energia

Pruebas a Equipos Eléctricos
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Tabla 1. Diferencias entre el Plan 2009-2 y la nueva propuesta de plan de estudios

(continuacion).

Plan de Estudio 2009-2

Nueva propuesta de Plan de Estudio

En la Etapa Basica:

Las unidades de aprendizaje Programacion y
Métodos Numeéricos se encuentran
separadas.

Las unidades de aprendizaje Estaticay
Dinamica se encuentran separadas

Nuevas unidades de aprendizaje obligatorias
en la Etapa Basica y Etapa Disciplinaria:
Programacion y Métodos Numéricos: Se
fusiona las unidades de aprendizaje de
Programacion y Métodos Numeéricos,
fortaleciendo la aplicacion de la
programacion.

Metodologia de la Programacion: Se fortalece
la unidad de aprendizaje basica con log
conocimientos previos a la programacion.

Mecanica Vectorial: Se fusiona las unidades
de aprendizaje de Estatica y Dinamica,
fortaleciendo la introduccién a la Ingenieria
Mecanica.

Estatica: Se fortalece la wunidad de
aprendizaje basica ampliando el contenido
tematico con el enfoque de Ingenieria
Mecanica.

Dinamica: Se fortalece la unidad de
aprendizaje disciplinaria ampliando el
contenido tematico con el enfoque de
Ingenieria Mecanica.

Emprendimiento y Liderazgo no se oferta
en el plan anterior.

Formulacion y Evaluacion de Proyectos es
optativa.

Se oferta las unidades de aprendizaje
integradoras para el area de Disefo de
la Ingenieria:

Emprendimiento y Liderazgo.
Formulacién de Proyectos.

Unidad de aprendizaje Lineas de Transmision
y Distribucién

Se tiene las siguientes unidades de
aprendizaje de manera individual:
Sistemas de Distribucion

Lineas de Transmision.

Fuente: Elaboracion propia.
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3. Filosofia educativa

3.1. Modelo educativo de la Universidad Auténoma de Baja California

La Universidad Autonoma de Baja California (UABC) consciente del papel clave que
desempefia en la educacion, dentro de su modelo educativo integra el enfoque
educativo por competencias, debido a que busca incidir en las necesidades del mundo
laboral, formar profesionales creativos e innovadores y ciudadanos mas participativos.
Ademas, una de sus principales ventajas es que propone volver a examinar
criticamente cada uno de los componentes del hecho educativo y detenerse en el
analisis y la redefinicion de las actividades del profesor y estudiantes para su
actualizacion y mejoramiento.

Bajo el modelo actual y como parte del ser institucional, la UABC se define como
una comunidad de aprendizaje donde los procesos y productos del quehacer de la
institucion en su conjunto, constituyen la esencia de su ser. Congruente con ello, utiliza
los avances de la ciencia, la tecnologia y las humanidades para mejorar y hacer cada
vez mas pertinentes y equitativas sus funciones sustantivas.

En esta comunidad de aprendizaje se valora particularmente el esfuerzo
permanente en pos de la excelencia, la justicia, la comunicacion multidireccional, la
participacion responsable, la innovacién, el liderazgo fundado en las competencias
académicas y profesionales, asi como una actitud emprendedora y creativa, honesta,
transparente, plural, liberal, de respeto y aprecio entre sus miembros y hacia el medio
ambiente.

La UABC promueve alternativas viables para el desarrollo social, econémico,
politico y cultural de la entidad y del pais, en condiciones de pluralidad, equidad, respeto
y sustentabilidad; y con ello contribuir al logro de una sociedad mas justa, democratica
y respetuosa de su medio ambiente. Todo ello a través de la formacion integral,
capacitacion y actualizacion de profesionistas; la generacion de conocimiento cientifico
y humanistico; asi como la creacién, promocién y difusion de valores culturales y de

expresion artistica.
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El modelo educativo de la UABC se sustenta filosofica y pedagogicamente en el
humanismo, el constructivismo y la educacion a lo largo de la vida. Es decir, concibe la
educacidn como un proceso consciente e intencional, al destacar el aspecto humano
como centro de significado y fuente de propdsito, accién y actividad educativa,
consciente de su accionar en la sociedad; promueve un aprendizaje activo y centrado en
el alumno y en la educacién a lo largo de la vida a través del aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser (UABC, 2013).

El modelo define tres atributos esenciales: la flexibilidad curricular, la formacion
integral y el sistema de créditos. La flexibilidad curricular, entendida como una politica
que permite la generacion de procesos organizativos horizontales, abiertos, dinamicos e
interactivos que facilitan el transito de los saberes y los sujetos sin la rigidez de las
estructuras tradicionales, se promueve a través de la seleccidon personal del estudiante,
quien, con apoyo de su tutor, elegira la carga académica que favorezca su situacion
personal. La formacién integral, que contribuye a formar en los alumnos actitudes vy
formas de vivir en sociedad sustentadas en las dimensiones ética, estética y valoral; ésta
se fomentara a través de actividades deportivas y culturales integradas a su curriculo,
asi como en la participacion de los estudiantes a realizar actividades de servicio social
comunitario. El sistema de créditos, reconocido como recurso operacional que permite
valorar el desempefo de los alumnos; este sistema de créditos se ve enriquecido
al ofrecer una diversidad de modalidades para la obtencion de créditos (UABC, 2013).

Asi mismo, bajo una prospectiva institucional la Universidad encamina hacia el
futuro, los esfuerzos en los ambitos académico y administrativo a través de cinco
principios orientadores, cuyos preceptos se encuentran centrados en los principales
actores del proceso educativo, en su apoyo administrativo y de seguimiento a alumnos
(UABC, 2013):

1. Elalumno como ser autbnomo y proactivo, corresponsable de su formacién
profesional.

2. El curriculo que se sustenta en el humanismo, el constructivismo y la educacion a lo
largo de la vida.

3. El docente como facilitador, gestor y promotor del aprendizaje, en continua

formacion y formando parte de cuerpos académicos que trabajan para mejorar
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4.

5.

nuestro entorno local, regional y nacional.

La administracion que busca ser eficiente, agil, oportuna y transparente al
contribuir al desarrollo de la infraestructura académica, equipamiento y recursos
materiales, humanos y econémicos.

La evaluacion permanente es el proceso de retroalimentacion de los resultados
logrados por los actores que intervienen en el proceso educativo y permite

reorientar los esfuerzos institucionales al logro de los fines de la UABC.

Ademas, el Modelo Educativo se basa en el constructivismo que promueve el

aprendizaje activo, centrado en el alumno y en la educacién a lo largo de la vida

de acuerdo con los cuatro pilares de la educacion establecidos por la UNESCO:

aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. Estos

se describen a continuacion (UABC, 2013):

a.

C.

Aprender a conocer. Debido a los cambios vertiginosos que se dan en el
conocimiento, es importante prestar atencion a la adquisicidén de los instrumentos
del saber que a la adquisicién de los conocimientos. La aplicacion de este pilar
conlleva al disefio de estrategias que propicien en el alumno la lectura, la
adquisicién de idiomas, el desarrollo de habilidades del pensamiento y el sentido
critico. Ademas, implica el manejo de herramientas digitales para la busqueda
de informacion y el gusto por la investigacion; en pocas palabras: el deseo de
aprender a aprender.

Aprender a hacer. La educacién no debe centrarse unicamente en la transmision
de practicas, sino formar un conjunto de competencias especificas adquiridas
mediante la formacion técnica y profesional, el comportamiento social, la actitud
para trabajar en equipo, la capacidad de iniciativa y la de asumir riesgos.

Aprender a vivir juntos. Implica habilitar al individuo para vivir en contextos de
diversidad e igualdad. Para ello, se debe iniciar a los jovenes en actividades
deportivas y culturales. Ademas, propiciar la colaboracion entre docentes y
alumnos en proyectos comunes.

Aprender a ser. La educacién debe ser integral para que se configure mejor la

propia personalidad del alumno y se esté en posibilidad de actuar cada vez con
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mayor autonomia y responsabilidad personal. Aprender a ser implica el
fortalecimiento de la personalidad, la creciente autonomia y la responsabilidad
social (UABC, 2013).

El rol del docente es trascendental en todos los espacios del contexto
universitario, quien se caracteriza por dos distinciones fundamentales, (1) la
experiencia idonea en su area profesional, que le permite extrapolar los aprendizajes
dentro del aula a escenarios reales, y (2) la apropiaciéon del area pedagdgica con la
finalidad de adaptar el proceso de ensefianza a las caracteristicas de cada grupo y en
la medida de lo posible de cada alumno, estas ensefianzas deben auxiliarse de
estrategias, practicas, métodos, técnicas y recursos en consideracion de los
lineamientos y politicas de la UABC, las necesidades académicas, sociales y del
mercado laboral. El docente que se encuentra inmerso en la comunidad universitaria

orienta la atencion al desarrollo de las siguientes competencias pedagogicas:

a. Valorar el plan de estudios de Ingeniero Eléctrico, mediante el analisis del
diagnodstico y el desarrollo curricular, con el fin de tener una vision global de la
organizacién y pertinencia del programa educativo ante las necesidades sociales y
laborales, con interés y actitud inquisitiva.

b. Planear la unidad de aprendizaje que le corresponde impartir y participar en
aquellas relacionadas con su area, a través de la organizacién de contenido,
practicas educativas, estrategias, criterios de evaluacion y referencias, para indicar
y orientar de forma clara la funcién de los participes del proceso y la competencia a
lograr, con responsabilidad y sentido de actualizacién permanente.

c. Analizar el Modelo Educativo, por medio de la comprensién de su sustento
filosofico y pedagogico, proceso formativo, componentes vy atributos, para
implementarlos pertinentemente en todos los procesos que concierne a un docente,
con actitud reflexiva y sentido de pertenencia.

d. Implementar métodos, estrategias, técnicas, recursos y practicas educativas
apropiadas al area disciplinar, a través del uso eficiente y congruente con el modelo
educativo de la Universidad, para propiciar a los alumnos experiencias de
aprendizajes significativas y de esta manera asegurar el cumplimiento de las

competencias profesionales, con actitud innovadora y compromiso.
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e.

g.

Evaluar el grado del logro de la competencia de la unidad de aprendizaje y de la
etapa de formacién, mediante el disefio y la aplicacion de instrumentos de
evaluacion validos, confiables y acordes al Modelo Educativo y de la normatividad
institucional, con la finalidad de poseer elementos suficientes para valorar el
desempefio académico y establecer estrategias de mejora continua en beneficio del
discente, con adaptabilidad y objetividad.

Implementar el Cédigo de FEtica de la Universidad Auténoma de Baja
California, mediante la adopcién y su inclusiébn en todos los espacios que
conforman la vida universitaria, para promover la confianza, democracia,
honestidad, humildad, justicia, lealtad, libertad, perseverancia, respeto,
responsabilidad y solidaridad en los alumnos y otros entes de la comunidad, con
actitud congruente y sentido de pertenencia.

Actualizar los conocimientos y habilidades que posibilitan la practica docente y
profesional, mediante programas o cursos que fortalezcan la formacion permanente
y utilizando las tecnologias de la informacion y comunicacion como herramienta para
el estudio autodirigido, con la finalidad de adquirir nuevas experiencias que
enriquezcan la practica pedagogica y la superacion profesional, con iniciativa y

diligencia.

3.2. Misién y visién de la Universidad Auténoma de Baja California

Mision

La Universidad tiene la mision de Formar integralmente ciudadanos profesionales,
competentes en los ambitos local, nacional, transfronterizo e internacional, libres, criticos,
creativos, solidarios, emprendedores, con una vision global y capaces de transformar su
entorno con responsabilidad y compromiso ético; asi como promover, generar, aplicar,
difundir y transferir el conocimiento para contribuir al desarrollo sustentable, al avance de
la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y la innovacién, y al incremento del
nivel de desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y del pais (UABC, 2019, p.
91).
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Vision

En 2030, la Universidad Auténoma de Baja California (UABC) es ampliamente reconocida
en los ambitos nacional e internacional por ser una institucién socialmente responsable
que contribuye, con oportunidad, equidad, pertinencia y los mejores estandares de
calidad, a incrementar el nivel de desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y del
pais, asi como a la generacion, aplicacion innovadora y transferencia del conocimiento, y
a la promocion de la ciencia, la cultura y el arte (UABC, 2019, p. 91).

3.3. Mision, vision y valores de las unidades academicas

Facultad de Ingenieria, Mexicali

Mision

Formar integralmente profesionistas en el area de ingenieria a nivel licenciatura vy
posgrado cumpliendo con los mejores estandares de calidad educativa, capaces de
aportar soluciones optimas a problemas en el ambito de su desarrollo, en armonia con
los valores universitarios y buscando el bienestar social. Ademas, realizar investigacion
basica y aplicada e impulsar la innovacion tecnolégica y la vinculacion (Facultad de
Ingenieria Mexicali [FIM], 2017, p. 258).

Vision

En el 2025, la Facultad de Ingenieria es ampliamente reconocida por ser una unidad
académica socialmente responsable, que contribuye con oportunidad, pertinencia y con
los mejores estandares de calidad a la formacion integral de profesionistas en las areas
de ingenieria. Sus programas educativos estan acreditados por los diferentes organismos
evaluadores nacionales e internacionales. Promueve, genera, aplica, difunde y transfiere
el conocimiento, para impulsar la innovacion, asi como fortalecer la vinculaciéon e
investigacion. Lo que la lleva a ser una de las mejores facultades de ingenieria en México
y Latinoamérica (FIM, 2017, p. 258).

25



Valores
En la FIM se comparten los valores fundamentales de la UABC:

= Honestidad. Me conduzco con la verdad y autenticidad, desde el respeto,
la honradez y transparencia.

= Respeto. Reconozco la dignidad, el derecho y la libertad de los que me
rodean, siendo tolerante, justo y veraz. Considero la sustentabilidad del
entorno social, cultural y ambiental.

= Confianza. Creo en mi y en los demas. Actuo con seguridad, y mi toma
de decisiones profesional esta presidida por el compromiso y la honestidad.

= Responsabilidad. Cumplo las obligaciones que me corresponden en todos
los ordenes, entre éstos, el universitario, social y ambiental, al reconocer y
asumir las consecuencias de las acciones realizadas libremente.

= Humildad. Reconozco mi justo valor y el de los demas. ldentifico mis
fortalezas y debilidades. Me esfuerzo en mi superacion personal, actuando
sin orgullo y sin afan de dominio.

= Justicia. Respeto los derechos humanos, el ejercicio de las libertades
individuales y la igualdad de oportunidades, buscando equidad e
imparcialidad.

= Democracia. Escucho y participo desde la libertad en la toma de decisiones
para el desarrollo y bienestar de mi comunidad, respetando la diversidad de
opinién a través del dialogo y el consenso.

= Libertad. Pienso y me conduzco de manera autbnoma por conviccion, al
tomar decisiones responsables, reflexivas y de respeto a la diversidad, al
considerar el bienestar propio y el de los demas.

= Lealtad. Actuo desde la fidelidad y el compromiso frente a mi mismo y los demas.
Me identifico desde un sentido de pertenencia con los objetivos de la institucion,
manteniendo una relacion digna de confianza.

= Perseverancia. Me comprometo con el trabajo que emprendo con
claridad, esfuerzo, disciplina y decisién, logrando lo planeado ante las

adversidades y obstaculos.



= Solidaridad. Empatizo con las necesidades de los demas y participo de
manera consciente y entusiasta en proyectos colectivos, especialmente
donde se beneficia a personas o comunidades vulnerables bajo el principio
de conjuncién de esfuerzos (FIM, 2017, p. 258).

Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las Palmas

Mision

Somos una institucion de educacion superior comprometidos en la formacion de
profesionistas competentes en las areas de Ingenieria, Arquitectura y Disefio en los
ambitos regional, nacional e internacionalmente, con gran responsabilidad social para
contribuir a la sustentabilidad e innovacion (Escuela de Ciencias de la Ingenieria y
Tecnologia [ECITEC], 2015, p.57).

Vision

En 2025 es la mejor oferta educativa de licenciatura y posgrado en las areas de
Ingenieria, Arquitectura y Disefio de la region noroeste del pais, con reconocimiento
nacional e internacional, que sea garantia de empleabilidad y de emprendimiento de sus
egresados, desarrollando investigacion de vanguardia y comprometida integramente
con la sociedad (ECITEC, 2015, p.57).

Valores

= Confianza. Creo en mi y en los demas. Actué con seguridad, y mi toma
de decisiones profesional esta presidida por el compromiso y la honestidad.

= Democracia. Escucho y participo desde la libertad en la toma de decisiones
para el desarrollo y bienestar de mi comunidad, respetando la diversidad de
opinién a través del dialogo y el consenso.

= Honestidad. Me conduzco con la verdad y autenticidad, desde el respeto,
la honradez y transparencia.

= Humildad. Reconozco mi justo valor y el de los demas. Identifico mis
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fortalezas y debilidades. Me esfuerzo en mi superacion personal, actuando
sin orgullo y sin afan de dominio.

= Justicia. Respeto los derechos humanos, el ejercicio de las libertades
individuales y la igualdad de oportunidades, buscando equidad e

imparcialidad.

= Lealtad. Actué desde la fidelidad y el compromiso frente a mi mismo y los demas.
Me identifico desde un sentido de pertenencia con los objetivos de la institucion,
manteniendo una relacion digna de confianza.

= Libertad. Pienso y me conduzco de manera autonoma por conviccion, al
tomar decisiones responsables, reflexivas y de respeto a la diversidad, al
considerar el bienestar propio y el de los demas.

= Perseverancia. Me comprometo con el trabajo que emprendo con
claridad, esfuerzo, disciplina y decisién, logrando lo planeado ante las
adversidades y obstaculos.

= Respeto. Reconozco la dignidad, el derecho y la libertad de los que me
rodean, siendo tolerante, justo y veraz. Considero la sustentabilidad del
entorno social, cultural y ambiental.

= Responsabilidad. Cumplo las obligaciones que me corresponden en todos
los ordenes, entre estos, el universitario, social y ambiental, al reconocer y
asumir las consecuencias de las acciones realizadas libremente.

= Solidaridad. Empatizo con las necesidades de los demas y participo de
manera consciente y entusiasta en proyectos colectivos, especialmente
donde se beneficia a personas o comunidades vulnerables bajo el principio
de conjuncién de esfuerzos (ECITEC, 2015, p.57).

3.4. Mision, vision y objetivos del programa educativo Ingeniero Eléctrico

En congruencia con la filosofia educativa de la UABC, con el programa educativo se
busca formar profesionistas de excelencia y alto nivel competitivo, capaces de
aplicar sus conocimientos y habilidades para enfrentar y resolver los retos propios al
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entorno regional actual y futuro. Ademas, busca generar conocimiento y extenderlo a
la comunidad, llevandolo a su aplicaciéon en el ambito cientifico, académico y social
con la intencion de mejorar la calidad de vida en el entorno local, regional,
nacional e internacional, al mismo tiempo que fomenta los valores culturales, el

sentido ético, la responsabilidad social y el respeto al medio ambiente.

Mision

Formar integralmente profesionistas en el area de ingenieria eléctrica a nivel
licenciatura y posgrado cumpliendo con los mejores estandares de calidad educativa,
capaces de aportar soluciones optimas a problemas relacionados con la generacion,
transmision, distribucion y utilizacion de la energia eléctrica, en armonia con los
valores universitarios y buscando el bienestar social. Ademas, realizar investigacion

basica y aplicada e impulsar la innovacion tecnoldgica y la vinculacion.

Vision

En el 2025, el Programa Educativo de Ingenieria Eléctrica es ampliamente
reconocido a nivel nacional por ser socialmente responsable, que contribuye con
oportunidad, pertinencia y con los mejores estandares de calidad a la formacion
integral de profesionistas en la Ingenieria Eléctrica. Es un programa educativo
acreditado por diferentes organismos evaluadores nacionales e internacionales.
Promueve, genera, aplica, difunde y transfiere el conocimiento, para impulsar la
innovacion asi como fortalecer la vinculacién e investigacion. Asi como ofrece
servicios internos y de vinculacién. Lo que la lleva a ser un programa educativo

referencia en México y Latinoamérica.
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Objetivos

Objetivo general

Formar profesionistas en el area de la Ingenieria Eléctrica, proporcionandole al

egresado, mediante una educacion integral, los conocimientos y habilidades

necesarias para que puedan aportar soluciones a los problemas de generacion,

transmision, administracion y uso racional de la energia eléctrica, empleando las

metodologias y herramientas técnicas adecuadas, con un desempefio honesto y de

responsabilidad social en su ambito profesional.

Objetivos especificos

1.

Contribuir al desarrollo de las empresas publicas, privadas y de servicios,
relativos al disefio, mantenimiento, administracion y construccion de
instalaciones eléctricas en alta y baja tension.

Promover el cuidado del medio ambiente en el disefio, construccion y operacion
de instalaciones eléctricas en alta y en baja tension, aplicando la normatividad
vigente.

Promover el trabajo multidisciplinario para un mejor uso de la energia eléctrica,
en forma racional y efectiva.

Fomentar la actualizaciéon e investigacion en los procesos de formacion para

adecuarse a los cambios y avances tecnoldgicos.

30



4. Descripcién de la propuesta

El programa educativo Ingeniero Eléctrico tiene dos componentes fundamentales. El
primero se mantiene en apego a la metodologia curricular de la UABC (2010) basado
en un modelo flexible con un enfoque en competencias, y el segundo en la formacién
sélida en las areas propias de la ingenieria eléctrica: circuitos eléctricos, maquinas
eléctricas, instalaciones eléctricas y sistemas eléctricos de potencia, en

correspondencia con la disciplina y las necesidades laborales y sociales.

4.1. Etapas de formacién

El plan de estudios esta compuesto de tres etapas de formacion donde se procura
dosificar la complejidad de unidades de aprendizaje y contenidos buscando
desarrollar y proporcionar al alumno las competencias propias del ingeniero
eléctrico, las cuales seran verificables y extrapolables a la practica profesional real
que se gesta en el entorno, mismas que podran ser adecuadas de acuerdo con la

evolucién y desarrollo de la ciencia y tecnologia de su disciplina.

4.1.1. Etapa basica

La etapa de formacion basica comprende los tres primeros periodos escolares del
plan de estudios. Se incluyen 19 unidades de aprendizaje obligatorias que
contribuyen a la formacion basica, elemental e integral del estudiante de las ciencias
basicas con una orientacion eminentemente formativa, para la adquisiciéon de
conocimientos de las diferentes disciplinas que promueven competencias
contextualizadoras, metodoldgicas, instrumentales y cuantitativas esenciales para la
formacion del estudiante. En esta etapa el estudiante debera completar 112 créditos

obligatorios y 12 optativos.
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Los dos primeros periodos de la etapa basica corresponden al tronco comun
que propicia la interdisciplinaridad (UABC, 2010). Se compone de 13 unidades de
aprendizaje obligatorias, con un total de 77 créditos que comparten los 12 programas
educativos de la Dependencia de Educaciéon Superior (DES) de Ingenieria: Ingeniero
Eléctrico, Ingeniero en Computacion, Ingeniero Civil, Ingeniero en Energias
Renovables, Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero en Mecatronica,
Ingeniero en Electronica, Ingeniero en Nanotecnologia,Ingeniero Quimico,
Ingeniero Industrial y Bioingeniero.

El tronco comun incluye las asignaturas de Inglés | e Inglés Il. El estudiante las
puede acreditar a través de dos vias: (1) cursandolas en el periodo semestral o (2)
demostrar el dominio de inglés al quedar ubicado por lo menos en el cuarto nivel del
examen de ubicacion que aplica la Facultad de Idiomas. La unidad académica
gestionara ante la Facultad de Idiomas la aplicaciéon del examen de ubicacion dentro
de las primeras semanas de haber iniciado el Tronco Comun. Si el estudiante se ubica
al menos en el cuarto nivel, acreditara la unidad de aprendizaje Inglés | con calificacion
de 100 (cien). Acreditara también la unidad de aprendizaje Inglés Il en el siguiente
periodo con la misma calificacion.

Una vez concluido el tronco comun, mediante una subasta el alumno debera
seleccionar el programa educativo que desee cursar y completar la etapa basica,
atendiendo lo especificado en el Estatuto Escolar de la UABC.

En el tercer periodo incluye cuatro asignaturas obligatorias compartidas para los
programas de la DES: Calculo Multivariable, Ecuaciones Diferenciales, Electricidad y
Magnetismo, y Metodologia de la Investigacion que apoyan las intenciones vy
competencia de la etapa basica.

Desde esta etapa, el estudiante podra considerar tomar cursos y actividades
complementarias en areas de deportes y cultura que fomenten su formacion integral.
Antes de concluir la etapa basica los estudiantes deberan acreditar 300 horas de
servicio social comunitario. En caso de no hacerlo, durante la etapa disciplinaria, el
numero de asignaturas a cursar estara limitado a tres de acuerdo con el Reglamento
de Servicio Social de la UABC.
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Competencia de la etapa basica

Emplear técnicas y procedimientos de las matematicas y la fisica implementando
metodos numeéricos, analisis numeérico para poseer una base de conocimientos y
habilidades necesarias para el entendimiento de la ingenieria eléctrica con actitud

analitica, ordenada y responsable.

4.1.2. Etapa disciplinaria

En la etapa disciplinaria el estudiante tiene la oportunidad de conocer, profundizar y
enriquecerse de los conocimientos tedrico-metodoldgicos y técnicos de la ingenieria
eléctrica orientadas a un aprendizaje genérico del ejercicio profesional. Esta etapa
comprende la mayor parte de los contenidos del programa, y el nivel de conocimiento
es mas complejo, desarrollandose en tres ciclos intermedios. Esta etapa se compone
de 16 unidades de aprendizaje obligatorias y 10 optativas con un total de 143

créditos, de los cuales 85 son obligatorios y 58 son optativos.

Se inicia el area de conocimiento Econdmico-Administrativas que integra tres
asignaturas obligatorias para los programas de la DES: Administracion, Ingenieria
Econdmica, y Emprendimiento y Liderazgo.

En esta etapa el estudiante habiendo acreditado el servicio social comunitario
o primera etapa, podra iniciar su servicio social profesional al haber cubierto el
60% de avance en los créditos del plan de estudios y concluyendo en la etapa
terminal de acuerdo con lo que establece el Reglamente de Servicio Social (UABC,
2007).

Competencia de la etapa disciplinaria

Comprender y aplicar los conocimientos basicos de la ingenieria eléctrica a través de la
interpretacion de fendmenos eléctricos para el analisis de circuitos, materiales y
maquinas eléctricas, asi como dispositivos electronicos, con actitud critica, ordenada y

creativa.
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4.1.3. Etapa terminal

La etapa terminal se establece en los ultimos dos periodos del programa educativo
donde se adquieren conocimientos tedrico-practicos de la ingenieria eléctrica
aplicada; se incrementan los trabajos practicos y se desarrolla la participacion del
alumno en el campo profesional, explorando las distintas orientaciones a través de
la integracion y aplicacion de los conocimientos adquiridos, para enriquecerse en
areas afines y distinguir los aspectos relevantes de las técnicas y procedimientos que
en el perfil profesional requiere, en la solucibn de problemas o generacion de
alternativas.

La etapa se compone de 11 unidades de aprendizaje obligatorias y 3 unidades
de aprendizaje optativas con un total de 73 créditos, de los cuales 58 son obligatorios
y 15 son optativos. Ademas de 10 créditos obligatorios de las Practicas Profesionales
que el estudiante debe realizar cuando haya cubierto el 70% de los créditos del plan de
estudios correspondiente segun lo establecido en el Reglamento General para la
Prestacion de Practicas Profesionales vigente de la UABC. En esta etapa el
alumno podra realizar hasta dos proyectos de vinculacion con valor en créditos con

un minimo de 2 créditos optativos cada uno.

Competencia de la etapa terminal

Disefar y planificar diversos sistemas eléctricos a través del analisis y evaluacion de
las leyes y normas que rigen la ingenieria eléctrica para la planeacion de sistemas,
mantenimientos, implementacion de control o administracién de recursos humanos y

materiales con liderazgo, de manera honrada y responsable.
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4.2. Modalidades de aprendizaje y obtencion de créditos, y sus
mecanismos de operacion

De acuerdo al Modelo Educativo (UABC, 2013), en el Estatuto Escolar (UABC, 2018) y
en la Guia Metodoldgica para la Creacion y Modificacion de los Programas Educativos
(UABC, 2010) se ha conformado una gama de experiencias teodrico-practicas
denominadas Otras Modalidades de Aprendizaje y Obtencion de Créditos, donde el
alumno desarrolla sus potencialidades intelectuales y practicas; las cuales pueden ser
cursadas en diversas unidades académicas al interior de la universidad, en otras
instituciones de educacion superior a nivel nacional e internacional o en el sector
social y productivo. Al concebir las modalidades de aprendizaje de esta manera, se
obtienen las siguientes ventajas:
a. Participacion dinamica del alumno en actividades de interés personal
que enriqueceran y complementaran su formacion profesional.
b. La formacién interdisciplinaria, al permitir el contacto directo con
contenidos, experiencias, con alumnos y docentes de otras instituciones o
entidades.

C. La diversificacion de las experiencias de ensefianza-aprendizaje.

Estas modalidades de aprendizaje permitiran al alumno inscrito en el
programa educativo Ingeniero Eléctrico, la seleccidn de actividades para la obtencion de
créditos, que habran de consolidar el perfil de egreso en su area de interés, con el
apoyo del profesor o tutor. Las modalidades de aprendizaje se deberan registrar de
acuerdo con el periodo establecido en el calendario escolar vigente de la UABC.

De la relacion de las diferentes modalidades de obtencién de créditos, los
alumnos podran registrar como parte de su carga académica hasta dos modalidades
por periodo, siempre y cuando sean diferentes, y se cuente con la autorizacion del
Tutor Académico en un plan de carga académica pertinente al area de interés del
alumno, oportuna en funcion de que se cuenten con los conocimientos vy
herramientas metodoldgicas necesarias para el apropiado desarrollo de las

actividades, que el buen rendimiento del alumno le asegure no poner en riesgo su
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aprovechamiento, y que lo permita el Estatuto Escolar vigente en lo relativo a la
carga académica maxima permitida. Existen multiples modalidades distintas cuyas

caracteristicas y alcances se definen a continuacion.

4.2.1. Unidades de aprendizaje obligatorias

Las unidades de aprendizaje obligatorias se encuentran en las tres etapas de
formacion que integran el plan de estudios del programa educativo Ingeniero
Eléctrico que han sido definidas y organizadas en funcién de las competencias
profesionales y especificas que conforman el perfil de egreso, por lo tanto, las
unidades de aprendizaje guardan una relacion directa con éstas y un papel
determinante en el logro de dicho perfil. Estas unidades de aprendizaje
necesariamente tienen que ser cursadas y aprobadas por los alumnos (UABC,
2018). Para este programa educativo, se integran 46 unidades de aprendizaje
obligatorias donde el alumno obtendra 255 créditos de los 350 que conforman su
plan de estudios.

Dentro de este tipo de unidades se contemplan 8 unidades de aprendizaje
integradoras cuyo proposito es integrar conocimientos basicos y disciplinarios para
que el estudiante demuestre competencias segun las areas de conocimiento del
plan de estudios: Instalaciones Eléctricas, Disefio de Controladores, Formulacion y
Evaluacion de Proyectos, Sistemas de Potencia, Calidad de la Energia, Control de

Motores Eléctricos, Prueba a Equipos Eléctricos, y Emprendimiento y Liderazgo.

4.2.2. Unidades de aprendizaje optativas

Ademas de la carga académica obligatoria, los estudiantes deberan cumplir 85
créditos optativos, que pueden ser cubiertos por unidades de aprendizaje optativas
que se encuentran incluidas en el plan de estudios, y por créditos obtenidos de otras
modalidades que se sugieren en esta seccion.

Las unidades de aprendizaje optativas permiten al alumno fortalecer su
proyecto educativo con la organizacidon de aprendizajes en un area de interés

profesional con el apoyo de un docente o tutor. Este tipo de unidades de aprendizaje
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se adaptan en forma flexible al proyecto del alumno y le ofrecen experiencias de
aprendizaje que le sirvan de apoyo para el desempeno profesional (UABC, 2018).

En esta propuesta de creacion del plan de estudios, se han colocado 15
espacios optativos en el mapa curricular que corresponden a 15 unidades de
aprendizaje optativas distribuidas en las etapas basica, disciplinaria y terminal. Sin
embargo, atendiendo a las iniciativas institucionales para promover la flexibilidad y
oportunidades de formacion de los alumnos, se han preparado 9 unidades de
aprendizaje mas. En suma, el plan de estudio integra 24 unidades de aprendizaje

optativas.

4.2.3. Otros cursos optativos

Estos cursos optativos son una alternativa para incorporar temas de interés que
complementan la formacién del alumno (UABC, 2018). Cuando el programa
educativo esté operando, se pueden integrar al plan de estudios unidades de
aprendizaje optativas adicionales de acuerdo con los avances cientificos vy
tecnologicos en la disciplina o de formacién integral o de contextualizacion
obedeciendo a las necesidades sociales y del mercado laboral. Estos nuevos cursos
optativos estaran orientados a una etapa de formacion en particular y contaran como
créditos optativos de dicha etapa.

Estos cursos optativos se deberan registrar ante el Departamento de Formacion
Basica o el Departamento de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria de su
unidad regional segun la etapa en la que se ofertara la unidad de aprendizaje de
manera homologada entre las unidades académicas.

Para la evaluacion de la pertinencia del curso, de manera conjunta, los
subdirectores de las unidades académicas integraran un Comité Evaluador formado
por un docente del area de cada unidad académica, quienes evaluaran y emitiran un
dictamen o recomendaciones sobre la nueva unidad de aprendizaje, y garantizar la

calidad y pertinencia de la propuesta, asi como la viabilidad operativa.
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4.2.4. Estudios independientes

En esta modalidad, bajo la asesoria, supervision y evaluacion de un docente, el
estudiante tiene la alternativa de realizar estudios de interés disciplinario no sujeto a
la asistencia a clases ni al programa oficial de una unidad de aprendizaje. En esta
modalidad de aprendizaje, el alumno se responsabiliza de manera personal a realizar
las actividades de un plan de trabajo, previamente elaborado bajo la supervision y
visto bueno de un docente titular que fungira como asesor (UABC, 2013).

El plan de trabajo debe ser coherente y contribuir a alguna de las
competencias especificas del plan de estudios en una tematica en particular; las
actividades contenidas en el plan de trabajo deben garantizar el logro de las
competencias y los conocimientos tedrico-practicos de la tematica especificada. El
estudio independiente debe ser evaluado y en su caso aprobado en la unidad
académica por medio del Comité Evaluador y se debera solicitar su registro en el
periodo establecido ante el Departamento de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria del campus correspondiente, acompanado de la justificacion y las
actividades a realizar por el estudiante.

El asesor sera el responsable de asignar una calificaciéon con base a los
criterios de evaluacion incorporados en el registro y a su vez solicitar el registro de la
calificacién correspondiente una vez concluida la modalidad. En el caso de que el
alumno reprobara, debera inscribirse en el mismo estudio independiente registrado en
el periodo préximo inmediato en su carga académica. El alumno tendra derecho a
cursar un estudio independiente por periodo, y dos estudios independientes
maximo a lo largo de su trayectoria escolar y a partir de haber cubierto el 60% de los
créditos del plan de estudios, obteniendo un maximo de seis créditos por estudio

independiente.

4.2.5. Ayudantia docente

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje

de habilidades y herramientas tedrico-metodolédgicas del quehacer docente como la
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comunicacion oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacion y
planeacién de actividades, la conduccion de grupos de trabajo, entre otros, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias
profesionales y especificas del plan de estudios. Las responsabilidades y acciones
asignadas al alumno participante no deben entenderse como la sustitucion de la
actividad del profesor sino como un medio alternativo de su propio aprendizaje
mediante el apoyo a actividades, tales como asesorias al grupo, organizacién y
distribucion de materiales, entre otros (UABC, 2013).

El estudiante participa realizando acciones de apoyo académico en una unidad
de aprendizaje en particular, en un periodo escolar inferior al que esté cursando y en
la que haya demostrado un buen desempeiio con calificacion igual o mayor a 80. La
actividad del alumno esta bajo la asesoria, supervision y evaluacién de un docente de
carrera quien fungira el papel de responsable. El alumno participa como adjunto de
docencia (auxiliar docente), apoyando en las labores del profesor de carrera dentro y
fuera del aula, durante un periodo escolar.

El alumno tendra derecho a cursar como maximo una ayudantia docente por
periodo, y un maximo de dos ayudantias docentes a lo largo de su trayectoria
escolar, obteniendo un maximo de seis créditos por ayudantia. Esta modalidad se
podra realizar a partir de la etapa disciplinaria.

La unidad académica solicitara su registro en el Sistema Institucional de
Planes y Programas de Estudios y Autoevaluacién (SIPPEA) ante el Departamento
de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria de su unidad regional, previa
evaluacion y en su caso aprobacion del Comité Evaluador. El responsable de la
modalidad sera el encargado de asignar una calificacién con base a los criterios de
evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el registro de la calificacion

correspondiente una vez concluida la ayudantia.

4.2.6. Ayudantia de investigacion

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje
de habilidades y herramientas teorico-metodoldgicas propias del perfil de un
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investigador, tales como el andlisis critico de la informacion y de las fuentes
bibliograficas, la organizacion y calendarizacion de su propio trabajo, entre otras, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias
profesionales y especificas del plan de estudio.

Esta modalidad se realiza durante las etapas disciplinaria o terminal. En esta
modalidad de aprendizaje el alumno participa apoyando alguna investigacion
registrada por el personal académico de la Universidad o de otras instituciones,
siempre y cuando dicha investigacion se encuentre relacionada con alguna
competencia profesional o especifica del plan de estudios. Esta actividad se
desarrolla bajo la asesoria, supervision y evaluacion de un profesor-investigador o
investigador de carrera, y no debe entenderse como la sustitucion de la actividad del
investigador (UABC, 2013).

La investigacion debe estar debidamente registrada como proyecto en el
Departamento de Posgrado e Investigacion del campus correspondiente, o en el
departamento equivalente en la institucidbn receptora, y relacionarse con los
contenidos del area y etapa de formacion que esté cursando el estudiante. El alumno
tendra derecho a tomar como maximo una ayudantia de investigacién por periodo y
un maximo de dos ayudantias de investigacion a lo largo de su trayectoria escolar,
obteniendo un maximo de seis créditos por ayudantia.

Se debera solicitar su registro en el periodo establecido ante el Departamento
de Formacién Profesional y Vinculacion Universitaria de la unidad regional. La
solicitud de ayudantia de investigacion debera incluir los datos académicos,
justificacion de la solicitud y el programa de actividades a realizar. Para su registro
debera contar con el visto bueno del responsable del proyecto y las solicitudes seran
turnadas al Comité Evaluador para su respectiva evaluacion y en su caso aprobacion,
considerando la competencia general propuesta en la ayudantia y los objetivos del
proyecto de investigacién al que se asocia. El responsable de la modalidad sera el
encargado de asignar una calificacion con base a los criterios de evaluacion
incorporados en el registro y de solicitar el registro de la calificacién correspondiente

una vez concluida la ayudantia.
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4.2.7. Ejercicio investigativo

Esta actividad tiene como finalidad brindar al estudiante experiencias de aprendizaje
que fomenten la iniciativa y creatividad en el alumno mediante la aplicacion de los
conocimientos, habilidades y actitudes disciplinares en el campo de la investigacion
(UABC, 2013) que contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las
competencias profesionales y especificas del plan de estudios.

Esta modalidad se lleva a cabo durante las etapas disciplinaria o terminal y
consiste en que el alumno elabore una propuesta de investigacion y la realice con
la orientacion, supervision y evaluacién de un profesor-investigador o investigador de
carrera quien fungira el papel de asesor. En esta modalidad, el alumno es el principal
actor quien debe aplicar los conocimientos desarrollados en el tema de interés,
establecer el abordaje metodoldgico, disefiar la instrumentacion necesaria y definir
estrategias de apoyo investigativo. El asesor solamente guiara la investigacion.

El alumno tendra derecho a tomar como maximo un ejercicio investigativo por
periodo y un maximo de dos ejercicios investigativos a lo largo de su trayectoria
escolar, obteniendo un maximo de seis créditos por ejercicio investigativo. Se debera
solicitar su registro en el periodo establecido ante el Departamento de Formacion
Profesional y Vinculacién Universitaria del campus correspondiente, previa evaluacion
y en su caso aprobacién de la unidad académica por medio del Comité Evaluador. El
asesor sera el encargado de asignar una calificacion con base en los criterios de
evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el registro de la calificacion

correspondiente una vez concluida la modalidad.

4.2.8. Apoyo a actividades de extension y vinculacion

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas tedrico-metodoldgicas de la extension y vinculacion tales
como la comunicacion oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacion
y planeacion de eventos, la participacion en grupos de trabajo, entre otros, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias
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profesionales y especificas del plan de estudio.

Esta modalidad consiste en un conjunto de acciones para acercar las fuentes
del conocimiento cientifico, tecnoldgico y cultural a los sectores social y productivo.
Estas actividades se desarrollan a través de diversas formas (planeacion y
organizacién de cursos, conferencias y diversas acciones con dichos sectores, entre
otras), a fin de elaborar e identificar propuestas que puedan ser de utilidad y se
orienten a fomentar las relaciones entre la Universidad y la comunidad (UABC, 2013).

Las actividades en esta modalidad podran estar asociadas a un programa
formal de vinculacién con un docente responsable. El alumno podra participar a partir
del tercer periodo escolar, y tendra derecho a tomar como maximo dos
actividades durante su estancia en el programa educativo, obteniendo un maximo de
seis créditos por actividad.

El docente responsable solicitara el registro en el periodo establecido ante el
Departamento de Formacion Profesional y Vinculacién Universitaria previa
evaluacion y en su aprobacién de la unidad académica por medio del Comité
Evaluador; sera el encargado de asignar una calificacion con base en los criterios de
evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el registro de la calificacién

correspondiente una vez concluida la modalidad.

4.2.9. Proyectos de vinculacién con valor en créditos (PVVC)

Estos proyectos tienen como propésito la aplicacion y generacién de conocimientos y
la solucion de problemas, ya sea a través de acciones de investigacion, asistencia o
extensiéon de los servicios, entre otros; buscando fortalecer el logro de las
competencias y los contenidos de las unidades de aprendizaje a ser consideradas
(UABC, 2018).

Esta modalidad se refiere a multiples opciones para la obtencion de créditos, las
cuales pueden incluir, de manera integral y simultanea, varias de las modalidades de
aprendizaje. EI PVVC se realiza en la etapa terminal, se registraran a través de la
Coordinacion de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria de las Unidades

Académicas, y se desarrollaran en los sectores social y productivo, como una
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experiencia de aprendizaje para los alumnos a fin de fortalecer el logro de

competencias especificas al situarlos en ambientes reales y al participar en la solucion

de problemas o en la mejora de procesos de su area profesional. Lo anterior se

efectua con la asesoria, supervision y evaluacion de un Profesor de Tiempo Completo

o Medio Tiempo, y un profesionista de la unidad receptora (UABC, 2013).

Los PVVC podran estar integrados por al menos una modalidad de aprendizaje

asociada al curriculo. El total de créditos del proyecto consistira en los créditos

obligatorios y optativos correspondientes a las modalidades de aprendizaje que lo

constituyen, mas dos créditos correspondientes al registro del propio PVVC.

La operacién y seguimiento de los PVVC funcionaran bajo los siguientes criterios

y mecanismos de operacion:

a.

En los PVVC se podran registrar alumnos que hayan cubierto el total de
creditos obligatorios de la etapa disciplinaria y que cuenten con el servicio social
profesional acreditado, o que se encuentre registrado en un programa de
servicio social profesional con su reporte trimestral aprobado al momento de
solicitar su registro al PVVC.

El alumno debera cursar un PVVC durante su etapa terminal. ¢) Sélo se podra
cursar un PVVC por periodo escolar.

El registro de esta modalidad se debera solicitar en el periodo establecido ante
el Departamento de Formaciéon Profesional y Vinculacion Universitaria del
campus correspondiente.

Las unidades académicas solicitaran el registro de los proyectos planteados
por las unidades receptoras, previa revisién y aprobacion del responsable del
Programa Educativo y el Coordinador de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria.

El responsable de programa educativo designara a un Profesor de Tiempo
Completo la supervision y seguimiento del PVVC.

La calificacibn que se registrara se obtendra de la evaluacién integral
considerando las evaluaciones del supervisor de la unidad receptora, del
profesor responsable y los mecanismos que designe la unidad académica.

Los PVVC deberan incluir al menos una modalidad de aprendizaje.
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h. Los Profesores de Tiempo Completo podran ser responsables de un maximo

cinco PVVC, en los que podra atender a un maximo de 15 alumnos distribuidos
en el total de PVVC a su cargo; en el caso de que un PVVC exceda de 15
alumnos, podra asignarse como responsable a mas de un profesor. Los
Profesores de Medio Tiempo podran ser responsables de hasta dos PVVC, en
los que podra atender a un maximo de ocho alumnos distribuidos en el toral de
PVVC a su cargo.

Sera recomendable se formalice un convenio de vinculacion con la unidad

receptora.

Los alumnos regulares que cumplan satisfactoriamente su primer PVVC podran

optar por llevar un segundo PVVC bajo los siguientes criterios:

1.

Que en su desempefio de los ultimos 2 periodos escolares no tenga
asignaturas reprobadas y que la calificacion minima sea de 80 en examen

ordinario.

. Registrar el segundo PVVC en un periodo escolar posterior a la evaluacion del

primero.

Sera preferible aquellos PVVC de nivel Il como se describe en la siguiente tabla.

Tabla 2. Caracteristicas de los niveles de los PVVC.

Numero de
otras
modalidades
Rango en Numero de de
Rango en horas por asignaturas Practicas aprendizaje
Nivel Créditos* semestre™ asociadas Profesionales asociadas
I 10-15 160-240 Variable No aplica Variable
Il 16-20 256-320 Variable Opcional Variable
11 21-30 336-480 Variable Opcional Variable

*No incluye los 2 créditos del
PVVC.

**Calculando numero de créditos por

semanas.
Fuente: Elaboracién propia.
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Las tablas 3 a 5 ejemplifican los niveles de los Proyectos de Vinculacion con

Valor en Créditos. La cantidad de créditos que éstas muestran son solo ejemplos, ya

que la cantidad de créditos dependera de cada asignatura que se vincule con el PVVC.

Noétese que en la tabla 5 se incluyen las practicas profesionales, opcidon que puede

tomar el estudiante en los niveles | y Il.

Tabla 3. Ejemplo de proyecto nivel 1.

Modalidades de Aprendizaje Créditos Caracter
Unidad de aprendizaje 1 4 Optativo
Unidad de aprendizaje 2 5 Obligatorio
PVVC: “Descripcion del proyecto de vinculacion” 2 Obligatorio
Total 11
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 4. Ejemplo de proyecto nivel 2.
Modalidades de Aprendizaje Créditos Caracter
Unidad de aprendizaje 1: 6 Optativo
Unidad de aprendizaje 2: 8 Obligatorio
Unidad de aprendizaje 3: 6 Obligatorio
PVVC: “Descripcion del proyecto de vinculacién” 2 Obligatorio
Total 22
Fuente: Elaboracién propia.
Tabla 5. Ejemplo de proyecto nivel 3.
Modalidades de Aprendizaje Créditos Caracter
Unidad de aprendizaje 1: 4 Obligatorio
Unidad de aprendizaje 2: 4 Obligatorio
Unidad de aprendizaje 3: 7 Obligatorio
PVVC: “ Descripcién del proyecto de vinculacion 2 Obligatorio
Practicas Profesionales 10 Obligatorio
Total 27

Fuente: Elaboracién propia.
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4.2.10. Actividades artisticas, culturales y deportivas

Son de caracter formativo y estan relacionadas con la cultura, el arte y el deporte para
el desarrollo de habilidades que coadyuvan a la formacién integral del alumno, ya
que fomentan las facultades creativas, propias de los talleres y grupos artisticos, y
de promocion cultural, o mediante la participacién en actividades deportivas (UABC,
2013).

El alumno podra obtener créditos por medio de estas actividades llevandolas a
cabo en la FIM y FCITEC u otras unidades académicas de la UABC, mediante la
programacion de diversas actividades curriculares durante la etapa basica
(UABC,

2018). La obtencién de créditos de esta modalidad sera bajo las “Actividades
Complementarias de Formacion Integral I, Il y 1lI”, acreditadas con la presentacion de un
carnet, otorgando un crédito por cada 8 actividades complementarias de formacion
integral y un maximo de dos créditos por periodo. Ademas, podran optar por la
“Actividad Deportiva | y II” y “Actividad Cultural | y 1I”, siempre y cuando la participaciéon
sea individual y no se haya acreditado en otra modalidad y sea aprobado por un comité
de la propia unidad académica, o bien a través de los cursos ofertados para la
obtencion de créditos de la Facultad de Artes y la Facultad de Deportes. La unidad
académica solicitara el registro de estas actividades al Departamento de Formacién
Basica de la unidad regional. Los mecanismos vy criterios de operacién se encuentran

disponibles en la pagina web' de la Coordinacién General de Formacion Basica.

4.2.11. Practicas profesionales

Es el conjunto de actividades y quehaceres propios a la formacion profesional para la
aplicacién del conocimiento y la vinculacién con el entorno social y productivo
(UABC,

2004). Mediante esta modalidad, se contribuye a la formacion integral del alumno al

combinar las competencias adquiridas para intervenir en la solucion de problemas

! http://www.uabc.mx/formacionbasica/documentos/Mecanismos_y_Criterios_de_Operacion.pdf

46


http://www.uabc.mx/formacionbasica/documentos/Mecanismos_y_Criterios_de_Operacion.pdf

practicos de la realidad profesional (UABC, 2013). Este sistema de practicas
obligatorias permitira poner en contacto a los estudiantes con su entorno, aplicar los
conocimientos tedricos en la practica, proporcionar la experiencia laboral que requiere
para su egreso y establecer acciones de vinculacion entre la escuela y el sector
publico o privado.

Esta actividad se realiza en la etapa terminal del programa de estudios, para
que el alumno adquiera mayor habilidad o destreza en el ejercicio de su profesion.
Las practicas profesionales tendran un valor de 10 créditos con un caracter
obligatorio, mismas que podran ser cursadas una vez que se haya cubierto el 70%
de los créeditos del plan de estudios y haber liberado la primera etapa del servicio
social (UABC, 2004). Se sugiere que se inicien las practicas preferentemente
después de haber acreditado el servicio social profesional.

Previa asignacion de estudiantes a una estancia de ejercicio profesional, se
estableceran programas de practicas profesionales con empresas e instituciones de
los diversos sectores, con las cuales se formalizaran convenios de colaboracion
académica.

Adicionalmente, con la presentacion de las practicas profesionales, se podran
acreditar unidades de aprendizaje de caracter obligatorio u optativo, siempre vy
cuando las actividades desarrolladas durante la practica sean equivalentes a los
contenidos de las unidades de aprendizaje propuestas a ser acreditadas. En todos los
casos, el Comité Evaluador debera consentir su aprobacion a las solicitudes
recibidas.

La operacion y evaluacion del ejercicio de las practicas profesionales, estara
sujeto a los siguientes procesos (UABC, 2004):

e Asignacion: Es la accién de adscribir al alumno a una unidad receptora, para
la realizacion de sus practicas profesionales;
e Supervision: Es la actividad permanente de verificacion en el cumplimiento de

metas y actividades propuestas de los programas de practicas profesionales;

e Evaluacién: Es la actividad permanente de emision de juicios de valor en el
seguimiento de las practicas profesionales que realizan tanto la unidad receptora

como la unidad académica para efectos de acreditacion del alumno; y
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e Acreditacion: Consiste en el reconocimiento de la terminacién y acreditacion de
las practicas profesionales del alumno, una vez satisfechos los requisitos

establecidos en el programa de practicas profesionales.

En el proceso de Asignacion, sera responsabilidad de la unidad académica,
a través del Comité Revisor o el Responsable del Programa Educativo, la aceptacion
de programas de practicas profesionales y responsabilidad del tutor asignado a cada
estudiante el acreditarla.

Durante la ejecuciéon de las practicas profesionales, el practicante debe estar
obligatoriamente bajo la supervision, tutoria y evaluacion de un profesional del area
designado por las organizaciones, el cual asesorara y evaluara su desempefo. Las
actividades que el estudiante realice deben relacionarse estrictamente con su campo
profesional y podra recibir una retribucion econdmica cuyo monto se establecera
de comun acuerdo. Es requisito que durante el proceso de Supervision y
Evaluacion se considere el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucion
previamente establecidos en el acuerdo entre las diferentes partes, en donde se
describen las condiciones en las que realizara esta actividad. Durante el ejercicio de
estos procesos, el estudiante debera entregar un informe parcial y uno final,
respectivamente. Los cuales deben ser avaluados por el responsable asignado por la
unidad receptora y el responsable de practicas profesionales de la unidad académica.

El proceso de Acreditacion se realizara una vez que el estudiante entregue
en tiempo y forma, al responsable de practicas profesionales de la unidad
académica, los informes solicitados, debidamente firmados y sellados por el
responsable de la unidad receptora. Después de la revision de los informes, el
responsable de practicas profesionales procedera a registrar en el sistema

institucional la acreditacion de esta modalidad de aprendizaje.

4.2.12. Programa de emprendedores universitarios

Estara integrado por actividades académicas con valor curricular. Las unidades
académicas buscan apoyar a aquellos alumnos que manifiesten inquietudes con

proyectos innovadores, por medio de un analisis del perfil emprendedor, la
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formulacion de un plan de negocios, orientacion para apoyo financiero y su validacion
académica, entre otros (UABC, 2018).

En el plan de estudio se integra el area de conocimiento Econdmico-
Administrativas que brindan las bases para el desarrollo de emprendedores,
especificamente unidades de aprendizaje en la etapa disciplinaria y terminal que
buscan fortalecer una formacion empresarial, como Administracion, Ingenieria

Econdmica, Emprendimiento y Liderazgo, y Formulacion de Proyectos.

4.2.13. Actividades para la formacion en valores

Esta modalidad se refiere a la participacion de los alumnos en actividades que
propicien un ambiente de reflexidn axiolégica (concepto de valor) que fomente la
formacion de valores éticos y de caracter universal, asi como el respeto a éstos, con
lo que se favorece su formacion como personas, ciudadanos responsables vy
profesionistas con un alto sentido ético (UABC, 2013).

Los planes de estudio incluiran actividades curriculares para la formacion en
valores, con el fin de propiciar la formacion integral del estudiante. A estas actividades
se les otorgaran hasta seis créditos en la etapa de formacion basica (UABC, 2018).
Adicionalmente, cada una de las unidades de aprendizaje contemplan en forma
explicita las actitudes y los valores con los que se aplicara el conocimiento de éstas y
se generaran actitudes que contribuyan al fomento y formacion de valores éticos y
profesionales en los estudiantes, por ejemplo, taller de promocion de convivencia y
valores, platicas sobre el cuidado del medio ambiente y limpieza de playas, altar de

dia de muertos, semana FCITEC, entre otras actividades.

4.2.14. Cursos intersemestrales

En las unidades académicas, estos cursos se ofertan entre un periodo escolar y otro.
Por sus caracteristicas, permiten a los alumnos cursar unidades de aprendizaje
obligatorias u optativas con la finalidad de cubrir créditos y avanzar en su plan de
estudios, de conformidad con la normatividad vigente (UABC, 2013).
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Esta modalidad no es aplicable para unidades de aprendizaje que contemplen
practicas de campo, y deberan programarse con un maximo de cinco horas
presenciales al dia en el periodo intersemestral incluyendo practicas de laboratorio y
actividades de clase y taller. Los alumnos que deseen inscribirse en un curso
intersemestral deben cumplir con los requisitos académicos y administrativos
establecidos por la unidad académica responsable del curso. La carga académica del
alumno no podra ser mayor de dos unidades de aprendizaje por periodo

intersemestral. Estos cursos son autofinanciables (UABC, 2018).

4.2.15. Movilidad e intercambio estudiantil

Se refiere a las acciones que permiten incorporar a alumnos en otras instituciones
de educacién superior (IES) nacionales o extranjeras, que pueden o no involucrar
una accion reciproca. Como un tipo de movilidad se ubica el intercambio estudiantil,
que permite incorporar alumnos y necesariamente involucra una accion reciproca.
Esta modalidad favorece la adquisicion de nuevas competencias para adaptarse a un
entorno linguistico, cultural y profesional diferente, al tiempo que fortalecen la
autonomia y maduracion de los alumnos (UABC, 2013).

La movilidad e intercambio estudiantil, es la posibilidad que tienen los alumnos
de las unidades académicas, para cursar unidades de aprendizaje, realizar practicas
profesionales u otras actividades académicas en forma intrainstitucional (entre
programas, unidades académicas o DES) asi como en otras instituciones de
educacion superior en el pais o en el extranjero que puedan ser factibles de
acreditar en forma de equivalencias, conversién o transferencia de créditos (UABC,
2018).

Las unidades académicas establecerdn y promoveran los mecanismos
para realizar esta actividad, creando estrategias y programas de intercambio y
colaboracion académica que permitan el logro de sus objetivos en materia de movilidad
e intercambio estudiantil y académico tanto interna (entre unidades académicas) como
externamente. En este apartado se especifican los mecanismos y acciones que se

desarrollaran para fomentar vinculos con otras instituciones de educaciéon superior,
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con el fin de generar y establecer programas formales para el transito y movilidad
académica de los alumnos de la UABC.

La movilidad estudiantil intra universitaria se ha venido dando entre
escuelas, facultades o institutos, compartiendo asi los recursos materiales y humanos
y permitiendo que un estudiante curse las unidades de aprendizaje donde mejor le
convenga. Ademas, un estudiante puede participar en proyectos de investigacion y
desarrollo de otras unidades académicas acumulando créditos en otras modalidades
de aprendizaje (por ejemplo, ejercicios investigativos).

Para la movilidad inter universitaria se buscaran convenios de colaboracion con
instituciones mexicanas y con instituciones extranjeras. Para participar en estos
convenios los estudiantes son apoyados por el responsable de intercambio estudiantil
de las unidades académicas, y son exhortados a participar en las convocatorias de
movilidad estudiantil que se presenta cada periodo por parte de la Coordinacion
General de Cooperacion Internacional e Intercambio Estudiantil de la UABC?. En las
Tablas 6 y 7 se muestran algunas universidades que la UABC mantiene convenio y

donde se puede promover la movilidad de los estudiantes de Ingeniero Eléctrico.

Tabla 6. Universidades de paises extranjeros que la UABC establece convenios para

movilidad.
Pais Institucion / universidad
Arizona State University
Estados Unidos San Diego State University
University of California, Riverside
Canada New Brunswick Community Collage
Colombia Universidad Nacional de Colombia

Universidad de Santo Tomas

Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso

Universidad de la Serena

Universidad del Bio Bio

Universidad de Valparaiso

2 http://www.uabc.mx/cciia/
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Tabla 6. Universidades de paises extranjeros que la UABC establece convenios para

movilidad (continuacion).

Pais Institucién / universidad
Argentina Universidad Nacional del Comahue
Brasil Universidad Federal de Santa Maria
Costa Rica Universidad de Costa Rica
Universidad Mayor de San Simén
Universidad Simén Bolivar
Escuela Universitaria Salesiana de Sarria
Espafa Universidad de la Mancha
Universidad de Cantabria
Universidad de Cérdoba
Universidad de Vigo
Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de Valencia
L Universit Claude Bernard Lyon 1
Francia Escuela Nacional de Ingenieros de Tarbes
Université Bordeaux Segalen
Alemania Friedrich Alexander University, Erlangen Euremberg
Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD)
Austria Johannes Kepler University Linz
Inglaterra Universidad de Oxford Brookes

Fuente: Elaboracion a partir de los datos de la Coordinacion General de Cooperacion Internacional e

Intercambio Academico.

Tabla 7. Universidades de México que la UABC establece convenios para movilidad.

Estado Institucién/Universidad
Aguascalientes Universidad Autbnoma de Aguascalientes
Coahuila Universidad Auténoma de Coahuila
Querétaro Universidad Autdbnoma de Querétaro
Tlaxcala Universidad Auténoma de Tlaxcala
Guadalajara Universidad de Guadalajara
Puebla Universidad del Valle de Puebla
Baja California Universidad Iberoamericana
Tabasco Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Ciudad de México

Universidad Nacional Auténoma de México

Fuente: Elaboracion a partir de los datos de la Coordinacion General de Cooperacion Internacional e

Intercambio Academico.

52




4.2.16. Servicio social comunitario y profesional

La UABC, con fundamentos en el Reglamento de Servicio Social vigente, establece
que los estudiantes de licenciatura a realizar el servicio social en dos etapas:
comunitario y profesional. Con base en lo anterior, la Facultad de Ingenieria y la
Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, debera planear vinculos de
colaboracion con instancias y externas a la Universidad, en campos de accidn
especificos relacionados con el plan de estudios de cada programa educativo que la
constituyen.

Como se indica en el Reglamento de Servicio Social, los estudiantes podran
realizar su servicio social en cualquier entidad publica federal, estatal o municipal; en
organismos publicos descentralizados, de interés social; en dependencias de servicios
o unidades académicas de la Universidad; en fundaciones y asociaciones civiles, asi
como en instituciones privadas que estén orientadas a la prestacién de servicios en
beneficio o interés de los sectores marginados de la sociedad de Baja California, del
pais o de las comunidades mexicanas asentadas en el extranjero.

Los programas correspondientes al servicio social comunitario o primera
etapa tienen como objetivo beneficiar a la comunidad bajacaliforniana en primer
término, fomentar en los estudiantes el espiritu comunitario y trabajo en equipo, y
sobre todo, fortalecer la mision social de nuestra maxima casa de estudios. Esta
etapa del servicio social consta de 300 horas y debera realizarse en la etapa basica del
programa educativo y antes de ingresar a la etapa disciplinaria.

Los programas de servicio social profesional o segunda etapa, se gestionan en
las unidades académicas a través de convenios con las instituciones publicas y
privadas. Para ello, el programa considera 480 horas que estaran comprendidas en
un periodo minimo de seis meses y podra realizarse una vez que se cubra el 60% de
los créditos del programa. Las actividades desarrolladas en esta etapa fortalecen la
formacion académica, capacitacion profesional del prestador de servicio social y
fomentan la vinculacién de la universidad con los sectores publico social y productivo.

Ademas, en el programa educativo de Ingeniero Eléctrico, mediante el

servicio social profesional, se podra obtener créditos asociados al curriculo, siempre
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que el proyecto se registre como parte de un PVVC.

La operacion y evaluacion del ejercicio del servicio social comunitario y
profesional, estara sujeto a los procesos de asignacion, supervision, evaluacion vy
liberacién (UABC, 2007).

En el proceso de Asignacion, sera responsabilidad de las unidades
académicas, a través de un comité revisor, la aceptacion de programas de servicio
social y del responsable de servicio social, el aprobar la asignacion de cada
estudiante a dichos programas. La funcion del responsable de cada unidad
académica es informar a las unidades receptoras de los dictamenes de los programas
propuestos.

Para iniciar con un programa de servicio social, los alumnos deberan acreditar
el Taller de Induccién al Servicio Social, obtener la asignacién de la unidad
académica responsable del programa y entregar a la unidad receptora la carta de
asignacion correspondiente.

Durante la ejecucidon del servicio social, el prestador debe estar
obligatoriamente bajo la supervision y evaluacion de un profesional del area
designado por la unidad receptora, el cual va a asesorar y evaluar su desempefo;
validar los informes de actividades que elabore el prestador; e informar a la unidad
académica de los avances y evaluaciones realizadas. Por su parte, el responsable de
servicio social de la unidad académica debera recibir y aprobar los informes de las
actividades realizadas por los prestadores de servicio social.

Es requisito que durante el proceso de Supervision y Evaluacion se considere
el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucion previamente establecidos
en el programa de servicio social registrado, en donde se describen las condiciones en
las que realizara esta actividad.

El proceso de Acreditacién y Liberacion se realizara una vez que el
estudiante entregue en tiempo y forma, al responsable de servicio social de la unidad
académica, los informes solicitados, debidamente avalados por el responsable de la
unidad receptora. Después de la revision de los informes, el responsable de servicio
social procedera a registrar en el sistema institucional la liberacion total o parcial de

esta modalidad de aprendizaje.
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4.2.17. Lengua extranjera

El conocimiento de una lengua extranjera se considera parte indispensable de la
formacion de todo alumno y fue confirmado por los estudios diagndsticos, donde se
identific6 por parte de empleadores y egresados del programa educativo,
lanecesidad de dominio del inglés. Por ser el inglés la lengua dominante en el
desarrollo cientifico y tecnolégico de la profesion se vuelve indispensable para los
estudiantes en las actividades asociadas a su aprendizaje en sus etapas de
formacion basica, disciplinaria y terminal. Ademas, el entorno local y regional del
ejercicio profesional demanda interaccion del ingeniero egresado en empresas Yy

organizaciones de escalas globalizadas (UABC, 2018).

Por lo anterior, los alumnos que se encuentren cursando sus estudios de
Ingenieria acreditaran el dominio de una lengua extranjera en su etapa de formacion
basica o disciplinaria. La acreditacion de la lengua extranjera se puede hacer

mediante una de las siguientes modalidades:

a. Quedar asignado al menos en el sexto nivel del examen diagndstico de lengua
extranjera aplicado por la Facultad de Idiomas de la UABC.

b. Constancia de haber obtenido por lo menos 72 puntos en el examen TOEFL-
iBT, o por lo menos 531 puntos en el examen TOEFL-PBT, o al menos el nivel
B2 del Marco Comun Europeo de Referencia, o al menos el nivel 5.5 de
IELTS, o su equivalente, con una vigencia no mayor a 2 afos.

c. La acreditacidon del examen de egreso de la lengua extranjera, que se aplica en
la Facultad de Idiomas de la UABC.

d. La acreditacion de las unidades de aprendizaje Inglés | e Inglés Il, y de por lo
menos dos unidades de aprendizaje disciplinarias obligatorias del plan de
estudios impartidas en inglés por las propias unidades académicas.

e. Estancias internacionales autorizadas por la unidad académica, con duracion
minima de tres meses en un pais con lengua oficial distinta al espafiol.

f. Haber acreditado estudios formales en lengua extranjera.

g. Acreditar los cursos hasta el nivel 5 impartidos por la Facultad de Idiomas de
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la UABC.

El cumplimiento por parte del alumno en alguna de las opciones sehaladas
anteriormente dara lugar a la expedicion de una constancia de acreditacion de lengua

extranjera emitida por la Unidad Académica o la Facultad de Idiomas de la UABC.

El alumno podra optar por registrar asignaturas de una tercera lengua, distinta del
inglés, ofertadas por la Facultad de Idiomas de la UABC para que le sean consideradas

en su historial académico, las cuales se registran como optativas de etapa basica.

4.3. Titulacion

La titulacion es un indicador clave de la calidad y eficiencia de los programas
educativos. La normatividad de la UABC contempla de manera amplia y detallada un
reglamento que especifica para todo estudiante que ha concluido un programa de
formacion profesional, los requisitos a cumplir para obtener el grado de licenciatura.
Por esta razén, los egresados del programa Ingeniero Mecanico deberan observar en
lo particular el procedimiento de titulacion sefialado en el Reglamento General de
Examenes Profesionales de la UABC, cumpliendo con los requisitos que marca el
Estatuto Escolar vigente.

La Universidad estd sumando esfuerzos para identificar areas de
oportunidad, disefiar e implementar estrategias que conlleven a incrementar la
eficiencia terminal en sus diferentes programas educativos, impulsando asi, las
diversas modalidades de titulacibn contempladas en Estatuto Escolar, que a
continuacion se enlistan:

= Obtener la constancia de Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)
aplicado por el Centro Nacional de Evaluacién para la Educaciéon Superior, que
acredite el indice CENEVAL Global minimo requerido por la Universidad, al
momento de su expedicion, o su equivalente en otro examen de egreso que
autorice el H. Consejo Universitario.

» Haber alcanzado al final de los estudios profesionales, un promedio general de

calificaciones minimo de 90.
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Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios de una especialidad
0 50% de los créditos que integran el plan de estudios de una maestria, cuando
se trate, en ambos casos, de programas educativos de un area del
conocimiento igual o afin al de los estudios profesionales cursados.

Comprobar, de conformidad con los criterios de acreditacion que emita la
unidad académica encargada del programa, el desempefio del ejercicio o
practica profesional, por un periodo minimo acumulado de 2 afios, contados a
partir de la fecha de egreso.

Aprobar el informe o0 memoria de la prestacion del servicio social profesional, en
los términos previstos por la unidad académica correspondiente.

Presentar Tesis Profesional, la cual consiste en desarrollar un proyecto que
contemple la aplicacion del método cientifico para comprobar una hipotesis o
supuesto segun el abordaje metodologico, sustentandola en conocimientos
adquiridos durante su desarrollo y presentandola con base en un guion
metodoldgico establecido por la Facultad de Ingenieria y la Facultad de
Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia.

Titulacion por proyecto, mediante la presentacion de un informe producto de
actividades de vinculaciéon con la sociedad, siempre que formen parte de un
PVVC debidamente registrado.

Los egresados de programas educativos que han sido reconocidos como
programas de calidad por algun organismo acreditador o evaluador como

COPAES o CIEES podran optar por la titulacion automatica.
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4.4. Requerimientos y mecanismos de implementacion

4.4.1. Difusién del programa educativo

Cada unidad académica cuenta con un responsable de difusion quien realiza la
divulgacion y la promocion de las diversas actividades que se llevan a cabo al interior
de las unidades académicas o de la institucion. En ese sentido, la difusion del
programa educativo se llevara a cabo mediante diferentes mecanismos, tales como la
pagina web oficial de la FIM y FCITEC, redaccién, edicién y/o publicacién de notas de
divulgacién de la ciencia por distintos medios, tales como la Gaceta Universitaria3,
periédicos de circulacién local; elaboracion de diversos recursos audiovisuales
compartidos en los diferentes medios; boletines informativos de cada unidad
académica; visitas y reuniones con empleadores privados y gubernamentales, y

egresados; promocion en instituciones de educacion media superior; entre otras.

4.4.2. Planta académica

Facultad de Ingenieria, Mexicali

La planta académica que atiende el programa educativo esta conformada por 29
profesores, de los cuales 5 son Profesores de Tiempo Completo (PTC) adscritos al
programa, 1 Técnico Académico y 23 Profesores de Asignatura. De los PTC, 1
cuenta con reconocimiento SNI y 4 con el perfil deseable PROMEP. EI numero, grado

académico y perfil de los profesores, se muestra en las Tablas 8 y 9.

Tabla 8. Grado y numero de profesores en el programa educativo.

Doctorado 6
Maestria 13
Licenciatura 10
Total 29

3 http://ingenieria.mxl.uabc.mx/
http://citecuvp.tij.uabc.mx/
http://gaceta.uabc.edu.mx
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Tabla 9. Perfil de la planta docente de tiempo completo

Ingeniero Mecanico

. ot Universidad
8692 Victor Mata Brauer Electricista con especialidad Autonoma de Baja
en Electricidad. California
Maestria en Ingenieria.
Ingeniero Mecanico o
Electricista con especialidad Universidad
10647 César Amaro Hernandez en Electricidad. Auténoma de Baja
Maestria y Doctorado en California
Ingenieria.
Ingeniero Mecanico
Electricista con especialidad Universidad
7801 Alberto Navarro Valle en Electricidad. Autéonoma de Baja
Maestria en Ingenieria. California
Doctorado en Educacion.
Ingeniero en Electronica Instituto
C . Maestria y Doctorado en | Tecnolégico de la
26866 Juan Mauricio Diaz Chacon Ingenieria con especialidad en| Laguna, Torredn,
Potencia. Coah.
Ingeniero Eléctrico Universidad
: niversida
23622 Pedro Féasgg'ggg ORosaIes Maestria y Doctorado en Auténoma de Baja
Ingenieria California

Fuente: Elaboracion propia.

Cabe destacar que en la FIM se cuenta con cuerpos académicos que sus

aportaciones a la ciencia benefician al programa educativo y a la formacién de los

estudiantes.

Cuerpo académico para el programa educativo.

El cuerpo académico denominado “Ingenieria Eléctrica” se encuentra en formacion,

con numero de registro UABC-CA-279. Su Linea de Generacién y Aplicacion del
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Conocimiento es Herramientas Técnicas para la Ensefianza de la Ingenieria Eléctrica.
Con esta linea se pretende crear herramientas para mejorar el aprendizaje a través
del disefio y construccion de equipo didactico asi como simulacion en paquetes
especializados como LabView y MatLab para mejorar la eficiencia energética de

maquinas eléctricas.

Los miembros que integran el CA son:
1. Dr. Juan Mauricio Diaz Chacon
2. Dr. César Amaro Hernandez
3. Dr. Alberto Navarro Valle

Colaborador:
1. M.Il. Victor Mata Brauer.

Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas.

La planta académica que atiende el programa educativo esta conformada por 28
profesores, de los cuales 4 son Profesores de Tiempo Completo (PTC) adscritos al
programa, 10 PTC adscritos a otros programas educativos, y 14 Profesores de
Asignatura. De los PTC, los 4 cuentan con perfil deseable. EI numero, grado

académico y perfil de los profesores, se muestra en las Tablas 10y 11.

Tabla 10. Numero de profesores en FCITEC.

Doctorado 7
Maestria 12
Licenciatura 9
Total 28

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 11. Perfil de la planta docente de tiempo completo adscritos al programa

de

Ingeniero Eléctrico

Ingenieria Eléctrica, M.C. en
Ingenieria Eléctrica,

Instituto Tecnolégico de

26920 Allen A. Castillo Barron . . ;
Doctorado en ciencias en Morelia
Ingenieria Eléctrica.
Ingenieria
24662 José Navarro Torres electromecanica, M.C. CENIDET
Ingenieria Mecanica
26212 Alejandra Jiménez Vega IngemerlalEI(,actrlc’a, MC Instituto Tecngloglco de
en Ingenieria Eléctrica Morelia
Ingenieria Eléctrica,
M.C. en Ingenieria
. Eléctrica, Doctorado
29341 Gerardo Ayala Jaimes en ciencias en Universidad de Lille,
Automatizacion e Francia.
Informatica Industrial
Fuente: Elaboracion
propia.

Cabe destacar que en FCITEC se cuenta con un cuerpo académico que

sus aportaciones a la ciencia benefician al programa educativo y a la formacion

de los estudiantes.

Cuerpo Académico para el programa educativo.

El cuerpo académico Instrumentacion Eléctrica y Electronica se encuentra en proceso

de consolidacién con numero de registro UABC-CA-195. Su Linea de Generacion y

Aplicacion del Conocimiento es Biosenales y Modelado de Maquinas y Sistemas. Con

esta linea se pretende fortalecer las materias relacionadas a las asignaturas de

maquinas eléctricas y sistemas de potencia, en las cuales se tienen especialistas en la

unidad académica.

Los miembros que integran el CA

son:

1. Dr. Allen A. Castillo Barrén
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2. Mtra. Irma Uriarte Ramirez

3. Dra. Norma Barboza Tello

Colaboradores del CA:
1. M.C. Alejandra Jiménez
Vega
2. Dr. Paul Medina Castro

Es necesario mencionar que la Mtra. Irma Uriarte Ramirez y el Dr. Paul Medina
Castro son profesores de tiempo completo que participan activamente en el programa

educativo como docentes en asignaturas relacionadas con la rama de la electronica.

4.4.3. Infraestructura, materiales y equipo de la unidad académica

Facultad de Ingenieria, Mexicali.

Aulas

Existen un total de 76 aulas disponibles para la asignacion de las clases que se
imparten en el programa educativo Ingeniero Eléctrico ; las aulas disponibles se
distribuyen en el edificio central de la Facultad de Ingenieria que cuenta con 4 niveles,
asimismo se encuentra el edificio C que cuenta con 2 niveles. Se dispone de salas
audiovisuales dos en el tercer piso del edificio central y 1 dentro de las instalaciones
del laboratorio de cada programa educativo; todas cuentan con iluminacién adecuada
y suficiente de tipo artificial y mediante ventanas, todas cuentan con ventilacion
suficiente y adecuada de tipo artificial mediante aire acondicionado y ventanas, todas
han sido aisladas adecuadamente del ruido, todas cuentan con mobiliario suficiente y
apropiado, todos los edificios tanto el central, el “C” y los laboratorios cuentan con
rampas de acceso para personas con discapacidad y en el caso del edificio central
que alberga el 70% de las aulas, este cuenta con elevador, la conectividad a internet
inalambrico se da mediante CIMARRED, la seguridad e higiene de todas las
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instalaciones mediante sefalizacion de proteccibn mecanico y la limpieza de los
conserjes de mantenimiento que son suficientes para mantener en Optimas
condiciones los servicios sanitarios, respecto al equipo audiovisual este si es variable
en las instalaciones; de las 76 aulas, en 20 de ellas se tienen equipo audiovisual fijo, 3
aulas cuentan con pizarron inteligente y en el resto se puede usar equipo
audiovisual movil, adicionalmente en los 11 laboratorios de los programas educativos y
uno de tronco comun cuentan con salas audiovisuales que pueden ser solicitadas por
los alumnos del programa educativo para clases donde realizan exposiciones y/o
presentan proyectos; la capacidad de las aulas es de 30 alumnos en promedio, pero
algunos de ellos pueden albergar hasta 43 estudiantes. En este sentido, las aulas
disponibles para la imparticion de clases del programa educativo en las instalaciones
de la Facultad de Ingenieria Mexicali (FIM) son suficientes y tienen las condiciones

adecuadas.

Laboratorios

Los laboratorios que se utilizan para el programa educativo Ingeniero Eléctrico a partir
de las caracteristicas de las asignaturas de etapa basica y los propiamente de la
carrera, cuentan con capacidad de 8-15 alumnos. Los manuales de practicas estan
disponibles para su descarga desde la pagina de la FIM, asi mismo tienen sefializadas
el horario de los laboratorios que se imparten, el reglamento de uso y la ubicacion de
cada uno de los equipos de laboratorio inventariados. Esto representa una
estandarizacion de procesos que ayuda a utilizar las instalaciones de forma adecuada,
a saber el proposito de cada equipo y herramienta que se encuentra en ellos,
igualmente se indican las disposiciones de ética y otras derivadas del Marco normativo
de seguridad y salud en el trabajo del IMSS para prevenir accidentes durante la
realizacidn delas actividades de aprendizaje que contempla cada laboratorio o taller
que utiliza estos espacios. Los laboratorios se enumeran a continuacén:

Quimica

Estatica

Electricidad y Magnetismo

Programacion
Dinamica

aORrON =
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Circuitos (2 salas)

Control de Motores

Electronica Analdgica y Digital (2 salas)
Instrumentacién y Control

Sala de Computo

Sala de estudio

T a®XNO

- O

Cubiculos para profesores de carrera y su equipamiento

En cuanto a los espacios para los docentes de la planta académica el 100 % de
profesores de tiempo completo y el jefe de laboratorio cuentan con cubiculo individual,
en el caso de los profesores de asignatura, al 70 % se les tiene asignado un espacio

dentro del laboratorio del programa educativo.

Salas para profesores de asignatura

Los profesores de asignatura cuentan con una sala para maestros en el segundo nivel
del edificio central de la facultad e internamente dentro del laboratorio del programa
educativo se les tiene dispuesto de un cubiculo con computadora, impresora y

escaner.

Biblioteca

La biblioteca que brinda servicio al programa educativo de Ingeniero Eléctrico es la
biblioteca central, ya que se encuentra dentro del mismo campus (vicerrectoria UABC)
La biblioteca central, da soporte a la comunidad estudiantil, ademas de su acervo
bibliografico, cuenta con una base de datos que brinda sus servicios en linea, ademas
de contar con revistas cientificas y libros electrénicos.

La biblioteca central es institucional, y cuenta con las condiciones idoneas de
ventilacion, iluminacién y medidas de seguridad para el estudio. También cuenta
con rampas y elevador para facilitar el acceso a las personas con capacidades
diferentes. En términos de su organizacion cuenta con el personal calificado lo cual
permite la atencion satisfactoria de la demanda de alumnos. El personal también se

encarga de vigilar y dar mantenimiento al material bibliografico.
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El horario de atencion de la biblioteca central es de 7:00 a 21:00 horas de lunes a
viernes y sabados de 9:00 a 14:00 horas. La asistencia diaria es alrededor de 3000
usuarios. La biblioteca central, cuenta con estanteria abierta, hemeroteca, videoteca,
mapoteca, 16 cubiculos de estudio, sala de video de consulta individual o colectiva,
modulos de estudio individual, sala de lectura, sala de internet, salas para capacitacion
y videoconferencia. Cuenta también con catalogo en linea, pagina Web del DIA, auto
préstamo, buzon nocturno y bases de datos en linea. Ademas dispone de 21 bases de
datos en linea con una extensa cantidad de revistas y articulos, algunas de estas
bases de datos son: Springer, Emerald, Elsevier, Cengage, Web of Science, |IEEE,
Wiley, EBSCO entre otras.

En el proceso de adquisicion de materiales bibliograficos se tiene la
colaboracion directa por parte de docentes y coordinadores, ya que estos basados en
la revision de los contenidos tematicos actualizan la bibliografia basica y
complementaria. La unidad académica es la encargada de solicitar y proponer las

adquisiciones al Departamento de Sistema de Informacién Académica.

Equipo de computo para uso de los alumnos

Existe una oferta de recursos informaticos suficiente para atender los cursos que se
imparten en la FIM y en el programa educativo, esto se sustenta de la siguiente forma;
para los estudiantes de etapa basica se cuenta en el laboratorio de Ciencias Basicas
con

4 salas de computacion que pueden albergar a 18 estudiantes cada una con todo
lo necesario para el desarrollo de practicas de laboratorio de Programacion,
Particularmente para los alumnos del programa de Ingeniero Eléctrico, se cuenta con
dos salas de computo, una de ellas, equipadas con 1 cafion proyector y 17
computadoras de escritorio que cuentan con el mobiliario, la conectividad e
infraestructura adecuada para atender grupos de las distintas unidades de aprendizaje
que se ofertan durante el semestre e intersemestre. La segunda sala, cuenta con 6
computadoras y estan disponibles en cualquier momento para los estudiantes para

realizar sus tareas, trabajos y presentaciones, todas ellas cuentas con internet.
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Equipo de computo para uso de los maestros

Los 5 profesores de tiempo completo que forman parte del programa educativo de
Ingeniero Eléctrico cuentan con un cubiculo personal y con una computadora de
escritorio con acceso a Internet, escritorio y silla, lo que le permite al profesor tener un
lugar cdmodo para poder trabajar. Asi mismo los profesores tienen acceso a la sala de

Internet dentro de la biblioteca central en caso de requerirlo.

Equipo de apoyo para alumnos y maestros

Los espacios y equipo de apoyo que dan servicio a la comunidad educativa son
suficientes y funcionales, a través del Centro Universitario de Promocién y Atencion
Salud (CUPAS), areas verdes, area de venta de alimentos y comedor, biblioteca,
centro de copiado, servicios sanitarios suficientes distribuidos por las instalaciones del
programa educativo y la FIM.

La institucion posee distintos servicios de apoyo a los estudiantes, entre los cuales
se destacan los siguientes:

Servicios Médicos. Se les ofrece a todos los estudiantes la posibilidad de obtener
el seguro facultativo (IMSS), pero si un estudiante requiere de atencidén urgente debido
a un accidente dentro de las instalaciones de la universidad, la UABC los apoya con un
seguro de gastos médicos mayores. Ademas, se cuenta con un modulo del Centro
Universitario de Promocion y Atencién en Salud (CUPAS*) en las instalaciones del
Campus Mexicali. En el CUPAS se brindan servicios de monitoreo de signos vitales,
atencion dental y servicios de primeros auxilios para atender a la comunidad

estudiantil, docente y administrativa sin costo para los usuarios.

La Facultad de Ingenieria Mexicali cuenta con un area de Orientacién Educativa y
Psicoldgica. Esta area se encarga de orientar a los alumnos de nuevo ingreso sobre
su perfil académico y también atiende, a nivel de orientacion, a alumnos y maestros
que requieren atencion psicolégica.

El campus cuenta con un Centro Comunitario el cual consta de un centro de

“La pagina del CUPAS es http://www.uabc.mx/enfermeria/cupas.html la del seguro facultativo
es http://ciadsi.rec.uabc.mx/segurofacultativo/
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fotocopiado e impresion, servicio de cafeteria que ofrece distintos tipos de
alimentos, médulo de informacién de movilidad académica, libreria y banco, tanto

para personal docente, administrativo y alumnado.

Auditorios, salas audiovisuales y de teleconferencias

La UABC cuenta con espacios pertinentes para realizar actividades que apoyen el
desarrollo integral de los estudiantes, y a los cuales pueden acceder los estudiantes
del programa educativo, dentro de los cuales a nivel institucional se cuenta con el

» Teatro Universitario

- Salas para eventos académicos en el Departamento de Informacion
Académica

(DIA)

A nivel Facultad se cuenta con tres salas para eventos
académicos

 Aula Magna en la planta baja
» Audiovisual 1y 2 en el tercer piso.

A nivel programa educativo se cuenta con la Sala Audiovisual para eventos
académicos. Todos los espacios mencionados se utilizan para eventos académicos de
nivel local, regional, nacional e Internacional. Para la realizacion de actividades
deportivas se cuenta con una unidad deportiva equipada con:

e Gimnasio

Pista atlética de 400 metros

Sala de gimnasia

Alberca olimpica e instalaciones de practicar baloncesto, futbol soccer,
futbol rapido, softbol, béisbol, trota pista, pista atlética de 400 metros, voleibol,

voleibol de playa y gimnasio al aire libre.
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Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas.

La FCITEC cuenta con una infraestructura que esta compuesta por 9 edificios, un
centro comunitario, una cafeteria, cuatro canchas deportivas (voleibol, basquetbol,
futbol rapido y béisbol) con una antigiedad no mayor a 8 afios, que permiten atender
adecuadamente a la matricula de todos los programas educativos de la unidad
académica, estos mismos estan acondicionados con iluminacion, ventilacion, energia
eléctrica y accesos apropiados para el desarrollo pleno de las diversas actividades de
la comunidad universitaria. A continuacion, se describe cada una de las areas y los

servicios necesarios para la operacion del programa educativo.

Aulas

Para la imparticion de las asignaturas en el programa educativo Ingeniero Eléctrico, se
cuenta con cuatro aulas con capacidad para 25 estudiantes cada una y se
encuentran ubicadas en el primer nivel del edificio E. Las aulas cuentan con una

superficie promedio de 35 m? y sus caracteristicas se describen en la Tabla 12.

Tabla 12. Descripcion de la infraestructura del edificio de

aulas.
Aula E5 E6 E7 ES8
25 25 25 25
Mesabancos Mesabancos Mesabancos Mesabancos
1 Escritorio 1 Escritorio 1 Escritorio 1 Escritorio
1 Silla 1 Silla 1 Silla 1 Silla
2 2 2
Caracteristicas y 2 Pizarrones Pizarrones Pizarrones Pizarrones
condiciones Blancos Blancos Blancos Blancos
\(Ientillacic’_)n e Ventilacion e Ventilacion e Ventilacion e
iluminacion HOrMinacia M iNa G ; Y
adecuada iluminacion iluminacion iluminacion
adecuada adecuada adecuada
Conexion Conexion Conexion

Conexion eléctrica
120
VCA

eléctrica 120
VCA

eléctrica 120
\VCA

eléctrica 120
VCA

Fuente: Elaboracion propia.
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Las aulas tienen la capacidad necesaria para albergar a los estudiantes
inscritos en el programa educativo; el mobiliario e instalaciones de los espacios
destinados para el aprendizaje se encuentran en éptimas condiciones y cuenta con
equipos ante alguna contingencia. Esto genera un ambiente seguro para que el
estudiante tenga un mayor aprovechamiento escolar adecuado. Actualmente los
espacios asignados con los que cuentan el programa educativo Ingeniero Eléctrico

son suficientes para brindar el servicio a la matricula actual.

Laboratorios y talleres

Los talleres y laboratorios que se utilizan de acuerdo a la naturaleza de las

asignaturas con horas taller/laboratorio son los siguientes:

Quimica

Estatica

Electricidad y Magnetismo
Computo

Dinamica

Control de Motores
Electronica Analdgica y Digital
Maquinas y herramientas
Maquinas eléctricas

0. Instalaciones eléctricas

SO NoOOORODD =

Los talleres y laboratorios tienen el equipo necesario para realizar las practicas
de las diferentes asignaturas. Ademas, cuentan con un reglamento para su uso y
acceso. Los equipos, maquinas y herramientas, se utilizan con equipo de seguridad
personal. También existen areas para el confinamiento de residuos, rutas de
evacuacion, extintores, botiquin de primeros auxilios y almacén de herramientas y
materiales.

Los talleres se encuentran actualmente en Optimas condiciones para el
desarrollo de actividades practicas, contando con los equipos necesarios para hacer
frente a los contenidos del programa de unidad de aprendizaje, las instalaciones

eléctricas, iluminaciéon y demas servicios, propician un buen ambiente de confort que
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favorece el aprendizaje de los estudiantes.

Cubiculos para profesores de carrera y su equipamiento

En la FCITEC se cuenta con cubiculos para el 100% de los profesores de tiempo

completo, los cuales cuentan con escritorio, gabinetes y computadora.

Salas para profesores de asignatura

Se cuenta con una Sala de Trabajo para los maestros de asignatura del programa
educativo, la cual cuenta con mesas de trabajo, computadoras de escritorio y una

impresora laser en red.
Biblioteca

Las instalaciones de la biblioteca cuentan con 12 restiradores, 7 cubiculos de estudio
grupal con capacidad para 46 personas, 13 mesas de trabajo para 52 personas,
106 cubiculos individuales, 25 computadoras y 4 sillones; lo anterior con el fin de
apoyar a los estudiantes en las diferentes necesidades propias del programa
educativo. En cuanto a su acondicionamiento y capacidad: el area de biblioteca
dispone de ventilacion natural, asi como de aire acondicionado incluyendo
iluminacién natural y artificial; creando un espacio confortable de trabajo. EI mobiliario
de la biblioteca consta de estanteria abierta para la organizacion del acervo, mesas
de lectura o trabajo y sillas. El edificio dispone de un elevador para personas con
discapacidad. El horario de atencién de es de 8:00 a 17:00 horas y es atendida por 2
bibliotecarios que dan servicio a los estudiantes del programa educativo Ingeniero

Eléctrico y la comunidad universitaria.

Actualmente la biblioteca cuenta con alrededor de 12,000 libros de autor que se
encuentran en buen estado para su uso. El acervo es acorde a la formacion del
estudiante. La biblioteca cuenta con: Catalogo Cimarron, Metabuscador, Bases de
Datos, Libros Electronicos y Revistas Electronicas. La UABC esta suscrita a recursos
bibliograficos digitales de informacion cientifica y tecnoldgica, a través del Consorcio

Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnolégica (CONRICyT) del
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CONACYyT. Estas bases de datos se pueden consultar  en

http://www.uabc.mx/Biblioteca/, contiene informacion de 32 editoriales y 12

revistas electronicas. Destacando las editoriales y revistas de interés para el
Programa Educativo de Ingenieria Eléctrica: Elsevier, Oxford Journals, SCOPUS,
Springer, Thomson, Wiley, Alliance of Crop, Soil, and Environmental Science
Societies (ACSESS), AIP American Institute of Physics, AMS Journals - American
Mathematical Society, APS Physics, Annual Reviews 2012 Sciences Collection,
Cambridge Collection, CAS Chemical Abstracts Service, EBSCOhost, Emerald Global
Publisher, IEEE/IET Electronic Library (IEL), IOPscience, Proceedings of the National
Academy of Sciences (PNAS Journal), Proquest, science AAAS, Society for industrial

and applied mathematics (SIAM), Mc Graw-Hill y Pearson.

Equipo de computo para uso de los alumnos

Se cuentan con 5 laboratorios de cémputo con 30 computadores cada uno que
cuentan con software especializado para las demandas de las unidades de
aprendizaje del programa educativo.

Equipo de computo para uso de los maestros

La sala de maestros estad equipada con 6 equipos de cémputo con programas de
Windows Office y servicio de impresion. Cada profesor de tiempo completo tiene

equipo de computo en su cubiculo con impresoras y laptop.

Equipo de apoyo para alumnos y maestros

Se cuenta con cinco almacenes administrados por técnicos académicos con
servicios de préstamos de proyectores, laptops, camaras y equipo especializado,

cables, herramienta, entre otros.

Auditorios, salas audiovisuales y de teleconferencias

Espacios para encuentros académicos y/o culturales: En la FCITEC existen
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espacios para encuentros académicos y/o culturales:

= Sala de Butacas, para mas de 150 personas. Con sillones laterales, y
espacio frontal para la realizacién de eventos con equipamiento audiovisual.

= Sala de Juntas para 15 personas. Con una mesa y equipo audiovisual.

= Sala de juntas 2, para 15 personas. Esta ubicada en el edificio G. Puede
ser utilizada tanto por estudiantes como por docentes.

= Sala de Usos Multiples, con capacidad para 40 personas. Cuenta con
mesas centrales y sillas laterales. Tiene capacidad audiovisual, ademas,
puede ser utilizada como sala de exposiciones.

= EI Prisma, con pasillos laterales en cuatro niveles, y un area libre al centro
para exposiciones y eventos, con capacidad para mas de 400 personas.

= Sala de videoconferencias, con capacidad para 35 personas. Cuenta con
equipo para video conferencias. Puede ser utilizada tanto por docentes como
por estudiantes.

= Aula Magna, cuenta con una capacidad de 500 personas, se utiliza para

eventos docentes y graduaciones.

4.4.4. Estructura organizacional

En la presente propuesta se considera la necesidad de una organizacion que impulse
programas y servicios de apoyo para la operacion adecuada de los programas
educativos. Que se valoren los procesos de ensefanza-aprendizaje y brinde
seguimiento, continuidad y evaluacion a las acciones encaminadas a ofrecer
las condiciones para el facil transito de los estudiantes en el programa. A
continuacién, se integran la estructura organizacional de la FIM y FCITEC

respectivamente.
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Universidad Auténoma de Baja California Fecha: 10 de Septiembre de 2018
Facultad de Ingenieria, campus Mexicali
Organigrama

Junta de G Consejo U Tribunal L

Administrador

Apoyo Administrativo
—Sscrelarla

Responsable de
Informacion Académica Responsable de

Comunicacion y Difusion
Encargado de Red de
Computo

Encargado de Mantenimiento
a Equipo E ani

_Mensajevo

Subdirector

Responsable de Gestion de Calidad Responsable de Servicios Responsable de Recursos Responsable de Coordinacion de | _ Coordinacion de Coordinacion de
Académica Administrativa Es'Ud'afg"eﬁ'Y Gestion Humanos Programa Educativo Formacion Basica | Formacior rU f Y | Posgradoe
scolar r ! igaci
Encargado de = de
Encargado de Planeacién y Encargado de Supervision ] Responsabilidad — Vinculacién
Gestién Organizacional Encargado de Control y Control de Personal Encargado de Etapa Social y culac Encargado de
Escolar Basica Ambiental Investigacion
Encargado de Informacion Encargado de
Estadistica Encargado de Asuntos | Emnrggda de Atencion y Encargado de Encargado —  Servicio Social Encargado de
Estudianti Sequimiento de Personal Laboratorio Orientacién Profesional F
Encargado de S(_eguimiemo a ] - Educativa y
I Acredraciones | Encargado de Tiuiacién | Auxiliar de Gestion de Feiopedandais || Sl e
X 1 Calidad A i 1 itari
Encargado del Sistema de 7 % Comunitario Servicios |
| i Administrativa Auxiliares de
Encargado de Intercambio i .
sewen m;::::nxadém“ Es(udi':mil. Idiomas y Becas o > Edchhva — Encaigay de
Auxiliar de Servicios y Psicopedagdgica Practicas
11 Estudiantiles y Profesionales
—‘ Encargado de Control l Encargado de Educacién a Gestion Escolar Encargado de Arte,
Documental Distancia Cultura y Deporte Encargado de
. Auxiliar de R Empfgndnmtemo y
_| Encargado de Seguimiento a —| Encaraado de Tutorias | Humanos Encargado de Liderazgo
Egresados H Enlace con Niveles
E i i Encargado de
” - Encargado de Seguimiento Auxiliar de F 6 revies — Ciencias
_' Enmrgago ‘:Bc::;"'"em'a ] a la Travectoria Escolar Integral - Econdmico-
erts Ll Inch.a swﬂd@ Administrativas
- Encargado del Programa de Educativa
_{ Encargado de Transparencia l — Asesorias Ciszzsg ;?in:?es
Encargado de y Humanidades
— Nivelacion

Acadér"ica -

Figura 1. Organigrama de la Facultad de Ingenieria Mexicali®.

3 La descripcién de puestos se puede consultar en el Manual de Funciones 2018 de la FIM en
http://ingenieria.mxl.uabc.mx/index.php/descargas/finish/107-manualfunciones/1920-manual-de-funciones
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA (FCITEC)

UNIDAD VALLE DE LAS PALMAS

Figura 2. Organigrama de FCITEC®.
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4.4.5. Programa de Tutoria Académica

El propdsito general de la tutoria académica es potencializar las capacidades y
habilidades del estudiante para que consolide su proyecto académico con éxito,
mediante una actuacion responsable y activa en su propia formacion profesional con
la guia y acompafamiento de un tutor, el Programa de Tutorias Académicas en las
unidades académicas responde a las inquietudes y necesidades de los actores que
intervienen en el proceso de tutorias a través de la automatizacion de los procesos
para su operaciéon (UABC, 2012).

Dentro de la forma de organizacién de las tutorias académicas, la subdireccion
se apoya de la Coordinaciéon de Formacién Basica de cada unidad académica, quien
coordina esta actividad y proporciona el seguimiento respectivo. A todos los
estudiantes se les asigna un tutor desde su ingreso hasta que concluyen sus estudios
y cuentan con la posibilidad de realizar un cambio de tutor, en caso de ser necesario,
dependiendo la situacion que se presente. En relacion con el numero de estudiantes
por tutor, estd en funcion del numero de estudiantes que ingresan al programa
educativo por grupo, dando como resultado un promedio de 30 estudiantes por tutor.

Con la finalidad de que la tutoria se realice eficientemente, cada unidad
académica proporciona capacitacion cuando un docente inicia con esta funcién y
cuando existen modificaciones en el proceso de tutorias con la intencién de
homologar los procedimientos. El responsable de formaciéon basica coordina a los
tutores en cada ciclo escolar, la agenda de reuniones de cada ciclo escolar para dar
a conocer informacion y procesos necesarios para el cumplimiento puntual de sus
funciones competentes.

Para la programacion de las sesiones de tutoria individual y grupal, el tutor
cuenta con un plan de actividades proporcionado por el responsable del Programa de
Tutorias Académicas, mismo que indica como necesarias al menos tres tutorias
grupales por ciclo escolar incluida la sesion de asignacién de unidades de aprendizaje
en periodos de reinscripcion. Las cuatro sesiones de tutoria académica se programan
de la siguiente manera: la primera en la segunda semana del periodo escolar, la

segunda en la mitad del periodo vy, la tercera en la parte final de semestre y la cuarta
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en el periodo de reinscripcion.

Las actividades de tutoria que se realizan son registradas en el Sistema
deTutorias Institucional (SIT) para respaldar el trabajo realizado por el tutor y como
una forma de sistematizar la informacion. Durante el periodo de reinscripcion los
estudiantes obtienen el formato de Carga Académica Semestral y en caso de ser
necesario el estudiante acude a un periodo de ajustes. Al término de cada periodo
escolar, el tutor y tutorado participan en el proceso de evaluacion de la tutoria, esto
con la finalidad de solicitar su opinion y realizar un seguimiento a los aspectos
relacionados en el proceso de tutorias.

Cada tutor presenta un reporte de tutorias al cierre del semestre de los
resultados alcanzados y del seguimiento del proceso de apoyo realizado con
cada uno de los estudiantes tutorados, evidenciando los avances logrados y refiriendo
las necesidades de apoyo que para algunos casos se pudieron haber presentado.

El Coordinador de Formacion Basica realiza un informe por periodo escolar de
las actividades desarrolladas, de la evaluacion de tutores por parte del tutorado y de
la autoevaluacion de tutores, turnandose a la subdireccion para la toma de decisiones
correspondiente, permitiendo la retroalimentacion permanente de la actividad.

Segun los lineamientos generales para la operacion de las tutorias académicas
de la UABC a cada estudiante del programa educativo se le asignara un tutor. Su
funcién es asesorar al estudiante del programa educativo durante su trayectoria
académica a través de la orientacibn y asesoria para que esté informado de

temas de interés vital para el desarrollo y culminacién de su proyecto académico.

Mecanismos de operacién de la tutoria académica.

a. Proceso de asignacion de tutores

Al inicio de cada periodo escolar cada profesor de tiempo completo sera asignado
como tutor de un numero de estudiantes, a quienes atendera durante un tiempo
determinado, presumiblemente hasta su egreso. La Subdireccion de cada unidad
académica efectuara la distribucion de grupos entre los tutores designados. En el
caso especial de que un estudiante requiera cambio de tutor, éste acudira al

coordinador del programa educativo para hacer solicitar dicho cambio.
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b. Capacitacion del uso del sistema para tutores y tutorados

El responsable de tutoria de la unidad académica correspondiente sera el
responsable de convocar a talleres de capacitacion para tutores y tutorados.

c. Programacion de sesiones de tutoria académica

El minimo de sesiones de tutoria que debe realizar un tutor durante un ciclo escolar
es tres: durante el periodo de reinscripciones, a la mitad del periodo y otra al término
del periodo. Cada profesor sera responsable de atender integramente, en el espacio
y tiempo establecidos a los alumnos bajo su tutoria.

d. Difusion

El responsable de tutorias, apoyado en la coordinacion del area de Difusion de
cada unidad académica, dara a conocer las fechas para realizar la tutoria durante el
periodo escolar de acuerdo al calendario establecido.

e. Seguimiento y evaluacion

Al término de cada periodo escolar, el tutor y tutorado deberan participar en el
proceso de evaluacion de la tutoria. El responsable de las tutorias académicas
realizara un reporte por periodo escolar de las actividades desarrolladas, turnandose
al director de la unidad académica para la toma de decisiones correspondiente y la
entrega oportuna del reporte al Departamento de Formacion Basica que corresponda.
El Departamento de Formacion Basica del campus dara seguimiento al proceso de
tutorias en las unidades académicas y turnara un reporte a la Coordinacion General

de Formacién Basica.
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5. Plan de estudios

La estructura del plan de estudios comprende los siguientes apartados: perfil de
ingreso, perfil de egreso, campo profesional, caracteristicas de las unidades de
aprendizaje por etapas de formacion, caracteristicas de las unidades de aprendizaje
por areas de conocimiento, mapa curricular, descripcion cuantitativa del plan de
estudios, tipologia de las unidades de aprendizaje y equivalencia de las unidades de

aprendizaje.

5.1.Perfil de ingreso

Los aspirantes para ingresar al programa educativo Ingeniero Eléctrico, deberan

contar con los siguientes conocimientos, habilidades, actitudes y valores:

Conocimientos:

o Algebra.

e Trigonometria.

e Geometria Analitica.
e Fisica.

e Quimica.

Habilidades:

e Interpretar fendmenos fisicos a partir de la observacion.
e El razonamiento logico.

e Dar solucién a problemas matematicos.

e Organizar equipos de trabajo.

e Expresar ideas y soluciones en forma verbal y escrita.

Actitudes:

e Disposicién para la investigacion bibliografica y de campo.

e Disposicion para participar en actividades académicas, cientificas y culturales.
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e Disposicidn para trabajar en equipo.

e Respeto hacia la institucion, sus maestros y comparnieros.

¢ Interés por entender el funcionamiento de los equipos y sistemas eléctricos.
e Critico, reflexivo, dinamico y transformador.

e Creatividad e imaginacion.

Valores:

e Honestidad.

e Respeto.

¢ Confianza.

¢ Responsabilidad.
e Humildad.

e Justicia.

e Democracia.

e Libertad.

o |ealtad.

e Perseverancia.

e Solidaridad.
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5.2. Perfil de egreso

El programa educativo Ingeniero Eléctrico forma profesionistas competentes para la
solucion de problemas relacionados con la calidad y el uso racional de la energia
eléctrica aplicando la normatividad vigente en los sistemas eléctricos, por lo que el

estudiante que egrese de este programa sera competente para:

¢ Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de técnicas, herramientas,
hardware y software especializados, aplicando la normatividad vigente, para
mejorar la confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en el sector social y
productivo, en el ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio

ambiente.

¢ Mantener en servicio sistemas y equipos eléctricos aplicando la investigacion y el
uso de técnicas y herramientas actualizadas, de acuerdo a las normas nacionales
e internacionales, para garantizar la continuidad y calidad de la energia eléctrica
haciendo uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en

equipo.

e Implementar sistemas de control mediante circuitos electromecanicos y
electronicos de potencia aplicando los conocimientos, herramientas, hardware y
software especializados, para mejorar los sistemas de control de la energia

eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

e Aplicar la administracion de recursos humanos y materiales en empresas y/o
departamentos relacionados con la energia eléctrica mediante el uso de
herramientas, técnicas administrativas y de comunicacion tanto en inglés como en
espafol, que le permitan lograr los objetivos que establezca la empresa, con
responsabilidad social y honradez.
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5.3. Campo profesional

El egresado de Ingeniero Eléctrico podra desarrollar sus actividades profesionales en:
Sector Publico

e Dependencias de Gobierno.

¢ Instituciones educativas.

¢ Instituciones de investigacion.
e Comunicaciones y transportes.

e Servicios publicos.

Sector Privado

e Empresas comerciales y de servicios.
¢ Industria y maquiladoras.

¢ Instituciones y centros educativos y de investigacion.

Profesionista Independiente

¢ Realizando actividades de consultoria y asesoria.

e Realizando actividades de disefio, proyecto y construccion de sistemas
eléctricos.

e Disefando y optimizando sistemas de control y proteccién para equipos
eléctricos.

e Seleccionando y manteniendo en 6ptimo estado equipo y material eléctrico.

e Diagndstico y evaluacién de sistemas eléctricos.
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5.4. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

Unidad académica: Facultad de Ingenieria, Mexicali.
Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas.

Programa Ingeniero Eléctrico

educativo:

Grado académico: Licenciatura

Plan de estudio:

LT 6 B MR Ee el HC HL HT HPC HCL HE CR RQ**

aprendizaje
Etapa Basica Obligatoria

33523 (}élculo Diferencial
33524 | Algebra Superior

33525 | Metodologia de la Programacion

33526 |Comunicacion Oral y Escrita
33527 |Introduccion a la Ingenieria

33528 |Desarrollo Profesional del
Ingeniero

33529 |Inglés |

33530 |Calculo Integral

33531 |Probabilidad y Estadistica
33532 | Mecanica Vectorial
33533 [Quimica

33534 |Programacion y Métodos
Numeéricos
33535 |Inglés li

34948 | Calculo Multivariable
33537 |Ecuaciones Diferenciales
33538 | Electricidad y Magnetismo
33541 | Metodologia de la Investigacion

18* | Circuitos

19 Materiales Eléctricos -
Optativa - -
Optativa - -
Etapa Disciplinaria Obligatoria
20 Matematicas Avanzadas 1 -
21 Circuitos Aplicados 1 2
22 Dinamica de Sistemas - -
23 Electrénica Analdgica 1 2
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Nombre de la unidad de

Clave . HC HL HT HPC HCL HE CR RQ***
aprendizaje
33552 | Administracion ** - - 3 - - - 3
25 Mediciones Eléctricas - 2 2 - - - 4
26 Maquinas de Induccién 1 2 3 - - 1 7
27 |Teoria de Control 1 2 3 - - 1 7 22
28 Lineas de Transmision** 1 - 3 - - 1 5
29 Electronica de Potencia 1 2 1 - - 1 5 23
30 g/l;ilrjérr\;ssde Corriente Directa y o | o 1 ) i > v
31 Estudio de Cortocircuito** 1 - 3 - - 1 5
32 Cddigos y Normas - - 3 - - - 3
33 Sistemas de Distribucion 1 - 3 - - 1 5 28
34 Instrumentacion Industrial 1 2 3 - - 1 7 29
33556 |Ingenieria Econdmica 2 - 2 - - 2| 6
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
Etapa Terminal Obligatoria
36 Subestaciones Eléctricas 1 - 3 - - 1 5 31
37 Sistemas de Protecciones 1 2 2 - - 1 6 31
38 Instalaciones Eléctricas 2 2 3 - - 2 9 |31,32
39 Plantas Eléctricas 1 - 2 - - 1 4
40 Diseno de Controladores 1 2 1 - - 1 5 34
41 Formulacién y Evaluaciéon de - 3 ) i - 3
Proyectos
42 Sistemas de Potencia 1 - 3 - - 1 5
43 Calidad de la Energia 1 - 3 - - 1 5
44 Control de Motores Eléctricos 1 2 2 - - 1 6
45 Pruebas a Equipos Eléctricos 1 2 2 - - 1 6
33560 |Emprendimiento y Liderazgo - - 4 - - - 4
33565 |Practicas Profesionales - - - 10 - -1 10
Optativa - - - - - - | VR
Optativa - - - - - - | VR
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Nombre de la unidad de HC HL HT HPC HCL HE CR RQ***

aprendizaje

Optativa - - - - - - | VR
Etapa Basica Optativa
48 Programacion 2 2 - - - 2 6
49 Termodinamica 2 - 3 - - 2 7
50 Teoria Electromagnética 3 - - - - 3 6
51 Derecho Laboral 3 - - - - 3 6
52 Estructura Socioeconémica de 2 - 2 - - 2 6
Meéxico
Etapa Disciplinaria Optativa
34961 |Sistemas Embebidos 1 2 2 - - 1 6
54 Inglés Técnico 2 - 1 - - 2 5
55 Dibujo Asistido por Computadora 1 2 2 - - 1 6
56 | Electrénica Digital 2 | 2|2 - - 2| 8
57 | Sistemas de Alumbrado 3 - - - - 3| 6
58 Energia Solar Fotovoltaica 2 3 - - - 2 7
59 |Energia Edlica 2 | 2 1 - - 2| 7
60 |Energias Alternativas 1 - 3 - - 1 5
61 Maquinas Herramientas - - 3 - - - 3
62 Disefio y Construccién de 1 2 | 2 - - 1 6
Transformadores
63 |Componentes de Control 2 3 - - - 2 7
64 Impacto Ambiental 2 - 1 - - 2| 5
65 Fundamentos de la Légica Difusa** | 1 - 3 - - 1 5
Etapa Terminal Optativa
66 Mercados Eléctricos 2 - 2 - - 2 6
67 Instalaciones Eléctricas 4 - - - - 4 8
Subterraneas
68 Integracion de Energias - - 3 - - - 3
Renovables
69 Modelado en Bond Graph 1 - 3 - - 1 5
70 | Automatizacion de Sistemas de 2 3 - - - 2 7
Control Eléctrico
71 Taller de Evaluacion Formativa - - 3 - - - 3

*No es la clave oficial, es una numeracion consecutiva asignada para el control, orden y organizacién de
las asignaturas. Cuando el plan de estudios se apruebe por el H. Consejo Universitario, se procede al
registro oficial en el Sistema Integral de Planes y Programas de Estudio y Autoevaluacion y se le asigna
la clave.

**Estas unidades de aprendizaje pueden impartirse en inglés de acuerdo a las condiciones de la unidad
académica. El programa de unidad de aprendizaje se disefid en espafiol e inglés. Esto atiende a las
politicas institucionales sobre la promocién de una segunda lengua, principalmente el inglés.
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*** Nomenclatura:

HC: Horas Clase

HL: Horas Laboratorio

HT: Horas Taller

HPC: Horas Practicas de Campo
HE: Horas Extra clase

CR: Créditos

RQ: Requisitos.

VR: Variable
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5.5. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

Unidad Facultad de Ingenieria, Mexicali.

académica: Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de
las Palmas.

Programa Ingeniero Eléctrico

educativo:

Grado académico: Licenciatura
Plan de estudio:

Area de conocimiento: Ciencias Basicas

R LSS SRICE HC HL HT HPC HCL HE CR RQ
aprendizaje

Clave

33523 | Calculo Diferencial 2| -3 - - 2|7
33524 | Algebra Superior 2 -3 - - 2] 7
33530 | Calculo Integral 21 -13 - - 2 | 7 |33523
33531 | Probabilidad y Estadistica 2| -13 - - 2 |7
33532 | Mecanica Vectorial 2 12| 2 - - 2 | 8 |33524
33533 | Quimica 112 ] 2 - - 116
33534 | Programacioén y Métodos Numeéricos | 2 | 2 | 2 - - 2| 8
34948 | Calculo Multivariable 21 -13 - - 2|7
33537 | Ecuaciones Diferenciales 2| -13 - - 2|7
33538 | Electricidad y Magnetismo 2 12| 1 - - 2 |7
20 |Matematicas Avanzadas 11 -13 - - 115
Unidades de Aprendizaje Optativas
48 |Programacion 2 |2 - - - 2| 6
49 |Termodinamica 2| -1 3 - - 2|7
50 |Teoria Electromagnética 3| - - - - 3| 6

Area de conocimiento: Ciencias de la Ingenieria

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HCL HE CR\ RQ

33525 |Metodologia de la Programacion 11-12 - - 1] 4
18 | Circuitos 11213 - - 117
19 |Materiales Eléctricos -1 -13 - - -1 3
21 Circuitos Aplicados 11213 - - 117 | 18
22 | Dinamica de Sistemas -1 -13 - - -1 3
23 | Electronica Analdgica 1122 - - 116
25 |Mediciones Eléctricas - 1212 - - - | 4
27 | Teoria de Control 11213 - - 117 | 22
32 | Cddigos y Normas -1 -13 - - -3
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Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HCL HE CR\ RQ

Unidades de Aprendizaje Optativas
56 | Electronica Digital 2122 - - 12| 8
58 |Energia Solar Fotovoltaica 213 |-| - - 127
59 |Energia Edlica 2121 - - 217
60 |Energias Alternativas 11-13] - - 115
71 Taller de Evaluacion Formativa - -13 - - -3

Area de conocimiento: Cursos Complementarios

Clave | Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HCL HE CR RQ

33526 | Comunicacion Oral y Escrita 11-13 - - 115
33527 | Introduccion a la Ingenieria 1 -12 - - 1] 4
33529 |Inglés | 1]1-13 - - 115
33535 |Inglés 11-13 - - 1 ] 5 |33529
Unidades de Aprendizaje Optativas
54 |Inglés Técnico 21 -11 - - 1215
55 | Dibujo Asistido por Computadora 1122 - - 1] 6
61 |Maquinas Herramientas -1 -13 - - -1 3
64 |Impacto Ambiental 2| -1 - - 215

Area de conocimiento: Ciencias Sociales y Humanidades

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje| HC HL HT HPC HCL HE CR RQ

33528 | Desarrollo Profesional del Ingeniero 11 -1 2 - - 114

33541 | Metodologia de la Investigacion 1 2 - - 114
Unidades de Aprendizaje Optativas

51 |Derecho Laboral 3| -] - - - 3|6

52 |Estructura Socioecondmica de México| 2 | - | 2 - - 2| 6

Area de conocimiento: Ciencias Econdmico-Administrativas

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HCL HE|CR RQ

33552 | Administracion® -1 -13 - - 13
41 |Formulacion y Evaluacion de Proyectos| - | - | 3 - - - |3
33556 | Ingenieria Econdmica 2| -2 - - 2 |6
33560 | Emprendimiento y Liderazgo - -1 4 - - - | 4
Unidades de Aprendizaje Optativas
66 | Mercados Eléctricos (2] -12] -] -]2]6] -




Area de conocimiento: Ingenieria Aplicada

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje = HC HL HT HPC HCL HE CR RQ
26 |Maquinas de Induccion 1123 - - 117 | -
29 |Electronica de Potencia 112 |1 - - 115 |23
30 |Maquinas de Corriente Directa 'y Sincronas| 2 | 2 | 1 - - | 2|7 -
31 | Estudio de Cortocircuito 11-13| - - 115 | -
39 |Plantas Eléctricas 11-12 - - 114 -
42 |Sistemas de Potencia 11-13| - - 115 | -
43 |Calidad de la Energia 11 -3 - - 115 -
45 | Pruebas a Equipos Eléctricos 1122 - - 116 | -

Unidades de Aprendizaje Optativas

34961 | Sistemas Embebidos 112|2| - - 1|6
57 |Sistemas de Alumbrado 3| -] - - - |36 -
63 | Componentes de Control 2|13 - - - | 2|7 -
65 |Fundamentos de la Logica Difusa 11-13]| - - 115

H
L E
28 |Lineas de Transmision** 1 - 13 - - 1115 -
33 | Sistemas de Distribucion 1 - 13 - - 11| 5 1|28
34 |Instrumentacién Industrial 112 1|3 - - 1117 |29
36 |Subestaciones Eléctricas 1 - 13 - -1 5 |31
37 |Sistemas de Protecciones 112 |2 - -1 6 |31
38 |Instalaciones Eléctricas 212 |3 ) ) 2|1 9 |31,
32
40 |Disefio de Controladores 112 |1 - - 5 34
44 | Control de Motores Eléctricos 2 |2 - - 11| 6 -
Unidades de Aprendizaje Optativas
62 |Disefio y Construccion de Transformadores | 1 |2 | 2| - - 1116 -
67 |Instalaciones Eléctricas Subterraneas 4 | - | - - - 1418 -
68 |Integracion de Energias Renovables - -13] - - | -13 -
69 |Modelado en Bond Graph 1]1-13] - - 1115 -
70 | Automatizacion de Sistemas de Control 213 -1 - - 1217
Eléctrico -
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5.6. Mapa Curricular de Ingeniero en Energias Renovables

Tronco Comun

Etapa Disciplinaria

Etapa Terminal

| | 1 v \) Vi Vil A1l
Calculo Diferencial Célculo Integral Calculo Multivariable Matematicas Avanzadas Mediciones Eléctricas Mat.:1umas de’ Corriente Subestaciones Eléctricas Sistemas de Potencia
Directa y Sincronas
HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR HC HL HT HPC CR
2| -3 - |7 2| -13| - |7 2| -13)| - |7 1| -|3] - |s 212 - |4 212111 - |7 1| -|13] -|s 1| -|3] - |s
- ) Probabilidad . . . » i
Algebra Superior . .. v Ecuaciones Diferenciales Circuitos Aplicados Magquinas de Induccion Estudio de Cortocircuito Slstema.is de Calidad de la Energia
Estadistica Protecciones
HC [ HL | HT | HPC [ CR [ | HCc | HL | HT | HPC | CR HC [ HL | HT | HPC [ CR | | HC | HL [ HT | HPC [ CR HC | HL | HT | HPC [ CR HC | HL | HT | HPC | R HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | R
2| -3 - |7 2 -13] - |7 2| -3 - |7 1|23 - |7 1|23 -1]7 11 - 13 - 15 112121 - |s 1] -3 - |5
Metodologua.fle B Mecénica Vectorial Azl Dinamica de Sistemas Teoria de Control Cédigos y Normas Instalaciones Eléctricas Control’de'Motores
Programaci6n Magnetismo Eléctricos
He | Ho | HT | Hee | cr HC | HL | HT | HPC | CR He | HL | HT | Hee | cr HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR IHC HL | HT | HPC CRI
1 R 2 R 4 2 2 2 - 8 2 2 1 _ 7 - - 3 - 3 1 2 3 - 7 - - 3 - 3 2 2 3 - 9 1 2 2 - 6
o q ety 7 . . ey @i Pruebas a Equi
Quimica _ Electrénica Analdgica Lineas de Transmisi6on Sistemas de Distribucion Plantas Eléctricas I ue:l Sctri s I
éctricos
HC | HL | HT | HPC | CR we | uL | aT | mec | R HC | HL | HT | HPC | CR He | HL | 1T | HPC | cr He | HL | HT | HPC | cr HC | HL [ HT | HPC | CR I He | v | wT | HPC CRI
1 2 2 - 6 1 _ 2 R a4 1 2 2 - 6 1 - 3 - 5 1 - 3 - 5 1 - 2 - 4 I 1 2 2 - 6 I
Programacm’n .y e Circuitos Administracion Electronica de Potencia Instrumentacion Disefio de Controladores Empr(.endnmlento y
Numéricos Industrial Liderazgo
HC | HL | HT | HPC | cR HC | HL | HT | HPC | CR ]| HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR Hc | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HCc | HL | HT | HPC CRI
212121 - | 8 1|23 - 1|7 -1-13] - |3 121 -]s 11213 - [7 1|2|1] - |s - -1a] - |a)
. Ao . . . .. Formulacion .
_ Materiales Eléctricos Optativa Optativa Ingenieria Econdmica ., v Optativa
Evaluacion de Proyectos
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR
1| -]13] - 15 -1 -3 - 1]3 ol B e i B il Ml Bl Bl B 2| -2 - 168 -l -3 - 1]3 o R
Optativa Optativa Optativa Optativa Optativa Optativa
HC [ HL | HT | HPC | @R He [ ML [ WT [ wee [ R | [ [we [ ar | e | R | [me T Tar 1 mrc Ter | | HE | M| vr [ Hee [ R | [ He | o[ Hr [ Hee | cr | [ HC [ HL | HT | HPC | cR
1 i 3 ' 5 R R - vr ] . Vr N — Vr - |- | - - vr - -1 - - vr = e - vr
Ciencias Basicas H . . .
- AREAS DE Optativa Optativa Optativa Optativa Précticas Profesionales 10 CR
Ciencias Econémico- CONOCIMIENTO Ciencias de la HC | HL | HT | HPC | CR HCc | HL | HT | HPC | R Hc | v | T | HPe | cr HC | HL | HT | HPC | CR
Administrativas Ingenieria
| - - - Vr | - - vr N __ . vr | - - - Vr Proyectos de Vinculacién con Valor en Créditos 2CR
Ingenieria Disefio de la
Aplicada Ingenieria . .
Optativa Optativa Unidad de
HC | HL | HT | HPC | CR Aprendizaje
HC | HL | HT | HPC | CR Integradora Seriacion obligatoria
- - - - Vr - - - - Vr
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5.7. Descripciéon Cuantitativa del Plan de Estudios

Distribucién de Créditos por etapa de Formacion

Etapa \ Obligatorias  Optativas Total Porcentajes
Bésica 112 12 124 35.43%
Disciplinaria 85 58* 143 40.86%
Terminal 58 15 73 20.85%
Practicas Profesionales 10 - 10 2.86%
Total 265 85 350 100%
Porcentajes 75.71% 24.29% 100%

*Los dos créditos de PVVC estan incluidos en los 15 de créditos optativos de la etapa terminal

Distribucién de créditos obligatorios por area de conocimiento

'Basica Disciplinaria Terminal Total

%

Ciencias Basicas 71 5 - 76 | 29.80%
Ciencias de la Ingenieria 14 30 - 44 | 17.26%
Cursos Complementarios 19 - - 19 7.45%
Ciencias Sociales y Humanidades 8 - - 8 3.14%
Ciencias Econdmico-Administrativas - 9 7 16 6.28%
Ingenieria Aplicada - o4 20 a4 | 17.25%
Disefio de la Ingenieria - 17 31 48 | 18.82%
Total| 112 85 58 255 [ 100%
Porcentajes |43.92% 33.33% 22.75% | 100%
Distribucién de unidades de aprendizaje por etapas de formacién
Etapa \ Obligatorias Optativas Total

Basica 19 2 21
Disciplinaria 16 10 26
Terminal 11 3 14

Total 46 15 61
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5.8 Tipologia de las Unidades de Aprendizaje

Unidad Facultad de Ingenieria Mexicali, y Facultad de Ciencias de la
académica: Ingenieria y Tecnologia Valle de las Palmas.

Programa Ingeniero Eléctrico

educativo:

Grado académico: Licenciatura
Plan de estudio:

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

Etapa Basica Obligatoria

33523 | Calculo Diferencial

Taller de Calculo Diferencial

33524 | Algebra Superior

Taller de Algebra Superior

33525 | Metodologia de la Programacion

Taller de Metodologia de la Programacion
33526 | Comunicacion Oral y Escrita

Taller de Comunicacién Oral y Escrita
33527 | Introduccion a la Ingenieria

Taller de Introduccion a la Ingenieria
33528 | Desarrollo Profesional del Ingeniero
Taller de Desarrollo Profesional del Ingeniero
33529 |Inglés |

Taller de Inglés |

33530 | Calculo Integral

Taller de Calculo Integral

33531 | Probabilidad y Estadistica

Taller de Probabilidad y Estadistica
33532 | Mecanica Vectorial

Laboratorio de Mecanica Vectorial

Taller de Mecanica Vectorial

33533 | Quimica

Laboratorio de Quimica

Taller de Quimica

33534 | Programacion y Métodos Numéricos
Laboratorio de Programacion y Métodos Numéricos
Taller de Programaciéon y Métodos Numeéricos
33535 | Inglés I

Taller de Inglés I

34948 | Célculo Multivariable

Taller de Calculo Multivariable

NWINIWININWININWININWINIWINIWINIWINIWINIWINIWNIWINWNW
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Clave Nombre de la unidad de aprendizaje

33537 | Ecuaciones Diferenciales

Tipo Observaciones
3

Taller de Ecuaciones Diferenciales

33538 | Electricidad y Magnetismo

Laboratorio de Electricidad y Magnetismo

Taller de Electricidad y Magnetismo

33541 | Metodologia de la Investigacion

Taller de Metodologia de la Investigacion

18 | Circuitos

Laboratorio de Circuitos

Taller de Circuitos

NINWINWNINWN

19 | Materiales Eléctricos

No tiene HC

Taller de Materiales Eléctricos

N

Etapa Disciplinaria Obligatoria

20 |Matematicas Avanzadas

Taller de Matematicas Avanzadas

21 | Circuitos Aplicados

Laboratorio de Circuitos Aplicados

Taller de Circuitos Aplicados

NIN|WINIW

22 |Dinamica de Sistemas

No tiene HC

Taller de Dinamica de Sistemas

N

23 |Electronica Analdgica

w

Laboratorio de Electronica Analdgica

N

Taller de Electronica Analogica

N

33552 | Administracion

No tiene HC

Taller de Administracion

25 | Mediciones Eléctricas

No tiene HC

Laboratorio de Mediciones Eléctricas

Taller de Mediciones Eléctricas

26 |Maquinas de Induccion

Laboratorio de Maquinas de Induccion

Taller de Maquinas de Induccién

27 |Teoria de Control

Laboratorio de Teoria de Control

Taller de Teoria de Control

28 |Lineas de Transmision**

Taller de Lineas de Transmision

29 |Electronica de Potencia

Laboratorio de Electronica de Potencia

Taller de Electrénica de Potencia

30 |Maquinas de Corriente Directa y Sincronas

Laboratorio de Maquinas de Corriente Directa y

NWININWINWININWININWNIN
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Clave Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

Sincronas

Taller de Maquinas de Corriente Directa y Sincronas
31 |Estudio de Cortocircuito

Taller de Estudio de Cortocircuito

32 | Codigos y Normas

Taller de Cédigos y Normas

33 | Sistemas de Distribucion

Taller de Sistemas de Distribucion

34 |Instrumentacion Industrial

Laboratorio de Instrumentacién Industrial
Taller de Instrumentacion Industrial
33556 | Ingenieria Econdmica

Taller de Ingenieria Econdmica

Etapa Terminal Obligatoria

36 |Subestaciones Eléctricas

Taller de Subestaciones Eléctricas

37 |Sistemas de Protecciones

Laboratorio de Sistemas de Protecciones
Taller de Sistemas de Protecciones

38 |Instalaciones Eléctricas

Laboratorio de Instalaciones Eléctricas
Taller de Instalaciones Eléctricas

39 |Plantas Eléctricas

Taller de Plantas Eléctricas

40 |Diseno de Controladores

Laboratorio de Diseno de Controladores
Taller de Disefio de Controladores

41 |Formulacién y Evaluacion de Proyectos
Taller de Formulacién de Proyectos

42 | Sistemas de Potencia

Taller de Sistemas de Potencia

43 |Calidad de la Energia

Taller de Calidad de la Energia

44 | Control de Motores Eléctricos
Laboratorio de Control de Motores Eléctricos
Taller de Control de Motores Eléctricos
45 | Pruebas a Equipos Eléctricos

NIWIN

No tiene HC

NIWININWINWIN

NN WINWINDNWN DN WN W

No tiene HC

WINIDN W N WDNWDN
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Clave

Nombre de la unidad de aprendizaje

Laboratorio de Pruebas a Equipos Eléctricos

Tipo Observaciones

Taller de Pruebas a Equipos Eléctricos

33560

Emprendimiento y Liderazgo

No tiene HC

Taller de Emprendimiento y Liderazgo

Etapa Basica Optativa

48

Programacion

Laboratorio de Programacion

49

Termodinamica

Taller de Termodinamica

50

Teoria Electromagnética

51

Derecho Laboral

52

Estructura Socioecondmica de México

Taller de Estructura Socioeconémica de México

NIWIWWNWN W

Etapa Disciplinaria Optativa

34961

Sistemas Embebidos

Laboratorio de Sistemas Embebidos

Taller de Sistemas Embebidos

54

Inglés Técnico

Taller de Ingles Técnico

55

Dibujo Asistido por Computadora

Laboratorio de Dibujo Asistido por Computadora

Taller de Dibujo Asistido por Computadora

56

Electrénica Digital

Laboratorio de Electronica Digital

Taller de Electronica Digital

57

Sistemas de Alumbrado

58

Energia Solar Fotovoltaica

Laboratorio de Energia Solar Fotovoltaica

59

Energia Edlica

Laboratorio de Energia Edlica

Taller de Energia Edlica

60

Energias Alternativas

Taller de Energias Alternativas

NWININWINWWNINWNINOWOINWNDNW

61

Maquinas Herramientas

No tiene HC

Taller de Maquinas Herramientas

62

Disefo y Construccion de Transformadores

Laboratorio de Diseno y Construccion de
Transformadores

N|W|IN

Taller de Disefio y Construccién de Transformadores

N
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Clave Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

63 |Componentes de Control 3
Laboratorio de Componentes de Control 2
64 |Impacto Ambiental 3
Taller de Impacto Ambiental 2
65 |Fundamentos de la Logica Difusa 3
Taller de Taller de 2
Etapa Terminal Optativa
66 |Mercados Eléctricos 3
Taller de Mercados Eléctricos 2
67 |Instalaciones Eléctricas Subterraneas 3
68 |Integracion de Energias Renovables -- No tiene HC
Taller de Integracion de Energias Renovables 3
69 |Modelado en Bond Graph 3
Taller de Modelado en Bond Graph 2
70 |Automatizacion de Sistemas de Control Eléctrico 3
Laboratorio de Automatizacion de Sistemas de 2
Control Eléctrico
71 | Taller de Evaluacion Formativa -- No tiene HC
Taller de Evaluacion Formativo 2

La tipologia de las asignaturas se refiere a los parametros que se toman en
cuenta para la realizacion eficiente del proceso de aprendizaje integral, tomando en
consideracion la forma en como ésta se desarrolla de acuerdo a sus caracteristicas, es
decir, tedricas o practicas (laboratorio, taller, clinica o practica de campo etc.), el equipo
necesario, material requerido y espacios fisicos en los que se debera desarrollar el

curso, todo ello determinara la cantidad de alumnos que podran atenderse por grupo.

De acuerdo a la Guia Metodolégica para la Creacion, Modificacion y
Actualizacién de los Programas Educativos de la Universidad Autonoma de Baja
California (2010), existen tres tipologias y es importante precisar, que sera el rango
normal el que debera predominar para la formacién de los grupos; los casos de limite
superior e inferior sélo deberan considerarse cuando la situacion asi lo amerite por las
caracteristicas propias de la asignatura. Asi mismo, se debera considerar la

infraestructura de la unidad académica, evitando asignar un tipo 3 (grupo numeroso) a
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un laboratorio con capacidad de 10 a 12 alumnos cuya caracteristica es Horas clase
(HC) y Horas laboratorio (HL). La tipologia se designara tomando en cuenta los

siguientes criterios:

Tipo 1. Esta considerado para aquellas actividades de la ensefianza en las que se
requiere la manipulacion de instrumentos, animales o personas, en donde la
responsabilidad de asegurar el adecuado manejo de los elementos es del docente y
donde, ademas, es indispensable la supervision de la ejecucion del alumno de manera
directa y continua (clinica y practica). El rango correspondiente a este tipo es: Rango

normal =6 a 10 alumnos

Tipo 2. Esta disefiado para cumplir con una amplia gama de actividades de ensefianza
aprendizaje, en donde se requiere una relacidn estrecha para supervision o asesoria
del docente. Presupone una actividad predominante del alumno y un seguimiento
vigilante e instruccion correctiva del profesor (talleres, laboratorios). Rango normal = 12

a 20 alumnos.

Tipo 3. Son asignaturas basicamente tedricas en las cuales predominan las técnicas
expositivas; la actividad se lleva a cabo dentro del aula y requiere un seguimiento por
parte del profesor del grupo en el proceso de aprendizaje integral: Rango normal = 24 a

40 alumnos
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5.9. Equivalencias de las unidades de aprendizaje

Unidad académica:

Programa educativo:
Grado académico:

Facultad de Ingenieria Mexicali, y Facultad de Ciencias de

la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las Palmas.

Licenciatura

Plan de estudio:

Unidad de aprendizaje

Ingeniero Eléctrico

Clave

Unidad de aprendizaje

Plan

Plan 2009-2

33523 | Célculo Diferencial 11210 | Calculo Diferencial
33524 | Algebra Superior 11211 | Algebra Lineal
33525 | Metodologia de la Programacién 11214 | Programacion
33526 | Comunicacién Oral y Escrita 11207 | Comunicacién Oral y Escrita
33527 | Introduccién a la Ingenieria 11208 | Introduccidn a la Ingenieria
33528 | Desarrollo Profesional del Ingeniero -- | Sin equivalencia
33529 | Inglés | -- | Sin equivalencia
33530 | Calculo Integral 11216 | Célculo Integral
33531 | Probabilidad y Estadistica 11212 | Probabilidad y Estadistica
33532 | Mecanica Vectorial -- | Sin equivalencia
33533 | Quimica 11209 | Quimica General
33534 | Programacién y Métodos Numéricos 11348 | Métodos Numéricos
33535 | Inglés -- | Sin equivalencia
34948 | Calculo Multivariable 11674 | Calculo Multivariable
33537 | Ecuaciones Diferenciales 11632 | Ecuaciones Diferenciales
33538 | Electricidad y Magnetismo 11215 | Electricidad y Magnetismo
33541 | Metodologia de la Investigacion 11213 | Metodologia de la
Investigacion
18 |Circuitos 11633 | Circuitos
19 |Materiales Eléctricos 11642 | Materiales Eléctricos
Etapa Disciplinaria Obligatoria
20 |Matematicas Avanzadas 11640 | Matematicas Avanzadas
21 | Circuitos Aplicados 11641 | Circuitos Aplicados
22 |Dinamica de Sistemas 11646 | Dinamica de Sistemas
23 | Electrénica Analbgica 11650 | Electronica Analdgica
33552 | Administracion™* 11643 | Administracion
25 |Mediciones Eléctricas 11645 | Instrumentos de Medicion
26 |Maquinas de Induccion 11644 | Maquinas de Induccién
27 |Teoria de Control 11651 | Teoria de Control
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Unidad de aprendizaje

Plan

Unidad de aprendizaje
Plan 2009-2

28 |Lineas de Transmision 11649 |Lineas de Transmision y
Distribucién
29 | Electrénica de Potencia 11662 | Electrénica de Potencia
30 |Maquinas de Corriente Directa 'y 11648 | Maquinas de Corriente
Sincronas Directa y Sincronas
31 | Estudio de Cortocircuito -- | Sin equivalencia
32 |Codigos y Normas 11652 | Cédigos y Normas
33 |Sistemas de Distribucién 11649 | Lineas de Transmision y
Distribucién
34 |Instrumentacion Industrial 11668 | Instrumentacion Industrial
33556 | Ingenieria Econdmica 11658 | Ingenieria Econdmica
Etapa Terminal Obligatoria
36 |Subestaciones Eléctricas 11669 | Subestaciones Eléctricas
37 |Sistemas de Protecciones 11664 | Sistemas de Protecciones
38 |Instalaciones Eléctricas 11660 | Instalaciones Eléctricas
39 |Plantas Eléctricas 11672 | Plantas Eléctricas
40 |Disefo de Controladores 11663 | Disefio de Controladores
41 |Formulacion y Evaluacién de Proyectos 11659 | Formulacién y Evaluacion de
Proyectos
42 |Sistemas de Potencia 11666 | Sistemas de Potencia
43 |Calidad de la Energia 11665 | Calidad de la Energia
44 | Control de Motores Eléctricos 11667 | Control de Motores Eléctricos
45 | Pruebas a Equipos Eléctricos 11661 | Pruebas a Equipo Eléctrico
33560 | Emprendimiento y Liderazgo -- | Sin equivalencia
Etapa Basica Optativa
48 |Programacion 11214 | Programacion
49 | Termodinamica -- | Sin equivalencia
50 |Teoria Electromagnética 11653 | Teoria Electromagnética
51 | Derecho Laboral 11636 | Derecho Laboral
52 | Estructura Socioeconémica de México 11654 | Estructura Socioecondmica
de México
Etapa Disciplinaria Optativa
34961 | Sistemas Embebidos -- | Sin equivalencia
54 |Inglés Técnico 11375 | Inglés Técnico
o5 Dibujo Asistido por Computadora 14657 glbujo Asistido por
omputadora
56 | Electronica Digital 11657 | Electronica Digital
97 | Sistemas de Alumbrado 11656 | Sistemas de Alumbrado
58 | Energia Solar Fotovoltaica -- | Sin equivalencia
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Unidad de aprendizaje Clave Unidad de aprendizaje

Plan Plan 2009-2

59 |Energia Eodlica -- | Sin equivalencia

60 |Energias Alternativas -- | Sin equivalencia

61 |Maquinas Herramientas -- | Sin equivalencia

62 |Disefioy Construccion de -- | Sin equivalencia

Transformadores

63 | Componentes de Control 11655 | Componentes de Control
64 |Impacto Ambiental 11671 | Impacto Ambiental

65 |Fundamentos de la Logica Difusa -- | Sin equivalencia

Etapa Terminal Optativa
66 |Mercados Eléctricos -- | Sin equivalencia
67 |Instalaciones Eléctricas Subterraneas 16104 | Instalaciones Eléctricas

Subterraneas
68 |Integracion de Energias Renovables -- | Sin equivalencia
69 |Modelado por Bond Graph -- | Sin equivalencia
70 | Automatizacion de Sistemas de Control -- | Sin equivalencia
Eléctrico
71 |Taller de Evaluacién Formativa -- | Sin equivalencia
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6. Descripcion del sistema de evaluacién

Para el buen funcionamiento de la estructura curricular propuesta se debe contar con
un sistema de evaluacidon que permita detectar problemas e implementar acciones
correctivas. La evaluacion del plan de estudios esta ligada a todos los elementos
que hacen posible que la unidad académica funcione correctamente, abarcando las
tareas y actividades desarrolladas en su interior, sin olvidar las relaciones mantenidas

con la sociedad.

6.1. Evaluacion del plan de estudios

De acuerdo a la normatividad institucional, la unidad académica llevara a cabo
procesos de evaluacidn permanente y sistematizada que permita establecer acciones
con el fin de mejorar el curriculo y con ello incidir en la calidad educativa. Brovelli
(2001) sefiala que el objeto a ser evaluado, en el marco de la evaluacién curricular, se

enmarca en dos aspectos complementarios:

1. Evaluacion del diseno curricular como documento, concebido como norma.
2. Evaluacion del curriculum real o implementado, concebido como practica.

En el programa Ingeniero Eléctrico se realizara una evaluacion de seguimiento
después de 2 afios de su operacion con el propdsito de valorar su instrumentacién y
hacer los ajustes que se consideren pertinentes. Este proceso estara sujeto a la
valoracion de plan de estudios, actividades para la formacion integral, trayectoria
escolar, personal académico, infraestructura, vinculacién y extension, y servicios y

programas de apoyo, de a la normatividad institucional vigente.

Después de 2 afos de egreso de alumnos del plan de estudios, se realizara la
evaluacion externa e interna del programa educativo con el propdsito de valorar su
impacto de acuerdo a los planteamientos de la normatividad vigente de la UABC. El
proposito es tomar las decisiones que conlleven a la actualizacion o modificacion

del programa educativo. En ambos procesos, las unidades académicas deberan
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realizar un reporte formal que documente los resultados.

6.2. Evaluacién del aprendizaje

De acuerdo con el Estatuto Escolar, la evaluacion de los procesos de aprendizaje
tiene por objeto: (1) que las autoridades universitarias, los académicos y alumnos
dispongan de la informacion adecuada para evaluar los resultados del proceso
educativo y propiciar su mejora continua; (2) que los alumnos conozcan el grado de
aprovechamiento académico que han alcanzado y, en su caso, obtengan la promocion
y estimulo correspondiente, y (3) evidenciar las competencias adquiridas durante el
proceso de aprendizaje.

La evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje demanda una estructura
colegiada, operativa, normada, permanente y formal (UABC, 2010), sus acciones

estan dirigidas principalmente a:

a) Definicion, revisidon y actualizacion de competencias por lograr y de los criterios
académicos para la evaluacion y seguimiento del desempefio del alumno.
b) Toma de decisiones para eliminar las diferencias, siempre y cuando no se inhiba

la creatividad, la originalidad, la libre catedra y el liderazgo académico; y

modificar la dinamica de la relaciéon alumno profesor.

Con el fin de disponer de informacidon adecuada para evaluar los resultados del
proceso educativo y propiciar su mejora, se realiza la evaluacién del aprendizaje
considerando el Estatuto Escolar vigente de la UABC, en donde se describe el objeto
de evaluacion y la escala de calificaciones, de los tipos de examenes, de las
evaluaciones institucionales, de los procedimientos y formalidades de la evaluacion,
de la revision de los examenes y de la asistencia a clases. La evaluacion:

1. Estara centrada en el estudiante para el ejercicio de competencias en su
profesion, de acuerdo con el perfil de egreso en el campo profesional del Ingeniero
Eléctrico.

2. Se basara en conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores

desarrollados por el estudiante y demostrados en su desempefio como
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competencias.

La evaluacion de la unidad de aprendizaje se realizara en diferentes momentos
del periodo escolar de acuerdo a sus caracteristicas propias. La evaluaciéon docente
institucional cobra importancia en este proceso porque sus resultados permitiran
recomendar a los académicos a tomar cursos de actualizacion docente que incida en

su proceso de ensefianza - aprendizaje, donde se veran favorecidos los estudiantes.

Es importante precisar que en caso de ser necesario, se cuenta con las
condiciones y el personal para realizar cursos de nivelacion de estudiantes en cada

etapa del proceso formativo.

6.3. Evaluacién colegiada del aprendizaje

Las evaluaciones colegiadas se apegaran a las descripciones de evaluaciones
institucionales definidas en el Estatuto Escolar (UABC, 2018) mismas que permiten
constatar el cumplimiento de las competencias profesionales y especificas planteadas
en el plan de estudios, para ello, las evaluaciones se referiran a las competencias de
(a) una unidad de aprendizaje, (b) un conjunto de unidades de aprendizaje, (c) la
etapa de formacion Basica, Disciplinaria o Terminal, (d) egreso, y se integraran con
criterios de desempefio que describan el resultado que debera obtener el alumno y las
caracteristicas con que lo realizara, asi como las circunstancias y el ambito que
permitan verificar si el desempefio es el correcto.

Las evaluaciones colegiadas se instrumentaran desde el interior de la
Universidad, o externamente cuando se opte por evaluaciones expresamente
elaboradas por entidades externas especializadas. Los resultados de la evaluacion
permitiran detectar los obstaculos y dificultades de orden cognitivo, didactico y
epistemoldgico, a la vez que propicia el establecimiento de estandares minimos de
calidad en el aprendizaje, para reorientar permanentemente la actividad hacia las
competencias del aprendizaje y resolucion de problemas.

La evaluacion colegiada del aprendizaje es la estrategia fundamental para evaluar

integralmente el éxito de la implementacion del Programa Educativo. La evaluacion
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colegiada del aprendizaje representa un esfuerzo institucional renovado y perfectible
constantemente en aras de alcanzar estandares de calidad a nivel internacional en la
imparticion de los procesos de ensefianza — aprendizaje

Son evaluaciones colegiadas del

aprendizaje: |. Los examenes

departamentales,

Il. Los examenes de trayecto,
lll. Los examenes de egreso,

IV. Los examenes que las Unidades Académicas determinen pertinentes para

el logro de los propdsitos enunciados en este apartado.

Examenes Departamentales

Normativamente, los examenes departamentales tienen como propdsito:

I.  Conocer el grado de dominio que el alumno ha obtenido sobre la unidad
de aprendizaje que cursa en relacion a las competencias que en dicho curso
deben lograrse.

lI.  Verificar el grado de avance del programa de la unidad de aprendizaje
de conformidad a lo establecido en el Estatuto Escolar.

[ll.  Conocer el grado de homogeneidad de los aprendizajes logrados por los
alumnos de la misma unidad de aprendizaje que recibieron el curso con
distintos profesores.

En una descripcibn mas especifica, las evaluaciones departamentales son
instrumentos a gran escala de referencia criterial mediante los cuales, el estudiante
demuestra lo que sabe hacer, por lo que en primera instancia, da cuentas del
desempenfio del estudiante respecto a un conjunto de competencias asociadas a una
unidad de aprendizaje. Sin embargo, siguiendo la metodologia compartida por el
Instituto de Investigacion y Desarrollo Educativo de la UABC, un examen
departamental desarrollado de manera colegiada, permite: comprender el valor de un
programa de aprendizaje pues, al ser alineado al curriculum, detecta areas de
oportunidad del mismo (por ejemplo, que no contenga objetivos claros o realistas);

homogeneizar la operacion del curriculum en el aula; detectar unidades y temas mas
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problematicos para los estudiantes; entre otros. Aun mas, los resultados desembocan
en el planteamiento de estrategias de ensefianza- aprendizaje y toma de decisiones
que permitan mejorar la calidad de la unidad de aprendizaje para, finalmente, mejorar
la calidad del programa educativo.

Por lo anterior, las unidades académicas de la DES de Ingenieria, y bajo la
asesoria de entidades o especialistas en el tema de evaluacion del aprendizaje
elaboraran examenes departamentales de las unidades de aprendizaje del Tronco
Comun de la DES que derive informacion sobre la implementacion exitosa del
programa, bajo modelos y criterios metodoldgicos probados. Asi mismo, por razones
de la matricula, la cantidad de cursos que se ofertan bajo la conduccion de distintos
profesores, o tasa de aprobacion/reprobacion, las unidades académicas elaboraran
examenes departamentales de aquellas unidades de aprendizaje que les sean de
particular interés, tales como:

a. Unidades de aprendizaje homologadas con otros programas de ingenieria de

la etapa de formacion Basica y Disciplinaria,

b. Unidades de aprendizaje

integradoras, c. Otras de interés.

Cuando las unidades académicas asi lo determinen conveniente, los examenes
departamentales podran elaborarse como examenes parciales o totales; el resultado
de la evaluacion departamental incidira en la calificacion del alumno en hasta un
cincuenta por ciento cuando asi lo determine la unidad académica.

Las unidades académicas estableceran las fechas, horarios y logistica de la
aplicacién de las evaluaciones departamentales que mejor se ajusten a su matricula
y recursos, remitiendo los resultados a los profesores para su consideracion

obligatoria en la evaluacion del alumno.

Examen de Egreso

El examen de egreso tiene como propdsito:

I.  Conocer el grado de dominio que el alumno ha obtenido al concluir sus

estudios en relacion a las competencias profesionales enunciadas en el
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Plan de Estudios.
II.  Verificar el grado de avance, pertinencia y actualidad del conjunto de
programas de unidades de aprendizaje que comprenden el Plan de

Estudios.

Presentar el examen de egreso es un requisito de egreso, y se recurrira
preferentemente al Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) del Centro
Nacional de Evaluacion A.C. (CENEVAL) que corresponda al Programa Educativo, y
las Unidades Académicas estableceran un procedimiento que determinara los
criterios de elegibilidad, registro y demas que sean necesarios.

Los resultados de esta evaluacion orientaran a las unidades académicas en la
toma de decisiones para mantener o mejorar la pertinencia, organizacion, operacion

del plan de estudios en su conjunto.
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7. Revision externa

EECHETARIA O
FUUCACION FPORLACA

,\f.@: SEP TECNOLOGICO MACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnologico de Toluca

SO0 ARG el Cauditio ael Sur, Emiano Zaguta”

Metepec Eda. de Mexco, EENTRINNER
OFICIO No, DMM-3350/255/2009

ASUNTO: INCTAMEN DE REVISION DE
PLAN DE ESTUDIOS

MTRO, ALONSO HERNANDEZ GUITRON
Director de la Escuela de Clenclas de la Ingenioria y Tecnologla, Valle de las Paimas
Universidad Autdnoma de Bajo California

Anteponiendo a la presente un cordial saludo, sirva este medio para presentar mis comentarios
y sugerencias al docurmanto enviado a un servidor para la evaluacion de la Propuesta de
Modlificacion del Plan de Estudios del Programa Educative de Ingenlero Eléctrico.

Y de acuerdo a la revision realizada al documento me permito emitir un Dictamen Favorable a
las modificaciones propuestas a dicho programa,

Los comentarios:

Y Las competenclas planteadas son acorde a los requerimientos que los empleadores
demandan de un Ingeniero Eléctrico, no solo a nivel nacional sino también internacional,
ya que se fortalece el dominio de un segundo idioma, tal es el caso del Inglés.

¥ Con esta modificacion, se traerd beneficios, no solo al estudiantado y a la Institucién, sino
ol desarrolio tecnolGgico del pais, ya que se Incrementaria las actividades de
Investigacidn, innovacion y aprendizaje, con planes y programas de estudios pertinentes
al entorno.

v Las pcciones de mejora para una formacion integral de un ingeniero eléctrico son
acordes para entiquecer el aprendizaje del alumnado

v La descripeion propuesta estd definida de manern clara y explicita apegado a un modelo
flexibie con un enfoque por competencias, dando una formacian solida al estudiantado,

v La modificacion se apega a los lineamientos que el consejo acreditador solicita, como es
@l caso del CACE|/COPAES

v Se tiene una planta docente competente para atender las diferentes asignaturas que
demanda dicho programa.

A\
/

A Totnortgine SN, Cod Agreia Dellevsts, €5 57149 2 " .

WMslvpoc Fstano O Manoo Telt Direccion mOT73 200 7204, Subd. Acagermica 200 7207 - |

Sbich o FIRnescion 200 T200, Sunal. Achivinmstestive 200 7200, Conmut. XM 72 00 r
Ol I FPLOTACE LOC IS 11 18, whs LR Lper s \’.
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e <) SEP TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

% SECHRTANIA DS
a P

- BOUCACTON PUBRLICA
instituts Tecnoldgico de Toluca

201 Ao el Cauadilio oel S, Emiline Zagatas”

¥  Con la implementacidn de estas medificaciones, se tendra un profesionista competente
en el drea eléctrica

La sugerencia;
v Revision de |a distribucién de horas del plan de estudios de ingenieria en los diferentes
eles como lo marca el Indicador de organizacién curricufar del CACE|

Por o anterior, quisiera expresar mi total acuerdo a la Modificacion del Plan de Estudics del
Programa Educativo de Ingeniero Eléctrico,

Saludos cordiales
o
ATENTAMENTE f \‘
3 SeHTARIA DE EUCAOON PORUCA
mgwm

« WTTUTE TICMALBE0 X TORUCA
M.EN HERNANDEZ GONZALEZ PARTIONETORE SRS - A
JEFE DE METALMECANICA
DHG

Metepod, ESLacn o M

) 2 Oollavetn CP 529 N_ ,"“.
Dire 3 208 1205, Subd Achdomice 208 TX) ‘ -‘
Subd e PlansEacion 208 775 Subd Adrrnistrativn 208 T200. Cosymut. 08 77 O "j

el ul\lr»(l_\l AUC D e L s WA LOMCR e \
.
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INGENIERIA 6 mayo de 2019

Dr. Pedro Francisco Rosales Escobedo
Responsable del Programa Educativo

de Ingeniero Eléctrico

Universidad Auténoma de Baja California
PRESENTE

Por este medio reciba un cordial saludo. acompaiado del dictamen
correspondiente a la revision de la Propuesta de modificacion del Plan de
estudios de Ingeniero Eléctrico, de la Facultad de Ingenieria, Mexicali v
de la Escucla de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas de la Universidad Autonoma de Baja California, con el siguiente
resultado:

Dictamen Favorable

La propuesta muestra una congruencia entre el perfil de ingreso, egreso y
plan curricular para la formacion de Ingenicros Eléctricos. La nueva
propuesta del Plan de Estudios muestra un gran avance en la flexibilidad
curricular al pasar de 80% al 72% de créditos obligatorios; pasa de 4 areas
del conocimiento a 7 areas del conocimiento perfectamente definidas
Fortalece la habilidad del idioma inglés al incluir dos cursos de forma
obligatonia. Establece claramente las unidades de aprendizaje integrador
en las dreas de Disefio e Ingenieria Aplicada, muy necesarias para la
formacion de Ingenieros

[ncluye Ja nueva propuesta ¢l Emprendimiento v Liderazgo, asi como la

% Formulacion de Provectos de manera obligatoria,
Se siguiere revisar los objetivos especificos del programa para mclux;ﬁ
“u.'°"°‘"” perfil de liderazgo, que se plantea fortalecer en el programa S ‘t

En las unidades de aprendizaje integradoras, se suguicre qu"'

prototipos  con caracteristicas de  disedo  mayor, que contcmpl@?’
VREA MEC SANIGA
restricciones reales de normativas, econdmicas, técnicas, etc. y considerar 1.~

wwvaslnmx claramente especificado que los alumnos seran capaces de dest

que todos los alumnos las cursen de forma obligatoria.
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™ Es conveniente realizar un mapeo de todas las unidades de aprendizaje vs
INGENEhjetivos Fspecificos para identificar la contribucion de cada umidad de

aprendizaje al logro de estos. Asegurarse que todos los profesores del

programa identifican plenamente como contribuyen con sus cursos al logro
de los Objetivos del programa.

Realizar una medicion de las habilidades adquinidas en el dominio del
idioma ingles una vez concluido los dos cursos obligatorios,

Para cumplimiento con futuras acreditaciones es conveniente el observar
el nimero de horas por cada una de las 7 arcas del conocimiento con los
requisitos minimos establecidos por los orgamismos acreditadores,

Es pertinente resaltar que esta propuesta ayudara a fortalecer las arcas
economico admimstrativa y disciplinar del programa, lo que permitira
continuar siendo un referente nacional en la formacion de Ingenieros
Eléctricos que requiere ¢l pais.

Agradeciendo su atencion al considerarme evaluador extemo de esta
propucsta. y esperando estos comentarios sean de ayuda para ¢l trabajo

realizado, me pongo a sus ordenes para cualguier comentario.

\

Atentamente
"'l _vli .
% M.1. Aurchio Hémandez Rodriguez
Coordinador Ingenieria en Electricidad y Automatizacion é
AUTOROMIA Universidad Autonoma de San Luis Potosi = ‘m}\
———— 2w B3
viwsw uasip.mx 15.& 4 »
ST

AHEA MECANICS
ClLICTRICA
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9. Anexos

9.1. Anexo 1. Formatos metodoloégicos

FORMATO METODOLOGICO 1. PROBLEMATICAS Y COMPETENCIAS PROFESIONALES

Problematicas

Competencia profesional

Ambito

Aplicacién de la normatividad vigente en
instalaciones eléctricas en alta, media y
baja tensién, asi como el uso racional de
la energia eléctrica.

1. Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de
técnicas, herramientas, hardware y software especializados,
aplicando la normatividad vigente, para mejorar la confiabilidad y
calidad de la energia eléctrica en el sector social y productivo, en el
ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio
ambiente.

Incidira en el
sector publico y
privado con
cobertura local,
nacional e
internacional.

Operacion de sistemas de potencia
aplicando herramientas de calculo, asi
como software especializado que
garanticen la continuidad y calidad del
servicio.

2. Mantener en servicio sistemas y equipos eléctricos aplicando la
investigacion y el uso de técnicas y herramientas actualizadas, de
acuerdo con las normas nacionales e internacionales, para
garantizar la continuidad y calidad de la energia eléctrica haciendo
uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en
equipo.

Incidira en el
sector publico y
privado con
cobertura local,
nacional e
internacional.

Implementacion de sistemas de control
electromecanico y electrénico de
potencia a nivel residencial e industrial.

3. Implementar sistemas de control mediante circuitos
electromecanicos y electronicos de potencia aplicando los
conocimientos, herramientas, hardware y software especializados,
para mejorar los sistemas de control de la energia eléctrica, con
creatividad, honradez y trabajo en equipo.

Incidira en el
sector publico y

privado con
cobertura local,
nacional e

internacional.
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Problematicas Competencia profesional Ambito

4. Aplicar la administracion de recursos humanos y materiales en Incidira en el
. . . empresas y/o departamentos relacionados con la energia eléctrica sector publico y
Proceso administrativo relacionado con . ) L y , g
; . o . mediante el uso de herramientas, técnicas administrativas y de privado con
la industria eléctrica nacional e . ., . s - :
internacional comunicacion tanto en inglés como en espariol, que le permitan cobertura local,
’ lograr los objetivos que establezca la empresa, con responsabilidad | nacional e
social y honradez. internacional.
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FORMATO 2. IDENTIFICACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS QUE INTEGRAN CADA COMPETENCIA PROFESIONAL

Competencia profesional

Competencias especificas

1. Planear sistemas eléctricos por medio de la
integracion de técnicas, herramientas, hardware
y software especializados, aplicando la
normatividad  vigente, para mejorar la
confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en
el sector social y productivo, en el ambito
nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al
medio ambiente.

1.1 Analizar la operacion de sistemas eléctricos de potencia, mediante el

modelado de los elementos que lo conforman, con precisién en los calculos,
la selecciébn de los elementos de operacion y proteccion adecuados,
utilizando software especializado, respetando la normatividad y reglamentos
vigentes, para garantizar la continuidad, confiabilidad y eficiencia del servicio,
empleando su creatividad, honradez y respetando el medio ambiente.

1.2 Disefar instalaciones eléctricas en media y baja tension, mediante el

modelado de los sistemas eléctricos, con precisién en los calculos, la
seleccion de los elementos de operacion y proteccién adecuados, utilizando
software especializado y respetando la normatividad y reglamentos vigentes
que garanticen la seguridad de los usuarios, para un uso racional de la
energia eléctrica, empleando su creatividad, responsabilidad y respetando el
medio ambiente.

2. Mantener en servicio los sistemas de potencia,
a través del método cientifico, asi como el uso de
técnicas y herramientas actualizadas, de acuerdo
con las normas nacionales e internacionales, para
garantizar la continuidad y calidad de la energia
eléctrica haciendo uso eficiente de la misma, con
objetividad, integridad y trabajo en equipo.

2.1 Evaluar el estado de operacion de los equipos que componen un sistema

eléctrico mediante pruebas, métodos de medicion y analisis de los resultados,
respetando la normatividad y reglamentos vigentes, para prevenir posibles
fallas de los mismos, con una actitud emprendedora, honesta y responsable.

2.2 Analizar los sistemas eléctricos de potencia, a través de la identificacion de

los fendmenos electromagnéticos conocidos, y la investigacion documental en
revistas cientificas sobre nuevos modelos, técnicas y equipos de monitoreo
de las variables eléctricas, que generen alternativas de solucién en la
operacion y control de los equipos eléctricos, respetando las normas
nacionales e internacionales, para un funcionamiento éptimo del mismo con
objetividad e integridad.
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Competencia profesional

Competencias especificas

3. Implementar sistemas de control mediante
circuitos electromecanicos y electrénicos de
potencia aplicando los conocimientos,
herramientas, hardware y software especializados,
para mejorar los sistemas de control de la energia
eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en
equipo.

3.1. Desarrollar sistemas de control electromecanicos comunes, mediante el

trazado, simulacién y construccién de diagramas de control secuenciales con

la simbologia adecuada, para el control basico de las maquinas eléctricas, con
creatividad y respeto a la normatividad vigente.

3.2. Integrar sistemas electronicos de medicion, monitoreo y control de procesos
basicos, mediante la investigacion e identificacion de la instrumentacién
adecuada, aplicando las herramientas de calculo y control que correspondan,
para mejorar la eficiencia de los sistemas con ingenio, trabajo en equipo y

respetando la normatividad vigente.

4. Aplicar la administracion de recursos humanos
y materiales en empresas y/o departamentos
relacionados con la energia eléctrica, mediante el
uso de herramientas, técnicas administrativas y
de comunicacién tanto en inglés como en
espanol, que le permitan lograr los objetivos que
establezca la empresa, con responsabilidad social
y honradez.

4.1. Determinar la factibilidad de la creacion de empresas o departamentos

relacionados con la ingenieria, mediante la aplicacion de métodos estadisticos,

estudios de mercado y econdmicos, para satisfacer las necesidades que tiene

la sociedad, con creatividad, trabajo en equipo, visiéon a futuro, solidaridad y

honestidad.

4.2. Coordinar los recursos humanos, econdémicos y materiales de una empresa,
mediante la aplicacion de métodos y técnicas administrativas, asi como su
capacidad de comunicacién en espafol e inglés, para la mejora continua de la

organizacion, con liderazgo y honradez.
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FORMATO METODOLOGICO 3. ANALISIS DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, DESTREZAS,

ACTITUDES Y VALORES

Competencia profesional 1: Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de técnicas, herramientas, hardware y software
especializados, aplicando la normatividad vigente, para mejorar la confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en el sector social y

productivo, en el ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio ambiente.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes y
valores

1.1. Analizar la operacion de sistemas e Algebra Compleja Aplicar la legislacién e Emprendedor
eléctricos de potencia, mediante el ¢ Analisis de Sistemas y normatividad e (Creativo
modelado de los elementos que lo Eléctricos de Potencia vigente e Honrado
conforman, con precision en los calculos, la (estudios de cortocircuito y Manejo basico de e Responsable
seleccion de los elementos de operacion y flujos de potencia) software ¢ Respetuoso
proteccion adecuados, utilizando software e Analisis mecanico de una especializado e Actitud de
especializado, respetando la normatividad y estructura Solucionar servicio
reglamentos vigentes, para garantizar la e Calculo Diferencial e Integral Ecuaciones e Analitico
continuidad, confiabilidad y eficiencia del e Fuentes de generacion de Diferenciales o Liderazgo
servicio, empleando su creatividad, energia eléctrica Calcular los e Tolerante
honradez y respetando el medio ambiente e Funcionamiento de las elementos que e Ordenado

maquinas eléctricas

e Funcionamiento de
subestaciones eléctricas y
sus componentes

¢ | egislacion aplicable a
sistemas eléctricos

e Lineas de transmision

o Materiales Eléctricos

¢ Mediciones eléctricas

o Métodos de Investigacion

¢ Métodos numéricos (manejo
de matrices)

e Software relacionado con
Sistemas de Potencia

¢ Analisis de Circuitos
Eléctricos.

e Soluciéon de Ecuaciones
Diferenciales

componen a un
sistema eléctrico de
potencia

Instalar equipos
eléctricos

Aplicar modelos de
sistemas eléctricos
de potencia
Trabajar en equipo
Elaborar reportes
técnicos

Calcular fallas y
variaciones
eléctricas

Proponer soluciones
para un
funcionamiento
optimo del Sistema
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes y
valores
e Comunicacioén Oral y Escrita Eléctrico de
e Sistemas de Distribucién Potencia

¢ Leer catalogos y libros en
Inglés

¢ Modelado de Sistemas

e Conocimiento Basico de
Programacion

e Saber Inglés de manera
escrita y hablada

¢ Impacto ambiental en la
generacién de la energia
eléctrica

1.2. Disefar instalaciones eléctricas en
media y baja tension, mediante el modelado
de los sistemas eléctricos, con precision en
los calculos, la seleccidon de los elementos
de operacién y proteccién adecuados,
utilizando software especializado y
respetando la normatividad y reglamentos
vigentes que garanticen la seguridad de los
usuarios, para un uso racional de la energia
eléctrica, empleando su creatividad,
responsabilidad y respetando el medio
ambiente.

o Algebra Compleja

¢ Instalaciones Eléctricas

¢ Andlisis de Circuitos
Eléctricos

¢ Legislacién aplicable a
sistemas eléctricos

¢ Principios de Distribucién de
la Energia

e Mediciones eléctricas

e Métodos de Investigacion

o Materiales Eléctricos

e Comunicacion Oral y Escrita

e Respeto al medio ambiente

¢ Protecciones Eléctricas

¢ Funcionamiento de las
maquinas eléctricas

¢ Conocimiento basico de
quimica

¢ Conocimientos de estatica y
dinamica

e Saber Inglés de manera
escrita y hablada

¢ Realizar calculos e
instalar equipos
eléctricos

o Utilizar equipos de
medicion

e Aplicar la legislacion
y normatividad
vigente

e Analizar e interpretar
resultados de las
mediciones

o Elaborar reportes
técnicos

e Trabajar en equipo

e Emprendedor

¢ Creativo

e Liderazgo

e Honrado

e Responsable

o Actitud de
servicio

e Respetuoso

e Tolerante

e Ordenado
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Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y
valores

¢ Desarrollo de un proyecto
eléctrico con analisis
economico

¢ Manejo de catalogos en
inglés sobre productos
ahorradores de energia
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Competencia profesional 2: Mantener en servicio los sistemas de potencia, a través del método cientifico, asi como el uso de técnicas
y herramientas actualizadas, de acuerdo con las normas nacionales e internacionales, para garantizar la continuidad y calidad de la
energia eléctrica haciendo uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en equipo.

Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes y
valores
2.1. Evaluar el estado de operacion de los e Pruebas de equipo eléctrico Utilizar equipos de e Emprendedor
equipos que componen un sistema eléctrico e Materiales Eléctricos medicion e Creativo
mediante pruebas, metodos de medicion y e Mediciones eléctricas Aplicar la o Discreto
analisis de los resultados, respetando la e Funcionamiento de las legislacion y e Honesto
normatividad y reglamentos vigentes, para maquinas eléctricas normatividad e Responsable
prevenir posibles fallas de los mismos, con o Métodos de Investigacion vigente e Apertura a
una actitud emprendedora, honesta y ¢ Comunicacién Oral y Analizar e nuevas ideas
responsable. Escrita interpretar e Cuidadoso
e Leer catalogos y libros en resultados de las e Ordenado
mediciones

Inglés

Algebra Compleja
Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos
Andlisis de Circuitos
Eléctricos

Protecciones Eléctricas
Conocimiento basico de
Subestaciones

Fuentes de generacion de
energia eléctrica

Saber Inglés de manera
escrita y hablada
Estadistica aplicada a la
falla de instrumentos y/o
equipos

Elaborar reportes
técnicos

Trabajar en equipo
Proponer
soluciones a las
problematicas
encontradas

2.2. Analizar los sistemas eléctricos de o Algebra Compleja Manejo basico de e Creativo
potencia, a través de la identificacion de los Calculo Diferencial e software e Honrado
fendmenos electromagnéticos conocidos, y Integral especializado e Discreto
la investigacion documental en revistas e Métodos numéricos Utilizar equipos de e Integro

cientificas sobre nuevos modelos, técnicas (manejo de matrices) medicion e Objetivo
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes y
valores
y equipos de monitoreo de las variables Solucién de Ecuaciones Analizar los ¢ Analitico
eléctricas, que generen alternativas de Diferenciales fendmenos o Respetuoso
solucién en la operacién y control de los Teoria de las relacionados con la e Ordenado
equipos eléctricos, respetando las normas Transformadas (Laplace, calidad de la
nacionales e internacionales, para un Fourier, etc.) energia

funcionamiento 6ptimo del mismo con
objetividad e integridad.

Analisis de Circuitos
Eléctricos

Mediciones eléctricas
Fendmenos
Electromagnéticos
Electrénica de Potencia
Principios de Distribucion
de la Energia
Funcionamiento de las
maquinas eléctricas
Funcionamiento de
subestaciones eléctricas y
sus componentes
Métodos de Investigacion
Estadistica Aplicada a
fallas eléctricas
Protecciones Eléctricas
Calidad de la Energia
Comunicacion Oral y
Escrita

Leer catalogos y libros en
Inglés

Fuentes de generacion de
energia eléctrica
Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos
Métodos y técnicas de
ahorro y uso eficiente de la
energia en Transmisién

Trabajar en equipo
Elaborar reportes
técnicos

Resolver problemas
originados por
transitorios en las
redes eléctricas
Analizar los
resultados
Calcular filtros para
una instalacién
eléctrica industrial
Identificar las
corrientes
armonicas

Analizar e
interpretar
resultados de las
mediciones
Analizar los
fendmenos de los
Sistemas Eléctricos
de Potencia
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Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y
valores

Modelado de Sistemas
Normas Internacionales
Analisis de Sistemas
Eléctricos de Potencia
(estudios de estabilidad)
Instrumentacién digital
Conocimiento Basico de
Programacion

Saber Inglés de manera
escrita y hablada
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Competencia profesional 3: Implementar sistemas de control mediante circuitos

electromecanicos y electrénicos de potencia
aplicando los conocimientos, herramientas, hardware y software especializados, para mejorar los sistemas de control de la energia
eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y
valores

3.1. Desarrollar sistemas de control
electromecanicos comunes, mediante el
trazado, simulacién y construccion de
diagramas de control secuenciales con la
simbologia adecuada, para el control basico
de las maquinas eléctricas, con creatividad
y respeto a la normatividad vigente

Analisis de Circuitos
Eléctricos

Métodos de Investigacion
Funcionamiento de las
maquinas eléctricas
Mediciones eléctricas
Algebra Compleja
Conocimiento Basico de
Programacion

Control de Maquinas
Eléctricas
Funcionamiento de los
dispositivos y equipos de
control eléctricos
Protecciones Eléctricas
Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos
Sistemas de Control
Electromecanico
Materiales Eléctricos

Conocimientos de estatica y

dinamica

Saber Inglés de manera
escrita y hablada

Leer catalogos y libros en
Inglés

Manejar e interpretar
catalogos de equipo y
dispositivos de control
Disenar circuitos de
control eléctricos,
electrénicos y
mecanicos

Elaborar, analizar e
interpretar diagramas
de control

Construir circuitos de
control

Elaborar reportes
técnicos

Trabajar en equipo
Solucionar
problematicas
relacionadas con
circuitos de control

Liderazgo
Creativo
Ingenioso
Analitico
Obijetivo
Cuidadoso
Ordenado
Honesto
Tolerante
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Competencias especificas Conocimientos Habilidades Actitudes y
valores
3.2. Integrar sistemas electronicos de |e Analisis de Circuitos Eléctricos Manejar catalogos de | e Creativo
medicion, monitoreo y control de procesos Analisis de circuitos dispositivos e |nnovador
basicos, mediante la investigacion e electronicos analogicos y electronicos e Cuidadoso
identificacion ~de la  instrumentacion digitales Construir circuitos e Responsable
adecuada, aplicando las herramientas de Automatizacién electrénicos para e Integro
calculo y control que correspondan, para | Teoria de las Transformadas aplicarlos a los e Objetivo
mejorar la eficiencia de los sistemas con (Laplace, Fourier, etc.) sistemas de control e Analitico
ingenio, trabajo en equipo y respetando la |, Méatodos de Investigacion Elaborar reportes e Aperturaa
normatividad vigente. Funcionamiento de las técnicos nuevas ideas
maquinas eléctricas Elaborar, analizar e e Ingenioso
e Mediciones eléctricas interpretar diagramas | , | jderazgo
e Conocimiento Basico de de control e Respetuoso
Programacion Mar)ejar e mterprgtar e Tolerante
Comunicacién Oral y Escrita catalogos de equipoy | | 5 400040

Electrénica de Potencia
Teoria de Control

Algebra Compleja

Calculo Diferencial e Integral
Materiales Eléctricos
Métodos numéricos (manejo
de matrices)

Modelado de Sistemas
Solucién de Ecuaciones
Diferenciales

Legislacion aplicable a
sistemas eléctricos
Conocimiento basico de
quimica

Célculo diferencial e integral
de varias variables
Instrumentacion digital
Saber Inglés de manera
escrita y hablada

Leer libros y catalogos de

dispositivos de control
Seleccionar y manejar
diferentes dispositivos
y componentes de
control
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Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y
valores

componentes electrénicos en
inglés

Funcionamiento de los
dispositivos y equipos de
control eléctricos y
electrénicos
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Competencia profesional 4: Aplicar la administracion de recursos humanos y materiales en empresas y/o departamentos relacionados
con la energia eléctrica, mediante el uso de herramientas, técnicas administrativas y de comunicacién tanto en inglés como en espanol,
qgue le permitan lograr los objetivos que establezca la empresa, con responsabilidad social y honradez.

Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y valores

4.1. Determinar la factibilidad de Ia
creacion de empresas o departamentos
relacionados con la ingenieria, mediante
la aplicacion de métodos estadisticos,
estudios de mercado y econémicos, para
satisfacer las necesidades que tiene la
sociedad, con creatividad, trabajo en
equipo, visiébn a futuro, solidaridad y
honestidad.

Recursos Humanos

Métodos de Investigacion
Legislacion Laboral Vigente
Leer catalogos y libros en Inglés
Comunicacioén Oral y Escrita
Administracién

Conocimientos basicos de
Sustentabilidad

Desarrollo de un proyecto con
analisis econémico

Control estadistico de recursos
econdmicos y materiales
Legislacién aplicable a sistemas
eléctricos

Estudios de Mercado

Estudios Econdmicos

Respeto al medio ambiente
Saber Inglés de manera escrita y
hablada

Probabilidad y estadistica
Conocimientos del desarrollo
humano

Conocimiento basico de las
Ingenierias

Leer libros y catalogos de
componentes electrénicos en
inglés

Aplicar la legislacion y
normatividad vigente
Crear y/o administrar
empresas de
instalacion y
mantenimiento de
equipo eléctrico
Formular y evaluar
proyectos econémicos
y administrativos
relacionados con la
ingenieria eléctrica
Trabajar en equipo

Liderazgo
Creativo
Honesto
Objetivo
Analitico
Respetuoso
Solidario
Tolerante
Apertura a
nuevas ideas
e Proactivo
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Competencias especificas

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y valores

4.2. Coordinar los recursos humanos,
econdmicos y materiales de una
empresa, mediante la aplicacién de
métodos y técnicas administrativas, asi
como su capacidad de comunicacién en
espafol e inglés, para la mejora continua
de la organizacion, con liderazgo y
honradez.

Control estadistico de recursos
econdmicos y materiales
Técnicas de Administracion
Basicas

Métodos de Investigacion

Leer catalogos y libros en Inglés
Comunicacion Oral y Escrita
Desarrollo de un proyecto con
analisis econémico
Conocimientos basicos de
Sustentabilidad

Legislacion aplicable a sistemas
eléctricos

Recursos Humanos
Conocimiento basico de las
Ingenierias

Conocimientos del desarrollo
humano

Probabilidad y estadistica
Saber Inglés de manera escrita y
hablada

Leer libros y catalogos de
componentes electronicos en
inglés

Aplicar la legislacion y
normatividad vigente
Administrar empresas
y/o departamentos de
instalacion y
mantenimiento de
equipo eléctrico
Coordinar el personal
para las diferentes
actividades
relacionadas a las
instalaciones
eléctricas

Trabajar en equipo

Liderazgo
Innovador
Creativo
Honrado
Obijetivo
Analitico
Respetuoso
Apertura a
nuevas ideas

126




FORMATO METODOLOGICO 4. ESTABLECIMIENTO DE LAS EVIDENCIAS DE DESEMPENO

Competencia profesional 1. Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de técnicas, herramientas, hardware y software
especializados, aplicando la normatividad vigente, para mejorar la confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en el sector social y
productivo, en el ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio ambiente.

Competencias especificas

Evidencia de desempeno

1.1. Analizar la operacion de sistemas eléctricos de
potencia, mediante el modelado de los elementos que lo
conforman, con precision en los célculos, la seleccion de
los elementos de operacion y protecciéon adecuados,
utilizando software especializado, respetando la
normatividad y reglamentos vigentes, para garantizar la
continuidad, confiabilidad y eficiencia del servicio,
empleando su creatividad, honradez y respetando el
medio ambiente.

Elaborar de manera individual y/o en equipo, el analisis del
comportamiento de un Sistema Eléctrico de Potencia bajo diferentes
condiciones de operacion, las cuales seran establecidas por el maestro
y cuyos resultados se obtendran por medio de un software
especializado.

1.2. Disenar instalaciones eléctricas en media y baja
tension, mediante el modelado de los sistemas eléctricos,
con precision en los calculos, la seleccion de los
elementos de operacién y proteccibn adecuados,
utilizando software especializado y respetando Ila
normatividad y reglamentos vigentes que garanticen la
seguridad de los usuarios, para un uso racional de la
energia eléctrica, empleando su creatividad,
responsabilidad y respetando el medio ambiente.

Elaborar de manera individual y/o en equipo, un proyecto que
contenga el disefo, la memoria técnico-descriptiva, planos y el listado
de materiales de una instalacion eléctrica aportando los criterios de
operaciéon y mantenimiento, de una industria, comercio o residencia,
aplicando las tecnologias innovadoras para el ahorro de la energia
eléctrica, asi como la normatividad y legislacion vigentes.
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Competencia profesional 2. Mantener en servicio los sistemas de potencia, a través del método cientifico, asi como el uso de técnicas
y herramientas actualizadas, de acuerdo con las normas nacionales e internacionales, para garantizar la continuidad y calidad de la
energia eléctrica haciendo uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en equipo.

Competencias especificas Evidencia de desempeno

2.1. Evaluar el estado de operacion de los equipos que Elaborar un diagnéstico del estado de equipos e instalaciones
componen un sistema eléctrico mediante pruebas, | eléctricas de baja tensidén, mediante pruebas de laboratorio y de campo,
métodos de medicion y analisis de los resultados, | utilizando los métodos, técnicas e instrumentos de medicion adecuados,
respetando la normatividad y reglamentos vigentes, para | que contenga los resultados, el analisis e interpretacion de las
prevenir posibles fallas de los mismos, con una actitud | mediciones, conclusiones y recomendaciones.

emprendedora, honesta y responsable.

2.2. Analizar los sistemas eléctricos de potencia, a través Entregar un trabajo individual y/o en equipo en donde realice el
de la identificacién de los fendmenos electromagnéticos | estudio de armdnicos que le permita analizar la condicion de un Sistema
conocidos, y la investigacion documental en revistas | Eléctrico de Potencia y generar el grafico correspondiente utilizando un
cientificas sobre nuevos modelos, técnicas y equipos de | software especializado.

monitoreo de las variables eléctricas, que generen
alternativas de solucién en la operacién y control de los
equipos eléctricos, respetando las normas nacionales e
internacionales, para un funcionamiento optimo del
mismo con objetividad e integridad.
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Competencia profesional 3. Implementar sistemas de control mediante circuitos electromecanicos y electronicos de potencia aplicando
los conocimientos, herramientas, hardware y software especializados, para mejorar los sistemas de control de la energia eléctrica, con
creatividad, honradez y trabajo en equipo.

Competencias especificas Evidencia de desempeio

3.1. Desarrollar sistemas de control electromecanicos Elabora e implementa el diagrama de control de una o varias
comunes, mediante el trazado, simulacién y construccion | maquinas eléctricas, cuyas condiciones de operacion seran
de diagramas de control secuenciales con la simbologia | establecidas por el maestro.

adecuada, para el control basico de las maquinas
eléctricas, con creatividad y respeto a la normatividad
vigente.

3.2. Integrar sistemas electronicos de medicion, Construye un circuito electronico de control, el cual tenga una
monitoreo y control de procesos basicos, mediante la | aplicacion para un dispositivo 0 equipo eléctrico y que incluya un
investigacion e identificacion de la instrumentacion | informe técnico de lo realizado.

adecuada, aplicando las herramientas de calculo y
control que correspondan, para mejorar la eficiencia de
los sistemas con ingenio, trabajo en equipo y respetando
la normatividad vigente.
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Competencia profesional 4. Aplicar la administracién de recursos humanos y materiales en empresas y/o departamentos relacionados
con la energia eléctrica, mediante el uso de herramientas, técnicas administrativas y de comunicacion tanto en inglés como en espafiol,
gue le permitan lograr los objetivos que establezca la empresa, con responsabilidad social y honradez.

Competencias especificas Evidencia de desempeio

4.1. Determinar la factibilidad de la creacion de empresas Entrega y expone su proyecto emprendedor que contenga el estudio
0 departamentos relacionados con la ingenieria, | de mercado y econdmicos, recursos humanos y plan de marketing.
mediante la aplicacién de métodos estadisticos, estudios
de mercado y econdomicos, para satisfacer Ilas
necesidades que tiene la sociedad, con creatividad,
trabajo en equipo, visibn a futuro, solidaridad vy
honestidad.

4.2. Coordinar los recursos humanos, econdémicos y Elaborar un proyecto administrativo de una empresa de la localidad
materiales de una empresa, mediante la aplicacién de | que contenga planeacion, ejecucion, control y direccidon para su mejor
métodos y técnicas administrativas, asi como su | desemperfio.

capacidad de comunicacion en espariol e inglés, para la
mejora continua de la organizacion, con liderazgo y
honradez.
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FORMATO METODOLOGICO 5. IDENTIFICACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES DE APRENDIZAJE
INTEGRADORAS

Competencia profesional 1. Planear sistemas eléctricos por medio de la integracion de técnicas, herramientas, hardware y software
especializados, aplicando la normatividad vigente, para mejorar la confiabilidad y calidad de la energia eléctrica en el sector social y
productivo, en el ambito nacional, con liderazgo, creatividad y respeto al medio ambiente.

Unidad de

. - Conjunto de unidades de . Etapa de Area de
Competencias especificas . . aprendizaje L . L
aprendizaje . formacion conocimiento
integradora

1.1. Analizar la operacion de Algebra Superior Sistemas de Terminal Ingenieria
sistemas eléctricos de potencia, Calculo Diferencial Potencia Aplicada
mediante el modelado de los Calculo Integral
elementos que lo conforman, con Circuitos

precision en los calculos, la
seleccion de los elementos de
operacion y proteccién adecuados,
utilizando software especializado,
respetando la normatividad vy
reglamentos vigentes, para
garantizar la continuidad,
confiabilidad y eficiencia  del
servicio, empleando su creatividad,
honradez y respetando el medio
ambiente.

Circuitos Aplicados

Caodigos y Normas

Comunicacion Oral y

Escrita

Dinamica de Sistemas

e Ecuaciones
Diferenciales

e Electricidad y

Magnetismo

Estudio de Cortocircuito

Inglés |

Inglés lI

Instrumentos de

Medicion

e Lineas de Transmision y
Distribucion

e Maquinas de C.D.y

Sincronas

Maquinas de Induccion

Materiales Eléctricos

Mecanica Vectorial

Metodologia de la

Investigacion
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Competencias especificas

Conjunto de unidades de
aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacion

Area de

conocimiento

¢ Metodologia de la
Programacion

¢ Plantas Eléctricas

e Programacion y
Métodos Numéricos

e Sistemas de Distribucion

e Subestaciones
Eléctricas
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Unidad de

Competencias especificas Conjunto de unidades de aprendizaje Etapa de Area de
aprendizaje . formacion conocimiento
integradora
1.2. Disefiar instalaciones eléctricas en | o Algebra Superior Instalaciones Eléctricas Terminal Disefio de la
media y baja tensién, mediante el | o - Ingenieria
modelado de los sistemas eléctricos, | g::gﬂ::g: Aplicados
con precision en los calculos, la o
seleccion de los elementos de |° Cod|go§ y l\.l’ormas
operacion y proteccion adecuados, | ® Comunicacion Oral'y
utilizando software especializado y Escrita
respetando la normatividad y | o Electricidad y
reglamentos vigentes que garanticen la Magnetismo
seguridad de los usuarios, para un uso | o Estudio de Cortocircuito
racional de la energia eléctrica, e Inglés|
empleando su creatividad, X
responsabilidad y respetando el medio | ® Ingles i
ambiente. e Instrumentos de
Medicion

e Lineas de Transmisiony
Distribucion

e Maquinas de C.D.y

Sincronas

Maquinas de Induccion

Materiales Eléctricos

Mecanica Vectorial

Metodologia de la

Investigacion

e Quimica

¢ Sistemas de
Protecciones
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Competencia profesional 2. Mantener en servicio los sistemas de potencia, a través del método cientifico, asi como el uso de
técnicas y herramientas actualizadas, de acuerdo con las normas nacionales e internacionales, para garantizar la continuidad y calidad
de la energia eléctrica haciendo uso eficiente de la misma, con objetividad, integridad y trabajo en equipo.

Competencias especificas Conjunto de unidades de Unidad de aprendizaje Etapa de Area de
aprendizaje integradora formacion conocimiento
2.1. Evaluar el estado de |e Algebra Superior Pruebas a Equipos Terminal Ingenieria
operacibn de los equipos que | e Circuitos Eléctricos Aplicada
componen un sistema eléctrico | ¢ Circuitos Aplicados
mediante pruebas, métodos de |« Cadigosy Normas
medicion y analisis de los |, Comunicacion Oral vy
resultados, respetando la Escrita
normatividad y reglamentos |, Ejectricidad y
vigentes, para prevenir posibles Magnetismo
fallas de los mismos, con una |, Estudio de Cortocircuito
actitud emprendedora, honesta y e« Inglés|
responsable. e Inglés Il
¢ Instrumentos de
Medicién

e Lineas de Transmision
y Distribucion

e Maquinas de C.D. y
Sincronas

e Maquinas de Induccion

e Materiales Eléctricos

e Metodologia de Ia

Investigacion

¢ Plantas Eléctricas

e Sistemas de
Protecciones

e Subestaciones
Eléctricas
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Competencias especificas Conjunto de unidades de | Unidad de aprendizaje Etapa de Area de
aprendizaje integradora formacion conocimiento
2.2. Analizar los sistemas Algebra Superior Calidad de la Terminal Ingenieria
eléctricos de potencia, a través de Calculo Diferencial Energia Aplicada

la identificacion de los fenémenos
electromagnéticos conocidos, y la
investigacion documental en
revistas cientificas sobre nuevos
modelos, técnicas y equipos de
monitoreo  de las  variables
eléctricas, que generen alternativas
de solucion en la operacién y
control de los equipos eléctricos,
respetando las normas nacionales e
internacionales, para un
funcionamiento o6ptimo del mismo
con objetividad e integridad

Calculo Integral

Circuitos

Circuitos Aplicados

Cddigos y Normas

Comunicacién Oral y

Escrita

Dinamica de Sistemas

e Ecuaciones
Diferenciales

e Electricidad y

Magnetismo

Electronica de Potencia

Estudio de Cortocircuito

Inglés |

Inglés Il

Instrumentacion

Industrial

e Instrumentos de
Medicion

e Lineas de Transmision
y Distribucion

e Maquinas de C.D. y
Sincronas

e Maquinas de Induccion

e Matematicas

Avanzadas
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Competencia profesional 3. Implementar sistemas de control mediante circuitos electromecanicos y electronicos de potencia
aplicando los conocimientos, herramientas, hardware y software especializados, para mejorar los sistemas de control de la energia
eléctrica, con creatividad, honradez y trabajo en equipo.

Competencias especificas Conjunto de unidades de Unidad de Etapa de Area de
aprendizaje aprendizaje formacion conocimiento
integradora
3.1. Desarrollar sistemas de control | e Algebra Superior Control de Terminal Disefio de la
electromecanicos comunes, | ¢ Circuitos Motores Eléctricos Ingenieria
mediante el trazado, simulacion y | e Circuitos Aplicados
construccion de diagramas de | o Codigos y Normas
control  secuenciales con  la | o Electricidad y Magnetismo
simbologia adecuada, para el | , Estudio de Cortocircuito
control basico de las maquinas | , Inglés |
eléctricas, con cregtividad y respeto e Inglés I
ala normatividad vigente. ¢ Instrumentos de Medicién
e Lineas de Transmision vy
Distribucion
e Maquinas de C.D. vy
Sincronas
e Maquinas de Induccion
o Materiales Eléctricos
e Mecanica Vectorial
e Metodologia de la
Investigacion
¢ Metodologia de la
Programacion

e Programacion y Métodos
Numéricos
¢ Sistemas de Protecciones
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Competencias especificas

Conjunto de unidades de

aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacion

Area de

conocimiento

3.2. Integrar sistemas electrénicos
de medicién, monitoreo y control de
procesos basicos, mediante la
investigacion e identificaciéon de la
instrumentacion adecuada,
aplicando las herramientas de
célculo y control que correspondan,
para mejorar la eficiencia de los
sistemas con ingenio, trabajo en
equipo y respetando la normatividad
vigente.

Algebra Superior

Calculo Diferencial
Calculo Integral

Calculo Multivariable
Circuitos

Circuitos Aplicados
Cddigos y Normas
Comunicacion Oral vy
Escrita

Dinamica de Sistemas
Ecuaciones Diferenciales
Electricidad y Magnetismo
Electrénica Analdgica
Electronica de Potencia
Inglés |

Inglés Il

Instrumentacion Industrial
Instrumentos de Medicion
Maquinas de C.D. y
Sincronas

Maquinas de Induccion
Matematicas Avanzadas
Materiales Eléctricos
Metodologia de la
Investigacion

Metodologia de la
Programacion
Programacion y Métodos
Numeéricos

Quimica

Disefo de
Controladores

Terminal

Disefno de la

Ingenieria
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Competencia profesional 4. Aplicar la administracién de recursos humanos y materiales en empresas y/o departamentos relacionados
con la energia eléctrica, mediante el uso de herramientas, técnicas administrativas y de comunicacion tanto en inglés como en espafiol,
que le permitan lograr los objetivos que establezca la empresa, con responsabilidad social y honradez.

Competencias especificas Conjunto de unidades de Unidad de Etapa de Area de
aprendizaje aprendizaje formacion conocimiento
integradora

4.1. Determinar la factibilidad de la e Administracion Emprendimiento y Terminal Ciencias
creacion de empresas o e Analisis Financiero Liderazgo Econdémico
departamentos relacionados con la e Codigos y Normas Administrativas
ingenieria, mediante la aplicacion de | ¢ Comunicacion Oral vy
meétodos estadisticos, estudios de Escrita
mercado y econémicos, para e Desarrollo Humano
satisfacer las necesidades que tiene |  E|actrénica Analégica
la socigdad, con creatividad, trabajo e Electrénica de Potencia
Soidardad y honestidad. » Formuiacién de Proyecios

e Inglés |

e Inglés

¢ Instalaciones Eléctricas

¢ Instrumentacion Industrial

¢ Introduccion a la

Ingenieria

e Lineas de Transmisién y
Distribucion

e Maquinas de C.D. vy
Sincronas

e Maquinas de Induccion

e Metodologia de la
Investigacion

e Probabilidad y Estadistica
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Competencias especificas Conjunto de unidades de Unidad de Etapa de Area de
aprendizaje aprendizaje formacion conocimiento
integradora
4.2. Coordinar los recursos | e Administracion Formulacion de Terminal Ciencias
humanos, econdmicos y materiales | ¢ Analisis Financiero Proyectos Econdmico
de wuna empresa, mediante la | ¢« Codigos y Normas Administrativas
aplicacion de meétodos y tecnicas | ¢ Comunicacion Oral y
administrativas, asi como su Escrita
capacidad de comunicacién en |  Desarrollo Humano
espanol e inglés, para la mejora | , Ejgctronica Analdgica
c_:ontlnua de la organizacion, con | | Electrénica de Potencia
liderazgo y honradez. e Inglés |
e Inglés
¢ Instrumentacién Industrial
¢ Introduccion a la
Ingenieria

e Lineas de Transmision vy
Distribucion

e Maquinas de C.D. vy
Sincronas

e Maquinas de Induccion

¢ Metodologia de la
Investigacion

e Probabilidad y Estadistica
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9.2. Anexo 2. Aprobacion por el Consejo Técnico

Universidad Autonoma de Baja California
Facultad de Ingenieria, Campus Mexicali

En Mexicali, Baja California, se reunieron en el Aula Magna del edificio central de
la Facultad de Ingenieria, los miembros del Consejo Técnico, ¢l dia 22 de abril a
las 10:00 horas, siguiendo el orden del dia establecido en la convocatoria que a

Minuta de Reunion de Consejo Técnico

continuacion s¢ presenta:

Lista de asistencia

Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero Eléctrico.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero Aeroespacial.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero Civil.

Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero en Electronica.
Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero en Energias Renovables.
Presentacion de la propuesta del nuevo plan
educativo Ingeniero en Computacion.

de
de
de
de
de

de

estudios del programa
estudios del programa
estudios del programa

estudios del programa

7 5; '-%ﬂf/z‘?"[’}“:-‘cw

estudios del programa

estudios del programa

—

Se abre sesion por el director de la Facultad de Ingenieria con la asistencia de 11

\k A continuacion, se relata lo ocurrido durante la reunidn, en orden cronologico:

| Director de la Facultad de Ingenieria solicita autorizacion para la estancia de

ersonal administrativo

-

miembros del consejo aprueban su presencia.

Se hace la aclaracién que los documentos de las propuestas de reestructuracion de
los programas educativos, estuvieron disponibles con una semana de anticipacion
para revision de los miembros de Consejo Técnico. 4/

M e iﬁ\ﬂwy%

y de apoyo para la sesion. Por unanimidad todos los

consejeros profesores y 4 consejeros estudiantes miembros del consejo técnico. V
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Se sede la palabra El Dr. Pedro Rosales, quien realiza la presentacion de la nueva
propuesta del plan de estudios del PE de Ingeniero Eléctrico.

Los miembros del consejo técnico realizan las siguientes recomendaciones:

Se hace recomendacion de que los PVVC se consideren como modalidades
para créditos optativos.

Se hace la recomendacion de considerar otras universidades para la
comparacion del plan de estudios, sin embargo, se aclara que en base a las
normativas que rigen la profesion del ingeniero eléctrico se tomaron sélo
universidades de Estados Unidos.

Se somete a votacion la aceptacion de propuesta del plan de estudios de Ingeniero
Eléctrico, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Se sede la palabra a la M.C. Virginia Garcia para la presentacion del nuevo plan de
estudios del PE de Ingeniero Aeroespacial.

x Los miembros del consejo técnico realizan las siguientes recomendaciones:

e
X

Se hace la observacion que las modificaciones en las unidades de
aprendizaje de circuitos y circuitos aplicados son adecuadas.

Se hace la observacion de dar difusion adecuada sobre las unidades de
aprendizaje que serdn ofertadas en el idioma inglés.

Se hace la recomendacion de hacer una revision de las unidades de
aprendizaje de la parte eléctrica-electronica cuidando que abarquen temas
enfocados a microcontroladores,

Se hace la recomendacion de identificar los criterios bajo los cuales fueron
seleccionadas las unidades de aprendizaje que serdn ofertadas en el idioma
inglés.

Se recomienda indicar las materias en el mapa curricular que se van a ofertar
en idioma inglés.

e somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de

Ingeniero Aeroespacial, se aprueba la propuesta por unanimidad.

e sede la palabra al Dr. Alexis Acuiia para la presentacion del nyievo plan
studios del PE de Ingeniero en Energias Renovables.

AN C/&

22 /\ M /:QT ekl poe.

&%
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Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:

e Se hace la observacion de cuidar la parte geotérmica, aunque esté siendo
atendida por otros perfiles, sin embargo, se aclara que esta unidad de
aprendizaje es de caracter optativo al igual que la parte hidraulica con la
finalidad de darle mayor peso a la parte solar y edlica.

e Se hace la observacion que las modificaciones que se han realizado en la
parte eléctrica dentro de la nueva propuesta del plan de estudios, son
adecuadas.

Se somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de
Ingeniero en Energias Renovables, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Se sede la palabra al Dr. Julio Rodriguez para la presentacion del nuevo plan de
estudios del PE de Ingeniero en Electronica.

Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:

o Se hace la observacion de cuidar la parte de sistemas embebidos para que no
exista un traslape con el perfil de mecatronica, computacion o software.

e Se hace la propuesta de homologar las materias de circuitos con eléctrica;

R sin embargo, se especifica, que el contenido de las materias que maneja el

ingeniero en electronica difiere ya que es mas amplio.

o Se hace la observacion de especificar la diferencia que existe entre la parte
de automatizacion con el perfil de mecatrénica, a lo que se comenta que la
diferencia radica en la parte neumatica.

Se somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de
geniero en Electronica, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Se sede la palabra al Dr. Leonel Garcia para la presentacion del nuevo plan de

4 /( %@’ ;;%/» e

% estudios del PE de Ingeniero Civil.
Los miembros del Consejo Técnico realizan las siguientes recomendaciones:
o Se hace la recomendacion de ver los softwares disponibles para fortalecer la
P parte de modelado estructural y llevarlo hasta la simulacion con uso de
software especializado,
e Se hace la observacion de cuidar el nimero de créditos de las materia
optativas con la finalidad de que los estudiantes le den prioridad a Mas
materias que fortalecen al perfil de egreso. ',

T v ¢ s
. A= TN “«}z%z =
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¢ Se hace la observacion de cuidar la parte hidraulica, a lo que se comenta que
se utilizardn las instalaciones disponibles en el laboratorio de Ingeniero
Mecanico con la finalidad de reforzar la parte practica.

» b . X
Se somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de (\
Ingeniero Civil, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Se sede la palabra al Dr. Adolfo Ruelas para la presentacion del nuevo plan de

: i P \Y
estudios Ingeniero en Computacion. \
Los miembros del Consejo Téenico realizan las siguientes recomendaciones:

e Se hace la recomendacion que la materia de ingenieria econémica sea

homologada con los otros programas educativos.

e Se hace la recomendacion de considerar PVVC dentro la propuesta .
curricular.

* Se hace la observacion del énfasis que tiene la nueva propuesta a la parte
electronica a la parte de automatizacion, sin embargo, se hace la aclaracion
que esto es necesario debido a los organismos acreditadores.

e Se hace la observacion de modificar el mapa curricular, en base a las
recomendaciones de la Coordinacion de Formacion Basica. |

® Se hace la aclaracion de que el proyecto de carrera tiene la finalidad de darle .
continuidad a uno de los proyectos que se realizo en materias anteriores con
la finalidad de documentarlo y entregar un reporte técnico.

e Se hace la observacion si se seguira dando énfasis a la parte de

programacion.
Se somete a votacion la aceptacion de la propuesta del plan de estudios de
Ingeniero en Computacion, se aprueba la propuesta por unanimidad.

Asuntos Generales:

Se abre el proceso de eleccion de los académicos de la Facultad de Ingenieria, para
formar parte de la Academia de Ingenieria de la UABC. Se hace la propuesta p
que participen los siguientes miembros:
(= Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente
e e Dra. Wendy Flores Fuentes
Dr. Guillermo Galaviz Yanez

Dra, Karla Isabel Velazquez Victorica

,ZZ Z Dr. José Alejandro Sudstegui Macias.

N\
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En base al proceso de votacion quedan como propietarios:
¢ Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente
e Dra. Wendy Flores Fuentes
e Dr, José Alejandro Suastegui Macias.

Como suplentes:
e Dr. Guillermo Galaviz Yafez
e Dra, Karla Isabel Velazquez Victorica

Siendo las 14:23 horas del dia 22 de abril de 2019 se declara cerrada la seccion de
Consejo Técnico.

%% TR .

ACUERDOS

I. Se aprueba por unanimidad los nuevos planes de estudios de los programas
educativos Ingeniero Eléctrico, Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero en
Energias Renovables, Ingeniero en Electronica, Ingeniero Civil e Ingeniero
en Computacion.

2. Eleccion de los académicos de la Facultad de Ingenieria, para formar parte|
de la Academia de Ingenieria de la UABC. \
En base al proceso de votacion quedan como propietarios:

e Dr. Adolfo Heriberto Ruelas Puente

e Dra. Wendy Flores Fuentes
e Dr. José Alejandro Sudstegui Macias,
Como suplentes:
e Dr. Guillermo Galaviz Yanez
\k e Dra. Karla Isabel Velazquez Victorica

% S %)@m ;
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/
M.C. VIRGINIA\G ANGEL
Secretaria del Consejo Féenico v Fedatario

ATENTAMENTE
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA
ECITEC”

Valle de las Palmas

ACTA DE ACUERDOS

EN LA ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA “ECITEC”, UNIDAD VALLE DE LAS
PALMAS EN LA CIUDAD DE THUANA, BAJA CALIFORNIA, SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA
MARTES 30 DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, SE REUNIERON EN LA SALA DE USOS
MULTIPLES EL DIRECTOR DE LA UNIDAD MTRO. ALONSO HERNANDEZ GUITRON Y
REPRESENTANTES DEL CONSEJO TECNICO DE LA UNIDAD, CUYA LISTA DE ASISTENCIA SE ANEXA
A LA PRESENTE, A FIN DE CELEBRAR LA SESION ORDINARIA, CONVOCADA EL OFICIO CIRCULAR
NUMERO 004/2019-1 DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 147 DEL ESTATUTO

GENERAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA. CUYO ORDEN DEL DIA ES EL
SIGUIENTE:

LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM,

LECTURA Y APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA.

OBSERVACIONES Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE

ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA AEROESPACIAL.

5. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA CIVIL.

6. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA ELECTRICA.,

7. PRESENTACION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES.

8. ASUNTOS GENERALES.

9. CLAUSURA DE LA SESION.

oty A

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMERO: CONTANDOSE CON LA ASISTENCIA DE 9 CONSEJEROS TITULARES Y 8 CONSEJEROS
SUPLENTES, SE DECLARA QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA LLEVAR A CABO LA ASAMBLEA,
SIENDO LAS 10:25 HORAS. LOS CONSEJEROS SUPLENTES PAULINA ARCE HERRERA Y OSCAR

RONALDO LARA TEJEDA, SUPLEN A SUS TITULARES EN ESTA SESION AL NO CONTAR CON LA
ASISTENCIA DE ELLOS.

SEGUNDO: EL PRESIDENTE DEL CONSEJO TECNICO DIO LECTURA AL ORDEN DEL DIA Y SOLICITA

LA APROBACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO. MISMO QUE ES APROBADO POR
UNANIMIDAD.

Blvd. Universitario No. 1000 Tijuana, B. C., C. P, 21500, Tel (884) 876 82 22

|
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA 5%(
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA
“ECITEC”
Valle de las Palmas

TERCERO: LA SECRETARIA DA LECTURA AL ACTA ANTERIOR, EL MTRO. VLADIMIR BECERRIL
MENDOZA, OBSERVA QUE EN EL PUNTO QUINTO NO CORRESPONDE AL ACUERDO DE LA

SESION ANTERIOR, DE QUE LOS COLABORADORES EN LA ELABORACION DEL REGLAMENTO DE “
USOS Y LABORATORIOS NO DEBEN IR INCLUIDOS EN EL DOCUMENTO SI NO POR MEDIOS DE v
UNA CONSTANCIA DE PARTICIPACION POR PARTE DE LA DIRECCION, POR LO QUE EN ESE
MOMENTO ES MODIFICADA Y EL PRESIDENTE SOLICITA A LOS MIEMBROS LA APROBACION DEL

ACTA CON LA MODIFICACION, MISMA QUE ES APROBADA POR UNANIMIDAD. —----

CUARTO: EL DR. OSCAR ADRIAN MORALES CONTRERAS, COORDINADOR DEL PROGRAMA %
EDUCATIVO DE INGENIERIA AEROESPACIAL, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL
q
I
|
lf
{
C
—
J
{
{
i\

PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO
PARA APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO ESTO
APROBADO POR UNANIMIDAD,

QUINTO: LA DR. KARINA CABRERA, COORDINADORA DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE
INGENIERIA CIVIL, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS A LOS
PRESENTES. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO PARA LA

APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE EL CONSEIO UNIVERSITARIO, SIENDO ESTO
APROBADO POR UNANIMIDAD.

SEXTO: EL DR. ALLEN ALEXANDER CASTILLO BARRON, COORDINADOR DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE INGENIERIA ELECTRICA, PRESENTA LA PROPUESTA DE ACTUALIZACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO TECNICO SU VOTO
PARA LA APROBACION Y ESTE SIGA EL PROCESO ANTE EL CONSEJIO UNIVERSITARIO, SIENDO
ESTO APROBADO POR UNANIMIDAD.

SEPTIMO: EL MTRO. ERIC EFREN VILLANUEVA VEGA, COORDINADOR DEL PROGRAMA
EDUCATIVO DE INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES, PRESENTA LA PROPUESTA DE
ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. EL PRESIDENTE PIDE A LOS MIEMBROS DEL CONSEIO
TECNICO SU VOTO PARA LA APROBACION PARA QUE ESTE CONTINUE CON EL PROCESO ANTE EL
CONSEJO UNIVERSITARIO, SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

OCTAVO: EN EL PUNTO DE ASUNTOS GENERALES, EL DR. LUIS RAMON SIERO GONZALEZ,
SOLICITA QUE SE CONVOQUE A REUNION PARA CONFORMAR LA COMISION DE SEGURIDAD E .
HIGIENE, LO QUE SE PARA SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA SUBDIRECCION. NO HABIENDO \ "\
NINGUN OTRO PUNYO QUE TRATAR POR LOS PRESENTES. EL PRESIDENTE AGRADECE AL

Bl e P

1000 Tiuana, B. C., C. P. 21500, Tel (664) 676 82 22
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA
“ECITEC"

Valle de las Palmas

CONSEJO TECNICO EL TRABAJO DESARROLLADO EN LA SESION DEL DIA 24 DE ABRIL, CUYO
PRINCIPAL OBJETIVO FUE LA APROBACION DE LA TERNA PROPUESTA POR EL SR. RECTOR, DR.
DAVID OCTAVIO VALDEZ DELGADILLO, PARA LA DESIGNACION DE DIRECTOR PARA EL PERIODO
2019-2023, ASI MISMO, INFORMO QUE LA UNIVERSIDAD ESTARA FUNCIONANDO CON UN
PLAN DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL GASTO, DEBIDO AL INCUMPLIMIENTO DEL PAGO DE MAS

DE 300 MILLONES POR PARTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO, MISMO QUE NO AFECTARA A LAS
TAREAS SUSTANTIVAS DE NUESTRA ESCUELA,

NOVENO: NO HABIENDO MAS DECLARACIONES SE DA POR CLAUSURADA LA SESION
ORDINARIA SIENDO LAS 11:55 HORAS DEL MISMO DIA DE INICIO, FIRMANDO AL CALCE Y AL
MARGEN LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.,
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Bivd. Universitgfrio No. 1 Tljuana, B. C., C. P. 21500, Tel (664) 676 8222
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LUIS RAMON SIERO GONZALEZ
DOCENTE TITULAR

».

YéRIDlA VEGA
DOCENTE TITULAR

[~
ADRIANA ALVAREZ ANDRADE

DOCENTE TITULAR

- 75

GLORIA AZUCENA TORRES DE LEON
DOCENTE TITULAR

VLADI%IE BECERRIL MENDOZA

DOCENTE TITULAR

t AT TENM o e Ry

“\
EDUARDO MONTOYA REYES
DOCENTE TITULAR

b

L

CLAUDIA ELIZABETH VARGAS MUNIZ
DOCENTE SUPLENTE

Lt

[
ANTONIO GOMEZ ROA
DOCENTE SUPLENTE

ISABEL SALINAS GUTIERREZ
DOCENTE SUPLENTE

ALBERTO Auvn;/o ORNELAS
DOCENTE SUPLENTE

HECTOR BRAVO TORRES
DOCENTE SUPLENTE

£

Blvd. Universitario No. 1000 Tijuana, B. C., C. P, 21500, Tel (664) 676 82 22
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"ECITEC"
) de |las Palmas /
JAIME ARMANDO MENDOZA NAVARRO NALLEY VIANEY SOTO SILVA
NO TITULAR MNO SUPLENTE
/‘4{
JAQUELINE PEREZ SANTOS
ALUMNO TITULAR

PAULINA ARCE HERRERA
ALUMNO SUPLENTE

[

OSCAR RONALDO LARA TEJEDA
ALUMNO SUPLENTE

> ra
FABIOI.A/BRIZAY'T MANZANAREZ
GUTIERREZ
ALUMNO TITULAR

JESUS ABRAHAM GARCIA GUZMAN

ALUMNO TITULAR
' : I “‘L }b |
L—/ ; ‘\ " bh - \ ™\ -, i _‘?
’: | ity Gl
ALONSO HERNANDEZ GUITRON MARIA CRISTINA CASTANON BAUTISTA
DIRECTOR DE LA UNIDAD SUBDIRECTORA DE LA UNIDAD
PRESIDENTE DEL CONSEJO TECNICO SUPLENTE DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

TECNICO

Blvd. Universitano No. 1000 Tiuana, B. C., C. P, 21500. Tal (664) 676 82 22
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9.3. Anexo 3. Programas de Unidades de Aprendizaje

Universidad Auténoma de Baja California

Facultad de Ingenieria.

Los docentes abajo firmantes adscritos a la Facultad de Ingenieria de Mexicali,
participaron en el disefio de programas de unidades de aprendizaje dentro del proceso

de modificacion del presente plan de estudios de Ingeniero Eléctrico.

Nombre Firma

. Alberto Navarro Valle

. César Amaro Hernandez

. Edgar Gonzalez San Pedro

. Ernesto Rivera Velazquez

. Jorge Alberto Aguilar Camarena
. José Cruz Canedo Burgueio

. Juan Mauricio Diaz Chacon

. Judith Paniagua Ramirez / i
9. Kiyoshi Ricardo Meguro Yuno 7//&‘“//{ i
_ /T {MNVERSIDAD AUTONOMA
y /// UE BAJA mu;f{k}%?&&m

0 N O g A WN =

10. Lorenzo Armenta Higuera

11. Olivia Yessenia Vargas Bernal W

12. Patricia Ivonne Hernandez Ortega

. _FATULTAD
»EZ tHGENIERIA

Dr. Alejandro M ray Moc ezuma
Sub

ez Balbuena

151


Cuadro de texto
9.3. Anexo 3. Programas de Unidades de Aprendizaje


Universidad Auténoma de Baja California
Facultad de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia.

Los docentes abajo firmantes adscritos a la Facultad de Ciencias de la Ingenieria y
Tecnologia de Valle de las Palmas, participaron en el disefio de programas de
unidades de aprendizaje dentro del proceso de modificacion del presente plan de

estudios de Ingeniero Eléctrico.

Nombre Firma

1. Alejandra Jiménez Vega

2. Allen Alexander Castillo Barron
3. Benjamin Gonzalez Vizcarra

4. Bernabé Rodriguez Tapia

5. Gerardo Ayala Jaimes

6. José Navarro Torres

7. Juan Antonio Sandoval Chiguil

M
Dr. Antopig’ Gomez Roa Dra.
irector Subdirectora

hiela Mercedes Martinez Plata
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

, COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica:Facultad de Ingenieria, Mexicali; Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; {-‘acqltad de Ingenigris:\ y
Negocios, Tecate; Facultad Ingenieria, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de la Ingenieria y
Tecnologfa, Valle de las Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y
Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacién, Ingeniero en Electrénica,
Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatrénica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2
4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Calculo Diferencial UNIVERSIDAD AUTG
P I DE BAJA CALI}:JE)_SQIC‘)AMA
5. Clave: 33523 EGISTRAD
0 NO
6.HC: 02 HL:00 HT:03 HPC:00 HCL:00 HE:02 CR: 07 03 Nov 2018
7. Etapa de Formacion a la que Pertenece: Basica COOEEJA%E&?‘I\J?RAL
DE FORMACICON BA

8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria S BASICA
9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno
Equipo de disefio de PUA Firma Vo.Bo. de subdirector(es) de Firma
Juan Antonio Ruiz Ochoa Unidad(es) Académica(s)
Carlos Gémez Agis f . Alejandro Mungaray Moctezuma -
Wendolyn Elizabeth Aguilar Salinas %’ n José Luis Gonzalez Vazque s
Roberto Alejandro Reyes Martinez 9,_,q i Claudia Lizeth Marquez Martine
Miguel Angel Morales Almada le A Humberto Cervantes De Avila

Omar Osuna Ovalle Maria Cristina Castafién Baufi

* Antonio Gémez Roa Mayra Iveth Garcia Sandoval /‘7
Fecha: 22 de febrero de 2018 Ana Cecilia Bustamante Valenzuela 153



Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El contenido de esta Unidad de Aprendizaje coadyuva en la formacién del estudiante y futuro(a) ingeniero(a), proporciona las bases
(principios) de temas como desigualdades, funciones, limites, derivacién y optimizacion, desarrollando en el/la estudiante, las
diversas habilidades, herramientas, conocimientos, actitudes, aptitudes y valores para la efectiva aplicacion de las matematicas en la
ingenieria, con una actitud critica, objetiva, responsable y propositiva para la correcta aplicacion del Calculo Diferencial en
situaciones reales, de tal manera que genere construcciones mentales capaces de proporcionar soluciones correctas en temas que
se abordaran posteriormente en las unidades de aprendizaje de la etapa basica, disciplinaria y terminal, de acuerdo al perfil que
indica su respectivo Programa Educativo, entre las cuales pudieran mencionarse, Calculo Integral, Ecuaciones Diferenciales,
Transferencia de Calor y Masa, Estatica, Dinamica, Electricidad y Magnetismo, Circuitos Eléctricos, entre otras.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter de obligatorio y forma parte del tronco comun de las DES de Ingenieria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Aplicar los conceptos y procedimientos del calculo en la diferenciacién de funciones, mediante el uso de limites y teoremas de
derivacion, apoyados en tecnologias de la informacion, para resolver problemas cotidianos, de ciencia e ingenieria, con disposicion
para el trabajo colaborativo, respeto, honestidad y actitud analitica.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora un problemario que incluya ejercicios resueltos en clase, taller y tareas (de investigacion y de problemas propuestos) sobre
funciones, limites, derivadas y sus aplicaciones, que contenga el planteamiento, desarrollo e interpretacion de los resultados.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Funciones de una variable

Competencia:
Identificar los diversos tipos de funciones, mediante sus diferentes representaciones (grafica, numérica y analitica), para su uso en
los procesos de derivacion y modelado, con participacion activa, analitica y proactiva.

Contenido: Duracioéon: 10 horas

1.1 Desigualdades lineales y de valor absoluto.
1.1.1 Sistema numeérico real.
1.1.2 Tipos de intervalos.
1.1.3 Desigualdades lineales.
1.1.4 Definicidn de valor absoluto y sus propiedades.
1.1.5 Desigualdades con valor absoluto.
1.2 Concepto de funcidn y sus representaciones.
1.2.1 Definicién de funcién.
1.2.2 Dominio y rango de funcion.
1.2.3 Representaciones de una funcion: Numérica, Grafica y Analitica o Algebraica.
1.2.4 Notacién funcional.
1.2.5 Caracteristicas de una funcion: creciente, decreciente, positiva, negativa y uno a uno.
1.2.6 Funciones con simetria par e impar.
1.3 Modelado de funciones.
1.3.1 Modelado de funciones.
1.4 Funciones algebraicas
1.4.1 Funcion constante y sus representaciones: analitica, numérica y grafica.
1.4.2 Funciodn lineal y sus representaciones.
1.4.3 Funcion polinomial y sus representaciones.
1.4.4 Funciones potencia y sus representaciones.
1.4.5 Funciones racionales y sus representaciones.
1.4.6 Funciones definidas por partes y sus representaciones.
1.5 Operaciones con funciones
1.5.1. Suma, resta, multiplicacion y division de funciones
1.5.2 Transformaciones de funciones: Desplazamientos, expansiones, compresiones y reflexiones verticales y horizontales.
1.5.3 Funcidon Compuesta. Definicion y calculo de funciéon compuesta.
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1.5.4 Funcién Inversa. Definicion y calculo de funcion inversa.
1.6 Funciones trascendentes.

1.6.1 Funciones trigonométricas y sus representaciones.

1.6.2 Funciones trigonométricas inversas y sus representaciones.

1.6.3 Funcion exponencial y sus representaciones.

1.6.4 Funcion logaritmo y sus representaciones
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UNIDAD II. Limites y continuidad

Competencia:

Determinar los limites y continuidad de funciones en sus representaciones grafica, numérica y analitica, mediante la utilizacién de
los teoremas y criterios graficos correspondientes, para su aplicacion en el campo de ciencias e ingenieria, con participacion activa,
analitica y proactiva.

Contenido: Duracioéon: 6 horas

2.1 Concepto de limite de una funcion.
2.1.1 Concepto de limite.
2.2 Limites graficos y numéricos.
2.2.1 Limites graficos.
2.2.2 Limites numéricos.
2.3 Teoremas de limites.
2.3.1 Teoremas de limites.
2.3.2 Calculo de limites algebraicos.
2.4 Limites unilaterales.
2.4.1 Limites unilaterales: por la derecha y por la izquierda.
2.5 Limites infinitos y asintotas verticales.
2.5.1 Limites infinitos
2.5.2 Asintotas verticales
2.6 Limites al infinito y asintotas horizontales.
2.6.1 Limites al infinito.
2.6.2 Asintotas horizontales.
2.7 Continuidad y discontinuidad de una funcién.
2.7.1 Continuidad de una funcién en un punto.
2.7.2 Continuidad de una funcién en un intervalo.
2.8 Razon de cambio promedio e instantaneo. Secante y Tangente.
2.8.1 Razon de cambio promedio: Secante
2.8.2 Razén de cambio instantanea: Tangente
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UNIDAD IIl. La derivada

Competencia:

Aplicar el proceso de diferenciacién a través de sus representaciones numérica y analitica, mediante la utilizacion de los teoremas y
criterios graficos correspondientes, para su uso en problemas de optimizacion, con disposicion de trabajo colaborativo, actitud
organizada y responsable.

Contenido: Duracion: 8 horas

3.1 Concepto de derivada de una funcion.
3.1.1 Definicion e interpretacion geométrica de la derivada.
3.1.2 Notacion de la derivada de una funcion.
3.2 Derivacioén analitica de una funcién.
3.2.1 Derivacién analitica de una funcion.
3.3 Teoremas de derivacion de funciones algebraicas.
3.3.1 Teoremas de derivacion de funciones algebraicas: constante, potencia, suma, resta, producto y cociente.
3.3.2 Derivadas de orden superior.
3.4 Regla de la cadena.
3.4.1 Regla de la cadena
3.5 Teoremas de derivacion de funciones trascendentes.
3.5.1 Derivada de funciones trigonométricas
3.5.2 Derivada de funciones trigopnométricas inversas
3.5.3 Derivada de la funcién exponencial
3.5.4 Derivada de la funcién logaritmo
3.6 Derivacion implicita.
3.6.1 Funciones implicitas
3.6.2 Derivacion de funciones implicitas
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UNIDAD IV. Aplicaciones de la derivada

Competencia:
Aplicar la derivada de una funcién, empleando los criterios de la primera y segunda derivada, para resolver problemas de
optimizacién, con disposicion de trabajo colaborativo, actitud organizada y responsable.

Contenido: Duracion: 8 horas

4.1 Problemas de tasas de variacion relacionadas.

4.1.1 Problemas de tasas de variacion (razones de cambio) relacionadas.
4.2 Valores maximos y minimos de una funcion.

4.2.1 Valor maximo o valor minimo absoluto de un intervalo.

4.2.2 Valor maximo o valor minimo relativo de un intervalo.
4.3. Criterio de la primera derivada.

4.3.1 Numero critico y prueba de crecimiento y decrecimiento de una funcion.

4.3.2 Criterio de la primera derivada para determinar maximos y minimos.
4.4 Criterio de la segunda derivada.

4.4.1 Punto de inflexién y prueba de concavidad de una funcién.

4.4.2 Criterio de la segunda derivada para determinar maximos y minimos.
4.5 Problemas de optimizacion.

4.5.1 Procedimiento de resolucion de problemas de optimizacion.

4.5.2 Problemas de maximos y minimos.
4.6 Teorema de Rolle y del valor medio.

4.6.1 Teorema de Rolle.

4.6.2 Teorema del valor medio.
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de
Practica

Competencia

Descripciéon

Material de Apoyo

Duracion

Resolver desigualdades lineales, a
través de reglas y propiedades
algebraicas, para determinar los
valores  permisibles, con
disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada y
responsable.

Encuentra el conjunto solucion de
una desigualdad lineal aplicando
reglas y propiedades algebraicas,
entrega el planteamiento del
conjunto solucién y una
representacion grafica.

Pizarrén, plumon,
ejercicios, lapiz.

bibliografia,

3 horas

Resolver desigualdades lineales
de valor absoluto, a través de
reglas y propiedades algebraicas,
para determinar los valores
permisibles, con disposicion de
trabajo colaborativo, actitud
organizada y responsable.

Encuentra el conjunto solucion de
valor absoluto de una desigualdad
lineal, aplicando reglas vy
propiedades algebraicas, entrega
el planteamiento del conjunto
solucion 'y una representacion
grafica, de manera individual y/o
en equipo.

Pizarrén, plumon,
ejercicios, lapiz.

bibliografia,

3 horas

Determinar el dominio y
contradominio de wuna funcion,
mediante su procedimiento
especifico y el trazado de su
grafica, para interpretar la funcién,
con disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada y
responsable.

Traza graficas de funciones vy
determina su dominio y
contradominio, documenta vy
entrega el procedimiento utilizado
para la solucién de ejercicios, de
manera individual y/o en equipo.

Pizarrén, plumon,
ejercicios, lapiz.

bibliografia,

3 horas

Definir una solucién, a través de
las propiedades de una funcion,
para encontrar nuevas funciones,

Realiza operaciones entre
funciones, aplicando el algebra y
obtén sus representaciones,

Pizarrén, plumon,
ejercicios, lapiz.

bibliografia,

3 horas
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con disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada y
responsable.

entrega el resultado de
operaciones entre funciones y las
representaciones de estos, de
manera individual y/o en equipo.

Determinar el dominio y
contradominio de una
funciontrascendente, mediante su
procedimiento especifico y el
trazado de su grafica, para
interpretar la  funcion, con
disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada y
responsable.

Traza graficas de funciones
trascendentes y  determina su
dominio y contradominio,
documenta y entrega el
procedimiento utilizado para la
solucion de ejercicios, de manera
individual y/o en equipo.

Pizarrén, plumon, bibliografia,
ejercicios, lapiz

3 horas

Determinar los limites de
funciones, mediante la aplicacion
de sus teoremas, para analizar el
comportamiento de una funcion,
con actitud analitica y organizada.

Calcula el limite de funciones,
entregando  procedimientos vy
solucion  correspondiente, de

manera individual y/o en equipo.

Pizarrén, plumon, bibliografia,
ejercicios, lapiz, calculadora

6 horas

Determinar la continuidad de una
funcion en forma algebraica y
grafica, mediante el uso de los
teoremas correspondientes, para
examinar el comportamiento de
una funcién, con disposicién de
trabajo colaborativo, actitud
organizada y responsable.

Calcula la continuidad de wuna
funcién en un punto y/o intervalo
entregando la conclusién
correspondiente, de manera
individual y/o en equipo.

Pizarrén, plumaén, bibliografia,
ejercicios, lapiz, calculadora

3 horas

Obtener la derivada de diversas
funciones, aplicando las férmulas
y teoremas de derivacién, para
examinar analitica y graficamente
el comportamiento de una funcién,
con disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada vy
responsable.

Calcula la derivada de distintas
funciones a través de su definicidon
y/o teoremas correspondientes
entregando  procedimientos vy
solucion respectiva, de manera
individual y/o en equipo.

Pizarrén, plumaén, bibliografia,
ejercicios, lapiz, calculadora

12 horas
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Resolver problemas de tasas de
variaciéon relacionadas, a través

Propone la funcion implicita al
caso propuesto. Entrega

Pizarrén, plumaén, bibliografia,
ejercicios, lapiz, calculadora

del concepto de derivacion | planteamiento e interpretacion de
9 implicita, para su aplicacion en | la solucién de la funcion implicita 4 horas
casos reales, con disposicidn de | correspondiente, de manera
trabajo colaborativo, actitud | individual y/o en equipo.
organizada y responsable.
Determinar los valores extremos | Grafica el comportamiento de una | Pizarron, plumén, bibliografia,
de wuna funcién, mediante los | funcibn a partir de sus valores | ejercicios, lapiz, calculadora
criterios de la primera y segunda | extremos. Entrega planteamiento
10 derivada, para representar el | e interpretacion grafica de su 4 horas
grafico de una funcién, con | solucidén, de manera individual y/o
disposicion de trabajo || en equipo.
colaborativo, actitud organizada y
responsable.
Resolver problemas de | Propone la solucién al problema | Pizarron, plumoén, bibliografia,
optimizacion, mediante la | planteado. Entrega desarrollo e | ejercicios, lapiz, calculadora
aplicacion de los conceptos de || interpretacion de la solucion del
maximos y minimos, para su|caso a optimizar, de manera
11 aplicaciéon en casos reales, con | individual y/o en equipo. 4 horas

disposicion de trabajo
colaborativo, actitud organizada vy
responsable.
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)

Técnica expositiva por parte del profesor

Presentacion de ejercicios y sus soluciones aplicando la tematica
Promueve la participacion activa individual y/o en equipo del estudiante
Promueve la investigacion y uso te las TIC

Promueve la consulta de materiales en lengua extranjera

Aplica examenes parciales por unidad

Estrategia de aprendizaje (alumno)

Realiza investigacion documental sobre los temas y realizar reporte, mismos que deben entregarse en las fechas
establecidas y cumplir con las especificaciones del docente, para su evaluacion.

Resuelve ejercicios y presenta soluciones planteadas por el profesor, mismos que deben entregarse en las fechas
establecidas y cumplir con las especificaciones del docente, para su evaluacion.

Participa de forma individual y/o en equipo

Elaboraciéon de tareas, mismas que deben entregarse en las fechas establecidas y cumplir con las especificaciones del
docente, para su evaluacion.

Resolucién de examenes

Se apoya en las TIC

Elabora problemario
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.
— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

4 examenes escritos (un examen por cada unidad)....... 50%
Evidencia de desempefio (problemario)....................... 50%
Total......o 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Barriga Flores, D., Zuhiga Silva, L., Galvan Sanchez, D., &
Aguilar Sanchez, G. P. (2013). Célculo Diferencial Un
enfoque constructivista para el desarrollo de
competencias mediante la reflexion y la Interaccion.
(3ra. ed.). México, D. F.: CENGAGE Learning, 2013.

http://ebookcentral.proquest.com/lib/uabccengagesp/detail.acti
on?doclD=3430119 [clasica]

Larson, R.E., Hostetler, R.P. & Edwards, B.H. (2010). Calculo,
Tomo 1. (10a. ed.). México, D. F.: CENGAGE Learning.

http://ebookcentral.proquest.com/lib/uabccengagesp/detail.acti
on?doclD=4675739 [clasica]

Leithold, L. (1998). El Calculo. (7a. ed.). México, D. F.: Oxford
University Press [clasical.

Stewart, J. (2012). Calculo de una variable: Trascendentes
tempranas / James Stewart (7a. ed.). México, D. F.:
Cengage Learning.
http://ebookcentral.proquest.com/lib/uabccengagesp/det
ail.action?doclD=4184522 [clasica]

Zill, D. G. & Wright, W. S. (2011). Matematicas 1: Calculo
Diferencial. (1a. ed.). México, D. F.: Mc Graw Hill.
http://ebookcentral.proquest.com/lib/uabcsp/reader.actio
n?doclD=3215254 [clasica]

Pérez Gonzalez, F. J., Calculo Diferencial e Integral de Funciones
de una Variable. Departamento de Analisis Matematico,
Universidad de Granada.

http://www.ugr.es/~fjperez/textos/calculo_diferencial_integral_func_
una_var.pdf

Thomas, G. B. (2006). Calculo una variable | George Brinton
Thomas (11a ed.). México D. F.: Pearson Education.
[clasica]

Zill, D. G. & Wright, W. S. (2009). Calculus: Early transcendentals /
Dennis G. Zill y Warren S. Wright (4a. ed.). Sudbury,
Massachusetts.: Jones & Bartlett Publishers. [clasica].
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesor de esta asignatura debe contar con grado académico de Licenciatura en el area de Ciencias Fisico-Matematicas o
programas de Ingenieria, de preferencia con posgrado en Fisico-Matematico. Debe ser facilitador del logro de competencias,
promotor del aprendizaje autbnomo y responsable en el alumno, tener dominio de tecnologias de la informacién y comunicacion
como apoyo para los procesos de ensefianza-aprendizaje. Debe tener conocimiento de los planes de estudios, perfil de egreso y
contenidos de los programas de unidad de aprendizaje a los que ésta dara servicio, de manera que facilite experiencias de
aprendizaje significativo como preparacion para la actividad/formacién profesional. Propiciar un ambiente que genere confianza y
autoestima para el aprendizaje permanente, poseer actitud reflexiva y colaborativa con docentes y alumnos. Practicar los principios
democraticos con respeto y honestidad.
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El Algebra sienta las bases matematicas fundamentales para la practica profesional de un Ingeniero, por lo que permite comprender
de manera abstracta los fendmenos inherentes a las Ciencias.

El alumno podra obtener herramientas para dominar los sistemas numéricos, operaciones de los numeros reales y complejos,
polinomios, analisis de vectores, matricial y sistemas de ecuaciones, asi como el calculo de valores y vectores propios.

Mediante este programa de aprendizaje se pretende cultivar en los estudiantes una actitud proactiva, perseverante, responsable y
honesta, ademas de fomentar el aprendizaje autodidacta.

Esta asignatura se ubica en la etapa basica con caracter de obligatoria, se imparte en el Tronco Comun de las DES de Ingenieria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Aplicar los conceptos de numeros complejos, algebra de matrices, espacios vectoriales, valores y vectores propios, mediante el uso
de sus teoremas y técnicas, apoyados en tecnologias de la informacion, para resolver problemas de manera simplificada de ciencias
de la ingenieria, con disposicion para el trabajo colaborativo, responsabilidad y respeto.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora un problemario, el cual contenga ejercicios a través de talleres y tareas de los contenidos del programa de unidad de
aprendizaje; los ejercicios deben presentar el planteamiento, desarrollo y, cuando se requiera, incluir la interpretacion de resultados.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Sistemas de numeracioén

Competencia:
Calcular operaciones aritméticas, con el uso de numeros complejos, para entender como operan y aplicar técnicas de solucion,
mostrando orden y disciplina.

Contenido: Duracion: 5 horas

1.1 Introduccion a los sistemas de numeracion
1.1.1 Clasificacién de los Numeros: naturales, enteros, racional, irracional, reales
1.2 Introduccion a los Numeros complejos
1.2.1 Concepto de numero complejo
1.2.2 Representacion rectangular del numero complejo
1.2.3 Operaciones basicas: suma, resta, multiplicacién, division y complejo conjugado
1.2.4 Representacion polar
1.2.5 Férmula de Euler
1.2.6 Formula de De Moivre
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UNIDAD II. Polinomios y expresiones racionales

Competencia:
Descomponer expresiones racionales en fracciones parciales, mediante el uso de técnicas de obtencion de raices en polinomios,
para simplificar algebraicamente las expresiones racionales, con curiosidad y perseverancia.

Contenido: Duracioéon: 7 horas

2.1 Definicion de polinomios y propiedades
2.1.1 Operaciones fundamentales con polinomios
2.2 Raices de polinomios
2.2.1 Raices reales y raices complejas
2.2.2 Teorema del residuo
2.2.3 Teorema del factor
2.2.4 Division sintética
2.3 Fracciones parciales
2.3.1 Clasificacion de fracciones propias e impropias
2.3.2 Factores lineales distintos
2.3.3 Factores lineales repetidos
2.3.4 Factores cuadraticos distintos
2.3.5 Factores cuadraticos repetidos
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UNIDAD lIl. Vectores y matrices

Competencia:

Realizar representaciones graficas y operaciones aritméticas con vectores y matrices, de acuerdo con las definiciones como
herramienta, para representar y solucionar problemas que involucren vectores y matrices en la ingenieria, con curiosidad,
perseverancia mostrando ser propositivo.

Contenido: Duracion: 8 horas

3.1 Concepto de vectores

3.1.1 Notacion vectorial
3.2 Representacion grafica en dos y tres dimensiones

3.2.1 Representacioén grafica en dos dimensiones

3.2.2 Representacion grafica en tres dimensiones
3.3 Operaciones con vectores: escalares y vectoriales

3.3.1 Suma y resta de vectores

3.3.2 Multiplicacién de un vector por un escalar

3.3.3 Producto punto

3.3.4 Producto cruz

3.3.5 Aplicaciones

3.3.5.1 Calculo de areas de figuras en el plano
3.3.5.2 Calculo de areas y volumenes de figuras en tres dimensiones

3.4 Matrices.

3.4.1 Concepto de matriz y notaciéon matricial

3.4.2 Clasificacion de matrices

3.4.3 Operaciones con matrices: suma, resta, multiplicacién de un escalar por una matriz

3.4.4 Multiplicacién de un vector por una matriz

3.4.5 Multiplicacién de matrices

3.4.6 Transpuesta de una matriz
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UNIDAD IV. Sistemas de ecuaciones lineales y determinantes

Competencia:
Resolver sistemas de ecuaciones lineales, usando tanto técnicas de eliminaciéon como la regla de Cramer, para determinar el valor
de sus variables, mostrando creatividad y proactividad.

Contenido: Duracion: 8 horas

4.1 Sistemas de ecuaciones lineales y su clasificacién: homogéneas y no homogéneas
4.1.1 Representacion cartesiana en 2D y 3D
4.1.2 Aplicaciones de sistemas de ecuaciones

4.2 Determinantes y sus propiedades
4.2.1 Determinantes e inversas. Método de cofactores
4.2.2 Regla de Cramer

4.3 Eliminacién Gaussiana
4.3.1 Operaciones con renglones

4.4 Eliminacion Gauss-Jordan
4.4.1 Calculo de la Inversa de una matriz

4.5 Espacio vectorial y subespacio vectorial
4.5.1 Propiedades de espacio y subespacio vectorial
4.5.2 Definicién de combinacion lineal
4.5.3 Dependencia e independencia lineal
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UNIDAD V. Valores y vectores propios

Competencia:

Calcular valores propios y sus vectores propios correspondientes, resolviendo el polinomio caracteristico, para comprender mejor las
transformaciones lineales al determinar una base de vectores propios, de forma organizada y disciplinadamente.

Contenido:

5.1 Valores propios y vectores propios
5.2 Polinomios caracteristicos
5.3 Aplicaciones

Duracioéon: 4 horas
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de

Practi Competencia Descripciéon Material de Apoyo Duracién
ractica
UNIDAD |

Realizar operaciones basicas con | Realiza operaciones de suma, | Pintarrén, plumones, proyector,

numeros complejos, en su forma | resta, producto y cociente de | computadora y plataforma virtual.

1 rectangular, para reconocer su | numeros complejos en su forma 2 horas
estructura y naturaleza y su | rectangular.
representacion grafica, mostrando
curiosidad y disciplina.

5 Diferenciar los tipos de | Convierte numeros complejos de | Pintarrén, plumones y calculadora.
representacion numeérica, con los | coordenadas polares a 2 horas
nameros complejos de forma | coordenadas rectangulares.
cartesiana, polar y exponencial, | Convierte niumeros complejos de | Pintarrén, plumones y calculadora.
para posteriormente hacer | coordenadas  rectangulares a
operaciones con ellos, de forma | coordenadas polares y a su forma

3 . ; i 3 horas
ordenada. exponencial, y viceversa;

considerando el cuadrante el que
se encuentran.
Realizar operaciones con numeros || Realiza operaciones con potencias | Pintarron, plumones, proyector,

4 complejos, utilizando las férmulas | de numeros complejos computadora y plataforma virtual.
de Euler y de De Moivre, para 2 horas
manipular potencias y raices de
numeros complejos, con orden.

UNIDAD

1
Realizar operaciones con | Resuelve operaciones basicas con || Pintarrén, plumones, proyector,

5 polinomios, utilizando operadores | polinomios por medio de las | computadora y software de
basicos, para poder familiarizarse | técnicas indicadas para simplificar | graficacion. 2 horas
con la manipulacibn de los || expresiones  algebraicas con
mismos, con organizacién vy | disposicion al trabajo en equipo,
disciplina. con tolerancia y honestidad.

Emplear la definicién de polinomio, | Realiza una serie de ejercicios | Pintarron, plumones, proyector,

6 sus propiedades y caracteristicas, || utilizando el teorema del factor, | computadora y software de | 3 horas

mediante el uso de diferentes | teorema del residuo vy la division | graficacion.
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técnicas, para determinar las
raices de los mismos, fomentando
la tenacidad y creatividad.

determinar las
reales como
polinomios de

sintética para
raices  tanto
complejas de
distintos grados.

Descomponer una fraccion dada,
mediante el uso de técnicas
indicadas, para descomponerla en
fracciones mas sencillas,
mostrando creatividad y tolerancia.

Realiza una serie de ejercicios
para descomponer una fraccion
algebraica en fracciones parciales
con los siguientes casos: con
factores lineales distintos, factores
lineales repetidos, factores
cuadraticos distintos y factores
cuadraticos repetidos.

Pintarrén, plumones, proyector y
computadora.

4 horas

UNIDAD
1]

Elaborar graficas de vectores en
dos y tres dimensiones, usando
tanto regla y compas como
programas especializados de
computo, para reconocer la
relacion entre su representacion
vectorial y su representacion
grafica, mostrando interés vy
disposicion a utilizar nuevas
tecnologias, con perseverancia y
propositividad.

Desarrolla una serie de ejercicios
realizando graficas de vectores en
dos y tres dimensiones, en papel y
con el uso de algun graficador o
aplicacion (de preferencia software
libre y/o en linea).

Pintarrén, plumones, proyector,
computadora, calculadora y
plataforma virtual.

2 horas

Realizar operaciones de suma y
resta de vectores, multiplicacion
de un vector por un escalar,
producto punto y producto cruz, de
acuerdo con las definiciones, para
comprender como operan, con
interés y disposicién al trabajo en
equipo.

Desarrolla una serie de ejercicios
aplicando operaciones con
vectores en forma individual y una
seccion de ellos en forma
cooperativa. Comparar resultados
con otros equipos.

Pintarron, plumones, proyector,
computadora y calculadora.

3 horas

10

Resolver ejercicios, aplicando la
definicion de producto cruz, para
calcular areas y volumenes de
figuras en dos y tres dimensiones,
valorando sus saberes previos con

Desarrolla una serie de ejercicios
de aplicaciones de vectores para
calcular areas de figuras en el
plano y volumenes de figuras.

Pintarrén, plumones, proyector,
computadora y calculadora.

2 horas
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curiosidad y tolerancia.

11

Realizar operaciones de suma y
resta de matrices, multiplicacion
por un escalar, transpuesta de una
matriz y multiplicacion de dos
matrices, de acuerdo a las
definiciones, para comprender
como operan, con disposicion al
trabajo en equipo.

Desarrolla una serie de ejercicios
aplicando operaciones con
matrices en forma individual y una
seccion de ellos en forma
cooperativa. Comparar resultados
con otros equipos.

Pintarrén, plumones,

proyector,

computadora y calculadora.

5 horas

UNIDAD
v

12

Construir sistemas de ecuaciones
lineales, interpretando problemas
de las ciencias y la ingenieria,
para resolverlos usando diversas
técnicas algebraicas, mostrando
curiosidad y una actitud proactiva.

Analiza y construye sistemas de
ecuaciones lineales a partir de
informacion presentada de manera
verbal o algebraica.

Pintarrén, plumones,
computadora,
Google Classroom.

proyector,

calculadora y

1 hora

13

Calcular el determinante de
matrices cuadradas de nxn,
usando el método de cofactores,
para comprender como operan y
deducir la regla de Cramer, de
manera clara y ordenada.

Resuelve una serie de ejercicios
para calcular el determinante de
matrices cuadradas de nxn con n
>2.

Pintarrén, plumones,

proyector,

computadora y calculadora.

2 horas

14

Calcular la inversa de una matriz
cuadrada, utilizando el método de
cofactores, para reconocer la
aplicacion practica del método,
con actitud critica.

Desarrolla una serie de ejercicios
aplicando el método de cofactores
para encontrar la inversa de una
matriz, en forma individual y una
seccion de ellos en forma
cooperativa. Comparar resultados
con otros equipos.

Pintarrén, plumones,

proyector,

computadora y calculadora.

2 horas

15

Construir sistemas de ecuaciones
lineales, interpretando problemas
de las ciencias y la ingenieria,
para resolverlos usando técnicas
de eliminacion Gaussiana y de
Gauss-Jordan, con curiosidad y
orden.

Analiza y construye sistemas de
ecuaciones lineales a partir de
informacion presentada de manera
verbal o algebraica.

Pintarrén, plumones,
computadora,
Google Classroom.

proyector,

calculadora y

3 horas
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Calcular la inversa de una matriz
cuadrada, utilizando el método de
eliminacion de Gauss-Jordan, para
reconocer una de las aplicaciones

Desarrolla una serie de ejercicios

aplicando el método de
eliminacién de Gauss-Jordan para
encontrar la inversa de una matriz,

Pintarron, plumones, proyector,
computadora, calculadora y
Google Classroom.

16 practicas del método, con actitud | en forma individual y una seccion 2 horas
critica. de ellos en forma cooperativa.
Comparar resultados con otros
equipos.
Determinar si el conjunto dado es | Desarrolla una serie de ejercicios | Pintarron, plumones, proyector y
un espacio vectorial, apoyandose | para determinar si el conjunto | computadora.
17 en los axiomas que los definen, | dado es un espacio vectorial. De 2 horas
para comprender la naturaleza de | no ser asi proporcional la lista de
los mismos, con actitud analitica y || los axiomas que no se cumplen.
orden.
Analizar un subconjunto dado de | Desarrolla una serie de ejercicios | Pintarron, plumones, proyector y
un espacio vectorial, apoyandose | para determinar si el subconjunto | computadora.
en los axiomas y definiciones, | H del espacio vectorial V es un
18 para determinar si es un || subespacio deV. 1 hora
subespacio del espacio vectorial,
mostrando orden y una actitud
analitica.
UNIDAD
V
Advertir la presencia de valores | Verifica por medio de ejemplos | Pintarron, plumones y calculadora.
propios y vectores propios en || concretos, si algun numero en
algunas matrices  cuadradas, || particular es valor propio de cierta
mediante sustituciones en un || matriz, o no.
. . 1 hora
19 sistema de ecuaciones, con el
proposito de distinguir a los
valores propios, con perseverancia
y usando la intuicion.
Calcular valores propios de | Dadas algunas matrices | Pintarréon, plumones y calculadora.
matrices cuadradas, encontrando | cuadradas, encuentra su
su polinomio caracteristico vy | polinomio caracteristico (visto
20 calculando sus raices, para | como determinante), y encuentra 1 hora

entender mejor la transformacién
lineal asociada, con perseverancia
y actitud critico-propositiva.

sus raices. Hara énfasis en
matrices simétricas en el caso
real, y en matrices hermitianas en
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el caso complejo.

21

Determinar el espacio
asociado a un valor propio,
resolviendo la ecuacién lineal
homogénea correspondiente, para
conocer su multiplicidad
geométrica, con imaginacion,
orden y disciplina.

propio

Determina la multiplicidad
geomeétrica, una vez calculados
los valores propios, viendo al
espacio propio como nucleo de
cierta transformacién lineal.

Pintarrén, plumones y calculadora.

1 hora

22

Determinar el cambio de base
apropiado, para transformar una
ecuacion cuadratica a su forma
normal, mediante los vectores
propios, de manera ordenada y
con rigor cientifico.

Dado un polinomio de grado dos,
ya sea en dos o tres variables, usa
una base de vectores propios para
transformar su ecuacion a forma
normal.

Identifica la figura resultante; en
dos variables: elipse, parabola,
hipérbola, en tres variables:
elipsoide, paraboloide eliptico,
paraboloide hiperbdlico,
hiperboloide de una hoja,
hiperboloide de dos hojas.

Pintarrén, plumones, calculadora y
aplicacién para graficar figuras en
dimensién dos y en dimension
tres.

2 horas
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)
e EI profesor guiara el proceso de ensefanza y de aprendizaje mediante exposiciones, resolucién de ejercicios practicos y
problemas y atencion de cuestionamientos de los alumnos.
e Hara uso de herramientas tecnoldgicas orientadas a las matematicas

Estrategia de aprendizaje (alumno)
e Resolucion de problemas individualmente.
Resolucién de problemas en equipo, con trabajos cooperativos y colaborativos.
Acceso y consulta bibliografica en formato digital e impreso.
Uso de herramientas tecnoldgicas orientadas a las matematicas

[ ]
[ J
[ ]
e Elaboracién de la carpeta de evidencias.
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

=4 EXAMENES ESCIITOS. ...\ttt 65%
- Participacion €n Clase...........ooiiiiii 05%
- Evidencia de desempefio: Problemario..............ccocoiiiiiiiiiiiiiinnn, 30%
Total. .. 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Gerber, H.. (1992). Algebra lineal. editorial

Iberoamericana. [Clasical.

Grupo

Grossman, S. I. y Flores, J. J. (2012) Algebra lineal. México:
Mc. Graw-Hill.
http://libcon.rec.uabc.mx:4207/lib/uabcsp/reader.action?
doclD=3214907

Kolman, B. y Hill, D. R. (2006). Algebra Lineal. Pearson. 8va
Ed. [Clasical.

Rees, P. y Sparks, F. (1970). Algebra y Trigonometria. México:
McGraw Hill de México. [Clasical.

Swokowski, E. W. (2011). Algebra y trigonometria con
geometria analitica. Cengage Learning Editores.

Hogben, L. (Ed.). (2016). Handbook of linear algebra. CRC Press.

Howard, Anton. (1991). Elementary Linear Algebra. John Wiley &
Sons Inc. 6th Ed.[Clasica].

Larson, R. (2015). Fundamentos de algebra lineal. Séptima
edicion.
Estd en la Dbiblioteca electronica de  UABC:
http://libcon.rec.uabc.mx:4207/lib/uabccengagesp/detail.actio
n?doclD=3430344

Poole, D. (2015). Algebra lineal: una introduccién moderna. Cuarta
edicion. Se encuentra en la biblioteca electrénica:
http://libcon.rec.uabc.mx:4207/lib/uabccengagesp/detail.actio
n?doclD=4823675

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta unidad de aprendizaje requiere una formacion profesional en el area ciencias exactas y/o ingenieria. Es
deseable, mas no indispensable, que el docente tenga alguna experiencia impartiendo clases y/o tener cursos de formacién
pedagogica o docencia universitaria, como aquellos ofrecidos por el PFFDD. Debe ser facilitador del logro de competencias,
promotor del aprendizaje autébnomo y responsable en el alumno. Tener dominio de tecnologias de la informacién y comunicacién
como apoyo para los procesos de ensefianza-aprendizaje. Debe tener conocimiento de los planes de estudios, perfil de egreso y
contenidos de los programas de unidad de aprendizaje a los que ésta dara servicio, de manera que facilite experiencias de
aprendizaje significativo como preparacion para la actividad/formacion profesional. Tener una actitud reflexiva y colaborativa con
docentes y alumnos. Propiciar un ambiente que genere confianza y autoestima para el aprendizaje permanente. Practicar los

principios democraticos con respeto y honestidad.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

, COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica: Facultad de Ingenieria, Mexicali; Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; Facultad de Ingenieria y Negocios,
Tecate; Facultad Ingenierfa, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacién, Ingeniero en Electrénica,

Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatrénica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Metodologia de la Programacion UN[')\EE[?EJE‘%RSH% A
- 3
HGISTRA
5. Clave: 33525 EGISTRAD
; 09 NOV 7018
6. HC: 01 HL:00 HT:02 HPC: 00 HCL:00 HE:01 CR:04
EGISTRAD
A
7. Etapa de Formacioén a la que Pertenece: Basica COOR[%IJI\L%I ON GENERAL

_ DE FORMACION BASICA
8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria

9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno
Equipo de disefio de PUA it Firma Vo.Bo. de Subdirectores de Firma
g ; 2 ;&‘c Unidades Académicas
Maria de los Angeles Cosio Le6n Alejandro Mungaray Moctezuma
Araceli Celina Justo Lopez ﬁ José Luis Gonzélez Vazque},g
Carelia Guadalupe Gaxiola Pachec_:o ‘\p,(,fy\j- Claudia Lizeth Marquez Martinez
Cesar Garcia Rios / J:’, ( D5 Humberto Cervantes De Avila >
Jesus David Avilés Velazquez Maria Cristina Castafién Bauti

Norma Candolfi Arballo Mayra Iveth Garcia Sandoval

Miguel Angel Morales Almada Q_Q ,(’ d‘}\ Ana Cecilia Bustamante Valenzuela fyg‘p

Fecha: 22 de febrero de 2018
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La metodologia de programacion permite desarrollar el razonamiento logico. El alumno sera capaz de analizar, disefiar y proponer
soluciones a problemas del area de ingenieria, siguiendo las etapas de analisis, disefio de algoritmos, elaboracion de diagramas de
flujo y pseudocodigo.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter obligatorio y forma parte del tronco comun de las DES de Ingenieria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Proponer soluciones a problemas de ingenieria, mediante el analisis de problemas, disefio de algoritmos, elaboraciéon de diagramas
de flujo y pseudocddigo, para el desarrollo del razonamiento I6gico aplicado al ejercicio de su profesion, con una actitud analitica,
propositiva y responsable.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Portafolio de evidencias, en el que se incluyan por unidad los problemas resueltos en clase, asi como los propuestos en taller;
debera incluir por problema una reflexion sobre la estrategia de solucién del problema y, en los casos que se indique, una solucion
alterna.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Metodologia para la solucién de problemas

Competencia:

Comprender la metodologia para la solucion de problemas, mediante la identificacion y el reconocimiento de la utilidad de cada una
de las etapas que la componen, para su aplicacion posterior en la resolucion de problemas de ingenieria, con responsabilidad y
actitud abierta al aprendizaje.

Contenido: Duracion: 2 horas

. Introduccion a la metodologia para la solucién de problemas
. Problema

.1. Definicién del problema

2. Analisis del problema

. Algoritmo

.1. Definicién de algoritmo

.2. Caracteristicas de un algoritmo

.3. Prueba de escritorio

Diagrama de Flujo

1. Definicidon de diagrama de flujo

.2. Reglas para la construccion de un diagrama de flujo
.3. Simbologia

. Pseudocddigo

. Codificacion

.1. Definicién de codificaciéon

Depuracion

1.1
1.2
1.2
1.2
1.3
1.3
1.3
1.3
1.4
1.4
1.4
1.4
1.5
1.6
1.6
1.7
1.7.1. Definicién de depuraciéon
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UNIDAD Il. Expresiones

Competencia:

Resolver problemas de ingenieria, a través de la aplicacion de los diferentes tipos de operadores, para la construccion de

expresiones aritméticas, relacionales y logicas, con una actitud responsable y propositiva.

Contenido:

2.1. Variables y Constantes
2.2. Tipos de datos simples
2.2.1. Numéricos

2.2.2. Alfanuméricos

2.3. Operadores

2.3.1. Operadores aritméticos
2.3.2. Operadores relacionales
2.3.3. Operadores logicos
2.3.4. Operadores de agrupacion
2.3.5. Jerarquia de operadores
2.4. Expresiones

2.4.1. Expresiones aritméticas
2.4.2. Expresiones relacionales
2.4.2. Expresiones logicas

Duracioén: 3 horas
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UNIDAD lil. Estructuras de control de seleccion

Competencia:

Aplicar las estructuras de seleccion, mediante la propuesta de soluciones, para resolver problemas de ingenieria donde se requiere

la toma de decisidn, con una actitud analitica, propositiva y responsable.

Contenido:

3.1. Seleccidon condicional basica
3.2. Seleccion condicional doble
3.3. Seleccién condicional multiple
3.4. Anidacién

Duraciéon: 3 horas
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UNIDAD IV. Estructuras de control de iteraciéon

Competencia:

Aplicar las estructuras de repeticion, mediante la propuesta de soluciones, para resolver problemas de ingenieria donde se requiere

la iteracidn de tareas, con una actitud analitica, propositiva y responsable.

Contenido:

4.1. Teoria de ciclos

4.1.1. Contadores

4.1.2. Acumuladores

4.1.3. Centinela

4.2. Ciclos controlados por contador
4.3. Ciclos controlados por centinela
4.4. Anidacién

Duracion: 4 horas
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UNIDAD V. Datos agrupados

Competencia:

Simplificar el manejo de datos, a través de la aplicaciéon de la teoria de arreglos unidimensionales y bidimensionales, para resolver

problemas de ingenieria, con actitud analitica, propositiva y responsable.

Contenido:

5.1. Introduccién

5.2. Arreglos unidimensionales

5.2.1. Definicion e inicializaciéon

5.2.2. Manipulacion y operaciones con arreglos unidimensionales
5.3. Arreglos bidimensionales

5.3.1. Declaracion e inicializacion

5.3.2. Manipulacién y operaciones con arreglos bidimensionales

Duracion: 4 horas
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

PN9' c_ie Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracién
ractica
UNIDAD |
1 Reconocer la utilidad de la etapa de || Analiza problemas, determinando | Apuntes de clase, | 2 horas
analisis, para comprender la | las entradas, procesos y salidas | bibliografia basica, manual
metodologia de solucion de problemas, || para la solucion de problemas en | de  practicas de taller,
mediante ejemplos aplicados al area | ingenieria. cuadernillo de ejercicios y
de ingenieria, con responsabilidad y lapiz.
actitud abierta al aprendizaje. Presenta ejercicios de taller
resuelto sobre las etapas para la
solucion de problemas en
ingenieria.
Expresar en algoritmo y diagrama de | Desarrolla algoritmos y | Apuntes de clase, | 2 horas
2 flujo la solucion a problemas de | diagramas de flujp como || bibliografia basica, manual
ingenieria, para comprender la | propuesta para la solucidon de | de practicas de taller,
metodologia de solucion de problemas, | problemas. cuadernillo de ejercicios y
mediante ejemplos aplicados al area lapiz.
de ingenieria, con responsabilidad y | Presenta ejercicios de taller
actitud abierta al aprendizaje. resuelto sobre la aplicacion de las
etapas para la solucion de
problemas en ingenieria
UNIDAD II
Reconocer el calculo que se realiza en | Identifica operadores aritméticos, | Apuntes de clase, | 2 horas
3 una expresion, aplicando la jerarquia || I6gicos y relacionales, asi como | bibliografia basica, manual
de operadores y tablas de verdad, para | las reglas de operacion que los | de practicas de taller,
la interpretacion de expresiones | componen. cuadernillo de ejercicios y
aritméticas, relacionales y logicas, con lapiz.
una actitud responsable y propositiva. | Presenta ejercicios de taller
resuelto sobre la aplicacion de la
jerarquia de operadores.
Interpretar expresiones aritméticas, | Soluciona e Interpreta | Apuntes de clase, | 2 horas
4 relacionales y logicas, a través de la | expresiones representadas para | bibliografia basica, manual

aplicacion de los diferentes tipos de

la solucibn de problemas en

de practicas de taller,
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operadores, para la construccion de
expresiones aritmeéticas, relacionales y
l6gicas, con una actitud responsable y
propositiva.

ingenieria.

Presenta ejercicios de taller
resuelto sobre interpretacion de
expresiones.

cuadernillo de ejercicios y
lapiz.

Construir  expresiones  aritméticas, | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
5 relacionales y logicas, a través de la | construccién de una expresién y | bibliografia basica, manual
aplicacion de los diferentes tipos de | elaboracion de la propuesta de su | de  practicas de taller,
operadores, para la construccion de | solucion. cuadernillo de ejercicios y
expresiones aritmeéticas, relacionales y lapiz.
l6gicas, con una actitud responsable y | Presenta ejercicios de taller
propositiva. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
UNIDAD Iil
Aplicar las estructuras de seleccion | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
6 basica, mediante la propuesta de | identificacién del uso de | bibliografia basica, manual
soluciones, para resolver problemas de | estructuras de seleccion basica. de practicas de (taller,
ingenieria donde se requiere la toma cuadernillo de ejercicios y
de decision, con una actitud analitica, | Presenta ejercicios de taller || lapiz.
propositiva y responsable. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Aplicar las estructuras de seleccion | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
7 multiple, mediante la propuesta de | identificacion del uso de | bibliografia basica, manual
soluciones, para resolver problemas de | estructuras de Selecciéon multiple. | de  practicas de taller,
ingenieria donde se requiere la toma cuadernillo de ejercicios y
de decision, con una actitud analitica, | Presenta ejercicios de taller || lapiz.
propositiva y responsable. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Aplicar la anidacion de estructuras de | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
8 seleccion basica y multiple, mediante | identificacion  del uso  de | bibliografia basica, manual
la propuesta de soluciones, para | estructuras de Seleccion anidada. | de  practicas de taller,
resolver problemas de ingenieria cuadernillo de ejercicios y
donde se requiere la toma de decision, | Presenta ejercicios de taller || lapiz.
con una actitud analitica, propositiva y || resuelto sobre interpretacién de
responsable. expresiones.
UNIDAD IV
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Aplicar las estructuras de repeticion | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
9 controladas por contador, mediante la | identificacion  del uso  de | bibliografia basica, manual
propuesta de soluciones, para resolver || estructuras de  Ciclos por | de practicas de taller,
problemas de ingenieria donde se | contador. cuadernillo de ejercicios vy
requiere la iteracion de tareas, con una lapiz.
actitud  analitica, propositiva vy | Presenta ejercicios de taller
responsable. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Aplicar las estructuras de repeticion | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
10 controlados por centinela evaluado por | identificacién del uso de | bibliografia basica, manual
arriba, mediante la propuesta de | estructuras de Ciclos centinela | de practicas de taller,
soluciones, para resolver problemas de || (por arriba). cuadernillo de ejercicios y
ingenieria donde se requiere la lapiz.
iteracion de tareas, con una actitud | Presenta ejercicios de taller
analitica, propositiva y responsable. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Aplicar las estructuras de repeticion | Analiza un problema para la || Apuntes de clase, | 2 horas
11 controlados por centinela evaluado por | identificaciéon del uso de | bibliografia basica, manual
abajo, mediante la propuesta de || estructuras de Ciclos centinela | de practicas de (taller,
soluciones, para resolver problemas de || (por abajo). cuadernillo de ejercicios y
ingenieria donde se requiere la lapiz.
iteracion de tareas, con una actitud | Presenta ejercicios de taller
analitica, propositiva y responsable. resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Aplicar la anidacion de estructuras de | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 2 horas
12 repeticion controladas por contador y | identificaciéon del uso de | bibliografia basica, manual
centinela evaluado por arriba y por || estructuras de Ciclos anidados. de practicas de (taller,
abajo, mediante la propuesta de cuadernillo de ejercicios y
soluciones, para resolver problemas de || Presenta ejercicios de taller || lapiz.
ingenieria donde se requiere la | resuelto sobre interpretacion de
iteracion de tareas, con una actitud | expresiones.
analitica, propositiva y responsable.
UNIDAD V
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Simplificar el manejo de datos, | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 4 horas
13 aplicando arreglos unidimensionales, || identificacion  del uso  de || bibliografia basica, manual
para resolver problemas de ingenieria | estructuras de Arreglos | de practicas de taller,
con actitud analitica, propositiva vy | Unidimensionales. cuadernillo de ejercicios vy
responsable. lapiz.
Presenta ejercicios de taller
resuelto sobre interpretacion de
expresiones.
Simplificar el manejo de datos | Analiza un problema para la | Apuntes de clase, | 4 horas
14 aplicando arreglos bidimensionales, || identificacion  del uso  de || bibliografia basica, manual

para resolver problemas de ingenieria,
con actitud analitica, propositiva vy
responsable.

estructuras de datos de Arreglos
bidimensionales.

Presenta ejercicios de taller
resuelto sobre interpretacion de
expresiones.

de practicas de taller,
cuadernillo de ejercicios vy
lapiz.
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseifianza (docente)
e Funge como guia del proceso ensehanza aprendizaje
e Introduce al estudiante en los contenidos del curso
e Aplicando el aprendizaje basado en problemas
e Ejercicios practicos para el logro de las competencias de clase y taller

Estrategia de aprendizaje (alumno)
e Discute las posibilidades de solucion a problemas
e Buscay selecciona la informacién en documentos espacializados
e Razona e integra los conocimientos previos y adquiridos, resolviendo con esto los problemas de ingenieria planteados, por
medio de diagramas de flujo y pseudocédigo
e Ademas, realiza investigacién para complementar la informacién proporcionada por el docente
e Mediante la participacion en grupos pequenos ingenieria planteados
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- EX@amenes parciales. ..... ..o 40%
S 1= 11 =4 35%
- Participacion y tareas. ....... ..o 10%
- Evidencia de desempefio (Portafolio de evidencias).........cccccccveeeeeeeeiiiiiininnn, 15%
Total........ 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Cormen, T. (2013) Algorithms Unlocked, MIT ISBN:
9780262518802.

Corona, M. A. y Ancona, M. A. (2011). Disefio de algoritmos y
su codificacion en lenguaje C. McGraw Hill 1era edicion.
Universidad de Guadalajara. ISBN: 978-607-15-9571-2.
[Clasical.

Joyanes, A. L. (1993). Metodologia de la programacion,
diagramas de flujo, algoritmos y programacion
estructurada. Espana, Mc Graw Hill. ISBN:
9788448161118. [Clasical.

Miranda, E. M. (2015). Manejo de técnicas de programacion.
Editorial Pearson. ISBN:9786073232333ISBN
Ebook:9786073232432. Enlace digital de la Biblioteca
Virtual de UABC:
https://www.biblionline.pearson.com/Pages/BookDetail.a
spx?b=1703

Pinales, F. y Velazquez, C. (2014). Algoritmos resueltos con
diagramas de flujo y pseudocodigo. Universidad
Autonoma de Aguascalientes. 1era Edicion. Disponible
en: https://issuu.com/editorialuaa/docs/algoritmos.

Baase, S. (2002). Algoritmos computacionales: introduccion al
analisis y disefio. Edicion: 3a. Editor: México: Pearson
Educacién. [Clasical.

Bhasin, H. (2015). Algorithms: Design and Analysis. Oxford
University Press. ISBN. 0199456666, 9780199456666
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X. PERFIL DEL DOCENTE

Ingeniero en Computacion, Licenciado en Sistemas Computacionales, u otras areas afines al desarrollo de software. Grado
académico deseable maestria o bien, cinco afios de experiencia profesional en el sector productivo, con un dominio de los temas:
l6gica computacional para programacién, metodologia para la solucion de problemas en el area de Ingenieria y conocimiento sobre
lenguajes de programacion.

El docente debera tener caracteristicas ideales para la transferencia de conocimiento como son: formacion y actualizacién docente,
conocimiento de practicas innovadoras en el aula, responsabilidad, compromiso y empatia con los estudiantes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIEORNIA

, COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica Facultad de Ingenieria, Mexicali; Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; Facultad de Ingen!erla y
Negocios, Tecate; Facultad Ingenieria, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de la Ingenieria y
Tecnologia, Valle de las Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y
Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacién, Ingeniero en Electrénica,
Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatrénica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Comunicacién Oral y Escrita UNé\éEgASJE%R Lﬁggg&l B\MA
6.HC:01 HL:00 HT:03 HPC:00 HCL:00 HE:01 CR:05 0'9 NOV 2018

EGISTRAD
COORDINACION GENERAL
DE FORMACION BASICA

7. Etapa de Formacién a la que Pertenece: Basica
8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria

9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno

E"quipo de disefio de PUA| R }? \\a\;,' Firma Vo.Bo. de subdirector(es) de Firma
Claudia Edith Leyva Vazquez \._‘_,\'UI.\ o ¥ Unidad(es) Académica(s)
Claudia Margarita Rangel Lopez e % Alejandro Mungaray Moctezuma

~7
Yohanna Madrigal Lizarraga José Luis Gonzalez Vazqug?__,c—Z

Adriana Isabel Garambullo Claudia Lizeth Marquez Martinez

Virginia Karina Rosas Bu Humberto Cervantes De Avila
Karla Frida Madrigal Estrada

Griselda Guillen Ojeda }7
Diego Armando Trujillo Toledo

Fecha: 22 de febrero de 20

Mayra Iveth Garcia Sandoval

77
%;;4/ Maria Cristina Castafién Bautista /77"J

Ana Cecilia Bustamante Valenzuela
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje Comunicacién Oral y Escrita tiene como finalidad fortalecer las destrezas que permitan al alumno
expresarse correctamente en distintas situaciones comunicativas, donde maneje adecuadamente un sistema linguistico compuesto
de elementos fonéticos, morfosintacticos, semanticos y discursivos.

Su utilidad radica en que le permitira redactar los siguientes documentos: curriculum vitae, carta de motivos personales, ensayo y
reporte técnico, ademas de comunicarse efectivamente de manera verbal y no verbal ante un publico.

Esta unidad de aprendizaje es de caracter obligatoria, se ubica en la etapa basica del area de ciencias sociales y pertenece al tronco
comun de la DES de Ingenieria

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Aplicar las técnicas de comunicacion, mediante el uso de los conocimientos tedricos y practicos de la expresion oral, escrita y
corporal, apoyados en tecnologias de la informacion y enfocados al perfil del ingeniero, para mejorar la capacidad de escuchar y
expresar tanto las ideas como experiencias, con una actitud de tolerancia y respeto hacia las personas.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Presenta un portafolio de evidencia que integre los siguientes documentos: curriculum vitae, carta de motivos personales, ensayo y
reporte técnico y una reflexion de la utilidad de los mismos en la ingenieria.

Elabora y presenta discurso breve ante un publico (donde aplica habilidades verbales y no verbales), siguiendo los lineamientos del
tipo que corresponda (persuasivo, motivacional, informativo).
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Ingenieria y comunicaciéon

Competencia:

Identificar los conceptos generales de la comunicacion, mediante el estudio de sus etapas y proceso, tomando en cuenta los niveles,

barreras y las nuevas tecnologias, para establecer una comunicacién efectiva que pueda aplicarse en la ingenieria, con una actitud
critica y reflexiva.

Contenido: Duraciéon: 3 horas

1.1 Concepto de comunicacion, alcances e importancia.
1.2 Etapas evolutivas de la comunicacion.
1.3 El proceso y los modelos de la comunicacion
1.4 Los ingenieros, la comunicacién y las nuevas tecnologias
1.5 Niveles de la comunicacién
1.5.1 Intrapersonal
1.5.2 Interpersonal
1.5.3 Social, grupal, masiva
1.6 Barreras de la comunicacién
1.6.1 Interferencias: fisicas, psicolégicas, semanticas, fisiolégicas, administrativas
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UNIDAD II. Comunicacion escrita de la unidad

Competencia:
Escribir diferentes tipos de textos, mediante el uso de las reglas ortograficas y lineamientos de la redaccion, para elaborar textos
académicos y profesionales en el ambito de la ingenieria, con honestidad y creatividad.

Contenido: Duracioéon: 7 horas

2.1 Ortografia general
2.1.1. Reglas generales de acentuacion
2.1.2. Signos de puntuacion
2.1.3. Uso de grafias complejas
2.2. La redaccion
2.2.1. Planeacion de la redaccion
2.2.2. Métodos y técnicas de redaccion
2.2.3. Elementos: fondo y forma
2.2.4. Caracteristicas de redaccién (Claridad, sencillez, precision, concision, integridad, correccion)
2.3. El parrafo (estructura y clasificacion)
2.3.1 Parrafo de introduccion
2.3.2 Parrafo de desarrollo
2.3.2.1 Parrafo descriptivo
2.3.2.2 Parrafo narrativo
2.3.2.3 Parrafo expositivo
2.3.2.4 Parrafo argumentativo
2.3.3 Parrafo de transicion
2.3.4 Parrafo de conclusién
2.4. Los vicios de redaccion
2.4.1. Anfibologia
2.4.2. Pleonasmo
2.4.3. Solecismo
2.4.4. Cacofonia
2.4.5. Barbarismo
2.5. Redaccion de textos académicos y profesionales en el ambito de la ingenieria
2.5.1. Curriculum vitae
2.5.2. Informe técnico
2.5.3. Carta de motivos personales
2.5.4. Ensayo
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UNIDAD lll. Comunicacién verbal y no verbal

Competencia:
Utilizar la comunicacion verbal y no verbal, fundamentandose en los conocimientos linguisticos, para comunicarse de manera eficaz
y pertinente ante diferentes audiencias y ambientes, en situaciones personales, sociales y académicas, con propiedad y objetividad.

Contenido: Duracioéon: 6 horas

3.1. Niveles y precision en el uso del lenguaje.
3.1.1. Fénico, Iéxico semantico, sintactico.
3.1.2 Culto, técnico, popular y vulgar.
3.2 Conocimiento técnico del comunicador eficaz
3.2.1 Cualidades del comunicador eficaz
3.2.2 Estrategias para mejorar la oratoria: ejercicios vocales, respiracion con diafragma, trabalenguas,
3.2.3 Posturas frente al publico/interlocutor: kinesia, proxémica y paralinguistica.
3.3. El significado denotativo y connotativo de las palabras.
3.4 El discurso
3.4.1 Objetivo del discurso
3.4.2 Investigacion del tema y el discurso
3.4.3 Analisis del publico/interlocutor y formas de reunir los datos: edad, educacién, género, antecedentes socioeconémicos,
ocupacion, raza, religion, origen geografico, idioma. conocimiento, actitud hacia el tema, creencias u opiniones.
3.4.4 Como adaptarse verbalmente al publico/interlocutor
3.4.5 Estructura del discurso: introduccion, desarrollo y conclusion
3.4.6 Escenario del discurso
3.5 Presentacion en publico del discurso
3.5.1 Tipos de presentacion: leido, memorizado, improvisado y espontaneo
3.5.2 Credibilidad
3.5.3 Manejo de la tension, nerviosismo y vicios del lenguaje.
3.6 Material de apoyo para presentar el discurso (verbales y visuales)
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

PN(,)' (_19 Competencia Descripciéon Material de Apoyo Duracién
ractica
UNIDAD |
Investigar la historia de la |[Elabora de forma individual una |El alumno elegira el tipo de material
1 comunicacién, elaborando una [linea del tiempo sobre la historia de [a utilizar segun su creatividad. 3 horas
linea del tiempo, para identificar las {la comunicaciéon donde se sefialen
etapas evolutivas, con creatividad. [las etapas evolutivas.
nalizar las exigencias actuales del |Realiza la lectura de los articulos y [Lectura: La comunicacién oral y
entorno profesional en relacidon con [realizar un resumen de lafescrita en la formacion de
la habilidad para comunicar ya sea [informacion. ingenieros, Patricia Carrefio M.
2 oral o por escrito, a través de la Lectura: ElI problema de Ia 3 horas
lectura de articulos de la ingenieria, comunicacion en ingenieria,
para detectar la importancia de la Asdrubal Valencia.
comunicacién, con interés en su
ormacion profesional.
Construir un caso practico del [Elabora un caso practico [Apunte electronico del tema.
modelo de la comunicacidn de [representado en el modelo de
Shannon y Weaver, identificando [Shannon y Weaver.
los elementos que lo conforman,
3 s , i 3 horas
para el analisis de una situacién
real dentro del contexto de la
ingenieria, con disciplina.
Ejemplificar las barreras de Ila [Se trabaja la actividad de rol [Los materiales los decide cada
comunicacién, a través de la |playing en equipos para cada una equipo segun la dramatizacion a
dramatizacion de situaciones de la |[de las barreras de la comunicacion. [desarrollar.
4 vida real, para distinguir sus 3 horas
caracteristicas y lograr minimizar o
eliminar dichas barreras, con
actitud reflexiva.
UNIDAD
1
Practicar la ortografia | Responde ejercicios practicos de |[Cuestionarios de opcion multiple,
5 (acentuacion, puntuacion y grafias | completacion preferentemente con [asi como de completacion. 3 horas

complejas) mediante ejercicios de

textos u oraciones relacionados
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completacion, basandose en las | con el ambito profesional del

reglas ortograficas, para redactar | Ingeniero.

adecuadamente, con una actitud

responsable y honesta.

Redactar un curriculum vitae, | Elabora un curriculum vitae | Formato(s) de curriculum que el

mediante procesador de texto,
para expresar con propiedad su
perfil, experiencia curricular y
laboral, con una actitud profesional
y ética.

mediante procesador de textos
tomando en cuenta los elementos
basicos (informacién  general,
estudios, experiencia laboral,
habilidades y destrezas)

estudiante podra tomar como base.

3 horas

Redactar un informe técnico
acerca de una practica que lleve a
cabo en los talleres de las
unidades de aprendizaje Quimica
o] Fisica, considerando la
estructura del informe y la bitacora
de la practica, para comunicar sus
resultados, con una actitud
profesional y ética.

El informe técnico tomara en
cuenta la bitacora de la practica de
laboratorio y como estructura
basica: el objetivo, el método, el
procedimiento, resultados y
conclusiones.

La practica del laboratorio de
quimica o fisica, asi como el
ormato y la estructura del informe
écnico.

3 horas

Redactar una carta de motivos
personales, a partir de una
convocatoria vigente, para
participar en estancias
académicas, con actitud
profesional y ética.

una

La carta de motivos toma en
cuenta como estructura basica: el
lugar y fecha de realizacion, a
quien va dirigida, introduccion,
desarrollo, linea de investigacion,
proyecto o programa en el que
desea participar.

Una convocatoria vigente para
estancias académicas en otra
universidad. Y ejemplos de cartas
de motivos personales.

3 horas

Redactar un ensayo de opinién, a
partir de la consulta de fuentes de
informacion  confiables en el
campo de la ingenieria, con el
propésito de ensayar ideas,
pensamientos y  argumentos
propios, con una actitud critica,
reflexiva y ética.

El ensayo de opinion debera
contener como estructura basica
introduccién, desarrollo y
conclusién. Sera necesario que
utilice el sistema de referencia
IEEE.

La consulta de (minimo) dos

articulos académicos en el area de
Ingenieria. Requiere de
marcadores textuales y Normas
IEEE.

3 horas

UNIDAD
1]
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Conocer las cualidades de la |[Revisa videos de discursos. Computadora
comunicacion eficaz frente a un [ldentifica caracteristicas positivas y [[Cafion
publico, mediante la revisidbn de |negativas para una comunicacion [Videos
ideos, para identificar las formas y [eficaz ante un publico.
10 3 horas
los elementos correctos de la
comunicacién verbal y no verbal,
con actitud reflexiva y critica.
Practicar estrategias que mejoren | Realiza ejercicios vocales, [Materiales impresos
la oratoria, mediante la realizacién || respiracion con diafragma |Proyeccion de Trabalenguas
de ejercicios, para que el alumno ||y trabalenguas.
11 3 horas
desarrolle nuevas formas de
preparacion ante la exposicion oral,
con actitud de respeto.
plicar las técnicas de la expresion |[En equipos produciran un video [El equipo elegira el tipo de material
oral y corporal, para lograr una |donde ejemplifiquen buenas |y tecnologias a utilizar de acuerdo
12 comunicacion efectiva, mediante la [practicas de expresion oral vy [con su creatividad. 3 horas
realizacion de un video, con |corporal para una presentacion
creatividad. ante un publico determinado.
Exposicion del video.
Redaccion de discurso escrito, [Revision de  propuestas  de | Procesador de texto
considerando la estructura formal [discursos en equipos para la
13 de redaccion, para el logro del |retroalimentacion colaborativa. 3 horas
objetivo del mismo,
con originalidad.
Desarrollar una exposicion oral, [Presentacion de discursos [Recursos bibliograficos
mediante la presentaciéon de un (individuales.
discurso dirigido a una audiencia
14 especifica, para el desarrollo de 9 horas

habilidades orales, escritas vy
corporales, con responsabilidad y
COMpPromiso.
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseianza (docente)

« Aplicara examen diagndstico, asi como evaluaciones parciales, ordinarias y extraordinarias.

e Introducira algunos de los temas basicos y reforzara las exposiciones de los equipos cuando sea pertinente.
e Retroalimentara a los estudiantes en sus presentaciones orales y escritas.

« Aplicara dinamicas escritas y vivenciales relacionadas con los temas a tratar.

e Asesoraray coordinara las exposiciones de los equipos.

« Revisara y orientara sobre la redaccion de textos.

o Exigira el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

o Desarrollara sesiones de taller para la realizacidén de las practicas propuestas.

Estrategia de aprendizaje (alumno)

« Resolvera un examen diagnostico oral y/o escrito con la finalidad de identificar areas de oportunidad de mejora

» Resolvera casos practicos sobre el tema de comunicacién y el entorno escolar y profesional.

e Procesara mediante cuadros sinopticos, comparativos y mapas conceptuales temas expuestos por el profesor o sus
companeros.

« Ejercitara la aplicacién de reglas generales de acentuacion, puntuacién y las grafias complejas.

o Analizara y redactara textos propios del ambito de la ingenieria: curriculum vitae, informe técnico, ensayos, etc.

« Elaborara presentaciones audiovisuales para expresarse frente a grupo sobre temas de la unidad de aprendizaje.

« Redactara y presentara un discurso que cumpla con la competencia general de la materia.

El presente curso es tedrico-practico y requiere de la participacién dinamica del alumno, tanto en los trabajos grupales como en los
individuales.
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.
— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

- Ejercicios y tareas.................ocoeiiin 30%
- Exposiciones..........ocooiiiiiii 10%
- Cuadernillo de ortografia...................... 10%
-Ensayo.....o 25%
- Evidencia de desempefio...................... 25%

(Portafolio de evidencia)
(Discurso Final)
Nota: Se llevaran a cabo al menos dos evaluaciones parciales que incluiran el ensayo y el discurso final.

o Los ejercicios en clase y tareas deberan entregarse en tiempo, limpios, con orden, claridad y coherencia en el desarrollo
de las ideas. Deben atender a normas de redaccion y ortografia.

o Las exposiciones deberan atender los lineamientos vistos en clase sobre comunicacion escrita, lenguaje oral y corporal, asi
como el uso de herramienta multimedia.

o Mayores detalles se especificaran en las rubricas de evaluacion segun corresponda.
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Berlo, David K. (2000) El proceso de la comunicacion.
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[Clasica].
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julio-agosto Edit. Arbor [Clasica]

McEntee, Madero Eileen. (2001).Comunicacion Oral. Thombra
Universidad, México. [Clasical

Adler R. y Marquardt J. (2005). Comunicacion organizacional.
Principios y practicas para negocios y profesiones. Octava
edicion. Editorial McGrawHill, México. [Clasical

Campo Vidal, Manuel. (2018). Eres lo que comunicas. Ed. RBA
libros. Espania,

Castro, Adela de. (2014). Comunicacion Oral: Técnicas y
estrategias. Ed. Universidad del Norte. Colombia.

CONACYT (2013) Como hacer una carta de intencion. Documento
WWW. Recuperado en abril del 2016 en:
http://conacyt.gob.mx/posgrados/index.php/cursos-en-
linea/ensayo-de-admision-y-carta-de-intencion/espanol

David A. Rubin, Irwin. Mcintyre, James. (1989) Psicologia de las
organizaciones. Experiencias. Prentice Hall. [Clasica]

Diaz Barriga, R (2001) Redaccion técnica. Instituto Politécnico
Nacional, México, D. F. [Clasica]

Gomez, C. (2004) La ingenieria y el Quijote. Anales de Mecanica y
Electricidad. Septiembre- Octubre p. 58-62. Documento
wWww recuperado en octubre del 2015
en: https://www.icai.es/contenidos/publicaciones/anales_get

.php?id=34 [Clasica]

Halbert, D., & Whitaker, H. (2016) Advocacy and Public Speaking:
A Student's Introduction. Chester: University of Chester
Press

Hogan, K. (2008) The Secret Language of Business: How to Read
Anyone in 3 Seconds or Less”. Hoboken, N.J: Wiley,
[Clasica]
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de: https://drive.google.com/drive/folders/0B1yQzw4afY2Rc
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MTD  Training. (2012) Effective  communication  skills.
Bookboon.com. [Clasica]

Pérez-Castafio (2007) Competitividad, desarrollo e Ingenieria,
algunas reflexiones. Ingenieria y Competitividad, Vol. 9, No.
1, p. 57-75. Universidad del Valle, Colombia. Documento
wWww recuperado en noviembre del 2015:
http://www.redalyc.org/pdf/2913/291323498005.pdf [Clasica]

Stack, L. (2013). Creating an Effective Presentation: Preparing for
Success, Controlling the Environment, and Overcoming
Fear. Highlands Ranch, Colo: The Productivity Pro, Inc.

UNAM CERT (2011) Qué hacer y qué no hacer con tu correo
electronico. Documento recuperado de:
https://securingthehuman.sans.org/newsletters/ouch/issues/
OUCH-201609_sp.pdf [Clasica]

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente de esta asignatura debe poseer titulo de Licenciatura en Humanidades y Ciencias Sociales, preferentemente Maestria en
area afin. Contar con experiencia docente en el area de la ensefianza de la Literatura, La Lengua, Lectura y Redaccion o la
Comunicacion y también en docencia en Instituciones de Educacion Superior. Debe ser una persona reflexiva, critica, que estimule
la interaccion comunicativa, desarrolle la capacidad creativa, intelectual y cognitiva del alumno, anime sus participaciones y posea
amplias habilidades comunicativas.
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La asignatura de Introduccion a la Ingenieria provee al estudiante los conocimientos basicos de las diferentes profesiones de la
Ingenieria, conduciéndolo a la ingenieria e identificando su campo de trabajo y su relacion con las diferentes areas de una
organizacion, haciendo énfasis de su trascendencia en la sociedad .Esta asignatura forma parte del tronco comun de la DES de
Ingenieria, esta ubicada en la etapa basica con caracter de obligatoria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar las profesiones de las ramas de la Ingenieria de acuerdo a su entorno, mediante la revisién de los elementos basicos de la
Ingenieria, a fin de que el alumno sea capaz de contextualizar su programa educativo, con actitud critica, objetiva y responsabile.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Entrega de reporte y exposiciones donde se analicen los campos de especialidad de la ingenieria, asi como los sectores en los que
puede laborar un ingeniero.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Introduccién a la Ingenieria

Competencia:
Conocer la importancia de la Ingenieria, su evolucion y las caracteristicas deseables del Ingeniero, a través de la comprension de
los elementos basicos de la Ingenieria, para contextualizar el ambito profesional y social, con diligencia y responsabilidad.

Contenido: Duracioéon: 4 horas

1.1. Ciencia, Tecnologia e Ingenieria.
1.1.1 Relacion entre Ingenieria, ciencia y tecnologia
1.1.2 Creatividad
1.2 Breve desarrollo historico de la Ingenieria
1.2.1 Necesidades que dan origen a la Ingenieria
1.2.2 Desarrollos e inventos que marcaron el avance de la humanidad
1.3 Caracteristicas y habilidades del Ingeniero de éxito
1.4 Cdbdigo de ética del Ingeniero mexicano
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UNIDAD II. Herramientas para la Ingenieria

Competencia:
Aplicar las herramientas basicas de la Ingenieria, por medio de la revisidon de metodologias graficas y las TICs, para la identificacion
de soluciones a problemas en el area de Ingenieria, con apertura y disposicion.

Contenido: Duracion: 4 horas

2.1 Importancia de las matematicas en la Ingenieria
2.1.1 Aplicacion de las matematicas en la Ingenieria para la solucidén y optimizacion de problemas.
2.2 Herramientas TICs
2.2.1 Busquedas electronicas avanzadas
2.2.1.1 Bases de datos
2.2.1.2 Libros. revistas y articulos electronicos
2.2.2 Software para ingenieria
2.3 Herramientas graficas
2.3.1 Diagrama de bloques
2.3.2 Diagrama de flujo
2.3.3 Histograma
2.3.4 Diagrama de pareto
2.3.5 Diagrama causa-efecto
2.4 Metodologia general para solucion de problemas en ingenieria.
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UNIDAD lll. Programas educativos de Ingenieria en UABC

Competencia:

Distinguir los programas educativos, mediante la exposicidn de los planes de estudio establecidos por la Universidad Autbnoma de
Baja California, para la ubicacion del perfil deseado, con una actitud critica y analitica.

Contenido: Duracién: 4 horas
3.1 Ingenierias en UABC

3.1.1 Ofertas por Unidad Académica
3.2 Mapa curricular de los Programas Educativos de Ingenieria

3.2.1 Etapa basica

3.2.2 Etapa disciplinaria

3.2.3 Etapa terminal

3.2.3.1 Areas de énfasis
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UNIDAD IV. Campo Laboral

Competencia:
Distinguir el campo laboral, mediante la descripcién de las distintas areas de la Ingenieria, para identificar sus retos actuales, con
actitud objetiva y proactiva.

Contenido: Duracioéon: 4 horas

4.1 Campo de desarrollo del ingeniero.
4.1.1 Areas de especializacién de las ingenierias.
4.1.2 Relacion de las asignaturas terminales con la especializacion.
4.1.3 Ejemplos de especializaciones en algunas ingenierias
4.2 Areas de aplicacion de la Ingenieria
4.2.1 Administracion
4.2.2 Produccion
4.2.3 Educacion
4.2.4 Investigacion
4.3 Retos actuales de la Ingenieria
4.3.1 Uso de energia limpia
4.3.2 Cero desperdicios
4.3.3 Sustentabilidad
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de . s . ‘.
Y Competencia Descripcion Material de Apoyo Duracion
Practica
UNIDAD |
Realiza un Mapa conceptual
1 donde se muestre la interrelacion . -
- Hojas, lapices, colores 1 hora
entre los conceptos de Ingenieria,
ciencia y tecnologia.
Identificar los conceptos base de | Realiza un Linea de tiempo y
la Ingenieria, su desarrollo | exposicion sobre las civilizaciones
2 historico, conociendo sus | antiguas y avances histéricos que Cafndén, computadora 2 horas
caracteristicas, habilidades y el | dieron origen al desarrollo de la
codigo de ética, mediante la | Ingenieria
investigacion 'y revision del | Realiza una investigacion sobre
3 desarrollo cronologico de la || las habilidades, caracteristicas del
ingenieria, para enfatizar la | Ingeniero y tratar esto en una Pintarrén 'y Plumén 2 horas
importancia de la disciplina, con | Mesa redonda para comparar e
responsabilidad y dedicacion. identificar la informacion obtenida.
Realiza un Lluvia de ideas - , .
. : e Apuntes electronicos, pintarrén,
analizando y ejemplificando el
4 . 1 -~ : plumones 2 horas
cédigo de ética del Ingeniero
Mexicano.
UNIDAD
1
Identificar el uso de las | Realiza una investigacion en
matematicas en la ingenieria, a | equipo  dependiendo de la
través de ejemplos de escenarios || disciplina de su interés en las
5 . - . e Computadora 2 horas
reales, para comprender su | ingenierias, donde identifiquen la
importancia en la solucion de | aplicaciéon de las matematicas y
problemas, con vision integradora. | elabora un reporte.
Aplicar herramientas TICs, | Realiza busquedas inteligentes en
mediante el uso de navegadores , | internet de temas
ara la busqueda especializada de | multidisciplinarios, accediendo a
6 b 9 P P Computadora, Internet 2 horas

informacion, con actitud analitica y
critica

sitios tales como bases de datos,
libros y revistas electronicos y
elabora un reporte.
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Aplicar herramientas graficas que
permitan organizar y presentar
situaciones que ocurren de forma
cotidiana, mediante la
metodologia, para la solucidn de
problemas en ingenieria.

Realiza ejercicios para el analisis
e interpretacion de problemas y
usar el diagrama correspondiente
a dicho problema.

Hojas, lapiz

2 horas

UNIDAD
1]

8

Representar el perfil de |la
ingenieria, mediante los planes de
estudios ofertados por la UABC
,para introducirlo en su area y
profundizar sobre su eleccion con
autonomia y actitud critica.

Investiga el plan de estudios,
organizado en equipos por
programa  educativo, elaborar
reporte.

Computadora e internet

3 horas

Realiza una exposicion del
programa educativo en equipo,
para presentar dicho programa.

Computadora ,cafdn

6 horas

UNIDAD
v

10

11

Ubicar el campo laboral de las
diferentes  especialidades de
ingenieria, a través del estudio de
las actividades profesionales, para
visualizar el area de desempefio
de su area de estudio, con
tolerancia y respeto.

Realiza una investigacion en
equipo multidisciplinario en donde
se seleccione un proceso y se
reconozcan las  aplicaciones
profesionales de ingenieria de su
interés y elaborar reporte

Computadora

4 horas

Recopila informacion del proceso
seleccionado asi como la
descripcion general de las areas
en donde se desarrolla para
aplicar el perfil de egreso y
elaborar reporte y exposicion

Computadora, canoén

4 horas

12

Descubrir los retos actuales de la
ingenieria, mediante la revision de
escenarios profesionales reales,
para concientizar sobre la
situacion  global actual en
sustentabilidad y ser participe de
una, con vision prospectiva y
respeto por el medio ambiente.

Ubicar el panorama real y actual
de la Ingenieria en Meéxico
mediante la investigacion de
proyectos hechos por mexicanos,
y participar en wun foro de
discusion.

Computadora ,cafion y pintarron

2 horas
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)
El docente utilizara la técnica expositiva para presentar informacion especifica antes de algunas tematicas se realizaran ejercicios
colaborativos en el aula.
e Desarrollar estrategias didacticas para favorecer la integracion y participacién del alumno.
o Utilizar diversos recursos audiovisuales (videos, y presentacion de diapositivas) para optimizar el proceso ensefanza-
aprendizaje.
« Fomentar la participacion activa del alumno mediante trabajo en equipo, exposiciones y participacion en clase.

Estrategia de aprendizaje (alumno)
El estudiante debera poner en practica estrategias de busqueda de informacion, sintesis, resolucion de ejercicios, exposiciones, y
participacion en actividades dentro del aula.
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:
Criterios de acreditacion
— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.
— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.
Criterios de evaluacion

- 3 examenes escritos (10% cada examen)......30%

- Participacionenclase................cooeiiennn. 10%

STAreas. ..., 20%

- Evidencia de desempefo..............coceuienennn. 40%
(Reporte escrito y exposicion)

Total........o e, 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Teran, D. M. (2016). Introduccion a la Ingenieria. México,
Alfaomega.

Romero, S., Romero, O., Mufnoz, D., (2015). Introduccion a la
Ingenieria, 2da ed., México: Pearson Educacion.

P. Grech. (2014). Introducciéon a la ingenieria, 2da ed.,
Colombia: Pearson Educacién.

Welsh, S. (2017). Introduction to Creativity and Innovation for
Engineers. United States:Pearson.

Hagen, K. (2009). Introduccién a la ingenieria, 3era ed., México:
Prentice Hall. [Clasica]

Wright, P. (2004). Introduccion a la Ingenieria. 3ra ed. México:
Limusa Wiley. [Clasica]

Electronica

Schneider, D. (2014, January 28). Special Report: Dream Jobs
2014. Recuperado el 14 de Marzo de 2018 de
https://spectrum.ieee.org/qgeek-life/profiles/special-report-
dream-jobs-2014

Schneider, D. (2013, January 30). Special Report: Dream Jobs
2013. Recuperado el 14 de Marzo de 2018 de
https://spectrum.ieee.org/at-work/tech-careers/special-
report-dream-jobs-2013

Staff, S. (2012, January 31). Special Report: Dream Jobs 2012.
Recuperado el 14 de Marzo de 2018 de
https://spectrum.ieee.org/at-work/tech-careers/special-report-

dream-jobs-2012.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente de esta asignatura debe poseer Licenciatura en Ingenieria o area afin con experiencia de dos anos frente a grupos vy
experiencia en la industria preferentemente. De preferencia con posgrado en ingenieria y/o ciencias y experiencia en tutorias
académicas. Debe ser una persona reflexiva, critica, que estimule la interaccion comunicativa, desarrolle la capacidad creativa,
intelectual y cognitiva del alumno, anime sus participaciones y posea amplias habilidades comunicativas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

1. Unidad Académica: Facultad de Ingenieria, Mexicali: Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; Facultad de Ingenieria y Negocios,
Tecate; Facultad Ingenieria, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia, Valle de las
Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacién, Ingeniero en Electrénica,
Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatrénica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Desarrollo Profesional del Ingeniero z
P . R . 9 UNIVERSIDAD AUTONOMA
BAJA CALIFORNIA

5. Clave: 33528 D,EE_:G iISTRAD

6.HC:01 HL:00 HT:02 HPC:00 HCL:00 HE:01 CR: 04 09 NOV 7018

7. Etapa de Formacién a la que Pertenece: Basica EC: i STR AD

8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria 0o Bl B e sk

9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno

'Equipo de disefio de PUA Firma Vo.Bo. de subdirector(es) de Firma
Unidad(es) Académica(s)

Mayra Iveth Garcia Sandova "?"/}7 Alejandro Mungaray Moctezuma

Valeria Mizotiz Rocha Cruz ; José Luis Gonzalez Vazque 7

Carlos Saul Lopez Sanchez £ &%‘zz&-«( Humberto Cervantes De Avila

Sua Madai Rosique Ramirez Claudia Lizeth Marquez Martinez

Diego Armando Truijillo Toledo { /r’/ Mayra Iveth Garcia Sandoval

Homero Samaniego Aguilar Ana Cecilia Bustamante Valenzuela W

Fecha: 08 de agosto de 2018 Maria Cristina Castafion Bautista
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La asignatura Desarrollo Profesional del Ingeniero propicia el desarrollo de habilidades del comportamiento humano como
inteligencia emocional, habilidades interpersonales, comunicacion, liderazgo, trabajo en equipo, solucion de conflictos, lo cual
contribuye de manera integral a su proyecto profesional en las areas de la ingenieria.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter de obligatorio y forma parte del tronco comun de las DES de Ingenieria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Disefar un proyecto, para contribuir en la formacion profesiéon a través del desarrollo de habilidades del comportamiento humano y
el establecimiento metodolégico de un plan estratégico a corto y mediano plazo, con una actitud critica, objetiva, responsable y
propositiva.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Desarrollar un proyecto profesional que incluya: mision, vision, analisis de la situacion, objetivos estratégicos y plan de acciodn.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. El ingeniero y factores que influyen en su desarrollo profesional.

Competencia:

Relacionar los factores que influyen en el desarrollo profesional del ingeniero, caracteristicas y elementos de la profesién como
vocacion, habilidades, aptitudes e intereses, para resolver problemas presentados en los nuevos escenarios formativos a través de
teorias y contenidos bibliograficos sobre la formacién profesional con pensamiento critico, responsabilidad, honestidad y respeto.

Contenido: Duracioén: 4 horas
.1. Expectativas sociales y laborales sobre el ingeniero.

.2. El ingeniero en su desarrollo profesional.

.3. Elementos que componen la profesion (vocacién, habilidades, aptitud, intereses, capacidades).

4.

1
1
1
1.4. Desarrollo de habilidades para la formacion profesional
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UNIDAD II. El ingeniero y el desarrollo de habilidades para su formacion profesional

Competencia:
Desarrollar habilidades de comportamiento humano tales como inteligencia emocional y habilidades interpersonales, para integrarse
de forma 6ptima a la formacioén profesional a través de teorias y métodos, con pensamiento critico, responsabilidad y compromiso.

Contenido: Duracioéon: 4 horas

2.1 Inteligencia emocional para la formacién de ingenieros.

2.2 Factores que influyen en el control emocional en la formacién de ingenieros.
2.3 Habilidades interpersonales para formacién de ingenieros.

2.4 Factores que influyen en el desarrollo de habilidades interpersonales.
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UNIDAD lll. Habilidades gerenciales para ingenieros.

Competencia:
Desarrollar habilidades gerenciales para la formacidon profesional en el area de la ingenieria, mediante las técnicas y teorias de
comunicacion, liderazgo y solucién de conflictos, con respeto, empatia, solidaridad y compromiso social.

Contenido: Duracion: 4 horas

3.1 La comunicacion como herramienta basica en la formacion de ingenieros.
3.2 Barreras que dificultan el proceso de comunicacion.

3.3 Liderazgo y sus aplicaciones practicas en la ingenieria.

3.4 Como crear grupos y equipos de trabajo efectivos.

3.5 Técnicas para la solucion de conflictos.
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UNIDAD IV. Proyecto profesional

Competencia:

Disefar un proyecto profesional para contribuir en el desarrollo de su formacién profesional mediante el establecimiento
metodoldgico de un plan estratégico a corto y mediano plazo, con una actitud critica, objetiva, propositiva, responsabilidad y

compromiso.

Contenido:

4.1 Definicién de mision, vision y valores.

4.2 Analisis FODA en escenarios académicos y profesionales.

4.3 Establecimiento de estrategias para escenarios académicos y profesionales.
4.4 Plan de accion para el desarrollo del proyecto profesional.

4.5 Plan de contingencia para el desarrollo del proyecto profesional.

Duracion: 4 horas
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

PN(,)' (_19 Competencia Descripciéon Material de Apoyo Duracién
ractica
UNIDAD
|
1 Identificar su desarrollo psicosocial | Revisidon  bibliografica de las || -Internet 2 horas
para reconocerse como un ser | estadios de desarrollo psicosocial || -Bibliografia
social en escenarios académicos y | de Erik Erikson, identificando la | -Computadora
profesionales a través de la | etapa en la que se encuentra en | -Proyector
revision tedrica de los estadios | estos momentos y contrasta con | -Rubrica
del desarrollo psicosocial con || las expectativas del entorno
responsabilidad y honestidad. académico.
2 Identificar las expectativas | Role playing de expectativas || -Internet 2 horas
sociales para identificar el papel | sociales. -Lista de expectativas sociales
del ingeniero en académicos y sobre el ingeniero
profesionales a través del role | Considerando las cuatro fases del | -Bibliografia
playing con honestidad y respeto. | modelo clasico del role playing: | -Computadora
motivacion, preparacion de la | -Proyector
dramatizacion, dramatizacion vy | -Rubrica
debate.
3 Describir el comportamiento | Proyectar la pelicula: “3 Idiots” de || -Pelicula 2 horas
humano en contextos académicos | Rajkumar Hirani, 2009. Comentar | -Proyector
para relacionarlo con el area de la |y elaborar un reporte con la | -Bocinas
ingenieria, a través de la | descripcion e identificacion del
proyeccion de una pelicula, con | comportamiento humano en
tolerancia y respeto. contextos académicos.
4 Revisar los elementos de la | Realizar test de vocacién, | -Test de vocacion, aptitudes e | 2 horas
vocacion para identificar || aptitudes e intereses y reflexionar | intereses.
habilidades, aptitudes, intereses, | sobre los resultados para | -Bibliografia
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capacidades a través de test y

identificar sus fortalezas

-Formatos vy platillas de aplicacién

técnicas con pensamiento critico, | académicas. de test
analitico, compromiso y -Rubrica
responsabilidad.

5 Identificar el estilo de aprendizaje | Realizar test de valoracién de | -Cuestionario de estio de| 2 horas
personal para seleccionar las | estilo de aprendizaje, y reflexionar | aprendizaje.
estrategias de estudios idoneas, | sobre los resultados para | -Bibliografia
empleando test estandarizados | identificar sus fortalezas | -Hojas
con actitud critica y reflexiva personales. -Computadora

-Proyector
Al concluir el ejercicio se realiza | -Rubrica
reflexidbn colectiva respecto a la
diversidad de estilos de
aprendizaje y la idoneidad de
algunas técnicas de estudio.
UNIDAD

Il
Distinguir los elementos que | EI alumno construira su propia || -Formato de actividad “escalera de | 2 horas

6 componen la inteligencia | escalera de la autoestima vy | la autoestima”
emocional para reconocer sus | registrara sus fortalezas vy | -Proyector
fortalezas y debilidades que | debilidades en cada uno de los | -Computadora
impactan en su formacion | peldafnos, que registro de | -Rubrica
profesional a través de técnicas | fortalezas y debilidades por
que incluyan la revision de || peldafo.
autoestima con responsabilidad y
honestidad.

7 Clasificar por tipo las motivaciones | EI  alumno identificara  sus | -Formato de motivaciones | 2 horas
personales y académicas | motivaciones personales y | personales, académicas y
reflexionar sobre sus recursos en | académicas (intrinsecas y || laborales.
contextos académicos y || extrinsecas) tomando como | -Proyector
profesionales a través de | referencia el taller 1. -Computadora
ejercicios practicos con honestidad -Rubrica
y respeto.

Identificar las habilidades | Técnica de lenguaje no verbal, | -Formato de lista de palabras o | 2 horas
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8 interpersonales para comprender | solicitar que se situen en parejas y || situaciones usadas y/o
la funcionalidad emocional y el uso | pedirle que A le transmita a B un | presentadas en el area de la
adecuado y oportuno de la palabra | Mensaje sin utilizar la palabra ni || ingenieria.
en contextos académicos gestos faciales. -Proyector

. . . -Computadora

profeS|ona_|Ies.a,tr.aves de técnicas Posteriormente retroalimentar la | -Rubrica

de comunicacién mterpersonal con experiencia: identificando las

responsabilidad y respeto. barreras de la comunicacion asi
como la funcionalidad emocional,
el uso adecuado y oportuno de la
palabra en contextos académicos
y profesionales.

UNIDAD

1]

Aplicar las habilidades del | Role playing de habilidades del | -Casos practicos en la ingenieria 4 horas

6 liderazgo para la resolucién de | liderazgo. -Bibliografia
casos practicos en la ingenieria a -Proyector
través del uso de las herramientas | Considerando las cuatro fases del | -Computadora
tales la comunicacibn  con | modelo clasico del role playing: | -Rubrica
honestidad, equidad e | motivacién, preparacion de la
imparcialidad. dramatizacion, dramatizacion vy

debate.

7 Identificar las caracteristicas de la | Resolucion de casos de estudio | -Casos de estudio acerca de| 4 horas
negociacion para aplicar en las | sobre negociacidén y resolucion de | negociacibn 'y resolucion de
situaciones en las que se | conflictos en la ingenieria. | conflictos en la ingenieria que el
presenten oportunidades  de | Entregar por escrito y exponerlo. docente propone.
negociacion y determinar las -Bibliografia
estrategias que le permitan -Proyector
atender los conflictos a través de -Computadora
estudio de caso con una actitud -Rubrica
empatica y ética profesional.

UNIDAD
Iv
8 Disefiar un proyecto profesional | Tomando  como base los | -Formato y/o esquema de plan | 8 horas

para contribuir en el desarrollo de

siguientes pasos: a) definicion de

estratégico.
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su formacién profesional mediante
el establecimiento metodolégico
de un plan estratégico a corto y
mediano plazo, con una actitud
critica, objetiva, propositiva,
responsabilidad y compromiso.

mision, visién y valores, b) analisis
FODA c) establecimiento de
estrategias, d) plan de accién y d)
plan de contingencia, elaborar un
plan estratégico de carrera a corto
y mediano plazo.

Se presenta por escrito como
proyecto final y se expondra de
manera voluntaria.

-Formato
-Bibliografia
-Proyector
-Computadora
-Rubrica

FODA
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase se desarrollara de manera general la explicacion de la introduccion a la unidad de aprendizaje y
se firmara la carta compromiso de los alumnos en la cual se explica la metodologia de trabajo, los criterios de evaluacion, calidad de
los trabajos académicos, derechos y obligaciones tanto del docente como del alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)
° Mediante técnicas expositivas apoyadas en presentaciones o dialogo grupal, el docente introducira y concluira cada una de
las unidades y temas que se abarquen durante el curso.

° Para el desarrollo de los temas se proporcionara el ambiente adecuado para que el aprendizaje sea centrado en el alumno,
dando instrucciones sobre los pasos a seguir, ya sea de manera individual o grupal.

° Utilizara herramientas que propicien un aprendizaje constructivista como investigacion, lectura critica, sociodramas, ejercicios
de proyeccion, autoanalisis, dinamicas de grupo y llenado de formato.

° Entrega de material bibliografico

Estrategia de aprendizaje (alumno)

° Mediante dinamicas, técnicas y test para lograra la identificacion de habilidades para su formacion profesional.

° Presentara y/o expondra los productos finales que resulten del trabajo realizado en cada una de las actividades propuestas.

° Indagara en fuentes bibliograficas, bases de datos y/o publicaciones electrénicas de temas previamente indicados.

° Resolvera formatos y situaciones planteadas dentro del salén de clase de manera individual y/o en equipo. Elabora un
problemario
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que

establece el Estatuto Escolar vigente.
— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

-EXamenes escritos ........cooviiiiiii e, 25%
- Portafoliode evidencias............ccoooiiiiiiiiiiinennns 25%
e = 1= 1 T 5%
- EXpOSICIONES. ..o, 5%
- Proyectofinal..........coooiii 40%
Total. ... 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

Casares, D.; Siliceo, A. (2015) Planeacion de vida y carrera:
Vitalidad personal y organizacional, desarrollo humano
y crisis de madurez, asertividad y administracion de
tiempo. 2da Ed.. México: Limusa.

Castafneda, Luis. (2014). Un plan de vida para jovenes.
Meéxico. Nueva Imagen.

DuBrin, Andrew J. (2015). Human Relations: Interpersonal.
Job-oriented Skills. England. Pearson.

Goleman, D. (1997). Emotional Intelligence. US: Bantman
Book.[clasico].

Lussier, R., & Achua, C. F. (2016). Liderazgo: teoria,
aplicacion y desarrollo de habilidades. [recurso
electronico].

Madrigal Torres, B. E., & Vazquez Flores, J. M. (2017).
Habilidades directivas: teoria, auto aprendizaje,
desarrollo y crecimiento. México, D. F. : McGraw-Hill.
[recurso electronico].

Flores Rosete, Lucrecia G. (2014). Plan de vida y carrera: Manual
de desarrollo humano. Estado de México: Pearson.

Pansza, M. & Hernandez, S. (2013). El Estudiante, técnicas de
estudio y de aprendizaje. México: Trillas, pp.144

Pereyra, M. (2015). Relaciones Humanas positivas, el arte de
llevarse bien con los demas. (3era. reimp.). México: Gema
Editores, pp. 187

Yukl, G. A.,, & Moreno Lopez, Y. (2008). Liderazgo en las
organizaciones. Madrid: Pearson Educacién. [recurso
electronico].
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesor de este curso debe contar con titulo de Licenciatura en Pedagogia, Psicologia o area afin, o alternativamente un
ingeniero preferentemente con posgrado en desarrollo humano, desarrollo organizacional 6 con experiencia laboral minima de tres
afios en areas administrativas, gestidon y manejo de personal; y cursos de formacion docente en los ultimos 2 afios, debe ser
responsable, respetuoso, promover la participacion activa del alumno.

Experiencia en manejo de grupos y aplicacion de estrategias didacticas con una vision multidisciplinaria enfocada en el desarrollo de
las areas de la ingenieria, asi como en el manejo de las TIC's que muestre una actitud ética, empatica, motivadora, asertiva e
incluyente.
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Proporcionar las herramientas tedricas y metodolégicas que permitan a los estudiantes adquirir las habilidades linguisticas y
comunicativas elementales del idioma inglés (comprensién lectora, comprension auditiva, expresion oral y expresion escrita) las
cuales permiten comprender y utilizar expresiones cotidianas, tales como presentarse, presentar a otros, preguntar y responder
sobre temas personales o del entorno inmediato, e interactuar con comunidades de habla inglesa que se esfuerzan en hacerse
entender. Esta unidad de aprendizaje se encuentra ubicada en la etapa basica con caracter de obligatoria y pertenece al tronco
comun de la DES de Ingenieria

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Comunicar frases, expresiones y estructuras gramaticales del nivel basico del idioma inglés A1 segun el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, con la finalidad de hacer uso en comunicacion relativa a si mismo, a situaciones familiares o
cotidianas y al entorno inmediato, por medio de la lectura, la produccion escrita, la interaccion y expresion oral, en un marco de
respeto y responsabilidad dentro y fuera del aula, con una actitud creativa y colaborativa.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora y presenta una autobiografia escrita en el idioma inglés utilizando adecuadamente los tiempos verbales: presente simple,
presente progresivo, pasado simple y pasado progresivo, asi como el vocabulario y las expresiones adquiridas en la unidad de
aprendizaje. La presentacidon debe ser breve y en el idioma inglés, en donde con fluidez se demuestre el dominio del vocabulario y
las estructuras gramaticales adquiridas en la unidad de aprendizaje.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Vocabulario

Competencia:

Adquirir de manera oral y escrita el dominio de un vocabulario basico en inglés relativo a temas cotidianos, mediante conversaciones
constantes en el que se incluyen: sustantivos, pronombres, adjetivos, frases y expresiones basicas, para lograr una base de
comunicacion efectiva en el idioma inglés, con una actitud proactiva y colaborativa, en un marco de inclusion y respeto.

Contenido: Duracioéon: 4 horas

1.1 Alfabeto y fonética (deletrear)

1.2 Frases y expresiones basicas (interjecciones de cortesia)
1.3 Categorias gramaticales

1.4 Vocabulario basico (tematico)

1.5 Cognados y falsos cognados

1.6 Numeros, cifras y fechas

1.7 Pronombres personales

1.8 Adjetivos posesivos y pronombres posesivos

1.9 Adjetivos calificativos
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UNIDAD II. Presente simple

Competencia:
Estructurar oraciones de manera oral y escrita, mediante el vocabulario adquirido y la conjugacién del tiempo verbal presente simple,
para describir aspectos de la vida cotidiana y de su entorno social, con actitud reflexiva, respetuosa y responsable.

Contenido: Duracion: 4 horas

2.1 Pronombres demostrativos

2.2 Presente simple del verbo “To Be”

2.3 Oraciones afirmativas en Presente simple

2.4 Oraciones negativas en Presente simple

2.5 Oraciones interrogativas en presente simple

2.6 Oraciones con el verbo haber (There is/There are)

2.7 Sustantivos contables e incontables (How many/How much)
2.8 Oraciones con el verbo modal “Can/Cannot”

2.9 Oraciones con el verbo modal “Have to/Has to”
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UNIDAD IlIl. Pasado simple

Competencia:

Estructurar oraciones de manera oral y escrita, mediante el vocabulario adquirido y la conjugacion del tiempo verbal pasado simple,
para referirse eventos pasados sobre informacién personal o del entorno inmediato, con actitud reflexiva, respetuosa y responsabile.

Contenido:

3.1 Pasado simple
3.1.1 Pasado simple del verbo “To Be”
3.1.2 Oraciones afirmativas en pasado simple
3.1.3 Oraciones negativas en pasado simple
3.1.4 Oraciones interrogativas en pasado simple
3.1.5 Oraciones con el verbo haber (There was/There were)
3.1.6 Verboides (Could//Would//Should)
3.1.7 Vocabulario académico (tematico)
3.1.8 Oraciones en modo imperativo

Duracion: 4 horas
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UNIDAD IV. Presente progresivo y Pasado progresivo

Competencia:

Estructurar de manera oral y escrita oraciones conjugadas en el tiempo verbal presente progresivo y pasado progresivo, para
expresar simultaneidad o anterioridad de la accién con el tiempo en que se habla, mediante conversaciones con el vocabulario

adquirido, dentro de un marco de comunicacion respetuosa y constructiva.

Contenido:

4.1 Presente progresivo y Pasado progresivo
4.1.1 Gerundio e infinitivo (usos de los verbos con terminacion “-ing”)
4.1.2 Oraciones afirmativas en presente progresivo
4.1.3 Oraciones negativas en presente progresivo
4.1.4 Oraciones interrogativas en presente progresivo
4.1.5 Oraciones afirmativas en pasado progresivo
4.1.6 Oraciones negativas en pasado progresivo
4.1.7 Oraciones interrogativas en pasado progresivo

Duracion: 4 horas
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No. de
Practica

Competencia

Descripciéon

Material de Apoyo

Duracion

UNIDAD |

Conocer el alfabeto y la fonética
del idioma inglés, con la finalidad
de desarrollar habilidades
linguisticas, a través de un analisis
contrastivo de las diferencias
sustanciales entre el inglés y el
espanol, con una actitud analitica
y reflexiva.

El docente presenta la
pronunciaciéon del alfabeto en la
lengua inglesa al igual que una
serie de ejemplos. Posteriormente,
muestra como deletrear palabras
simples, con el cual el alumno
debera deletrear palabras simples,
por ejemplo, su nombre.

Diagrama con la fonética del
idioma inglés, lista de palabras
elementales en el idioma inglés.

1 horas

Dominar las frases cotidianas de
cortesia 'y amabilidad mas
comunes, mediante la
pronunciacién y representacion de
ejemplos, con la finalidad de
comprender su significado,
mostrando seguridad y respeto.

El docente muestra al alumno una
serie de ejemplos en donde se
utilicen este tipo de expresiones y
genera una breve situacidén en la
que el alumno debe responder con
alguna de las palabras o frases
aprendidas.

Representacion de una situacion
simulada en el aula de clases.

1 hora

Reconocer las diferentes
categorias gramaticales, con la
finalidad de desarrollar habilidades
de anadlisis de las diferentes
funciones comunicativas,
mediante una tabla de referencia
para las mismas, con una actitud
propositiva y analitica.

El alumno hace un aporte de ideas
de palabras (brainstorming) en
inglés y el docente facilita una
serie de frases y oraciones
simples. El docente por medio de
la utilizacion de las palabras y
ejemplos dados, explica de
manera general cudles son vy
cdmo reconocer las categorias
gramaticales existentes.

Tarjeta mnemotécnicas o]
educativas, pizarron, plumones,
colores, papel y lapiz.

2 horas

Adquirir un vocabulario basico
sobre personas y objetos de uso
cotidiano, para contribuir en Ia

El docente presenta al alumno una
serie de imagenes y fotografias de
personas y objetos comunes de

Revistas, objetos en el aula de
clases, dibujos.

2 horas
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comunicacion directa, a través del
reconocimiento de imagenes vy
fotografias, con una actitud
participativa y colaborativa.

las cuales el alumno aprende su
nombre y pronunciacion en el
idioma inglés para adquirir un
vocabulario basico.

Identificar qué son los cognados y
los falsos cognados, con Ila
finalidad de propiciar el analisis
comunicativo, por medio del
reconocimiento de palabras en el
idioma inglés que se escriben o
pronuncian de igual o similar
manera, pero que en ocasiones
tienen diferente significado en el
idioma inglés, con una actitud
proactiva y participativa.

El docente proporciona un
pequeio texto al alumno en el que
éste debera identificar cognados y
falsos cognados para
incorporarlos a su vocabulario.

Fragmento de texto y lista de
vocabulario, diccionario.

1 hora

Dominar el manejo de los
numeros, cifras y fechas en el
idioma inglés, por medio de la
utilizacion de los mismos en
diversos casos, con la finalidad de
tener herramientas de
comunicacion, con una actitud
reflexiva y colaborativa.

El docente plantea diferentes
escenarios en los que es
necesario utilizar expresiones
numéricas con el fin de que los
alumnos interactuen entre si para
practicar el manejo de dichas
expresiones al tiempo que se
integran grupalmente.

Reloj, calendario, agenda, utilerias
contables.

2 horas

Utilizar los pronombres personales
del idioma inglés en frases
simples, a través de |los
sustantivos, para procurar un
lenguaje claro vy directo, de
manera constructiva y creativa.

El docente presenta un analisis
contrastivo de los pronombres
personales del espanol y el inglés
para permitir que el alumno haga
una sustitucibn  correcta de
sustantivos en frases simples
formuladas a partir del vocabulario
adquirido.

Aula, pizarrén, plumones.

1 horas

Manejar correctamente los
adjetivos y pronombres posesivos,

El docente presenta y explica el
manejo los adjetivos y pronombres

Aula, pizarrén, lapiz y papel.

1 hora
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desde la modificacion de las
frases y ejemplos estudiados, con
la finalidad de ir creando nuevas
frases u oraciones en las que se
emplearan éstos, de manera
creativa y reflexiva.

posesivos, a partir de los cuales el
alumno escribe una serie de
frases utilizando los  éstos
apoyandose en el conocimiento
previo.

Expresar y sefialar en el idioma
inglés la descripcion y cualidad de
algunos sustantivos aprendidos, a
través de la utilizacion de adjetivos
calificativos comunes, con la
finalidad de ir escribiendo vy
comentando una serie de frases u
oraciones simples, de forma
respetuosa y colaborativa.

El docente proporciona algunos
ejemplos de adjetivos calificativos
y el empleo de los mismos en
frases u oraciones sencillas,
posteriormente el alumno y sus
compafneros llevan a cabo
ejercicio de aporte de ideas
(brainstorming) en el que se
integren nuevos adjetivos
calificativos al vocabulario.

Lapiz, papel, diccionario.

1 hora

UNIDAD
Il

10

Emplear los pronombres
demostrativos en el intercambio de
ideas expresadas, de manera oral,
para sefalar a personas u objetos
en el aula de clases, con una
actitud respetuosa y cordial.

El docente proporciona ejemplos
puntuales para cada uno de los
pronombres  demostrativos y
posteriormente el alumno emplea
éstos para elaborar frases u
oraciones simples de manera oral.

Aula, pizarrén, utileria del aula.

1 hora

11

Construir una lista de oraciones
sencillas en el idioma inglés, a
través de la utilizacion del verbo
“To Be” (ser/estar) en el tiempo
presente simple, con la finalidad
de realizar didlogos, a partir de las
competencias y vocabulario
adquiridos, mostrando una actitud
proactiva.

El docente facilita ejemplos de la
utilizacion del verbo “To Be”
(ser/estar) en el tiempo Presente
simple, posteriormente el alumno
construye una oracion por cada
pronombre personal, en las que
incorpora los pronombres
demostrativos y los adjetivos
calificativos estudiados en los

Lapiz, papel, pizarrén, plumones,
aula.

2 horas
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puntos anteriores.

12

Producir oraciones sencillas en el
tiempo presente simple del idioma
inglés de forma afirmativa, a
través de la traduccion del espanol
al inglés de un breve escrito
personal sobre habitos y rutinas,
para describir tiempo en
actividades, con una actitud de
confianza y empatia.

El alumno redacta en el idioma
inglés una breve lista de sus
habitos y rutinas de manera
general en las que utiliza
oraciones sencillas en el tiempo
verbal Presente simple del idioma
inglés, el docente apoya
proporcionando algunos ejemplos.

Diccionario, papel, lapiz, pizarrén,
plumones.

2 horas

13

Estructurar oraciones negativas e
interrogativas en presente simple,
para desarrollar habilidades
expresivas, utilizando las
oraciones afirmativas en presente
simple, de manera respetuosa y
colaborativa.

El docente a través de Ilos
ejemplos proporcionados  de
oraciones afirmativas en presente
simple, explica como construir las
formas negativa e interrogativa del
presente simple, posteriormente el
alumno intercambia su lista de
oraciones afirmativas con un
compafero para estructurar las
mismas ahora en forma negativa e
interrogativa.

Papel, lapiz, pizarron, plumones.

2 horas

14

Expresar oraciones en inglés
empleando las particulas “There
is/there are” contrastado con el
verbo haber del espafiol, para
fortalecer conocimientos de
ubicacion, mediante una lista de
oraciones sencillas escritas vy
comentadas de manera oral, de
forma participativa y respetuosa.

El docente facilita la explicacion
del manejo de las oraciones con
las particulas “There is/there are”
a través de ejemplos concretos,
posteriormente el alumno elabora
sus propios ejemplos elaborando
una lista de ellos y comentandolos
en el aula de forma oral para
intercambiar ideas con  sus
companeros.

Papel, lapiz, pizarrén, plumones,
aula.

2 horas

15

Identificar sustantivos contables y
no contables, por medio de la

El docente explica la diferencia
entre ambas categorias de

Lapiz, papel, pizarrén, plumones,

2 horas
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elaboracién de oraciones
interrogativas con las preguntas:
‘How many” y “How much”, para
tener nocidbn de cantidad, de
manera reflexiva y participativa.

sustantivos y emite una serie de
ejemplos, posteriormente el
alumno escribe y comenta a sus
compafneros sus propios ejemplos.

aula.

16

Expresar de manera oral y escrita
oraciones simples, a través del
verbo modal “Can” en forma
afirmativa, negativa e
interrogativa, para generar
oraciones del mismo tema,
participando en un breve debate
grupal, de manera respetuosa y
colaborativa.

El docente presenta una serie de
ejemplos sobre el manejo del
verbo modal “can” (poder), en las
formas afirmativa, negativa e
interrogativa y posteriormente el
alumno elabora ejemplos en los
que utilice dicho verbo modal para
participar en un breve debate
grupal sobre lo que se puede
hacer y no se puede hacer en una
situacion o entorno determinados.

Pizarrén, plumones, lapiz, papel,
aula.

1 hora

17

Estructurar oraciones con el verbo
modal “Have to/has to”, en forma
afirmativa, negativa e
interrogativa, a través de Ila
elaboracion de un plan de
actividades, para activar
conocimientos de acciones, con
una postura participativa vy
creativa.

El docente presenta una serie de
ejemplos sobre el uso del verbo
modal “have to/has to”, enseguida
el alumno utiliza en forma
afirmativa, negativa e interrogativa
tal verbo modal en la presentacion
de un plan de actividades para un
evento o una situacion imaginaria.

Lapiz, papel, pizarrén, plumones,
aula.

2 horas

18

Emplear los pronombres
demostrativos en el intercambio de
ideas expresadas, de manera oral,
para sefalar a personas u objetos
en el aula de clases, con una
actitud respetuosa y cordial.

El docente proporciona ejemplos
puntuales para cada uno de los
pronombres  demostrativos vy
posteriormente el alumno emplea
éstos para elaborar frases u
oraciones simples de manera oral.

Aula, pizarrén, utileria del aula.

1 hora

UNIDAD
1]
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Estructurar oraciones de manera
oral y escrita conjugadas en
tiempo pasado simple, con la

El docente plantea diferentes
escenarios en los que los alumnos
deben utilizar oraciones del tiempo
pasado simple reforzando el
conocimiento tedrico y la habilidad

Aula, pizarrén, plumones,

19-20 finalidad de hacer uso correcto de . , . 3 horas
. ., . de comunicacion, tanto oral como | fotografias diversas.
la conjugacion verbal, mediante : X -
. . o escrita, a través de describir las
ejemplos, con actitud propositiva y - :
S actividades que el estudiante
participativa . . o
realiza en dia ordinario de la
semana.
El docente guia a los alumnos en
la elaboracién de preguntas en
tiempo pasado, que incluyan el
Estructurar oraciones | uso del verbo haber (there
interrogativas de manera oral y | was/there were) reforzando el
escrita conjugadas en tiempo | conocimiento tedrico y la habilidad
pasado simple, a través del uso | d& comunicacion, tanto oral COMO || Aula, pizarron, plumones, 3 horas
21-22 | correcto de la conjugacion verbal, gSC”ta mﬁ¢tan’_[e la construccion | fotografias diversas.
para reforzar conocimientos | 9¢ uha nistoria ‘en —una mesa
. . I redonda basandose en wuna
tedricos, con actitud propositiva y . .
articipativa fotografia, la cual tendran que
P P : narrar los miembros del equipo a
sus compainieros en clase.
, " El docente plantea ejemplos
Estructurar oraciones positivas, | . .
. ) . ilustrativos para que los alumnos
negativas e interrogativas de . .
) . practiquen y después elaboren
manera oral y escrita conjugadas . ; : )
. oraciones afirmativas, negativas e
en tiempo pasado, para su interrogativas enriqueciendo su || Aula, pizarrén, plumones 4 horas
23-24 mediante del uso ’ ’ '

aplicacion,
correcto de los verboides Could,
Would y Should, con actitud
propositiva y participativa.

vocabulario y utilizando los
verboides Could, Would y Should
al hablar de alguna experiencia del
pasado.
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25

Estructurar oraciones imperativas
de manera oral y escrita, con la
finalidad de fortalecer el
conocimiento teorico, mediante del
uso correcto de la forma verbal,
con actitud propositiva y
participativo.

El docente ejemplifica el uso de la
forma imperativa de los verbos en
inglés para que los alumnos
puedan fortalecer su conocimiento
tedrico con ejercicios verbales y
escritos.

Aula, pizarrén, plumones.

2 horas

UNIDAD
v

26

Estructurar oraciones con verbos
con terminacion “-ing”, para forjar
su aplicacion, a través del uso
correcto de la conjugacion verbal,
con actitud propositiva y
participativa.

El docente explica las reglas del
uso de los verbos con terminacion
“ing” y explica la diferencia del
uso del gerundio y el infinitivo.

Aula, pizarron, plumones.

2 horas

27

Estructurar oraciones afirmativas
de manera oral y escrita, para
realizar ejemplos propios,
mediante el vocabulario de los
verbos como hobbies, con una
actitud propositiva y participativa.

El docente muestra ejemplos para
que los alumnos puedan generar
sus propias oraciones utilizando
sus hobbies de manera oral y
escrita.

Aula, pizarron, plumones.

2 horas

28

Estructurar oraciones negativas de
forma escrita, retomando la
negacion del verbo “To Be”, para
realizar ejemplos propios,
mediante el vocabulario de los
verbos, con una actitud reflexiva y
participativa.

El docente retoma el verbo “To
Be” para ejemplificar las oraciones
en negativo para que luego el
alumno pueda cambiar sus
oraciones afirmativas a negativas
de manera oral y escrita.

Aula, pizarrén, plumones

2 horas

29

Estructurar oraciones
interrogativas con su respectiva
respuesta de forma oral y escrita,
retomando el verbo “To Be’,
mediante ejemplos propios a

El docente ejemplifica haciendo
preguntas con respuestas cortas
utilizando el gerundio, de esta
manera los alumnos haran una
serie de preguntas de manera oral

Aula, pizarrén, plumones

1 horas
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través del vocabulario de los
verbos, para fortalecer
conocimientos previos, con una
actitud reflexiva y participativa.

y escrita y las compartiran con sus
companeros.

Estructurar oraciones afirmativas
de manera oral y escrita,
combinando el gerundio en

Los alumnos retoman el gerundio
ahora utilizandolo en pasado,

30 pasado, con la finalidad de | comparandolo con sus || Aula, pizarron, plumones 1 horas
desarrollar habilidades | compafieros de manera oral y
comunicativas, con una actitud | escrita.
propositiva y participativa.
Estructurar oraciones negativas e
interrogativas de manera oral y | Los alumnos hacen una serie de
escrita, combinando el gerundio || oraciones utilizando el gerundio en
en pasado, con la finalidad de | pasado, para después convertirlas . )
31 desarrollar habilidades [ a las formas Aula, pizarron, plumones 1 horas

comunicativas y de redaccion, con
una actitud propositiva y
participativa.

negativa e
interrogativa de manera oral y
escrita.
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VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)
o Utilizara la técnica expositiva; es el encargado de dirigir las diferentes actividades
e Lectura de textos
e Ejercicios de llenado de espacios, de opcion multiple, examenes y practicas de taller
e practicas de comunicacion a través de la interaccion en el idioma inglés con sus companeros y su maestro/a.

Estrategia de aprendizaje (alumno)
e Participa en dinamicas, contribuyendo de manera voluntaria a retroalimentar y enriquecer la aprehensiéon de los
conocimientos
e Trabajara de manera activa, cooperativa, individual y en grupos, desarrollando actividades de comprension vinculadas al
desarrollo de sus competencias linguisticas y comunicativas.
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

Calificaciéon en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

-2 examenes escCritos............oceveiiiiieinnnn. 40%
- Reporte escrito..........ooiiiiiiiii 20%
- Actividades de taller .....................ooeeni 20%
- Evidencia de desempefio
(Presentacion de autobiografia)................. 20%
Total........cooo . 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas

Complementarias

McCarthy, M., McCarten, J., y Sandiford, H. (2014).

Saslow, J., y Ascher, A. (2015). TopNotch 1 Book. 3rd. Edition.
United Kingdom: Pearson Education ESL.

Touchstone Level 1 Student's Book. 2nd. Edition. New York,
USA: Cambridge University Press.

Bunting, J. D. (2006). College Vocabulary 4-English for Academic
Success. Boston: Houghton Mifflin Company. [clasica]

Ibbotson, M. (2008). Cambridge English for Engineering [1].
Student's book. Ernst Klett Sprachen.[clasica]

Lester, M. (2005). The McGraw-Hill handbook of English Grammar
and Usage. McGraw-Hill. [clasica]

Oxford University Press. (2002). Oxford Collocations Dictionary: for
Students of English. Oxford University Press. [clasica]

Pickett, N. A. (2000). Technical English: Writing, Reading and
Speaking. Pearson Longman.[clasica]

Quiroz, B. (2017). Glosario inglés-espafiol: términos en TCL y LSF.
Onomazein, 35(2), 227-242. doi:10.7764/onomazein.sfl.09

Robb, L. A. (2015). Diccionario para ingenieros espanol-inglés e
inglés-espanol.

X. PERFIL DEL DOCENTE

Licenciado en Docencia de Inglés, Licenciado en Ensefianza de Idiomas o Licenciado en Traduccion con formacion docente,
deseable experiencia previa de un afio minimo en la universidad. Certificacion Nacional de Lenguaje (CENNI) con un minimo de 12
puntos o banda 3 en los médulos 1, 2 y 3 de la Prueba de Conocimientos sobre Ensefianza (TKT por sus siglas en inglés) o dos
afios de experiencia como docente de inglés en nivel universitario. Dentro de sus cualidades, el docente debe destacar por su
liderazgo, proactividad, actitud responsable, respetuosa y propositiva.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

i COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Facultad de Ingenieria, Mexicali; Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; Facultad de Ingenieria y

1. Unidad AcadémicaNegocios, Tecate: Facultad Ingenieria, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de la Ingenieria y
Tecnologia, Valle de las Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y
Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacién, Ingeniero en Electronica,
Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatronica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Calculo Integral

5. Clave: 33530

6. HC: 02 HL:00 HT: 03 HPC:00 HCL:00 HE: 02 CR: 07
7. Etapa de Formacién a la que Pertenece: Basica EG iSTRAD

8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria ng ?géwfé?gNGBEAvSﬁgﬁL

9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Calculo Diferencial

Equipo de disefio de PUA Firma Vo.Bo. de subdirector(es) de Firma

o Unidad(es) Académica(s)
Tania Angélica Lépez Chico lanq A Le pez Cih Alejandro Mungaray Moctezuma
Maximiliano de las Fuentes José Luis Gonzalez Vazquez - a2

Alfredo Gualberto Chuquimia.Apaza | Claudia Lizeth Marquez Martinez.
Maribel Araceli Mejia Gordils 5 Humberto Cervantes De Avila

o -
Ricardo Jesus Renato Guerr. tro ‘;L.,,,,é BT, Mayra Iveth Garcia Sandoval
Ana Maria Vazquez Espino < Marla Cristina Castafion Bautista "7";59
Fecha: 08 de febrero de 2017 Ana Cecilia Bustamante Valenzuela
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Las competencias de esta unidad de aprendizaje son necesarias para la formaciéon adecuada del ingeniero, ya que proporciona
conocimientos basicos, métodos, técnicas y criterios para la aplicacion de la integracion en la resolucion de problemas propios de
ingenieria. Asimismo, se estudian las bases y principios de tratamiento de las funciones trascendentes elementales que incluye sus
propiedades, derivada y antiderivada; finalmente se revisa el tema de las coordenadas polares para utilizarlas en las funciones mas
usuales en este marco de referencia.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter obligatorio y forma parte del tronco comun de las DES de Ingenieria, para
cursar esta asignatura se recomienda haber cursado Calculo Diferencial.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Aplicar los conceptos y procedimientos en la integracion de funciones, mediante el uso_de los teoremas fundamentales del calculo,
las técnicas de integracion y tecnologias de la informacion, para resolver problemas cotidianos, de ciencias e ingenieria, con actitud
critica y responsable.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora un portafolio de evidencias que contenga los ejercicios realizados durante el curso, deben incluir el planteamiento,
desarrollo e interpretacion de los resultados.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD I. Antiderivacion e integral definida

Competencia:

Calcular la antiderivada de una funcién y su integral definida por definicion, usando los teoremas correspondientes, para discernir

sobre el uso y aplicacion del concepto de integral, con una actitud critica, proactiva y responsable.

Contenido:

1.1 Antiderivacion.
1.1.1 Definicion de antiderivada
1.1.2 Teoremas de antiderivacion
1.1.3 Definicidn de la integral indefinida
1.2 Técnicas de antiderivacion.
1.2.1 Método de cambio de variable o sustitucion.
1.3 Notacién Sigma.
1.3.1 Definicion.
1.3.2 Propiedades.
1.4 Integral Definida.
1.4.1 Definicion.
1.4.2 Propiedades.
1.5 Teoremas fundamentales del calculo
1.5.1. Teoremas fundamentales del calculo

Duracioéon: 6 horas
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UNIDAD II. Aplicaciones de la integral

Competencia:

Resolver problemas geométricos de ingenieria, a partir del uso de los teoremas y modelos matematicos, para disefar, optimizar
procesos Yy sistemas de la ingenieria, con actitud critica y responsable.

Contenido: Duracién: 6 horas
2.1 Area de una region en el plano.
2.1.1 Region bajo la curva.
2.1.2 Region entre dos funciones.
2.2 Volumen de un solido de revolucion.
2.2.1 Método de discos.
2.2.2 Método de capas.
2.3 Longitud de arco de una curva plana.
2.3.1 Longitud de arco de una curva plana.
2.4 Momentos, centros de masa y centroides.
2.4.1 Antecedentes
2.4.2 Centro de masa de una lamina plana
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UNIDAD IlIl. Funciones trascendentes

Competencia:
Calcular integrales de funciones trascendentes, para la resolucién de problemas que involucren los aspectos analitico, grafico y
numeérico, mediante sus propiedades y teoremas, con disposicion para el trabajo en equipo, una actitud critica y responsable.

Contenido: Duracioéon: 6 horas

3.1 Integracion de funciones trascendentes
3.1.1 Exponenciales/logaritmos
3.1.2 Trigonométricas
3.1.3 Trigonométricas inversas
3.2 Integrales que conducen a funciones trascendentes
3.2.1 Integrales que producen funciones logaritmo natural
3.2.2 Integrales que producen senos, tangentes y secantes inversas
3.3 Funciones hiperbdlicas y sus inversas
3.3.1 Definicién de las funciones hiperbdlicas
3.3.2 Definicion de las funciones hiperbdlicas inversas
3.4 Integracion de funciones hiperbdlicas y sus inversas
3.4.1 Integrales de las funciones hiperbdlicas
3.4.2 Integrales de las funciones hiperbdlicas inversas
3.4.3 Integrales que generan funciones hiperbdlicas
3.4.4 Integrales que generan funciones hiperbdlicas inversas
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UNIDAD IV. Técnicas de integracion

Competencia:

Resolver integrales definidas e indefinidas, mediante la identificacion y el uso de las técnicas de integracidon correspondientes, para
la aplicacion en diversos problemas de ingenieria, con disposicion para el trabajo colaborativo, una actitud critica y responsable.

Contenido:

4.1 Integracién por partes.

4.1.1. Integracion por partes.
4.2 Integracién de potencias de funciones trigopnométricas.

4.2.1. Potencia de seno y coseno.
4.2.2. Potencia de secante y tangente.
4.2.3. Potencia de cosecante y cotangente.

4.3 Integracion por sustitucion trigonométrica.
4.3.1. Caso 1. x = asen 6.
4.3.2. Caso 2. x = atan¥f.
4.3.3. Caso 3. x = asecH.

4.4 Integracion por fracciones parciales.
4.4.1. Caso 1. Factores lineales distintos.
4.4.2. Caso 2. Factores lineales repetidos.
4.4.3. Caso 3. Factores cuadraticos distintos.
4.4.4. Caso 4. Factores cuadraticos repetidos.

Duracion: 8 horas
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UNIDAD V. Integrales Impropias

Competencia:
Resolver problemas geométricos con integrales impropias, aplicando el concepto de limite, para disefar, optimizar procesos y
sistemas de la ingenieria, con actitud critica, proactiva y disposicién al trabajo colaborativo.

Contenido: Duracioéon: 6 horas

5.1. Formas indeterminadas.
5.1.1. Regla de L'Hbpital.
5.2. Integrales impropias.
5.2.1. Limites de integracion infinitos.
5.2.2. Integrales de funciones que poseen una discontinuidad infinita.
5.3. Sucesiones.
5.3.1. Definicion.
5.3.2. Propiedades.
5.4. Series de potencia.
5.4.1. Definicion.
5.4.2. Propiedades.
5.4.3. Series de Taylor.
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

PN(,)' (_19 Competencia Descripciéon Material de Apoyo Duracién
ractica
Calcular la antiderivada de | Resuelve antiderivadas aplicando | Formulario, cuaderno, lapiz,
funciones elementales, mediante | propiedades basicas y reconoce la | bibliografia, recursos electronicos,
el uso de las técnicas de | antiderivada como la operacion | software matematico
1 antiderivacion, para resolver | inversa de la derivada, entrega los
problemas basicos del calculo | ejercicios resueltos de forma 3 horas
integral, con una actitud critica, | organizada
tolerante y responsable.
Calcular la antiderivada de | Resuelve antiderivadas aplicando | Formulario, cuaderno, lapiz,
funciones, mediante el uso de la || la técnica de cambio de variable y | bibliografia, recursos electronicos,
técnica de cambio de variable, | reconoce la antiderivada como la || software matematico
2 para resolver problemas basicos || operacion inversa de la derivada, 3 horas
del calculo integral, con wuna | entrega los ejercicios resueltos de
actitud  critica, tolerante vy | forma organizada.
responsable.
Calcular la integral definida de | Resuelve antiderivadas aplicando | Formulario, cuaderno, lapiz,
funciones, mediante el uso del | el teorema fundamental del | bibliografia, recursos electronicos,
teorema fundamental del calculo, || calculo, y reconoce la integral | software matematico 3 horas
3 para reconocer la integral como el | como el area bajo la curva,
area bajo la curva, con una actitud | entrega los ejercicios resueltos de
critica, tolerante y responsable. forma organizada
Resolver problemas geométricos, | Resuelve problemas que || Formulario, cuaderno, lapiz,
a través de la integracién definida, || involucren el calculo de areas | bibliografia, recursos electrénicos,
para el calculo de areas, | entre curvas aplicando la integral | software matematico
volumenes y centroides, con una || definida, en equipos de
4 actitud  critica, tolerante  y | aproximadamente cuatro 3 horas

responsable.

Nota: la competencia se repite,
solo cambia el método de

personas. Entrega los ejercicios
propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.

Resuelve problemas que

Formulario, cuaderno, lapiz,
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aplicacion.

involucren el célculo de volumenes
aplicando el método de discos,
arandelas y capas cilindricas en
forma individual y/o equipos de
aproximadamente cuatro
personas. Entrega los ejercicios
propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.

bibliografia, recursos electrénicos,
software matematico

3 horas

Resuelve problemas que
involucren el calculo de
centroides, en forma individual y/o
equipos de aproximadamente

Formulario, cuaderno, lapiz,
bibliografia, recursos electrénicos,
software matematico

3 horas
cuatro personas. Entrega los
ejercicios  propuestos por el
docente en formato digital o
elaborados a mano.
Calcular integrales y derivadas | Calcula integrales y derivadas que | Formulario, cuaderno, lapiz,
que involucren funciones | involucran funciones | bibliografia, recursos electronicos,
trascendentes, mediante los || exponenciales y logaritmicas, en | software matematico
teoremas y propiedades || forma individual y/o equipos de
correspondientes, para resolver | aproximadamente cuatro 3 horas
problemas de aplicaciones de la | personas. Entrega los ejercicios
derivada e integral, con || propuestos en formato digital o
disposicion al trabajo colaborativo, | elaborados a mano.
actitud critica y responsabile.
Calcula integrales y derivadas que | Formulario, cuaderno, lapiz,
involucran funciones | bibliografia, recursos electronicos,
trigonométricas y trigonométricas | software matematico
Nota: la competencia se repite, | inversas, en forma individual y/o
sélo cambia el método de | equipos de aproximadamente
aplicacion. cuatro personas. Entrega los 3 horas
Y g

ejercicios propuestos en formato
digital o elaborados a mano.
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Calcula integrales y derivadas que
involucran funciones hiperbdlicas
e hiperbdlicas inversas, en forma
individual ylo equipos de

Formulario, cuaderno, lapiz,
bibliografia, recursos electronicos,
software matematico

9 aproximadamente cuatro 3 horas
personas. Entrega los ejercicios
propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.
Resolver integrales, mediante la | Identifica y calcula integrales que | Se describe todo el material,
identificacion y uso de la técnica | involucren la técnica de || equipo, instrumentacion, material
de integracion, para resolver | integracion por partes, en forma | didactico, etcétera, que se
problemas de aplicacion del || individual y/o equipos de || requiere para el desarrollo de la 3 horas
10 calculo integral, con disposicion | aproximadamente cuatro | practica.
para el trabajo en equipo y una || personas. Entrega los ejercicios
actitud critica y responsable. propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.
Nota: la competencia se repite,
s6lo cambia el meétodo de | |dentifica y calcula integrales que | Se describe todo el material,
aplicacion. involucren potencias de funciones | equipo, instrumentacién, material
trigonométricas, en forma | didactico, etcétera, que se
individual ylo equipos de || requiere para el desarrollo de la
11 aproximadamente cuatro | practica. 3 horas
personas. Entrega los ejercicios
propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.
Identifica y calcula integrales que | Se describe todo el material,
involucren sustitucién | equipo, instrumentacion, material
trigonométrica, en forma individual | didactico, etcétera, que se
12 y/o equipos de aproximadamente || requiere para el desarrollo de la | 3 horas
cuatro personas. Entrega los || practica.
ejercicios propuestos, en formato
digital o elaborados a mano.
Identifica y calcula integrales que | Se describe todo el material, 3 horas
13 involucren fracciones parciales, en | equipo, instrumentacion, material

forma individual y/o equipos de

didactico, etcétera, que se
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aproximadamente cuatro
personas. Entrega los ejercicios
propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.

requiere para el desarrollo de la
practica.

Calcular valores de limites,
mediante la regla de L’Hbpital,

Resuelve limites indeterminados
aplicando la regla de L’'Hépital, en

Se describe todo el material,
equipo, instrumentacion, material

para resolver casos donde se | forma individual y/o equipos de | didactico, etcétera, que se
14 p.resenlta.\ una indeterminacion, con | aproximadamente . cu_a_tro requigre para el desarrollo de la| 3 horas
disposicion, de manera || personas. Entrega los ejercicios | practica.
colaborativa, actitud critica y | propuestos, en formato digital o
responsable. elaborados a mano.
Resolver integrales impropias, | Identifica y resuelve integrales | Se describe todo el material,
utilizando los teoremas | impropias del tipo | y I, en forma | equipo, instrumentacion, material
correspondientes, para determinar | individual y/o equipos de || didactico, etcétera, que se
15 la convergen_cia, con di.sposicic')n aproximadamente . cu_a_tro requigre para el desarrollo de la| 3 horas
para el trabajo colaborativo y una | personas. Entrega los ejercicios | practica.
actitud critica y responsable. propuestos, en formato digital o
elaborados a mano.
Aplicar la serie de Taylor, para | Aplica la serie de Taylor para | Se describe todo el material,
expandir una funcioén alrededor de | aproximar una funcién alrededor | equipo, instrumentacion, material
un punto, aplicando el concepto de | de un punto, en forma individual | didactico, etcétera, que se
16 series, con disposicion para el | y/o equipos de aproximadamente | requiere para el desarrollo de la | 3 horas

trabajo colaborativo y una actitud
critica y responsable.

cuatro personas. Entrega los
ejercicios propuestos, en formato
digital o elaborados a mano.

practica.

262




VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de enseiianza (docente)
¢ Inicialmente, el docente guiara el proceso de aprendizaje mediante exposiciones, resuelve problemas y atiende a las dudas

de los alumnos.
e Promueve el auto aprendizaje centrado en el alumno, fomentando en ellos la discusién, investigacion y trabajo colaborativo.

e Apoya al alumno en el manejo de recursos tecnologicos que ayuden en el tratamiento de los temas del curso.
e Ensefianza del uso de software especializado

Estrategia de aprendizaje (alumno)
e Realiza lecturas previas, resuelve tareas.
e Participara en las actividades individuales o grupales correspondientes de los talleres para aplicar los conceptos vistos en
clase
e Utiliza TIC para resolucion y verificacion de problemas.
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VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

— Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.

— Callificacién en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion

S5 examenes parciales ...............coeiiiien. 50%
Talleres ..o 10%
Tareas .....covviieii 10%
Entrega de portafolio................coiiiiiini 10%
Evidencia de desempefo................ccecennn. 20%

(portafolio de evidencias que contenga los ejercicios realizados durante el curso, deben incluir el planteamiento, desarrollo e
interpretacion de los resultados)

B 1o ) 7= 1 100%
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IX. REFERENCIAS

Basicas Complementarias
Leithold, L. (1998). El Célculo (72 ed.). D.F., México: Oxford | Larson, R., & Edwards, B.H. (2010). Célculo I. De una variable. (92
University Press [clasica] ed.). D.F., México: McGraw-Hill [clasica]
https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabcsp/reader.action?doclD=32
Stewart, J. (2017). Calculo de una variable, trascendentes 17502&ppg=1&query=Larson

tempranas, (82 ed.) D.F., México: Cengage Learning
https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabccengagesp/reader.acti

on?doclD=4945277&query=stewart Thomas, G. B. (2010). Calculo una variable. (122 ed.). D.F.,

México: Pearson Addison Wesley. [clasica]
https://libcon.rec.uabc.mx:4460/Pages/BookRead.aspx

Zill, D. & Wright, W. (2011). Calculus Early Transcendentals.(4th
ed). Massachusetts, USA: Jones and Bartlett Publishers.
[clasica]

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta unidad de aprendizaje requiere titulo de Licenciatura o Ingenieria en el area de Ciencias Exactas. De
preferencia con posgrado en Ciencias Exactas o Ingenieria. Debe ser facilitador del logro de competencias, promotor del aprendizaje
auténomo y responsable en el alumno. Tener dominio de tecnologias de la informacién y comunicacion como apoyo para los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Debe tener conocimiento de los planes de estudios, perfil de egreso y contenidos de los
programas de unidad de aprendizaje a los que ésta dara servicio, de manera que facilite experiencias de aprendizaje significativo
como preparacion para la actividad/formacion profesional. Tener una actitud reflexiva y colaborativa con docentes y
alumnos. Propiciar un ambiente que genere confianza y autoestima para el aprendizaje permanente y practicar los principios
democraticos con respeto y honestidad.
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https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabccengagesp/reader.action?docID=4945277&query=stewart
https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabccengagesp/reader.action?docID=4945277&query=stewart
https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabcsp/reader.action?docID=3217502&ppg=1&query=Larson
https://libcon.rec.uabc.mx:4431/lib/uabcsp/reader.action?docID=3217502&ppg=1&query=Larson
https://libcon.rec.uabc.mx:4460/Pages/BookRead.aspx

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

: COORDINACION GENERAL DE FORMACION BASICA
COORDINACION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y VINCULACION UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

. .. Facultad de Ingenieria, Mexicali; Facultad de Ciencias Quimicas e Ingenieria, Tijuana; Facultad de Ingenieria y
1. Unidad Académica: Negocios, Tecate; Facultad Ingenieria, Arquitectura y Disefio, Ensenada; Escuela de Ciencias de Ia Ingenieria y
Tecnologia, Valle de las Palmas, Escuela de Ingenieria y Negocios, Guadalupe Victoria; y Facultad de Ingenieria y

Negocios, San Quintin.

2. Programa Educativo: Ingeniero Aeroespacial, Ingeniero Civil, Ingeniero Eléctrico, Ingeniero en Computacion, Ingeniero en Electrénica,
Ingeniero en Energias Renovables, Ingeniero en Mecatrénica, Ingeniero Industrial, Ingeniero Mecanico, Ingeniero Quimico, Ingeniero en
Nanotecnologia; y Bioingeniero.

3. Plan de Estudios: 2019-2

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje: Probabilidad y Estadistica UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BAJA CALIFORNIA

5. Clave: 33531 EG l STRAD

6.HC:02 HL:00 HT:03 HPC:00 HCL:00 HE:02 CR:07 09 NOV 7018

7. Etapa de Formacién a la que Pertenece: Basica EG IS“I_RAD
COORDINACION GENERAL

8. Caracter de la Unidad de Aprendizaje: Obligatoria DE FORMACION BASICA

9. Requisitos para Cursar la Unidad de Aprendizaje: Ninguno

Equipo de disefio de PUA Firma Vo.Bo. de Subdirectores de Firma
Unidades Académicas

Daniela Mercedes Martinez Plata Alejandro Mungaray Moctezunw/p »

Erika Beltran Salomén @1 : José Luis Gonzalez Vazque 73 2

Liliana Patricia Vazquez Mayoral ‘j\‘\hﬂ}g * Claudia Lizeth Marquez Martinez .

Velia Verdnica Ferreiro Martinez Humberto Cervantes De Avila

José Rubén Campos Gaytan . Maria Cristina Castafién Bautis
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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje se orienta al estudio de los fundamentos y metodologias de la probabilidad y estadistica para la
caracterizacion de sistemas y procesos, con el uso de tecnologia y herramientas computacionales. En esta unidad de aprendizaje se
desarrollan habilidades en las técnicas de muestreo, representacion y analisis de informacion, asi como actitudes que favorecen el
trabajo en equipo; y proporciona las bases fundamentales para incursionar de manera competente en el estudio de las técnicas para
la optimizacion de sistemas y procesos en las ciencias de la ingenieria.

Esta asignatura pertenece a la etapa basica con caracter obligatorio y forma parte del tronco comun de las DES de Ingenieria.

lll. COMPETENCIA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Estimar el comportamiento de sistemas y procesos de ingenieria, mediante la aplicacion de técnicas y metodologias de estimacion,
inferencia estadistica y pruebas de hipoétesis, asi como el uso de tecnologias de la informacién, para solucionar problemas del area
de ingenieria, con disposicion al trabajo colaborativo, responsabilidad y respeto.

IV. EVIDENCIA(S) DE DESEMPENO

Elabora de un problemario que contenga ejercicios orientados al estudio del comportamiento de un sistema o proceso, en el cual se
especifique la técnica de solucién empleada, asi como el desarrollo, metodologia e interpretacién de resultados.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD |. Estadistica descriptiva

Competencia:

Aplicar los conceptos fundamentales y herramientas de la estadistica, para calcular los indicadores descriptivos y representacion
grafica de un conjunto de datos, mediante el uso de tecnologias de la informacidén, como antecedente al estudio de las técnicas
inferenciales, de manera proactiva y responsable.

Contenido: Duracion: 4 horas

1.1. Conceptos basicos de estadistica descriptiva
1.1.1. Poblacién y muestra
1.1.2. Variable
1.1.3. Parametro y estadistico
1.2. Técnicas de muestreo
1.2.1. Muestreo aleatorio y no aleatorio
1.2.2. Muestreo aleatorio simple y sistematico
1.2.3. Muestreo aleatorio estratificado y por conglomerados
1.3. Tablas de frecuencia
1.3.1. Construccion de clases
1.3.2. Frecuencia absoluta, relativa y acumulativa
1.3.3. Marcas y fronteras de clase
1.4. Presentacion grafica de datos
1.4.1. Histograma
1.4.2. Poligono de frecuencias absolutas y frecuencias relativas
1.4.3. Qjiva
1.4.4. Diagrama de Pareto y diagramas de pastel
1.5. Medidas estadisticas
1.5.1. Media aritmética
.5.2. Mediana
.5.3. Moda
.5.4. Desviacion estandar y varianza
5

1
1
1
1.5.5. Sesgo
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UNIDAD II. Probabilidad

Competencia:
Aplicar los conceptos fundamentales de la probabilidad, para predecir el comportamiento de un sistema, midiendo la certeza o
incertidumbre de ocurrencia de un suceso de interés, con objetividad y responsabilidad.

Contenido: Duracioén: 6 horas

2.1. Conceptos basicos de probabilidad
2.1.1. Definicién e importancia de la probabilidad
2.1.2. Probabilidad clasica, frecuencial y subjetiva
2.1.3. Espacio muestral y eventos
2.2. Técnicas de conteo
2.2.1. Diagrama de arbol
2.2.2. Complemento, union e interseccion de eventos
2.2.3. Diagramas de Venn
2.2.4. Regla de la multiplicaciéon
2.2.5. Permutaciones
2.2.6. Combinaciones
2.3. Axiomas de la probabilidad
2.4. Probabilidad condicional e independencia
2.4.1. Probabilidad condicional
2.4.2. Eventos independientes
2.4.3. Regla del producto
2.5. Teorema de Bayes
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UNIDAD lIl. Distribucion de probabilidad

Competencia:

Analizar y resolver problemas del area de ciencias e ingenieria, para modelar el comportamiento de variables aleatorias, a través de
la seleccion de la distribucién de probabilidad adecuada segun el caso, con actitud proactiva, tolerancia y compromiso.

Contenido:

3.1. Variable aleatoria
3.1.1. Concepto de variable aleatoria
3.1.2. Variables aleatorias discretas y continuas
3.1.3. Funcion de masa de probabilidad
3.1.4. Funcion de densidad de probabilidad
3.1.5. Funcion de distribucion acumulativa
3.1.6. Media y varianza de una variable aleatoria
3.2. Distribuciones de probabilidad discreta
3.2.1. Distribucion Uniforme (caso discreto)
3.2.2. Distribucién Binomial
3.2.3. Distribucion Hipergeométrica
3.2.4. Distribucion de Poisson
3.3. Distribuciones de probabilidad continua
3.3.1. Distribucién Uniforme (caso continuo)
3.3.2. Distribucion Normal
3.3.2.1. Distribucion normal estandar
3.3.2.3. Aproximacion de la distribuciéon Normal a la Binomial
3.3.3. Distribucién Exponencial

Duracion: 8 horas

270




UNIDAD IV. Teoria de la estimacion

Competencia:

Aplicar los conceptos fundamentales, técnicas y metodologias de la estadistica inferencial, para describir el comportamiento de un
sistema o proceso, mediante la estimacion de los parametros de interés, que contribuyan a la solucion de problematicas en el area
de ingenieria, de forma responsable y colaborativa.

Contenido: Duracion: 8 horas

4.1. Distribuciones de muestreo
4.1.1. Analisis probabilistico de los estadisticos de una muestra
4.1.2. Distribucién t-Student
4.1.3. Distribucion ji-cuadrada
4.1.4. Distribucién Fisher
4.2. Estimacion de parametros
4.2 1. Estimadores puntuales
4.2.2. Estimacion por intervalos de confianza para una poblacion
4.2.2.1. Estimacién para la media
4.2.2.2. Estimacién para la proporcion
4.2.2.3. Estimacioén para la varianza
4.2.3. Estimacion por intervalos de confianza para dos poblaciones
4.2.2.1. Estimacion para la diferencia de medias
4.2.2.2. Estimacion para la diferencia de proporciones
4.2.2.3. Estimacion para la razén de varianzas
4.3. Analisis de regresion y correlacion
4.3.1. Modelo de regresion lineal simple
4.3.2. Diagrama de dispersion
4.3.3. Método de minimos cuadrados para el ajuste de la recta de regresion
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UNIDAD V. Prueba de hipétesis

Competencia:

Desarrollar pruebas de hipotesis, para estimar el comportamiento de sistemas o procesos de tal forma que permitan fundamentar la
toma de decisiones en la resolucion de problematicas dentro del area de ingenieria, mediante la evaluacion de los parametros
correspondientes empleando las técnicas de la estadistica inferencial, con objetividad, trabajo en equipo y sentido critico.

Contenido: Duracioéon: 6 horas

5.1. Conceptos generales
.1.1. Definicién de hipotesis estadistica
2. Hipotesis nula y alternativa
3. Estadistico de prueba y valor critico
4. Nivel de significancia y region critica
5. Error tipo | y error tipo |l
5.1.6. Pruebas de hipétesis unilaterales y bilaterales
5.2. Pruebas de hipodtesis para una poblacién
5.2.1. Pruebas de hipétesis para la media poblacional
5.2.2. Pruebas de hipoétesis para la proporcion poblacional
5.2.3. Pruebas de hipétesis para la varianza poblacional
5.3. Pruebas de hipdtesis para dos poblaciones
5.3.1. Pruebas de hipétesis para la diferencia de medias poblacionales
5.3.2. Pruebas de hipoétesis para la diferencia de proporciones poblacionales
5.3.3. Pruebas de hipdétesis para la razén de varianzas poblacionales
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VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

Pr:g(.:t(ii:a Competencia Descripciéon Material de Apoyo Duracion
UNIDAD |

1 Reconocer la importancia del curso, | Presenta los contenidos e | Programa de wunidad de 1 hora
mediante el conocimiento del | importancia del curso vy la | aprendizaje, encuadre y caso
contenido y la metodologia de trabajo | metodologia de trabajo. de estudio.
del mismo, para ser consciente de los
acuerdos y obligaciones del docente y
del alumno, con objetividad y respeto.

2 Relacionar los conceptos basicos de la || Responde un cuestionario donde | Documento  proporcionado | 2 horas
estadistica y su utilidad, para la | se abordan los conceptos basicos | por el docente o prueba
descripcion de una muestra, a traveés | de la estadistica descriptiva. disefiada en la plataforma
del analisis de conceptos y ejemplos, Blackboard.
con actitud critica y reflexiva.

3 Calcular las medidas descriptivas, asi | Utiliza la calculadora cientifica y/o | Calculadora cientifica, | 3 horas
como construir e interpretar los | herramientas de computo para | computadora y bibliografia.
graficos estadisticos correspondientes, | obtener las medidas descriptivas
aplicando las técnicas apropiadas de || y la representacion grafica de un
acuerdo a la problematica planteada, | conjunto de datos.
para describir y presentar un conjunto
de datos muestrales, de forma
proactiva y responsable.

UNIDAD II
Relacionar los conceptos basicos de la | Responde un cuestionario donde | Documento  proporcionado | 2 horas

4 probabilidad y su utilidad, para la | se abordan los conceptos basicos | por el docente o prueba
descripcion de experimentos aleatorios | de probabilidad. disefiada en la plataforma
y el calculo de probabilidades, Blackboard.
empleando las técnicas y
metodologias de solucion problemas,
de forma colaborativa y ética.

Calcular la probabilidad de eventos, | Utiliza la calculadora cientifica y/o | Calculadora cientifica, | 4 horas

5 para cuantificar la posibilidad de | herramientas de computo para el | computadora y bibliografia.

ocurrencia de los resultados del

calculo de probabilidades de un
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experimento aleatorio correspondiente,
aplicando las técnicas de conteo y los
axiomas de la probabilidad, de forma
responsable y analitica.

experimento aleatorio.

6 Calcular la probabilidad condicionada || Utiliza la calculadora cientifica y/o | Calculadora cientifica, | 3 horas
de eventos, para cuantificar la | herramientas de computo para el | computadora y bibliografia.
posibilidad de ocurrencia de los | calculo de probabilidades
resultados del experimento aleatorio | condicionales y aplicacion del
correspondiente, aplicando la teoria de | Teorema de Bayes.
los eventos independientes vy el
Teorema de Bayes, con actitud critica
y colaborativa.

UNIDAD Iil

7 Resolver problemas tedricos, || Utiliza la calculadora cientifica y/o | Calculadora cientifica, | 3 horas
aplicando los fundamentos de las | herramientas de computo para el | computadora y bibliografia.
distribuciones de probabilidad, para | calculo de probabilidades de
modelar el comportamiento  de || variables aleatorias.
variables aleatorias, con
responsabilidad y ética.

8 Resolver problemas tedricos, || Utiliza la calculadora cientifica y/o | Calcula