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Anteponiendo un cordial saludo, y tomando en cuenta que en sesion celebrada el 24 de febrero de
2021, el H. Consejo Universitario tuvo a bien aprobar en la cuenta publica el total del ejercicio
presupuestal 2020, misma que fue dictaminada por la auditoria presentada por el contador publico
independiente nombrado para tales efectos, sin embargo, para lograr cumplir con los
comparativos analiticos del rubro de servicios personales ya autorizados, se propone la revision y
aprobacién de las plazas que se describen en las plantillas de personal asi como todos los
movimientos y modificaciones que tuvieron variacién en niveles, categorias y promociones
fundamentadas en los contratos colectivos de trabajo y en el Estatuto del Personal Académico,

durante el ejercicio fiscal 2020.

Para ello, anexo a usted las plantillas del personal que contienen las plazas, categorias y niveles
relativos al cierre del ejercicio presupuestal de 2020 de la UABC, con la finalidad de que sean
puestos a consideracion de la Comisiéon Permanente de Presupuestos, y con posterioridad se
turnen al pleno del Consejo Universitario en su préxima sesion, solicitando su aprobacion.

Sin otro particular por el momento quedamos de usted, agradeciendo la atencién al presente.

ATENTAME

UNIVERSIDAD AUTGNOMA o .
DE BAJA CALIFORNIA Mexicali, Baja Catifornia, a 17 dg

Universidad Autonoma
de Baja California

17 NOV 2021

RECTORIA
C.c.p.- Dr. Luis Enrique Palafox Maestre, Secretario general dg a UABC.

RECIBIDO
C.c.p.- M.C.G. Manuel Monjardin Acosta, Contador de la UABC.

C.c.p.- Dr. Roberto Carlos Zamudio Cornejo, Coordinador de-la Unidad de Presupuesto y Finanzas de la UABC.
C.c.p.- Mtro. José Maria Armendariz Palomares, Auditor Interno de la UABC.

C.c.p.- Minutario

MGRB/cpg*



Universidad Autonoma

de Baja California

COMISION PERMANENTE DE PRESUPUESTOS

ASUNTO: SE PROPONE ACUERDO DE APROBACION

DR. DANIEL OCTAVIO VALDEZ DELGADILLO
PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Presente.

En la ciudad de Mexicali Baja California, siendo las 16:00 horas del dia 22 de noviembre de
2021, se reunieron de manera virtual por la plataforma Meet, los C.C., NATANAEL RAMIREZ
ANGULO, RAUL GONZALEZ NUNEZ, OSCAR OMAR OVALLE OSUNA, ISMAEL PLASCENCIA
LOPEZ, MARTHA OFELIA LOBO RODRIGUEZ, MARIANA MONSERRAT VALENZUELA
MONTOYA, BRENDA LETICIA FLORES RiOS, CAROLINA MATA MIRANDA, JUAN FRANCISCO
TORRES VALENZUELA, LUIS DAVID VAZQUEZ CABANILLAS, DAMARIS MARTINEZ RAMIREZ,
integrantes de la COMISION PERMANENTE DE PRESUPUESTOS, del Honorable Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma de Baja California, en acatamiento al citatorio
girado por el DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX MAESTRE, Secretario de dicho cuerpo colegiado,

y:
RESULTANDO

Que a solicitud del rector, la tesorera C.P. Maria Gabriela Rosas Bazua, por oficio nimero
404/2021-2 emitido en fecha 17 de noviembre de 2021, con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 129 fracciones XIV y XVIII del Estatuto General de la Universidad Autonoma
de Baja California, prepard la informaciéon necesaria y se solicitdé a esta comisién someter
propuesta de Acuerdo al Pleno del H. Consejo Universitario, para lo cual esta Comision,
acorde a lo establecido por el articulo 64 fraccidn IlI, del propio Estatuto General, tiene a
bien emitir opinidn y propuesta de acuerdo complementario a los estados financieros de la

cuenta anual en relacién con el ejercicio presupuestal 2020.

Que los resultados de las observaciones en opinidn de los diversos organismos de
fiscalizacion han sido variables en el transcurso de los afios, siendo necesario realizar ajustes
en los documentos, fundamentos y motivos materia de la aprobacion de la cuenta
presupuestal del ejercicio correspondiente, en cumplimiento del Convenio Marco de
Colaboracion para el Apoyo Financiero, que celebran la Secretaria de Educacion Publica, el
Gobierno del Estado de Baja California y la Universidad Auténoma de Baja California de
fecha 13 de enero de 2016, declaracidn 1.7 y cladusula primera, parrafo primero; segundo i
parrafo primero; tercera inciso B), octava del Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de

Colaboracidn para el Apoyo Financiero, que celebran la Secretaria de Educacion Publica, el
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Universidad Auténoma
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Gobierno del Estado de Baja California y la Universidad Auténoma de Baja California, de
fecha 08 de enero de 2020, clausula primera y tercera, primer parrafo y del Segundo Anexo
de Ejecucion al Convenio Marco de Colaboraciéon para el Apoyo Financiero de fecha 27 de
noviembre de 2020 (Convenio Marco), declaracién 1.5, clausula, primera y del Presupuesto
Autorizado del ejercicio 2020 de la UABC.

Que en sesion celebrada el 24 de febrero de 2021, el H. Consejo Universitario tuvo a bien
aprobar en la cuenta publica el total del ejercicio presupuestal 2020, misma que ha sido
dictaminada por la auditoria presentada por el contador publico independiente nombrado
para tales efectos, sin embargo, para lograr cumplir con los comparativos analiticos del
rubro de servicios personales ya autorizados, se propone la revision y aprobacién de las
plazas que se describen en las plantillas de personal asi como todos los movimientos y
modificaciones que tuvieron variacion en niveles, categorias y promociones fundamentadas
en los contratos colectivos y el Estatuto del Personal Académico.

Dado lo anterior, se propone que el Pleno del H. Consejo Universitario acuerde lo siguiente;
“SE APRUEBAN EL TOTAL DE LAS PLAZAS QUE SE DESCRIBEN EN LAS PLANTILLAS DE
PERSONAL, ASI COMO TODOS LOS MOVIMIENTOS Y MODIFICACIONES QUE TUVIERON
VARIACION EN NIVELES, CATEGORIAS Y PROMOCIONES FUNDAMENTADAS EN LOS
CONTRATOS COLECTIVOS Y EN EL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO, DURANTE Y AL
CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2020, QUE SE ANEXAN A ESTE ACUERDO.”

Para ello, la Comisidn Permanente de Presupuestos formula las siguientes:
CONSIDERACIONES:

1. Que una vez analizada la propuesta, se discutié con los integrantes de la Comisidn y
los responsables de las dreas Contable, de Finanzas y Tesoreria de esta Institucion.
Que se realizaron las observaciones y comentarios pertinentes.

Que dichas observaciones y comentarios fueron incorporados a la propuesta.

Que se aprueba la propuesta de acuerdo.
Que con las consideraciones anteriores, se emite la siguiente propuesta de:

SIEITN

ACUERDO

UNICO.- SE APRUEBAN EL TOTAL DE LAS PLAZAS QUE SE DESCRIBEN EN LAS PLANTILLAS
DE PERSONAL, ASi COMO TODOS LOS MOVIMIENTOS Y MODIFICACIONES QUE TUVIERON
VARIACION EN NIVELES, CATEGORIAS Y PROMOCIONES FUNDAMENTADAS EN LOS
CONTRATOS COLECTIVOS Y EL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO, DURANTE Y AL
CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2020, QUE SE ANEXAN A ESTE ACUERDO.
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ATENTAMENTE
Mexicali Baja California, a 22 de noviembre de 2021
“POR LA REALIZACION PLENA DEL HOMBRE”
INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE PRESUPUESTOS
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\\Na.ta,n,aaLRanﬁreTA’rTgulo Ra/,ti] GoZZé’ilez’Nuﬁez/
Director de la Facultad de Economiay Director de la Facultad de Ciencias

Relaciones Internacionales Administrativas

$mael Plascencia Lopez
ifector de la Facultad de Contaduria 'y
Administracién

Oscar Omar Ov/élle Osuna
Director de la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria, Administrativas y Sociales

Martha Ofelia LoWguez Marian@onsdrrat Va{enzuela Montoya
Directora de la Facultad deN\urismo y Profesora de la Facultad de Ingenieria 'y
Mercadotecnia Negocios, Guadalupe Victoria
Brenda Letié Flores Rios Carolina Mata Miranda
Investigadora del Instituto de Ingenieria Profesora de la Facultad de Enologiay

Gastronomia
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Juan Francisco Torres Valenzuela
Alumno de la Facultad de Contaduria 'y
Administracion

dis hd T

Luis David Vazquez Cabanillas
Alumno de la Facultad de Turismo y
Mercadotecnia

DaMris Martinez Ramirez
Alumno de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Sociales




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
PLANTILLA BASE DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2020

TIEMPO DE DEDICACION PLAZAS Rt
TIEMPO COMPLETO 587 16,602,027.20
MEDIO TIEMPO 62 724,330.78
ASIGNATURA 50,837 30,495,954.10

47,822,312.08

FINANCIAMIENTO CONVENIO ANUAL MENSUAL

FEDERAL 51% 265,980,265.59 22,165,022.13

ESTATAL 49% 255,958,320.54 21,329,860.05
TOTAL CONVENIO 521,938,586.13 43,494,882.18
PROPIO 51,929,158.77 4,327,429.90
TOTAL PLANTILLA 573,867,744.90 47,822,312.08

: SUELDOS

; CATEGORIA PLAZAS CiepiG COSTO MENSUAL
101 [HSM PROFR.ORD.ASIG.NIV. A 9 414.99 3,734.91
102 [HSM PROFR.ORD.ASIG.NIV. B 54 551.69 29,791.26
103 [HSM PROFR.ORD.ASIG.NIV. C 37,469 624.89 23,413,690.97
104 [TC PROFR.ORD.CARR.ASIS.N. A 0 16,154.32 0.00
105 |[TC PROFR.ORD.CARR.ASIS.N. B 0 16,982.66 0.00
106 [TC PROFR.ORD.CARR.ASIS.N. C 0 18,003.78 0.00
107 [TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. A 0 20,325.70 0.00
108 |[TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. B 3 22,945.45 68,836.35
109 [TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. C 22 25,605.96 563,331.12
110 [TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. A 30 29,646.53 889,395.90
111 [TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. B 66 35,032.00 2,312,112.00
112 |[TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. C 91 40,423.39 3,678,528.49
113 [MT PROFR.ORD.CARR.ASIS.N.A 1 8,077.16 8,077.16
114 [MT PROFR.ORD.CARR.ASIS.N.B 0 8,491.35 0.00
115 [MT PROFR.ORD.CARR.ASIS.N.C 0 9,001.87 0.00
116 [MT PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. A 0 10,162.87 0.00
117 [MT PROFR.ORD.CARR.ASOC.N.B 1 11,472.70 11,472.70
118 [MT PROFR.ORD.CARR.ASOC.N.C 7 12,802.99 89,620.93
119 [MT PROFR.ORD.CARR.TIT.N. A 6 14,823.26 88,939.56
120 [MT PROFR.ORD.CARR.TIT.N. B 1 17,516.03 17,516.03
121 [MT PROFR.ORD.CARR.TIT.N. C 1 20,211.70 20,211.70
122 [HSM TEC.ACAD.ORD.ASIG.NIV.A 123 344.50 42,373.50
123 [HSM TEC.ACAD.ORD.ASIG.NIV.B 89 403.32 35,895.48
124 [HSM TEC.ACAD.ORD.ASIG.NIV.C 274 507.39 139,024.86
125 [HSM TEC.ACAD.ORD.ASIG.NIV.D 12272 526.12 6,456,544.64
132 [HSM PROFR.ASIG.PREINC.N. A 0 344.42 0.00
133 |[HSM PROFR.ASIG.PREINC.N. B 0 358.49 0.00
134 [HSM PROFR.ASIG.PREINC.N. C 0 365.48 0.00
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135 |[TC PROFR.CARR.PREIN.E.T.N.A 0 11,703.75 0.00
136 [TC PROFR.CARR.PREIN.E.T.N.B 0 13,312.45 0.00
137 [TC PROFR.CARR.PREIN.E.S.N.A 0 11,703.75 0.00
138 |TC PROFR.CARR.PREIN.E.S.N.B 0 12,380.81 0.00
139 [TC PROFR.CARR.PREIN.E.S.N.C 0 13,312.45 0.00
140 [MT PROFR.CARR.PREIN.E.T.N.A 0 5,851.86 0.00
141 [MT PROFR.CARR.PREIN.E.T.N.B 0 6,656.24 0.00
142 [MT PROFR.CARR.PRIN.E.S.N.A 0 5,851.86 0.00
143 |MT PROFR.CARR.PREIN.E.S.N.B 0 6,190.39 0.00
144 [MT PROFR.CARR.PREIN.E.S.N.C 0 6,656.24 0.00
145 [HSM TEC.ACAD.ASIG.PREINC. 181 330.97 59,905.57
151 [HSM ESPEC. LICENCIATURA 16 679.18 10,866.88
152 |HSM ESPEC.CAND. A MAESTRIA 1000 735.77 73,577.00
153 [HSM ESPEC. MAESTRIA 65 792.54 51,515.10
154 [HSM ESPEC.CAND. A DOCTORADO 0 : 849.03 0.00
155 [HSM ESPEC. DOCTORADO 905.60 3,622.40
156 |HSM MAESTRIA MAESTRIA o 905.60 100,521.60
157 [HSM MAESTRIA CAND. A. DOCT. 3 : 962.40 2,887.20
158 [HSM MAESTRIA DOCTORADO 34 1,019.07 34,648.38
159 [HSM DOCTORADO DOCTORADO 39 1,131.95 37,354.35
161 |TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS A 0 10,162.78 0.00
162 |TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS B 0 10,659.90 0.00
163 |TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS C 2 13,308.67 26,617.34
164 |TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.A 9 16,565.85 149,092.65
165 [TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.B 30 19,875.42 596,262.60
166 [TC TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.C 44 21,477.75 945,021.00
167 |TC TEC.ACAD.ORD.CARR.TIT. A 123 22,641.35 2,784,886.05
168 | TC TEC.ACAD.ORD.CARR.TIT. B 104 25,278.48 2,628,961.92
169 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS A 1 5,081.39 5,081.39
170 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS B 0 5,329.96 0.00
171 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASIS C 0 6.654.36 0.00
172 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.A 5 8,282.93 41,414.65
173 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.B 4 9,937.68 39,750.72
174 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.ASOC.C 7 10,738.89 75,172.23
175 |[MT TEC.ACAD.ORD.CARR.TIT. A 22 11,320.65 249,054.30
176 [MT TEC.ACAD.ORD.CARR.TIT. B 5 12,639.23 63,196.15
181 |HSM TECNICO POSBASICO ENF. 0 505.07 0.00
182 |HSM PASANTE LIC. POS. ENF. 0 586.21 0.00
183 [HSM LIC. POSBASICO ENF. 0 664.45 0.00
184 [HSM ESP. O PAS. MAEST. P.E. 0 732.88 0.00
185 |HSM MAESTRIA POSBASICO ENF. 0 762.09 0.00
186 [HSM CANDIDATO DOCTOR POS. E 0 879.51 0.00
187 [HSM DOCTOR POSBASICO ENF. 0 937.88 0.00




501 |TC INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. A 0 16,154.32 0.00
502 |[TC INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. B 0 16,982.66 0.00
503 |TC INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. C 0 18,003.78 0.00
504 [TC INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. A 0 20,325.70 0.00
505 [TC INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. B 0 22,945.45 0.00
506 [TC INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. C 2 25,605.96 51,211.92
507 |TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. A 3 29,646.53 88,939.59
508 [TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. B 7 35,032.00 245,224.00
509 [TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. C 24 40,423.39 970,161.36
510 [MT INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. A 0 8,077.16 0.00
511 [MT INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. B 0 8,491.35 0.00
512 [MT INV.ORD.CARR.ASIS.NIV. C 0 9,001.87 0.00
513 [MT INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. A 0 10,162.87 0.00
514 [MT INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. B 0 11,472.70 0.00
515 [MT INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. C 0 12,802.99 0.00
516 [MT INV.ORD.CARR.TIT. NIV. A 1 14,823.26 14,823.26
517 [MT INV.ORD.CARR.TIT. NIV. B 0 17,516.03 0.00
518 [MT INV.ORD.CARR.TIT. NIV. C 0 20,211.70 0.00
519 [TC CARR. PREINC. E.S.N. C$ 0 13,312.45 0.00
520 [MT CARR. PREINC. E.S.N. C$ 0 6,656.24 0.00
527 [TC TEC. ACAD. CARR. ASIS A$ 0 10,162.78 0.00
528 [TC TEC. ACAD. CARR. ASIS BS$ 0 10,659.90 0.00
529 [TC TEC. ACAD. CARR. ASIS C$ 0 13,308.67 0.00
530 [TC TEC. ACAD. CARR. ASOC A$ 1 16,565.85 16,565.85
531 |[TC TEC. ACAD. CARR. ASOC B$ 3 19,875.42 59,626.26
532 |[TC TEC. ACAD. CARR. ASOC C$ 9 21,477.75 193,299.75
533 [TC TEC. ACAD. CARR. TIT A$ 5 22,641.35 113,206.75
534 [TC TEC. ACAD. CARR. TIT B$ 17 25,278.48 429,734.16
535 [MT TEC. ACAD. CARR. ASIS A$ 0 5,081.39 0.00
536 [MT TEC. ACAD. CARR. ASIS B$ 0 5,329.96 0.00
537 [MT TEC. ACAD. CARR. ASIS C$ 0 6,654.36 0.00
538 [MT TEC. ACAD. CARR. ASOC A$ 0 8,282.93 0.00
539 [MT TEC. ACAD. CARR. ASOC B$ 0 9,937.68 0.00
540 [MT TEC. ACAD. CARR. ASOC C$ 0 10,738.89 0.00
541 [MT TEC. ACAD. CARR. TIT. A$ 0 11,320.65 0.00
542 [MT TEC. ACAD. CARR. TIT. B$ 0 12,639.23 0.00

TOTAL 48,031,299.94

PRESTACIONES o

AGUINALDO 60 DiAS DE NB + PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

S.A.R.2% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)

PRIMA VACACIONAL SEGUN SALARIO POR DiAS DE VACACIONES POR 60%
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)

PRESTACIONES NO LIGADAS AUTORIZADAS EN LOS CONTRATOS COLECTIVOS




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
PLANTILLA PROMEP DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2020

TIEMPO DE DEDICACION PLAZAS Sl
TIEMPO COMPLETO 1,067 37,167,842.21
MEDIO TIEMPO
ASIGNATURA

37,167,842.21
FINANCIAMIENTO CONVENIO|  ANUAL MENSUAL
FEDERAL 51% 210,609,341.08 17,550,778.42
ESTATAL 49% 202,673,732.63 16,889,477.72
TOTAL CONVENIO 413,283,073.71 34,440,256.14
PROPIO 32,731,032.81 2,727,586.07
TOTAL PLANTILLA 446,014,106.52 37,167,842.21
SUELDOS
CATEGORIA PLAZAS s COSTO MENSUAL
106 |TC PROFR.ORD.CARR.ASIS.N. C 1 18,003.78 18,003.78
107 |TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. A 2 20,325.70 40,651.40
108 |TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. B 6 22,945.45 137,672.70
109 |TC PROFR.ORD.CARR.ASOC.N. C 61 25,605.96 1,561,963.56
110 [|TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. A 222 29,646.53 6,581,529.66
111 [TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. B 384 35,032.00 13,452,288.00
112 |TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. C 272 40,423.39 10,995,162.08
506 [TC INV.ORD.CARR.ASOC.NIV. C 1 25,605.96 25,605.96
507 [TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. A 24 29,646.53 711,516.72
508 [TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. B 29 35,032.00 1,015,928.00
509 |[TC INV.ORD.CARR.TIT. NIV. C 65 40,423.39 2,627,520.35
TOTAL 37,167,842.21
PRESTACIONES
AGUINALDO 60 DiAS DE NB + PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL SEGUN SALARIO POR DiAS DE VACACIONES POR 60%
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
PRESTACIONES NO LIGADAS AUTORIZADAS EN LOS CONTRATOS COLECTIVOS




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
PLANTILLA PESO A PESO DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2020

5 COSTO MENSUAL
TIEMPO DE DEDICACION PLAZAS PLANTILLA
: PESO A PESO
TIEMPO COMPLETO 27 800,456.31
MEDIO TIEMPO
ASIGNATURA
— 800,456.31
FINANCIAMIENTO CONVENIO ANUAL MENSUAL
FEDERAL 50% 4,103,316.50 341,943.04
ESTATAL 50% 4,103,316.50 341,943.04
TOTAL CONVENIO 8,206,632.99 683,886.08
PROPIO 1,398,842.73 116,570.23
TOTAL PLANTILLA 9,605,475.72 800,456.31
SUELDOS
CATEGORIA PLAZAS S COSTO MENSUAL
110 |TC PROFR.ORD.CARR.TIT.N. A 27 29,646.53 800,456.31
TOTAL 800,456.31
PRESTACIONES
AGUINALDO 60 DiAS DE NB + PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL SEGUN SALARIO POR DiAS DE VACACIONES POR 60%
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
S.A.R. 2% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
PRESTACIONES NO LIGADAS AUTORIZADAS EN LOS CONTRATOS COLECTIVOS
A
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
PLANTILLA DE PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DEL 2020

COSTO MENSUAL
TIEMPO DE DEDICACION PLAZAS PLANTILLA MANDOS
MEDIOS Y SUPERIORES
TIEMPO COMPLETO 372 13,033,087.02
MEDIO TIEMPO
ASIGNATURA
13,033,087.02
FINANCIAMIENTO CONVENIO ANUAL MENSUAL
FEDERAL 51% 72,443,069.36 6,036,922.45
ESTATAL 49% 69,713,466.63 5,809,455.55
TOTAL CONVENIO 142,156,535.99 11,846,378.00
PROPIO 14,240,508.25 1,186,709.02
TOTAL PLANTILLA 156,397,044.24 13,033,087.02
: SUELDO
CATEGORIA PLAZAS MENSUAL COSTO TOTAL
971 COORD. UNIDAD TRANSFERENCIA 1 26,391.45 26,391.45
973 COORD. EDITORIAL Y DIFUSION 1 26,391.45 26,391.45
974 JEFE DE OFICINA 28 26,391.45 738,960.60
975 DIRECTOR 1 49,898.53 49,898.53
978 JUEZ DE TRIBUNAL UNIVERSITARIO 3 35,788.96 107,366.88
979  |AUDITOR INTERNO 1 49,898.53 49,898.53
981 JEFE DE DEPARTAMENTO 67 35,788.96 2,397,860.32
982 COORDINADOR SORTEOS UNIVERSITARIOS 1 49,898.53 49,898.53
983 ADMINISTRADOR 47 35,788.96 1,682,081.12
984 COORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL 35 26,391.45 923,700.75
985 COORDINADOR DE EXTENSION Y VINCULACION 39 26,391.45 1,029,266.55
986 COORDINADOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO 39 26,391.45 1,029,266.55
987 SUBDIRECTOR 46 35,788.96 1,646,292.16
989 DIRECTOR 6 49,898.53 299,391.18
990 DIRECTOR 34 49,898.53 1,696,550.02
991 CONTADOR 1 49,898.53 49,898.53
992 COORDINADOR 14 49,898.53 698,579.42
993 COORDINADOR DE LA UNIDAD PRESUPUESTO Y FINANZAS 1 49,898.53 49,898.53
994  |ABOGADO GENERAL 1 49,898.53 49,898.53
995 VICERRECTOR 3 70,134.00 210,402.00
996 TESORERO 1 70,134.00 70,134.00
997 SECRETARIO GENERAL 1 70,134.00 70,134.00
998 RECTOR 1 80,927.39 80,927.39
TOTAL 13,033,087.02
NOTAS: EL SUELDO MENSUAL PUEDE VARIAR SI EL OCUPANTE ES ACADEMICO Y TIENE UNA CATEGORIA SUPERIOR A LA OTORGADA POR EL
TABULADOR DE PERCEPCIONES DE LA UABC.

PRESTACIONES

PRIMA DE

VIVIENDA

AGUINALDO 60 DIAS DE NB + PA (ANUAL)

ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL SEGUN SALARIO POR DiAS DE VACACIONES POR 60%
SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)

(INFONAVIT) 5% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB + PA + AG + PV (MENSUAL)
PRESTACIONES NO LIGADAS AUTORIZADAS EN LOS CONTRATOS COLECTIVOS

Vﬁ&ﬁo@ yd



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2020

COSTO MENSUAL
TIEMPO DE DEDICACION PLAZAS s
ADMINISTRATIVO
TIEMPO COMPLETO 1,689 20,796,884.28
MEDIO TIEMPO 16 94,717.88
34T 1 592341
20,897,525.57
FINANCIAMIENTO CONVENIO|  ANUAL MENSUAL
FEDERAL 51% 110,315,016.85 9,192,918.07
ESTATAL 49% 106,158,426.38 8,846,535.53
TOTAL CONVENIO 216,473,443 .24 18,039,453.60
PROPIO 34.296,863.54 2,858,071.96
TOTAL PLANTILLA 250,770,306.78 20,897,525.57
SUELDO
CATEGORIA PLAZAS e COSTO MENSUAL
201 |OFICIAL ADMINISTRATIVO 0 11,716.93 0.00
202 |OFICIAL ADMINISTRATIVO N.M. 0 12,469.57 0.00
203 |SUPERVISOR 0 11,716.93 0.00
204 |SUPERVISOR N. M. 1 12,469.57 12,469.57
205 |INSPECTOR 0 11,716.93 0.00
206 |INSPECTOR N. M. 0 12,469.57 0.00
207 |[SUPERVISOR DE MANT. ELECT. 0 11,716.93 0.00
208 |[SUPERVISOR MANT. ELEC. N.M. 0 12,469.57 0.00
215 |INTENDENTE 0 13,240.30 0.00
216 |INTENDENTE N. M. 7 14,088.77 98,621.39
217 |AYUDANTE DE AUDITORIA 0 13,240.30 0.00
218 |AYUDANTE DE AUDITORIA N. M. 1 14,088.77 14,088.77
219 |AYUDANTE DE CONTABILIDAD 1 13.24030 13.240.30
220 |AYUDANTE DE CONTAB. N. M. 9 14,088.77 126,798.93
221 |PROGRAMADOR 0 13.240.30 0.00
222 [PROGRAMADOR N. M. 0 14,088.77 0.00
223 |PROGRAMADOR TRANSMISIONES 0 13.240.30 0.00
224 [PROGRAMADOR TRANSM. N. M. 1 14,088.77 14,088.77
225 |DISENADOR GRAFICO ESPEC. 0 13,240.30 0.00
226 |DISENADOR GRAFICO ESPEC.N.M 1 14,088.77 14,088.77 n
231 |ANALISTA 70 14,696.68 1,028,767.60
231 |ANALISTA M.T 1 734834 734834 .
232 |[ANALISTA N. M. 32 15,640.50 500,496.00 ¥
233 |PRODUCTOR DE PROGRAMAS 0 14,696.68 0.00] 5y
234 |PRODUCTOR DE PROGRAMAS N.M. 0 15,640.50 0.00
235 |TECNICO DE AUDITORIA 0 14,696.68 0.00
236 |TECNICO DE AUDITORIA N. M. 1 15.,640.50 15,640.50 :
237 |TECNICO DE CONTABILIDAD 0 14,696.68 0.00 /\ |
238 |TECNICO DE CONTABILIDAD N. M. 1 15,640.50 15,640.50
239 |[ANALISTA PROGRAMADOR 0 14,696.68 0.00
240 [ANALISTA PROGRAMADOR N. M. 0 15,640.50 0.00
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241 |[CORRECTOR 0 14,696.68 0.00
242 |CORRECTOR N. M. 1 15,640.50 15,640.50
243 |[COMERCIALIZADOR 0 14,696.68 0.00
244 |[COMERCIALIZADOR N. M. 0 15,640.50 0.00
245 |TEC. EQ. TELECOMUNICACIONES 0 14,696.68 0.00
246 [TEC. EQ. EN TELECOM. N. M. 0 15,640.50 0.00
253 |[ANALISTA TECNICO 29 16,313.23 473,083.67
254 |[ANALISTA TECNICO N. M. 53 17,360.80 920,122.40
255 [CONTADOR 0 16,313.23 0.00
256 [CONTADOR N. M. 0 17,360.80 0.00
257 |ABOGADO 0 16,313.23 0.00
258 |ABOGADO N. M. 0 17,360.80 0.00
259 |AUDITOR 5 16,313.23 81,566.15
260 [AUDITOR N. M. 3 17,360.80 52,082.40
261 |ING. DE SOPORTE TECNICO 3 16,313.23 48,939.69
262 [ING. DE SOPORTE TECNICO N.M 0 17,360.80 0.00
263 |[ANALISTA DE MANT. DE SIST. 0 16,313.23 0.00
264 |[ANALISTA MANT. SIST. N. M. 1 17,360.80 17,360.80
269 |[ANALISTA DE SISTEMAS 1 17,944.45 17,944.45
270 |ANALISTA DE SISTEMAS N. M. 33 18,923.18 624,464.94
271 |ANALISTA ESPECIALIZADO 23 17,944.45 412,722.35
271 |JANALISTA ESPECIALIZADO M.T 1 8,972.23 8,972.23
272 |ANALISTA ESPECIALIZADO N.M. 201 18,923.18 3,803,559.18
272 |ANALISTA ESPECIALIZADO N.M. M.T. 2 9,461.59 18,923.18
273 |ADMINISTRADOR ACTVS. AGROP. 0 17,944.45 0.00
274 |ADMINISTRADOR ACT.AGRO.N.M. 0 18,923.18 0.00
300 |[AUXILIAR DE LABORATORIO A 2 11,245.83 22,491.66
301 [MENSAJERO 0 7,391.44 0.00
302 [MENSAJERO N. M. 1 7,688.00 7,688.00
303 |AUXILIAR DE ARCHIVO 0 7,391.44 0.00
304 |AUXILIAR DE ARCHIVO N. M. 0 7,688.00 0.00
305 JAUXILIAR DE MAQ. REPROD. 0 7,391.44 0.00
306 [AUXILIAR MAQ. REPROD. N. M. 0 7,688.00 0.00
307 [DISTRIBUIDOR 0 7,391.44 0.00
308 [DISTRIBUIDOR N. M. 0 7,688.00 0.00
309 |AUX. DE LABORATORIO A N. 1. 0 11,542.42 0.00
310 [ASISTENTE DENTAL B 2 11,245.83 22,491.66
311 [ASISTENTE DENTAL BN. I. 0 11,542.42 0.00
312 |[TECNICO BIBLIOTECARIO A 2 11,245.83 22,491.66
313 |[TECNICO BIBLIOTECARIO A 3 11,542.42 34,627.26
314 |[OPERADOR DE COMPUTO A 0 11,245.83 0.00
315 [OPERADOR DE CONMUTADOR 0 8,577.44 0.00
316 |OPERADOR DE CONMUTADOR N. M 0 8,873.87 0.00
317 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 54 8,577.44 463,181.76
317 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO M.T 1 4,288.72 4,288.72
318 |[AUXILIAR ADMNVO. N. M. 50 8,873.87 443,693.50
319 [AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 8,577.44 17,154.88
319 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA M.T 1 4,288.72 4,288.72
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320 JAUXILIAR DE BIBLIOTECA N.M. 6 8,873.87 53,243.22
321 |ASISTENTE DENTAL 0 9,763.50 0.00
322 |ASISTENTE DENTAL N. M. 2 10,059.89 20,119.78
322 |ASISTENTE DENTAL N. M. M.T 2 5,029.95 10,059.89
323 |AUXILIAR DE EVENTOS 0 7,984.33 0.00
324 JAUXILIAR DE EVENTOS N. M. 0 8,281.09 0.00
325 |[FOTOGRAFO 0 7,984.33 0.00
326 [FOTOGRAFO N. M. 0 8,281.09 0.00
327 |OPERADOR DE MAQUINA REPROD. 0 7,984.33 0.00
328 |[OPERADOR MAQ. REPROD. N. M. 0 8,281.09 0.00
329 |TRAMOYISTA 0 9,170.42 0.00
330 |[TRAMOYISTAN. M. 0 9,467.05 0.00
331 |[ARCHIVISTA 0 8,577.42 0.00
332 JARCHIVISTAN. M. 0 8,873.87 0.00
333 |ENFERMERA 0 9,763.50 0.00
334 |ENFERMERA N.M. 0 10,059.89 0.00
335 [BIBLIOTECARIO A 4 9,170.42 36,681.68
336 [BIBLIOTECARIO A N. M. 2 9,467.05 18,934.10
337 |[BIBLIOTECARIO B 2 9,763.50 19,527.00
338 |[BIBLIOTECARIO B N.M. 2 10,059.89 20,119.78
339 |AUXILIAR DE LABORATORIO 6 10,356.41 62,138.46
339 |[AUXILIAR DE LABORATORIO M.T 1 5,178.21 5,178.21
340 JAUXILIAR LABORATORIO N.L 2 10,652.97 21,305.94
341 [CAPTURISTA 4 9,170.42 36,681.68
342 |CAPTURISTA N. M. 8 9,467.05 75,736.40
343 [MECANOGRAFA 31 9,170.42 284,283.02
343 [MECANOGRAFA M.T 1 4,585.21 4,585.21
344 IMECANOGRAFA N. M. 33 9,467.05 312,412.65
345 |OPERADOR AUDIO 0 9,170.42 0.00
346 |OPERADOR DE AUDIO N. M. 0 9,467.05 0.00
347 |OP. SIST. TIPOGRAFICOS. 0 10,356.41 0.00
348 |OP. SIST. TIPOGRAFICOS N. L 0 10,652.97 0.00
349 [ILUMINADOR 0 9,170.42 0.00
350 [ILUMINADOR N. M. 0 9,467.05 0.00
351 |OFICIAL DE COMPRAS 0 9,763.50 0.00
352 |OFICIAL DE COMPRAS N. M. 0 10,059.89 0.00
353 |TECNICO DE REPRODUCCION 0 9,170.42 0.00
354 |TECNICO DE REPROD. N. M. 10 9,467.05 94,670.50
354 |TECNICO DE REPROD. N. M. M.T 1 4,733.53 4,733.53
355 |ASISTENTE DENTAL A 0 10,356.41 0.00
356 |[ASISTENTE DENTAL A N.I 2 10,652.97 21,305.94
357 |ASISTENTE DENTAL A N.M. 1 10,949.47 10,949.47
358 JAUXILIAR LABORATORIO N.M. 2 10,949.47 21,898.94
359 |OP. SIST. TIPOGRAFICOS N. M. 0 10,949.47 0.00
360 |OPERADOR DE COMPUTO A N.I 0 11,542.42 0.00
361 |TECNICO BIBLIOTECARIO 0 10,356.41 0.00




362 |TECNICO BIBLIOTECARIO N.I. 3 10,652.97 31,958.91
363 |OPERADOR DE COMPUTO 0 10,356.41 0.00
364 [OPERADOR DE COMPUTO N.L 0 10,652.97 0.00
365 |ALMACENISTA 0 10,356.41 0.00
366 |ALMACENISTAN. L 1 10,652.97 10,652.97
367 |AUX. ADMINISTRATIVO ESP. 23 10,356.41 238,197.43
368 |[AUX. ADMVO. ESPEC. N. L 26 10,652.97 276,977.22
369 |TAQUIMECANOGRAFA 1 9,763.50 9,763.50
369 |[TAQUIMECANOGRAFA M.T 1 4,881.75 4,881.75
370 |TAQUIMECANOGRAFA N. M. 2 10,059.89 20,119.78
371 JAUXILIAR TECNICO ADMVO. 18 9,763.50 175,743.00
372 |AUXILIAR TECNICO ADMVO.N.M. 36 10,059.89 362,156.04
373 |TECNICO BIBLIOTECARIO N.M. 2 10,949.47 21,898.94
374 |OPERADOR DE COMPUTO N. M. 0 10,949.47 0.00
375 |JALMACENISTA N. M. 1 10,949.47 10,949.47
376 |AUX. ADMNVO. ESPEC. N. M. 25 10,949.47 273,736.75
377 |AUX. DE CONTABILIDAD 0 10,356.41 0.00
378 |AUX. DE CONTABILIDAD N.I. 0 10,652.97 0.00
379 |GRABADOR AUDIO 0 9,763.50 0.00
379 |GRABADOR AUDIO M.T 2 4,881.75 9,763.50
380 [GRABADOR DE AUDIO N. M. 0 10,059.89 0.00
381 |DIBUJANTE 0 9,763.50 0.00
382 |DIBUJANTE N.M. 0 10,059.89 0.00
383 |COTIZADOR DE PRECIOS 0 10,356.41 0.00
384 |COTIZADOR DE PRECIOS N.I. 0 10,652.97 0.00
385 |[COTIZADOR DE PRECIOS N. M. 0 10,949.47 0.00
386 |AUX. DE CONTABILIDAD N. M. 0 10,949.47 0.00
387 |AUX. ADMINISTRATIVO ESP. A 15 11,245.83 168,687.45
388 |AUX. ADMVO. ESPEC. AN. L. 28 11,542.42 323,187.76
388 |[AUX. ADMVO. ESPEC. AN.1. M.T 1 5,771.21 5,771.21
389 |PROYECTISTA 0 10,356.41 0.00
390 [PROYECTISTAN. I. 0 10,652.97 0.00
391 |DISENADOR GRAFICO 1 10,356.41 10,356.41
392 |DISENADOR GRAFICON. L 1 10,652.97 10,652.97
393 |OFICIAL EN ELECTRONICA 0 10,356.41 0.00
394 |OFICIAL EN ELECTRONICA N. 1. 0 10,652.97 0.00
395 |OFICIAL EN ELECTRONICA N. M. 1 10,949.47 10,949.47
396 |PROYECTISTAN. M. 0 10,949.47 0.00
397 |[DISENADOR GRAFICO N. M. 0 10,949.47 0.00
398 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD A 0 11,245.83 0.00
399 |AUX. DE CONTABILIDAD A N. 1. 0 11,542.42 0.00
401 |PEON DE CAMPO 0 6,798.50 0.00
402 [PEON DE CAMPO N. M. 0 7,095.17 0.00
403 [CONSERJE 0 6,798.50 0.00
404 |CONSERJE N. M. 0 7,095.17 0.00
405 |VELADOR 0 6,798.50 0.00
406 |VELADOR N. M. 0 7,095.17 0.00
407 JJARDINERO 0 6,798.50 0.00
408 |JJARDINERO N. M. 0 7,095.17 0.00




409 |OFICIAL DE CONSERJE 0 7,391.44 0.00
410 |OFICIAL DE CONSERJE N.M. 50 7,688.00 384,400.00

411 |OFICIAL DE VELADOR 0 7,391.44 0.00

412 |OFICIAL DE VELADOR N.M. 8 7,688.00 61,504.00

413 |OFICIAL DE JARDINERO 0 7,391.44 0.00

414 |OFICIAL DE JARDINERO N.M. 9 7,688.00 69,192.00

415 |[AUX. ACTIVID. AGROPEC, 0 7,391.44 0.00

416 |[AUX. ACTIVID. A GROPEC. N.M. 6 7,688.00 46,128.00

417 |AUX. DE SERV. VARIOS 34 7,984.33 271,467.22

418 [AUX. DE SERV. VARIOS N. M. 39 8.281.09 322,962.51

419 |AUX. DE ZOOTERIO Y ANF. 0 7,391.44 0.00

420 [AUX.DEZOOT.Y ANF. N. M. 0 7,688.00 0.00

421 |OP. SIST. TIPOGRAFICOS A 0 11,245.83 0.00

422 |OPER. SIST. TIPOGRAF. A N. L. 0 11,542.42 0.00

423 [ALMACENISTA A 2 11,245.83 22,491.66

424 [ALMACENISTA A N. L 0 11,542.42 0.00

425 |COTIZADOR DE PRECIOS A 0 11,245.83 0.00

426 |COTIZADOR DE PRECIOS A N. 1. 0 11,542.42 0.00

427 |OPERADOR DE MAQ. AGRICOLA 0 7,984.33 0.00

428 [OPERADOR MAQ. AGRIC. N. M. 1 8,281.09 8,281.09

429 |CHOFER 0 7,984.33 0.00

430 [CHOFERN. M. 1 8.281.09 8,281.09

431 |[AUX. MANTENIMIENTO ELECT. 1 7,984.33 7,984.33

432 |AUXMANT. ELECTR. N. M. 1 8.281.09 8.281.09

433 |AUXILIAR DE MANT. ELECT A 1 8,577.44 8,577.44

434 [AUX. DEMANT. ELECT. A N. M. 2 8,873.87 17,747.74

435 |AUXILIAR DE MANT. ELECT. B 0 9,170.42 0.00

436 |AUX. DEMANT. ELECT. BN. M. 2 9,467.05 18,934.10 ,
437 |AUX. MANT. ELECTROMEC. C 0 9,763.50 0.00 Q)y
438 |[AUX. MANT. ELECT. C N. M. 0 10,059.89 0.00 Y\J
439 |OF. SERV. VARIOS 30 8,577.44 257,323.20

440 |OF. SERV. VARIOS N. M. 48 8,873.87 425,945.76

441 |OFICIAL DE SERV. VARIOS A 23 9,170.42 210,919.66

442 |OFICIAL SERV. VARIOS A N. M. 30 9.467.05 284,011.50

443 |OFICIAL DE SERV. VARIOS B 13 9,763.50 126,925.50

444 |OFICIAL SERV. VARIOS BN. M 37 10,059.89 372,215.93

445 |OFICIAL DE SERV. VARIOS C 54 10,356.41 559.246.14

446 |OFICIAL SERV.VARIOS CN. 1. 39 10,652.97 415,465.83

447 |OFICIAL SERV. VARIOS C N. M. 39 10,949.47 427,029.33 s
449 |CHOFER A 1 8,577.44 8,577.44 @
450 [CHOFER A NM. 1 8,873.87 8,873.87 X},ﬁ
451 |[CHOFER B 0 9,170.42 0.00

452 |CHOFER B N.M. 0 9,467.05 0.00

453 |CHOFER DE AUTOBUS 1 9,763.50 9,763.50 '
454 [CHOFER DE AUTOBUS N. M. 2 10,059.89 20,119.78

455 |CHOFER DEAUTOBUS A 0 10,356.41 0.00

456 |CHOFER DEAUTOBUS A N.I. 1 10,652.97 10,652.97

457 |CHOFER DE AUTOBUS A N. M. 0 10,949.47 0.00

/ o Y &



458 |[PROYECTISTA A 0 11,245.83 0.00
459 |PROYECTISTA A N. 1. 0 11,542.42 0.00
460 |DISENADOR GRAFICO A 0 11,245.83 0.00
461 |OFICTAL MANT. ELECTROMEC. 2 10,356.41 20,712.82
462 |OFICIAL MANT. ELECTR. N.I 1 10,652.97 10,652.97
463 |OFICIAL MANT. ELECTR. N.M. 1 10,949.47 10,949.47
464 |DISENADOR GRAFICO A N.I 0 11,542.42 0.00
465 |OFICIAL EN ELECTRONICA A 0 11,245.83 0.00
466 |OFIC. EN ELECTRONICA A N. L. 0 11,542.42 0.00
467 |OFICIAL DE SERVICIOS VARIOS D 30 11,245.83 337,374.90
468 |OFIC. SERV. VARIOS D N. L. 28 11,542.42 323,187.76
469 |CHOFER DEAUTOBUS B 1 11,245.83 11,245.83
470 |CHOFER DEAUTOBUS B N.I 0 11,542.42 0.00
471 |OFICIAL MANT. ELECTROMEC. A 11,245.83 22,491.66
472 |OFIC. MANT. ELECT. A N. L. 1 11,542.42 11,542.42
473 |AUX. DELABORATORIO A N.M. 15 11,846.81 177,702.15
474 |OPER. SIST. TIPOGRAF. A N.M. 1 11,846.81 11,846.81
475 |ASISTENTE DENTAL B N.M. 3 11,846.81 35,540.43
476 | TECNICO BIBLIOTEC. A N.M. 18 11,846.81 213,242.58
477 |OPERADOR DE COMPUTO A N.M. 1 11,846.81 11,846.81
478 |ALMACENISTA A N.M. 4 11,846.81 47,387.24
479 |AUX. ADMVO. ESPEC. A N.M. 163 11,846.81 1,931,030.03
479 |AUX. ADMVO. ESPEC. A N.M. 3/4 1 5,923.41 5,923.41
480 |AUX. DE CONTABILIDAD A N.M. 2 11,846.81 23,693.62
481 |COTIZADOR DE PRECIOS A N.M. 3 11,846.81 35,540.43
482 |PROYECTISTA A N.M. 2 11,846.81 23,693.62
483 |DISENADOR GRAFICO A N.M. 1 11,846.81 11,846.81
484 |OFIC. EN ELECTRONICA A N.M. 0 11,846.81 0.00
485 |OFIC. SERV. VARIOS D N.M. 38 11,846.81 450,178.78
486 |CHOFER DE AUTOBUS B N.M. 8 11,846.81 94,774.48
486 |CHOFER DE AUTOBUS BN.M. M.T 1 5,923.41 592341
487 |OFIC. MANT. ELECT. A N.M. 14 11,846.81 165,855.34
TOTAL 20,897,525.57
PRESTACIONES :

AGUINALDO 60 DiAS DENB + PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO

PRIMA VACACIONAL SEGUN SALARIO POR DIAS DE VACACIONES POR 60%

SEGURIDAD SOCIAL (IMSS) 18.375% DENB + PA + AG+ PV (MENSUAL)

VIVIENDA (INFONAVIT) 5% DENB + PA + AG + PV (MENSUAL)

S.A.R.2% DENB + PA + AG + PV (MENSUAL)

PRESTACIONES NO LIGADAS AUTORIZADAS EN LOS CONTRATOS COLECTIVOS

Estas plantillas contienen informacién con corte a la catorcena 26 de 2020, por lo que debe
considerarse que las plazas presentadas en este documento tuvieron movimientos por concepto de
promociones, contrataciones, jubilaciones y renuncias de mayo de 2019 (fecha de corte para plantillas
aprobadas en el presupuesto 2020) a diciembre de 2020 en las distintas categorias, cumpliendo en todo
momento con lo establecido en los contratos colectivos de trabajo, por lo que deberd asumirse que las
plantillas que se presentan en este documento son diferentes a las presentadas en el presupuesto

aprobado para 2020.
mi | :

¥
Y



De igual manera, durante el transcurso del afio surgieron plazas en las distintas categorias de las
plantillas que hayan iniciado en cero y al cierre del ejercicio 2020 aparezcan con una o mas, esto fue
derivado de las promociones y contrataciones durante el afio.

No se omite mencionar que pudiera haber categorias que hayan iniciado con cero plazas en el
presupuesto aprobado y las contrataciones, jubilaciones o renuncias, durante el ejercicio de 2020
originaron que se ocupe y quede vacante en el transcurso del afio, lo que pudiera causar que en estas

plantillas se encuentren en cero nuevamente.

Se aprueba por este Consejo Universitario, las contrataciones y promociones en el nivel y categoria del
personal académico, administrativo, de servicio y de confianza, de conformidad con los contratos
colectivos de trabajo y el Estatuto del Personal Académico de la UABC, asi como, los movimientos
mencionados en los supuestos de los parrafos anteriores, que en el rubro de remuneraciones fueron

pagadas al total del personal en el ejercicio presupuestal del afio 2020.




