REGLAMENTO INTERIOR DE LAS ACADEMIAS

Aprobado en la sesion extraordinaria del H. Consejo Universitario
de fecha 13 de junio de 2001 y publicado en la Gaceta Universitaria
No. 81 correspondiente a los meses de julio-agosto de 2001

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente reglamento norma la constitucion, organizacion y
funcionamiento de las academias al interior de la Universidad Auténoma de Baja
California, teniendo como base los Articulos 16, 17, 18, 19 y 20 del Estatuto General.

ARTICULO 2. Las academias son los 6rganos consultivos, con caracter propositivo, de
asesoria y orientacion, que se constituyen como un foro de andlisis, discusion y reflexion
para el desarrollo de las funciones sustantivas, y se integran por el personal académico,
en las siguientes areas del conocimiento.

l. Ciencias de la ingenieria y tecnologia.

Il. Ciencias agropecuarias.

1. Ciencias de la salud.

IV.  Ciencias naturales y exactas.

V. Ciencias de la educacion y humanidades.
VI.  Ciencias sociales.

VII.  Ciencias administrativas.

Y todas aquellas areas del conocimiento que fueren convenientes para el desarrollo de las
actividades académicas.

ARTICULO 3. Las academias tienen como objetivos:
l. Impulsar la comunicacién y vinculacion dentro de las propias academias y
de las diversas academias entre si.
. Consolidar el trabajo interdisciplinario.
[1l.  Mejorar la calidad académica en todas las areas del conocimiento.

ARTICULO 4. Las academias son competentes (inicamente para asuntos de caracter
académico.

ARTICULO 5. Las funciones de las academias seran las siguientes:

l. Impulsar y promover todas aquellas actividades tendientes a la formacién
docente y actualizacion profesional.



. Identificar y promover actividades de intercambio académico que
propicien el desarrollo de una dinamica integral e interdisciplinaria de las
escuelas, facultades e institutos y con otras instituciones educativas.

I Impulsar estrategias de corresponsabilidad hacia el sentido de la
pertenencia, la identidad, el compromiso y la labor de conjunto hacia los
fines de la institucion.

IV.  Participar en la propuesta de estrategias de formacion integral del
estudiante que lo lleven a adoptar una actitud emprendedora de
autoaprendizaje y actualizacion permanente.

V. Analizar prospectiva y retrospectivamente el desarrollo y tendencias que
los perfiles profesionales.

VI.  Analizar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores, de las
diferentes disciplinas, con el fin de propiciar adaptacion a la dinamica de
la sociedad.

VII.  Analizar la problematica educativa, de investigacion y de extension de la
institucion y de las areas académicas como eje que sustente la
profesionalizacion académica, la formacion de los estudiantes y la
vinculacion con los diversos sectores de la sociedad para determinar
lineamientos que permitan su solucion.

VIII. Consultar con otros organismos colegiados sobre actividades de indole
académico.

IX.  Analizar las equivalencias entre las distintas asignaturas de los diversos
planes de estudio de la universidad para sugerir sobre la posibilidad de
movilidad estudiantil y

X. Las deméas funciones que confiera este reglamento y las normas de la
legislacion universitaria.

CAPITULO Il
DE SU INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 6. Reformado por acuerdo expedido por el H. Consejo Universitario en la
sesion ordinaria celebrada el 15 de octubre de 2003, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 6. Las Coordinaciones de Formacion Basica, de Formacion Profesional y
Vinculacion Universitaria y de Posgrado e Investigacion, coordinaran la organizacion del
trabajo de las academias.

ARTICULO 7. Reformado por acuerdo expedido por el H. Consejo Universitario en la
sesion ordinaria celebrada el 15 de octubre de 2003, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 7. Los directores de las unidades propondran, previa aprobacion del
Consejo Técnico, a los académicos, propietarios y suplentes que cumplan los requisitos
del articulo 20 de este reglamento, por areas del conocimiento ante las Coordinaciones de
Formacion Basica, de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria y de Posgrado
e Investigacion, para conformar las academias.



ARTICULO 8. El tiempo de permanencia de los miembros de las academias sera de dos
afios, pudiendo ser propuestos para periodos posteriores.

ARTICULO 9. Las academias estaran integradas por un presidente, un secretario de
actas y acuerdos y un coordinador por cada comision.

ARTICULO 10. En la primera sesion, los integrantes de las academias elegiran al
presidente, secretario de actas y acuerdos y coordinadores de comisiones permanentes de
entre ellos mismos.

ARTICULO 11. EIl presidente, secretario de actas y acuerdos y coordinadores de
comision seran sustituidos en sus faltas temporales por sus respectivos suplentes. En caso
de ausencia definitiva, el suplente entrard en funciones para completar el periodo,
designandose un nuevo suplente.

ARTICULO 12. El presidente tendra como atribuciones y funciones:

l. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias.

. Presidir las sesiones.

M. Elaborar en conjunto con los integrantes de la academia el plan de trabajo
correspondiente a su gestion y coordinar los trabajos.

V. Recibir y canalizar a las comisiones correspondientes las propuestas de
trabajos a realizar, y
V. Representar a la academia cuando asi le sea solicitado por el Rector.

ARTICULO 13. El secretario de actas y acuerdos tendra como atribuciones y funciones:

l. Llevar registro general de sus miembros.

. Hacer llegar los citatorios a los integrantes de la academia por lo menos
con 10 dias de anticipacion.

II. Llevar control de asistencia.

IV.  Asentar en actas los acuerdos de la academia, y

V. Aquellas que la academia le confiera.

ARTICULO 14. Las academias funcionaran en pleno y en comisiones. Las comisiones
podran ser permanentes o transitorias. Seran comisiones permanentes:

l. De asuntos curriculares.

. De extensién y difusion.
[1l.  De cooperacion académica.
IV. De investigacion.

V.  De formacion docente y
VI.  De vinculacion y gestion.

Las comisiones transitorias seran aquellas que deban constituirse segun se requieran.



ARTICULO 15. Son atribuciones de las comisiones de:

VI.

Asuntos Curriculares:

a) Participar en la propuesta de estrategias de formacion integral del
estudiante.

b) Conocer, estudiar y proponer alternativas de solucion en la
problematica de los asuntos curriculares.

c) Incluir la internacionalizacién como parte del desarrollo curricular y

d) Aqguellas que acuerde la academia.

Extension y Difusion:

a) Impulsar acciones relacionadas con la difusion y divulgacion del
conocimiento.

b) Propiciar actividades de apoyo y desarrollo comunitario.

c) Promover nuevas modalidades de acceso y distribucién de informacidn
y productos académicos.

d) Sugerir acciones para la educacion permanente y

e) Aguellas que acuerde la academia.

Cooperaciéon Académica:

a) lIdentificar y promover actividades de intercambio académico.

b) Proponer acciones de movilidad nacional e internacional de estudiantes
y académicos y

c) Agquellas que acuerde la academia.

Investigacion:

a) Analizar las lineas de investigacion y recomendar las que se
consideren prioritarias.

b) Impulsar la investigacién y sus vinculos con la docencia y la extension
universitaria 'y

c) Aguellas que acuerde la academia.

Formacion Docente:

a) ldentificar y recomendar las actividades tendientes a la formacion y
actualizacion de los académicos.

b) Analizar la practica docente y orientarla hacia la modernidad y la
calidad académica y

c) Aquellas que acuerde la academia.

Vinculacién y Gestion:

a) Sugerir acciones que propicien el desarrollo y la gestion tecnoldgica.

b) Recomendar las actividades de colaboracion académica con los
sectores publico, privado y social.

c) Identificar areas prioritarias para las actividades de vinculacién, y
fomentar la participacion de estudiantes y académicos en ellas y



d) Aquellas que acuerde la academia.

ARTICULO 16. Las academias se integraran por lo menos con ocho miembros
propietarios que participaran con voz y voto, dependiendo del area de que se trate y del
numero de unidades académicas que participen.

Los suplentes podran participar en las sesiones con voz y sin voto.

ARTICULO 17. Los presidentes de las diversas academias podran sesionar en forma
conjunta cuando los asuntos a tratar asi lo ameriten.

ARTICULO 18. Las academias deberan reunirse por lo menos una vez por semestre. El
qudrum necesario para sesionar, serd de la mitad mas uno del total de sus integrantes, con
excepcion de lo dispuesto en el articulo 21.

CAPITULO 111
DE LOS REQUISITOS PARA LA ELECCION DE SUS MIEMBROS

ARTICULO 19. Los acuerdos de las academias deberan ser aprobados por la mitad mas
uno de los integrantes asistentes a las sesiones correspondientes.

ARTICULO 20. Las personas que sean propuestas como miembros deberan cubrir los
siguientes requisitos:

l. Formar parte del personal académico.

. No desempefiar cargos directivos.

I1l.  Tener por lo menos tres afios de experiencia docente o de investigacion o
contar con cinco afios de experiencia profesional, en la materia o area de
su especialidad.

IV. Haber aprobado cursos de formacién y actualizaciéon docente o
disciplinaria de programas reconocidos.

V. Haber publicado articulos en revistas arbitradas o elaborado materiales
didacticos de apoyo para los cursos de su area o contar con trabajos
relevantes en su area profesional y

VI.  Haber demostrado un liderazgo destacado en el desempefio de sus
actividades académicas, dentro de la escuela, facultad o instituto de
pertenencia.

ARTICULO 21. El presidente y secretario de actas y acuerdos seran elegidos en reunion
ordinaria bajo las siguientes disposiciones:

l. Deberan sesionar por lo menos con la asistencia de tres cuartas partes del
total de los miembros de la academia para que proceda la votacion.



. Serdn nombrados presidente y secretario de actas y acuerdos de la
academia respectivamente, aquellos que obtengan la mayoria simple de
votos en los procesos correspondientes.

Los suplentes del presidente y secretario de actas y acuerdos serdn aquellos que con tal
caracter se hayan propuesto por la unidad académica respectiva.

ARTICULO 22. Los coordinadores de las comisiones y sus suplentes seran designados
considerando su especialidad para la comision en que se propongan por la academia. Esta
se hara en la asamblea y con el procedimiento sefialado en el articulo anterior.

CAPITULO IV ]
DE SUS NIVELES DE COLABORACION

ARTICULO 23. Reformado por acuerdo expedido por el H. Consejo Universitario en la
sesion ordinaria celebrada el 15 de octubre de 2003, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 23. Las academias podran recomendar alternativas de solucion a las
problematicas que les sean propuestas por:

l. El Rector.

Il. Las unidades académicas a través de sus Directores.

I Los Coordinadores de Formacion Basica, de Formacién Profesional y
Vinculacién Universitaria y de Posgrado e Investigacion.

ARTICULO 24. Las recomendaciones y acciones que se acuerden en las academias,
seran propuestas al Rector, quien cuando asi proceda las turnara a los Consejos Técnicos
de las unidades académicas o al Consejo Universitario segin corresponda.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Universitaria, 6rgano oficial de la Universidad Auténoma de
Baja California.

ARTICULO SEGUNDO.- Las academias deberan integrarse en un plazo no mayor de
sesenta dias naturales a partir de la fecha de inicio de vigencia de este reglamento.

Publicado en la Gaceta Universitaria No. 81 correspondiente a los meses de julio-agosto de 2001

ARTICULOS TRANSITORIOS AL ACUERDO QUE REFORMA DIVERSOS
ARTICULOS DE LOS ORDENAMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA, DE FECHA 15 DE OCTUBRE DE 2003:



PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en
la Gaceta Universitaria.

SEGUNDO.- La Oficina del Abogado General, dentro de los sesenta dias siguientes a la
fecha de publicacion del presente, deberd compilar la legislacion universitaria en los
términos del Estatuto General y el presente Acuerdo, y actualizar en los medios
electronicos de la Universidad, el acervo legislativo de la UABC.

Publicado en la Gaceta Universitaria No. 110 de fecha 15 de noviembre de 2003.



