


Universidad Autonoma

de Baja California

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA,
ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
UNIDAD TECATE

CONVOCATORIA

Con fundamento en el articulo 160 del Estatuto General de la Universidad Autdnoma
de Baja California, me permito convocar a los integrantes de Consejo Técnico de personal docente
y alumnos de la Facultad de Ciencias de la Ingenieria, Administrativas y Sociales Unidad Tecate, a

reunion que tendra verificativo el dia jueves 04 de febrero de 2021 a las 10:00 a.m.

BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DfA

1.- Lista de asistencia.

2.- Presentacion y en su caso aprobacién de la "Propuesta de modificacién del plan de
estudios" del Programa Educativo de Licenciado en Contaduria.

3.- Presentacion y en su caso aprobacion de la propuesta de creacion del programa de
Inteligencia de Negocios.

L.- Presentacion y en su caso aprobacion de la propuesta de "creacidn de los programas
de Maestria y Doctorado en Gestidn de la Ingenieria".

9.- Asuntos generales

6.- Clausura.

Sin otro particular de momento y esperando su puntual aSiﬁﬁﬁE&ﬁﬁAnﬂHﬁﬁ’&ma sus
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apreciables ordenes.

ATENTA
“POR LA REALIZACION
Tecate, B.C.,, a 27 d

FACULTAD DE GIENGIAS DE LA
HGENIERIA ADMINISTRATIVAS
VSOCIALES TEGATE,B.C.

DR. OSCAR OMAR OVALLE OSUNA
DIRECTOR
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ACTA RELATIVA A LA SESION ORDINARIA EFECTUADA POR LOS INTEGRANTES
DE CONSEJO TECNICO

En la ciudad de Tecate, B. C., siendo las diez horas con cero minutos del dia jueves cuatro de
febrero del afio dos mil veintiuno, se procede a levantar el acta respectiva en virtud de la
convocatoria efectuada a los integrantes del Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias de la
Ingenieria, Administrativas y Sociales, Unidad Tecate, lo anterior de conformidad con el articulo
160 del Estatuto General de la Universidad Autonoma de Baja California; siendo convocados por
el Dr. Oscar Omar Ovalle Osuna; en términos y bajo el orden del dia correspondiente; llevando a
cabo la sesidn de manera virtual, como primer punto del orden del dia, se realiz6 el pase de lista
y una vez constituido el quérum legal para su celebracién, se sometié a votacién ante los
Consejeros Técnicos la solicitud de grabar la transmision, el H. Consejo aprob6 la propuesta por
unanimidad, efectuado lo anterior y estando de acuerdo, se procedid a iniciar la grabacion de la
sesion y a realizar la apertura de la misma. La secretaria M.l Claudia Lizeth Marquez Martinez
procedid a dar lectura a los diferentes temas a tratar en el orden del dia y a explicar las
instrucciones sobre la dinamica a seguir para realizar la votacion de cada uno de los puntos.

Acto seguido, se cedié la palabra al Dr. Oscar Omar Ovalle Osuna, quien resaltd la importancia de
la participacion de los Consejeros técnicos en los temas a tratar, por ser de interés institucional por
el crecimiento en la oferta de Programas Educativos (PE) a nivel licenciatura y posgrado, asi
como de actualizacion y pertinencia del Plan de Estudios de Licenciado en Contaduria, ademas de
ser de relevancia para la comunidad académica y de beneficio para la poblacién en general.
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Posteriormente, como segundo orden del dia se cede la palabra a la Dra. Teresa de Jesu'é
Plazola Rivera para realizar la presentacion de la “Propuesta de modificacion del Plan de

Estudios del Programa Educativo de Licenciado en Contaduria”. Para lo anterior, la Dra.
Plazola en representacién de las cinco unidades académicas, explicod los aspectos representativos
de los trabajos realizados tales como: la justificacion de la modificacion del plan de estudios
representados por la fundamentacion social, de la profesion e institucional, asi como el perfil de
egreso y la propuesta educativa abarcando el mapa curricular, descripcion cuantitativa del plan de
studios y los principales cambios realizados. Mencionando también la necesidad de sumar a la
curricula el idioma ingles, incorporar mayores practicas en los Programas de Unidades de
Aprendizaje (PUA’s), equilibrio entre las etapas de formacion, incorporar informatica actualizada,
desarrollar habilidades genéricas como la comunicacion y resolucion de problemas. Haciendo
hincapié en que el PE se mantiene apegado al Modelo Educativo Institucional, asi como
considerando tres etapas formativas siendo éstas: basica, disciplinaria y terminal; respecto al
apa curricular y a la estructura del programa se realizaron modificaciqnes en seriacion
nidades de aprendizaje, cumpliendo con un total de 350 créditos.
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Como principales cambios la Dr. Plazola comenta la incorporacion de asignaturas como
introduccién a la mercadotecnia, fundamento de turismo en los negocios e introduccion a la
inteligencia de negocios, la incorporacién de idiomas | e idiomas Il, subrayando que para todos los
cambios realizados fue considerada la opinion de empleadores, egresados y maestros, asi como
organismo evaluadores siendo CENEVAL, CACECA, entre ofros, considerando a su vez el r
referente de ofras instituciones que ofertan el PE. -

Al término de la presentacion el Dr. Omar Ovalle, comenta acerca del trabajo colegiado realizado,
la participacion de los docentes de las cinco unidades académicas que imparten el programa asi
como la incorporacion de agentes externos del contexto nacional e internacional.

Por tltimo, con relacion al segundo punto del orden del dia, la Secretaria del Consejo Técnico
procede a someter a votacion la “Propuesta de modificacion del plan de estudios del
Programa Educativo de Licenciado en Contaduria”, para ello los consejeros universitarios
indicaron su aprobacion levantando la mano (indicada en la plataforma de meet) y mostrando su
consentimiento; dicha propuesta fue aprobada por unanimidad.

)

Como tercer punto del orden del dia se cede la palabra al Dr. Misael Ruiz Corrales para realizar
la presentacion del “Programa de nueva creacion de Inteligencia de Negocios”. Para lo /-
anterior, el Dr. Ruiz, explico que esta Programa Educativo corresponde a la actualizacion de la (7 7
Licenciatura en Informética y corresponde al trabajo de cuatro diferentes unidades académicas,
considerando que para el caso de la FCIAS es un nuevo programa no ofertado antes en Id
Facultad, para dicha propuesta se consideraron los requerimientos del mercado laboral donde se
encuentra que las habilidades mas demandadas en las empresas de son el pensamiento
estadistico y habilidades analiticas, gestion de proyectos, habilidades informaticas, ingenieria,
programaciéon y habilidades de investigaciéon. Por ofra parte, la tendencia del mercado laboral
segun los expertos es el analisis de datos, en conjunto con la tecnologia ya que dicha sinergia
proporciona nuevos conocimientos y modelos predictivos que apoyan la toma de decisiones.
Asimismo como parte de las competencias que seran adquiridas por los Lic. en Inteligencia deb
Negocios enfre ofras, se menciond desarrollar e implementar soluciones de inteligencia de \\
negocios haciendo uso de métodos y herramientas de analisis de datos e informacion, gestionar ™\
infraestructura tecnolégica y crear y sistematizar procesos de innovacion. Por ultimo como parte \
del perfil de egreso es la formacién solida en conocimientos de analisis de datos, de tecnologia de
informacion, de innovacion para solucionar problematicas en las areas econdmico-administrativas.

Al término de la presentacion el MED. Alfredo Chuquimia agreg6 que en caso de aprobacion del
de Lic. en Inteligencia de Negocios se planea que éste sea ofertado a partir del semestre
20X-2, por otra parte el D/ Omar Qfalle exhorta a dar a conocer a la comu ir\ad esta nueva
proptesta educativa, ' \
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Por Gltimo, con relacion con al tercer punto del orden del dia, la Secretaria del Consejo Técnico
procede a someter a votacion el “Programa de nueva creacion de Inteligencia de Negocios”,
para ello los consejeros universitarios indicaron su aprobacion levantando la mano (indicada en la
plataforma de meet) mostrando su consentimiento, confirmando que la propuesta fue aprobada
por unanimidad.

Como cuarto punto del orden del dia, se cede la palabra al Dr. Oscar Omar Ovalle Osuna, para
realizar la presentacion del nuevo “Programa de Maestria y Doctorado en Gestion de la
Ingenieria”, en este sentido el Dr. Ovalle explicd que ambos programa seran de orientacion
profesionalizante, escolarizado, de tiempo parcial y uni sede; teniendo las mismas lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento siendo estas: gestion de la ingenieria y la tecnologia.
Respecto a la pertinencia del Programa de Maestria y Doctorado en Gestion de la ingenieria que
es conocido en Estados Unidos como Engineering Management, se considera que brinda
respuesta a un sector creciente en cuanto a la tecnologia y a su vez considerando habilidades
blandas como liderazgo, trabajo en equipo, gestion de proyectos entre ofras, sin dejar de lado en
componente de ingenieria de tecnologia y conocimiento técnico. Con relacion a la oferta
educativa, este programa no es ofertado en la regién lo que proporciona mayores beneficios para )
los profesionistas. Con relacién a la descripcién del programa éste se orienta a formar //
profesionistas de alto nivel, lideres en el campo de alta direccion y gestion de empresas asimismo, L /;)f '
el perfil del programa busca desarrollar altas capacidades de gestién de proyectos de ingenieria.
Respecto a la estructura del programa, para Maestria se consideran seis cuatrimestres con una -
duracion de dos afios, con 11 unidades de aprendizaje de caracter obligatorio con tres énfasis dg
especializacion. El Doctorado tiene una duracién de tres afios, cuatrimestral, permitiendo que
algunas optativas cursadas en el programa de maestria puedan ser revalidadas en el programa
doctoral. Las lineas de investigacién serian: gestion de la calidad y andlisis de datos, liderazgo y
gestion de la innovacién en proyectos y productos y cadena global de suministros. Por ultimo,
. cabe mencionar que este proyecto de Programa de Maestria y Doctorado ha sido revisado por
iferentes docentes de otras universidades a nivel nacional e internacional y se ha realizado
vinculacion con diferentes universidades extranjeras tales como: Universidad de Brunel de
Inglaterra, la Universidad de Portland de Estados Unidos, Universidad de Cadiz, y con’ la
Universidad Latinoamericanas y Mexicanas. Se considera posteriormente fransitar este prog’ram“ﬁ\\

procede a someter a votacion el “Programa de Maestria y Doctorado en Gestion de la
Ingenieria”, para ello los consejeros universitarios indicaron su aprobacion levantando la mano
(indicada en la plataforma de meet) mostrando su consentimiento, confirmando que la propuesta
fue aprobada por unanimidad. 5
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Por su parte, como quinto punto del orden del dia el Dr. Omar Ovalle menciona que las distintas
actividades que se han realizado en beneficio del desarrollo académico de los estudiantes,
obedece al trabajo arduo realizado por parte del personal Docente, ya que los Programa
Educativos presentados en esta sesion, se realizaron gracias al trabajo en equipo y al compromiso
con el mejoramiento continuo de la Facultad, subrayando el compromiso por ofertar PE de calidad,
beneficiando a la comunidad y acercando a los profesionistas oportunidades educativas
pertinentes, por ofra parte, hizo mencién acerca del proyecto del edificio de posgrado y educacion
profesional, indicando que ya fue realizada la licitacion y se espera que en este semestre 2021-1
se inicie la construccion.

Como parte del quinto punto del orden del dia, los alumnos y docentes participantes en dicha
reunion felicitaron los trabajos realizados hasta el momento, importante para el crecimiento y
desarrollo de la Unidad Académica.

Por Gltimo y en cumplimiento al punto sexto del orden del dia y siendo las once dieciocho horas
del dia se declar6 la clausura de la sesién, considerando que como evidencia de la celebracion se
cuenta con la grabacion de la sesién, imagenes de la misma y la lista de asistencia adjunta.---------
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LISTA DE ASISTENCIA A SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO,
PROPIETARIOS Y SUPLENTES DOCENTES, CONVOCADA EN FECHA 4 DE FEBRERO

DE 2021.

PRESIDENTE

Dr. Oscar Omar QOvalle Osuna

SECRETARIA

Maérguez Martinez Claudia Lizeth

PROPIETARIOS:

Quezada Lépez Ramon
Chavez Guzman Carlos Alberto

Brito Laredo Janette

Chuquimia Apaza Alfredo Gualberto

Rojas Magafia Alejandro

SUPLENTES:

Mendoza Escarefo Patria Estela
Avilés Veldzquez Jesus David
Rojas Ruiz Maria Alejandra
Guerrero Rodriguez Norma Edith

Castelo Arreola Norma Alicia

Tecate, B.C., 4 de febrero de 2021
Sesion por videoconferencia

10:00 Hrs.
EPRESEMTANTES DOCENTES
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LISTA DE ASISTENCIA A SESION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO,
PROPIETARIOS Y SUPLENTES ALUMNOS, CONVOCADA EN FECHA 4 DE FEBRERO

DE 2021.

PROPIETARIOS:

Garcia Ramos Evelyn Janeth

Moroyoqui Fatima Celeste

Trujillo Trejo Diego Alfredo

Elias Casillas Areli

Lépez Mufioz Diego Sebastidn

Acevedo Lépez Hannia

SUPLENTES:

Malaga Rodriguez Ery Miguel

Andrade Carlos Melissa Korina

Lépez Mejia lvett

Sanchez Magallanes Neissy Arysai

Lépez Montes Raul Efrain

Sandoval Mendoza Luis Max

Tecate, B.C., 4 de febrero de 2021
Sesion por videoconferencia

10:00 Hrs.
REPRESENTANTES ALUMNADO
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Minuta de Asamblea Ordinaria del H. Consejo Técnico convocada con fundamento en el
articulo 159 fraccion IIT del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Baja
California, con oficio No. 1276/2020-2 enviado a cada uno de los firmantes de la presente
acta via correo electronico, con la cual se cita a los consejeros alumnos y consejeros
maestros de manera virtual a traves de la plataforma Meet, a las 12:00 horas del dia
miercoles 03 de febrero de 2021, bajo el siguiente orden del dia:

ik

I, Lista de asistencia y determinacion del Quorum legal.
2. Presentacion ejecutiva de los programa de Licenciatura en Contaduria y Licenciatur:
en Inteligencia de Negocios. %
3. Votacion para enviar el programa educativo de Licenciatura en Contaduria para la
aprobacion del Consejo Universitario. :
4. Votacion para turnar a Consejo Universitario el cambio de nombre de la Licenciatura
en Informatica a Licenciatura en Inteligencia de Negocios y la aprobacion del plan
educativo.
5. Clausura de la reunion.

1. Lista de asistencia y determinacion del Quérum Legal.

La Dra. Esperanza Manrique Rojas subdirectora en su calidad de Consejal Tecnico Suplente
de la Facultad de Contaduria y Administracion presidid la reunién en representacion del
presidente Consejal Técnico Propietario director Dr. Ismael Plascencia Lopez. La cual dio
inicio con pasar lista de asistencia, por lo que en virtud del nimero de convocados presentes
da lugar a declarar que si existe Quorum Legal para la realizacion de esta sesion asi como
para declarar validos todos los acuerdos que en ella se tomen conforme a las disposiciones

g g : ; . ., N
reglamentarias en vigor. Luego de determinar el quérum legal la C. Presidente de la sesion \J
propone el C. Robert Efrain Zarate Cornejo para que funja como Secretario en esta sesion,

2. Presentacion ejecutiva de los programa de Licenciatura en Contaduria y

Licenciatura en Inteligencia de Negocios.

El C. Presidente de la sesion toma la palabra y consulta a los presentes para invitar a la
Coordinadora de la Licenciatura de Contaduria C. Maria Soledad Plazola Rivera y la

Coordinadora de la Licenciatura de Informatica C. Nora del Carmen Osuna Millan para
realicen la exposicion ejecutiva de los programas

Licenciatura en Contaduria

La C. Maria Soledad Plazola Rivera inicia su exposicion del programa de Licenciatura de
Contaduria en un tiempo de 15 minutos. En ella, expone la modificacion de Plan de Estudios

2021-2 de la Licenciatura de Contaduria en la que comparte su oferta con las Facultades de:
- Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, Ensenada; /
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- Facultad de Ciencias Administrativas, Mexicali;

- Facultad de Ciencias de Ia Ingenieria, Administrativas y Sociales, Tecate;
- Facultad de Contaduria y Administracion, Tijuana y

- Facultad de Ingenieria y Negocios, San Quintin.

La C. Plazola justifica que se realizo la evaluacion interna y externa del plan de estudios. Se
han tomado las recomendaciones de los referentes externos como los organismos
acreditadores como CACECA, CENEVAL, ACBSP, etc. Se ha tenido que modificar
aspectos sociales y laborales en ¢l plan de estudios, ademas se han considerado temas como
las tecnologias Y comunicacién, la importancia del idioma extranjero, las politicas
monetarias y fiscales, la normatividad fiscal y las formas de operar del comercio electronico.
Se han realizado la valoracién de docentes, alumnos, egresados y empleadores para integrar
las necesidades que demanda el mercado laboral de un profesionista en Licenciado en
Contaduria,

Forad 4.4

La restructuraciéon del programa esta apegado a la metodologia curricular de la UABC
basado en un modelo flexible con enfoque de competencias. El objetivo general del
programa de Licenciatura en Contaduria es “Formar profesionistas integrales de la
contaduria, competentes para satisfacer las necesidades en ef sector publico, privado y
social, en los ambitos local, nacional e internacional, con un programa educativo acreditado
¥y en constante actualizacion.”

El plan de estudios en la modalidad presencial, contempla haber llevado 350 creditos para
cgresar, estructurado en etapa bésica 121 creditos, etapa disciplinaria 135 créditos, etapa
terminal 84 créditos y practicas profesionales 10 créditos. El total de materias a cursar es de
57, de los cuales 47 materias son obligatorias y 10 optativas. Las areas de conocimiento se
distribuyen en:

- Formacion complementaria
- Contabilidad

- Finanzas

- Fiscal

\
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- Auditoria
En conclusion, la propuesta de restructuracion alcanza algunas modificaciones e el

contenido temadticos de algunas Programas de Unidades de Aprendizaje (PUA
actualizacion de bibliografia y la incorporacion de nuevas materias en la parte de Ia ctapé
disciplinaria en donde es fuerte el cambio.

Licenciatura en Inteligencia de Negocios

e
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La C. Nora del Carmen Osuna Millan inicia con su exposicion de la Licenciatura en
Inteligencia de Negocios, menciona que en la modificacion del Plan de estudios de
Licenciado en Informatica a Licenciado en Inteligencia de Negocios participa las Facultades
de:

Ay

- Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, Ensenada;

- Facultad de Ciencias Administrativas, Mexicali;

- Facultad de Ciencias de la Ingenieria, Administrativas y Sociales, Tecate;
- Facultad de Contaduria y Administracién, Tijuana

La modificacion del programa es muy necesaria ya que se trata de cambios contantes de @

tecnologias. El actual perfil del egresado del programa educativo Licenciado en Inteligencia
de Negocios, es un profesionista con una formacion sélida que aplica los conocimientos de
Analitica de datos, de Tecnologias de Informacién, de innovacion para solucionar
problematicas de las dreas Economico-administrativas. Serd competencte en:

- Desarrollar € implementar soluciones de inteligencia de negocios

- Gestionar infraestructura tecnolégica de TI mediante el desarrollo, implementacion y

evaluacion de proyectos tecnolégicos.

- Crear y sistematizar procesos de innovacién en las organizaciones basados en la
inteligencia de negocios.

El mercado laboral actual para el egresado en Licenciatura en Inteligencia de Negocios
exigen profesionistas con capacidades de gestion y administracién de las nuevas tecnologias,
asi como para el disefio, desarrollo e implementaciéon de soluciones tecnologicas, deben
estar preparados para la industria 4.0 y asumir los nuevos retos de:

\J
- E-administracion \
- Mejora de productividad }
- Nube inteligente \\
- Datos y analisis ¢
- Sistemas de integracion
- Seguridad y Ciberseguridad.
- IT Project Manager
- Especialista en Business Intelligence
- Arquitectos Big Data
- Analista Auditor

El mapa curricular esta disefiado en 8 semestres, en la modalidad presencial, con un total de
350 créditos, de los cuales 119 creditos corresponde a la etapa basica, 126 creditos a la etapa
disciplinaria, 95 creditos a la etapa terminal 10 creditos de practicas profesionales. Se
consideran 58 materias a cursar, de ellas 48 materias son obligatorias y 10 materias

optativas. Las areas de conocimiento estan distribuidas en: " \{
- Economico-Administrativa L&]y 2/




- Infraestructura de tecnologias de informacion
- Innovacion

- Ciencias de datos

- Social humanista

=
Finalmente, el programa de estudios en Licenciatura de Negocios incluye las areas de }Y.
ciencias de datos, tecnologias de informacién e innovacion. Ademds, incluye materias
obligatorias de inglés 1 y IL. Se fortalece el 4rea de matematicas y estadistica en apoyo al

manejo a grandes cantidades de infromacién. Se fortalece el drea financicra, orientados hacia

una inteligencia de mercado. Se incluye materias innovadoras como Machine Learning,
ciudades inteligentes, transformacion digital, big data, etc.

Luego de las exposiciones de las C. Maria Soledad Plazola Rivera y C. Nora del Carmen
Osuna Millan la C. Presidente de [a sesion toma la palabra y felicita |a presentacion y deja a
discusion de los presentes para que realicen las preguntas, sugerencias y observaciones.

El C. Julio Octavio Blas Flores inicia sus comentarios haciendo algunas observaciones que
de acuerdo al estatuto y dar validez legal a la reunién se lleve a votacion la propuesta de

secretario, dejando claro que estd de acuerdo con la propuesta de Secretario propuesto al C.
Robert Efrain Zarate Cornejo. La presidencia pone a consulta de los presentes Ia propuesta
de secretario, quedando clegido en votacién por mayoria,
Asimismo, manifiesta la necesidad de contar con la informacion completa de la
\
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Licenciaturas propuestas para su reestructuracion, dado que los documentos enviados fueron
ejecutivos o de resumen y en ella no detalla de forma completa la informacion como por
ejemplo las materias a llevar en tronco comun. Para la proxima debe corregirse y enviar los
documentos en extensos, aunque manifiesta que estuvo involucrado y tiene conocimiento
del trabajo realizado en el programa de Licenciatura en Contaduria.

La C. Georgina Tejeda Vega recomienda cuidar los protocolos y esta de acuerdo con lo
observado por el C. Julio Blas para que las actas indiquen que se establecié de forma
democrética y apoya al C. Robert Zarate.

La C. Nancy Imelda Montero Delgado hace la pregunta a las C. Soledad Plazola y C{Nora
Osuna respecto a las dos materias de inglés que se van cursar en la etapa disciplinari}, no
quedo claro el nivel de inglés que deben demostrar los estudiantes al egresar. La C.
Osuna y la C. Soledad Plazola aclaron quc para egresar se requiere en quinto nivel de ingl§s
para todo los programas que oferta la Facultad, este idioma es importante y debe subir st
nivel. En conclusion es obligatoria los dos niveles de inglés y los demas niveles deben cubrir
el estudiante para egresar, 0

La C. Georgina Tejeda Vega indica que necesita mas elementos para hacer la volaracién y
pregunta respecto a tronco comin, no se entendio porque se propone la materia de
“fundamentos de turismo en los negocios” esta robando un espacio, cuando nuestras
licenciaturas no estan relacionadas con ellas, se hubiera privilegiado materias de
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4. Votaciéon para turnar a Consejo Universitario el cambio de nombre de la
Licenciatura en Informatica a Licenciatura en Inteligencia de Negocios y la aprobacion
del plan educativo

En este punto, la C. Presidente de la sesion somete a votacion, Quedd aprobado por
unanimidad la votacion para turnar a Consejo Universitario el cambio de nombre de la
Licenciatura en Informaética a Licenciatura en Inteligencia de Negocios y la aprobacion del
plan educativo.

5. Clausura de la reunion,

En este ultimo punto del orden del dia y siendo las 13:27 horas de este dia 03 de Jebrero de
2021, se da por terminada la sesién firmando todos los que en ella intervinieron.

FIRMANTES

TOR ISMAEL PLASCENCIA LOPEZ
PRESIDENTE

% B Sona¥ A4
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CONSEJEROS TECNICOS MAESTROS

DR. DANIEL MUNOZ ZAPATA (PROPIETARIO)

MTRO. JULIO OCTAVIO BLAS FLORES
(PROPIETARIO)

DRA. GEORGINA TEJEDA VEGA (PROPIETARIO) —

DRA. NANCY IMELDA MONTERO DELGADO
(PROPIETARIO)

DR. ROBERT EFRAIN ZARATE CORNEJO
(PROPIETARIO)

DR. LUIS ALFREDO AVILA LOPEZ (PROPIETARIO)

CONSEJEROS TECNICOS ALUMNOS

JUAN FRANCISCO TORRES VALENZUELA
(PROPIETARIO) en sustitucion de ANGEL JOSUE
PEREZ DURAN

DIANA ARELY FLORES PACHECO (PROPIETARIO)

JENNIFER LOMELI LEAL (PROPIETARIO) en
sustitucion de  KEVIN EDUARDO GARCIA

GRBRIMA CAZAREZ PADILLA (PROPIETARIO)

MANUEL ALEJANDRO GUZMAN CONTRERAS
(SUPLENTE) en sustitucipn de JACQUELINE
CONTRERAS CALDERON
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
MINUTA

MINUTA DE LA SESION DE CONSEJO TECNICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA.

En la ciudad de Mexicali, Baja California, siendo las once horas del dia cuatro de
febrero del afio dos mil veintiuno, a través de sesion virtual via meet en la liga
meet.google.com/mps-ttef-eb, se reunieron los miembros del Consejo Técnico
bajo la presidencia del Dr. Raul Gonzalez Nufiez y presencia de los consejeros
docentes y consejeros alumnos, sefialados en la lista de asistencia anexa a esta
minuta, con objeto de llevar a cabo la sesidn ordinaria del consejo técnico de la
Facultad De Ciencias Administrativas de conformidad con la convocatoria emitida
por el director de la FCA Dr. Raul Gonzalez Nufiez, fechada el 26 de enero de
2021.

Punto No.1 del orden del dia

Para dar inicio a las actividades, el presidente del consejo técnico y director de la
FCA, Dr. Raul Gonzalez Nuiez, dirigid un mensaje de bienvenida a los presentes
y agradeci6 la asistencia a los consejeros técnicos tanto propietarios como
suplentes.

Punto No. 2 del orden del dia

Acto seguido se validé la asistencia con la lista elaborada para tal efecto y de esta
manera que el presidente determinara la existencia del Quérum Legal para realizar
la sesion, comprobando la presencia de seis (6) consejeros propietarios y dos (2)
suplentes y por parte de los alumnos cuatro (4) consejeros propietarios y tres (3)
suplentes, por tal motivo se habilita a la estudiante Vanessa Orrantia, consejero
suplente de los estudiantes para participar en esta sesién con voz y voto.

En consecuencia, se confirma que Sl existe el quérum legal y siendo las once
horas con quince minutos el presidente del consejo declara la apertura de la
sesion del consejo tecnico de la Facultad De Ciencias Administrativas.

Punto No. 3 del orden del dia

En cumplimiento de este punto de la orden del dia, se propone a los consejeros la
dispensa de la lectura considerando que a todos se les hizo llegar con
anterioridad, y se les pregunta si alguno de los presentes desea hacer algin
comentario al respecto, se sirva a solicitar la voz. No existiendo intervenciones, se
procede con la misma.

Punto No.4 del orden del dia

Se continta con el orden del dia, el presidente del consejo indica que se
procedera a la presentacion de la propuesta de modificacion de plan de estudios
de la licenciatura en Contaduria.
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Para tal efecto se solicita autorizaciéon a los miembros del comité que den
anuencia para que el Dr. Francisco Meza Hernandez, quien no es miembro del
consejo, para que ingrese a la sala meet y haga su presentacion de la propuesta.
La secretaria del consejo hace pase de lista a cada miembro consejero propietario
docente y estudiantes para que den su aprobacion, se obtienen seis votos a favor
por parte de los docentes, y cinco votos por parte de los estudiantes, siendo
decision unanime por parte del consejo técnico.

Acto seguido se le solicita al Dr. Meza que ingrese a la sesion.

E! Dr. Francisco Meza, inicia su presentacion a manera de resumen, hace la
aclaracion que dicha propuesta fue trabajada a nivel DES integrada por las
unidades Ensenada, Mexicali, Tecate, Tijuana y San Quintin.

Se menciona que la propuesta que se presenta es el resultado de mas de dos
anos de una serie de trabajos realizados por parte de los integrantes del comité,
considerando aportaciones de empleadores, egresados y diversos grupos de
interés.

Contintia haciendo del conocimiento de los consejeros que:

Se realizd una evaluacion externa de empleadores, necesidades sociales,
mercado laboral y oferta y demanda. Una investigacion documental empirica y
documental, asi como estudios a niveles previos y organismos externos. Una
evaluacion interna a través de entrevistas a docentes para conocer como opera el
programa y llegar a determinar el curriculo idoneo. Una evaluacion de
infraestructura y servicios.

Un analisis prospectivo de la disciplina, de la profesion y el entorno.

Un anélisis comparativo del programa educativo, para llegar a concretar el perfil de
egreso y mapa curricular. Se validaron misidn, visién, mapa curricular, unidades
de aprendizaje, cursos y actividades complementarias, y otras necesidades
propias del programa.

Se trabajo a través de sesiones de trabajos presenciales, virtuales, integrados por
docentes especialistas, profesionales en ejercicio contables y grupos de interés
con capacidad para aportar al trabajo. Se integraron comités especializados por
areas y revisores.

En cuanto a la justificacion, esta se compone por el social, de la profesion e
institucional: en el aspecto social se refiere al énfasis en los valores éticos de la
profesion. Profesion: lenguaje financiero universal de los negocios, para la toma
de decisiones, desarrollo de competencias relativas al idioma y manejo de las TIC,
evolucion de la profesion de acuerdo a necesidades de cada region, actualizacion
en temas de relevancia de la profesion. Institucional: asegurar la pertinencia de la
oferta educativa, a través de la modificacion y actualizacion de los planes de
estudio.
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Planta académica, infraestructura fisica y tecnoldgica, biblioteca, seguridad,
conectividad, servicios de computo, telecomunicaciones y capacidad de atencion a

aquellos que manifiesten necesidades especiales de educacion.

Alineacion al modelo educativo vigente basado en un modelo en competencias.

Perfil de egreso: profesionista con una formacion solida con conocimientos
contables, financieros, cientificos, tecnologicos, administrativos y de auditoria

conforme a la normatividad.
Sera competente para:

disefiar e implementar un sistema de informacion financiera en apego a la

normatividad nacional e internacional para apoyar a la toma de decisiones.
Gestionar recursos de una entidad econdmica.

Aplicar las disposiciones fiscales y legales vigentes

Auditar entidades econdmicas con base a normas aplicables.

Respecto a las competencias generales del area de Contabilidad:

Disefar e implementar un sistema de informacion financiera

En cuanto a las especificas menciona que se enfocan en:

Resolver problemas contables utilizando TIC y control de operaciones financieras
Disefiar e implementar sistemas de informacion y control de operaciones

financieras

Disefiar e implementar un sistema de costos mediante la aplicacién de métodos y

técnicas especializadas

Formular estados financieros en forma sistematica y estructurada.

En cuanto a finanzas:

Gestionar los recursos de una entidad econémica.

Y las especificas:

Analizar informacion financiera de una entidad en un entorno global.
Resolver problemas financieros utilizando TIC y softwares especializados.
Disefiar estrategias financieras que permitan obtener recursos para
permanencia y desarrollo.

En lo relativo al area Fiscal:

Aplicar las disposiciones fiscales y legales vigentes.

Las especificas:

Resolver problemas fiscales utilizando TIC y software especializados
Aplicar las disposiciones fiscales y legales vigentes

Elaborar proyecciones.

Mientras que la competencia en el area de auditoria es:

Aplicar las disposiciones fiscales y legales vigentes.

En lo especifico: :

Resolver problemas fiscales utilizando TIC y software especializado.
Aplicar las disposiciones fiscales y legales vigentes.

Su
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Se presenta el mapa curricular, con los cambios enfocados en el incremento de
los creditos a quedar 290 obligatorios (82.86%) y 60 optativos (16.14%), con 47
materias obligatorias y 38 optativas, incluyendo los creditos de praticas
profesionales 10 creditos.

El tronco comun de dos semestres que incluyen destacando dos cursos de ingles.

Se modificaron nombres, se actualizaron contenido sy se incluyeron nuevas
unidades de aprendizaje en base a comentarios de expertos, grupos de interes y
empleadores.

Al cierre de la presentacion el Dr. Meza se retira de la sala.

Punto No.5 de la orden del dia

Siguiendo el orden del dia, se le solicita al Dr. Ricardo Ching haga la presentacion
de la propuesta de modificacion del programa educativo de la licenciatura en
inteligencia de negocios.

Inicia mencionando que se cambia la licenciatura en informatica a licenciatura en
inteligencia de negocios.

Menciona que es un trabajo colegiado a nivel DES Ensenada, Mexicali, Tecate y
Tijuana, actualmente se parte en Ensenada, Mexicali y Tijuana, incorporandose en
esta nueva propuesta sede Tecate.

Existiendo un sustento filosdfico de aproximadamente de dos afios en los que se
trabajo para poder dar estructura a este nuevo plan de estudio, integrado por la
introduccion, la justificacion, el sustento filosofico-educativo, las etapas de
formacion, modalidades de aprendizaje y los mecanismos de implementacion para
operar el nuevo plan de estudio, el propio plan de estudio indicando perfil de
ingreso y egreso, campo de actuacion entre otros, un sexto apartado que indica el
mecanismo de evaluacion del plan como del aprendizaje y por ultimo la parte que
contempla las expresiones de los expertos después de la revision de la propuesta.

Respecto a la justificacion, externa que esta basada en el estatuto general de la
UABC, un apegd metodoldgico segun la guia de la UABC, los diagnésticos
internos y externos, asi como estudios referentes.

El Dr. Ching expresa el avance que se ha presentado a lo largo de la historia hasta
llegar a la cuarta revolucion industrial lo que sustenta el uso del término de la
inteligencia de negocios, lo que genera nuevos retos en materia de e-
administracion, mejora de productividad, nube inteligente, datos y analisis,
sistemas de integracion, seguridad y ciberseguridad, it Project manager, big data
entre otros.

Se presenta la misién y visiéon para el nuevo programa educativo, en cuando al os
objetivo esta encaminado a formar profesionistas competentes en las areas de las
ciencias de datos, infraestructura de tecnologia de la informacion e innovacién que
impacten en el desarrollo de las organizaciones en el sector publico, privado y
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social, en los ambitos regionales, nacionales e internacionales, que egresen de un
programa reconocido por su calidad.

Respecto al perfil de egreso menciona que serd un profesionista con una
formacion solida que aplica los conocimientos de andlisis de datos, de tecnologias
de informacién, de innovacién para solucionar problematicas de las areas
economico administrativas.

Siendo competente en:

Desarrollar e implementar soluciones de inteligencia de negocios mediante el uso
de métodos y herramientas de analisis de datos e informacion.

Gestionar infraestructura de TI

Crear y sistematizar procesos de innovacion en las organizaciones.

El campo profesional en sectores publicos, privados y como profesionista
independiente.

Acto seguido muestra la propuesta de mapa curricular dividido en tres etapas
destacando las éareas de conocimiento que lo integran siendo: econdmico
administrativas, infraestructura de tecnologia de informacion, innovacion, ciencia
de datos y social humanista.

En etapa basica se destaca el inglés 1y 2, y resalta la asignatura de matematicas
que ira fortaleciéndose con estadistica inferencial.

En la etapa disciplinaria destaca bases de datos y datos avanzados, tecnologias y
analisis financiero.

En la terminal, ciencia de datos entre otras y algunas materias integradoras.

Solo se contara con tres materias seriadas.

Los créditos 290 obligatorios y 60 optativos.

A la fecha se han elaborado las 73 descripciones genéricas de las materias que se
ofertaran en el plan de estudios.

Se mencionan las diferencias entre el plan actual y la nueva propuesta de
inteligencia de negocios.

Destacando: en el plan anterior se enfocaba en la tecnologia de informacion y en
la nueva propuesta ciencia de los datos.

En informatica no se consideraba obligatorio el idioma ingles y en este nuevo plan
se hace obligatorio cinco niveles como requisito de egreso, asi como materias
obligatorias de inglés en 2 semestres. En esta nueva propuesta se refuerza el area
de matematicas y estadisticas por el manejo de grandes cantidades de
informacion. Se especifica la aprobacion del CENEVAL como requisito de
titulacion.

Se establece una linea de materias que fortalecen el area de analisis de datos, asi
como el area financiera orientada hacia la inteligencia de mercado. Se incluyen
materias innovadoras.

De esta manera cierra su presentacion el Dr. Ching.

Punto No.6 del orden del dia (\\wbd(dﬁ /,\ ((:/); \
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En este punto se apertura la recepcion de opiniones o comentarios respecto a las
propuestas presentadas por los docentes, solicitando nuevamente autorizacién
para el ingreso del Dr. Meza para atender dichos comentarios.

El presidente indica que se puede preguntar a través de mensaje en el chat o
solicitando el uso de la palabra.

Al estar presente el Dr. Meza. Se inicia la sesién de retroalimentacion, solicita la
palabra la consejera estudiante Lizbeth Guadalupe Figueroa, observando que si a
los alumnos del plan de inteligencia de negocios no se les dificultara el llevar
tantas materias de finanzas si no tendran la base, ya que solo cursaran una sola
materia de contabilidad.

El Dr. Ching aclara que no llegaran al nivel de un contador, pero las PUAS estaran
planificadas para que le den el sustento con soporte en el area, teniendo materias
enfocadas a tener el conocimiento basico.

La Dra. Zulema Cordova, cuestiona que en base a lo presentado en cuanto a la
linea del tiempo se partid para el cambio de nombre de la licenciatura, pero si se
hizo el andlisis de la pertinencia de ese cambio. Se atiende por parte del Dr. Ching
y se indica que se hizo un estudio a nivel nacional e internacional para valorarlo,
siendo muy robusta en comparacién con lo que se oferta a nivel local y regional,
siendo competitivo al abarcar las cinco areas de conocimiento. Se hizo la
propuesta después de un andlisis exhaustivo a nivel local, nacional e internacional.
La Dra. Sésima Carrillo externa un cuestionamiento a los dos presentadores,
menciona si con esta nueva estructura de los planes en cuanto a las asignaturas,
si se considero la nueva estructura y se alinearon a los temas del EGEL.

El Dr. Ching indica que no hay un instrumento Ceneval aplicado para inteligencia
de negocios, que seguira aplicandose el actual de licenciado en informatica, y que
las materias propuestas estan apegadas al mismo, por lo que esa parte considera
el 50% del EGEL de informaética, y se espera que Ceneval cree un examen para la
carrera de inteligencia de negocios.

El Dr. Radl Gonzalez, hace una intervencion al cuestionar, si es un requisito
aprobar el examen Ceneval tal como lo €Xpuso en su presentacion.

Por su parte el Dr. Ching afirma que se establecié como un requisito, siendo
resultado de acuerdo entre directores a nivel DES,

En base a esa respuesta, el Dr. Gonzalez, no ratifica dicha informacion, indicando
que eso es una confusion probablemente, ya que ese acuerdo lo desconoce que
es un tema puesto sobre la mesa, pero realmente no se ha determinado, es un
tema ya platicado con las autoridades de |a UABC, el Srio. General y el Dr.
Salvador Ponce, viendo ventajas vy desventajas, y diversas opciones, pero no se
ha llegado a algln acuerdo.

Por su parte el Dr. Meza, contempla la simetria de las unidades de aprendizaje
con las tematicas de Ceneval, para lo cual se incorporaron seminarios para
reforzar los conocimientos, esto en apego a referentes nacionales e
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internacionales, pero en ningin momento se establecié la obligatoriedad, solo el
estar preparados para la presentacién del examen Ceneval.

El Dr. Raul Gonzalez, confirma que se debe continuar buscando estrategias para
reforzar la preparacion de los estudiantes a fin de mejorar los resultados del
examen Ceneval ya que no hay relacion directa con el resultado que se demuestra
en las aulas, por lo que el marcar como obligatoriedad de dicho examen se debe
dejar en analisis y que no existe decision tomada, solo es requisito el presentarlo,
el aprobarlo se continuara analizando.

Adicional a lo aportado por el presidente del consejo, la Dra. Sésima recuerda que
no se puede considerar alguna decisién referente a los planes de estudios que se
anteponga al estatuto escolar que actualmente rige a nuestra universidad.

En base a lo comentado, el Dr. Ching confirma que el documento que integra la
propuesta del plan de estudio de la licenciatura en inteligencia de negocios solo
incluye el término “presentarlo”, aclarando lo expuesto.

Por dltimo, la estudiante Martha Viniegra, consejera propietaria, comenta que es
de gran relevancia que se este trabajando en la actualizacién de los planes de
estudio, siendo en beneficio de todos los que integran la FCA, reconociendo la
labor de quien estan trabajando en ello.

Punto No.7 del orden del dia

Al no haber mas asuntos que tratar siendo las doce horas con cuarenta y siete
minutos se da por clausurada la sesion ordinaria del Consejo Técnico De La
Facultad De Ciencias Administrativas por parte del presidente y director Dr. Radll
Gonzalez Nufiez.

Para efectos legales que procedan se firma la presente minuta de la sesién por los
consejeros autorizados para realizarlo.

DRDOVA RUIZ
SECRETARIA DEL CONSEJO TECNICO Y CONSEJERO PROPIETARIO
DOCENTE
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DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

CONSEJERO PROPIETARIO DOCENTE:
DRA. ZULEMA CORDOVARUIZ

DRA. SOSIMA CARRILLO %77\

M.T.I.C. GUADALUPE ABIGAIL ARREGUIN SILVA - % 12{_; a DNvo
DR. RICARDO CHING WESMAN 7 .

DR. MARTIN FRANCISCO MONTAKO HERNANDEZ f//%l C‘fﬂo |

DR. JESUS PEDRO MIRANDA TORRES

CONSEJERO SUPLENTE DOCENTE:
DRA. LILIANA GUADALUPE GARCIA PENA

DRA. KARLA EMILIA CERVANTES COLLADO
DRA. CLAUDIA VIVIANA ALVAREZ VEGA
DRA. SANDRA JULIETA SALDIVAR GONZALEZ yAlaN

DRA.JESSICA LIZBETH CISNEROS MARTINEZ | &Qbsf,g ;&i g&ﬂg Caniros M‘\Q
DRA.SAGRARIO DEL CARMEN GUZMAN RIZO £ A G2 r\A(r-) R.

CONSEJERO PROPIETARIO ALUMNO:

NANCY ANDREA PEREZ CANCHOLA %)'

MARISELA LIZBET LIMA VAZQUEZ
LUIS ANGEL NAVARRETE ARGIL Nodediese Acal
LIZBETH GUADALUPE VILLANUEVA FIGUEROA s 2be/4 Ji/lanveves

LESLY ISAHI NAVARRETE AGUILAR
BRANDO BLADIMIR REYES DUARTE

CONSEJERO SUPLENTE ALUMNO:

VANESSA YESENIA ORRANTIA { ,
JORGE ARMANDO PAREDES PADILLA -

PAULA YAMIL SING LOPEZ ' ' g//«
ALEJANDRA TOSTADO CHACON ‘ /,z '
MARTHA ESPERANZA VINIEGRA CANCINO ‘:

ALONDRA LIZARRAGA PELAYO
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Abby Arreguin Silva: 25918 Guadalupe Abigail Arreguin Silva Consejero
Propietario

00:04:04.067,00:04:07.067
Raul Gonzalez Nunez: Ratil Gonzalez Nifiez. Director y Presidente del
Consejo Técnico FCA.

00:09:55.364,00:09:58.364
Abby Arreguin Silva: De acuerdo

00:10:06.490,00:10:09.490
Martin Francisco Montano Hernandez: A favor

00:10:13.528,00:10:16.528
Ricardo Ching Wesman: Ricardo Ching - Afavor

.. @\6\3@

00:10:15.400,00:10:18.400
S6ésima Carrillo: A favor

00:10:25.970,00:10:28.970
Luis Angel Navarrete Argil: De acuerdo

00:24:01.383,00:24:04.383
Lesly Isahi Navarrete Aguilar: Yo igual

00:24:04.534,00:24:07.534
Lesly Isahi Navarrete Aguilar: veo la 1
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00:24:06.745,00:24:09.745
Luis Angel Navarrete Argil: tambien se ve la 1

00:24:17.532,00:24:20.532
Sagrario Del Carmen Guzman Rizo: Sigue en la 1

00:28:23.184,00:28:26.184
Brando Bladimir Reyes Duarte: si

00:47:36.725,00:47:39.725
TLuis Angel Navarrete Argil: si

00:47:37.394,00:47:40.394
Vanessa Yessenia Orrantia Montes: si

00:59:47.396,00:59:50.396
Luis Angel Navarrete Argil: si

01:18:51.506,01:18:54.506
Lizbeth Guadalupe Villanueva Figueroa: Yo tengo una pregunta

01:45:04.815,01:45:07.815
Zulema Cordova Ruiz: si pueden prender su camara para tomar imagen de

la sesion

01:46:34.523,01:46:37.523
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Luis Angel Navarrete Argil:

saludos a todos! cuidense..
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00:02:42.793,00:02:45,793
Jesus Pedro Miranda Torres: 28796 Miranda Torres Jests Pedro consejero
propietario

00:02:48.588,00:02:51.588
Martha Esperanza Viniegra Cancino: Martha esperanza Viniegra Cancino
1166081 propietario

00:02:48.642,00:02:51.642
Ricardo Ching Wesman: 14843 Ricardo Chng Consejero propietario

00:02:50.076,00:02:53.076
S6sima Carrillo: 21628 Sésima Carrillo Consejero Propietario

00:03:00.472,00:03:03.472

Lizbeth Guadalupe Villanueva Figueroca: Lizbeth Guadalupe Villanueva
Figueroa

1160935

Consejero propietario

00:03:02.635,00:03:05.635
Martin Francisco Montano Hernandez: Martin Francisco Montafio Hernandez
25746 consejero propietario

00:03:04.539,00:03:07.539
Alondra Lizarraga Pelayo: Lizarraga Pelayo Alondra- 1160933~ consejo
suplente

00:03:12.603,00:03:15.603
Sagrario Del Carmen Guzman Rizo: Sagrario del Carmen Guzman Rizo No.
Empelado 21629 consejero suplente

00:03:12.801,00:03:15.801
Zulema Cordova Ruiz: 21627 Zulema Cordova, Consejero propietario

00:03:12.932,00:03:15.932
Brando Bladimir Reyes Duarte: Brando bladimir reyes duarte propietario
1160153

00:03:14.309,00:03:17.309
Luis Angel Navarrete Argil: Luis Angel Navarrete Argil 1172836
Consejero Propietario

00:03:17.462,00:03:20.462
Jessica Lizbeth Cisneros Martinez: 22246 Jessica Cisneros consejero
Suplente docente

00:03:21.354,00:03:24.,354

Vanessa Yessenia Orrantia Montes: Orrantia Montes Vanessa Yessenia
01174992

Consejero Suplente

00:03:38.216,00:03:41.216 PJCLkl{(ékar /4/9i\
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