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1. Introduccion

La Universidad Auténoma de Baja California (UABC) se ha trazado el compromiso de
formar profesionistas competentes en los ambitos local, nacional, transfronterizo e
internacional que contribuyan al desarrollo cientifico, tecnoldgico y social que demanda
el pais y la region en la actualidad, capaces de insertarse en la dinamica de un mundo
globalizado, y de enfrentar y resolver de manera creativa los retos que presenta su
entorno actual y futuro (UABC, 2019).

El Gobierno Federal establecio seis objetivos nacionales en materia educativa
para el desarrollo de México, de entre ellos, Garantizar el derecho de la poblacion en
México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como
eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes. Dentro de
sus acciones para lograr este objetivo, propone incrementar gradualmente la matricula
de educacion superior con una oferta educativa inclusiva, pertinente, flexible y
diversificada, que atienda las necesidades del desarrollo local y regional, la diversidad
social, linguistica y cultural, asi como las prioridades definidas por las comunidades
(Secretaria de Educacion Pdublica, 2020). En su Programa Sectorial de Educacion
concilia la oferta educativa con las necesidades sociales y los requerimientos del sector

productivo.

Ante este objetivo nacional, la UABC contribuye a atender el desequilibrio entre
la demanda de los jovenes por carreras de interés y las necesidades de los sectores
productivos, a través de oferta de programas educativos novedosos y pertinentes en
respuesta a los sectores social y economico en el Estado. Ademas, promueve
esfuerzos para que los programas educativos permitan que sus egresados se inserten
con rapidez en los mercados laborales a nivel nacional e internacional contribuyendo a
una sociedad mas justa, democratica y respetuosa de su medio ambiente (UABC,
2019).

Las Facultades de Deportes de Ensenada, Mexicali y Tijuana, responden a las

iniciativas y compromisos de la UABC, de manera muy particular con las siguientes
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estrategias:

1 Asegurar que la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa se sustente en
estudios de necesidades del desarrollo social y econdmico de Baja California.

1 Promover el disefio e implementacion de programas educativos en colaboracion con
instituciones nacionales y extranjeras de reconocido prestigio.

1 Garantizar que en el disefio y actualizacion de programas educativos se satisfagan
los criterios y estandares de calidad para lograr la acreditacion por parte de
organismos nacionales y, en su caso, internacionales de reconocido prestigio.

1 Promover que los alumnos cuenten con una oferta integral de programas de apoyo
que coadyuve de manera efectiva a su incorporacion a la Universidad, su
permanencia, buen desempefio académico, terminacion oportuna de los estudios y
su insercion al mundo laboral.

1 Fortalecer los esquemas de vinculacion de la Universidad con los sectores publico,
social y empresarial.

1 Asegurar que los campus cuenten con planes actualizados de desarrollo, alineados
al Plan de Desarrollo Institucional, construidos a través de una planeacion
estratégica participativa y en los cuales se consideren las politicas, programas y
estrategias a implementar para proteger las fortalezas y superar las debilidades que
hayan sido plenamente identificadas (UABC, 2019).

Por lo anterior, la Facultad de Deportes llevd a cabo la evaluacion externa e
interna del programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte (Anexo 4)
cuyos resultados permitieron tomar decisiones curriculares que promovieron la
modificacién del Plan de Estudios 2012-2. La nueva propuesta responde a las
necesidades y cambios sociales y laborales, y al desarrollo de la ciencia y tecnologia
gue en el ambito nacional e internacional demandan. Se ha disefiado con la filosofia y
el enfoque en competencias en la formacion del profesional, y la flexibilidad curricular
sobre la base de su estructura académica y administrativa. Toma en cuenta las
recomendaciones de organismos acreditadores y certificadores a nivel nacional como
los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y
el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (COPAES) considera las
disposiciones del Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023 (UABC, 2019), y las
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orientaciones de la Coordinacion General de Formacion Profesional de la UABC. La
propuesta de modificacidon se realiza conservando las bases firmes del perfil del
Licenciado en Actividad Fisica y Deporte y se apega a los principios, misién y vision de

la Universidad.

Este documento se compone de siete grandes apartados. En el segundo
apartado se plantea la justificacion de la propuesta de modificacion del plan de estudios
2012-2 a partir de la evaluacion externa e interna del programa educativo. El tercer
apartado contiene el sustento filosofico-educativo desde la perspectiva del Modelo
Educativo de la Universidad Autbnoma de Baja California (UABC, 2013), ademas de la
mision, la visién y los objetivos del programa educativo. El cuarto apartado detalla las
etapas de formacion, las modalidades de aprendizaje para la obtencion de créditos y su
operacion, los requerimientos y mecanismos de implementacion, el sistema de tutorias,
asi como la planta académica, la infraestructura, materiales y equipo, y la organizacion
de las unidades académicas, necesarias para operar el nuevo plan de estudios. En el
quinto apartado se describe el plan de estudios donde se indica el perfil de ingreso, el
perfil de egreso, el campo profesional, las caracteristicas de las unidades de
aprendizaje por etapas de formacion y por areas de conocimiento, el mapa curricular, la
descripcién cuantitativa del plan de estudios, la equivalencia y la tipologia de las
unidades de aprendizaje. El sexto apartado define el sistema de evaluacion tanto del
plan de estudios como del aprendizaje. En el séptimo apartado se integran las
expresiones que emitieron expertos pares después de un proceso de revisiéon de la
propuesta. Al final se incluyen los anexos con los formatos metodoldgicos, actas de
aprobacion del Consejo Técnico de las unidades académicas, los programas de
unidades de aprendizaje y el estudio de evaluacion externa e interna del programa

educativo.
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2. Justificacion

Los cambios en las Ultimas décadas plantean un nuevo contexto social, cultural, politico
y econdémico, demandando a la educacién que privilegie en las politicas educativas los
modelos curriculares flexibles y basados en competencias, que sean de calidad,

pertinentes y oportunos.

La modificacion de planes de estudio en educacion superior es una exigencia
constante ya que los cambios cientificos, sociales, tecnolégicos, econdmicos, politicos y
culturales son la caracteristica que define nuestra época. De tal forma que la educacion,
pero en especial la educacion superior, debe ser renovada y consolidada en su saber
pedagogico, en difundirlo, retarlo y actualizarlo con creatividad e innovacion,
contextualizar la oferta educativa superior a los retos, las demandas, probleméticas y
posibilidades actuales, ya sean municipales, estatales, nacionales e internacionales.
conectado y en dialogo con saberes globales (Trigos, Carrefio, Garcia y Alvarez, 2017).

Para analizar la pertinencia del plan de estudio 2012-2 del programa educativo
Licenciado en Actividad Fisica y Deporte, se realiz6 una evaluacién externa e interna de
acuerdo a los planteamientos y politicas institucionales a través de la Metodologia de
los estudios de fundamentacién para la creacion, modificacion y actualizacion de
programas educativos de licenciatura de la Universidad Auténoma de Baja California
(UABC, 218).

La evaluacion externa abordd dos estudios, (1) de pertinencia social y (2) de
referentes. En el primero se analizaron las necesidades sociales, laborales, la oferta y
demanda y se realizé el estudio de egresados; en el segundo se incluyé tres analisis:

de la profesion, de programas educativos y de organismos nacionales e internacionales.

La evaluacion interna incluyé la valoracion de cuatro ejes: de mecanismos de
operacion del programa, del curriculo, del personal académico, la infraestructura,
servicios, y de actividades complementarias de formacion integral, tecnologia de la

informacion para la ensefianza y aprendizaje e idioma extranjero.
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Con base en los resultados de las evaluaciones externa e interna y a partir de las
recomendaciones del organismo acreditador del programa educativo, Consejo
Mexicano para la Acreditacion de la Ensefianza de la Cultura de la Actividad Fisica
(COMACAF), se concluy6 la modificacion curricular del plan de estudios de impacto en
los objetivos del programa educativo, la inclusion de nuevas competencias en el perfil
de egreso, modificaciones en el mapa curricular, actualizacion de diferentes elementos
de los programas de unidades de aprendizaje (PUA) y de promover el Técnico Superior
en Actividades Recreativas y Turisticas asociado al curriculo de licenciatura. A

continuacion, se presentan los principales hallazgos de la evaluacion.

2.1. Fundamentacion Social

Para determinar las necesidades sociales y laborales, se realiz6 una investigacion
documental y una empirica. Esto permitié identificar las necesidades y probleméticas
sociales y del mercado laboral que atendera el egresado del programa educativo; y los
campos laborales existentes y emergentes dentro del desarrollo de una sociedad ya

sea a nivel local, regional, nacional e internacional.

El contexto internacional

Existen afecciones sociales en el contexto mundial que deben ser atendidas de manera
multidisciplinaria para lograr contrarrestar los efectos negativos en la poblacion. De
acuerdo con la Organizacion Mundial de Salud (OMS, 2010), la inactividad fisica del ser
humano es uno de los principales factores de riesgo de mortalidad a nivel mundial,
predisponiendo la aparicibn de enfermedades no transmisibles, cardiovasculares,
cancer y diabetes. Establece que, en el ambito mundial, cerca del 23% de los adultos y
de 81% de los adolescentes en edad escolar, no se mantienen suficientemente activos
y que la inactividad fisica es el cuarto factor de riesgo de mortalidad en el mundo;
calcula que el 80% de las muertes atribuibles a enfermedades no transmisibles se

produce en paises de ingresos bajos y medios (OMS, 2010).
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En el contexto continental, la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS)
reporta que existe una evidente epidemia de obesidad en Latinoamérica la cual es
causada, entre otros factores, por la inactividad fisica. Declaré que entre el 30 y el 60%
de la poblacion en las Américas no alcanzan el nivel minimo recomendado de actividad
fisica (OPS, 2018).

En Latinoamérica, se suma a esto una problematica que se encuentra
relacionada a lo que sucede en el mundo, ya que alrededor de 360 millones de
personas tienen un peso mayor al recomendado en funcion de la altura de la persona 'y
otros indicadores. Esta cifra representa un 58% de la totalidad de habitantes de la
region, de acuerdo a una investigacion conjunta realizada por la OPS y la Organizacién
de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion ([FAO] y OPS, 2018). Sin
embargo, Moncada (2005), en su estudio de revision tedrica en el que centra la Carta
de Educacion Fisica y Deporte de la UNESCO de 1978, identifica y analiza el area de
Educacion Fisica y Deporte como importante colaborador en solucionar problematicas
de la sociedad como los aspectos relacionados con el quehacer educativo, econémico,
politico, social y cientifico en los que se involucra el deporte y la educacién fisica. En
consecuencia, en esta parte del mundo donde existen personas que viven en la
pobreza, y un porcentaje de éste en la pobreza extrema, el deporte debe de ser aquello
que utilice la humanidad para mejorar la vida de una persona; debe de impactar en este

sentido positivo a comunidades enteras.
Problemas y necesidades sociales en el contexto nacional y estatal

México presenta padecimientos que dejan ver importantes necesidades que se deben
atender. Actualmente se encuentra en segundo lugar internacional en la prevalencia de
sobrepeso con un 64% (FAO y OPS, 2018). En 2013, la muerte por enfermedades no
transmisibles fue de 57 mil personas (Barquera, Campos, Hernandez, Pedroza y
Rivera, 2013). En la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion ([ENSANUT], 2012) se
reporté que los nifios de edad escolar de 5 a 11 afios, presentaron una prevalencia
nacional combinada de sobrepeso y obesidad de 34.4%; en los adolescentes de 12 a
19 afios, 35% y en los adultos, el 73% para las mujeres y el 69.4% para los hombres. El

sobrepeso y la obesidad, ademas de ser un problema de salud publica, también
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representa un problema financiero. En nuestro pais el costo atribuible tan sélo a la
diabetes en 2012, fue entre los 82 y 98 mil millones de pesos que representan al 73% y
87% del gasto programable en salud para ese afo (Instituto Mexicano para la
Competitividad A.C., s.f.). En Baja California, en el grupo de 5 a 11 afos de edad existe
una prevalencia combinada de sobrepeso y obesidad del 42.2%, en los adolescentes

40.7% y en adultos, 73.8% en mujeres y 75.9% en hombres.

Otra situacidon nacional que resulta desfavorable en México, y que se relaciona
con lo antes descrito, es que el 51.4% de los adultos pasa dos horas o menos frente a
una pantalla, es decir, un porcentaje significativamente mayor de la poblacién adulta en
comparacion con Baja California, donde la ENSANUT (2012), reporta que el 40.2% de
los adultos pasaron hasta dos horas diarias frente a una pantalla, el 36.9% de 2y 4
horas diarias y 22.9% de cuatro o mas horas. La escasa actividad fisica de los
ciudadanos incide en un deterioro de la salud, lo que refiere la necesidad social de
profesionales que creen, organicen e implementen actividades ludico-recreativas para

la utilizacion del tiempo libre de manera activa.

Segun la Secretaria de Educacion Publica ([SEP], 2015) en su diagnéstico, uno
de los principales retos en nuestro pais es la adecuada atencion a las poblaciones
emergentes formadas por inmigrantes, jovenes en situacibn de riesgo Yy
farmacodependientes, asi como la prevencion de conductas antisociales,
encaminandolos a la mejora de la calidad de vida y del bienestar personal y social de

estas poblaciones.

Segun el diagndstico estratégico del Plan Estatal de Desarrollo de Baja California
(PED) 2014-2019, en su eje tematico Sociedad saludable, se necesitan acciones de
activacion fisica en la sociedad, ya que juegan un papel prioritario en la prevencion de
enfermedades cronico degenerativo. Ademas, en la politica de educaciéon para la vida
se encuentran las acciones de Desarrollo deportivo, se expone la necesidad de que se
implementen acciones transversales, donde politicas sociales y urbanas incorporen el
deporte para intervenir sobre problemas de inseguridad, salud, violencia o de exclusion
social, lo que requiere de profesionales que logren concretarlo (Gobierno del Estado de
Baja California, 2014).
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Demandas laborales

La diversificacion en el empleo define los nuevos desafios del profesional de la
actividad fisica y deportiva. Aparecen las nuevas ofertas desde los sectores publico y
privado, asi como nuevas oportunidades como profesional independiente en el campo
de la salud, recreacidon, docencia, administracion y gestion. A esta diversificacion se
agrega la creciente necesidad de enfatizar en la calidad del mercado de la actividad

fisica y el deporte, de manera que se garantice la mejora continua del mismo.

En el &mbito de la gestion deportiva, es importante distinguir entre gestion
publica y gestion privada, lo cual no ocurre en el plan de estudios actual. En este
campo, se hace necesario resaltar a la gestion publica en la que existe un marcado
aumento de servicios deportivos debido a las acciones federales, estatales y
municipales por contrarrestar las problematicas sociales antes expuestas, lo que genera
la necesidad de que la formacion del estudiante de la actividad fisica y deporte incluya

contenidos que abonen a este fin en mayor proporcién.

En el estado de Baja California, la industria maquiladora tiene una gran
presencia y representa un area de oportunidad para nuevas fuentes de empleo para los
ciudadanos, sin embargo, debido a las largas jornadas laborales, esta parte del sector
normalmente no cuenta con el tiempo ni recursos suficientes para realizar alguna
actividad fisica o deporte de manera sistemética, lo cual es factor potencial para el
desarrollo temprano de afectaciones a la salud. Lo anterior refleja una importante area
de oportunidad, ya que en la actualidad, la actividad fisica, deporte y salud estan
estrechamente vinculados a una mejor calidad de vida. Lo anterior deja ver la
necesidad de que los profesionales de la cultura fisica y el deporte presenten
conocimientos especificos de prescripcion del ejercicio en poblaciones que se

desempefian en este gremio.

Para enfrentar con éxito el incierto y cambiante mercado laboral, existe la
posibilidad de que a través del emprendimiento en el area de cultura fisica y el deporte,
ya sea de caracter formativo, de salud o competitivo, se puedan combatir los indices de

desempleo o la ausencia de calidad en los campos laborales vigentes y emergentes, en
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ocasiones respondiendo a las exigencias de un constante incremento competitivo del
mercado laboral. Es por ello que existe la necesidad de fomentar la atraccion
profesional hacia el emprendimiento y otras areas de desarrollo humanista desde el
programa educativo para complemento integral de profesionistas.

Empleadores

En opinién de 73 empleadores de estado de Baja California, el perfil de egreso del plan
de estudios 2012-2 responde a los requerimientos actuales del mercado laboral. Sin
embargo, los empleadores del sector educativo, observaron que para que su institucién
u organizacion subsista, es preciso contar con elementos que mejoren el servicio, como
son los relacionados con el area pedagdgica y la didactica. Respecto a la competencia
de egreso, referida a esta area, la recomendacion de los empleadores fue reforzar las
acciones que permitan disminuir la brecha entre la teoria y la practica a nivel

pedagdgico.

En segundo término, las demandas de los empleadores se relacionan con la
competencia de egreso del area administrativa, en la cual sefialaron que se deben
desarrollar las habilidades empresariales, en especial la gerencia, competitividad,
emprendimiento, comunicacion efectiva e inteligencia emocional, de tal manera que los
egresados se conviertan en aquellas personas que pueden ocupar los puestos en las
organizaciones relacionados con su perfil, todo ello sin dejar de poner atencién a la
prescripcidon de la actividad fisica como esencia primordial del quehacer profesional de
los egresados del programa educativo. Aunado a esto, para el sector empresarial es
imperante el desarrollo de las habilidades en el uso eficiente de las TIC, el trabajo en

equipo, el liderazgo, la comunicacion efectiva y la inteligencia emocional.

De acuerdo a la experiencia profesional de los empleadores y necesidades de la
empresa o institucion, las areas principales en las que consideran deben capacitarse o
actualizarse sus empleados del area de la actividad fisica y deporte son, en porcentaje
de mayor a menor, técnica-deportiva (77%), técnicas de resolucion de problemas
(74%), pedagdgica-didactica (68%), expresion oral y escrita (66%) y relaciones publicas

(64%). En las areas que consideran que si, pero no tan importante, son estrategias de
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trabajo en equipo (77%), idioma inglés (58%), técnicas de investigacion (41%),

biomédica (38%), administrativa (34%) y analisis estadistico 34%.

Las respuestas a la pregunta sobre qué sugerencias u observaciones haria para
mejorar la formacion del Licenciado en Actividad Fisica y Deporte de la UABC, por ser
pregunta de tipo abierta, las respuestas fueron variadas y se agruparon por su
coincidencia (semejanza), relacion (correspondencia 0 conexion) y/o recurrencia
(frecuencia) en respuesta. Con un 31% opinan que debe mejorarse la
practica/experiencia; 11% los valores (compromiso, responsabilidad, puntualidad). Con
relacion a las areas del conocimiento opinan con 8%, debe reforzarse el area de la
salud, con 7% la pedagdgica, 4% administracion/planeacion, 3% la preparacion fisica y
1% biomédica. También debe fortalecerse con 5% la disposicion para actualizarse de
manera permanentemente, 4% las actividades de emprendedores y en un 3% el
liderazgo. Con 1% cada una mencionan aspectos como expresion oral y escrita, imagen
personal, resolucion de problemas, manejo de paquete Microsoft Office (Excel), entre

otros.
Egresados

Participaron 381 egresados de una poblacion de 473 que cursé el Plan de Estudios
2012-2. En relacién a las areas de conocimiento que integra el plan de estudios, los

egresados valoraron su importancia. Los datos se presentan en la siguiente tabla.

Tabla 1. Valoracion de los egresados hacia las areas de conocimiento del plan de
estudios.

Muy Importante Poco Nada
importante Importante importante
Técnico-deportiva 50% 40% 8% 2%
Pedagodgica 42% 46% 10% 2%
Biomédica 55% 36% 8% 1%
Social humanista 35% 46% 17% 2%
Administrativa 39% 46% 13% 2%

Fuente: Elaboracion propia.
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De acuerdo a la experiencia laboral de los egresados, los contenidos que no
fueron ensefiados o habilidades no desarrolladas en sus estudios que hoy se dan
cuenta que les serian muy favorable tener son: con un 13.4%, cada uno, entrenamiento
deportivo y méas practica; con 11.2% administracion deportiva; 9% &rea biomédica;
5.6% emprendedores; 4.5% nutricion; con 3.4% coinciden, psicologia deportiva,
planeacién educativa, rehabilitacion, pedagogia e idioma inglés; 2.8% investigacion, 2.3
anatomia y 1% fisiologia, area terapéutica, manejo de paquetes de computo y mas
unidades de aprendizaje relacionadas con el deporte.

En opinion de los egresados el 68.9% manifestd su interés por que la Facultad
de Deportes ofreciera cursos de actualizacion y capacitacion en diversas areas como
nutricion, fisioterapia, entrenamiento deportivo, kinesiologia y medicina deportiva por

mencionar algunas.

2.2. Fundamentacion de la profesion

El plan de estudios debe sostenerse en programas de calidad y revitalizarse para la
formacién de recursos humanos competentes para utilizar los avances cientificos y
tecnologicos como herramientas de la profesion. Los avances cientificos y tecnoldgicos
se puntualizan por areas de conocimiento como el entrenamiento deportivo, actividad
fisica y gestion deportiva que se visualizan en el plan de estudios. A continuacion, se

describen aquellos avances que se han desarrollado en cada una de ellas.

En el area del entrenamiento deportivo se ha innovado en el uso de equipos que
puedan evaluar las capacidades fisicas de los atletas, ademas de poner a prueba
diferentes tipos de entrenamiento, por ejemplo, los de alta intensidad intervalicos, con la
finalidad de incrementar el rendimiento fisico de los deportistas y asi mejorar sus

resultados en cada disciplina (Engel et al, 2018).

Respecto a la actividad fisica para la salud, la investigacion se ha enfocado en

estudiar la efectiva prescripcion del ejercicio a diferentes tipos de poblaciones con el fin
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de atenderlas y a través de la actividad fisica mantener o recuperar su salud (Wormgoor
et al, 2018).

En el area de la educacion fisica, las investigaciones se inclinan en el analisis de
las sesiones para identificar las intensidades y volumenes de trabajo, asi como las
estrategias empleadas para tener un impacto mayor en el desarrollo psicomotor, la
adherencia hacia la actividad fisica y analizar su impacto en el desarrollo integral del
nifio (Eisele et al., 2018).

Por otra parte, en el area de la gestion deportiva, el objetivo ha sido desarrollar
las competencias de emprendimiento en los alumnos, para que sean capaces de
organizar eventos en el area de la actividad fisica y deporte para satisfacer las
necesidades de una sociedad demandante (Toril y Valenciano, 2011; Jiménez y Arroyo,
2009).

Con las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), desde el surgimiento
de internet, la difusion e intercambio de los conocimientos han acortado las distancias
en el mundo. Hoy en dia se tiene facil acceso a articulos cientificos publicados en
diversos paises. Las TIC son utilizadas tanto para divulgar y propagar los nuevos
métodos de trabajo fisico y practicas deportivas como para mejorar la calidad de
formacion de los profesionistas de la actividad fisica y el deporte. Un recurso
indispensable para la educacion son las aplicaciones (App) que facilitan el proceso
ensefianza aprendizaje. Entre sus ventajas encontramos la comunicacion en tiempo
real entre docentes y alumnos y la distribucién de tareas y recursos didacticos, asi
como el de invertir menos tiempo en el aula a través de cursos en linea. Unas de las
herramientas que permite crear un aula virtual son Blackboard y Classroom, que
permiten crear y administrar un curso al cual tienen acceso los alumnos de manera

remota utilizando el internet.

Lo anterior permite conocer los avances que ha tenido la profesion en areas de
conocimiento con el desarrollo tecnoldgico, pues han sido fuentes de desarrollo para
conocer nuevas lineas de accion e investigacion. Lo que hoy compete como

Licenciados en Actividad Fisica y Deporte es adecuarse a todos los cambios y
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necesidades que surjan en la sociedad y que estas herramientas sean un gran apoyo
para el aprendizaje, la innovacion y el emprendimiento con el fin de atender todas

aquellas probleméticas del area.
Los campos de accién de la profesion

El plan de estudios actual, ha atendido los campos de accidon relacionados con la
promocion de la actividad fisica y el deporte; desarrollo y administraciéon de programas
de deporte y actividad fisica; planificacion, organizacion, direccion y evaluacion de las
acciones a fin de proporcionar servicios de calidad. Sin embargo, aunque el plan de
estudios actual atiende las salidas profesionales hacia el disefio y direccion de
programas de formacion y capacitacion de recursos humanos en las areas de
Educacion Fisica y de Deporte; no en el area de Recreacion, limitando las posibles

salidas laborales de los futuros egresados.

Cabe mencionar, que tampoco ha abordado el &rea de salida laboral de actividad
fisica y salud, por lo que no ha atendido los siguientes campos de accion: elaborar
diagnosticos y disefiar programas de prevencion de enfermedades y rehabilitacién
fisica; organizar y participar en equipos multi e interdisciplinarios buscando la
promocién y aplicacion de acciones dirigidas a la prevencién de enfermedades,
conservacion de la salud, asi como participar en actividades de rehabilitacion de los
individuos a través de la actividad fisica. Sin embargo, las necesidades sociales
demandan a profesionales formados en la actividad fisico-deportiva que tengan los
conocimientos suficientes en disefiar e implementar programas de actividad fisica que
atiendan las diferentes patologias relacionadas con el sindrome metabdlico, higiene

postural, enfermedades neurodegenerativas y mentales.

De acuerdo con lo anterior se disefiaron en el nuevo plan de estudios, programas
de unidad de aprendizaje donde el alumno practique en los futuros campos de accion
en las areas de conocimiento de Actividad Fisica para la Salud y Recreacion en

contextos reales.
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La evolucion y la prospectiva de la profesion.

La profesidon ha evolucionado desde sus inicios en el desarrollo del deporte, la
educacion fisica en todos los niveles educativos, la promocion deportiva y en los ultimos
afos se observa como la profesion abarca la administracion, la actividad fisica para la
salud y el emprendimiento en la oferta de servicios de actividad fisica, deportes y

recreacion.

El profesional egresado del plan de estudios de Licenciado en Actividad Fisica y
Deporte se enfrenta a cambios y adaptaciones funcionales para hacer frente a las
necesidades de la sociedad en las areas de entrenamiento deportivo, actividad fisica,
actividad fisica recreativa, actividad fisica para la salud, psicomotricidad, atencion del

ocio y el tiempo libre.

Debido a los cambios de la globalizacion el uso de la tecnologia, reformas y
marcos normativos, los Licenciados en Actividad Fisica y Deporte se deben adecuarse
a esta nueva manera de laborar. Es por ello, que para enfrentar con éxito el incierto y
cambiante mercado laboral existe la posibilidad, a través del emprendimiento en el area
de cultura fisica y el deporte, ya sea de caracter formativo, de salud o competitivo, se
puedan combatir los indices de desempleo o la ausencia de calidad en los campos

laborales vigentes y emergentes.

Un sector productivo que puede incidir en el campo laboral del egresado es
especialmente la industria maquiladora, la cual tiene una gran presencia en el estado
de Baja California y representa un area de oportunidad para nuevas fuentes de empleo.
Por tanto, fue fundamental modificar el contenido temético en los programas de unidad
de aprendizaje, actualizar bibliografia y evidencias de aprendizaje acordes a los
contextos actuales y futuros a fin de evolucionar y atender la prospectiva de la

profesion.
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2.3. Fundamentacion institucional

Para evaluar el curriculo se llevé a cabo una encuesta a 746 alumnos de una poblacion
de 1929 alumnos y otra encuesta a 107 profesores de una poblacion de 230 profesores.
En todas las poblaciones se invitd al 100% de la poblacion a responder un cuestionario

administrado en una plataforma electrénica.

De acuerdo a los datos recabados, existe congruencia entre el plan de estudios y
los requerimientos actuales de la disciplina y la profesién, dado que la opinion de
alumnos con respecto al plan de estudios 2012-2, es que el 87% est4 satisfecho con el

programa educativo.

Respecto a la ubicacién en el mapa curricular de las unidades de aprendizaje, en
opinion del docente, se encontr6 que el 38% expresa que es adecuada, el 28%

inadecuada, el 13% considera que puede mejorar y el 21% otras.

En el caso de la seriacion o secuencia de las unidades de aprendizaje obligatorias, el
58% de los docentes expresan que es adecuada, el 11% que puede mejorar, el 9%
inadecuada y el 22% otra (materias obligatorias, sin opinion, no sé a qué se refiere,

entre otras).

De acuerdo al cuestionario aplicado al personal docente, el 65% expresaron que
existe congruencia entre el propésito del programa de unidad de aprendizaje y la
competencia, el 20% opina que puede mejorar, el 10% que es inadecuada y el 5%
emitié otra opinién. Con relacién a la congruencia entre el nombre y el contenido del
PUA, el 73% considera es adecuada, el 15% inadecuada, el 7% considera que puede
mejorar y el 5% otra. Con respecto al contenido de los programas de unidad de
aprendizaje, en promedio, el 86.7% de los alumnos de las tres unidades académicas
esta satisfecho (Ensenada 81.4%, Mexicali 84.5% y Tijuana 89.8%).

Sin embargo, el analisis de manera particular de cada docente, revela que existe
incongruencia entre el nombre y contenido de 21 programas de unidad de aprendizaje
obligatorios y en 10 de optativos; por lo que es necesaria la revision de los contenidos

tematicos de estos programas.
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Sobre la actualizacion de los programas de unidad de aprendizaje, el 52% de
profesores considera necesaria su actualizacion. En opinion de los alumnos, el
promedio de satisfaccion de las tres unidades académicas es de 88.83% (Ensenada
84.9%, Mexicali 90.2% y Tijuana 91.4%), lo que nos permite concluir que el nivel de

satisfaccion, con relacion a la actualizacion de los PUA es elevado.

A partir de la evaluacion del curriculo se encontraron areas de oportunidades en
la secuencia de las unidades de aprendizaje del programa educativo, las
actualizaciones de los contenidos tematicos y bibliograficos, para el logro de las
competencias transversales; la seriacion y ubicacion de las unidades de aprendizaje
declaran una necesidad de reestructuracibn para alcanzar las competencias
correspondientes. El analisis de manera particular de cada docente entrevistado, revela
gue existe incongruencia entre el nombre y contenido de 21 programas de unidad de
aprendizaje obligatorios y en 10 de optativos.

De acuerdo con la evaluacion interna del programa educativo Licenciado en
Actividad Fisica y Deporte, se encontrd6 una solidez de la planta docente para la
atencion de 1929 estudiantes, conformada por 189 académicos de los cuales 20 son
profesores de tiempo completo (PTC), 4 son de Medio Tiempo, 137 son Profesores de
Asignatura, 28 son Técnicos Académicos. De los 20 PTC, dos tienen posdoctorado, 6
tienen el grado de Doctor y 12 con grado de maestria, mismos que se encuentran
matriculados en programas de Doctorado. Respecto a la infraestructura fisica, es
suficiente, adecuada y funcional, tanto para las actividades académicas, deportivas y de
apoyo a servicios hacia la comunidad, encontrdndose en éptimas condiciones de uso
para el funcionamiento y operatividad del programa educativo. Para el caso del campus
Ensenada que no cuenta fisicamente con areas deportivas especificas, se tienen
establecidos convenios de cooperacion con diferentes instituciones estatales y
municipales para satisfacer las demandas académicas y educativas del programa de
estudios. De igual manera, los materiales y equipos cumplen en nimero y condiciones

requeridos para ofrecer calidad en practicas educativas e investigativas.

Con base en lo anterior se manifiesta que la buena calidad en la sélida formacion

docente, infraestructura adecuada y recursos materiales, han permitido ofrecer una
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educacion de calidad, misma que se encuentra avalada por organismos de evaluacion

externa. Concluyendo en que se cuenta con la capacidad y competitividad para atender

la modificacion del programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte.

A partir de la declaracion de los argumentos que promovieron la modificacion del

plan de estudios, en la tabla 2 se presentan las principales diferencias entre el plan

2012-2 y la nueva propuesta.

Tabla 2. Diferencias curriculares entre el plan de estudios de 2012-2 y el nuevo plan

Dropuesto.

Plan 2012-2

Plan 2021-2

Etapa Bésica

Los programas de unidad de aprendizaje, en
opinion del docente y con respecto a los
programas educativos afines a nivel nacional e
internacional del PE, se propone modificar los
programas de unidad de aprendizaje
denominados Actividad Deportiva Bésica,
Intermedia y Avanzada | y Il con la finalidad de
especificar competencias, contenidos,
deportes y actualizar bibliografia.

Se eliminaron los PUA de Actividad Deportiva
y se sustituyeron por los siguientes:

Didéactica de Deportes de Conjunto.

Didéactica de Deportes de Tiempo y Marca.
Didactica de Deportes de Apreciacion.
Didéactica de Deportes de Combate.

Revisar si realmente deben ser obligatorias y
cambiar unas a optativas.

Escuela y Contexto.

Educacion Civica y Etica.

Educacion Fisica Adaptada.

Materias optativas:

Contexto Educativo y de la Actividad Fisica.
Educacion Civica y Etica.

Especificar y describir a profundidad las
competencias por etapa: basica, disciplinar y

De acuerdo a la metodologia se establecieron
competencias por areas de conocimiento y

terminal del PE de Licenciatura en Actividad | etapa formativa.
Fisica y Deporte. Se redactaron competencias por etapa.
Ofertar programas de unidad de aprendizaje | Se ofertan PUA por cada area de

en las cuatro areas de conocimiento (técnico
deportiva, administrativa, social-humanista,
pedagdgica) que permitan reforzar el area de
conocimiento en la que de manera particular el
alumno esté interesado en especializarse en la
etapa terminal del PE.

conocimiento (Pedagdgica, Técnico Deportiva,
Social-Humanista, Administrativa, Biomédica y
Recreativa) y que culminan en el logro de la
competencia del perfil de egreso.

Los programas de unidad de aprendizaje en el
area pedagodgica, se deben actualizar en los
nuevos contenidos de esta area que presenta
la Secretaria de Educacion Publica a través de
sus programas, que le permita a los egresados
obtener las nuevas competencias para poder
desempenfarse en el futuro campo laboral y la
sociedad de manera satisfactoria

Se disefiaron los siguientes PUA del é&rea
pedagogica:

Antecedentes Pedagogicos de la Cultura
Fisica.

Didactica de la Actividad Fisica.

Expresién Corporal.

Bases Legales y Organizativas del Sistema
Educativo.

Contexto Educativo y de la Actividad Fisica.
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Plan 2012-2 Plan 2021-2

Planeacion de la Ensefianza.
Evaluacion del Aprendizaje.
Practica Docente.

Educacion Fisica Adaptada.

Etapa Disciplinariay Terminal

Agregar una materia  obligatoria  de | Se oferta la materia obligatoria de:
emprendimiento que termine con la | Emprendimiento de Proyectos de Actividad
consecucion del proyecto. Fisica.

Incrementar el numero de asignaturas | Se integran asignaturas optativas por
optativas de acuerdo a las competencias del | competencia del perfil de egreso:

perfil de egreso.

Pedagdgica:

Educacion Civica y Etica.

Educacion Fisica Adaptada.

Equidad y Género.

Contexto Educativo y de la Actividad Fisica.
Biomédica:

Health, Exercise and Sports Assessment.
Medios Tecnolégicos para el Control vy
Prescripcion del Ejercicio.

Métodos de Investigacion en Actividad Fisica y
Deporte.

Control del Desarrollo Motor.

Recreativa:

Promocion de la Actividad Fisica.

Navegacion a Vela.

Técnico Deportiva:

Legislacion Deportiva

Ciencias Aplicadas al Entrenamiento Deportivo
Cuantificacion de Carga de Entrenamiento.
Administrativa:

Economia del Deporte.

Relaciones Publicas en el Deporte.

Sociologia del Deporte.

Determinar la seriacion de las asignaturas. Se reorganizé el cumplimiento de las
competencias de egreso en cada una de las
areas de conocimiento del Plan de Estudios.
Por ejemplo, Metodologia de Investigaciéon se
oferta antes de Estadistica Descriptiva y
después como optativa Métodos de
Investigacién en Actividad Fisica y Deporte.

Se establecié como obligatoria Planeacion de
la Ensefianza, después se oferta Evaluacion
del Aprendizaje y por ultimo Practica Docente.
Reforzar el é&rea biomédica incluyendo | Se disefiaron los siguientes PUA:

programas de unidad de aprendizaje del area
médica como prescripcién del ejercicio, dopaje | Principios de la Prescripcion del Ejercicio.
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Plan 2012-2 Plan 2021-2

y ergogenia; al PE, para fortalecer las

competencias de egreso del alumnado.

Prescripcion del
Mérbidas
Prescripcion del Ejercicio en el Adulto Mayor
Medios Tecnolégicos para el Control vy
Prescripcion del Ejercicio

Ejercicio en Poblaciones

Fortalecer las competencias a través de los
programas de unidad de aprendizaje en el
area tecnologica para la prescripcion del
ejercicio y entrenamiento deportivo, deportes
en el medio natural y el emprendimiento
debido a que estos son campos emergentes
de accion del egresado.

Se disefiaron los siguientes PUA:

Principios de la Prescripcion del Ejercicio.
Prescripcion del Ejercicio en Poblaciones
Mérbidas

Prescripcion del Ejercicio en el Adulto Mayor
Medios Tecnoldgicos para el Control y
Prescripcion del Ejercicio.
Ciencias  Aplicadas al
Deportivo.

Cuantificacion de Carga de Entrenamiento.

Entrenamiento

Actualizar los contenidos tematicos y material
bibliografico de los programas de unidad de
aprendizaje que representan un area de
oportunidad para el fortalecimiento del
programa educativo de la Licenciatura en
Actividad Fisica y Deporte.

El 100% de los PUAS se actualizé en
bibliografia posterior al 2015.

Se actualizaron conocimientos, habilidades y
actitudes del 100% de PUA.

Potencializar la acreditacion del nivel de inglés
para disminuir el rezago en la titulacién de la
Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte.

De agregd materia optativa en inglés:
Health, Exercise and Sports Assessment

Fortalecer el Modelo DUAL y la modalidad de
Proyectos de Vinculacion con valor en créditos
(PVVC); a fin de atender las observaciones de
los empleadores con respecto a la experiencia
profesional del egresado.

Estos PUAS estan organizados para ofrecer la
modalidad DUAL o PVVC:

Prescripcion y Readaptacién de Lesiones y
Educacion Fisica Adaptada.

Entrenamiento Deportivo I,
Acondicionamiento Fisico Il 'y Medios
Tecnoldgicos para el control y prescripcion del
ejercicio.

Prescripcion del Ejercicio en Poblaciones
Mérbidas, Medios Tecnoldgicos para el control
y prescripcién del ejercicio y Entrenamiento
Deportivo .

Revisar si realmente deben ser obligatorias y
cambiar unas a optativas.

Educacion Fisica Adaptada.

Tecnologia Deportiva.

Materia optativa:

Educacion Fisica Adaptada.
Medios Tecnologicos para el
Prescripcién del Ejercicio.

Control y

Fuente: Elaboracion propia.
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Ademas de los cambios el plan de estudios, se integra dentro del plan de
estudios de licenciatura, el Teécnico Superior Universitario bajo las siguientes

consideraciones.

De acuerdo a la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion [CINE]
de la UNESCO (2013), el Técnico Superior Universitario se ubica en el nivel 5
denominado educacion terciaria destinada a impartir a los participantes conocimientos,
habilidades y competencias profesionales; se requiere terminar de forma exitosa el nivel
CINE 3 o0 4 y generalmente es menos larga y tedrico que el CINE 6. Cabe sefialar que
aunque estén disefiados para preparar para el empleo también pueden otorgar créditos

transferibles para nivel de licenciatura (CINE 6).

La UNESCO describe los criterios de clasificacion donde el contenido del
programa del nivel CINE 5 debe ser mas complejo que los niveles anteriores y menos
que el siguiente nivel. En cuanto a la duracidn minima explica que debe ser de dos
afios y suele tener una duracién inferior a tres afios y por ultimo debe ofrecer una

orientacion de educacion general y vocacional (UNESCO, 2013).

En México empresas dijeron a la OCDE el deseo de contratar a mas egresados
de TSU y profesional asociado (OCDE, 2019). Esto no es nuevo en pais, desde 1990
las politicas de reforma dirigidas a la educacion superior han promulgado como uno de
sus ejes de accion la diversificacion del sistema mediante la creacion y apoyo a
instituciones educativas en las que se ofrecen modalidades educativas diferentes a las
tradicionales licenciaturas universitarias, para ofertar formas de organizacién curricular
y de funcionamiento institucional flexibles (Ruiz, 2007). De acuerdo con Ruiz (2009) la
creacion de instituciones dedicadas a la formacién de TSU en dos afios constituye un
acierto en las politicas educativas, ya que no sélo ensancha opciones de educacion
superior distintas a la educacién profesional, sino que también representa
oportunidades de acceso a este nivel educativo, para favorecer la igualdad de la
sociedad.

El TSU en sus inicios representd una innovacion en el Sistema Educativo
Superior, ya que brind6 de diferentes opciones para las caracteristicas tradicionales de

titulacion de las instituciones universitarias. La base fue responder al deseo de algunos
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grupos de estudiantes de emprender carreras de corta duracién y encontrar empleo
rapidamente (CGUT, 2000).

En el Diario Oficial de la Federacion en el niumero del 17 de noviembre de 2017
se establecen los tramites y procedimientos relacionados con el reconocimiento de
validez oficial de estudios del tipo superior, define al Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado como la opcion posterior al bachillerato y anterior a la licenciatura,
orientada a la formacién practica y especifica de un campo profesional, donde se
obtiene un titulo profesional. Puede ser acreditado por parte del Plan de estudio de una
licenciatura (DOF, 2017).

Cualquier institucién superior publica o privada podra solicitar el Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios (RVOE) de un Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado; que debera estar orientado al desarrollo de habilidades y
destrezas relativas a una actividad profesional especifica que se den a través de
practicas laborables o ambientes equivalentes y tener un minimo de 180 créditos y
1440 horas en la modalidad escolarizada (DOF, 2017).

En un Técnico Superior Universitario es necesario dotar a los estudiantes de
conocimientos y habilidades practicas, para que no solo puedan integrarse plenamente
en la carrera intermedia de la estructura profesional, sino también asegurar el desarrollo
continuo del trabajo (ANUIES, 2007).

Actualmente en México no se oferta un Técnico Superior Universitario en areas
afin pero existe un Bachillerato Técnico en Actividad Fisica de la Universidad de Nuevo
Ledn, en el plano internacional se oferta un Técnico Superior en Actividad Fisica y
Preparacién Fisica Deportiva en Argentina por el Instituto Superior de Deportes
(ISD,2018), un Técnico Superior en Actividad Fisica y Deporte de la Universidad de las
Américas en Chile (UDLA, s.f.), un Técnico Deportivo del Instituto Profesional Academia
de Idiomas y Estudios Profesionales en Chile (AIEP, 2019), entre otros. En general el
campo laboral descrito es en instituciones publicas, privadas, clubes, establecimientos

escolares asi como de manera autbnoma.
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Para la UABC en su Modelo Educativo, un principio orientador es el proceso
formativo que contempla en el ciclo profesional al Técnico Superior Universitario previo
al logro del grado de Licenciatura (UABC, 2018).

El Plan de Estudios de Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte tiene una alta
demanda de ingreso, pero también tiene alto indice de rezago, por ejemplo, en la
evaluacion interna y externa del programa educativo se identific6 231 alumnos
rezagados en el periodo entre 2017-1 y 2019-1 principalmente en etapas disciplinaria y
terminal, esto representd un 97% de las cohortes correspondientes. En ocasiones, esto

conlleva a la no conclusion de los estudios.

La Facultad de Deportes retoma la tendencia de ofertar el Técnico Superior
Universitario en Actividades Recreativas y Turisticas con la finalidad de ser innovador,
amplio y diverso en su oferta educativa, ademéas de ofrecer una salida lateral para
aguellos alumnos que consideren no continuar o detener sus estudios de licenciatura.
De igual forma ofrecer valor agregado a la formacion de los estudiantes con una

incorporacion mucho mas amplia al sector profesional previo al egreso del programa.
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3. Filosofia educativa

3.1. Modelo educativo de la Universidad Autonoma de Baja California

La Universidad Autdbnoma de Baja California (UABC) consciente del papel clave que
desempeiia en la educacion, dentro de su modelo educativo integra el enfoque
educativo por competencias, debido a que busca incidir en las necesidades del mundo
laboral, formar profesionales creativos e innovadores y ciudadanos mas participativos.
Ademas, una de sus principales ventajas es que propone volver a examinar
criticamente cada uno de los componentes del hecho educativo y detenerse en el
analisis y la redefinicion de las actividades del profesor y estudiantes para su

actualizacion y mejoramiento.

Bajo el modelo actual y como parte del ser institucional, la UABC se define como
una comunidad de aprendizaje donde los procesos y productos del quehacer de la
institucidn en su conjunto, constituyen la esencia de su ser. Congruente con ello, utiliza
los avances de la ciencia, la tecnologia y las humanidades para mejorar y hacer cada

vez mas pertinentes y equitativas sus funciones sustantivas.

En esta comunidad de aprendizaje se valora particularmente el esfuerzo
permanente en busca de la excelencia, la justicia, la comunicacion multidireccional, la
participacion responsable, la innovacion, el liderazgo fundado en las competencias
académicas y profesionales, asi como una actitud emprendedora y creativa, honesta,
transparente, plural, liberal, de respeto y aprecio entre sus miembros y hacia el medio
ambiente.

La UABC promueve alternativas viables para el desarrollo social, econémico,
politico y cultural de la entidad y del pais, en condiciones de pluralidad, equidad,
respeto y sustentabilidad; y con ello contribuir al logro de una sociedad mas justa,
democratica y respetuosa de su medio ambiente. Todo ello a través de la formacién
integral, capacitacion y actualizacién de profesionistas; la generacion de conocimiento
cientifico y humanistico; asi como la creacién, promocion y difusion de valores

culturales y de expresion artistica.
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El modelo educativo de la UABC se sustenta filosofica y pedagdgicamente en el
humanismo, el constructivismo y la educacion a lo largo de la vida. Es decir, concibe la
educacion como un proceso consciente e intencional, al destacar el aspecto humano
como centro de significado y fuente de propdsito, accion y actividad educativa,
consciente de su accionar en la sociedad; promueve un aprendizaje activo y centrado
en el alumno y en la educacion a lo largo de la vida a través del aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser (UABC, 2013).

El modelo define tres atributos esenciales: la flexibilidad curricular, la formacion
integral y el sistema de créditos. La flexibilidad curricular, entendida como una politica
gue permite la generacidn de procesos organizativos horizontales, abiertos, dinAmicos
e interactivos que facilitan el transito de los saberes y los sujetos sin la rigidez de las
estructuras tradicionales, se promueve a través de la seleccion personal del estudiante,
quien, con apoyo de su tutor, elegira la carga académica que favorezca su situacion
personal. La formacioén integral, que contribuye a formar en los alumnos actitudes y
formas de vivir en sociedad sustentadas en las dimensiones ética, estética y valoral;
ésta se fomentara a través de actividades deportivas y culturales integradas a su
curriculo, asi como en la participacion de los estudiantes a realizar actividades de
servicio social comunitario. El sistema de créditos, reconocido como recurso
operacional que permite valorar el desempefio de los alumnos; este sistema de créditos
se ve enriquecido al ofrecer una diversidad de modalidades para la obtencion de
créditos (UABC, 2013).

Asi mismo, bajo una prospectiva institucional la Universidad encamina hacia el
futuro, los esfuerzos en los ambitos académico y administrativo a través de cinco
principios orientadores, cuyos preceptos se encuentran centrados en los principales
actores del proceso educativo, en su apoyo administrativo y de seguimiento a alumnos
(UABC, 2013):

1. El alumno como ser auténomo y proactivo, corresponsable de su formacion
profesional.

2. El curriculo que se sustenta en el humanismo, el constructivismo y la educacion a lo
largo de la vida.

3. El docente como facilitador, gestor y promotor del aprendizaje, en continua
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formacion y formando parte de cuerpos académicos que trabajan para mejorar
nuestro entorno local, regional y nacional.

La administracion que busca ser eficiente, agil, oportuna y transparente al contribuir
al desarrollo de la infraestructura académica, equipamiento y recursos materiales,
humanos y econémicos.

La evaluacion permanente es el proceso de retroalimentacion de los resultados
logrados por los actores que intervienen en el proceso educativo y permite
reorientar los esfuerzos institucionales al logro de los fines de la UABC.

Ademas, el Modelo Educativo se basa en el constructivismo que promueve el

aprendizaje activo, centrado en el alumno y en la educacion a lo largo de la vida de

acuerdo con los cuatro pilares de la educacion establecidos por la UNESCO: aprender a

conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. Estos se describen
a continuacion (UABC, 2013):

a. Aprender a conocer. Debido a los cambios vertiginosos que se dan en el

b.

C.

d.

conocimiento, es importante prestar atencién a la adquisicion de los instrumentos
del saber que a la adquisicién de los conocimientos. La aplicacion de este pilar
conlleva al disefio de estrategias que propicien en el alumno la lectura, la
adquisicién de idiomas, el desarrollo de habilidades del pensamiento y el sentido
critico. Ademas, implica el manejo de herramientas digitales para la biusqueda de
informacion y el gusto por la investigacién; en pocas palabras: el deseo de aprender
a aprender.

Aprender a hacer. La educacién no debe centrarse Unicamente en la transmision de
practicas, sino formar un conjunto de competencias especificas adquiridas mediante
la formacion técnica y profesional, el comportamiento social, la actitud para trabajar
en equipo, la capacidad de iniciativa y la de asumir riesgos.

Aprender a vivir juntos. Implica habilitar al individuo para vivir en contextos de
diversidad e igualdad. Para ello, se debe iniciar a los jovenes en actividades
deportivas y culturales. Ademas, propiciar la colaboracion entre docentes y alumnos
en proyectos comunes.

Aprender a ser. La educacion debe ser integral para que se configure mejor la propia

personalidad del alumno y se esté en posibilidad de actuar cada vez con mayor
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autonomia y responsabilidad personal. Aprender a ser implica el fortalecimiento de
la personalidad, la creciente autonomia y la responsabilidad social (UABC, 2013).

El rol del docente es trascendental en todos los espacios del contexto
universitario, quien se caracteriza por dos distinciones fundamentales, (1) la experiencia
idonea en su area profesional, que le permite extrapolar los aprendizajes dentro del
aula a escenarios reales, y (2) la apropiacion del area pedagodgica con la finalidad de
adaptar el proceso de ensefianza a las caracteristicas de cada grupo y en la medida de
lo posible de cada alumno, estas ensefianzas deben auxiliarse de estrategias,
practicas, métodos, técnicas y recursos en consideracion de los lineamientos y politicas
de la UABC, las necesidades académicas, sociales y del mercado laboral®. El docente
que se encuentra inmerso en la comunidad universitaria orienta la atencion al desarrollo
de las siguientes competencias pedagogicas:

a. Valorar el plan de estudios de Licenciado en Actividad Fisica y Deporte, mediante el
analisis del diagnostico y el desarrollo curricular, con el fin de tener una vision global
de la organizacion y pertinencia del programa educativo ante las necesidades
sociales y laborales, con interés y actitud inquisitiva.

b. Planear la unidad de aprendizaje que le corresponde impartir y participar en aquellas
relacionadas con su area, a través de la organizacion de contenido, practicas
educativas, estrategias, criterios de evaluacion y referencias, para indicar y orientar
de forma clara la funcién de los participes del proceso y la competencia a lograr, con
responsabilidad y sentido de actualizacion permanente.

c. Analizar el Modelo Educativo, por medio de la comprension de su sustento filosofico
y pedagdgico, proceso formativo, componentes y atributos, para implementarlos
pertinentemente en todos los procesos que concierne a un docente, con actitud
reflexiva y sentido de pertenencia.

d. Implementar métodos, estrategias, técnicas, recursos y practicas educativas
apropiadas al area disciplinar, a través del uso eficiente y congruente con el modelo

educativo de la Universidad, para propiciar a los alumnos experiencias de

1 La Universidad, a través del Programa Flexible de Formacién y Desarrollo Docente procura la
habilitacién de los docentes en el Modelo Educativo de la UABC que incluye la mediacién pedagoégica y
disefio de instrumentos de evaluacion.
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aprendizajes significativas y de esta manera asegurar el cumplimiento de las
competencias profesionales, con actitud innovadora y compromiso.

e. Evaluar el grado del logro de la competencia de la unidad de aprendizaje y de la
etapa de formacion, mediante el disefio y la aplicacion de instrumentos de
evaluacion validos, confiables y acordes al Modelo Educativo y de la normatividad
institucional, con la finalidad de poseer elementos suficientes para valorar el
desempefio académico y establecer estrategias de mejora continua en beneficio del
discente, con adaptabilidad y objetividad.

f. Implementar el Codigo de Etica de la Universidad Autonoma de Baja California
(UABC, 2017), mediante la adopcion y su inclusiéon en todos los espacios que
conforman la vida universitaria, para promover la confianza, democracia,
honestidad, humildad, justicia, lealtad, libertad, perseverancia, respeto,
responsabilidad y solidaridad en los alumnos y otros entes de la comunidad, con
actitud congruente y sentido de pertenencia.

g. Actualizar los conocimientos y habilidades que posibilitan la practica docente y
profesional, mediante programas o cursos que fortalezcan la formacion permanente
y utilizando las tecnologias de la informacion y comunicacién como herramienta para
el estudio autodirigido, con la finalidad de adquirir nuevas experiencias que
enriquezcan la practica pedagodgica y la superacion profesional, con iniciativa y
diligencia.

3.2. Mision y vision de la Universidad Auténoma de Baja California

Misidn

Formar integralmente ciudadanos profesionales, competentes en los ambitos local,
nacional, transfronterizo e internacional, libres, criticos, creativos, solidarios,
emprendedores, con una visidon global y capaces de transformar su entorno con
responsabilidad y compromiso ético; asi como promover, generar, aplicar, difundir y
transferir el conocimiento para contribuir al desarrollo sustentable, al avance de la
ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y la innovacién, y al incremento del nivel
de desarrollo humano de la sociedad bajacaliforniana y del pais (UABC, 2019, p. 91).
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Vision

En 2030, la Universidad Auténoma de Baja California (UABC) es ampliamente
reconocida en los &mbitos nacional e internacional por ser una institucion socialmente
responsable que contribuye, con oportunidad, equidad, pertinencia y los mejores
estandares de calidad, a incrementar el nivel de desarrollo humano de la sociedad
bajacaliforniana y del pais, asi como a la generacién, aplicaciébn innovadora y
transferencia del conocimiento, y a la promociéon de la ciencia, la cultura y el arte
(UABC, 2019, p. 91).

3.3. Mision, vision y valores de las unidades académicas

Facultad de Deportes

Misidn

Vision

Formar profesionales competentes en la actividad fisica y deporte, que aplican principios
cientificos y técnicos especificos de la motricidad humana, para el disefio y desarrollo de
soluciones a problematicas en el dmbito nacional e internacional, con sentido ético,
socialmente responsables, emprendedores y capaces de adaptarse y vincularse a las
exigencias que demanda el entorno; ademas de promover la generacion y transferencia
de nuevos conocimientos para coadyuvar al desarrollo de la sociedad a través de la
cultura fisica (UABC, 2016, p.17).

En 2026, la Facultad de Deportes es un referente a nivel nacional e internacional por
ofertar programas educativos pertinentes y reconocidos por su buena calidad, su
personal académico permanece inmerso en procesos de mejora continua; la
diversificacion de su oferta educativa atiende las necesidades de la sociedad en materia
de cultura fisica en diversas modalidades; de igual forma promueve la formacion integral
del estudiante universitario a través de la oferta del deporte curricular. Ha consolidado su
vinculacion mediante la colaboracion con los sectores social, publico y productivo,
posicionandose a nivel nacional por su competitividad en la produccién cientifica,
capacidad docente, deporte universitario y la extension de sus servicios, para responder
a las realidades cambiantes de su entorno (UABC, 2016, p. 21).
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Valores

En las Facultades de Deportes se comparten los valores fundamentales de la
UABC:
1. Taller de valores para alumnos.
2. Conferencias con tematicas de equidad de género, prevision de
enfermedades, cuidado del medio ambiente.
3. Carteles del valor del mes en redes sociales.
4. Como eje transversal en el logro de las competencias de los Programas de
Unidad de Aprendizaje.
5. Proyectos de Servicio Social Profesional y Comunitario, por ejemplo, en el
programa Brigadas de Apoyo a Comunidades Indigenas y programa de

Actividad Fisica para el Adulto Mayor.

3.4. Mision, vision y objetivos del programa Licenciado en Actividad Fisica y

Deporte

En congruencia con la filosofia educativa de la UABC, las Facultades de Deportes y el
programa educativo busca formar profesionistas de excelencia y alto nivel competitivo,
capaces de aplicar sus conocimientos y habilidades para enfrentar y resolver los retos
propios al entorno regional actual y futuro. Ademas, busca generar conocimiento y
extenderlo a la comunidad, llevandolo a su aplicacion en el ambito cientifico,
académico y social con la intencién de mejorar la calidad de vida en el entorno local,
regional, nacional e internacional, al mismo tiempo que fomenta los valores culturales, el

sentido ético, la responsabilidad social y el respeto al medio ambiente.

Mision

Formar integralmente profesionales innovadores, emprendedores y competentes en la

actividad fisica y deporte, que apliquen principios cientificos y técnicos para atender a la
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necesidades y probleméaticas de la sociedad relacionadas con la cultura fisica, la salud
y ciencias aplicadas al deporte, con capacidad de vinculacién en el ambito nacional e
internacional, con sentido ético, responsabilidad social e igualdad; ademas de generar
y aplicar nuevos conocimientos para contribuir al desarrollo de la comunidad

universitaria y la sociedad.

Vision

En 2030, el programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte es reconocido
en el @mbito nacional e internacional por la calidad de los servicios que brinda a la
comunidad a través de la formacién de profesionales que aportan en la resolucion de

problematicas de actividad fisica, salud, deporte y la recreacién con un alto sentido de

responsabilidad social.

Objetivo general

Formar licenciados en Actividad Fisica y Deporte con una filosofia humanista, capaces
de analizar el entorno nacional e internacional para proponer e implementar soluciones
relacionados con la cultura fisica de manera ética, responsable e incluyente, todo ello
desde una fundamentacién pedagogica constructivista que centra su estudio en la

accién motriz.

Objetivos especificos

1. Desde la perspectiva filoséfica formar profesionistas con un amplio respeto hacia el
individuo y el colectivo social, que genera acciones para mejorar el grado de
ensefianza y rendimiento fisico de los diferentes tipos de poblacién; favorecer la
calidad de vida de la sociedad mediante el disefio e implementacion de programas
de actividad fisica, recreacion y deporte; asi como facilitar la reintegracion del

individuo a la actividad fisica mediante programas de prescripcion del ejercicio.
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2. Desde la perspectiva pedagdgica constructivista, crear un profesional responsable
de construir su conocimiento mediante un aprendizaje activo y conciencia critica, a
través de escenarios participativos apoyados de diversos recursos tecnoldgicos y
materiales, tanto dentro como fuera del aula, con desarrollo de competencias
enfocadas a lograr un aprendizaje a lo largo de toda su vida, expuesto a practicas
gue desarrollan de sus capacidades fisicas e intelectuales, sus habilidades motrices
béasicas y deportivas.

3. Desde la perspectiva epistemoldgica formar al egresado como un profesional
competente, que aplica principios cientificos y técnicos de la motricidad humana, en
el disefio y desarrollo de soluciones a problematicas de salud publica apoyado en
las ciencias aplicadas al deporte, con formacion para promover la generacion y

transferencia de nuevos conocimientos para el desarrollo de la sociedad.

4. Desde la perspectiva axiolégica, formar egresados profesionales en actividad fisica
y deporte con amplio sentido ético, emprendedores, orientados al analisis critico de
su saber, de su ser y quehacer profesional, responsables y comprometidos con la
comunidad, con amplio respeto a la vida y a la dignidad del ser humano; que
desarrollan la instruccién de la actividad fisica y el deporte con actitud objetiva,
responsable, respetuosa de la condicion fisica del individuo; ejercen procesos de
toma de decisiones pertinentes y el liderazgo en el disefio e implementacion de
proyectos de actividad fisica y deporte para beneficio del ser humano, con actitud

analitica, creativa, responsable y respetuosa del medio ambiente.
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4. Descripcion de la propuesta

El programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte tiene dos componentes
fundamentales. El primero se mantiene en apego a la metodologia curricular de la
UABC basado en un modelo flexible con un enfoque en competencias y el segundo la
formacion solida de la actividad fisica y deporte en las areas de biomédica,
administrativa, pedagogica y técnico-deportiva, y en correspondencia con la disciplina y
las necesidades laborales y sociales.

El Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y Turisticas abarca
los primeros cuatro periodos de la ruta curricular del plan de estudios de Licenciado en
Actividad Fisica y Deporte. Tiene un alto componente practico en el area de

conocimiento técnico-deportiva donde se privilegia la practica de campo.

4.1. Etapas de formacion

El plan de estudios de licenciatura esta compuesto de tres etapas de formacién donde
se procura dosificar la complejidad de unidades de aprendizaje y contenidos buscando
desarrollar y proporcionar al alumno las competencias propias del Licenciado en
Actividad Fisica y Deporte, las cuales seran verificables y extrapolables a la practica
profesional real que se gesta en el entorno, mismas que podran ser adecuadas de
acuerdo con la evolucion y desarrollo de la ciencia y tecnologia de su disciplina. El
Técnico Superior Universitario abarca la etapa béasica y el primer periodo de la etapa

disciplinaria.

4.1.1. Etapa basica
La etapa de formacion basica incluye los tres primeros periodos escolares del plan de
estudios. Se incluyen 21 unidades de aprendizaje obligatorias que contribuyen a la

formacion bésica, elemental e integral del estudiante de las ciencias basicas con una

orientacién eminentemente formativa, para la adquisicion de conocimientos de las

41



diferentes disciplinas que promueven competencias contextualizadoras, metodoldgicas,
instrumentales y cuantitativas esenciales para la formacion del estudiante. En esta

etapa el estudiante deberd completar 124 créditos obligatorios.

Desde esta etapa, el estudiante podrd considerar tomar cursos y actividades
complementarias en areas de deportes y cultura que fomenten su formacion integral.
Antes de concluir la etapa basica los estudiantes deberan acreditar 300 horas de
servicio social comunitario. En caso de no hacerlo, durante la etapa disciplinaria, el
ndmero de asignaturas a cursar estara limitado a tres de acuerdo con el Reglamento de
Servicio Social de la UABC.

Competencia de la etapa béasica

Analizar las teorias pedagdgicas, los principios psicoldgicos, bioldgicos y sociol6gicos
de la actividad fisica, con base en la conducta motriz, identificando las condiciones
contextuales y de sustentabilidad de la poblacion, para la promocion de habitos
saludables, perdurables, seguros y autbnomos, y determinar los criterios de
intervenciéon metodolégica en los distintos tipos de poblacién, con actitud critica,

objetiva y con responsabilidad.

4.1.2. Etapadisciplinaria

En la etapa disciplinaria el estudiante tiene la oportunidad de conocer, profundizar y
enriquecerse de los conocimientos tedrico-metodoldgicos y técnicos de la profesion de
la actividad fisica y el deporte orientados a un aprendizaje genérico del ejercicio
profesional. Esta etapa comprende la mayor parte de los contenidos del programa, y el
nivel de conocimiento es mas complejo, desarrollandose principalmente en tres
periodos intermedios. Esta etapa se compone de 23 unidades de aprendizaje, 17
obligatorias y 6 optativas con un total de 137 créditos, de los cuales 101 son

obligatorios y 36 son optativos.

En esta etapa el estudiante habiendo acreditado el servicio social comunitario o
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primera etapa, podra iniciar su servicio social profesional al haber cubierto el 60% de
avance en los créditos del plan de estudios y concluyendo en la etapa terminal de

acuerdo con lo que establece el Reglamente de Servicio Social vigente.

El Técnico Superior Universitario, culmina al inicio de esta etapa (cuarto
periodo). La unidad académica debe analizar las trayectorias de los estudiantes
durante este periodo, buscando que los alumnos que opten por tramitar su titulo de

Técnico Superior Universitario, lo realicen sin problema.

Competencia de la etapa disciplinaria

Aplicar los fundamentos tedrico practicos relacionados con la actividad fisica, deporte,
recreacion, pedagogia y del rendimiento fisico, con base en los principios de la
conducta motriz y las ciencias aplicadas a estas, para determinar los criterios de
intervencidon metodoldgica en distintos contextos, con actitud critica, objetiva y con

responsabilidad.

4.1.3. Etapaterminal

La etapa terminal se establece en los ultimos dos periodos del programa educativo
donde se refuerzan los conocimientos tedrico-instrumentales especificos; se
incrementan los trabajos practicos y se desarrolla la participacién del alumno en el
campo profesional, explorando las distintas orientaciones a través de la integracion y
aplicaciéon de los conocimientos adquiridos, para enriquecerse en areas afines y poder
distinguir los aspectos relevantes de las técnicas y procedimientos que en el perfil

profesional requiere, en la solucién de problemas o generacién de alternativas.

La etapa se compone de 9 unidades de aprendizaje obligatorias y 3 unidades de
aprendizaje optativas con un total de 66 créditos, de los cuales 48 son obligatorios y 18
son optativos. Ademas de 10 créditos obligatorios de las Practicas Profesionales que el
estudiante debe realizar cuando haya cubierto el 70% de los créditos del plan de
estudios correspondiente segun lo establecido en el Reglamento General para la
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Prestacion de Practicas Profesionales vigente de la UABC. En esta etapa el alumno
podréa realizar hasta dos proyectos de vinculacion con valor en créditos con un minimo

de 2 créditos optativos cada uno.
Competencia de la etapa terminal

Disefiar, implementar organizaciones 0 programas sustentables de actividad fisica
incluyentes, basados en diferentes tipos de poblacion, mediante la utilizacién de los
conocimientos pedagdgicos, recreativos, biomédicos, administrativos y técnico-
deportivos, para coadyuvar a satisfacer necesidades de tipo social, educativo y
promover la calidad de vida de la comunidad, con actitud creativa, objetiva, disposicion

al trabajo interdisciplinario, responsabilidad social y honestidad.

4.2. Descripcién de las modalidades de aprendizaje y obtencion de créditos, y sus

mecanismos de operacion

De acuerdo a los fines planteados en el Modelo Educativo (UABC, 2013), en el Estatuto
Escolar (UABC, 2018) y en la Guia Metodolégica para la Creacion y Modificacion de los
Programas Educativos (UABC, 2010) se ha conformado una gama de experiencias
tedrico-practicas denominadas Otras Modalidades de Aprendizaje y Obtencién de
Créditos, donde el alumno desarrolla sus potencialidades intelectuales y practicas; las
cuales pueden ser cursadas en diversas unidades académicas al interior de la
universidad, en otras instituciones de educacion superior a nivel nacional e
internacional o en el sector social y productivo. Al concebir las modalidades de

aprendizaje de esta manera, se obtienen las siguientes ventajas:

a. Participacion dinamica del alumno en actividades de interés personal que

enriqueceran y complementaran su formacion profesional.

b. La formacion interdisciplinaria, al permitir el contacto directo con contenidos,

experiencias, con alumnos y docentes de otras instituciones o entidades.

C. La diversificacion de las experiencias de ensefianza-aprendizaje.
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En las unidades académicas, estas modalidades de aprendizaje permitiran al
alumno inscrito en el programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte, la
seleccion de actividades para la obtencién de créditos, que habran de consolidar el
perfil de egreso en su é&rea de interés, con el apoyo del profesor o tutor. Las
modalidades de aprendizaje se deberan registrar de acuerdo con el periodo establecido

en el calendario escolar vigente de la UABC.

De la relacion de las diferentes modalidades de obtencion de créditos, los
alumnos podran registrar como parte de su carga académica hasta dos modalidades
por periodo, siempre y cuando sean diferentes, y se cuente con la autorizacion del
Tutor Académico en un plan de carga académica pertinente al area de interés del
alumno, oportuna en funcion de que se cuenten con los conocimientos y herramientas
metodoldgicas necesarias para el apropiado desarrollo de las actividades, que el buen
rendimiento del alumno le asegure no poner en riesgo su aprovechamiento, y que lo
permita el Estatuto Escolar vigente en lo relativo a la carga académica maxima
permitida. Existen multiples modalidades distintas cuyas caracteristicas y alcances se

definen a continuacion.

4.2.1. Unidades de aprendizaje obligatorias

Las unidades de aprendizaje obligatorias se encuentran en las tres etapas de
formacién que integran el plan de estudios del programa educativo Licenciado en
Actividad Fisica y Deporte que han sido definidas y organizadas en funcién de las
competencias profesionales y especificas que conforman el perfil de egreso, por lo
tanto, las unidades de aprendizaje guardan una relacion directa con éstas y un papel
determinante en el logro de dicho perfil. Estas unidades de aprendizaje necesariamente
tienen que ser cursadas y aprobadas por los alumnos (UABC, 2018). Para este
programa educativo, se integran 47 unidades de aprendizaje obligatorias donde el

alumno obtendra 273 créditos de los 349 que conforman su plan de estudios.

Dentro de este tipo de unidades se contemplan 8 unidades de aprendizaje
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integradoras cuyo propadsito es integrar conocimientos basicos y disciplinarios para que
el estudiante demuestre competencias segun las areas de conocimiento del plan de
estudios: Turismo Activo, Teoria y Metodologia del Entrenamiento Deportivo,
Mercadotecnia Deportiva, Practica Docente, Entrenamiento Deportivo I,
Emprendimiento de Proyectos de Actividad Fisica, Seminario de competencias

Profesionales y Percepcion del Ejercicio en el Adulto Mayor.

De manera particular, el Técnico Superior Universitario que abarca los primeros
cuatro periodos, se integra de 28 asignaturas obligatorias que en total, suman 166

créditos obligatorios.
4.2.2. Unidades de aprendizaje optativas

Ademas de la carga académica obligatoria, los estudiantes deberan cumplir 74 créditos
optativos, que pueden ser cubiertos por unidades de aprendizaje optativas que se
encuentran incluidas en el plan de estudios, y por créditos obtenidos de otras

modalidades que se sugieren en esta seccion.

Las unidades de aprendizaje optativas permiten al alumno fortalecer su proyecto
educativo con la organizacién de aprendizajes en un area de interés profesional con el
apoyo de un docente o tutor. Este tipo de unidades de aprendizaje se adaptan en forma
flexible al proyecto del alumno y le ofrecen experiencias de aprendizaje que le sirvan de

apoyo para el desempeiio profesional (UABC, 2018).

En esta propuesta de creacién del plan de estudios, se han colocado 11
espacios optativos en el mapa curricular que corresponden a 11 unidades de
aprendizaje optativas distribuidas en las etapas basica, disciplinaria y terminal. Sin
embargo, atendiendo a las iniciativas institucionales para promover la flexibilidad y
oportunidades de formacion de los alumnos, se han preparado 6 unidades de
aprendizaje mas. En suma, el plan de estudio integra 17 unidades de aprendizaje

optativas.
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De manera particular, el Técnico Superior Universitario que abarca los primeros
cuatro periodos, se integra de 3 asignaturas optativas que en total, suman 18 créditos

optativos.
4.2.3. Otros cursos optativos

Estos cursos optativos son una alternativa para incorporar temas de interés que
complementan la formacion del alumno (UABC, 2018). Cuando el programa educativo
esté operando, se pueden integrar al plan de estudios unidades de aprendizaje
optativas adicionales de acuerdo con los avances cientificos y tecnoldgicos en la
disciplina o de formacion integral o de contextualizacion obedeciendo a las necesidades
sociales y del mercado laboral. Estos nuevos cursos optativos estaran orientados a una

etapa de formacion en particular y contardn como créditos optativos de dicha etapa.

Estos cursos optativos se deberan registrar ante el Departamento de Apoyo a la
Docencia y la Investigacién de su unidad regional segun la etapa en la que se ofertara

la unidad de aprendizaje de manera homologada entre las unidades académicas.

Para la evaluacion de la pertinencia del curso, de manera conjunta, los
subdirectores de las unidades académicas integraran un Comité Evaluador formado por
un docente del area de cada unidad académica, quienes evaluaran y emitirdn un
dictamen o recomendaciones sobre la nueva unidad de aprendizaje, y garantizar la

calidad y pertinencia de la propuesta, asi como la viabilidad operativa.

4.2.4. Estudios independientes

En esta modalidad, bajo la asesoria, supervision y evaluacion de un docente, el
estudiante tiene la alternativa de realizar estudios de interés disciplinario no sujeto a la
asistencia a clases ni al programa oficial de una unidad de aprendizaje. En esta
modalidad de aprendizaje, el alumno se responsabiliza de manera personal a realizar
las actividades de un plan de trabajo, previamente elaborado bajo la supervision y visto

bueno de un docente titular que fungira como asesor (UABC, 2013).
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El plan de trabajo debe ser coherente y contribuir a alguna de las competencias
especificas del plan de estudios en una tematica en particular; las actividades
contenidas en el plan de trabajo deben garantizar el logro de las competencias y los
conocimientos tedrico-practicos de la tematica especificada. El estudio independiente
debe ser evaluado y en su caso aprobado en la unidad académica por medio del
Comité Evaluador y se debera solicitar su registro en el periodo establecido ante el
Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion del campus correspondiente,
acompafiado de la justificacion y las actividades a realizar por el estudiante.

El asesor sera el responsable de asignar una calificacion con base a los criterios
de evaluacion incorporados en el registro y a su vez solicitar el registro de la calificacion
correspondiente una vez concluida la modalidad. En el caso de que el alumno
reprobara, deberd inscribirse en el mismo estudio independiente registrado en el
periodo préximo inmediato en su carga académica. El alumno tendra derecho a cursar
un estudio independiente por periodo, y dos estudios independientes maximo a lo largo
de su trayectoria escolar y a partir de haber cubierto el 60% de los créditos del plan de
estudios, obteniendo un maximo de seis créditos por estudio independiente.

4.2.5. Ayudantia docente

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas teérico-metodolégicas del quehacer docente como la
comunicacién oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacién y
planeacién de actividades, la conduccidon de grupos de trabajo, entre otros, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias
profesionales y especificas del plan de estudios. Las responsabilidades y acciones
asignadas al alumno participante no deben entenderse como la sustitucion de la
actividad del profesor sino como un medio alternativo de su propio aprendizaje
mediante el apoyo a actividades, tales como asesorias al grupo, organizacion y

distribucion de materiales, entre otros (UABC, 2013).
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El estudiante participa realizando acciones de apoyo académico en una unidad
de aprendizaje en particular, en un periodo escolar inferior al que esté cursando y en la
que haya demostrado un buen desempefio con calificacién igual o mayor a 80. La
actividad del alumno esté bajo la asesoria, supervision y evaluacién de un docente de
carrera quien fungira el papel de responsable. ElI alumno participa como adjunto de
docencia (auxiliar docente), apoyando en las labores del profesor de carrera dentro y

fuera del aula, durante un periodo escolar.

El alumno tendra derecho a cursar como maximo una ayudantia docente por
periodo, y un maximo de dos ayudantias docentes a lo largo de su trayectoria escolar,
obteniendo un maximo de seis créditos por ayudantia. Esta modalidad se podra realizar

a partir de la etapa disciplinaria.

La unidad académica solicitara su registro en el Sistema Institucional de Planes y
Programas de Estudios y Autoevaluacion (SIPPEA) ante Departamento de Apoyo a la
Docencia y la Investigacion de su unidad regional, previa evaluacién y en su caso
aprobacion del Comité Evaluador. El responsable de la modalidad sera el encargado de
asignar una calificacion con base a los criterios de evaluacion incorporados en el
registro y de solicitar el registro de la calificacion correspondiente una vez concluida la

ayudantia.

4.2.6. Ayudantia de investigacion

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas tedrico-metodoldgicas propias del perfil de un investigador,
tales como el andlisis critico de la informacion y de las fuentes bibliogréficas, la
organizacion y calendarizacion de su propio trabajo, entre otras, que contribuyan
claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias profesionales y

especificas del plan de estudio.

Esta modalidad se realiza durante las etapas disciplinaria o terminal. En esta

modalidad de aprendizaje el alumno participa apoyando alguna investigacion registrada
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por el personal académico de la Universidad o de otras instituciones, siempre y cuando
dicha investigacion se encuentre relacionada con alguna competencia profesional o
especifica del plan de estudios. Esta actividad se desarrolla bajo la asesoria,
supervision y evaluacion de un profesor-investigador o investigador de carrera, y no

debe entenderse como la sustitucidon de la actividad del investigador (UABC, 2013).

La investigacion debe estar debidamente registrada como proyecto en el
Departamento de Posgrado e Investigacion del campus correspondiente, o en el
departamento equivalente en la institucién receptora, y relacionarse con los contenidos
del area y etapa de formacion que esté cursando el estudiante. El alumno tendra
derecho a tomar como maximo una ayudantia de investigacion por periodo y un maximo
de dos ayudantias de investigacion a lo largo de su trayectoria escolar, obteniendo un

maximo de seis créditos por ayudantia.

Se debera solicitar su registro en el periodo establecido ante el Departamento de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion de la unidad regional. La solicitud de ayudantia
de investigacién deberd incluir los datos académicos, justificacién de la solicitud y el
programa de actividades a realizar. Para su registro debera contar con el visto bueno
del responsable del proyecto y las solicitudes seran turnadas al Comité Evaluador para
Ssu respectiva evaluacion y en su caso aprobacion, considerando la competencia
general propuesta en la ayudantia y los objetivos del proyecto de investigacién al que
se asocia. El responsable de la modalidad sera el encargado de asignar una calificacion
con base a los criterios de evaluacion incorporados en el registro y de solicitar el

registro de la calificacion correspondiente una vez concluida la ayudantia.

4.2.7. Ejercicio investigativo

Esta actividad tiene como finalidad brindar al estudiante experiencias de aprendizaje
gue fomenten la iniciativa y creatividad en el alumno mediante la aplicacion de los

conocimientos, habilidades y actitudes disciplinares en el campo de la investigacion
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(UABC, 2013) que contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las

competencias profesionales y especificas del plan de estudios.

Esta modalidad se lleva a cabo durante las etapas disciplinaria o terminal y
consiste en que el alumno elabore una propuesta de investigacion y la realice con la
orientacion, supervision y evaluacion de un profesor-investigador o investigador de
carrera quien fungira el papel de asesor. En esta modalidad, el alumno es el principal
actor quien debe aplicar los conocimientos desarrollados en el tema de interés,
establecer el abordaje metodologico, disefar la instrumentacion necesaria y definir

estrategias de apoyo investigativo. El asesor solamente guiara la investigacion.

El alumno tendra derecho a tomar como maximo un ejercicio investigativo por
periodo y un maximo de dos ejercicios investigativos a lo largo de su trayectoria escolar,
obteniendo un maximo de seis créditos por cada uno. Se debera solicitar su registro en
el periodo establecido ante el Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion
del campus correspondiente, previa evaluacion y en su caso aprobacion de la unidad
académica por medio del Comité Evaluador. El asesor sera el encargado de asignar
una calificacién con base en los criterios de evaluacion incorporados en el registro y de

solicitar el registro de la calificacion correspondiente una vez concluida la modalidad.

4.2.8. Apoyo a actividades de extension y vinculacion

Esta actividad tiene como finalidad brindar al alumno experiencias de aprendizaje de
habilidades y herramientas tedrico-metodologicas de la extensién y vinculacion tales
como la comunicacién oral y escrita dirigida a un publico especifico, la organizacién y
planeacién de eventos, la participacion en grupos de trabajo, entre otros, que
contribuyan claramente al perfil de egreso del alumno y a las competencias

profesionales y especificas del plan de estudio.

Esta modalidad consiste en un conjunto de acciones para acercar las fuentes del
conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural a los sectores social y productivo. Estas

actividades se desarrollan a través de diversas formas (planeacion y organizacion de
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cursos, conferencias y diversas acciones con dichos sectores, entre otras), a fin de
elaborar e identificar propuestas que puedan ser de utilidad y se orienten a fomentar las

relaciones entre la Universidad y la comunidad (UABC, 2013).

Las actividades en esta modalidad podran estar asociadas a un programa formal
de vinculacién con un docente responsable. ElI alumno podra participar a partir del
tercer periodo escolar, y tendra derecho a tomar como maximo dos actividades durante
su estancia en el programa educativo, obteniendo un méaximo de seis créditos por

actividad.

El docente responsable solicitara el registro en el periodo establecido ante el
Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion previa evaluacion y en su
aprobacion de la unidad académica por medio del Comité Evaluador; ser& el encargado
de asignar una calificacion con base en los criterios de evaluacion incorporados en el
registro y de solicitar el registro de la calificacién correspondiente una vez concluida la

modalidad

4.2.9. Proyectos de vinculacién con valor en créditos (PVVC)

Estos proyectos tienen como propdsito la aplicacion y generacién de conocimientos y la
solucion de problemas, ya sea a través de acciones de investigacion, asistencia o
extension de los servicios, entre otros; buscando fortalecer el logro de las
competencias y los contenidos de las unidades de aprendizaje a ser consideradas
(UABC, 2018).

Esta modalidad se refiere a multiples opciones para la obtencién de créditos, las
cuales pueden incluir, de manera integral y simultdnea, varias de las modalidades de
aprendizaje. EI PVVC se realiza en la etapa terminal, se registraran a través de la
Coordinacion de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria de las Unidades
Académicas, y se desarrollaran en los sectores social y productivo, como una
experiencia de aprendizaje para los alumnos a fin de fortalecer el logro de

competencias especificas al situarlos en ambientes reales y al participar en la solucion
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de problemas o en la mejora de procesos de su area profesional. Lo anterior se efectia

con la asesoria, supervision y evaluacion de un Profesor de Tiempo Completo o Medio

Tiempo, y un profesionista de la unidad receptora (UABC, 2013).

Los PVVC podran estar integrados por al menos una modalidad de aprendizaje

asociada al curriculo. El total de créditos del proyecto consistira en los créditos

obligatorios y optativos correspondientes a las modalidades de aprendizaje que lo

constituyen, méas dos créditos correspondientes al registro del propio PVVC.

La operacion y seguimiento de los PVVC funcionaran bajo los siguientes criterios y

mecanismos de operacion:

a)

b)

d)

g)

En los PVVC se podran registrar alumnos que hayan cubierto el total de créditos
obligatorios de la etapa disciplinaria y que cuenten con el servicio social profesional
acreditado, o0 que se encuentre registrado en un programa de servicio social
profesional con su reporte trimestral aprobado al momento de solicitar su registro al
PVVC.

El alumno debera cursar un PVVC durante su etapa terminal.
Soélo se podra cursar un PVVC por periodo escolar.

El registro de esta modalidad se debera solicitar en el periodo establecido ante el
Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion del campus

correspondiente.

Las unidades académicas solicitaran el registro de los proyectos planteados por las
unidades receptoras, previa revision y aprobacion del responsable del Programa

Educativo y el Coordinador de Formacion Profesional.

El responsable de programa educativo designara a un Profesor de Tiempo
Completo la supervision y seguimiento del PVVC.

La calificacion que se registrara se obtendra de la evaluacion integral considerando

las evaluaciones del supervisor de la unidad receptora, del profesor responsable y
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h)

)

los mecanismos que designe la unidad académica.
Los PVVC deberan incluir al menos una modalidad de aprendizaje.

Los Profesores de Tiempo Completo podran ser responsables de un méaximo cinco
PVVC, en los que podra atender a un méaximo de 15 alumnos distribuidos en el total
de PVVC a su cargo; en el caso de que un PVVC exceda de 15 alumnos, podra
asignarse como responsable a mas de un profesor. Los Profesores de Medio
Tiempo podran ser responsables de hasta dos PVVC, en los que podra atender a
un méximo de ocho alumnos distribuidos en el toral de PVVC a su cargo.

Serd recomendable se formalice un convenio de vinculacion con la unidad

receptora.

Los alumnos regulares que cumplan satisfactoriamente su primer PVVC podran

optar por llevar un segundo PVVC bajo los siguientes criterios:

a)

b)

Que en su desempefio de los ultimos 2 periodos escolares no tenga asignaturas

reprobadas y que la calificacion minima sea de 80 en examen ordinario.

Registrar el segundo PVVC en un periodo escolar posterior a la evaluacion del
primero.

c) Sera preferible aquellos PVVC de nivel Ill como se describe en la siguiente tabla.

Tabla 3. Caracteristicas de los niveles de los PVVC.

Ndamero de otras

Rango en Numero de modalidades de
Rango en horas por asignaturas Practicas aprendizaje
Nivel Créditos* semestre** asociadas Profesionales asociadas
I 10-15 160-240 Variable No aplica Variable
Il 16-20 256-320 Variable Opcional Variable
i 21-30 336-480 Variable Opcional Variable

*No incluye los 2 créditos del PVVC.
**Calculando numero de créditos por 16 semanas.

A continuacion, se presentan tres ejemplos de PVVC:




Ejemplo PVVC nivel 1
Nombre del Proyecto: Proyecto Necesidades Educativas Especiales

Descripcion: Promover el desarrollo integral en nifilos y adolescentes con
necesidades educativas especiales, asi como impulsar su integracion e

independencia a través de la realizacion de sesiones de educacion fisica adaptada.

Competencia General del Proyecto: Implementar sesiones de educacion fisica con
caracter inclusivo, en un ambiente de respeto, colaboracion y actitud positiva, a
través del andlisis contextual de la educacion especial y el trabajo en equipo para
generar trabajo conjunto e interinstitucional orientado a la educacion integral de

alumnos de educacion especial con discapacidad y/o en rehabilitacion.

Duracion: 192 horas (cuatro meses)

Tabla 4. Ejemplo del PVVC nivel 1 Proyecto Necesidades Educativas Especiales.

Modalidades de Aprendizaje: Créditos Caracter

Unldad_ de Aprendizaje: Prescripcién y Readaptacion 6 Obligatorio

de Lesiones

Unidad de Aprendizaje: Educacion Fisica Adaptada 6 Optativo

PVVC: Proyecto Necesidades Educativas Especiales. 2 Optativo
Total: 12

Fuente: Elaboracion propia.

Ejemplo PVVC Nivel 2
Nombre del Proyecto: Proyecto Entrenamiento Deportivo

Descripcion: Elaborar y aplicar un plan de entrenamiento deportivo, con base en las
teorias metodologicas y fundamentos fisiolégicos, asi como promover las

capacidades fisicas de los deportistas de Baja California.
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Competencia General del Proyecto: Crear un plan de entrenamiento, utilizando
como herramienta de preparacibn un macro ciclo, bajo una estructura
contempordnea, siguiendo los principios del entrenamiento deportivo y las
condiciones fisiologicas del atleta, con actitud analitica y responsable.

Duracién: 288 horas (cuatro meses)

Tabla 5. Ejemplo del PVVC nivel 2 Proyecto Entrenamiento Deportivo.

Modalidades de Aprendizaje: Créditos Caracter
Unidad de Aprendizaje: Entrenamiento Deportivo Il 6 Obligatorio
Unidad de Aprendizaje: Acondicionamiento . .
Eisico Il 4 Obligatorio
Unidad de Aprendizaje: Medios Tecnoldgicos .

L T 6 Optativo
para el control y prescripcion del ejercicio
PVVC: Proyecto Entrenamiento Deportivo 2 Optativo
Total: 18

Fuente: Elaboracion propia.

Ejemplo PVVC Nivel 3
Nombre del Proyecto: Ejercicio fisico para la salud

Descripcion: Implementar programas de ejercicio fisico encaminados a mejorar
indicadores de salud en poblaciones morbidas con los conocimientos que el alumno

ha adquirido a lo largo de su carrera.

Competencia General del Proyecto: Crear un plan de ejercicio fisico, utilizando
como herramienta las bases de la prescripcion del ejercicio bajo una estructura
apropiada a las caracteristicas de cada sujeto, para crear las condiciones de una

buena salud con actitud analitica y responsable.

Duracién: 320 horas (cuatro meses)
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Tabla 6. Ejemplo del PVVC nivel 3 Proyecto Ejercicio fisico para la salud.

Modalidades de Aprendizaje: Créditos Caracter

gggﬂlggigﬁeée\;%r:g;ézée. Prescripcion del Ejercicio en 6 Obligatorio

(o de prendie edos Tecnadgeos pacl | g

Unidad de Aprendizaje: Entrenamiento Deportivo | 6 Obligatorio

Préactica Profesional 10 Obligatorio

PVVC: Ejercicio fisico para la salud. 2 Optativo
Total: 30

Fuente: Elaboracion propia

4.2.10. Actividades artisticas, culturales y deportivas

Son de caracter formativo y estan relacionadas con la cultura, el arte y el deporte para
el desarrollo de habilidades que coadyuvan a la formacién integral del alumno, ya que
fomentan las facultades creativas, propias de los talleres y grupos artisticos, y de
promocion cultural, o mediante la participacion en actividades deportivas (UABC, 2013).

El alumno podra obtener créditos por medio de estas actividades llevandolas a
cabo en las Facultades de Deportes u otras unidades académicas de la UABC,
mediante la programacion de diversas actividades curriculares durante la etapa basica
(UABC, 2018). La obtencion de créditos deestamodal i dad ser 8 bajo | as
Compl ementarias de Formaci-n I ntegral I, I y
un carnet, otorgando un crédito por cada 8 actividades complementarias de formaciéon
integral y un maximo de dos créditos por periodo. Ademas, podran optar por la
AActividad Deportiva | y 1106 y AActividad Cul
sea individual y no se haya acreditado en otra modalidad y sea aprobado por un comité
de la propia unidad académica, o bien a través de los cursos ofertados para la
obtencion de créditos de la Facultad de Artes y la Facultad de Deportes. La unidad
académica solicitara el registro de estas actividades al Departamento de Apoyo a la
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Docencia y la Investigacion de la unidad regional. Los mecanismos y criterios de
operacion se encuentran disponibles en la pagina web? de la Coordinacién General de

Formacioén Profesional.
4.2.11. Practicas profesionales

Es el conjunto de actividades y quehaceres propios a la formacion profesional para la
aplicacion del conocimiento y la vinculacion con el entorno social y productivo (UABC,
2004). Mediante esta modalidad, se contribuye a la formacién integral del alumno al
combinar las competencias adquiridas para intervenir en la solucion de problemas
practicos de la realidad profesional (UABC, 2013). Este sistema de practicas
obligatorias permitirA poner en contacto a los estudiantes con su entorno, aplicar los
conocimientos tedricos en la practica, proporcionar la experiencia laboral que requiere
para su egreso y establecer acciones de vinculacion entre la escuela y el sector publico

o privado.

Esta actividad se realiza en la etapa terminal del programa de estudios, para que
el alumno adquiera mayor habilidad o destreza en el ejercicio de su profesion. Las
practicas profesionales tendran un valor de 10 créditos con un caracter obligatorio,
mismas que podran ser cursadas una vez que se haya cubierto el 70% de los créditos
del plan de estudios y haber liberado la primera etapa del servicio social. Se sugiere
que se inicien las practicas preferentemente después de haber acreditado el servicio

social profesional.

Previa asignacion de estudiantes a una estancia de ejercicio profesional, se
estableceran programas de practicas profesionales con empresas e instituciones de los
diversos sectores, con las cuales se formalizaran convenios de colaboracion

académica donde el estudiante debera cubrir 240 horas en un periodo escolar.

Adicionalmente, con la presentacion de las practicas profesionales, se podran
acreditar unidades de aprendizaje de caracter obligatorio u optativo, siempre y cuando

las actividades desarrolladas durante la practica sean equivalentes a los contenidos de

2 http://lwww.uabc.mx/formacionbasica/documentos/Mecanismos_y_Criterios_de_Operacion.pdf
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las unidades de aprendizaje. En todos los casos, el Comité Evaluador debera consentir

su aprobacioén a las solicitudes recibidas.

La operacion y evaluacién del ejercicio de las practicas profesionales, estara

sujeto a los siguientes procesos:

Asignacion: Es la accién de adscribir al alumno a una unidad receptora, para la

(@4

realizacion de sus practicas profesionales;

0 Supervision: Es la actividad permanente de verificacidbn en el cumplimiento de
metas y actividades propuestas de los programas de practicas profesionales;

0 Evaluaciéon: Es la actividad permanente de emision de juicios de valor en el
seguimiento de las practicas profesionales que realizan tanto la unidad receptora

como la unidad académica para efectos de acreditacion del alumno; y

(@4

Acreditacion: Consiste en el reconocimiento de la terminacion y acreditacion de las
practicas profesionales del alumno, una vez satisfechos los requisitos establecidos

en el programa de practicas profesionales.

En el proceso de Asignacién, sera responsabilidad de la unidad académica, a
través del Comité Revisor 0 el Responsable del Programa Educativo, la aceptacién de
programas de practicas profesionales y responsabilidad del tutor asignado a cada

estudiante el acreditarla.

Durante la ejecucién de las practicas profesionales, el practicante debe estar
obligatoriamente bajo la supervision, tutoria y evaluacién de un profesional del area
designado por las organizaciones, el cual asesorard y evaluara su desempefio. Las
actividades que el estudiante realice deben relacionarse estrictamente con su campo
profesional y podra recibir una retribucién econémica cuyo monto se establecera de
comun acuerdo. Es requisito que durante el proceso de Supervision y Evaluacion se
considere el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucion previamente
establecidos en el acuerdo entre las diferentes partes, en donde se describen las
condiciones en las que realizara esta actividad. Durante el ejercicio de estos procesos, el
estudiante debera entregar un informe parcial y uno final, respectivamente. Los cuales

deben ser avaluados por el responsable asignado por la unidad receptora y el
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responsable de practicas profesionales de la unidad académica.

El proceso de Acreditacidon se realizard una vez que el estudiante entregue en
tiempo y forma, al responsable de practicas profesionales de la unidad académica, los
informes solicitados, debidamente firmados y sellados por el responsable de la unidad
receptora. Después de la revision de los informes, el responsable de practicas
profesionales procedera a registrar en el sistema institucional la acreditacion de esta

modalidad de aprendizaje.

En el caso de Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y
Turisticas, no sera requisito las practicas profesionales, pero dentro de la estructura
curricular, se defini6 que las 9 asignaturas que componen el area de conocimiento
Técnico-Deportivo mantuvieran practicas de campo en su distribucion horaria (ver plan
de estudios en la seccidn 6) y con esto garantizar la participacion de los estudiantes en

escenarios profesionales.
4.2.12. Programa de emprendedores universitarios.

Estara integrado por actividades académicas con valor curricular. Las unidades
académicas buscan apoyar a aquellos alumnos que manifiesten inquietudes con
proyectos innovadores, por medio de un analisis del perfil emprendedor, la formulacion
de un plan de negocios, orientacion para apoyo financiero y su validacion académica,
entre otros (UABC, 2018).

En el plan de estudio se integra el area de conocimiento Administrativas que
brindan las bases para el desarrollo de emprendedores, especificamente unidades de
aprendizaje en la etapa disciplinaria y terminal que buscan fortalecer una formacién
empresarial, como Bases de la Administracion, Administracion y Gestién Deportiva,
Mercadotecnia Deportiva, Proyectos de Inversion en la Actividad Fisica y
Emprendimiento de Proyectos de Actividad Fisica.
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4.2.13. Actividades para la formacion en valores

Esta modalidad se refiere a la participacion de los alumnos en actividades que
propicien un ambiente de reflexion axiologica que fomente la formacion de valores
éticos y de caracter universal, asi como el respeto a éstos, con lo que se favorece su
formacion como personas, ciudadanos responsables y profesionistas con un alto sentido
ético (UABC, 2013) , donde se busca la promocion de los valores fundamentales de la
comunidad universitaria como: la confianza, la democracia, la honestidad, la humildad,
la justicia, la lealtad, la libertad, la perseverancia, el respeto, la responsabilidad y la
solidaridad (UABC, 2017).

Los planes de estudio incluirdn actividades curriculares para la formacion valoral,
con el fin de propiciar la formacion integral del estudiante. A estas actividades se les
otorgaran hasta seis créditos en la etapa de formacion bésica (UABC, 2018).
Adicionalmente, cada una de las unidades de aprendizaje contemplan en forma
explicita las actitudes y los valores con los que se aplicara el conocimiento de éstas y
se generaran actitudes que contribuyan al fomento y formacion de valores éticos y
profesionales en los estudiantes, por ejemplo, taller de promociéon de convivencia y
valores, platicas sobre el cuidado del medio ambiente y limpieza de playas, altar de dia

de muertos, entre otras actividades.

4.2.14. Cursos intersemestrales

En las unidades académicas, estos cursos se ofertan entre un periodo escolar y otro.
Por sus caracteristicas, permiten a los alumnos cursar unidades de aprendizaje
obligatorias u optativas con la finalidad de cubrir créditos y avanzar en su plan de
estudios, de conformidad con la normatividad vigente (UABC, 2013).

Esta modalidad no es aplicable para unidades de aprendizaje que contemplen
practicas de campo, y deberdn programarse con un maximo de cinco horas
presenciales al dia en el periodo intersemestral incluyendo practicas de laboratorio y

actividades de clase y taller. Los alumnos que deseen inscribirse en un curso
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intersemestral deben cumplir con los requisitos académicos y administrativos
establecidos por la unidad académica responsable del curso. La carga académica del
alumno no podra ser mayor de dos unidades de aprendizaje por periodo intersemestral.
Estos cursos son autofinanciables y son sujetos a lo indicado en el Estatuto Escolar

vigente.

4.2.15. Movilidad e intercambio estudiantil

Se refiere a las acciones que permiten incorporar a alumnos en otras instituciones de
educaciéon superior (IES) nacionales o extranjeras, que pueden o no involucrar una
accion reciproca. Como un tipo de movilidad se ubica el intercambio estudiantil, que
permite incorporar alumnos y necesariamente involucra una accion reciproca. Esta
modalidad favorece la adquisicion de nuevas competencias para adaptarse a un
entorno linglistico, cultural y profesional diferente, al tiempo que fortalecen la

autonomia ymaduracion de los alumnos (UABC, 2013).

La movilidad e intercambio estudiantil, es la posibilidad que tienen los alumnos
de las unidades académicas, para cursar unidades de aprendizaje, realizar practicas
profesionales u otras actividades académicas en forma intrainstitucionales (entre
programas, unidades académicas o DES) asi como en otras instituciones de
educacion superior en el pais o en el extranjero que puedan ser factibles de

acreditar en forma de equivalencias, conversién o transferencia de créditos.

Las unidades académicas establecerdn y promoveran los mecanismos para
realizar esta actividad, creando estrategias y programas de intercambio y colaboracion
académica que permitan el logro de sus objetivos en materia de movilidad e
intercambio estudiantil y académico tanto interna (entre unidades académicas) como
externamente. En este apartado se especifican los mecanismos y acciones que se
desarrollardn para fomentar vinculos con otras instituciones de educacién superior,
con el fin de generar y establecer programas formales para el transito y movilidad

académica de los alumnos de la UABC.
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La movilidad estudiantil intra universitaria se ha venido dando entre escuelas,
facultades o institutos, compartiendo asi los recursos materiales y humanos y
permitiendo que un estudiante curse las unidades de aprendizaje donde mejor le
convenga. Ademas, un estudiante puede participar en proyectos de investigacion y
desarrollo de otras unidades académicas acumulando créditos en otras modalidades

de aprendizaje (ejercicios investigativos, por ejemplo).

Para la movilidad inter universitaria se buscaran convenios de colaboracion con
instituciones mexicanas y con instituciones extranjeras. Para participar en estos
convenios los estudiantes son apoyados por el responsable de intercambio estudiantil
de las unidades académicas, y son exhortados a participar en las convocatorias de
movilidad estudiantil que se presenta cada periodo por parte de la Coordinacién
General de Cooperacion Internacional e Intercambio Estudiantil Académico de la
UABCS:. En las Tablas 7 y 8 se muestran algunas universidades que la UABC mantiene
convenio y donde se puede promover la movilidad de los estudiantes de Licenciado en
Actividad.

Tabla 7. Universidades de paises extranjeros que la Facultad de Deportes

establece convenios para movilidad.

Pais Institucion

Costa Rica Universidad de Costa Rica
Colombia Universidad de Boyaca
Universidad Santo Tomas (Colombia)
Espafia Universidad de Extremadura

Univ. Universidad Castilla de la Mancha
Universidad de la Coruia
Universidad de Huelva

Brasil Instituto Federal de Educacao, Ciencia e Tecnologia Minas
Gerais
Alemania Universidad de Passau,

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Facultad de Deportes.

3 http://www.uabc.mx/cciia/
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Tabla 8. Universidades nacionales que la Facultad de Deportes establece

convenios para movilidad.

Estado | Institucion
Jalisco Universidad de Guadalajara
Puebla Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla
Nuevo Leodn Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Aguascalientes Universidad Autonoma de Aguascalientes
Chihuahua Universidad Autbnoma de Chihuahua

Fuente: Elaboracion propia con informacién de la Facultad de Deportes.

4.2.16. Servicio social comunitario y profesional

La UABC, con fundamentos en el Reglamento de Servicio Social vigente, obliga a los
estudiantes de licenciatura a realizar el servicio social en dos etapas: comunitario y
profesional. Con base en lo anterior, las unidades académicas deberan planear
vinculos de colaboracion con instancias y externas a la universidad, en campos de
accion especificos relacionados con el plan de estudios de cada programa educativo

que la constituyen.

Como se indica en el Reglamento de Servicio Social, los estudiantes podran
realizar su servicio social en cualquier entidad publica federal, estatal o municipal; en
organismos publicos descentralizados, de interés social; en dependencias de servicios
o unidades académicas de la Universidad; en fundaciones y asociaciones civiles, asi
como en instituciones privadas que estén orientadas a la prestacion de servicios en
beneficio o interés de los sectores marginados de la sociedad de Baja California, del

pais o de las comunidades mexicanas asentadas en el extranjero.

Los programas correspondientes al servicio social comunitario o primera etapa
tienen como objetivo beneficiar a la comunidad bajacaliforniana en primer término,
fomentar en los estudiantes el espiritu comunitario y trabajo en equipo, y, sobre todo,
fortalecer la misién social de nuestra maxima casa de estudios. Esta etapa del servicio
social consta de 300 horas y debera realizarse en la etapa basica del programa
educativo y antes de ingresar a la etapa disciplinaria.
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Los programas de servicio social profesional o segunda etapa, se gestionan en
las unidades académicas a través de convenios con las instituciones publicas y
privadas. Para ello, el programa considera 480 horas que estaran comprendidas en un
periodo minimo de seis meses y podra realizarse una vez que se cubra el 60% de los
créditos del programa. Las actividades desarrolladas en esta etapa fortalecen la
formacion académica, capacitacion profesional del prestador de servicio social y

fomentan la vinculacién de la universidad con los sectores publico social y productivo.

Ademas, en este programa educativo, mediante el servicio social profesional, se
podra obtener créditos asociados al curriculo, siempre que el proyecto se registre

como parte de un PVVC.

La operacion y evaluacion del ejercicio del servicio social comunitario y
profesional, estar4 sujeto a los procesos de asignacion, supervision, evaluacién y

liberacion.

En el proceso de Asignacion, sera responsabilidad de las unidades
académicas, a través de un comité revisor, la aceptacién de programas de servicio
social y del responsable de servicio social, el aprobar la asignacion de cada estudiante
a dichos programas. La funcion del responsable de cada unidad académica es informar

a las unidades receptoras de los dictamenes de los programas propuestos.

Para iniciar con un programa de servicio social, los alumnos deberan acreditar el
Taller de Induccién al Servicio Social, obtener la asignacién de la unidad académica
responsable del programa y entregar a la unidad receptora la carta de asignacion

correspondiente.

Durante la ejecucién del servicio social, el prestador debe estar obligatoriamente
bajo la supervision y evaluacion de un profesional del area designado por la unidad
receptora, el cual va a asesorar y evaluar su desempeio; validar los informes de
actividades que elabore el prestador; e informar a la unidad académica de los avances
y evaluaciones realizadas. Por su parte, el responsable de servicio social de la unidad

académica debera recibir y aprobar los informes de las actividades realizadas por los
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prestadores de servicio social.

Es requisito que durante el proceso de Supervision y Evaluacion se considere
el cumplimiento de los compromisos y plazos de ejecucion previamente establecidos
en el programa de servicio social registrado, en donde se describen las condiciones en

las que realizara esta actividad.

El proceso de Acreditaciéon y Liberacion se realizara una vez que el estudiante
entregue en tiempo y forma, al responsable de servicio social de la unidad académica,
los informes solicitados, debidamente avalados por el responsable de la unidad
receptora. Después de la revision de los informes, el responsable de servicio social
procedera a registrar en el sistema institucional la liberacion total o parcial de esta

modalidad de aprendizaje.

Pare el caso del Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y
Turisticas, es requisito cumplir con los dos tipos de servicio. El servicio social
comunitario lo realizara siguiendo la ruta planteada en este documento con apego al
Reglamento de Servicio Social. El servicio social profesional serd acreditado y liberado
cuando el estudiante cumpla cabalmente y apruebe las 9 asignaturas del area de
conocimiento Técnico-Deportiva que en su distribucion horaria integra 2HC (horas
clase) y 2HPC (horas de practica de campo) que en total, el estudiante estara
dedicando 576 horas a actividades asociadas a la practica profesional, durante los
cuatro periodos de duracidon del Técnico Superior Universitario. La Coordinacion
General de Servicios Estudiantiles y Gestidon Escolar expedira la constancia de
liberacion y acreditara el servicio social profesional Unicamente para los estudiantes

que soliciten el titulo de Técnico Superior Universitario.
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4.2.17. Lengua extranjera

El conocimiento de una lengua extranjera se considera parte indispensable de la
formacién de todo alumno y fue confirmado por los estudios diagnésticos, donde se
identific6 por parte de empleadores y egresados del programa educativo particular
necesidad de dominio del inglés. Por ser el inglés la lengua dominante en el desarrollo
cientifico y tecnoldgico de la profesion se vuelve indispensable para los estudiantes en
las actividades asociadas a su aprendizaje en sus etapas de formacidén basica,
disciplinaria y terminal. Ademas, el entorno local y regional del ejercicio profesional
demanda interaccion del licenciado egresado en empresas y organizaciones de escalas
globalizadas (UABC, 2018).

Por lo anterior, los alumnos que se encuentren cursando sus estudios de
Licenciatura, acreditaran el dominio de una lengua extranjera en su etapa de formacion
basica o disciplinaria. La acreditacion de la lengua extranjera se puede hacer mediante

una de las siguientes modalidades:

a. Quedar asignado al menos en el cuarto nivel del examen diagnéstico de lengua
extranjera aplicado por la Facultad de Idiomas de la UABC.

b. Constancia de haber obtenido al menos el nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia, o su equivalente en una segunda lengua, con una vigencia ho mayor

a 2 anos.

c. La acreditacion del examen de egreso de la lengua extranjera, que se aplica en la
Facultad de Idiomas de la UABC.

d. La acreditacion de las unidades de aprendizaje Idiomas | e Idiomas Il que oferta la

Facultad de Idiomas.

e. Acreditar por lo menos una unidad de aprendizaje del plan de estudios impartida

en inglés por las propias Unidades Académicas.

f. Acreditar una unidad de aprendizaje de lectura y comprension de un idioma

extranjero impartido por la unidad académica correspondiente.
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g. Estancias internacionales autorizadas por la Unidad Académica, con duracion

minima de tres meses en un pais con lengua oficial distinto al espafiol.

h. Haber acreditado estudios formales en lengua extranjera en instituciones
educativas en México o en el extranjero, donde presente certificados de

diplomados o estudios de media superior o superior.

El cumplimiento por parte del alumno en alguna de las opciones sefaladas
anteriormente dard lugar a la expedicién de una constancia de acreditacion de lengua

extranjero emitida por la Unidad Académica o la Facultad de Idiomas de la UABC.

El alumno podra optar por registrar asignaturas de una tercera lengua, distinta
del inglés, ofertadas por la Facultad de Idiomas de la UABC para que le sean
consideradas en su historial académico, las cuales se registran como optativas de

etapa bésica.

4.3. Titulacién

La titulacion es un indicador clave de la calidad y eficiencia de los programas
educativos. La normatividad de la UABC contempla de manera amplia y detallada un
reglamento que especifica para todo estudiante que ha concluido un programa de
formacion profesional, los requisitos a cumplir para obtener el grado de licenciatura. Por
esta razon, los egresados del programa Licenciado en Actividad Fisico y Deporte
deberan observar en lo particular el procedimiento de titulacion sefialado en el
Reglamento General de Examenes Profesionales vigente, cumpliendo con los

requisitos que marca el Estatuto Escolar vigente.

La Universidad esta sumando esfuerzos para identificar areas de oportunidad,
disefiar e implementar estrategias que conlleven a incrementar la eficiencia terminal en
sus diferentes programas educativos, impulsando asi, las diversas modalidades de

titulacién contempladas en Estatuto Escolar, que a continuacién se enlistan:

A Obtener la constancia de Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL)
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aplicado por el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior, que
acredite el indice CENEVAL Global minimo requerido por la Universidad, al
momento de su expedicion, 0 su equivalente en otro examen de egreso que

autorice el H. Consejo Universitario.

Haber alcanzado al final de los estudios profesionales, un promedio general de

calificaciones minimo de 90.

Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios de una especialidad o
50% de los créditos que integran el plan de estudios de una maestria, cuando
se trate, en ambos casos, de programas educativos de un area del

conocimiento igual o afin al de los estudios profesionales cursados.

Comprobar, de conformidad con los criterios de acreditacion que emita la
unidad académica encargada del programa, el desempefio del ejercicio o
practica profesional, por un periodo minimo acumulado de 2 afios, contados a

partir de la fecha de egreso.

Aprobar el informe o memoria de la prestacion del servicio social profesional, en

los términos previstos por la unidad académica correspondiente.

Presentar Tesis Profesional, la cual consiste en desarrollar un proyecto que
contemple la aplicacién del método cientifico para comprobar una hipétesis o
supuesto segun el abordaje metodolédgico, sustentandola en conocimientos
adquiridos durante su desarrollo y presentandola con base en un guion

metodoldgico establecido por la unidad académica.

Titulacion por proyecto, mediante la presentacion de un informe producto de
actividades de vinculacion con la sociedad, siempre que formen parte de un

PVVC debidamente registrado.

Los egresados de programas educativos que han sido reconocidos como
programas de calidad por algun organismo acreditador o evaluador como

COPAES o CIEES podran optar por la titulacién automatica.
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Para el caso del Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y
Turisticas, la acreditacién de todas las asignaturas de los primeros cuatro periodos de estudio,

podran tramitar su titulo atendiendo los trdmites administrativos correspondientes.

4.4. Requerimientos y mecanismos de implementacion

4.4.1. Difusion del programa educativo

Mecanismo de difusion:

1. Portal de internet de Facultad de Deportes UABC.

2. Convocatoria institucional de nuevo ingreso a la UABC. Para la Facultad de
Deportes se emite de manera anual.

3. Portal de internet de la Coordinacién General de Servicios Estudiantiles y Gestion
Escolar de la UABC*.

4. Expo profesiones (Expo UABC). Se organiza anualmente con el fin de ofrecer
informacion sobre el programa educativo a los aspirantes a ingresar, procedentes de
las diversas instituciones de nivel medio superior en la localidad.

5. Pléaticas profesiograficas. Se imparten a estudiantes potenciales a egresar de nivel
medio superior a través de los responsables de orientacion educativa y
psicopedagdgica de las unidades académicas.

6. Folletos. Sirven para brindar informacion mas detallada sobre los programas
educativos. Contienen la descripcion del perfil de ingreso y de egreso, las
habilidades, actitudes y valores que deben poseer los aspirantes que deseen
ingresar a la Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte. Se mencionan, también, los
campos en donde se pueden desempefiar y las asignaturas por etapas de
formacion. Estos folletos se pueden obtener en las unidades académicas en los tres
campus o en diversos eventos donde la Facultad de Deportes sea invitada.

7. Medios masivos de comunicacion institucionales como la Gaceta Universitaria,

Radio Universidad y el canal de televisién Imagen-UABC.

4 http://cgsege.uabc.mx/web/csegel/convocatorias-para-aspirantes-a-ingresarl
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8. Paginas web y redes sociales Pagina web de la Facultad: http://deportes.uabc.mx/

9. Red social Mexicali https://www.facebook.com/UABCdeportes.mexicali

10. Red social Tijuana https://www.facebook.com/Facultad-de-Deportes-Tijuana-
969638139824862

11. Red social Ensenada https://www.facebook.com/facultaddedeportesensenada

4.4.2. Descripcion de la planta académica

Facultad de Deportes

La planta académica que atiende el programa educativo estd conformada por 189
profesores, de los cuales 20 son Profesores de Tiempo Completo (PTC) adscritos al
programa, 28 Técnicos Académicos, 4 Medios Tiempos y 137 Profesores de
Asignatura. De los PTC el 40% (8) cuenta con reconocimiento SNI y el 95% cuentan
con perfil deseable. EI nimero y grado académico de los profesores, se muestra en las
Tablas 9y 10.

Tabla 9. Grado de profesores en la Facultad de Deportes.

Grado Cantidad

Doctorado 20
Maestria 90
Licenciatura 79
Total 189

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 10. Perfil de la planta docente de tiempo completo.

No.

Institucién de egreso

Empleado Nomibre del altimo grado
Universidad Auténoma
8678 Valdez Davila Eduardo Licenciado En Educacion Fisica de Chihuahua.

Maestro En Administracién De La
Educacién Fisica, El Deporte Y La | Universidad Autbnoma

16179 Rivera Torres Verdnica Recreacion de Chihuahua.
Rodriguez Lucas Samuel Maestro En Tecnologias De La Universidad Autbnoma
19325 Nicolas Informacién de Chihuahua.
Universidad Auténoma
20248 Teran Villalpando Lucia Licenciado En Psicologia de Baja California.
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No.

Institucién de egreso

Empleado N 90 del Gltimo grado
Maestro En Administracién de la
Arrayales Millan Emilio Educacién Fisica, el Deporte y la | Universidad Autbnoma
20382 Manuel Recreacion de Chihuahua.
Maestro en Administracion de la
Monge Encinas Ricardo Educacion Fisica, el Deporte y la | Universidad Auténoma
21736 Alonso Recreacion de Chihuahua.
Universidad Catolica
Nuestra Sefiora de la
22472 Hall Lopez Javier Arturo Doctor en Medicina del Deporte. Asuncién. Paraguay
Maestro en Administracion De La
Educacion Fisica, el Deporte y la | Universidad De Leon,
22560 Torres Acedo Jesus Carlos | Recreacién Espafia
Universidad Catolica
Ochoa Martinez Paulina Nuestra Sefiora de la
23044 Yesica Doctor en Medicina Del Deporte Asuncién. Paraguay.
Maestro En Innovacion e
Investigacion En Ciencias De La Maestria: Universidad
23892 Borb6n Roman Juan Carlos | Actividad Fisica Y El Deporte De Ledn, Espafia
Maestria: Universidad
24239 Tapia Buelna Elisa Iveth Master Univ. del Profesorado Madrid Complutense
Mendoza Rivera Yolanda Maestro en Actividad Fisica y Universidad de Nuevo
24277 Alejandrina Deporte Ledn.
Martinez Granados Marco Centro Universitario de
24850 Aurelio Doctor en Educacion Fisica Baja California.
Universidad de Habana
24947 Galarraga Triana Edgar Ney | Maestro en Cultura Fisica Cuba
Keys Gonzélez Karla Universidad de Ledn,
25917 Raquel Maestro en Educacion Fisica Espafia.
Instituto Tecnolégico y
de Estudios Superiores
26833 Oviedo Rodriguez Isis Jael | Maestro en Educacion de Monterrey.
Universidad de
27119 Trejo Trejo Marina Doctor en Ciencias Medicas Guanajuato
Pineda Espejel Heriberto Doctor en Ciencias de la Cultura Universidad Autbnoma
27147 Antonio Fisica de Nuevo Leon.
Lopez Campos Cristhian Maestro en Educacioén Fisica Y Maestria en Educacion
27419 Emmanuel Deporte Escolar Fisica y Deporte Escolar.
Porras Alvarado Victor Universidad Auténoma
28302 Enrique Maestro en Administracion de Nuevo Leon.
Gonzéalez Macias Mirvana Universidad Auténoma
28453 Elizabeth Doctor en Ciencias de Baja California.
Instituto Politécnico
30297 Romero Garcia Tatiana Doctor en Ciencias Nacional.
16077 Acosta Gutiérrez Cruz Ivan | Lic. Médico cirujano y partero y | Universidad Autbnoma
Mtro.  Administrador de la|de Chihuahua
Educacién Fisica.
20486 Hernandez Armas Lic. Entrenamiento deportivo y Universidad
Esteban Maestro en Educacion Interamericana para el
Desatrrollo
28430 Jiménez Maldonado Lic. Educacion Fisica, Mtro. en Posdoctorado
Alberto Ciencias Fisiologicas, Doctor Universidad de Los
en Ciencias fisioldgicas, Angeles California
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No.

Institucién de egreso

Empleado N 90 del Gltimo grado
Posdoctorado
23893 Machado Parra Juan Pablo Lic. Actividad Fisica y Universidad De Leén,
deportes y Maestro en Espafia
Innovacion e Investigacion en
Ciencias dela Actividad Fisica
y el Deporte.
20803 Ramirez de Armas Luis Lic. Cultura Fisica y Mtro. Centro de
Leoncio Ciencias de la Educacion Perfeccionamiento de
Superior Educacion Superior de
la Universidad de la
Habana, Cuba.
24229 Renteria Ivan Lic. Entrenamiento Deportivo, Universidad Auténoma
Mtro. en Salud Publica y de Baja California
Doctorado en Ciencias de la Salud
_ Universidad Auténoma
23877 Cutti Riveros Lourdes Doctorado en Ciencias Educativas. | de Baja California.
Licenciatura en Actividad Fisica y
Deporte. . . .
24433 Aburto Corona Jorge Alberto : Lo Universidad de Ledn
Maestria en Ciencias del
Movimiento Humano.
Universidad Michoacana
18180 Leyva Lope José Juan de San Nicolas de
Médico Cirujano y Partero. Hidalgo.
Licenciatura en Docencia de la
24986 Chavez Lépez Rita Paulina Lengua'),/ Litgrgtura. Maestria en Universidad_ Auténoma
Educacién Fisica y Deporte de Baja California.
Escolar.
Licenciatura en Actividad Fisica y
. Deporte.
26102 Cruz Viramontes Aaron Magstn’a en Innovacion e Universidad de Ledn
Rafael L L
Investigacion en Ciencias de la
Actividad Fisica y Deporte.
Licenciatura en Actividad Fisica y
. . . Deporte. Universidad Autbnoma
22694 Sanchez Sanchez lvan Doctorado en Educacién Deportiva | de Baja California.
y Ciencias del Deporte.
o . Especialidad en Medicina de la Universidad Nacional
30128 Cabrera Mejia Rubi Actividad Fisica y Deportiva. Auténoma de México.
24978 Gémez Miranda Luis Mario Doctorado en Ciencias de la Universidad. Autgﬁnoma
Salud. de Baja California.
Licenciatura en Actividad Fisica y
Guzman Gutiérrez Elena Deporte. Centro de Ensefianza
23027 - - - . ;- .
Cecilia Maestria en Educacion con Opcion | Técnica y Superior.
en Desarrollo Organizacional.
Licenciatura en Actividad Fisica y
. . Deporte. Universidad Autbnoma
23028 Plascencia Enriquez Omar Maestria en Administracién de la | de Chihuahua.
Educacién Fisica.
Licenciatura en Actividad Fisica y
Deporte.
28603 Sanchez Revilla Jessica Maestria en Investigacion e Universidad de Ledn
Innovacién en Ciencias de la
Actividad Fisica y Deporte.
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\[o B Institucién de egreso
Empleado NS del altimo grado

Licenciatura en Actividad Fisica y
24349 Espinoza Gutiérrez Roberto | Deporte.
Maestria en Ciencias de la Salud.

Universidad Auténoma
de Baja California.

23381 Calleja Nufiez Juan José Licenciatura en Actividad Fisica y
Deporte. Universidad del Valle de
Maestria en Administracion de México.
Negocios.

Fuente: Elaboracion propia.

En la Facultad de Deportes se cuenta con tres cuerpos académicos que sus
aportaciones a la ciencia benefician al programa educativo y a la formacién de los

estudiantes en el area de disefio del plan de estudios, fisiologia y ejercicio fisico.

Cuenta con tres lineas de generaciéon y aplicacion de conocimiento (LGAC), la

primera en Motricidad Humana UABC-CA-1 7 5 , gue se define:

estudian diversos aspectos fisiolégicos y motrices relacionados con el efecto del
ejercicio sobre pardmetros metabdlicos, hormonales, inmunolégicos y bioquimicos, y
su relacion con el rendimiento fisico y el mejoramiento de su salud; con el objeto de
precisar sus efectos, son estudiadas las bioadaptaciones por respuesta a diferentes

tipos de ejercicio fisico, desde la perspectiva de la Educacion Fisica, entrenamiento

deportivo y actividad saludabl eo; | a -GAegunda

230: gue s e define como i aasade iinvestigagion d es ar r o

intervencién con caracter multidisciplinar en el &mbito de la Cultura Fisica, atendiendo
los procesos de transformacion curricular, formacién docente y procesos de
ensefianza aprendizaje de las organizaciones en ambientes escolares vy
extraescolares, asi como la implementacion de ciencias aplicadas al deporte que
contribuyan a mejorar | os estilos de vi
Salud CAEF-UABC-230 que estudia y atiende la Fisiologia Integrativa y Ejercicio Fisico

el cual se encuentra en proceso de evaluacion para su consolidacion.

Miembros: UABC-CA-175
1. Edgar Ismael Alarcon Meza.
2. Javier Arturo Hall L6opez

3. Paulina Yesica Ochoa Martinez
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Miembros: UABC-CA-230
1. Marina Trejo Trejo
2. Heriberto Antonio Pineda Espejel

3. Tatiana Romero Garcia

Miembros CAEF-UABC-230

1. Alberto Jiménez Maldonado

2. lvan Renteria

3. Luis Mario Gomez Miranda

4. Jorge A. Aburto Corona
Colaboradores:

5. Patricia Concepcion Garcia Suarez
Esteban Hernandez Armas
Gabriela Valles verdugo

Ortiz Ortiz Melinna

© N o

4.4.3. Descripcién de la infraestructura, materiales y equipo

La Facultad de Deportes esta conformada por tres campus uno en Mexicali, Tijuana y

Ensenada.

Aulas

Mexicali cuenta con 10 aulas totalmente equipadas con equipo multimedia, sistema de
audio y equipo de computo las cuales tienen diferentes capacidades 5 aulas con una
capacidad para 45 estudiantes y 5 aulas con capacidad para 35 estudiantes. También
se cuenta con una sala audiovisual con pantalla inteligente, internet inalambrico, 45

mesa bancos y equipo de audio.

Ensenada cuenta con 8 aulas disponibles para la imparticion de las clases del
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PE, estas aulas tienen capacidad para atender de 25 a 45 estudiantes. Es importante
sefalar que cada aula cuenta con suficiente iluminacion y ventilacion, y las ventanas
tienen persianas que permiten regular la iluminacidbn segln sea necesario, es
importante sefialar que todas las aulas cuentan con equipos de tecnologia educativa y
conectividad inalambrica a internet para dar atencion a las demandas de la comunidad
estudiantil de la UA.

Tijuana cuenta con 12 salones equipados con proyector y conexion para
computadoras portatiles, capacidad entre 30 y 50 estudiantes.

El nimero de aulas en las que los estudiantes de la licenciatura pueden tomar

clases, es adecuado para las necesidades del programa educativo.

Laboratorios

Tijuana cuenta con dos laboratorios uno de biociencias de la motricidad humana con
areas de Composicion Corporal, Fisiologia del Ejercicio y Quimica Sanguinea y otro de
Computacion.

Mexicali cuenta con un edificio de laboratorios, en el cual encontramos 4
instancias para la atencién de la formacion curricular, que son los laboratorios de
Fisiologia del Ejercicio, Biomecanica, Quimica Sanguinea, y Fisioterapia Yy
Rehabilitacion. Ademas de esto, podemos encontrar el Laboratorio de Cémputo.

Ensenada cuenta con un laboratorio de Fisiologia aplicada al ejercicio fisico,
con diversas areas operativas como: Bioquimica de actividad fisica, Fisiologia del
ejercicio, Cineantropometria y composicién corporal, Psicologia del deporte, Sala de

musculacion medicina deportiva, rehabilitacion, fisioterapia y psicomotricidad.

Cubiculos para profesores de carreray su equipamiento

La Facultad de Deportes cuenta con un area de oficinas, que esta distribuida por
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cubiculos e islas donde los docentes atienden las diversas necesidades de la

comunidad estudiantil.

Los docentes e investigadores de las diferentes disciplinas de la Facultad de
Deportes, cuentan con acceso a internet, en sus diferentes areas (cubiculos-oficinas),
cada una de las areas, cuenta con equipo de codmputo, un multifuncional conectado en

red para i mpresiones, escaneo de documentos vy

Mexicali cuenta con 20 cubiculos y tres islas para profesores ambos cuentan
con equipamiento como escritorio, equipo de cdmputo y sistema de red aldmbrica con
capacidad de 200 megabits institucional y sistema de impresion centralizada;
Ensenada cuenta con 15 cubiculos y 17 islas de trabajo para profesores ambos con
escritorio, equipo de cémputo y sistema de red alambrica con capacidad de 200
megabits institucional y sistema de impresién centralizada; y Tijuana cuenta con 25
cubiculos para profesores con escritorio, equipo de computo y sistema de red
alambrica con capacidad de 200 megabits institucional y sistema de impresion

centralizada.

Salas para profesores de asignatura

Mexicali cuenta con un espacio para profesores con mesa, cuatro sillas, conexion
eléctrica, sillones, internet inalambrico, porta garrafén y bafios exclusivos. Tijuana
cuenta una sala para profesores con tres mesas, 20 sillas, porta garrafon, internet
inalambrico, microondas, hornilla, refrigerador, aire acondicionado y bafios exclusivos.

Ensenada cuenta con bafios exclusivos para profesores y una sala de juntas.
Biblioteca

En los tres campus el DIA dispone de una Biblioteca que depende de la Coordinacién
de Bibliotecas de la UABC por lo tanto, se rige bajo el Reglamento General de
Servicios Bibliotecarios, tiene una capacidad aproximada para el trabajo individual de
200 estudiantes, presta sus servicios en la modalidad de estanteria abierta y cuenta

con sala general, sala de consulta (diccionarios, manuales, enciclopedias), sala de
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publicaciones periddicas y tesis, 5 cubiculos de estudio grupal, 16 mddulos de estudio
individual, sala de auto acceso a recursos electronicos, catalogo electronico, auto
préstamo y reserva, el mobiliario esta en buenas condiciones, ademas de la estanteria
asignada al programa educativo, los bibliotecarios asignados realizan cada mes el

registro de los datos estadisticos de consulta.

En Mexical.i existe una fnSala de Cons
de 10 equipos de cOomputo para realizar busquedas de informacion, lecturas,
impresiones, almacenar o preservar libros y escaneo de documentos. También,
atiende a las solicitudes de busqueda bibliografica que los alumnos requieren a través
del sistema biblios version 8.24, ademas de brindar asesoria en la busqueda de
informacion y brindar acceso a las bases de datos electronicas de la biblioteca de la
UABC y una reserva bibliogréfica para consulta fisica.

En Ensenada se tiene un area de consulta bibliografica para docentes y
alumnos al interior de la sala de juntas. En Tijuana tiene un laboratorio de computo
donde los alumnos busqueda bibliografica que los alumnos requieren a través del
sistema biblios versibn 8.24, ademas de brindar asesoria en la buUsqueda de
informacion y brindar acceso a las bases de datos electrénicas de la biblioteca de la
UABC y una reserva bibliografica para consulta. Ademas de un acervo bibliogréfico

para recreacion y uso del tiempo libre de alumnos y profesores.

Equipo de cdmputo para uso de los alumnos

En Mexicali el Laboratorio de Computo de la Facultad de Deportes es un area
designada para el trabajo de investigacion y desarrollo de las clases tedérico-practico,
de las diferentes asignaturas, que conforman el plan de estudios de la Licenciatura en
Actividad Fisica y Deporte. Favorece el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
alumnos, que integran la Unidad Académica (UA) se conforma de 29 equipos
computacionales que cuentan con el sistema operativo Windows Vista. Todos los

equipos tienen instalado la paqueteria necesaria para la realizacion de tareas del
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programa educativo.

Ensenada cuenta con el departamento de Informacion académica (DIA), es
central y cuenta con una infraestructura de 6 salas de computo con una capacidad de
24 equipos de la sala "A" a la "D, y con 32 equipos en las Sala 'E" y "F", una sala
general con 84 computadoras, ademas sala audiovisual con capacidad de 130
personas con equipo de sonido y proyector, asi como un aula de videoconferencia
con capacidad de 12 equipos de coOmputo con el equipo mas moderno
“Polycom”, ofrece un servicio de internet aldmbrico donde los usuarios se
autentifican por medio de un usuario y contrasefia con un espacio de almacenamiento
de 1GB.

Tijuana cuanta con un laboratorio de computo con 22 equipos fijos, acceso a
internet alambrico y proyector. Se utiliza como apoyo para el aprendizaje, Programas
de Unidades de Aprendizaje, elaboracién de tareas e investigacion. También se tienen

12 computadoras portéatiles para préstamo para alumnos.

Equipo de cdmputo para uso de los maestros

En la Facultad de Deportes los maestros de tiempo completo tienen asignado un
equipo de computo de escritorio y computadora portatil. Los profesores de asignatura

cuentan con sus propios equipos.

Para impartir clase o elaborar actividades académicas, los profesores cuentan
con equipo portatil de préstamo en funcién de los equipos que cuenta cada campus

para profesores.

Equipo de apoyo para alumnos y maestros

Se cuenta con un banco de materiales didacticos, tecnolégicos, deportivos suficientes

y diversos, para apoyo a alumnos y docentes en sus practicas educativas.
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Auditorios, salas audiovisuales y de teleconferencias

En general, todos los cubiculos, areas de trabajo, areas de actividades académicas y
administrativas cuentan con los equipos adecuados de comunicacién tales como;
telefonia e internet aldmbrico e inalambrico bajo la red CIMARRED, donde todo aquel
estudiante universitario y/o personal académico-administrativo puede acceder

totalmente gratis con tan solo registrar su correo electronico UABC.

En Mexicali se cuenta con una Sala Audiovisual, este es un espacio para que
los alumnos logren analizar y reflexionar acerca de distintas areas del conocimiento,
esta area esta equipada con un pizarrén blanco, un cafion con base empotrado al

techo, en la base se ubican las bocinas. Cuenta con acceso a internet por cable,

donde se conecta un access point para proveer de sefial inaldmbrica a la sala i Wi f i

Audi ovisual o, este Wifi sol o se a daboratorpo.
Este espacio también se utiliza como salon de clases de usos multiples, para realizar
actividades de orden recreativo o profesional, presentacion de tesis, y cursos de

educacion continua. Tiene capacidad de 50 personas.

Ensenada cuenta con un auditorio central ubicado en el departamento de
Informacién académica para 100 personas. Dos salas de videoconferencias centrales

dentro del mismo departamento.

Una Sala de Juntas para 12 personas con equipo para videoconferencias,
pantalla inteligente e internet inaldmbrico al interior del edificio de oficinas.

Tijuana cuenta con un audiovisual para 150 personas, con asientos cémodos
con mesa desplegable, tiene proyector, equipo de sonido y escenario. Es ampliamente

utilizado para cursos, conferencias, talleres; asi como eventos académicos.
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4.4.4. Descripcion de la estructura organizacional

En la presente propuesta se considera la necesidad de una organizacion que impulse
programas y servicios de apoyo para la operacion adecuada de los programas
educativos. Que se valoren los procesos de ensefianza-aprendizaje y brinde
seguimiento, continuidad y evaluacidon a las acciones encaminadas a ofrecer las
condicliones para el facil transito de los estudiantes en el programa. En la Figura 1, se
integran los puestos de la estructura organizacional de las Facultades de Deportes,
Mexicali, Ensenada y Tijuana.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE DEPORTES
CAMPUS MEXICALI

| Junta de Golwerno |

| Trbunal Universiario

| Rector |
Vicemectora
Director | Secretaiz
Consejo Témico
Subdirecior Secretana Administradora
Coordinadora de Coordinadora de Coordinadorde Coordinadorde
Formacion Extensziany [nvestgacdny Actnadad Fisicay
Profesional Vinculacion Posgrado Deporte
Responsabie de Responsable de Responsable de Responsable de Anglista de area
aenat;clm Servicio Social Lzhoratorio de Deporte Masive administraiva
cativay sonl P T
psit - Profesion omecanica
Responsabie de
Responsable de Responsabe de Responsabe de Degarts Responsable de
Servicio sodal P*“.““ﬁﬁ Laboratorio de Representativo Laboratorio de
comunitarioy Frofesion Fisioterapiay Cémputo
formacide y Rehabilitzcion
“;ﬂgﬁm Responsabe de Responsabie de
fitulzcion ponss Degortiva
Lahoratoro de Curricular
Responsable de Quimica umey
Asesorias Responsabie de Sanguinga Conzefjes
Mowilidiad Responsabie de
Académica ¥ Res zahie de Spoyo
Responsabk de Estudianti e administratve
Tuterias Fisioiogia del
Responsable de Ejercicio Responsable de
Responsabe de Educacion Difusicn Deporiva
Clubes Continua y
Deportivos Comunicadon
Responasbe de
Actividades
Culurales

Figura 1. Organigrama de las Facultades de Deportes, Mexicali, Ensenada y Tijuana®.

5 La descripcion de puestos se puede consultar en el Manual de Funciones 2017 de la FD en
http://deportes.uabc.mx/index.php/sobre-nosotros/organigrama
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4.4.1. Descripcion del Programa de Tutoria Académica

El propédsito general de la tutoria académica es potencializar las capacidades y
habilidades del estudiante para que consolide su proyecto académico con éxito,
mediante una actuacion responsable y activa en su propia formacién profesional con la
guia y acompafamiento de un tutor, el Programa de Tutorias Académicas en las
unidades académicas responde a las inquietudes y necesidades de los actores que
intervienen en el proceso de tutorias a través de la automatizacion de los procesos para
su operacion (UABC, 2012).

Dentro de la forma de organizacion de las tutorias académicas, la subdireccion
se apoya de la Coordinacion de Formacion Profesional de cada unidad académica,
quien coordina esta actividad y proporciona el seguimiento respectivo. A todos los
estudiantes se les asigna un tutor desde su ingreso hasta que concluyen sus estudios y
cuentan con la posibilidad de realizar un cambio de tutor, en caso de ser necesario,
dependiendo la situacién que se presente. En relacién con el nimero de estudiantes
por tutor, esta en funcion del nuimero de estudiantes que ingresan al programa

educativo por grupo, dando como resultado un promedio de 30 estudiantes por tutor.

Con la finalidad de que la tutoria se realice eficientemente, cada unidad
académica proporciona capacitacion cuando un docente inicia con esta funcion y
cuando existen modificaciones en el proceso de tutorias con la intencion de homologar
los procedimientos. El responsable de formacién profesional coordina a los tutores en
cada ciclo escolar, la agenda de reuniones de cada ciclo escolar para dar a conocer
informacion y procesos necesarios para el cumplimiento puntual de sus funciones

competentes.

Para la programacién de las sesiones de tutoria individual y grupal, el tutor
cuenta con un plan de actividades proporcionado por el responsable del Programa de
Tutorias Académicas, mismo que indica como necesarias al menos cuatro tutorias
grupales por ciclo escolar incluida la sesion de asignacion de unidades de aprendizaje

en periodos de reinscripcion. Las cuatro sesiones de tutoria académica se programan
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de la siguiente manera: la primera en la segunda semana del periodo escolar, la
segunda en la mitad del periodo, la tercera en la parte final de semestre y la cuarta en

el periodo de reinscripcion.

Las actividades de tutoria que se realizan son registradas en el Sistema de
Tutorias Institucional (SIT) para respaldar el trabajo realizado por el tutor y como una
forma de sistematizar la informacién. Durante el periodo de reinscripcion los estudiantes
obtienen el formato de Carga Académica Semestral y en caso de ser necesario el
estudiante acude a un periodo de ajustes. Al término de cada periodo escolar, el tutor y
tutorado participan en el proceso de evaluacion de la tutoria, esto con la finalidad de
solicitar su opinion y realizar un seguimiento a los aspectos relacionados en el proceso

de tutorias.

Cada tutor presenta un reporte de tutorias al cierre del semestre de los
resultados alcanzados y del seguimiento del proceso de apoyo realizado con cada uno
de los estudiantes tutorados, evidenciando los avances logrados y refiriendo las

necesidades de apoyo que para algunos casos se pudieron haber presentado.

El Coordinador de Formacion Profesional realiza un informe por periodo escolar
de las actividades desarrolladas, de la evaluacion de tutores por parte del tutorado y de
la autoevaluaciéon de tutores, turnandose a la subdireccién para la toma de decisiones

correspondiente, permitiendo la retroalimentacion permanente de la actividad.

Segun los lineamientos generales para la operacion de las tutorias académicas
de la UABC a cada generacion del programa educativo se le asignara un tutor. Su
funcién es asesorar a los estudiantes del programa educativo durante su trayectoria
académica a través de la orientacion y asesoria para que esté informado de temas

de interés vital para el desarrollo y culminacién de su proyecto académico.

Mecanismos de operacién de la tutoria académica.

a. Proceso de asignacién de tutores
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Al inicio de cada periodo escolar cada profesor de tiempo completo sera asignado como
tutor de un numero de estudiantes, a quienes atendera hasta su egreso. La
Subdireccion de cada unidad académica efectuara la distribucion de grupos entre los
tutores designados. En el caso especial de que un estudiante requiera cambio de tutor,

éste acudira al coordinador del programa educativo para hacer solicitar dicho cambio.
b. Capacitacion del uso del sistema para tutores y tutorados

El responsable de tutoria de la unidad académica correspondiente sera el responsable
de convocar a talleres de capacitacion para tutores y tutorados.

c. Programacion de sesiones de tutoria académica

El minimo de sesiones de tutoria que debe realizar un tutor durante un ciclo escolar es
cuatro: durante el periodo de reinscripciones, en la segunda semana del periodo
escolar, a la mitad del periodo y otra al término del periodo. Cada profesor sera
responsable de atender integramente, en el espacio y tiempo establecidos a los

alumnos bajo su tutoria.
d. Difusion

El responsable de tutorias, apoyado en la coordinacion del area de Difusion de cada
unidad académica, dara a conocer las fechas para realizar la tutoria durante el periodo

escolar de acuerdo al calendario establecido.
e. Seguimiento y evaluacion

Al término de cada periodo escolar, el tutor y tutorado deberan participar en el proceso
de evaluacién de la tutoria. El responsable de las tutorias académicas realizar4 un
reporte por periodo escolar de las actividades desarrolladas, turnandose al director de
la unidad académica para la toma de decisiones correspondiente y la entrega oportuna
del reporte al Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion que
corresponda. El Departamento de Apoyo a la Docencia y la Investigacion del campus
dard seguimiento al proceso de tutorias en las unidades académicas y turnara un

reporte a la Coordinacion General de Formacién Profesional.
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5. Plan de estudios

5.1. Perfil de ingreso

La estructura del plan de estudios comprende los siguientes apartados: perfil de
ingreso, perfil de egreso, campo profesional, caracteristicas de las unidades de
aprendizaje por etapas de formacion, caracteristicas de las unidades de aprendizaje por
areas de conocimiento, mapa curricular, descripcion cuantitativa del plan de estudios,
tipologia de las unidades de aprendizaje y equivalencia de las unidades de aprendizaje.
El estudiante que desee ingresar a la carrera de Licenciado en Actividad Fisica y
Deporte, debera poseer las siguientes caracteristicas; gusto por las actividades

deportivas y su practica y condicion saludable para la actividad fisica.
Ademas, conocimientos generales en las areas de:
Algebra y aritmética

Administracion

Biologia

= =4 A =

Quimica

Habilidades para:

1 Analizar y sintetizar informacién.
1 Comunicarse eficazmente en forma oral y escrita.

1 Uso equipo de cédmputo y manejo de plataformas digitales.

Actitudes:

1 Interés por el aprendizaje autbnomo.
1 Disposicion al trabajo en equipo.

1 Iniciativa y creatividad.
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7 Critica.

1 Proactiva.

1 Interés por la preservacion de la salud.
Valores:

f Etica

1 Responsabilidad.

1 Responsabilidad social.

1 Vocacion de servicio.

1 Respeto al cuerpo humano y medio ambiente.
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5.2. Perfil de egreso

El egresado del programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte, es
un profesionista con una formacién soélida que aplica los conocimientos
pedagogicos, biomédicos, cientificos, tecnologicos y de administracion para

solucionar problematicas de su propia disciplina.

El Licenciado en Actividad Fisica y Deporte sera competente para:

5. Disefar y evaluar planes de entrenamiento a partir de la teoria y metodologia
del entrenamiento deportivo y ciencias aplicadas al deporte, para promover el
aprendizaje 'y maximizar el rendimiento deportivo, con objetividad,
responsabilidad y respeto de la integridad fisica y socioemocional del individuo.

6. Analizar y aplicar conocimientos teéricos - practicos de la educacion fisica en la
educacion basica, mediante las corrientes pedagodgicas y en apego a las
politicas nacionales de educacion y salud, para fomentar la practica de la
actividad fisica, la salud y la integracién social, con disposicién al trabajo
interdisciplinario, empatia y tolerancia.

7. Disefiar e implementar programas de actividad fisica, ocio y ocupacion del
tiempo libre, a través del analisis de las necesidades del contexto, sus recursos
y la promocién de la actividad fisica, para favorecer la calidad de vida de la
poblacion, con actitud analitica, creatividad y respeto al medio ambiente.

8. Prescribir ejercicio con base en un diagndstico médico, recursos técnicos y
fisicos necesarios para la prevencion o recuperacion de la salud, con actitud
analitica y responsabilidad social.

9. Desarrollar, gestionar y administrar proyectos de actividad fisica, deporte, ocio
y tiempo libre, mediante la aplicacion de las ciencias administrativas, para
atender las problematicas y demandas sociales, con actitud proactiva,

innovadora y disposicion al trabajo interdisciplinario.
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5.3. Campo profesional

Los egresados del programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

pueden desempefiarse en diferentes sectores:

Sector Publico:

=4 =4 4 A4 A A -4 -5 -2

Institutos municipales, estatales, nacionales del deporte.
Centros de alto rendimiento.

Dependencias gubernamentales.

Sistema educativo municipal, estatal y federal; en todos los niveles educativos.

Centros de Atencion Mdltiple.
Organizaciones No Gubernamentales.
Sistema de salud publica estatal y federal.
Centros de rehabilitacion estatales.

Estancias Infantiles dependientes del sistema de salud.

Sector Privado:

=4 =4 A A4 A4 -2

Clubes deportivos.

Deporte profesional.

Escuelas privadas en todos los niveles educativos.
Centros de rehabilitacion.

Centros turisticos.

Sistemas de salud privados.

Como profesional independiente:

= =4 4 A A

Sector industrial (Prestacion de servicios recreativos o deportivos).

Entrenador personal.
Promotor deportivo.
Promotor recreativo y turistico.

Promotor de la salud a través de la salud
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5.4. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana
Programa educativo: Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

Grado académico: Licenciatura
Plan de estudios: 2021-2
aV e ombre de la dad de aprendizaje - R | RO
Etapa Basica Obligatoria
1 | Acondicionamiento Fisico | 1| - | - 2 1| 4
2 |Recreacién, Ocio y Tiempo Libre 2 | - | - 2 | 2] 6
3 | Morfo-fisiologia 2 | -1 2 - |26
4 | Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento 2 | -] 2 - | 2|6
5 |Comunicacién Oral y Escrita 2 | -] 2 - |26
6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura 3|-|-] - 1]13]6
Fisica
7 | Responsabilidad Social 2 | -] 2 - | 2|6
8 |Didactica de Deportes de Conjunto 1| - | - 4 |1]|6
9 |Actividades en la Naturaleza 2 | - | - 2 |2] 6
10 |Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion 2 | 2| - - 1216
11 |Fundamentos de Bioquimica 2 12| -] - 1216
12 |Didactica de la Actividad Fisica 2 | - | 2 - 2] 6
13 |Expresion Corporal 2 | - | 2 - | 2|6
14 |Desarrollo Humano 2 | - | 2 - | 2] 6
15 |Didéctica de Deportes de Tiempoy Marca | 1 | - | -- 4 |11 6
16 |Tendencia Fitness 2 | - | - 2 2| 6
17 |Bases Legales y Organizativas del
Sistema Educativo 2 | -12 ]| - 12]6
18 |Bioquimica de la Actividad Fisica 2 | 2| -] - |2]6
19 |Kinesiologia 2 | - | 2 - | 2] 6
20 |Psicologia de la Actividad Fisica 2 | -] 2 - 126
21 |Deportes Alternativos 2 | - | - 2 21| 6
Optativa - | - | -] - |- |Vr
Optativa - -] - - | - | Vr
Etapa Disciplinaria Obligatoria
22 | Didactica de Deportes de Apreciacion 1| - | - 4 |1]|6
23 | Turismo Activo 2 | - | - 2 21| 6
24 | Bases de la Administracion 2 | - | 2 - | 2] 6
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Clave  Nombre de launidad de aprendizaje = HC HL HT HPC HE CR | RQ***

25 | Nutricién en Actividad Fisica y Deporte 2 | -] 2 2| 6

26 |Fisiologia del Ejercicio 2 12| -] - |12]6

27 | Evaluacion del Aprendizaje 2 | -1 1 [ 2] 6

28 |Metodologia de la Investigacion 2 | -] 2 - |1 2|6

29 |Didactica de Deportes de Combate 1| - | - 4 |1]|6

30 |Evaluaciones de Campo de los Deportes 2 | - | - 2 | 2] 6

31 |Administracion y Gestion Deportiva 2 | -] 2 - |1 2|6

32 |Estadistica Descriptiva 2 2| -] - |12]6

33 |Biomecénica de la Actividad Fisica 'y 2 | 2| -] - |2]6
Deporte

34 | Planeacion de la Ensefianza 2 |- 2] - |2]6

35 |Teoriay Metodologia del Entrenamiento 2 | -] 2 - 1 2|6
Deportivo

36 |Mercadotecnia Deportiva 2 | -] 2 - 1 2|6

37 | Practica Docente 1] -11 2 |15

38 |Principios de la Prescripcién del Ejercicio 2 | -] 2 - | 2|6
Optativa — | - -] - |- |Vr
Optativa - | - | -] - |-V
Optativa - | - | -] - |-V
Optativa — | - -] - |- |Vr
Optativa - | - | -] - |-V
Optativa - | - | -] - |-V
Etapa Terminal Obligatoria

39 |Entrenamiento Deportivo | 2 | - | - 2 | 2] 6 35

40 |Proyectos de Inversion en la Actividad 2 | -] 2 - |1 2|6
Fisica

41 |Prevencion y Readaptacion de Lesiones 2 12| -] - 12]6

42 | Prescripcion del Ejercicio en Poblaciones | 2 | -- | -- 2 | 2] 6
Mdrbidas

43 | Entrenamiento Deportivo Il 2 | - | - 2 | 2] 6 39

44 | Emprendimientos de Proyectos de 2 | -] 2 - |1 2|6 40
Actividad Fisica

45 | Acondicionamiento Fisico Il 1| - | - 2 |11 4

46 | Seminario de Competencias Profesionales| -- | -- | 2 -- 2

47 | Prescripcion del Ejercicio en el Adulto 2 | - | - 2 21| 6
Mayor

48 |Practica Profesional - | -1]1-110 |- |10
Optativa - | - - - |- |Vr
Optativa - | - | -] - |-V
Optativa - | - | -] - |-V
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Etapa Basica Optativa

49 |Educacion Civica y Etica 2 | - 2] - 12]|6
50 |Equidady Género 2 | - | 2 - | 2] 6
51 |Sociologia en el Deporte 2 | -] 2 - |1 2|6
52 | Contexto Educativo y de la Actividad 2 | - | - 2 | 2] 6
Fisica
Etapa Disciplinaria Optativa
53 |Economia del Deporte 2 | - | 2 - | 2] 6
54 |Relaciones Publicas en el Deporte 2 | -] 2 - |1 2|6
55 |Control y Desarrollo Motor 2 | 1] - 1 |26
56 |Promocion de la Actividad Fisica 1|-13|-1]1]5
57 |Direccion de Juegos 2 | -] 2 - 1 2|6
58 |Legislacion Deportiva 2 | - |1 - 1215
59 |Ciencias Aplicadas al Entrenamiento 2 | -] 2 - | 2|6
Deportivo
Etapa Terminal Optativa
60 |Cuantificacion de la Carga de 2 | -] 2 - 1 2|6
Entrenamiento Deportivo
61 |Health, Exercise and Sports Assessment 2 | -] 2 - |1 2|6
62 |Medios Tecnoldgicos para el Control y 2 12| -] - 12]6
Prescripcién del Ejercicio
63 |Métodos de Investigacién en Actividad 2 | - | 2 - 2] 6
Fisica y Deporte
64 |Navegacion a Vela 1| -]-12 1|4
65 |Actividad Fisica Adaptada 2 | - | - 2 | 2] 6

*No es la clave oficial, es una numeracién consecutiva asignada para el control, orden y organizacion de
las asignaturas. Cuando el plan de estudios se apruebe por el H. Consejo Universitario, se procede al
registro oficial en el Sistema Integral de Planes de Estudio y de Autoevaluacién (SIPPEA) y se le asigna
la clave.
**Estas unidades de aprendizaje pueden impartirse en inglés de acuerdo a las condiciones de la unidad
académica. El programa de unidad de aprendizaje se disefié en espafiol e inglés. Esto atiende a las

politicas institucionales sobre la promocién de una segunda lengua, principalmente el inglés.

*** Nomenclatura:

HC: Horas Clase

HL: Horas Laboratorio

HT: Horas Taller

HPC: Horas Practicas de Campo
HE: Horas Extra clase

CR: Créditos

RQ: Requisitos

VR: Variable
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5.5. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana
Programa educativo: Licenciado en Actividad Fisica y Deporte
Grado académico: Licenciatura
Plan de estudios: 2021-2

Area de conocimiento: Administrativa

CIave\Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HE CR\ RQ***

10 |Tecnologias de la Informaciény la
Comunicacion 2 | 2| - - 1 2|6
24 | Bases de la Administracién 2 | -] 2 - | 2|6
31 |Administracion y Gestion Deportiva 2 | -] 2 - |1 2|6
36 |Mercadotecnia Deportiva 2 | -] 2 - 1 2|6
40 |Proyectos de Inversion en la Actividad 2 | -] 2 - | 2|6
Fisica
44 | Emprendimientos de Proyectos de 2 | -] 2 - |1 2|6 40
Actividad Fisica
Unidades de Aprendizaje Optativas
53 |Economia del Deporte 2 | -] 2 - 1 2|6
54 |Relaciones Publicas en el Deporte 2 | -] 2 - | 2|6
56 |Promocion de la Actividad Fisica 1] -13 - 115
57 |Direccion de Juegos 2 | -] 2 - 1216
58 |Legislacion Deportiva 2 | -1 - 215

Area de conocimiento: Biomédica

CIave\Nombre de launidad de aprendizaje HC HL HT HPC HE CR\ RQ***

3 | Morfo-fisiologia 2 | -] 2 - 1 2|6
11 |Fundamentos de Bioquimica 22| -] - |2]6
18 |Bioquimica de la Actividad Fisica 2 | 2| -] - |2]6
19 |Kinesiologia 2 | -] 2 - 126
25 | Nutricion en Actividad Fisica y Deporte 2 | - | 2 2| 6
26 |Fisiologia del Ejercicio 2 | 2| -] - |2]6
38 | Principios de la Prescripcién del Ejercicio 2 | - | 2 - |1 2] 6
41 |Prevencion y Readaptacion de Lesiones 2 12| -] - 12]6
42 | Prescripcion del Ejercicio en Poblaciones 2 | - | - 2 21| 6
Mérbidas
47 | Prescripcion del Ejercicio en el Adulto 2 | - | - 2 21| 6
Mayor
Unidades de Aprendizaje Optativas
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Area de conocimiento: Biomédica

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje

HC HL HT HPC HE CR RQ®*

55 |Control y Desarrollo Motor 2 | 1] - 1 |26

61 |Health, Exercise and Sports Assessment 2 | -] 2 - |1 2|6

62 |Medios Tecnoldgicos para el Control y 2 12| -] - 12]6
Prescripcién del Ejercicio

63 |Métodos de Investigacion en Actividad 2 | - | 2 - | 2] 6
Fisica y Deporte

Area de conocimiento: Social Humanista

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje

HC HL HT | HPC HE CR| RQ***

4 | Desarrollo de Habilidades del

Pensamiento 2 | -] 2 - | 2|6
5 | Comunicacién Oral y Escrita 2 | -] 2 - 1 2|6
7 | Responsabilidad Social 2 | -] 2 - | 2|6
14 | Desarrollo Humano 2 | - | 2 - | 2|6
20 |Psicologia de la Actividad Fisica 2 | -] 2 - 1 2|6
28 |Metodologia de la Investigacion 2 | - | 2 - 2] 6
32 |Estadistica Descriptiva 2 | 2| -] - |2]6
46 |Seminario de Competencias Profesionales | -- | -- | 2 -- 2

Unidades de Aprendizaje Optativas

51 |Sociologia en el Deporte (2]~ |2] - ]2]|6]

6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura 3|-1]-]-[3]6
Fisica
12 |Didactica de la Actividad Fisica 2 | - | 2 - 2] 6
13 |Expresion Corporal 2 | -] 2 - 1 2|6
17 |Bases Legales y Organizativas del
Sistema Educativo 2 | -2 ]| - 12]6
27 | Evaluacion del Aprendizaje 2 | - |1 1 |26
34 |Planeacion de la Ensefianza 2 | - | 2 - 2] 6
37 |Préactica Docente 1]-11 2 1|5
Unidades de Aprendizaje Optativas
49 |Educacion Civica y Etica 2 | -1 2] - 12|86
50 |Equidady Género 2 | -] 2 - 126
52 |Contexto Educativo y de la Actividad 2 | - | - 2 21| 6
Fisica
65 |Actividad Fisica Adaptada 2 | - | - 2 | 2] 6
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Area de conocimiento: Técnico-Deportiva

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT\HPC HE CR\ N O

1 | Acondicionamiento Fisico | 1| - | - 2 |1 4

2 |Recreacién, Ocio y Tiempo Libre 2 | - | - 2 | 2] 6

8 |Didactica de Deportes de Conjunto 1| - | - 4 1|6

9 |Actividades en la Naturaleza 2 | - | - 2 | 2] 6

15 |Didéctica de Deportes de Tiempoy Marca | 1 | - | -- 4 |1]|6

16 |Tendencia Fitness 2 | - | - 2 | 2] 6

21 |Deportes Alternativos 2 | - | - 2 | 2] 6

22 | Didactica de Deportes de Apreciacion 1| - | - 4 |1]|6

23 | Turismo Activo 2 | - | - 2 216

29 |Didactica de Deportes de Combate 1| - | - 4 |1]|6

30 |Evaluaciones de Campo de los Deportes 2 | - | - 2 | 2] 6

33 |Biomecénica de la Actividad Fisica 'y 2 | 2| -] - |2]6
Deporte

35 |Teoriay Metodologia del Entrenamiento 2 | - | 2 - | 2] 6
Deportivo

39 |Entrenamiento Deportivo | 2 | - | - 2 | 2] 6 35

43 | Entrenamiento Deportivo Il 2 | - | - 2 | 2] 6 39

45 | Acondicionamiento Fisico |l 1] -1 - 2 11| 4

Unidades de Aprendizaje Optativas

59 |Ciencias Aplicadas al Entrenamiento 2 | -] 2 - 126
Deportivo

60 |Cuantificacion de la Carga de 2 | -] 2 - 1216
Entrenamiento Deportivo

64 |Navegacion a Vela 1| -]-12 |1]|4
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5.6. Mapa Curricular de Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

Etapa Basica Etapa Disciplinaria Etapa Terminal
I n m v v vil Vil
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR
1| -|-| 2 |af[[2a|[-]-]4a]6e 1| -|-|a]e||2a|-|-|a]6|[]|2|-]|-]a|6]|]2]- - |6 2| -|-]2]6s 2 -1 -1 2 |e
_ o [~ CMprEnaImieos ae |
[T ]| [ ] [ ] | [FREE] [—
Actividad Fisica o de
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR
2 - - 2 6 2 - - 2 6 2 - - 2 6
Tecnologias de la
Informacion y la
HC | HL | HT | HPC | CR Comunicacién 3 s
% = 3 = P HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR
2 2 - - 6 2 - 2 - 6
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR = HC | HL | HT | HPC | CR
2 - 2 - 6 2 2 - - 6 2 2 - - 6
HC | HL | HT | HPC | CR
2 - 2 - 6 2 - 2 - 6 2 - 2 - 6
Optativa Optativa Optativa
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR e | HL wpe | cr e N I S S HC | HL | HT | HPC | CR
2| -2 =6 |2]=]2] s ]6]]l2]=-]2]-1]6]—T— — = = I =
= = | o
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL HPC | CR
2 -2 | -Jef]|2|-f2|-[s6| |[2]-|-[2]e|[|2]-]2]-16|[[=1=-1=1=[w]|[=-T= — Iw
Optativa Optativa Optativa Optativa | Proyectos de Vinculacion con Valor enCréditos CR I
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR z
— - - - — HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR I Précticas Profesionales 10 CR |
Unidad de Aprendizaje - Seriacion obligatoria

o v e [ (| ==

Integradora

== Seriacion recomendada




5.7. Descripcion cuantitativa del plan de estudios

Unidad académica:

Programa educativo:
Grado académico:
Plan de estudios:

Facultad de Deportes, Mexicali.

Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana

Licenciatura
2021-2

Distribucion de créditos por etapa de formacion

Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

\ Obligatorios Optativos Total
Béasica 124 12 136 38.97
Disciplinaria 101 36 137 39.25
Terminal* 48 18 66 18.91
Practicas profesionales 10 - 10 2.87
Total 283 66 349 100%

Porcentajes 81.09% 18.91% 100%

*En los créditos optativos de la etapa terminal se incluyen los dos créditos del Proyecto de Vinculacion

con Valor Curricular.

Distribucién de créditos obligatorios por area de conocimiento

Basica Disciplinaria

Terminal

Total

Administrativa 6 18 12 36 13.18
Biomédica 24 18 18 60 21.98
Social Humanista 30 12 2 44 16.12
Pedagdgica 24 17 - 41 15.02
Técnica- Deportiva 40 36 16 92 33.70
Total| 124 101 48 273 100%
Porcentajes| 45.42 37.00 17.58 100%
Distribucién de unidades de aprendizaje por etapas de formacion
Etapa \ Obligatorias Optativas Total
Béasica 21 2 23
Disciplinaria 17 6 23
Terminal 9 3 12
Total 47 11* 58

*Para promover flexibilidad y brindar opciones de formacién a los estudiantes, se integran en esta
propuesta 17 unidades de aprendizaje optativas.
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5.8. Tipologia de las unidades de aprendizaje

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana
Programa educativo: Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

Grado académico: Licenciatura
Plan de estudios: 2020-1
Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

Etapa Basica Obligatoria

1 | Acondicionamiento Fisico | 3
Préactica de Campo de Acondicionamiento Fisico | 1

2 |Recreacién, Ocio y Tiempo Libre 3
Préactica de Campo de Recreaciéon, Ocio y Tiempo 2
Libre

3 | Morfo-fisiologia 3
Taller de Morfo-fisiologia 2

4 | Desarrollo de Habilidades del Pensamiento 3
Taller de Desarrollo de Habilidades del Pensamiento 2

5 |Comunicacion Oral y Escrita 3
Taller de Comunicacion Oral y Escrita 2

6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura Fisica 3

7 |Responsabilidad Social 3
Taller de Responsabilidad Social 2

8 |Didactica de Deportes de Conjunto 3
Préactica de Campo de Didactica de Deportes de 1
Conjunto

9 |Actividades en la Naturaleza 3
Practica de Campo de Actividades en la Naturaleza 1

10 |Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién 3
Laboratorio de Tecnologias de la Informacién y la 2
Comunicacion

11 |Fundamentos de Bioquimica 3
Laboratorio de Fundamentos de Biogquimica 2

12 |Didactica de la Actividad Fisica 3
Taller de Didactica de la Actividad Fisica 2

13 |Expresion Corporal 3
Taller de Expresion Corporal 2

14 | Desarrollo Humano 3
Taller de Desarrollo Humano 2

15 |Didéctica de Deportes de Tiempo y Marca 3
Préactica de Campo de Didactica de Deportes de 1
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Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones
Tiempo y Marca

16 |Tendencias Fitness

Practica de Campo de Tendencias Fitness

17 |Bases Legales y Organizativas del Sistema Educativo
Taller de Bases Legales y Organizativas del Sistema
Educativo

18 |Bioquimica de la Actividad Fisica

Laboratorio de Bioquimica de la Actividad Fisica
19 |Kinesiologia

Taller de Kinesiologia

20 |Psicologia de la Actividad Fisica

Taller de Psicologia de la Actividad Fisica

21 |Deportes Alternativos

Practica de Campo de Deportes Alternativos
Etapa Disciplinaria Obligatoria

22 | Didactica de Deportes de Apreciacion

Préactica de Campo de Didactica de Deportes de
Apreciacién

23 | Turismo Activo

Practica de Campo de Turismo Activo

24 | Bases de la Administracion

Taller de Bases de la Administracion

25 | Nutricién en Actividad Fisica y Deporte

Taller de Nutricién en Actividad Fisica y Deporte
26 | Fisiologia del Ejercicio

Laboratorio de Fisiologia del Ejercicio

27 | Evaluacion del Aprendizaje

Taller de Evaluacion del Aprendizaje

Practica de Capo de Evaluacion del Aprendizaje
28 | Metodologia de la Investigacion

Taller de Metodologia de la Investigacion

29 | Didactica de Deportes de Combate

Practica de Campo de Didéactica de Deportes de
Combate

30 |Evaluaciones de Campo de los Deportes
Préactica de Campo de Evaluaciones de Campo de
los Deportes

31 |Administracion y Gestion Deportiva

Taller de Administracion y Gestion Deportiva

32 |Estadistica Descriptiva

Laboratorio de Estadistica Descriptiva

33 |Biomecanica de la Actividad Fisica y Deporte

NIWIFk W

RIWINWINIWINIW

w

|

RPIWINWIEINWINIWINIWINWIN|W

w

=

WINWINW

99



Nombre de la unidad de aprendizaje

Tipo

Observaciones

Laboratorio de Biomecanica de la Actividad Fisica y
Deporte

34

Planeacién de la Ensefianza

Taller de Planeacion de la Ensefanza

35

Teoria y Metodologia del Entrenamiento Deportivo

Taller de Teoria y Metodologia del Entrenamiento
Deportivo

NWINIW

36

Mercadotecnia Deportiva

Taller de Mercadotecnia Deportiva

37

Practica Docente

Taller de Practica Docente

Practica de Campo de Practica Docente

38

Principios de la Prescripcion del Ejercicio

Taller de Principios de la Prescripcién del Ejercicio

NWEFEINWINIW

Etapa Terminal Obligatoria

39

Entrenamiento Deportivo |

Préactica de Campo de Entrenamiento Deportivo |

40

Proyectos de Inversion en la Actividad Fisica

Taller de Proyectos de Inversion en la Actividad
Fisica

NIWIFL W

41

Prevencion y Readaptacion de Lesiones

w

Laboratorio de Prevencidon y Readaptacion de
Lesiones

42

Prescripcion del Ejercicio en Poblaciones Mérbidas

w

Practica de Campo de Prescripcién del Ejercicio en
Poblaciones Morbidas

=

43

Entrenamiento Deportivo 1|

Practica de Campo de Entrenamiento Deportivo Il

44

Emprendimientos de Proyectos de Actividad Fisica

Taller de Emprendimientos de Proyectos de Actividad
Fisica

NWIFL W

45

Acondicionamiento Fisico Il

w

Préactica de Campo de Acondicionamiento Fisico Il

|

46

Seminario de Competencias Profesionales

No tiene HC

Taller de Seminario de Competencias Profesionales

47

Prescripcién del Ejercicio en el Adulto Mayor

Préactica de Campo de Prescripcién del Ejercicio en el
Adulto Mayor

RIWIN

Etapa Béasica Optativa

49

Educacion Civica y Etica

w

Taller de Educacion Civica y Etica

=

50

Equidad y Género
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Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

Taller de Equidad y Género 2
51 |Sociologia en el Deporte 3
Taller de Sociologia en el Deporte 2
52 | Contexto Educativo y de la Actividad Fisica 3
Taller de Contexto Educativo y de la Actividad Fisica 2
Etapa Disciplinaria Optativa
53 |Economia del Deporte 3
Taller de Economia del Deporte 2
54 |Relaciones Publicas en el Deporte 3
Taller de Relaciones Publicas en el Deporte 2
55 |Control y Desarrollo Motor 3
Taller de Control del Desarrollo Motor 2
Practica de Campo de Control del Desarrollo Motor 1
56 |Promocion de la Actividad Fisica 3
Taller de Promocion de la Actividad Fisica 2
57 |Direccion de Juegos 3
Taller de Direccion de Juegos 2
58 |Legislacion Deportiva 3
Taller de Legislacion Deportiva 2
59 |Ciencias Aplicadas al Entrenamiento Deportivo 3
Taller de Ciencias Aplicadas al Entrenamiento 2
Deportivo
Etapa Terminal Optativa
60 |Cuantificacién de la Cargade Entrenamiento 3
Deportivo
Taller de Cuantificacion de la Carga de 2
Entrenamiento Deportivo
61 |Health, Exercise and Sports Assessment 3
Taller de Health, Exercise and Sports Assessment 2
62 |Medios Tecnolbgicos para el Control y Prescripcion 3
del Ejercicio
Laboratorio de Medios Tecnoldgicos para el Controly | 2
Prescripcién del Ejercicio
63 |[Métodos de Investigacion en Actividad Fisica y 3 No tiene HC
Deporte
Taller de Métodos de Investigacién en Actividad 2
Fisica y Deporte
64 |Navegacion a Vela 3
Practica de Campo de Navegacion a Vela 1
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Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones
65 |Actividad Fisica Adaptada 3

Practica de Campo de Actividad Fisica Adaptada 1

La tipologia de las asignaturas se refiere a los parametros que se toman en
cuenta para la realizacion eficiente del proceso de aprendizaje integral, tomando en
consideracion la forma en como ésta se desarrolla de acuerdo a sus caracteristicas, es
decir, tedricas o practicas (laboratorio, taller, clinica o practica de campo etc.), el equipo
necesario, material requerido y espacios fisicos en los que se debera desarrollar el
curso, todo ello determinara la cantidad de alumnos que podran atenderse por grupo.

De acuerdo a la Guia Metodolégica para la Creacion, Modificacion y
Actualizacion de los Programas Educativos de la Universidad Autonoma de Baja
California (UABC, 2010), existen tres tipologias y es importante precisar, que sera el
rango normal el que debera predominar para la formacion de los grupos; los casos de
limite superior e inferior s6lo deberan considerarse cuando la situacion asi lo amerite por
las caracteristicas propias de la asignatura. Asi mismo, se debera considerar la
infraestructura de la unidad académica, evitando asignar un tipo 3 (Qrupo numeroso) a un
laboratorio con capacidad de 10 a 12 alumnos cuya caracteristica es Horas clase (HC)
y Horas laboratorio (HL). La tipologia se designard tomando en cuenta los siguientes
criterios:

1 Tipo 1. Esta considerado para aquellas actividades de la ensefianza en las que
se requiere la manipulacion de instrumentos, animales o personas, en donde la
responsabilidad de asegurar el adecuado manejo de los elementos es del
docente y donde, ademas, es indispensable la supervisién de la ejecucién del
alumno de manera directa y continua (clinica y préactica). ElI rango
correspondiente a este tipo es: Rango normal = 6 a 10 alumnos

i Tipo 2. Esta disefiado para cumplir con una amplia gama de actividades de
ensefianza aprendizaje, en donde se requiere una relacion estrecha para
supervision o asesoria del docente. Presupone una actividad predominante del
alumno y un seguimiento vigilante e instruccion correctiva del profesor (talleres,

laboratorios). Rango normal = 12 a 20 alumnos.
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1 Tipo 3. Son asignaturas basicamente teoricas en las cuales predominan las
técnicas expositivas; la actividad se lleva a cabo dentro del aula y requiere un
seguimiento por parte del profesor del grupo en el proceso de aprendizaje integral:

Rango normal = 24 a 40 alumnos
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5.9. Equivalencias de las unidades de aprendizaje

Unidad académica:

Programa educativo:

Grado académico:
Plan de estudios:

Facultad de Deportes, Mexicali.

Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana

Licenciatura
2021-2

Odad ae aprend d|€E
Plan 20
Etapa Basica Obligatoria

Licenciado en Actividad Fisica y Deporte

1 | Acondicionamiento Fisico | 15386 | Fundamentos del Movimiento
2 |Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 15427 | Etnoludismo
3 | Morfo-fisiologia 15397 | Fundamentos Fisiolégicos
4 | Desarrollo de Habilidades del 15380 | Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento Pensamiento
5 | Comunicaciéon Oral y Escrita 15381 | Comunicacion Oral y Escrita
6 |Antecedentes Pedagodgicos de la 15382
Cultura Fisica Introduccion a la Educacion
Fisica
7 |Responsabilidad Social -- | Sin equivalencia
8 |Didactica de Deportes de Conjunto
-- | Sin equivalencia
9 |Actividades en la Naturaleza -- | Sin equivalencia
10 |Tecnologias de la Informaciény la 15385 | Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion la Comunicacion
11 |Fundamentos de Bioguimica 15392 | Bioguimica en la Actividad Fisica
12 |Didactica de la Actividad Fisica -- | Sin equivalencia
13 |Expresion Corporal 15388 | Expresion Corporal y Ritmica
Musical
14 |Desarrollo Humano 15426 | Desarrollo Humano
Didactica de Deportes de Tiempo y| -- |Sin equivalencia
15 |Marca
16 |Tendencia Fitness -- | Sin equivalencia
17 |Bases Legales y Organizativas del Bases Filosdficas y Legales del
Sistema Educativo 15434 | Sistema Educativo
18 |Bioquimica de la Actividad Fisica -- | Sin equivalencia
19 |Kinesiologia 15398 | Kinesiologia
20 |Psicologia de la Actividad Fisica 15390 | Psicologia Deportiva
21 |Deportes Alternativos -- | Sin equivalencia
Etapa Disciplinaria Obligatoria
22 | Didactica de Deportes de Apreciacion
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Unidad de aprendizaje

Unidad de aprendizaje

Plan 2021-2 Plan 2009-2
-- | Sin equivalencia
23 | Turismo Activo -- | Sin equivalencia
24 | Bases de la Administracion 15438 | Proceso Administrativo
25 | Nutricion en Actividad Fisica y
Deporte 15400 | Nutriologia Deportiva
26 |Fisiologia del Ejercicio 15403 | Fisiologia del Ejercicio
27 |Planeacion de la Ensefianza 15441 | Planeacion de la Ensefianza
28 |Metodologia de la Investigacion 15409 | Investigacion Aplicada a la
Disciplina
29 |Didactica de Deportes de Combate
-- | Sin equivalencia
30 |[Evaluaciones de Campo de los Evaluacion en la Actividad Fisica
Deportes 15406 |y Deporte
31 |Administracion y Gestion Deportiva Administracion de
15410 | Organizaciones e Instalaciones
Deportivas
32 |Estadistica Descriptiva 15404 | Estadistica Descriptiva
33 |Biomecénica de la Actividad Fisica 'y Biomecanica de la Actividad
Deporte 15401 | Fisica
Evaluacion en la Actividad Fisica
34 |Evaluacion del Aprendizaje 15406 |y Deporte
35 |Teoriay Metodologia del 15407 | Teoria y Metodologia del
Entrenamiento Deportivo Entrenamiento Deportivo
15437 | Gestion y Mercadotecnia
36 |Mercadotecnia Deportiva Deportiva
37 |Préactica Docente 15416 | Practica Docente
38 | Principios de la Prescripcién del -- | Sin equivalencia
Ejercicio
Etapa Terminal Obligatoria
39 |Entrenamiento Deportivo | 15418 | Estructura Contemporanea del
Entrenamiento Deportivo
40 |Proyectos de Inversion en la Actividad | 15415 | Formulacion y Evaluacion de
Fisica Proyectos de la Actividad Fisica
41 | Prescripcion del Ejercicio en
Poblaciones Mérbidas -- | Sin equivalencia
Prevencion y Readaptacion de Prevencion y Tratamiento de
42 |Lesiones 15417 | Lesiones en la Actividad Fisica
43 | Entrenamiento Deportivo Il -- | Sin equivalencia
44 | Acondicionamiento Fisico Il -- | Sin equivalencia
45 |Emprendimientos de Proyectos de
Actividad Fisica -- | Sin equivalencia
46 |Seminario de Competencias
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Unidad de aprendizaje

Plan 2021-2

Unidad de aprendizaje
Plan 2009-2

Profesionales -- | Sin equivalencia
47 | Prescripcion del Ejercicio en el Adulto | 15444
Mayor Actividad Fisica Geriatrica
Etapa Béasica Optativa
49 |Educacion Civica y Etica 15384 | Educacion Civica y Etica
50 |Equidady Género -- | Sin equivalencia
51 |Sociologia en el Deporte 15774 | Sociologia en el Deporte
52 | Contexto Educativo y de la Actividad | 15393 | Escuela y Contexto
Fisica
Etapa Disciplinaria Optativa
53 |Economia del Deporte -- | Sin equivalencia
54 |Relaciones Publicas en el Deporte 15446 | Relaciones Publicas en el
Deporte
55 |[Control del Desarrollo Motor -- | Sin equivalencia
56 |Promocién de la Actividad Fisica -- | Sin equivalencia
57 |Direccién de Juegos 15445 | Direccién de Juegos Deportivos
58 |Legislacion Deportiva -- | Sin equivalencia
59 |Ciencias Aplicadas al Entrenamiento -- | Sin equivalencia
Deportivo
Etapa Terminal Optativa
60 |Cuantificacién de la Carga de
Entrenamiento Deportivo -- | Sin equivalencia
61 |Health, Exercise and Sports
Assessment -- | Sin equivalencia
62 |Medios Tecnolbgicos para el Control y
Prescripcién del Ejercicio 15442 | Tecnologia Deportiva
63 | Métodos de Investigacion en 15442 | Seminario de Divulgacion
Actividad Fisica y Deporte Cientifica
64 |Navegacion a Vela -- | Sin equivalencia
65 |Actividad Fisica Adaptada -- | Sin equivalencia
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6. Plan de estudios de Técnico Superior Universitario

6.1. Perfil de egreso

El egresado del programa educativo Técnico Superior Universitario en Actividades
Recreativas y Turisticas es un técnico superior que aplica conocimientos béasicos de
administracion, pedagogia y tecnologia para el area de recreacion, actividad fisica, ocio

y turismo activo.

El Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y Turisticas sera

competente para:

1 Implementar programas de actividad fisica, ocio y ocupacién del tiempo libre, a
través del analisis de las necesidades del contexto, sus recursos y la promocién de
la actividad fisica, para favorecer la calidad de vida de la poblacion, con actitud

analitica, creatividad y respeto al medio ambiente.

6.2. Campo profesional

Los egresados del programa educativo Técnico Superior Universitario en

Actividades Recreativas y Turisticas en los sectores publicos y privados:

Sector Publico:

Institutos municipales, estatales, nacionales del deporte.

Centros de alto rendimiento.

Dependencias gubernamentales.

Sistema educativo municipal, estatal y federal; en todos los niveles educativos.
Centros de Atencién Mdltiple.

Organizaciones No Gubernamentales.

= =4 A -4 A4 -4 -2

Sistema de salud publica estatal y federal.
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1 Centros de rehabilitacion estatales.

1 Estancias Infantiles dependientes del sistema de salud.
Sector Privado:

Clubes deportivos.

Deporte profesional.

Escuelas privadas en todos los niveles educativos.
Centros de rehabilitacion.

Centros turisticos.

=4 =4 4 A4 -4 -2

Sistemas de salud privados.

Como profesional independiente:

Sector industrial (Prestacion de servicios recreativos o deportivos).
Entrenador personal.
Promotor deportivo.

Promotor recreativo y turistico.

= =2 =4 A -

Promotor de la salud a través de la salud
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6.3. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por etapas de formacion

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.

Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana

Programa educativo: Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas

y Turisticas
Grado académico: Técnico Superior Universitario
Plan de estudios: 2021-2
0 ombre de la dad de aprendizaje - R | RO

Etapa Basica Obligatoria
1 | Acondicionamiento Fisico | 1| - | - 2 1| 4
2 |Recreacién, Ocio y Tiempo Libre 2 | - | - 2 | 2] 6
3 | Morfo-fisiologia 2 | -1 2 - |26
4 | Desarrollo de Habilidades del

Pensamiento 2 | -] 2 - | 2|6
5 |Comunicacién Oral y Escrita 2 | -] 2 - |26
6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura 3| -1]-]-1[3]6

Fisica
7 | Responsabilidad Social 2 | -] 2 - | 2|6
8 |Didactica de Deportes de Conjunto 1| - | - 4 |1]|6
9 |Actividades en la Naturaleza 2 | - | - 2 |2] 6
10 |Tecnologias de la Informaciény la

Comunicacion 2 12| -] - 12]6
11 |Fundamentos de Bioquimica 2 12| -] - 1216
12 |Didactica de la Actividad Fisica 2 | - | 2 - 2] 6
13 |Expresion Corporal 2 | - | 2 - | 2|6
14 |Desarrollo Humano 2 | - | 2 - | 2] 6
15 |Didéctica de Deportes de Tiempoy Marca | 1 | - | -- 4 |11 6
16 |Tendencia Fitness 2 | - | - 2 12| 6
17 |Bases Legales y Organizativas del

Sistema Educativo 2 | -2 - 12]|6
18 |Bioquimica de la Actividad Fisica 2 |2 |- - 1216
19 |Kinesiologia 2 | -] 2 - | 2|6
20 |Psicologia de la Actividad Fisica 2 | -] 2 - 126
21 |Deportes Alternativos 2 | - | - 2 | 2] 6

Optativa - | = - = |- |Vr

Optativa - | - | -] - |-V

Etapa Disciplinaria Obligatoria
22 | Didactica de Deportes de Apreciacion 1| - | - 4 |1]| 6
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Clave Nombre de launidad de aprendizaje = HC HL HT‘HPC HE CR‘ RQ***

23 | Turismo Activo 2 | - | - 2 12|6
24 | Bases de la Administracion 2 | - | 2 - 2] 6
25 | Nutricion en Actividad Fisica y Deporte 2 | - | 2 2| 6
26 |Fisiologia del Ejercicio 2 12| -] - |12]6
27 | Evaluacion del Aprendizaje 2 | - 11 1 |26
28 |Metodologia de la Investigacion 2 | - | 2 - | 2] 6

Optativa — | - | -] - |-V

*No es la clave oficial, es una numeracion consecutiva asignada para el control, orden y organizacion de
las asignaturas. Cuando el plan de estudios se apruebe por el H. Consejo Universitario, se procede al
registro oficial en el Sistema Integral de Planes de Estudio y de Autoevaluacion (SIPPEA) y se le asigna
la clave.

**Estas unidades de aprendizaje pueden impartirse en inglés de acuerdo a las condiciones de la unidad
académica. El programa de unidad de aprendizaje se disefié en espafiol e inglés. Esto atiende a las
politicas institucionales sobre la promocion de una segunda lengua, principalmente el inglés.

*** Nomenclatura:

HC: Horas Clase

HL: Horas Laboratorio

HT: Horas Taller

HPC: Horas Practicas de Campo

HE: Horas Extra clase

CR: Créditos

RQ: Requisitos

VR: Variable
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6.4. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje por areas de conocimiento

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana
Programa educativo: Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas

y Turisticas
Grado académico: Licenciatura
Plan de estudio: 2021-2

Area de conocimiento: Administrativa

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HE CR| RQ***

10 |Tecnologias de la Informaciény la
Comunicacién 22| -] - [2]6

24 |Bases de la Administracion 2 | -- 2 -- 21| 6

Unidades de Aprendizaje Optativas

Area de conocimiento: Biomédica

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT HPC HE CR| RQ***

3 | Morfo-fisiologia 2 | -] 2 - 1 2|6
11 |Fundamentos de Bioquimica 2|2 | -] - |26
18 |Bioquimica de la Actividad Fisica 2 | 2| -] - |2]6
19 |Kinesiologia 2 | -] 2 - 1 2|6
25 | Nutricion en Actividad Fisica y Deporte 2 | - | 2 2| 6
26 |Fisiologia del Ejercicio 2 | 2| -] - |2]6

Unidades de Aprendizaje Optativas

Area de conocimiento: Social Humanista

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje
4 | Desarrollo de Habilidades del
Pensamiento

5 | Comunicacién Oral y Escrita

7 |Responsabilidad Social

14 |Desarrollo Humano

20 |Psicologia de la Actividad Fisica

NININIDNININ
NINININININ
NINININININ
DO OO OO

28 | Metodologia de la Investigacion

Unidades de Aprendizaje Optativas
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Area de conocimiento: Pedagogica
Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT\HPC HE CR\ N O

6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura 3| -1]-] - [3]6
Fisica
12 |Didéctica de la Actividad Fisica 2 | - | 2 - | 2] 6
13 |Expresion Corporal 2 | -] 2 - |1 2|6
17 |Bases Legales y Organizativas del
Sistema Educativo 2 | -2 - 12]|6
27 |Evaluacion del Aprendizaje 2 | -1 1 [ 2] 6
Unidades de Aprendizaje Optativas

Area de conocimiento: Técnico-Deportiva

Clave Nombre de la unidad de aprendizaje HC HL HT\HPC HE CR\ NGl

1 | Acondicionamiento Fisico | 1| - | - 2 1| 4
2 |Recreacién, Ocio y Tiempo Libre 2 | - | - 2 | 2] 6
8 |Didactica de Deportes de Conjunto 1| - | - 4 |1]|6
9 |Actividades en la Naturaleza 2 | - | - 2 |2] 6
15 |Didéctica de Deportes de Tiempoy Marca | 1 | - | -- 4 |1]|6
16 |Tendencia Fitness 2 | - | - 2 12| 6
21 |Deportes Alternativos 2 | - | - 2 | 2] 6
22 | Didactica de Deportes de Apreciacion 1| - | - 4 |1]|6
23 | Turismo Activo 2 | - | - 2 12|6
Unidades de Aprendizaje Optativas
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6.5. Mapa Curricular de Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas y Turisticas

Etapa Disciplinaria

HE | HL | HT | Hec | cr | | HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | Hpc [ R | | HC | HL | HT | HPC | cr
2| -|-]2 s 2 |- - 2|8 2| -| -] 2|s 2 |- - 21]s
T s
HC | HL | HT | HPC | CR Eamuniczeien HC | HL | HT | HPC | CR
2 T -T2 = e |LHe| L[ | Hec|cr HC | ML | T | HeC | R |
2|2 -] - |=s 2| -2 - |6

HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR
3| -| - - |s 2| -2 - |8 2| -2 - |8 2| -1 1 | &
HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR HC | HL | BT | HRC | CR
2| -2 - |8 2| -2 - | = | - | - 2 | 6 2 | - |2 - | 8

Optativa Optativa Optativa
HC | HL | HT | HPC | CR HCe | HL | HT | HPC | CR HC | HL | HT | HPC | CR

| Areas de conocimiento ‘

Unidad de Aprendizaje
Integradora

— Seriacidn obligatoria
== Seriacidn recomendada
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6.6. Descripcion cuantitativa del plan de estudios

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana
Programa educativo: Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas

y Turisticas
Grado académico: Técnico Superior Universitario
Plan de estudio: 2021-2

Distribucién de créditos por etapa de formacion

Etapa Obligatorios Optativos Total \ Porcentajes

Basica 124 12 136 73.91%
Disciplinaria 42 6 48 26.09
Total 166 18 184 100%
Porcentajes 90.22% 9.78% 100%

*En los créditos optativos de la etapa terminal se incluyen los dos créditos del Proyecto de Vinculacion
con Valor Curricular.

Distribucién de créditos obligatorios por area de conocimiento

~ Baésica Disciplinaria  Total
Administrativa 6 6 12 7.23%
Biomédica 24 12 36 21.69%
Social Humanista 30 6 36 21.69%
Pedagdgica 24 6 30 18.07%
Técnica- Deportiva 40 12 52 31.32%
Total 124 42 166 100%
Porcentajes 45.25% 37.23% 100%

Distribucién de unidades de aprendizaje por etapas de formacion

Etapa Obligatorias Optativas Total
Béasica 21 2 23
Disciplinaria 7 1 8
Total 28 3* 31

*Para promover flexibilidad y brindar opciones de formacién a los estudiantes, se integran en esta
propuesta 17 unidades de aprendizaje optativas.
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6.7. Tipologia de las unidades de aprendizaje

Unidad académica: Facultad de Deportes, Mexicali.
Facultad de Deportes, Extension Ensenada
Facultad de Deportes, Extension Tijuana

Programa educativo: Técnico Superior Universitario en Actividades Recreativas
y Turisticas

Grado académico: Técnico Superior Universitario

Plan de estudio: 2020-1

Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

Etapa Basica Obligatoria
1 | Acondicionamiento Fisico | 3
Practica de Campo de Acondicionamiento Fisico | 1
2 |Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 3
Practica de Campo de Recreacion, Ocio y Tiempo 2
Libre
3 |Morfo-fisiologia 3
Taller de Morfo-fisiologia 2
4 | Desarrollo de Habilidades del Pensamiento 3
Taller de Desarrollo de Habilidades del Pensamiento 2
5 | Comunicacién Oral y Escrita 3
Taller de Comunicacion Oral y Escrita 2
6 |Antecedentes Pedagdgicos de la Cultura Fisica 3
7 | Responsabilidad Social 3
Taller de Responsabilidad Social 2
8 |Didactica de Deportes de Conjunto 3
Practica de Campo de Didéactica de Deportes de 1
Conjunto
9 |Actividades en la Naturaleza 3
Practica de Campo de Actividades en la Naturaleza 1
10 |Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion 3
Laboratorio de Tecnologias de la Informacion y la 2
Comunicacién
11 |Fundamentos de Bioguimica 3
Laboratorio de Fundamentos de Bioquimica 2
12 |Didactica de la Actividad Fisica 3
Taller de Didactica de la Actividad Fisica 2
13 |Expresion Corporal 3
Taller de Expresion Corporal 2
14 | Desarrollo Humano 3
Taller de Desarrollo Humano 2
15 |Didéactica de Deportes de Tiempo y Marca 3
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Nombre de la unidad de aprendizaje Tipo Observaciones

=

Practica de Campo de Didactica de Deportes de
Tiempo y Marca

16 |Tendencias Fitness

Practica de Campo de Tendencias Fitness

17 |Bases Legales y Organizativas del Sistema Educativo
Taller de Bases Legales y Organizativas del Sistema
Educativo

18 |Bioquimica de la Actividad Fisica

Laboratorio de Bioquimica de la Actividad Fisica
19 |Kinesiologia

Taller de Kinesiologia

20 |Psicologia de la Actividad Fisica

Taller de Psicologia de la Actividad Fisica

21 |Deportes Alternativos

Practica de Campo de Deportes Alternativos
Etapa Disciplinaria Obligatoria

22 | Didactica de Deportes de Apreciacion

Préactica de Campo de Didactica de Deportes de
Apreciacién

23 | Turismo Activo

Préactica de Campo de Turismo Activo

24 | Bases de la Administracion

Taller de Bases de la Administracion

25 | Nutricién en Actividad Fisica y Deporte

Taller de Nutricién en Actividad Fisica y Deporte
26 | Fisiologia del Ejercicio

Laboratorio de Fisiologia del Ejercicio

27 | Evaluacion del Aprendizaje

Taller de Evaluacion del Aprendizaje

Practica de Capo de Evaluacion del Aprendizaje
28 | Metodologia de la Investigacion

Taller de Metodologia de la Investigacion

NIWIFk W
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La tipologia de las asignaturas se refiere a los parametros que se toman en
cuenta para la realizacion eficiente del proceso de aprendizaje integral, tomando en
consideracion la forma en como ésta se desarrolla de acuerdo a sus caracteristicas, es
decir, tedricas o practicas (laboratorio, taller, clinica o practica de campo etc.), el equipo
necesario, material requerido y espacios fisicos en los que se debera desarrollar el

curso, todo ello determinara la cantidad de alumnos que podran atenderse por grupo.
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De acuerdo a la Guia Metodolégica para la Creacion, Modificacion y
Actualizacion de los Programas Educativos de la Universidad Autonoma de Baja
California (UABC, 2010), existen tres tipologias y es importante precisar, que sera el
rango normal el que debera predominar para la formacion de los grupos; los casos de
limite superior e inferior s6lo deberan considerarse cuando la situacion asi lo amerite por
las caracteristicas propias de la asignatura. Asi mismo, se debera considerar la
infraestructura de la unidad académica, evitando asignar un tipo 3 (grupo numeroso) a un
laboratorio con capacidad de 10 a 12 alumnos cuya caracteristica es Horas clase (HC)
y Horas laboratorio (HL). La tipologia se designara tomando en cuenta los siguientes
criterios:

{1 Tipo 1. Est& considerado para aquellas actividades de la ensefianza en las que
se requiere la manipulacion de instrumentos, animales o personas, en donde la
responsabilidad de asegurar el adecuado manejo de los elementos es del
docente y donde, ademas, es indispensable la supervisién de la ejecucién del
alumno de manera directa y continua (clinica y practica). El rango
correspondiente a este tipo es: Rango normal = 6 a 10 alumnos

1 Tipo 2. Esta disefiado para cumplir con una amplia gama de actividades de
ensefianza aprendizaje, en donde se requiere una relacion estrecha para
supervision o asesoria del docente. Presupone una actividad predominante del
alumno y un seguimiento vigilante e instruccién correctiva del profesor (talleres,

laboratorios). Rango normal = 12 a 20 alumnos.

1 Tipo 3. Son asignaturas basicamente tedricas en las cuales predominan las
técnicas expositivas; la actividad se lleva a cabo dentro del aula y requiere un
seguimiento por parte del profesor del grupo en el proceso de aprendizaje integral:

Rango normal = 24 a 40 alumnos
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7. Descripcion del sistema de evaluacion

Para el buen funcionamiento de la estructura curricular propuesta, se debe contar con
un sistema de evaluacion que permita detectar problemas e implementar acciones
correctivas. La evaluacion del plan de estudios esté ligada a todos los elementos que
hacen posible que la unidad académica funcione correctamente, abarcando las tareas y

actividades desarrolladas en su interior, sin olvidar las relaciones con la sociedad.

7.1. Evaluacion del plan de estudios

De acuerdo a la normatividad institucional, la unidad académica llevara a cabo procesos
de evaluacién permanente y sistematizada que permita establecer acciones con el fin
de mejorar el curriculo y con ello incidir en la calidad educativa. Brovelli (2001) sefiala
que el objeto a ser evaluado, en el marco de la evaluacién curricular, se enmarca en

dos aspectos complementarios:

1. Evaluacion del disefio curricular como documento, concebido como norma.

2. Evaluacion del curriculum real o implementado, concebido como practica.

En el programa educativo Licenciado en Actividad Fisica y Deporte, se realizara
una evaluacion de seguimiento después de 2 afios de su operacidn con el propdsito de
valorar su instrumentacién y hacer los ajustes que se consideren pertinentes. Este
proceso estara sujeto a la valoracion de plan de estudios, actividades para la formacién
integral, trayectoria escolar, personal académico, infraestructura, vinculacion vy
extension, y servicios y programas de apoyo, de acuerdo con la normatividad

institucional vigente.

Después de 2 afios de egreso de alumnos del plan de estudios, se realizara la
evaluacion externa e interna del programa educativo con el propésito de valorar su
impacto de acuerdo a los planteamientos de la normatividad vigente de la UABC. El
propoésito es tomar las decisiones que conlleven a la actualizacion o modificacion del
programa educativo. En ambos procesos, las unidades académicas deberan realizar un

reporte formal que documente los resultados.
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7.2. Evaluacion del aprendizaje

De acuerdo con el Estatuto Escolar, la evaluacion de los procesos de aprendizaje tiene
por objeto: (1) que las autoridades universitarias, los académicos y alumnos dispongan
de la informacion adecuada para evaluar los resultados del proceso educativo y
propiciar su mejora continua; (2) que los alumnos conozcan el grado de
aprovechamiento académico que han alcanzado y, en su caso, obtengan la promocion
y estimulo correspondiente; y (3) evidenciar las competencias adquiridas durante el

proceso de aprendizaje.

La evaluacién del proceso de ensefianza aprendizaje demanda una estructura
colegiada, operativa, normada, permanente y formal (UABC, 2010), sus acciones estan

dirigidas principalmente a la:

a. Definicion, revision y actualizacion de competencias por lograr y de los criterios
académicos para la evaluacion y seguimiento del desempefio del alumno.

b. Toma de decisiones para eliminar las diferencias, siempre y cuando no se inhiba
la creatividad, la originalidad, la libre catedray el liderazgo académico, y modificar

la dindmica de la relacién alumno profesor.

Con el fin de disponer de informacidén adecuada para evaluar los resultados del
proceso educativo y propiciar su mejora, se realiza la evaluacion del aprendizaje
considerando el Estatuto Escolar vigente de la UABC, en donde se describe el objeto
de evaluacion y la escala de calificaciones, los tipos de exadmenes, las evaluaciones
institucionales, los procedimientos y formalidades de la evaluacion, la revision de los
examenes y la asistencia a clases. Asi, la evaluacion:

1. Estard centrada en el estudiante para el ejercicio de competencias en su profesion,
de acuerdo con el perfil de egreso en el campo profesional del Licenciado en
Contaduria.

2. Se basara en conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores
desarrollados por el estudiante y demostrados en su desempefio como
competencias.

La evaluacion en las unidades de aprendizaje se realizara en diferentes

momentos del periodo escolar de acuerdo a sus caracteristicas propias. La evaluacion

119



docente institucional cobra importancia en este proceso porque sus resultados
permitiran recomendar a los académicos a tomar cursos de actualizacion docente que
incida en su proceso de ensefianza - aprendizaje, donde se veran favorecidos los
estudiantes. Es importante precisar que, en caso de ser necesario, se cuenta con las
condiciones y el personal para realizar cursos de nivelacion de estudiantes en cada

etapa del proceso formativo.

7.3. Evaluacion colegiada del aprendizaje

Las evaluaciones colegiadas se apegaran a las descripciones de evaluaciones
institucionales definidas en el Estatuto Escolar vigente, mismas que permiten constatar
el cumplimiento de las competencias profesionales y especificas planteadas en el plan
de estudios, para ello, las evaluaciones se referiran a las competencias de (a) una
unidad de aprendizaje, (b) un conjunto de unidades de aprendizaje, (c) la etapa de
formacion Basica, Disciplinaria o Terminal, (d) o de egreso, y se integraran con criterios
de desempefio que describan el resultado que debera obtener el alumno y las
caracteristicas con que lo realizara, asi como las circunstancias y el ambito que
permitan verificar si el desempeiio es el correcto.

Las evaluaciones colegiadas se instrumentaran desde el interior de la
Universidad, o externamente cuando se opte por evaluaciones expresamente
elaboradas por entidades externas especializadas. Los resultados de la evaluacion
permitirdn detectar los obstaculos y dificultades de aprendizaje, para reorientar
permanentemente la actividad hacia el dominio de competencias.

La evaluacion colegiada del aprendizaje es la estrategia fundamental para
evaluar integralmente el éxito de la implementacién del programa educativo.
Representa un esfuerzo institucional renovado y perfectible constantemente en aras de
alcanzar estandares de calidad a nivel internacional en la imparticion de los procesos
de enseflanza i aprendizaje. Son evaluaciones colegiadas del aprendizaje:

a. Los examenes departamentales,

b. Los examenes de trayecto,
c. Los exdmenes de egreso,
d

Los exdmenes que las unidades académicas determinen pertinentes para el
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logro de los propdsitos enunciados en este apartado.

Examenes Departamentales

Normativamente, los examenes departamentales tienen como propdésito:

a. Conocer el grado de dominio que el alumno ha obtenido sobre la unidad de
aprendizaje que cursa en relacion a las competencias que en dicho curso deben
lograrse.

b. Verificar el grado de avance del programa de la unidad de aprendizaje de
conformidad a lo establecido en el Estatuto Escolar.

c. Conocer el grado de homogeneidad de los aprendizajes logrados por los
alumnos de la misma unidad de aprendizaje que recibieron el curso con distintos

profesores.

En una descripcibn mas especifica, las evaluaciones departamentales son
instrumentos de referencia criterial mediante los cuales, el estudiante demuestra lo que
sabe hacer, por lo que, en primera instancia, da cuentas del desempefio del estudiante
respecto a un conjunto de competencias asociadas a una unidad de aprendizaje. Un
examen departamental desarrollado de manera colegiada, permite: (1) comprender el
valor de un programa de aprendizaje pues, al ser alineado al curriculo, detecta areas de
oportunidad del mismo; (2) homogeneizar la operacion del curriculum en el aula; (3)
detectar unidades y temas mas problematicos para los estudiantes; entre otros. Aln
mas, los resultados desembocan en el planteamiento de estrategias de ensefianza-
aprendizaje y toma de decisiones que permitan mejorar la calidad de la Cuando las
unidades académicas asi lo determinen conveniente, los examenes departamentales
podran elaborarse como examenes parciales o totales; y se valorara si el resultado de

la evaluacion departamental incidira en la calificacion del alumno.

Examen de Egreso

El examen de egreso tiene como propésito (1) conocer el grado de dominio que el
alumno ha obtenido al concluir sus estudios en relacibn a las competencias

profesionales enunciadas en el plan de estudios y (2) verificar el grado de avance,
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pertinencia y actualidad del conjunto de programas de unidades de aprendizaje que
comprenden el Plan de Estudios.

Presentar el examen de egreso es un requisito de egreso, y se recurrirq
preferentemente al Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) del Centro
Nacional de Evaluacion A.C. (CENEVAL) que corresponda al programa educativo, y las
Unidades Académicas estableceran un procedimiento que determinara los criterios de
elegibilidad, registro y demas que sean necesarios. Los resultados de esta evaluacion
orientaran a las unidades académicas en la toma de decisiones para mantener o

mejorar la pertinencia, organizacion, operacion del plan de estudios en su conjunto.
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8. Revision externa

NIVERSIDAD FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
E ALMERIA DEPARTAMENTO DE EDUCACION

i

Almeria, a 24 de enero de 2021

Mtro. Emilio Manuel Arrayales Millan
Director Facultad de Deportes UABC

En respuesta a su invitacion como evaluador externo de la propuesta de modificacion del  Plan
de Estudios 2012-2, Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte, de la Facultad de Deportes de la
Universidad Auténoma de Baja California, aprovecho, en primer lugar, para transmitirle mi
agradecimiento por contar conmigo para esta importante tarea. Sequidamente pueden encontrar
mis comentarios, observaciones y recomendaciones, entendiendo, como no puede ser de otra
manera, que la realidad en la que se desarrollan los estudios prima sobre algunas de las

recomendaciones que yo pueda transmitirles.

Mi primera valoracion es general y aprovecho para felicitar, tanto a usted como a su

equipo por el trabajo realizado.

En relacion con la justificacion, fundamentacion social, de |a profesion e institucional, creo
que esta correctamente realizada, estructurada y ajustada a la necesidad de modificacion del
citado Plan de Estudios. No obstante, pienso que seria positivo fundamentar y justificar con una
actualizacion de las referencias y recomendaciones de la Organizacion Mundial de Salud a 2020,
en lo referente a la inactividad fisica y a las recomendaciones actuales de actividad fisica a la
poblacion. De igual manera, lo relacionado con los problemas y necesidades sociales en el
contexto nacional y estatal, creo que esta bien fundamentado, aunque seria conveniente
actualizar los datos que se ofrecen, dado que algunas referencias importantes son de 2013 y 2012.
Por ejemplo, la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion o los que hacen referencia a las horas de

las personas en edad escolar delante de una pantalla (ordenador, tv, etc.).

Con respecto a la fundamentacion de la profesion, creo de interés destacar también el
area educativa entre las que se citan al principio de este apartado, junto a entrenamiento
deportivo, actividad fisica y gestion deportiva. En esta area educativa, se podria incidir mas en el
aprendizaje mediante metodologias activas y enfoque competencial. En el area de actividad fisica
para la salud, considerar uno de los ejes que se esta abriendo para nuestra profesion como es la
reeducacion motriz y funcional, entre lo que hay que considerar la practica de ejercicio fisico
{prescrito por un facultativo en medicina) para la recuperacion de diferentes dolencias fisicas.
Ademas, la salud holistica con practicas expresivas, corporales y emocionales es otro aspecto a

considerar en la formacion y proyeccion laboral del alumnado.

Universidad de Almeria Prof. Dr. Antonio Granero Gallegos
Carretera Sacramento s/n Coordinador del Grado en CC de la Actividad Fisica y del Deporte
04120, La Cafada de San Urbano, Almeria  Facultad de Ciencias de la Educacion
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Expongo a continuacién algunas recomendaciones por si pueden ser atendidas, siendo
consciente en todo momento que la realidad en la que se desarrolla el Plan de Estudios prima, en

ocasiones, por encima de otras cuestiones.
Recomendaciones:

e Se sugiere reforzar la plantilla de académicos con un mayor nimero de doctores
entre el profesorado.

e Echo en falta destacar también el campo educativo o pedagégico, tanto en la mision
como en la vision del programa educativo.

e En el nuevo plan propuesto, se sugiere determinar las competencias a alcanzar por
el alumnado en cada asignatura, asi como la contribucion de las mismas a las
competencias de cada etapa.

e Se sugiere |a incorporacion de alguna asignatura mas relacionada con el desarrollo
del cuerpo, conciencia y movimiento que contribuya a la formacion de la expresion
corporal, pues uno de los aspectos mas en boga en la actualidad es la salud holistica
con practicas expresivas, corporales y emocionales, aspecto de gran interés a
considerar en la formacion y proyeccion laboral del alumnado. Esto potenciaria mas
el primer objetivo de la propuesta relacionado con favorecer la calidad de vida de la
sociedad mediante el disefio e implementacién de programas de actividad fisica,
recreacion y deporte.

e Pienso que las competencias en las diferentes etapas se podrian diversificar y ampliar,
de tal manera que no solo hubiera una “gran competencia”, sino que se determinaran
mas competencias especificas. Asimismo, se pueden determinar competencias
transversales.

e | planteamiento es bastante positivista y basado en el modelo de paradigma
cuantitativo. Creo que se podria completary complementar con una perspectiva mas
naturalista o cualitativa.

e Respecto al perfil de ingreso, se precisa en la propuesta del Plan de Estudios que “se
debera poseer las siguientes caracteristicas; gusto por las actividades deportivas y su
practica y condicion saludable para la actividad fisica”. Entiendo que, si se trata de un
deber, se medira de alguna manera. En este caso, deberia indicarse o precisarse como
se va a valorar el gusto por las actividades deportivas y su practica, asi como la
condicion saludable para la actividad fisica por parte del alumnado que ingresa. Si no
es asi, deberia de valorarse reescribir el parrafo y expresarlo de otra manera.

e En relacion con lo comentado anteriormente, en el perfil de egreso queda de

manifiesto que la recreacion es un eje por mejorar en el plan.

Universidad de Almeria Prof. Dr. Antonio Granero Gallegos
Carretera Sacramento s/n Coordinador del Grado en CC de la Actividad Fisica y del Deporte
04120, La Canada de San Urbano, Almeria  Facultad de Ciencias de la Educacion
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e Completar la Etapa Basica Obligatoria con alguna asignatura de Fundamentos
Anatémicos. Ademas, completar la propuesta de “Métodos de Investigacién en
Actividad Fisica y Deporte” con aspectos de innovacion: “Métodos de Investigacion e
innovacion en Actividad Fisica y Deporte”y valorar si se puede ofrecer esta asignatura
en la etapa disciplinaria obligatoria. Los contenidos de esta asignatura estan
constituyéndose, hoy en dia, como fundamentales para los egresados en ciencias de
la actividad fisica y del deporte, independientemente del campo profesional.

¢ Entiendo que el entrenamiento funcional forma parte de algunas de las asignaturas
de entrenamiento. En cualquier caso, completaria la asignatura Tendencia Fitness con
el titulo de Wellness y la denominaria: Tendencia Fitness y Wellness. De igual manera,
echo en falta alguna asignatura de Historia de |a actividad fisica y del deporte.

e Entiendo como acierto la iniciativa del Técnico Superior Universitario, si bien creo que

deberia ofertarse como una opcion externa al Plan de Estudios 2021-2.

Finalmente, esperando haber atendido su solicitud de forma satisfactoria, le hago llegar
mis comentarios y evaluacién junto con algunas de las recomendaciones, aprovechando la

ocasion para enviarle mi mas distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
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Dr. Antonio Granero Gallegos
Coordinador del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Facultad de Ciencias de la Educacion

Universidad de Almeria

Universidad de Almeria Prof. Dr. Antonio Granero Gallegos
Carretera Sacramento s/n Coordinador del Grado en CC de la Actividad Fisica y del Deporte
04120, La Canada de San Urbano, Almeria  Facultad de Ciencias de la Educacion
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE (INEF) .E

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES DE LA ACTIVIDAD FISICA, DEL DEPORTE Y DEL OCIO

Madrid, a 21 de enero del 2021

Mtro. Emilio Manuel Arrayales Millan
Director Facultad de Deportes UABC

Atendiendo su solicitud realizada, aprovecho primeramente para agradecer y decirle que es todo
un honor recibir la invitacién como evaluador externo de la propuesta de modificacion del Plan de
Estudios 2012-2, Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte, de la Facultad de Deportes de la
Universidad Auténoma de Baja California y segundo, para emitir las observaciones y
recomendaciones que considero pertinentes atender a este plan de estudios.

Observaciones:

La justificacion, con la fundamentacién social, de la profesién e institucional justifican de
forma aceptable la necesidad de la modificacién del Plan de Estudios 2012-2, describiendo
de forma correcta el proceso de evaluacidn interna y externa, apoyandose también en
literatura cientifica internacional. Ademads, realiza una aceptable justificacion partiendo de
estadisticas internacionales a las estatales, mencionando entre medio las nacionales. Sin
embargo, no considero que sea prudente introducir el Técnico Superior Universitario dentro
del Plan de Estudios de Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte. Aunque si considero
importante que se oferte dicho Técnico Superior Universitario, ya que la sociedad lo
demanda.

Los alcances del programa educativo, estdn redactados de forma clara y concisa.

El apartado del Plan de Estudios de la Licenciatura, queda redactado de forma clara y
concreta. Ademds, se observa que estd adecuadamente basado en la justificacién, con la
evaluacién interna y externa realizada previamente. También, considero adecuada la
equivalencia de las unidades de aprendizaje del Plan 2009-2 al Plan 2021-2. Sin embargo,
no considero que sea necesario impartir dos materias relacionadas con la Bioguimica:
Fundamentos de la Bioquimica y Bioquimica de la Actividad Fisica; se podrian unificar.

En cuanto al apartado del Plan de Estudios de Técnico Superior Universitario, considero que
es un acierto en diseiiarlo en el drea de Actividades Recreativas y Turisticas. Sin embargo,
no considero aconsejable que un Técnico Superior Universitario deba recibir los mismos
contenidos que un Licenciado, aunque reciban contenidos similares. Un Licenciado, deberia
recibir mas contenidos y con mayor profundidad que un Técnico Superior Universitario,
puesto que no realizardn las mismas funciones cuando egresen y se inserten al mundo
laboral. Considero que el Técnico Superior Universitario debe ofertarse, pero no dentro del
Plan de Estudios 2021-2, sino como una opcion externa a éste.

Recomendaciones:

En la malla curricular, unificar las dos materias relacionadas con la Bioquimica:
Fundamentos de la Bioquimica y Bioquimica de la Actividad Fisica.
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e ElTécnico Superior Universitario debe ofertarse, pero no dentro del Plan de Estudios 2021-
2, sino como una opcidn externa a éste.

Sin mas, esperando haber atendido su solicitud satisfactoriamente, le hago llegar mi
evaluacidn junto con algunas de las recomendaciones.

ATENTAMENTE -

~Dr. Raul Fernandez Bafios
INEF-Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Universidad Politécnica de Madrid
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Bogota, enero 21 de 2021

Maestro

Emilio Manuel Arrayales Millan
Director de la Facultad de Deportes
Universidad Auténoma de Baja California
Campus Mexicali

Respetado Mtro. Emilio, reciba un cordial saludo y mis mejores deseos en sus
diversos compromisos.

Con la presente me permito manifestarle nuestra complacencia con las
modificaciones realizadas al plan de estudios 2012-2, de la Licenciatura en Actividad
Fisica y Deporte de la Facultad de Deportes de Universidad Autonoma de Baja
California — UABC, las cuales responden a las condiciones establecidas en el marco
del acuerdo de doble titulacion con el programa de Cultura Fisica, Deporte y

Recreacion, de la Universidad Santo Tomas.

Estaremos atento de cualquier requerimiento al respecto.

Cordialmente,

Jesls Astolfo Romero Garcia
Decano
Facultad de Cultura Fisica, Deporte y Recreacion

NIT. 860.012.357-6
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Valoracién de José Antonio de Paz, a la Propuesta de modificacion del Plan de Estudios 2012-2, que
presenta la Facultad de Deportes de la Universidad de Baja California, que se me ha solicitado
realizar.

Tras leer con atencién y analizar la propuesta de modificacion del plan de estudio
exitente, les comparto mis observaciones al mismo. Observaciones que no son mas
que la expresion reflexiva y subjetiva de mis opiniones respecto al mismo, bajo mi
experiencia de mas de 30 afios de docente universitario en estudios de Grado, Master
y Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica, que tienen la ventaja a la par que la
desventaja de estar formuladas desde fuera de la Facultad y Universidad que la
propone.

1.- En general, no es un nuevo plan, sino modificaciones menores de uno
preexistente, pues mantiene la misma estructura general, cambiando el nombre de
algunas materias, o reagrupando contenidos aparentemente existentes en el plan
antiguo.

2.- También he de subrayar, que la valoracién del plan de estudios, no puede ser muy
profunda, pues no se acompana de los principales descriptores de cada materia, PUA o
asignatura, y el los nombres no reflejan necesariamente los contenidos, objetivos de
aprendizaje, ni competencias que procuran. De hecho se recoge en el documento: “El
100% de los PUAS se actualiz6 en bibliografia posterior al 2015. Se actualizaron
conocimientos, habilidades y actitudes del 100% de PUAs. que se ha revisado la
bibliografia de las PUAS”. Dado que esta informacion no se ofrece, se limita la
profundidad con la que se puede hacer la revisién del plan. Por otra parte, sugiero
que si esa informacién no se ofrece, se retire del documento esa informacién, ya que
no es contrastable.

3.- La formulacién de competencias que se pretende adquieran los alumnos, las veo
formuladas de forma demasiado genérica.

4.- Teniendo en cuenta que la licenciatura se desarrolla durante cuatro afios y que las
ciencias del deporte abarcan bastantes ramas de conocimiento, se echa en falta un
mayor contenido de las ciencias fundamentales para la Ciencias del Deporte,
(pedagogia, psicologia, anatomia, fisiologia...) y un exceso de intento de
especializacién que no parece propio de una licenciatura.

5.- Un aspecto que me ha llamado la atencién, aunque entiendo que es Util para la
organizacién de la docencia, es la carga lectiva de las materias, todas de similar carga,
tanto las basicas fundamentales como las instrumentales concretas.

6.- La carga prdctica:

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte m Campus de Vegazana s/n ® 24071 Leon ® Tel.: (+34) 987 29 3019
www.unileon.es ® japazf@unileon.es
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a) La relacién de horas lectivas tedricas/practicas 1:1, no parece muy realista, maxime
en materias basicas con contenidos trasversales con otras asignaturas de aplicacién
de esa materia bdsica, como por ejemplo la fisiologia basica, fisiologia del ejercicio,
prescripcién en ejercicio y entrenamiento, cuantificacion de la carga, etc... creo seria
conveniente incrementar la carga tedrica en las mds basicas y mantener esa relacion,
o incluso mayor de la practica, en las aplicadas de esas materias basicas. De no ser asi,
sugiero que una comision de calidad se cerciore de la no duplicidad de contenidos
tedricos y/o practicos entre las diferentes asignaturas.

b) Por otra parte, la realizacién de verdaderas practicas de laboratorio en asignaturas
basicas (en las que el alumno manipulg, realiza, no sélo es un espectador), con grupos
mas reducidos de alumnos y con esa carga horaria de practica, harfa necesario la
existencia de varios laboratorios, muchos instrumentos en cada laboratorio como
para poder organizar “15 practicas” diferentes, ademds de mayor nilmero de
profesores.

7. No se entiende muy bien que algunas Unidades de Aprendizaje (“asignaturas”)
estén consideradas en la etapa bdsica, como por ejemplo la “Tendencia fitness”, o las
diddcticas especificas maxime cuando no se contempla una materia mas basica (y
previa) como es la pedagogia. (Por qué unas didacticas especificas son consideradas
de la etapa badsica y otras didacticas también especificas son de la etapa disciplinar?,
por ejemplo didactica de “deportes de tiempo y marca” o didactica de “deportes de
apreciacién”, o de “combate”.

8.- Las salidas profesionales que se mencionan son la docencia, el entrenamiento, la
administracién y la salud: no parce muy equilibrada la distribucion crediticia del
programa en relacion a estas salidas profesionales.

9.- Otro aspecto, es que puede ser un error, es pretender abarcar demasiado en una
licenciatura o grado, la tendencia en todos los paises es que la verdadera capacitacion
profesional en el mundo actual ha de realizarse mediante estudios de postgrado
(post-licenciatura): cursos especificos, cursos de especializacién, maestrias,.... De
forma que emplear demasiado tiempo en aspectos no basicos para su profesion o
capacitacion, resta profundidad a otros aspectos mas basicos y mas acordes a sus
competencias profesionales.

10.- Otro aspecto que me llama la atencién, que va en contra de las tendencias en la
mayor parte de los paises, es la inexistencia de un trabajo fin de licenciatura, en el que
los alumnos puedan expresar los conocimientos, habilidades y competencias que han
adquirido en el trascurso de sus estudios en la licenciatura. Trabajo no como forma de
graduarse, sino como “Asignatura” con alto contenido crediticio.

11.- El nombre y la presencia de algunas PUAs en el Plan de estudios, no me parece
muy acertado:

a) Considero que el nombre de las PUAs ha de ponerse en espafiol, (;¢Health, Exercise
and Sports Assessment??)

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte m Campus de Vegazana s/n ® 24071 Leon ® Tel.: (+34) 987 29 3019
www.unileon.es ® japazf@unileon.es

130



Facultad Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
José Antonio de Paz

universidad Catedratico de Universidad
deledn

b) No se adivina qué contenidos se pueden impartir con tanta carta horaria en
algunas PUAs que no se hayan impartido en otras materias:

Health, Exercise and Sports Assessment: ;qué contenidos se impartirian que no
fueran impartidos también en prevencién o en prescripcién de ejercicio, o en
entrenamiento.....?

Cuantificaciéon de la Carga de Entrenamiento Deportivo: ;qué contenidos se
impartirian que no fueran impartidos también en fisiologia del ejercicio, en
entrenamiento deportivo, en acodicionamiento fisico o prescripcion de ejercicio...?

Medios Tecnoldgicos para el Control y Prescripcién del Ejercicio: ;qué contenidos se
impartirian que no fueran impartidos también en Biomecanica, entrenamiento
deportivo, fisiologia del ejercicio o prescripcidn de ejercicio....?

12.- No entiendo bien, la optatividad de “Educacién civica o ética”, creo que es un
aspecto bdsico que merece ser considerado como obligatorio, o en su defecto quitar
del plan de estudios.

13.- ¢Qué significa, los requisitos “RQ***””2

14.- Existe algin pequefio error en la bibliografia que se ha empleado para la
fundamentacién del documento, aparece alguna como en prensa, es del 2018, y ya no
esta en prensa. No me parece muy pertinente en el documento del plan de estudios,
poner alguna bibliografia que es propia de una PUA y no de la propuesta de un
documento de re-elaboracién de un plan de estudios (por ejemplo: Engel et al, 2018;
Wormgoor et al 2018).

Agradezco la confianza que han depositado en mi, al solicitar mi valoracién del Plan. Y
quedo a su disposicién, para aclarar, contrastar o profundizar en alguna de mis
observaciones que he formulado, por si [o consideraran oportuno.

Lo firmo en Ledn a 29 de Enero del 2021

DE PAZ Firmado

§ digitalmente por
L FERNANDE e paz
Z JOSE FERNANDEZ JOSE
ANTONIO -

ANTONIO - 09725896R

Fecha: 2021.01.29

09725896R 14:05:38 40100

Fdo: Dr. José Antonio de Paz
japazf@unileon.es
Catedratico de Fisiologia de la Universidad de Ledn, (ULE)

Docente de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, ULE
Coordinador del Master Universitario en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, ULE
Coordinador del Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, ULE

Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte ® Campus de Vegazana s/n ® 24071 Leon ® Tel.: (+34) 987 29 3019
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Mtro. Emilio Manuel Arrayales Millin

Director Facultad de Deportes UABC

En primer lugar, me gustaria agradecerle y hacerle saber que es para mi todo un
honor recibir la invitacion para participar en este proceso de Evaluacion. Atendiendo a
ello, una vez revisada con detenimiento la propuesta de modificacion del Plan de
Estudios 2012-2, Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte, de la Facultad de
Deportes de la Universidad Auténoma de Baja California, paso a emitir como
EVALUADOR EXTERNO las observaciones y recomendaciones que considero
pertinentes atender a este plan de estudios:

1. En relacion al texto escrito, he podido observar que existen diversos errores
gramaticales en el texto que deberian ser subsanados (pagina 5, doble espacio en pagina
6 primer parrafo, sangria en la pagina 9, etc.). A pesar de ello, el texto esta bien
redactado y bien estructurado.

2. Se recomienda en el Contexto Internacional, usar una bibliografia mas actualizada,
pues es necesario hacer mencion a ella para equiparar esta propuesta a la situacion
actual. Por otro lado, se muestra adecuado el acercamiento (de inactividad fisica y
enfermedades) que se lleva a cabo de la poblacion de lo mas general a lo mas
especifico, aunque los datos de la poblacion Mexicana son poco actuales.

3. En el apartado [/.3. Fundamentacion institucional, se ha llevado un trabajo para
analizar el plan de estudios. A pesar de alabar gratamente esta iniciativa, la cual es
interesante para el cometido, seria aun de mayor interés si la muestra hubiera sido
representativa del universo. Solo asi, se podria hacer un estudio exacto de cuadl es la
verdadera evaluacion del curriculum. Esto, podria ser tenido en cuenta para futuras
evaluaciones. A pesar de ello, es gratificante observar que los datos obtenidos (87%)
son mayoritariamente de satisfaccion del estudiante hacia el plan de estudios. Esto es un
buen reconocimiento a la labor que estan desempefiando. Igualmente, es merito
reconocible que el profesorado en su mayoria, exprese que existe buena congruencia
entre el proposito del programa de unidad de aprendizaje y la competencia, aunque
obviamente, hay que establecer directrices futuras de mejora interna.

4. Podria ser teniendo en cuenta para futuras modificaciones las sugerencias del
profesorado sobre la incongruencia entre el nombre y el contenido de diversos
programas de unidades de aprendizaje. Esto suele ser un aspecto muy comtn en muchas
titulaciones y a veces es dificil de solventar, mas si cabe, cuando una misma materia es
impartida por varios docentes que no mantienen coordinacion entre ellos. Esta
coordinacion, si se da el caso de diversos docentes, es imprescindible para que exista
coherencia en cada una de las materias.
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5. Se aconseja ademds, hacer una revision actualizada, por lo menos cada 3 afios
maximo (lo ideal seria cada afio), de los programas de la unidad de aprendizaje. Esta
actualizacion podria llevarse a cabo por el profesorado competente de cada una de ellas,
y atender a las demandas actuales de cada momento. Hay que recordar que la Actividad
Fisica y el Deporte es un campo de investigacion muy activo que ofrece cada afio
innumerable contenido cientifico aplicable al campo de la ensefianza, y que es preciso
reconsiderar en nuestros programas afio tras afio.

6. En relacion al profesorado, al igual que ocurre en otros paises como Espafia, Francia,
Alemania o Inglaterra, se aconseja que se mejore la solidez de la plantilla con Personal
de Tiempo Completo. Esto debe ser una medida a medio-largo plazo pero que ayudara a
consolidar no solo a las personas, sino a que ellas desarrollen plenamente su carrera
profesional en estas titulaciones apostando su total esfuerzo y tiempo en la mejora de
los titulos.

7. Con respecto a las PUAs del area de Pedagogia, quizas seria adecuando introducir
una PUA sobre Metodologia de Ensefianza (excepto si estuviera incluida en alguna de
las ya nombradas como Didactica o Practica Docente).

8. En las PUAs relacionadas con el area biomédica, no existe ninguna sobre
Prescripcion de Ejercicio en escolares y/o jovenes. Quizas deberia tenerse en
consideracion, teniendo en cuenta la poblacidn de México y los estudios existentes al
respecto de la poblacion escolar.

9. Una vez analizado el plan de estudios, es importante tener claro cuales son las
principales salidas profesionales de los estudiantes, para asi ajustar la distribucion de
créditos por areas de conocimiento. Esto ademas deberia ir acompafiado de un proceso
de reflexion sobre si alguna de las areas (como la Pedagogica, por ejemplo), merece un
aumento de créditos.

10. Es de gran interés la existencia y actualizacion de la materia de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién o incluso de Comunicacion Oral y Escrita. Algunas
facultades de Ciencias del Deporte llevan tiempo incluyendo contenidos relacionados
con ello, para intentar ajustarse a las demandas actuales de la ensefianza digital, el
entrenamiento on line e incluso la evaluacidn a distancia. Estupenda iniciativa que
merece bien ser alabada.

11. Existe una buena adecuacién de las unidades de aprendizaje del Plan 2021 con
respecto al plan anterior. Ademas, es muy reconocible la introduccién de diversas
materias como Actividades en la naturaleza o Tendencias del Fitness, acordes a las
nuevas lineas de trabajo en Actividad Fisica y Deporte.

12. Con respecto al Técnico Superior Universitario, llama la atencion la existencia de
multitud de semejanzas con respecto al Licenciado, aspecto que puede llegar a
confundir en un futuro al alumnado e incluso a las competencias profesionales a
desarrollar y ocupar por uno y otro. Seria de ayuda revisar la pagina 51, sobre el sector
Publica y Privado del TSU, y comprobar si corresponde exactamente al del Licenciado
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o tiene salida profesionales distintas. A pesar de ello, existen grandes diferencias en la
carga lectiva la cual es muy superior en el Licenciado, no tanto en la parte basica, pero
si en la Disciplinaria (con 59 créditos mas), en la Terminal y en las Practicas
profesionales.

13. Finalmente, se recomienda tener actualizadas las paginas web de las Facultades para
poder disponer en ellas de los Planes de Estudios, las Guias Docentes actualizadas, el
profesorado a impartir en cada materia, etc., para poder darle una mayor calidad y
transparencia al titulo.

Por todo ello, le doy la enhorabuena por el trabajo llevado a cabo y por el avance
conseguido en los ultimos afios en la UABC. Sin mas, esperando haber atendido su
solicitud satisfactoriamente, le hago llegar mi evaluacion.

Granada, a 26/01/2021

Fdo: Antonio Baena Extremera

Profesor Titular de Universidad

Director de Secretariado de Formacién, Innovacidén y Evaluacidn Docente de la
Universidad de Granada.

Director del Grupo de Investigacion HUM 979 Didactic and Innovation in
Education and Physical Sport Activity

Dr. Antonio Baena Extremera

Webs:

ORCID: http:/oreid.org/0000-0002-3597-4038

Rescarcher 1D D-8391-2016
http://www.researcherid.com/rid/D-8391-2016

Scopus Author 1D 35101372900

Dialnet Author ID 608682
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor? codigo=608682
https://scholar. google.cs/citations?user=pzermSsAAA AT &hl=cs
hitps://www.researchgate net/prolile/Antonio_lLixtremera
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“Por una Profesionalizacidn Académica en la Cultura Fisica y en el Deporte”

Cuernavaca; Morelos a 29 de enero de 2021
Oficio: FCD¥2021/058

Facultad de Ciendas
del Deporte

MTRO. EMILIO EMANUEL ARRAYALES MILLAN
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE DEPORTES
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

PRESENTE.

Por medio del presente, me pongo en contacto referente ala solicitud de revisidn del documento de
modificacidn del Plan de Estudios 2012-2, de Licenciado en Actividad Fisica y Deporte dela Facultad de
Deportes de UABC, que me fua asignado por el Director de la FCD Vicente Ramirez Vargas.

Antes que nada, me gustaria felicitar a su equipo por el excelentetrabajo que ha realizado al actualizar el
plan de estudios, tarea de surma importancia para cumplir a cabalidad con la responsabilidad de las
universidades de brindar una preparacidn de calidad que solverte las problematicas actuales dela
sociedad.

A continuacidn, dejo algunas observaciones puntuales para que sean analizadas por su equipo.

General: Revisar el formato de parrafo para que sea uniforme, se encontraron algunos detalles en la
sangria y espaciado.

Justificacidn:

e Actualizar los datos epidemioldgicos con los obtenidos por la ENSANUT 2018.

e Pag 9parrafo 2: Hablan de |a escasa actividad fisica en el estado, pero no presentan datos al
respecto, también seri importante presentar cuales son losimpedimentos que externan las
personas para la practica de actividad fisica.

e Parrafo 1 pagina 18, esta repetida |a informacidn del parrafo 4 de la pagina 17.

e Parrafo pagina 18, tomando en cuenta el niimero de campus, seria importan sefialar |a
distribucidn de los profesores, especialmente de los PTC.

e Penlltimo Parrafo de la pagina 24, habla de un 97% de desercidn, esimportante sefialar s se
refiere a que de todos los que desertan el 97% lo hace en esta etapa o a del total del matricula el
97% deserta.

Plan de estudios de Licenciatura:

* Launidad de aprendizaje Educacidn Civica y ética aparece como optativa, sin embargo, losvalores
fueron mencionados como importantes de reforzar de acuerdo con los empleadoresy estan
contemplados en la misidn y su objetivo.

e Consideramos esimportante revisar loscontenidos de |a unidad Acondicionamiento fisico 1, para
determinar si es necesarios cursar antes de morfofisiologia y bioquimica del ejercicio, esenciales
para comprender los procesos internos que permiten las adaptaciones al gjercicio.

e Del miamo modo seriaimportantetener acceso a todas|as unidades de aprendizaje para revisar
los cortenidos propuestos, especialmerte en la materia de nutricidn deportiva, cormo experiencia,EM

Ay, Univarsidad #1001, Col. Chamilpa, Cuarnavaca; Morelos. C.P. 82209 Una unlve:sldadde Cx‘e’eﬂdd RECTORIA

Talifono (01) 777 -329-T1-02 correo;: fed@uaam. mx 2017-2023
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