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DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX MAESTRE
Rector y Presidente del H. Consejo Universitario
Presente.-

Antepongo un cordial saludo a la remisién del acta de la sesién del H. Consejo
Técnico de la Facultad de Artes Mexicali de fecha 22 de agosto de 2025, asi como
del documento titulado “DROPP — Maestria en Artes Visuales”.

Lo anterior a fin de que se valore la inclusiéon de la propuesta de creacién del
programa educativo de posgrado denominado Maestria en Artes Visuales en la
agenda del H. Consejo Universitario.

Sin otro particular, agradezco sus finas atenciones reiterando la seguridad de mi
compromiso y estima.
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FACULTAD DE ARTES MEXICALI

ACTA DE LA SESION DEL H. CONSEJO TECNICO DE LA FACULTAD DE ARTES MEXICALI,
REALIZADA EL VIERNES 22 DE AGOSTO DE 2025 EN LA SALA DE CINE DE LA FACULTAD
DE ARTES MEXICALL.

En la ciudad de Mexicali, siendo las 12:10 horas del dia 22 de agosto de 2025, se reune el
Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali a fin de celebrar sesiéon convocada con la
anticipacién que exige la normativa vigente, dirigida por SALVADOR LEON GURIDI en calidad
de Presidente y actuando como Secretario CESAR RUBEN CASTRO FIGUEROA ------—--—nnn-—
Salvador Ledn Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. Hola,
muy buena tarde. Saludo y agradezco la presencia de todas y todos, miembros del H.
Consejo Técnico, cuya apertura me permito declarar en cumplimiento del punto uno del
orden del dia, siendo las 12:11 horas del 22 de agosto de 2025. En desahogo del punto dos,
solicito al Consejero Secretario que realice el pase lista y nos informe sobre el nimero de
consejeras y consejeros que asisten a esta sesién de Consejo Técnico. César Rubén Castro
Figueroa, Secretario del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. Buenas tardes,
iniciamos con las y los consejeros propietarios: Salvador Leén Guridi. Presente; Alejandro
Francisco Espinoza Galindo. Presente; Angélica Basilia Madrid Navarro. Presente; Armando
Navarro Sudrez. Presente; Juan Ramén Aglndez Vargas. Presente; Ralil Fernando Linares
Borboa. Presente; Lizbeth Mufioz Bravo. Presente; Ana Cristina Rodriguez Hernéndez.
Presente; Jessica Janeth Avilés Zufiiga. Presente; Angel Noa Ridaura Trujillo. —; Fernanda
Medellin Casarez. Presente; Mario Efrain Gonzélez Cantero. ----; Emily Félix Herndndez. -—-;
A continuacion, consejeras y consejeros suplentes: Cristina Conde Felix. Presente; Jorge
Alfredo Martinez Mart{inez. Presente; Luz Yaneli Montiel Berimen. Presente; Marycarmen de
Montserrat Arroyo Macias. Presente; Aida Aracely Larrafiaga Fu. Presente; César Rubén
Castro Figueroa. Presente; Axel Eduardo Nufiez Morales. Presente; Juan Alfonso Vega Leal.
Presente; Ana Lucia De Alba Tapia. —; Karen Melissa Chon Rubio. -—-; Stephanie Ramos
Cota. Presente; Julidn Cortez Leyva. Presente; Octavio Ibarra Espinoza. . César Rubén
Castro Figueroa, Secretario del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. Sefior
Presidente, contamos con la presencia de 11 consejeras y consejeros con derecho a voz y
votoy 9 consejeras y consejeros con derecho a voz, sin derecho a voto. Salvador Leén Guridi,
Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. Con la asistencia de 11
consejeras y consejeros con derecho a voto, existe quérum legal para llevar a cabo la sesién,
por lo tanto, los acuerdos tendran validez legal con fundamento en el Articulo 164 del Estatuto
General de la Universidad Autébnoma de Baja California. En desahogo del punto tres, solicito
al Consejero Secretario dé lectura al orden del dia establecido en la convocatoria
correspondiente. César Rubén Castro Figueroa, Secretario del Consejo Técnico de la
Facultad de Artes Mexicali. ORDEN DEL DIA: 1. Apertura de la sesién; 2. Lista de asistencia y
declaracién de quérum legal; 3. Lectura y aprobacién del Orden del dia; 4. Presentacién de
la propuesta de creacion del programa de Maestria en Artes Visuales; 5. Clausura de la
sesion.
Salvador Leén Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali.
¢Alguna intervencion? No habiendo intervenciones, solicito al Consejero Secretario someta
a votacion el orden del dia. César Rubén Castro Figueroa, Secretario del Consejo Técnico de
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la Facultad de Artes Mexicali. Las consejeras y consejeros que estén a favor de aprobar el
orden del dia, sirvanse manifestar su aprobacion levantando la mano. Las consejeras y
consejeros que estén en contra, sirvanse manifestar su opinién levantando la mano.
;Abstenciones? Se aprueba el orden del dia por unanimidad.
Salvador Leén Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. En
desahogo del punto cuatro del orden del dia, con fundamento en el Articulo 161 del Estatuto
General de la Universidad Auténoma de Baja California, solicito el acuerdo por consenso
para que el Dr. Mario Javier Bogarin Quintana presente la Propuesta de Creacién del
programa de Maestria en Artes Visuales.
Mario Javier Bogarin Quintana, Coordinador de Investigacién y Posgrado de la Facultad de
Artes Mexicali. Buena tarde, agradezco al H. Consejo Técnico la oportunidad de presentar el
Proyecto de creacion de la Maestria en Artes Visuales como una consecuencia de los
procesos de formalizacion del quehacer artistico en nuestra Facultad, pero también en
nuestra regién, con la intencién de que el publico cuente con un posgrado en artes de
caracter profesionalizante, que abarque tanto la creacién artistica en los multiples ambitos
de las artes visuales como su necesaria sustentacién discursiva en planteamientos tedrico-
metodoldgicos pertinentes e innovadores. Lo anterior se expresa a través de cuatro
competencias profesionales que toman en cuenta el disefio de proyectos, la produccién de
obra, la promocién artistica y las estrategias de mediacién para la promocién de obra: a)
Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito
artistico global con respeto y responsabilidad social; b) Producir obra artistica mediante la
aplicacién de teorias generales del arte, metodologias interdisciplinarias y nuevas
tecnologias de la informacién para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la
sociedad con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos; c)
Implementar estrategias de promocién artistica mediante la aplicaciéon de conocimientos de
gestion cultural para el fortalecimiento del mercado del arte con perspectiva critica,
innovacién y perseverancia, y d) Emplear estrategias de mediacion de contenidos
especializados de las artes visuales aplicando herramientas teérico-practicas de la
educacion artistica para sensibilizar y formar publicos reconociendo la diversidad de
pensamiento con adaptabilidad a contextos mdltiples. Estas competencias se produjeron a
partir de un estudio de factibilidad que arrojé necesidades relacionadas con dichos ambitos
de la produccion y difusion artistica en nuestra regidén. Se presenta esta propuesta de
programa con orientacion profesional en la modalidad no escolarizada tomando en
consideracion que la Facultad de Artes Mexicali cuenta ya con una habilitacién que le permite
generar un espacio de posgrado que sera sustentado por académicos y académicas con
experiencia productiva, tedrico-metodoldgica y que son capaces de generar y sostener
redes de colaboraciéon nacionales e internacionales, todo ello en beneficio de nuestro
estudiantado.
Salvador Leon Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali.
Gracias Dr. Bogarin. jAlguna intervencion del consejo? Fernanda Medellin Césarez,
Consejera Propietaria. ;Sera posible que se muestre nuevamente la diapositiva
correspondiente al mapa curricular del plan de estudios? Muchas gracias. Lizbeth Mufioz
Bravo, Consejera Propietaria. Me gustaria comentar sobre la experiencia con la metodologia
ya que es importante que las y los alumnos comprendan la Iégica con base en la cual se
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originan las materias del plan de estudios. Primeramente se identifican problematicas, que
se transfieren en la elaboracion de las competencias profesionales generales para
desdoblarse después en las competencias especificas y sus correspondientes
conocimientos, habilidades y valores, que se veran reflejados en las unidades de aprendizaje
que componen el mapa curricular. Juan Alfonso Vega Leal, Consejero Suplente. Me parece
muy buena iniciativa ya que la Unica opcion de posgrado en nuestra area disciplinar en
Mexicali se encuentra en una institucion privada y que las opciones mds cercanas se
encuentran en la ciudad de Tijuana. La apertura de esta maestria le facilita a los estudiantes
considerar una oportunidad de desarrollo en el posgrado en nuestra propia ciudad. Jorge
Alfredo Martinez Mart{inez, Consejero Suplente. Felicito al grupo de compafieros que
trabajaron en la elaboracién del proyecto de la maestria porque con él se construye
comunidad. Felicito al equipo coordinado por el Dr. Mario Bogarin y al director de la Facultad
por el liderazgo y vision de otorgar esta oportunidad a nuestras alumnas y alumnos, quienes
no tendran que salir de Mexicali para estudiar una maestria en su area de conocimiento.
Solicito el apoyo de este H. Consejo Técnico para que se apruebe la propuesta y se turne a
consejo universitario. Alejandro Francisco Espinoza Galindo, Consejero Propietario. Secundo
la mocién de Jorge y felicito al equipo por el trabajo realizado, que considero que es
consecuencia del trabajo y experiencia de muchos afios. Aprovecho para manifestar mi
interés por participar en la planta docente del programa. Angélica Basilia Madrid Navarro,
Consejera Propietaria. Felicito nuevamente al equipo de trabajo por lo oportuno del
programa de maestria y también manifiesto mi interés por participar en la planta docente.
Armando Navarro Suarez, Consejero Propietario. Felicito al equipo por optar por la
modalidad no escolarizada. Esto es muy valioso, ya que se abre la oportunidad a que todo
México nos conozca gracias a nuestra oferta educativa. Conozco personas en otras
localidades que estarian interesadas en cursar un programa como este. Marycarmen de
Montserrat Arroyo Macias, Consejera Suplente. Estamos en un momento histérico para la
facultad por la oportunidad para egresados y alumnos y como nos permite ampliar nuestros
conocimientos al ser un programa no escolarizado. Felicito de nuevo a todo el equipo por el
trabajo. Salvador Ledn Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes
Mexicali. No habiendo mas intervenciones, solicito al Consejero Secretario que someta a
votacion la Propuesta de Creacion del programa de Maestria en Artes Visuales. César Rubén
Castro Figueroa, Secretario del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali. Las
consejeras y consejeros que estén a favor de aprobar la Propuesta de Creacién del programa
de Maestria en Artes Visuales, sirvanse manifestar su aprobacién levantando la mano. Las
consejeras y consejeros que estén en contra, sirvanse manifestar su opinién levantando la
mano. ;jAbstenciones? Se aprueba la Propuesta de Creacion del programa de Maestria en
Artes Visuales por unanimidad.
Salvador Leén Guridi, Presidente del Consejo Técnico de la Facultad de Artes. En desahogo
del punto cinco, vy tltimo del orden del dia, declaro la clausura de esta sesién siendo las 12:46
horas del dia viernes 22 de agosto de 2025. Muchas gracias a todas y a todos por su valiosa
labor. Antes de despedirnos me gustaria invitarles a un momento de reflexion sobre la
trascendencia de la labor que realizamos este y todos los dias por la comunidad de nuestra
facultad. Hagamoslo en memoria de nuestros queridos compafieros Rosa Andrea Gémez
Zuafiga y Miguel Angel Hernandez Cota, quienes entregaron su vida y talento a nuestras
alumnas y alumnos. Que tengan una excelente tarde y feliz fin de semana.

¢
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Clausura de la sesion del Consejo Técnico. Doy fe, César Rubén Castro Figueroa, Secretario
del Consejo Técnico de la Facultad de Artes Mexicali.

PRESIDENTE

/' SALVADOR LEON GURIDI .
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ACTA DE LA SESION DEL CONSEJO DE VINCULACION DE LA
FACULTAD DE ARTES MEXICALI REALIZADA ViA
TELECONFERENCIA EL 7 DE AGOSTO DE 2025

Siendo las 11:00 horas, se dio inicio a la sesion con la presencia de:
Salvador Leon Guridi, Director; Rosa Herlinda Beltrdn Pedrin, Coord.
de Extension y Vinculacion; Ricardo Higuera Gonzalez, Coord. de
Danza; Héctor Bazaca Lépez, Coord. de Artes Visuales; Humberto
Orozoco Orozco, Coord. de Animacion Digital y Efectos Visuales; José
IAesta, Director del Festival Pixelatl; Julio César Quintero Hernandez,
Director de la Escuela Nacional de Danza Folclorica; Luis Hernandez,
Steppling Art Gallery SDSU-Imperial Valley; Amadis Ross Gonzalez,
CENIDIAP; y Mario Javier Bogarin Quintana, Coord. de Investigacion y
Posgrado; quienes atendieron el siguiente: ------------------=-----—--

1. Apertura de la sesion.
2. Presentacion de la propuesta de creacion de la Maestria en Artes
Visuales.
3. Clausura.

Procediendo al desahogo del orden del dia, una vez presentadas las
personas que integran el Consejo de Vinculacion de la Facultad de
Artes Mexicali, Mario Javier Bogarin Quintana presento la propuesta de
creacion del programa educativo de posgrado denominado Maestria en
Artes Visuales, indicando que se trata de una propuesta fundamentada
en el andlisis de las necesidades sociales del contexto en el que se
ubicaré el programa educativo, asi como de la oferta y demanda de
programas afines. Se revisaron los apartados correspondientes al plan
de estudios del programa poniendo énfasis en la metodologia de disefio
curricular utilizada y las problematicas por atender, asi como las
competencias profesionales, competencias especificas,
conocimientos, habilidades, actitudes y valores por desarrollar en el
curso del programa. Una vez discutida la propuesta, los consejeros Luis
Hernandez y Amadis Ross Gonzalez, manifestaron la disposicién de
Steppling Art Gallery SDSU y del Centro Nacional de Investigacion,
Documentacion e Informacion de Artes Plasticas, respectivamente, a
colaborar con el programa mediante la movilidad académica del
personal con perfiles afines al mismo adscritos a las entidades que
representan. Del mismo modo, Julio César Quintero Hernandez felicitd
al equipo de trabajo y puso de manifiesto el interés por seguir
colaborando con la UABC a través de la Facultad de Artes Mexicali.



Acto seguido, se acordé compartir via correo electronico la ultima
version del documento a fin de tener oportunidad de identificar algun
area de oportunidad adicional. Finalmente, siendo las 12:10 horas se
declard la clausura la sesién. Doy fe, Rosa Herlinda Beltran Pedrin,
Coordinadora de Extensién y Vinculacion de la Facultad de Artes
Mexicali.

Mtro. Salvador Leon Guridi, Director CO/A/CC
Mtra. Rosa Herlinda Beltran Pedrin, Coord. de Extension y Vinculacion %,Z_
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Dr. Luis Enrique Palafox Maestre
Rector

Mtra. Edith Montiel Ayala
Secretaria General

Dr. Jesus Adolfo Soto Curiel
Vicerrector del Campus Mexicali

Dra. Dora Luz Flores Gutiérrez
Coordinadora General de Investigacién y Posgrado

Mtro. Salvador Leén Guridi
Director de la Facultad de Artes Mexicali

Mtra. Cristina Conde Felix
Subdirectora de la Facultad de Artes Mexicali

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana
Coordinador de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes Mexicali

Mtro. Francisco Guzman Aguirre
Jefe del Departamento de Posgrado
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PROYECTO DE CREACION DE LA MAESTRIA EN ARTES VISUALES

Coordinacion del proyecto

Mtro. Salvador Le6n Guridi — Director de la Facultad de Artes Mexicali

Mtra. Cristina Conde Felix — Subdirectora de la Facultad de Artes Mexicali

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana — Coordinador de Investigacion y Posgrado de
la Facultad de Artes Mexicali

Colaboraciones del proyecto

Mtro. Sergio Rommel Alfonso Guzman
Mtra. Marycarmen de Montserrat Arroyo Macias
Mtro. Héctor Manuel Bazaca Lopez

Dr. Demian Eduardo Carmona Villafafia
Mtro. César Rubén Castro Figueroa
Mtra. Aida Araceli Larrafiaga Fu

Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez
Dra. Martha Patricia Medellin Martinez
Mtra. Luz Yaneli Montiel Berumen

Mtra. Lizbeth Mufioz Bravo

Dr. Jesus Humberto Orozco Orozco

Dr. Marco Antonio Pérez Cota

Mtro. Teruaki Yamaguchi

Asesoriay revision de la metodologia de disefio curricular

Dra. Yaralin Aceves Villanueva — Jefa del Departamento de Apoyo a la Docencia y
la Investigacion, Campus Mexicali

Lic. Luz Elena Franco Ruiz — Analista de Disefio Curricular del Departamento de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion, Campus Mexicali
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1. Datos de identificacion del programa educativo

Unidad académica responsable: Facultad de Artes Mexicali
Nombre del programa educativo: Maestria en Artes Visuales
Campo de orientacion: Profesional

Grado que otorga: Maestria

Modalidad del programa educativo: No Escolarizado
Caracteristicas del programa educativo: Unisede
Organizacion del programa educativo: Semestral

Idioma en que se imparte el programa educativo: Espafiol

Area de conocimiento: Educacion, Humanidades y Artes
2. Justificacion del programa educativo

2.1 Pertinencia del programa educativo

2.1.1. Andlisis de Necesidades Sociales.

Objetivo.
Determinar las necesidades y probleméticas sociales estatales, regionales,
nacionales e internacionales (actuales y futuras) que atendera el programa

educativo de Maestria en Artes Visuales de la UABC y de sus egresados.

Método.

Se llevo a cabo una investigacion documental a través de la identificacion y analisis
de fuentes de informacién relacionadas con el contexto en el que se circunscribira
el programa educativo de Maestria en Artes Visuales. Las fuentes consultadas
fueron los planes de desarrollo vigentes, nacional, estatal e institucional,
documentos y reportes estadisticos de organismos nacionales e internacionales

como el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Consejo Nacional de



Poblacion (CONAPO), Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO), Secretaria de Cultura del Gobierno de México,
Centro Nacional de las Artes (CENART) y Secretaria de Cultura de Baja California
entre otras. De la misma manera, fueron consideradas diversas publicaciones en
revistas cientificas y de divulgacion en Artes Visuales como El Ornitorrinco Tachado.
Revista en Artes Visuales; Revista de Investigacion en Artes Visuales; Cuadernos
de Mdsica, Artes Visuales y Artes Escénicas; Revista ERRATA; Paradigma Creativo
y CROMA; entre otras.

Para el andlisis y ordenamiento de informacion, se acudi6é a la técnica de
analisis de contenido, con base en tres categorias: contexto estatal, regional y
nacional, poniendo énfasis en las necesidades y problematicas sociales que
atendera el programa educativo de Maestria en Artes Visuales y de sus egresados,

y en esa misma linea su prospectiva.

2.1.2 Resultados

Contexto Estatal, Regional y Nacional en el que se Inscribira el Programa
Educativo de Maestria en Artes Visuales.

Baja California es una entidad que histéricamente ha tenido un crecimiento
acelerado. Durante el siglo XX la entidad tuvo una tasa promedio de crecimiento
anual de la poblacién de 5.8% mientras que el pais presentd una tasa promedio de
crecimiento anual de 2% durante el mismo periodo, lo anterior debido a los flujos de
migracion que capta Baja California dada su vinculacién econémica al estado de
California por su condicion de ser frontera con dicho estado (Cruz, 2007).

De acuerdo con el INEGI, en Baja California viven 3,769,020 personas, el
cual el 50.4% son del sexo masculino y 49.6% del sexo femenino. Asimismo, Baja
California ocupa el lugar 11 a nivel nacional por su numero de habitantes. Cabe
resaltar que el 94% de la poblacion vive en localidades urbanas y el resto en
localidades rurales. Otro punto a destacar es que la densidad de poblacion de Baja

California es de 53 personas por kildmetro cuadrado. Por otra parte, la esperanza


https://ornitorrincotachado.uaemex.mx/issue/view/1142
https://ornitorrincotachado.uaemex.mx/issue/view/1142

de vida en Baja California es de 76.0 afios, en México es de 75.2 afos (INEGI,
2023).

Como se menciond anteriormente, Baja California es una entidad que se
caracteriza por sus flujos migratorios que son un elemento importante de su
estructura socio-cultural; de esta manera, se reporta que entre 2015y 2020, llegaron
a vivir 211,416 personas a Baja California procedentes del resto de entidades del
pais por diversos motivos, por ejemplo: reunirse con familiares, buscar trabajo,
cambio u oferta de trabajo, motivos de estudio, motivos sociales, solicitar asilo
politico a los Estados Unidos entre otros. Es de destacar que en BC se tiene registro
de 49,130 personas mayores a 3 afios de edad que hablan alguna lengua indigena
de las cuales se destacan la lengua mixteca, zapoteca, nahuatl y triqui (INEGI,
2023).

Los datos por municipio, indican que Tijuana es el municipio que cuenta con
mayor nivel de poblacion concentrando el 51.01% de la poblacion total del estado,
mientras que Mexicali y Ensenada conjuntan el 27.85% y 11.78% de las personas
respectivamente. En tanto, Playas de Rosarito, San Quintin y Tecate son los
municipios con menor nivel de poblacion, los tres municipios suman el 9.37% de la
poblacién de Baja California.

En el caso de Baja California, la historiografia de la entidad se ha enfocado
principalmente en fendmenos econdmicos, sociales y politicos, por lo que se ha
dejado fuera a otro tipo de tdpicos importantes como los culturales y artisticos
(Pifera y Bejarano, 2011).Baja California no es una entidad que se caracteriza por
su produccion artistica; no obstante, se han orientado esfuerzos a nivel institucional
y gubernamentales para promover y divulgar la expresion artistica en la entidad. Por
ejemplo, el Instituto de Cultura de Baja California tiene entre sus propositos el
preservar el patrimonio cultural histérico, artistico, arqueolégico y arquitecténico de
la entidad, asi como alentar la participacién ciudadana en la promocién, fomento,
difusion de los valores culturales y fortalecer el cultivo de las bellas artes, el
desarrollo de la comunicacién social y ampliar la investigacion cultural estimulando
el rescate de las tradiciones populares, a través de su preservacion y conservacion

(Secretaria de Cultura de Baja California, 2023).



Por otra parte, de acuerdo con los datos del Sistema de Informacion Cultural,
en Baja California existen 28 centros culturales dedicados a la promocion y a la
divulgacioén de la cultura y el arte, de los cuales el municipio de Tijuana cuenta con
el mayor niumero de centros culturales, con un total de trece; le siguen Mexicali con

ocho, Ensenada con cinco y Tecate con dos (véase la Tabla 1).

Tabla 1. Centros Culturales en Baja California.

Ensenada
Centro Estatal de las Artes de Ensenada (CEARTE)
Centro Cultural ISSSTE Ensenada
Centro Cultural Riviera de Ensenada
Casa de la Cultura Profr. Miguel de Anda Jacobsen
Centro Cultural Santo Tomas
Mexicali
Centro Estatal de las Artes de Baja California
Centro Cultural Ciudad Morelos
Casa de la Cultura de Mexicali
Centro Cultural CREA Cultura
Casa de la Cultura del Barrio
Meyibd, Centro del Saber
Centro Cultural Guadalupe Victoria
Centro Cultural San Felipe
Tecate
Centro Cultural Tecate (CECUTEC)
Centro Estatal de las Artes Tecate
Tijuana
Cine Tonald (Sede Tijuana)
La Casa de las Ideas
Centro de Seguridad Social IMSS Tijuana
Casa de la Cultura Playas
Casa de la Cultura Ministro Luis Bazdresch
Centro Estatal de las Artes Tijuana
Casa de la Cultura de Tijuana
Casa de la Cultura El Pipila
Centro Cultural Artes del Libro
LOFT, Espacio de Creacion
Antiguo Palacio Municipal de Tljuana
Centro Cultural Tijuana (CECUT)
Centro Asociado de la Alianza Francesa de Tijuana
Fuente: Elaboracion Propia con datos del Sistema de Informacién Cultural.

El acceso a la educacion superior es un factor esencial para el desarrollo
profesional y econémico de una sociedad puesto que la inversion en este tipo de
educacion suele traer rendimientos una vez finalizados los estudios universitarios;

de esta manera, segun Data México durante el afio 2020 en Baja California, las
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areas del conocimiento con mayor numero de hombres matriculados en
licenciaturas fueron ingenieria, manufactura y construccion con una matricula de
22,513 estudiantes; administracion y negocios con una matricula de 13,306
estudiantes; y ciencias sociales y derecho con una matricula de 11,811 estudiantes.
De manera similar, las areas de estudio que concentraron mMas mujeres
matriculadas en licenciaturas fueron ciencias sociales y derecho con una matricula
de 17,893 estudiantes; administracion y negocios y ciencias de la salud con una
matricula de 17,221y 11,611 estudiantes, respectivamente.

En el caso de los estudios de maestria, las areas del conocimiento con mayor
namero de hombres matriculados fueron administracion y negocios con una
matricula de 1,030 estudiantes; ciencias sociales y derecho con una matricula de
684 estudiantes e Ingenieria, manufactura y construccion con una matricula de 494
estudiantes. En el caso de las mujeres, las maestrias con mayor cantidad de
matricula fueron administracion y negocios con una matricula de 1,000 estudiantes;
ciencias sociales y derecho con una matricula de 888 estudiantes y educacién con

una matricula de 1,000 estudiantes.

2.1.3 Necesidades y Probleméaticas Sociales que Atenderéa el Programa
Educativo y sus Egresados.

Para poder abordar las necesidades y probleméticas sociales que atendera el
programa de Maestria en Artes Visuales y sus egresados (as) es necesario
presentar una conceptualizacion genérica de las artes visuales y de las
competencias de egreso de este profesionista con el propdsito de precisar el rol que
tendra en la sociedad y en los mercados laborales.

La profesionalizacion de las Artes Visuales mediante un programa de
maestria presenta desafios que inician con el propio reconocimiento de la disciplina,
la cual integra contenidos multidireccionales relacionados con otras disciplinas. En
ese sentido, para una mejor comprensibn se presentan diversas

conceptualizaciones de las Artes Visuales:
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Maeso (2008) considera que las artes visuales proporcionan “el desarrollo de
capacidades, competencias y generacion de actitudes y valores socialmente
significativos, para un contexto determinado, en el que los actores del mismo [sic],
se transforman y transforman la realidad” (p. 146).

Elichiry y Regatky (2010) plantean que artes visuales “es el desarrollo de la
sensibilidad que involucra un concepto amplio de cultura ya que plantea interés por
estimular las capacidades imaginativas del individuo y de su grupo social para
desarrollar las potencialidades creadoras, organizar la propia experiencia y ponerla
en contacto con los otros” (p. 130).

Algunos autores, afirman que las “Artes Plasticas y Visuales no son
Gnicamente el resultado de determinadas habilidades manuales y el
perfeccionamiento técnico en el uso de los materiales y herramientas, sino que nos
proporcionan un conocimiento del mundo distinto y complementario al de las
ciencias” (Diaz, 2011, p. 164).

Para Aguirre et al. (2019) las artes visuales “son conceptualizadas como
manifestaciones expresivas que transmiten una orientacion artistica y cultural, con
un alto contenido comunicativo a través de la percepcién de la realidad y los
sentimientos que los creadores dan a conocer mediante sus productos visuales,
audiovisuales y multimediales” (p.193).

Andueza (2016) definio a las artes visuales como expresiones que se enfocan
en la creacién de trabajos apreciados como la pintura, escultura, cine, impresion,
fotografia y videoarte entre otras, en donde se expresa sentimientos e ideas de todo
lo que nos rodea.

Actualmente, las artes visuales se encuentran en la pintura, fotografia,
grabado, escultura, video-arte, arte digital, arte objetual, los proyectos
documentales, los productos multimedia u otras manifestaciones visuales bi-
tridimensionales.

Esta disciplina ha ampliado y potencializado sus diversas muestras de
representacion mediante la relacion con otras ciencias y la tecnologia. Esta ultima,
merece una atencion especial en la medida en que se convierte en un instrumento

para pensar el arte y representa nuevas modalidades de participacion y creacion
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artistica con facil acceso y mayor cobertura universal que no se limita a espacios
educativos o ciertos sectores sociales, sino que rompe brechas que inhiben un
desarrollo social y cultural mas inclusivo.

Desde el &mbito de la formacion en las Artes Visuales como punto central de
este apartado se requiere de la revision del estado de la disciplina, para establecer
aguellos aspectos que habran de examinarse como parte de los futuros trabajos de
disefio curricular del nuevo programa de Maestria en Artes Visuales. Los puntos
que se mencionan no pretenden abonar a una discusion conceptual de la disciplina
sino subrayar aquellos otros tépicos que complementen la profesionalizacion en la
disciplina para incursionar laboralmente en la investigacion, la produccién, la
docencia, la difusion del arte y la gestidn cultural entre otras.

En las artes visuales las aportaciones al conocimiento como producto de las
actividades investigativas son relativamente nuevas en comparacion a otras
ciencias.

Marin y Rodal (2019) mencionan que:

En sus veinticinco afios de existencia las aportaciones metodoldgicas

decisivas en Investigacion Basada en Artes se han producido principalmente

en cuatro ambitos: primero, en la fundamentacion epistemoldgica de cdmo

las artes son conocimiento Util para la investigacion en ciencias humanas y

sociales; segundo, en la exploracion de las posibilidades que proponen las

diferentes especialidades artisticas (artes visuales, danza, instalaciones,
masica, novela, performance, poesia, teatro, video, etc.); tercero, en las
adaptaciones segun diferentes disciplinas académicas (antropologia,
deporte, economia, educacion, enfermeria, historia del arte, psicologia,
trabajo social, etc.); y en cuarto lugar, en la fusion entre las especialidades
artisticas y las diferentes estrategias cualitativas (auto-etnografia
videografica, estudio de casos basados en la novela grafica, hermenéutica

visual, etc. (p. 886).

El programa de Maestria en Artes Visuales brindara una formacion en
investigacion y manejo metodoldgico porque los estudiantes podran aplicar técnicas

investigativas para generar conocimientos o mejorar su empleabilidad, ya que se
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trata de un programa profesionalizante. Independientemente del enfoque del
programa por investigacion o profesionalizante, existen posicionamientos sobre la
relevancia de los métodos de investigacion. Algunos autores sefalan que en “las
artes las metodologias tanto cuantitativas como cualitativas son sujeto o tema de
investigacion. De hecho, ambas investigan sobre las artes y los problemas
artisticos, pero ninguna de las dos reconoce las artes como metodologia de
investigacion” (Marin y Rodal, 2019, p. 883).

Lo anterior, se refuerza con la postura de la University of the Arts London
(2018) sobre que en la universidad es irremediable hacer investigacion y que los
nuevos profesorados universitarios son mas proclives a conciliar las formas de
creacion artistica que les son propias con los requerimientos de investigacion de la
academia. En ese sentido, los profesores tendran como desafio desarrollar en los
estudiantes las habilidades investigativas desde los diferentes enfoques, procesos,
técnicas y resultados, sin que se desequilibre la disciplina artistica y la
especializacion exigida en un programa profesionalizante.

El programa de maestria a crearse contribuird en los aprendizajes
significativos de los estudiantes y a continuar desarrollandoles su potencial creativo
para el aprovechamiento de los distintos lenguajes de expresion visual y plastica.
En esta perspectiva, los enfoques, métodos y practicas innovadoras de ensefianza
contenidas en el plan de estudios deberén reforzar los aprendizajes que sostienen
competencias artisticas propias de la disciplina, ademas de las necesarias para la
profesionalizacion de estas.

La transicién en la formacion profesional de la licenciatura a la maestria
representa nuevos desafios porque son otras necesidades y otras problematicas a
las que el nuevo programa debera responder porque los estudiantes han
desarrollado su capacidad creativa como requiere la disciplina pero este grado de
madurez demanda de conocimientos y habilidades que les permita continuar
evolucionando a la vez que se preparan para adquirir otros aprendizajes que son
necesarios para desempefarse profesionalmente en las mdultiples facetas que

como artistas tienen que llevar a cabo.
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Por otra parte, los artistas visuales han integrado a su labor creativa las
nociones de mapa, atlas y cartografia. Se mencionan dos corrientes de fuerza:
“artistas que han reelaborado o reinterpretado los mapas de la geografia fisica o
politica en su trabajo, y artistas que se han servido de la nocién expandida de mapa,
como constelacion de conceptos u organizacion visual de un conjunto complejo de
datos y relaciones” (Macaya, 2017) . Sin duda, la evolucién de estas corrientes
merece una atencion especial en la medida en que se posicionan como alternativas
laborales con un alto potencial de desarrollo para los artistas visuales (p.392).

Uno de los temas nodales en las artes visuales es el de las tecnologias de la
informacion, incluida la inteligencia artificial en la medida en que se han convertido
en un instrumento para pensar el arte y que posibilitan nuevas oportunidades de
participacion y creacion artistica. Empero, la incorporacion de la tecnologia en el
arte también ha generado debates y cuestionamientos acerca de la definicién
de arte y la creatividad humana, pero, sobre todo, en las formas como inteligencia
artificial influird en el futuro del arte.

La utilizacion de las nuevas tecnologias en la creacion, el analisis y el estudio
del Arte impone desafios para la formacién profesional porque se deben brindar los
conocimientos que demandan estas nuevas vias de expresion, las cuales empiezan
a registrar una acelerada tendencia de crecimiento.

Finalmente, se pone en contexto que en los Ultimos afios se ha producido
una interesante ampliacion de las practicas artisticas hacia el terreno de la accién
comunitaria. Macaya (2017) sefiala “que mas alld de la autoria individual, los
llamados “proyectos en contexto” se situan de lleno en el ambito de la creacion
comunal. Entienden la actividad artistica como una forma de activismo social
vinculada a comunidades especificas” (p.393).

Las necesidades y problematicas expuestas por los empleadores abordaron
aspectos sobre el estado de la cultura y el arte en Baja California y sus municipios;
el posicionamiento de la propia disciplina en la sociedad, la academia, el gobierno
y la empresa en los ambitos nacional y estatal; la difusion de las artes visuales por
parte del estado y las instituciones educativas en BC; el arte como recurso de

desistir los delitos cometidos por jovenes; los apoyos financieros gubernamentales
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y de particulares; el valor econémico de las artes visuales en el mercado nacional y
estatal; el papel de los egresadas(as) como agentes econdmicos en el mercado del
arte; el numero de galerias locales; las condiciones de los egresados(as) en los
mercados laborales actuales; los requerimientos de conocimientos en politica,
gestiébn y administracion publica para el desempefio profesional en el sector
gubernamental; la preparacion de los egresado(as) para formular, presentar y dar
seguimiento a proyectos artisticos sometidos a convocatorias; la valoracion de los
esfuerzos artisticos por parte de los mismos egresados(as); el abandono de los(as)
jovenes artistas de las obras que someten a convocatorias 0 entregadas a
productores o agentes; la atencion en el avance tecnoldgico y en la inteligencia
artificial como uno de los principales desafios para los egresados(as) en el
desarrollo de contenido y creaciones artisticas, incluida la fotografia; la fuga de
talentos hacia los Estados Unidos; la presencia de pocos artistas visuales nuevos
en ambientes que estan dominados por individuos con trayectorias de dos o tres
décadas; la pertinencia y la calidad de la formacién académica en las artes visuales;
el interés de los estudiantes en su proceso formativo acentuado en parte por sus
propias condiciones socioeconémicas; el papel pasivo de las universidades en BC
en la promocion y difusion de los trabajos artisticos de estudiantes, docentes y
egresados; el comportamiento desganado de los jévenes artistas egresados de las
universidades del estado, en particular de la Facultad de Artes; y por ultimo, la
condicién de frontera con atributos Unicos para el rescate de la cultura y el arte
mediante el trabajo individual y colectivo de los artistas visuales de Baja California

y de los Estados Unidos.

Los empleadores consideraron que lo expuesto en las problematicas y
necesidades en el ambito nacional y regional refleja puntualmente la situacion; sin
embargo, si destacaron que la poblacién bajacaliforniana carece del gusto por las
artes por lo que es necesario que se definan estrategias desde la politica publica y
educativa para fomentar la cultura y el arte, y con ello, incrementar el consumo del
arte tanto en medios tradicionales como por los teléfonos moviles, ya que

coincidieron en que casi todas las personas tiene uno en sus manos la mayor parte
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de su tiempo; ademas de la necesidad de profesionalizar las artes visuales en el
Estado.

2.1.4 Prospectiva de las Necesidades y Problematicas Sociales que Atendera
el Programa Educativo y los Egresados(as).

El andlisis prospectivo de las necesidades y problematicas incluye los elementos
expuestos tanto en el andlisis contextual como en la identificacion de necesidades
y probleméticas, ademas de aspectos recuperados de los propios actores sociales
involucrados en el campo de las artes visuales.

Los aspectos futuros para considerar en el programa de Maestria en Artes
Visuales a crearse estaran en torno a una tendencia ordinaria de las Artes Visuales
en cuanto a sus condiciones de evolucion y de las necesidades y problemas que se
presenten en el tiempo.

La formacion profesional a nivel de posgrado en las Artes Visuales requiere:
que el curriculo dé respuesta a las necesidades y demandas presentes y futuras de
los sectores sociales, publicos, productivos, educativos o culturales; de la inclusion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion no solo como fuente de
acceso a la informacién sino como soporte y fuente para la creacion y la produccién
de las expresiones artisticas; de proveer conocimientos, habilidades y valores
especificos que sitien a los egresados en los espacios de su quehacer artistico y
profesional; y de proporcionar elementos cognitivos, de conciencia social y de
fomento a la convivencia y a la tolerancia que les aseguren el desarrollo de patrones
de conducta que incidan favorablemente en el contexto dentro del cual se
desemperien profesionalmente. Esto ha quedado mas evidenciado con la pandemia
por la COVID-19 que ha trastocado la vida de las personas y de todos los sistemas
sociales, gubernamentales y productivos, donde el arte no es la excepcion.

A las anteriores consideraciones se incorporaran la relevancia y los retos
inherentes a la propia evolucion de las artes visuales; ya que éstas, a la luz de sus

aportes constituyen y sostienen a sectores sociales, publicos, privados, educativos
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y culturales, por ello, es necesario precisar cuéles son sus tendencias actuales,
pero, sobre todo, qué tan valioso les resulta la formacion de capital humano para su
impulso y desarrollo. De manera, que este conjunto de elementos debe constituirse
en criterios o variables sobre las cuales se tomen las decisiones de creacion del
plan de estudios, a saber:

1. El aumento de técnicas y herramientas de las denominadas artes visuales
contemporaneas, que incluyen la fotografia, el videoarte, el cine, la animacion,
o las diferentes combinaciones entre ellas.

2. El desarrollo de las nuevas expresiones artisticas basadas en las nuevas
tecnologias.

3. La incorporacion de la Inteligencia Artificial como poderosa herramienta en la

creacion y analisis de obras, incluyendo pintura, musica, fotografia y escultura.

La expansion del denominado arte ambiental o Land Art.

El auge del arte urbano.

La propagacioén del arte corporal.

La difusion de la combinacion escultura y arquitectura, que propicia el arte

ambiental o arte de la tierra.

La incorporacion a labor creativa las nociones de mapa, atlas y cartografia.

9. Lacomplementariedad de las artes visuales con otras disciplinas para lograr una
formaciébn mas integral como la gestion, la administracion, la docencia, la
mercadotecnia, la economia entre otras.

No oA

o

Todo lo anterior, muestra un escenario dindmico y competitivo, en el cual el
cambio es la Unica constante, resulta evidente el rol que desempefiara el Maestro(a)
de las Artes Visuales ante las necesidades y problematicas sociales del contexto en
el que ejercera. Por ello, se considera que el nuevo programa educativo de Maestria
en Artes Visuales de la UABC brindard& una formacion disciplinar y de
especializacion, para que los egresados(as) cuenten con los conocimientos y las
herramientas que les permitan resolver los problemas que se les presentan en su

desarrollo artistico y en los mercados laborales.

2.2. Contextualizacion del programa educativo

La Universidad Autbnoma de Baja California (UABC), como parte de su compromiso
con el desarrollo regional, a partir del 2003 diversifica su oferta educativa
implementando nuevos programas educativos a nivel licenciatura en el ambito de

las artes. Como resultado de esta iniciativa se incorporan programas de artes en
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todo el estado bajo la oferta de licenciaturas implementadas por la entonces Escuela
de Artes.

Actualmente la Facultad de Artes Mexicali de la UABC cuenta con cuatro programas
educativos en las disciplinas de a) Artes Visuales, b) Danza, c) Artes
Cinematograficas y Produccion Audiovisual, y d) Animacion Digital y Efectos
Visuales.

Los programas de licenciatura en el area de las artes fueron creados para
profesionalizar la actividad artistica y como tal, se ha logrado que nuestros
egresados(as) se incorporen en el &mbito laboral de produccién artistica y docencia.
En consideracién de lo anterior y luego de una primera experiencia con un posgrado
en Artes que involucraba a todas las disciplinas que entonces ofrecia la unidad
académica a nivel estatal, la Facultad de Artes Mexicali se ha planteado la
necesidad de ofertar un programa de posgrado con el objetivo fundamental de
formar profesionales de alto nivel en el campo de la produccién de artes visuales
para contribuir a su desarrollo y elevar su competitividad en el campo laboral.

A partir de esta iniciativa se llevé a cabo un estudio de factibilidad para ofertar un
programa de posgrado en artes visuales pertinente, que cubriera los intereses de
las y los egresados y de la comunidad artistica en general. En este sentido, nuestros
programas de licenciatura generan un area de oportunidad para la creacion de un

posgrado en este ambito de la produccion artistica.

2.2.1. Andlisis de Ofertay Demanda
Objetivo.

Analizar la oferta de programas educativos afines o iguales al de Maestria en Artes

Visuales, asi como la demanda vocacional para cursar dicho programa.

Método.

Se realizo investigacion documental en el &mbito nacional y estatal de programas
iguales o afines al programa educativo ofertado por la UABC. Para esto se consultd

informacion reciente de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
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Educacién Superior (ANUIES) 2021-2022, con el fin de analizar la oferta educativa

y la matricula de programas educativos afines al programa de estudio.

En este apartado, ademas se consideraron los datos estadisticos disponibles
en la Coordinacion General de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar (CGSEGE),
con el propdsito de reunir datos sobre la oferta, demanda y evolucion de la matricula

de las licenciaturas de la Facultad de Artes.

Para el analisis, se tomaron en cuenta los datos recuperados tanto a nivel
nacional como de la regién noroeste (segun la divisién de regiones de ANUIES), asi
como la oferta y matricula registradas para el ciclo 2021-2022 y dentro de la UABC,
del 2005-2 a 2023-2.

Resultados. A continuacion, se presentan resultados del analisis sobre la
educacion superior en el campo de las artes en los niveles de maestria y doctorado,
enfatizando en las instituciones educativas y sus programas de formacion en los
ambitos nacional e internacional; asi como en el comportamiento de la matricula en

nuestro pais y estado.

Con el fin de analizar la oferta de programas educativos de Maestria
especificos del area artistica y afines, se plantea un recorrido desde la mirada
internacional, haciendo hincapié en los programas ofertados en los estados de
California y Arizona dada su proximidad con Baja California, aterrizando finalmente
en la exploracion de posgrados analogos en el pais.

En este sentido, se realiza una investigacion tanto en el ambito nacional como
estatal de las instituciones educativas contenidas en la base de datos de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), para el ultimo periodo disponible 2021-2022, detallando asi la oferta de
posgrados en el area para el caso especifico de México. Una vez obtenida dicha
informacion se verifica si los programas pertenecen al Sistema Nacional de
Posgrados (SNP) de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e

Innovacion (SECIHTI), permitiendo identificar un valor agregado en los mismos.
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2.2.2 Anélisis de Oferta

En esta seccion se presenta la oferta educativa a nivel posgrado en Maestria en
Artes y disciplinas afines a nivel internacional, nacional y estatal.

El andlisis de la oferta educativa a nivel internacional se centro en los estados
fronterizos de California y Arizona dada su proximidad geografica con Baja
California. De acuerdo a la informacidén proporcionada por distintos sitios webs,
entre los que destacan Gradschools y Keystone. En el estado de California resaltan
seis instituciones y programas con gran trayectoria en el area, tal como se evidencia
en la Tabla 2, en su totalidad ofrecen el grado de Maestria en Bellas Artes, MFA por
sus siglas en inglés, sin embargo, solo Laguna College of Art + Design ofrece dicho
grado enfatizando en el &rea del dibujo.

Tabla 2. California: Instituciones educativas y programas de posgrado en

Artes y afines.

California
Universidad/ Programa Pagina Web
ArtCenter College of Design
MFA Program in Art
California Institute of the Arts (CalArts)
MFA Program in Art
California College of the Arts (CCA)
MFA Fine Arts
University of California at Los Angeles Department
of Art https://www.arts.ucla.edu
M.F.A., ART

Laguna College of Art + Design
MFA program in Drawing

https://www.artcenter.edu

https://calarts.edu

https://www.cca.edu

https://www.lcad.edu/drawing-mfa

Otis College of Art and Design https://www.otis.edu/graduate-
MFA Fine Arts program programs

Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.
Respecto al estado de Arizona, resaltan cuatro instituciones y cinco
programas al igual que en California, los posgrados con el grado de Maestria en
Bellas Artes resultan ser los mas comunes. No obstante, se recalca que solo el

Prescott College oferta su programa en modalidad virtual, permitiendo asi que sus
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alumnos no acudan necesariamente al campus universitario, convirtiéndose en un
area de oportunidad para la atraccion de publico extranjero. Mientras que el
Northern Arizona University ofrece la Maestria en Bellas Artes enfocada en musica,

como se observa en la Tabla 3.

Tabla 3. Arizona: Instituciones educativas y programas de posgrado en
Artes y afines.

Arizona
Universidad/ Programa Pagina Web
The Unlversilty of Ar.lzona https://art.arizona.edu
Master of Fine Arts in Art
Arizona State University
Art Education, MA https://degrees.asu.edu/

Art MFA
Prescott College
Online Master of Fine Arts
Northern Arizona University
Master of Music in Music
Fuente: Elaboracién propia con informacion de paginas webs.

https://prescott.edu/admissions

https://nau.edu/

En México, de acuerdo con la Asociaciébn Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) en las estadisticas de la educacion
superior en el periodo 2021-2022, se contabilizaron 164 programas de posgrado en
Maestria en el area de Artes y afines, de los cuales aproximadamente el 27% se
concentraron en la Ciudad de México.

La informacion se presenta por regiones, siguiendo la regionalizacion
sugerida por la misma asociaciéon ANUIES y se indica con un asterisco (*) los
programas que pertenecen al Sistema Nacional de Posgrados (SNP) que impulsan
conjuntamente de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion
(SECIHTI) y la Subsecretaria de Educacion Superior (SES).

En la region noroeste integrada por los estados de Baja California, Baja
California Sur, Chihuahua, Sonora y Sinaloa, se encontraron registros de siete
instituciones que ofertan un total de 11 programas de Maestria (véase Tabla 4). En
el caso de los estados de Baja California Sur, Sonora y Sinaloa no se encontraron

registros de programas de Maestria en dicha area. El estado con mayor oferta de
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programas en el periodo fue Baja California con seis Maestrias, seguido de
Chihuahua con cinco. Es importante destacar que la region noroeste se registra
como la region de menor oferta de Maestria en Artes y similares en el pais,

representando solo el 7% de los programas en México.

Tabla 4. Oferta de programas de Maestria en la region noroeste de México,
2021-2022.

Baja California
Centro de Estudios Universitarios 16 de Septiembre
Maestria en Educacién con Enfasis en la Ensefianza de las Artes

Centro de Estudios Universitarios Xochicalco

Maestria en Disefio Multimedia
Escuela Superior de Artes Visuales

Maestria en Arquitectura de Interiores
Maestria en Fotografia
Maestria en Produccidn Escénica
Universidad Auténoma de Baja California
Maestria en Dramaturgia Escénica y Literaria *

Baja California Sur

Sin registro
Chihuahua
Centro de Especialidades en Desarrollo y Educaciéon
Maestria en Artes Expresivas en el Desarrollo Integral
Universidad Autonoma de Chihuahua
Maestria en Artes
Maestria en Produccién Artistica*
Universidad Auténoma de Ciudad Juarez

Maestria en Disefio y Desarrollo del Producto*

Maestria en Estudios y Procesos Creativos en Arte y Disefio*

Sonora

Sin registro

Sinaloa

Sin registro
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

En esta region se observan cuatro programas registrados en el SNP-
SECIHTI, de los cuales tres se encuentran en el estado de Chihuahua, dos en la

Universidad Autébnoma de Ciudad Juarez y uno en la Universidad Autonoma de
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Chihuahua, el programa restante lo oferta la Universidad Autonoma de Baja
California y su énfasis es en Dramaturgia Escénica y Literaria.

Por otro lado, la Tabla 5 muestra la informacién recopilada de la region
noreste que se integra por los estados de Coahuila, Durango, Nuevo Ledn, San Luis
Potosi y Tamaulipas. En esta region ocho IES ofertan 12 programas de Maestria en
el area de Artes y afines, de las cuales la mayor parte, especificamente el 83.33%,
se ubica en Nuevo Leodn. Se advierte ademas que los estados de San Luis Potosi y
Tamaulipas no cuentan con registro de instituciones que oferten Maestrias
semejantes. Ademas, ninguno de los programas en la region figura ante el SNP-
SECIHTI.

Tabla 5. Oferta de programas de Maestria en la region noreste de México,
2021-2022.

Coahuila

Universidad Virtual del Valle de Extremadura
Maestria en Artisticas

Durango

Escuela Superior de Educacion Artistica Quetzalcéatl, S. C.

Maestria en Educacion Artistica Escolar en el Campo de Innovacion del Arte

Nuevo Ledon

Centro de Estudios Multidisciplinarios en Artes y Humanidades
Maestria en Artes y Humanidades
Consorcio Educativo Internacional Warden

Maestria en Innovacién y Creatividad

Escuela Superior de Cine y Multimedia llumina

Maestria en Arte Cinematografico y Multimedia
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Maestria en Artes Escénicas
Maestria en Artes Visuales
Maestria en Ciencias con Orientacion en Gestidn e Innovacién del Disefio
Maestria en Disefio Grafico con Orientacién en Direccidn Creativa

Universidad De Comunicacion Avanzada

Maestria en Medios

Universidad De Monterrey
Maestria en Arte y Disefio de Videojuegos
Maestria en Disefio Grafico
San Luis Potosi
Sin registro
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Tamaulipas
Sin registro
Fuente: Elaboracién propia con informacion de paginas webs.

Desde otra perspectiva, se analiza la regién centro que agrupa a Ciudad de
México, Estado de México, Puebla, Hidalgo, Tlaxcala, Morelos y Guerrero. Esta es
la regién con el mayor nimero de IES y de oferta de programas en el pais (ver Tabla
6), con 45 instituciones y 80 programas respectivamente, representando cerca del
49% de la oferta total de dichos posgrados en México. Dentro de la regién, la Ciudad
de México oferté 44 programas en el periodo evaluado, seguido de Puebla quien
registra 22 Maestrias en el mismo periodo.

Adicional a lo anterior, 21 programas se encuentran registrados en el SNP-
SECIHTI, destacando la Universidad Nacional Autbnoma de México, Universidad
Autonoma Metropolitana, Universidad Auténoma del Estado de Morelos y
Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla, cuyos programas se encuentran casi

en su totalidad registrados ante dicho padron.

Tabla 6. Oferta de programas de Maestria en la region centro de México,
2021-2022.

Ciudad de México
Asociacién Mexicana de Cineastas Independientes
Maestria en Realizacidn Cinematografica
Centro A+ D

Maestria en Disefio de Interiores

Centro de Arte Mexicano, A.C.

Maestria en Artes del Siglo XX

Maestria en Museologia
Centro de Disefio, Cine y Television
Maestria en Arte Contemporaneo, Mercados y Negocios

Maestria en Estudios de Disefio
Centro de Estudios para la Cultura y las Artes Casa LAMM A.C.
Maestria en Arte Cinematografico
Maestria en Arte Moderno y Contemporaneo
Escuela Nacional de Antropologia e Historia
Maestria en Museologia
Iconos, Instituto de Investigacion en Comunicacion y Cultura
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Maestria en Comunicacién y Lenguajes Visuales

Maestria en Comunicacion y Medios Virtuales

Instituto Cientifico Técnico y Educativo

Maestria en Disefio de Interiores

Instituto Cultural Helénico A.C.

Maestria en Arte, Decodificacidn y Analisis de la Imagen Visual

Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura

Maestria en Creatividad para el Disefio*

Maestria en Direccion Escénica

Maestria en Investigacion de la Danza

Maestria en Teoria y Critica del Disefio*

UNIR México

Maestria en Disefio y Gestidn de Proyectos Tecnoldgicos

Maestria en Teatro y Artes Escénicas

Universidad Anahuac

Maestria en Arquitectura de Interiores

Universidad Auténoma Metropolitana

Maestria en Ciencias y Artes para el Disefio*

Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos*

Maestria en Disefio y Produccién Editorial

Maestria en Disefio y Visualizacidn de la Informacién*

Maestria en Disefio, Informacién y Comunicacion*

Universidad de la Comunicacion, S.C.

Maestria en Cine Documental

Maestria en Efectos Visuales

Maestria en Escritura Cinematografica

Universidad del Valle de México

Maestria en Disefio Multimedia con Orientacién en Aplicaciones Web y Méviles

Maestria en Disefio Multimedia con Orientacién en Produccién Fotografica

Universidad Iberoamericana - Ciudad de México

Maestria en Cine*

Maestria en Estudios del Arte*

Universidad Latinoamericana, S.C.

Maestria en Comunicacion Visual y Medios Digitales

Universidad Nacional Autonoma de México

Maestria en Artes Visuales*

Maestria en Cine Documental*

Maestria en Disefio Industrial*

Maestria en Disefio y Comunicacion Visual*

Maestria en Historia del Arte*

Universidad Panamericana

Maestria en Narrativa y Produccidn Digital
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Universidad Pontificia de México

Maestria en Arte Sacro

Universidad Simén Bolivar

Maestria en Comunicacion Visual

Maestria en Disefio de Proyectos Multimedia

Maestria en Multimedia Interactiva

Universidad Tecnoldgica de México

Maestria en Disefio Multimedia

Guerrero

Escuela Superior de Arte y Cultura Yohuala A.C.

Maestria en Artes

Hidalgo

Escuela de Musica del Estado de Hidalgo

Maestria en Composicién de Musica para Cinematografia

México

Centro Universitario de Mercadotecnia y Publicidad

Maestria en Disefio Grafico

Universidad Auténoma del Estado de México

Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos Plasticos*

Maestria en Estudios Visuales*

Universidad de Ecatepec

Maestria en Produccion de Medios Informativos

Morelos

Centro Morelense de Las Artes

Maestria en Creacion Artistica

El Colegio de Morelos

Maestria en Historia del Arte

Universidad Autonoma del Estado de Morelos

Maestria en Estudios de Arte y Literatura*®

Maestria en Imagen, Arte, Cultura y Sociedad*

Maestria en Produccién Artistica*

Maestria en Produccion Editorial*

Universidad Fray Luca Paccioli

Maestria en Multimedia

Puebla

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

Maestria en Artes

Maestria en Estética y Arte*

Maestria en Estudios y Produccion de la Imagen*

Escuela Superior de Danza Folklorica Mexicana Cacatl

Maestria en Artes Escénicas

Maestria en Folklor Dancistico Mexicano
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Fundacién Universidad de Las Américas, Puebla
Maestria en Disefio de Informacién
Instituto de Estudios Superiores del Estado
Maestria en Disefio Grafico
Instituto de Estudios Universitarios, A.C.
Maestria en Direccion de Arte Digital
Instituto Universitario de Tecnologia y Humanidades
Maestria en Realidad Virtual y Video Juegos
Trozmer Escuela de Diseiio
Maestria en Moda e Imagen
UNARTE
Maestria en Artes Plasticas
Maestria en Humanidades y Artes
Maestria en Interiorismo
Maestria en Produccién y Teoria de las Artes Visuales
Universidad CEUNI
Maestria en Comunicacion y Disefio Grafico
Universidad Iberoamericana - Puebla
Maestria en Gestion Cultural
Maestria en Gestion del Patrimonio Cultural
Maestria en Habitat y Equidad Socio Territorial
Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla
Maestria en Bienes Culturales de Origen Eclesiastico
Universitario Bauhaus
Maestria en Disefio Interior
Maestria en Disefio y Produccion de Espacios Interiores
Universidad Alvart
Maestria en Tendencias Creativas para el Disefio

Tlaxcala

Universidad Autonoma de Tlaxcala

Maestria en Disefio del Espacio Interior
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

Con respecto a la regiéon occidente la Tabla 7 muestra los datos para los
estados de Aguascalientes, Jalisco, Nayarit, Michoacan, Colima, Guanajuato,
Querétaro y Zacatecas. En esta region se ofertan 41 Maestrias de 27 IES,
enfocadas en el area de Artes y afines, es decir, se ubica como la segunda region
con mayor oferta de posgrados de esta indole, con un 25% de representacion.
Jalisco se posiciona como el estado con mayor nimero de programas en la region

con una cifra que asciende a 13 Maestrias, seguido de Michoacan que registra 9.
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Se observan adicionalmente 10 programas inscritos en el SNP-SECIHTI,

Cuyos programas cuentan con una alta calificacion dentro del padron.

Tabla 7. Oferta de programas de Maestria en la region occidente de

México, 2021-2022.

Aguascalientes

Instituto Cultural de Aguascalientes

Maestria en Arte Contempordneo

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Maestria en Artes*

Colima

Instituto Universitario de las Américas y el Caribe

Maestria en la Enseflanza de las Artes

Universidad de las Américas y el Caribe

Maestria en Moda y Disefo

Guanajuato

Universidad de Guanajuato

Maestria en Artes*

Maestria en Nueva Gestién Cultural en Patrimonio y Arte*

Universidad Iberoamericana - Leon

Maestria en Interiorismo Arquitecténico

Universidad La Salle, A.C. - Bajio

Maestria en Disefio y Negocio

Maestria en Gestidon del Disefio Editorial

Jalisco

Fundacion para el Estudio de Ciencias y Artes

Maestria en Narrativa Grafica

Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Occidente

Maestria en Disefio Estratégico e Innovacién Social*

Universidad de Artes Digitales

Maestria en Animacién Tradicional

Universidad de Guadalajara

Maestria en Disefio de Informacién y Comunicacién Digital*

Maestria en Disefio e Innovacion Industrial*

Maestria en Disefio y Desarrollo de Nuevos Productos

Maestria en Estudios Cinematograficos

Maestria en Gestidon de la Cultura *

Universidad de Tecnologias Avanzadas

destacando la Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de

Guanajuato, Universidad de Guadalajara y la Universidad Autonoma de Querétaro,
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Maestria en Animacién 3D y Post Produccidn

Maestria en Animacién Tercera Dimensidon y Postproduccion

Maestria en Visualizacidn Arquitectdnica

Universidad del Valle de Atemajac

Maestria en Medios Creativos Digitales

Instituto de Formacion Internacional

Maestria en Arte Digital e Hipermedia

Michoacan

Instituto Mexicano de Investigaciones Cinematograficas y Humanisticas

Maestria en Guion y Direccidn para Cine

Maestria en Teoria y Critica Del Cine

Universidad de Morelia

Maestria en Arte Digital y Efectos Visuales VFX

Maestria en Historia del Arte

Universidad del Valle de Atemajac

Maestria en Medios Creativos Digitales

Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo

Maestria en Disefio Avanzado***

Universidad Nacional Auténoma de México

Maestria en Historia del Arte

Universidad Vasco de Quiroga

Maestria en Disefio Grafico Estratégico

Maestria en Disefio Grafico Sustentable

Nayarit

Escuela de Danza Folklorica Macuilxochitl

Maestria en Artes

Escuela Especial de Bellas Artes Profesora Carmen Fonseca Rodriguez

Maestria en Estudios Artisticos

Instituto de Iniciacion Artistica De Nayarit Mtro. Conrado Elias Carrillo

Maestria en Artes

Querétaro

Universidad Anahuac

Maestria en Arquitectura de Interiores

Universidad Auténoma de Querétaro

Maestria en Arte para la Educacién *

Maestria en Disefio e Innovacion*

Maestria en Disefio y Comunicacién Hipermedial

Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades

Zacatecas

Instituto Superior de Educacidn Artistica Calmecac

Maestria en Artes

Universidad Auténoma de Durango A.C.
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‘ Maestria en Produccién Audiovisual ‘
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

Finalmente, en la regién sur-sureste de México se integra la informacion
correspondiente a los estados de Campeche, Veracruz, Oaxaca, Chiapas, Yucatan,
Quintana Roo y Tabasco, la cual puede visualizarse en la Tabla 8. Para los Estados
de Campeche y Quintana Roo no se encontré informacion de programas de
posgrado en el area. En el resto de la region se registraron 14 instituciones de
educacién superior, sumando un total de 20 Maestrias, de las cuales resaltan tres
al estar registradas en el SNP-SECIHTI, dos pertenecientes a la Universidad

Tecnoldgica de la Mixteca y una de la Universidad Veracruzana.

Tabla 8. Oferta de programas de Maestria en la regidn sur-sureste de
México, 2021-2022.

Campeche

Sin registro

Chiapas
Escuela Gestalt de Arte y Disefio de Tuxtla de A.E., S.C.
Maestria en Disefio de Medios Digitales
Universidad de Los Altos de Chiapas
Maestria en Disefio Grafico Interactivo

Oaxaca

Universidad Mesoamericana S.C.

Maestria en Procesos Creativos del Disefio Grafico
Universidad Tecnoldgica De La Mixteca
Maestria en Medios Interactivos*
Maestria En Modas*

Tabasco
Centro Internacional De Posgrado A.C.
Maestria en Arte, Cultura y Educacion
Instituto Superior De Educacién En Las Artes
Maestria en Educacién de Las Artes
Universidad Olmeca
Maestria en Creatividad y Estrategias Publicitarias

Veracruz

Escuela Gestalt De Disefio

Maestria en Disefio Editorial
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Maestria en Disefio Industrial
Realia: Instituto Universitario Para La Cultura Y Las Artes
Maestria en Estudios sobre el Arte
Maestria en Produccién Artistica y Marketing Cultural
Universidad Veracruzana
Maestria en Artes Escénicas™

Yucatan
Escuela Superior de Artes de Yucatan
Maestria en Arte
Maestria en Direccion de Escena
Maestria en Producciéon y Ensefanza de Las Artes Visuales
Inter Centro Universitario Interamericano
Maestria en Arquitectura de Interiores
Maestria en Fotografia Publicitaria

Universidad Anahuac

Maestria en Interiorismo Sustentable
Universidad Modelo

Maestria en Interiorismo y Disefo del Paisaje
Quintana Roo
Sin registro
Fuente: Elaboracién propia con informacién de paginas webs.

2.2. Andlisis de Demanda

Para el analisis de la demanda se utilizan los datos de matricula. De acuerdo a los
datos de ANUIES, la matricula a nivel nacional de los programas de Maestria en
Artes y areas afines paso de 1,621 estudiantes en 2010 a 3,400 estudiantes en
2022, lo cual significo una tasa de crecimiento de 109.7% tomando en cuenta el
dato inicial y el dato final; aunado a lo anterior, el mayor incremento que se presento
fue durante el periodo de 2010-2012 ya que paso de 1,621 estudiantes en 2010-
2011 a 2,295 estudiantes en 2011-2012, esto represento un aumento de 41.5%; en
cambio, la tasa de variacion promedio anual fue de 7.9%

La proyeccion de la matricula a los programas de maestria es un indicador
gue genera informacion para la toma de decisiones en materia de cobertura y de
ampliacion de la oferta educativa. Con este fin, se lleva a cabo la proyeccion de la

matricula a nivel nacional para los proximos cinco afios. Este calculo tom6 como
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referencia la tasa de crecimiento proyectada nacional de la poblacion de entre 15 a
49 afnos que presenta el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

En el caso de la matricula de la Licenciatura en Medios Audiovisuales se
observo para los mismos periodos de estudio que paso6 de 58 estudiantes en 2008
a 253 estudiantes en el afio 2022, lo que representd un incremento de
aproximadamente cuatro veces en términos absolutos comparando el dato inicial y
el dato final del periodo. Se destaca un decremento de 8.91% promedio anual en el
namero de estudiantes inscritos de los afios 2015 al 2020; asimismo, se tuvo un
crecimiento de 17.51% entre el afio 2020 y el afio 2021, posteriormente se refleja
una caida de 0.78% entre el afio 2021 y el afio 2022.

De acuerdo con las estadisticas de la CGSEGE-UABC, en el afio 2022 la
UABC oferté los programas de Licenciaturas en Animacion Digital y Efectos
Visuales y de Licenciatura en Artes Cinematogréaficas y Produccion Audiovisual. En
el caso de la primera, la matricula se doblé puesto que pasé de 25 estudiantes en
el periodo escolar 2022-2 a 50 estudiantes en el ciclo escolar 2023-1; mientras que
en la segunda paso de 50 estudiantes en 2022-1 a 74 en 2023-1, lo cual representd

un crecimiento de 48%.
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2.3. Estrategias para el aseguramiento de la calidad del programa educativo

La primera prioridad institucional, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Institucional
2023-2027, es brindar un aprendizaje integral, flexible, de excelencia y aprendizaje
a lo largo de la vida. Esto nos lleva a la necesidad de cubrir una serie de
requerimientos formativos en el campo de las artes que pasen por estimular la
diversificacion, creatividad e iniciativa propia en el proceso de creacion artistica pero
también de gestion y posicionamiento de la obra de acuerdo con una perspectiva

proactiva y sensibles con las dinamicas socioculturales contemporaneas.

Se desarrollard un sistema de mejora continua en la operacién del programa de
Maestria en Artes Visuales para asegurar la excelencia permanente en la formacion
de las y los estudiantes, asi como de nuestros académicos y académicas que
habran de cumplir con su obligaciébn de generar y mantener acreditaciones de

calidad nacionales y a aumentar las internacionales.

Dicho seguimiento permanente seré atendido de manera directa por la Coordinacion
de Investigacién y Posgrado de la Facultad de Artes Mexicali dandole prioridad a
los mecanismos antes descritos asi como al andlisis de productividad arrojado por
la evaluacion semestral tanto de desempefio docente como de los informes
presentados por el profesorado en relacion con sus aportaciones a las LGAC's asi
como a la productividad reportada ante el Programa de Desarrollo Profesional

Docente del Tipo Superior (PRODEP) de la Secretaria de Educacién Publica.

Entre los procesos estratégicos que se arrancaran por parte de la Coordinacion en

cuanto comiencen los cursos lectivos de la Maestria en Artes Visuales se contaran:

e Fortalecimiento de la planta docente del programa
e Establecimiento y actualizacion de convenios nacionales e internacionales
con universidades que poseen programas afines al programa

e Movilidad académica e intercambio estudiantil con programas afines
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3. Plan de estudios

3.1. Misién, visién y objetivo del programa educativo
Mision
Contribuir al fortalecimiento del campo profesional de las artes visuales, generando

recurso humano competente para la gestién de proyectos artisticos y produccién de

obra bajo el principio de sustentabilidad para un desarrollo social inclusivo.

Vision

La Maestria en Artes Visuales es reconocida como un programa de alto prestigio a
nivel nacional e internacional por la contribucion de sus egresados para la

consolidacion del campo artistico en los ambitos publico y privado, impulsando el

desarrollo cultural desde el Noroeste de México.

Objetivo

Formar profesionales del area de las artes visuales criticos y comprometidos con la
inclusion social y la sostenibilidad, reconocidos por su competencia para gestionar

proyectos artisticos que deriven en la produccion de obra que contribuya al

desarrollo cultural.

3.2. Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento (LGAC)

Las siguientes Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento integran el

programa educativo de posgrado acorde a los objetivos.
Nombre de la LGAC: Desarrollo de Proyectos

Descripcion: Se adquieren competencias para gestionar y desarrollar proyectos
artisticos con base en el analisis del contexto y las politicas culturales locales,

nacionales e internacionales.

Nombre de la LGAC: Produccion de Obra
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Descripcion: Se produce obra artistica mediante la aplicacion de teorias generales

del arte, metodologias interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion.
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3.3. Perfil de ingreso

Las y los aspirantes a la Maestria en Artes Visuales deberan tener las siguientes

habilidades, valores y actitudes:

Habilidades: Capacidad de andlisis y sintesis, comprension de la lectura,
capacidad de expresion escrita y oral, creatividad, capacidad de autogestion,
habilidad para la busqueda de informacion, habilidades artisticas, capacidad

de proponer proyectos artisticos para su posterior desarrollo.

Valores: Respeto a la diversidad y pluralidad, responsabilidad y compromiso

social.

Actitudes: Autocritica, disposicién al dialogo con otras posturas y puntos de
vista, disposicién para el trabajo en equipo, disciplina y organizacién para el

estudio, iniciativa para involucrarse en actividades artisticas.

3.4. Requisitos de ingreso

Las y los estudiantes aceptados deberan presentar la siguiente documentacion:

1. Acta de nacimiento original o documento original probatorio de estancia legal

en el pais, acompafnados de una copia simple.

Copias simples de sus certificados de licenciatura y preparatoria y originales

para cotejo.

Copia simple de su titulo y de la cédula profesional y original para cotejo.

4. 6 fotografias infantiles recientes.
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5. Copia de los pagos de inscripcion y del primer semestre. (Una vez que es
aceptado, el alumno debera presentar cada semestre copia del comprobante

de pago correspondiente)

6. Para el caso de titulos extranjeros, sera necesario previamente legalizar los
grados y certificados académicos.

7. Para el caso de estudiantes extranjeros, se requieren probatorios de su
legal estancia en el pais.

8. Estudiantes mexicanos o extranjeros que acreditaron estudios de
licenciatura en el extranjero deben presentar apostillado y traduccién y
deberan cumplir con los requisitos establecidos por la normatividad federal
y los propios de la UABC.

3.5. Proceso de seleccion

Para solicitar ingreso al programa de la Maestria en Artes Visuales, se debera enviar
la solicitud al coordinador del programa, dentro de los plazos indicados en la
convocatoria vigente, quien la turnara al Comité de Estudios de Posgrado para la
revision de las solicitudes de las y los aspirantes, las entrevistas a los mismos y el
dictamen que define a los aprobados para ingresar al programa de posgrado. El
tiempo de duracién del programa es de dos afios.

El programa de Maestria en Artes Visuales contara con un Comité de Seleccion, el
cual estard a cargo de la aceptacién de las y los preaprobados, y emitird sus
recomendaciones y resultados sobre el proceso de seleccion. Para ello debera

considerar los siguientes criterios:

Solicitud de ingreso (formato proporcionado por la Coordinacion de la Maestria en
Artes Visuales), acompafada de curriculum, copia simple del titulo y del certificado
de licenciatura, anteproyecto y copia simple de la evaluacién de nivel de un idioma

extranjero.

El Comité de Seleccion (integrado por cuatro académicos del Nucleo Basico de la
Maestria, el Director(a) de la Facultad de Artes Mexicali, el Coordinador(a) de
Investigacion y Posgrado, asi como por el coordinador(a) del programa, evaluara un

listado de preaprobados, y se comisionaran a varios profesores, segun los perfiles
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y anteproyectos para una evaluacion individual de las y los preaprobados, via

entrevistas personales.
Cada aspirante debera cumplir los siguientes requisitos:

1.- Presentacion de examen general de conocimientos.

2.- Contar con experiencia minima de dos afios en la practica de la creacion y

ejecucion artistica demostrable a través de un portafolio de evidencias.

3.- Manejo demostrable de paqueteria informética bésica (procesadores de textos,
presentaciones electrénicas y hojas de célculo).

4.- Presentacion de un anteproyecto de trabajo con las siguientes caracteristicas:

- Presentacion.

- Justificacion del sentido de la obra.

- Caracteristicas generales de la propuesta artistica a desarrollar.

El Comité de Seleccion, con base en sus evaluaciones previas y las
recomendaciones de los entrevistadores y las entrevistadoras, emitira la lista de las

y los aceptados al programa.

Los(las) estudiantes aceptados deberan entregar toda la documentaciéon necesaria

a la Coordinacion de la Maestria en Artes Visuales (MAV) y realizar los pagos

correspondientes en las cajas universitarias o depdsitos en su caso.

Asi mismo, en el caso de las opciones virtuales para estudiantes que asi lo
requieran, esto debera analizarse por el Comité de Estudios de Posgrado desde la
presentacion del anteproyecto correspondiente con motivo de su solicitud de
ingreso y asi determinar si sus condiciones de realizacion vuelven factible la practica

artistica en talleres o espacios propios del o la estudiante. Este sera un factor a
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evaluar dentro de las posibilidades de admitir a las y los aspirantes por parte del

Comité.

3.6. Tiempo de dedicacidn

El programa de Maestria en Artes Visuales considera tanto el ingreso de estudiantes
de tiempo completo como de tiempo parcial. La organizacion del posgrado permitira
ofrecer a estudiantes la posibilidad de cursar la maestria en cuatro semestres,
incluyendo el tiempo dedicado a la elaboracion del Trabajo Terminal. En todo caso,
el Estatuto Escolar establece que: “En los programas de posgrado, el plazo para
obtener el diploma o grado correspondiente, sera el que resulte de adicionar un

semestre al total del programa, de acuerdo al plan de estudios.” (UABC, 2021).

Las horas que se recomiendan como dedicacion a las distintas actividades de la
Maestria en Artes Visuales son 24 horas a la semana aproximadamente,
considerando 12 horas de clase o taller asi como las dedicadas al estudio

independiente.
3.7. Perfil de egreso

e Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las
politicas culturales locales, nacionales e internacionales, para potenciar su
impacto y alcance en el &mbito artistico global con respeto y responsabilidad
social.

e Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte,
metodologias interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacién para
contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad con actitud
critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

e Implementar estrategias de promocion artistica mediante la aplicacion de
conocimientos de gestion cultural para el fortalecimiento del mercado del arte
con perspectiva critica, innovacion y perseverancia.

e Emplear estrategias de mediacion de contenidos especializados de las artes

visuales aplicando herramientas teorico-practicas de la educacion artistica
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para sensibilizar y formar publicos reconociendo la diversidad de

pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

3.8. Requisitos de egreso

Los y las estudiantes deberan cubrir los 85 créditos del programa de la Maestria en
Artes Visuales. De ellos, 70 corresponden a Unidades de Aprendizaje obligatorias
mas 15 créditos los cuales podran alcanzarse a través de Unidades de Aprendizaje
optativas u otras modalidades de obtencién de créditos previa autorizacion del
Comité de Estudios de Posgrado. Igualmente, las y los estudiantes deberan
entregar, presentar y socializar un trabajo terminal en el que se apliquen las
competencias desarrolladas a lo largo del programa y que demuestre la capacidad
creativa, innovadora y metodologica del aspirante para la creacion de obra en el

campo de las artes visuales.

El trabajo debera contar con la aprobacion de un director y dos lectores que, ademas
de dar testimonio de la calidad del trabajo, habran provisto orientacion tutorial y

académica para su desarrollo.

De acuerdo con el Estatuto Escolar, la calificacion final minima aprobatoria en las
unidades de aprendizaje de posgrado es de 70 (art. 65). Ademas, el articulo 62,
fraccion Il Reglamento General de Exdmenes Profesionales y Estudios de Posgrado
estipula que “En ningun caso podra inscribirse mas de dos veces en la misma
unidad de aprendizaje.” (UABC, 2022, p. 13). Las calificaciones seran ponderadas

con base en dos tipos de evaluacion:

1. Ordinaria, que se acreditara mediante el cumplimiento de los requisitos

establecidos para cada unidad de aprendizaje.

2. Especial, que se realizara con la participacién de dos sinodales y procedera a
solicitud del interesado o interesada ante la unidad académica, cuando se den

alguno de los supuestos siguientes:

a) Que la o el estudiante no haya acreditado la evaluacion ordinaria dentro del

periodo correspondiente por causas ajenas a su voluntad.
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b) Que la o el estudiante deba cursar por segunda ocasién una Unidad de
Aprendizaje y ésta deje de ofrecerse en el periodo que corresponda.
c) En cualquier otro caso, previa opinion favorable del Comité de Estudios de

Posgrado y aprobacion por la direccidon de la unidad académica.

Lo anterior se estipula conforme a los articulos 35 y 62 del Reglamento General de
Estudios de Posgrado de la UABC.

3.9 Campo ocupacional

Con base tanto en el perfil de ingreso que se presenta como en los resultados de
los analisis de factibilidad realizados en el entorno donde tendran su mercado, las 'y

los egresados de la Maestria en Artes Visuales estaran capacitados para:

e Desarrollar propuestas para la implementacion de proyectos culturales
orientados especificamente a la produccién artistica.

e Labores de docencia de las artes.

e Gestidn y consultoria sobre produccion de obra artistica en los dmbitos

artistico, museistico, académico y de promocioén cultural.

Las y los egresados se encontraran en condiciones de insertarse en los distintos

sectores productivos a través de los siguientes espacios:

Sector publico: Instituciones culturales, museos, centros de arte, universidades,
institutos de investigacion, casas de cultura ... investigador, curador, gestor cultural

o docente.

Sector privado: Galerias de arte, editoriales, estudios de disefio, agencias de
publicidad, empresas culturales, medios de comunicacion, fundaciones vy

colecciones privadas.

Ejercicio profesional independiente: ejercer como artista visual autbnomo, curador
independiente, gestor de proyectos culturales, bienales y festivales, asi como

colaborar en redes interdisciplinarias.
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3.10. Mapa curricular

El mapa curricular es una representacion grafica de las caracteristicas de las
diversas unidades de aprendizaje obligatorias y optativas que conforman el plan de
estudios. En él se describe la distribucion de créditos, su secuencia de acuerdo al
periodo semestral en que se imparte, las lineas de generacién y aplicacion del

conocimiento, ejes, areas de énfasis, entre otros:
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Figura 1. Mapa curricular. Fuente: Elaboracién propia.
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3.11. Caracteristicas de las unidades de aprendizaje

Tabla 9. Distribucion horaria y de créditos de las unidades de aprendizaje.

Nombre de Unidad de
Num. HC | HE | HT HL HPC | HCL | CR
Aprendizaje
Obligatorias
1 [Gestidny Politicas Culturales 3 3 0 0 0 0 6
2 |Arte y Nuevas Tecnologias
2 2 1 0 0 0 5
Digitales
3 [Tendencias en las Artes Visuales
3 3 0 0 0 0 6
del Siglo XXI
4  [Teorias y Estrategias Pedagdgicas
2 2 1 0 0 0 5
para la Creacion Artistica
5 [Elaboracién de Proyectos
2 2 1 0 0 0 5
Artisticos
6 Produccioén | 2 2 1 0 0 0 5
7 [Teorias, Metodologias y Practicas
3 3 0 0 0 0 6
Socioculturales
8 [Mercadotecnia Cultural 2 2 1 0 0 0 5
9 |Mediacion Pedagdgica y
2 2 1 0 0 0 5
Formacion de Publicos
10 |Produccion Il 2 2 1 0 0 0 5
11 Seminario de Trabajo Terminal | 3 3 0 0 0 0 6
12 |Produccion Il 2 2 1 0 0 0 5
13 Seminario de Trabajo Terminal Il | 3 3 0 0 0 0 6
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Optativas HC | HE | HT HL HPC | HCL | CR
1 [Modelos Colaborativos en las
2 2 2 0 0 0 6
Artes
2 |Notacién Intermedial 2 2 1 0 0 0 5
3 [Produccién Audiovisual 1 1 3 0 0 0 5
4  Redaccidn académica para las
2 2 1 0 0 0 5
artes
5 |Andlisis y Desarrollo de Proyectos
2 2 1 0 0 0 5
Artisticos para Convocatorias
6 |Animacién Experimental 1 1 1 2 0 0 5

3.12. Estrategias de flexibilidad curricular para el programa educativo

El programa de Maestria en Artes Visuales ofrece un curriculo flexible, que facilita
al estudiante diversas experiencias de aprendizaje escolarizadas,
semiescolarizadas y a distancia, asi como otras actividades asignadas y
supervisadas por sus profesores y tutores académicos; todo en el marco del modelo
educativo de la UABC, en el cual se describe lo siguiente acerca del curriculo

flexible:

(...) por un lado, significa que el alumno tiene un rol proactivo en el disefio de
su propia formacion, puesto que puede avanzar al ritmo de sus necesidades
o preferencias. Por otro lado, se refleja en la diversidad de modalidades para
la obtencion de créditos curriculares, pues el alumno puede disefar o
fortalecer un area de interés personal. También permite la movilidad intra e
interinstitucional, ademas del reconocimiento de aprendizajes fuera de los
recintos académicos con la incorporacion de otras modalidades de
aprendizaje y el respectivo reconocimiento, transferencia o conversion de
créditos. Esta libertad académica y flexibilidad de eleccion por parte de los

alumnos esta mediada por las capacidades y disponibilidad de recursos
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econdmicos, humanos y de infraestructura educativa de la institucion (UABC,
2018, p. 53).

Ademas, tiene la oportunidad de la acreditacion, transferencia y conversion de
créditos obtenidos en otras instituciones a nivel nacional e internacional, para lo cual
debera disefiar y planear un proyecto de movilidad intra-interinstitucional (sujeto por
las capacidades y disponibilidades de recursos de la institucion) que le permita tener
una experiencia de formacién mas amplia y cuya equivalencia en créditos sera
establecida por la Coordinacién de Investigacion y Posgrado a través del Comité de
Estudios de Posgrado.

Este programa educativo es de naturaleza No Escolarizada en tanto que permite
facilidades lo mismo para cursar unidades de aprendizaje en linea que de manera
presencial, considerando la disponibilidad de talleres y espacios determinados por
la infraestructura con que cuenta la Facultad de Artes Mexicali. Todas las unidades
de aprendizaje que se describen en el mapa curricular con sus respectivos créditos
seran impartidas a distancia bajo dinAmicas sincronicas o asincronas segun las

necesidades de la clase.

4. Mecanismos de operacion del programa educativo

4.1. Comité de Estudios de Posgrado

4.1.1. Funciones del Comité de Estudios de Posgrado
El comité de Estudios de Posgrado es el 6rgano de consulta y asesoria académica

para el desarrollo de las actividades del posgrado en su area.

De acuerdo con el articulo 34, del Reglamento General de Exdmenes Profesionales

y Estudios de Posgrado, se integrara por:

I. Laautoridad de la unidad académica responsable del programa educativo de
posgrado, quien fungira como presidente, y con voto de calidad.
Il. La coordinadora o el coordinador de investigacién y posgrado de la unidad

académica.
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El o la responsable del programa educativo de posgrado, designado por la
autoridad de la unidad académica, quien ostentara la secretaria técnica.
Cuando menos dos representantes del Nucleo Académico del programa,
designados por la autoridad de la unidad académica responsable del
programa en cuestion, y con el visto bueno de la Coordinacion General de
Investigacion y Posgrado, quienes no podran ocupar cargos administrativos
en la Universidad, y que cuenten con al menos un afio de experiencia en el
programa, salvo que sea de reciente creacion. En todo momento se cuidara
la transparencia del proceso de designaciéon de los integrantes, y la
representatividad y diversidad en este cuerpo colegiado.

En el caso de programas de posgrado en conjunto, las autoridades de las
unidades académicas participantes buscardn en todo momento una
representatividad equitativa de los Subcomités de Estudios de Posgrado

respectivos (Gaceta Universitaria, 2022, p.7).

El Comité de Estudios de Posgrado tiene las siguientes atribuciones:

Opinar ante la autoridad de la unidad académica, sobre el desarrollo y
operacion del programa respectivo.

Participar activamente, a solicitud de la o del responsable del programa de
posgrado, en las propuestas, el avance, actualizacion y modificacién del
programa educativo, asi como en su evaluacién, sugiriendo lo conducente a
la autoridad correspondiente.

Proponer a la autoridad de la unidad académica los tutores académicos,
directoras, directores, codirectoras o codirectores de tesis o trabajo terminal,
para las alumnas y alumnos del programa.

Proponer a la autoridad de la unidad académica el Jurado para los examenes
especiales, y los examenes para obtencién del diploma o grado, segun
corresponda.

Participar en el proceso de seleccion de las y los aspirantes a ingresar al

programa de posgrado.

48



VI.  Participar activamente, a solicitud de la o del responsable del programa de
posgrado, en la evaluacion de los avances semestrales de las alumnas y

alumnos, asi como evaluar los casos que ameriten bajas.

VIl.  Proponer a la autoridad de la unidad académica las disposiciones no
contempladas en este reglamento, del programa correspondiente o sus
modificaciones.

VIIl.  Las demas que le confieren este reglamento y las normas universitarias, las
que estén establecidas en el plan de estudios respectivo, y las que le sean
encomendadas por la autoridad de la unidad académica que se desprendan

de su cargo (p. 7-8).

4.1.2. Funciones del Comité de Seleccion

Segun el articulo 35 del Reglamento General de Exdmenes Profesionales y
Estudios de Posgrado, el Comité de Estudios de Posgrado participara en el proceso
de seleccion de los interesados en ingresar al programa. Por ello, el Comité de
Seleccion que se integre para ingreso al programa sera conformado prioritariamente
por los integrantes del Nucleo Académico Béasico quienes seran coordinados por el
responsable del Programa.

El Comité de Seleccion realizara su evaluacion de las fases de admision indicadas
en la convocatoria de ingreso publicada para tales fines y seleccionard de manera
colegiada a los aspirantes que deberan ingresar al programa. El CEP tendra la
encomienda de vigilar que los proyectos aceptados cumplan con el perfil requerido
por este plan de estudios de Maestria en Artes Visuales y sean factibles de
realizarse en el tiempo exigido por el programa. Sera ademas la instancia encargada
de determinar cualquier resolucidn a casos no previstos en los diversos procesos

de la Maestria.

4.1.3. Funciones del Comité de Tesis o Trabajo Terminal
De acuerdo con el articulo 56 del Reglamento General de Examenes Profesionales
y Estudios de Posgrado, el comité de trabajo terminal estara conformado de la

siguiente manera: “La directora o director de tesis o trabajo terminal, la codirectora
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o codirector y las y los sinodales conformardn el Comité de Tesis o Comité de

Trabajo Terminal, segun corresponda.”

Igualmente, el reglamento indica (articulo 57) que cuando una “directora o director,
codirectora o codirector, incumpla sus obligaciones”, EI Comité de Estudios de
Posgrado sera la instancia de proponer “la suspension de esta responsabilidad y su
reemplazo a la autoridad de la unidad académica para lo conducente”; a la vez,
dicho Comité propone a la Direccién de la unidad académica los nombres de los
posibles directores y directoras de trabajo terminal (articulo 52), quienes deberan
informar de los avances del mismo (articulo 53). La propuesta de codireccion del
trabajo terminal podra ser realizada por el tutor o tutora, Director o Directora del
trabajo terminal o alumno o alumna, y deberd justificarse ante el Comité de Estudios

de Posgrado (articulo 54).
4.2.1 Mecanismos de evaluacion del programa educativo de posgrado

El seguimiento al desempefio de las y los estudiantes se realizara por parte de la
Coordinacion del programa académico bajo la supervision de la Coordinacion de

Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes Mexicali.

Del mismo modo, la Coordinacién del programa tendra la facultad de extender
invitaciones a evaluadores externos que pueden cumplir la funcién tanto de
colaborar con la revision de los proyectos de obra artistica asi como a la propia del
programa educativo de posgrado en los términos establecidos por la convocatoria
del Sistema Nacional de Posgrado de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,

Tecnologia e Innovacion.

4.2.2. Evaluacion del cumplimiento de la ruta critica

4.2.2.1 Ruta critica de estudios y evaluaciodn/titulacion

Periodo

Actividades académicas

Productos o equivalentes

Reuniones

0

Atencion a requisitos de la
convocatoria

Aceptacion de estudiantes con
anteproyecto

Comité de Estudios de Posgrado

1 semestre
ano 1

Cuatro unidades de aprendizaje
obligatorias

Aceptacion e implementacion de
proyecto

Comité de Estudios de Posgrado

2 sem.

afo 1

Cuatro unidades de aprendizaje
obligatorias

Entrega del protocolo

Comité de Estudios de Posgrado
pata la asignacion de asesor de
trabajo terminal

3 sem.

ano 2

Tres unidades de aprendizaje
obligatorias y una optativa

Evaluacién del primer avance de
trabajo terminal y designacién del
director

Comité de Estudios de Posgrado
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4 sem.

afio 2

Dos unidades de aprendizaje
obligatorias y dos optativas

Entrega de version final de trabajo
terminal
Defensa del trabajo terminal

Comité de trabajo terminal,
integrado por el director y dos
lectores

Tabla 10.- Descripcion de actividades y productos por semestre. Fuente: Elaboracion propia,

4.2.2.2 Ruta critica por afio y semestre

Afo 1/ Semestre 1

Estudiante

Comité de Estudios

de Posgrado

md Gestion y Politicas Culturales

Bl Artey Nuevas Tecnologias
Digitales
Bl Tendencias en las Artes
Visuales del Siglo XXI
Teorias y Estrategias
s Pedagdgicas para la Creacion
Artistica

Entrega de la

primera version del

protocolo.
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AfNo 1/ Semestre 2

Estudiante

Elaboraciéon de Proyectos
Artisticos

— Produccion |

Bl Teorias, Metodologiasy
Practicas Socioculturales

== Mercadotecnia Cultural

{ Entrega de la

Comité de Estudios

de Posgrado version final del

protocolo.

Afo 2/ Semestre 1

Estudiante

Mediacion Pedagdgica y
Formacién de Publicos

— Produccion Il

Seminario de Trabajo .
Terminal | Dlr_eCtor d_e
trabajo terminal
_
Comi'té de ‘ Evaluacién del
estudios de primer avance del

posgrado. trabajo terminal.
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ANo 2/ Semestre 2

Estudiante

Figura 2: Ruta critica Produccion Il
Fuente: elaboraciéon

propia Seminario de Trabajo
Terminal Il
Optativa

Optativa

Comité de Asignacion de lectores B e =l

trabajo terminal.

estudios de
posgrado.

4.3. Caracteristicas del trabajo terminal

Se propone incorporar una evaluacion terminal con caracter hibrido, que combine
un componente tedrico y un componente practico. A continuacion, se describen
cada uno de ellos y posteriormente se plantean ejemplos de modalidades de

evaluacion terminal pertinentes para el programa.
Componente tedrico

Consiste en la entrega de una memoria critica o portafolio profesional que
documente y fundamente el proceso creativo, metodoldgico y reflexivo desarrollado
durante la formacién. Este elemento permitirh valorar competencias de andlisis,

fundamentacion conceptual, argumentacion y comunicacion escrita.
Componente practico

Implica la realizacion de una exposicibn o montaje final en un espacio de la
comunidad universitaria o cultural en el que se insertan los estudiantes. Esta

actividad permitird evaluar competencias relacionadas con la produccion artistica,
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la gestion de proyectos, la vinculacion comunitaria y la presentacion profesional. Se
sugiere privilegiar exposiciones colectivas, con el fin de reforzar la colaboracion y la

proyeccion social del programa.
Caracter hibrido

La evaluacion debera desarrollarse con un jurado mixto, integrado por docentes,
especialistas externos y representantes de la comunidad. Se recomienda
contemplar mecanismos virtuales de participacion para garantizar la inclusion de

todos los estudiantes, particularmente en la modalidad no escolarizada.
Tipos de evaluacién terminal posibles por su afinidad al programa

1. Proyecto de produccion artistica con memoria critica

o Producto: Obra original acompafiada de un documento reflexivo.

o Competencias evaluadas: Creatividad, innovacién, dominio técnico,

fundamentacion conceptual y capacidad de autocritica.
2. Portafolio profesional (digital o fisico)

o Producto: Curaduria de obra realizada durante la estancia en el posgrado,

acompafiada de argumentacién escrita y evidencias de impacto.

o Competencias evaluadas: Gestion del proceso creativo, capacidad de sintesis,

comunicacioén visual y profesionalizacion del perfil.

Esta modalidad atiende lo establecido en el DROPP, apartado 6.2, en relacion con
la creacion de materiales multimedia y de comunicacién social derivados del trabajo

terminal.
3. Proyecto de intervencion o innovacion

o Producto: Disefio y aplicaciéon de una estrategia en un contexto real (educativo,

cultural, comunitario o institucional).

o Competencias evaluadas: Aplicacion practica del conocimiento, gestion de

proyectos, colaboracion interdisciplinaria e impacto social.
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Caracteristicas del documento escrito

VI.
VII.

VIII.

Se recomienda que el o la estudiante organice el contenido del proyecto de
divulgacion de las artes como Trabajo Terminal de la siguiente manera:

a. Una hoja en blanco (para proteger la Portada)

b. Portada

c. El trabajo terminal se presenta en formato de empastado y la
informacion se repite en la primera hoja del escrito. Se incluyen los
siguientes elementos:

Nombre de la Universidad (centrado, letras mayudsculas y negritas, tamafo
18).

Nombre de la Facultad (centrado, letras mayusculas y negritas, tamafio 14).
Escudo de la Universidad (centrado).

Titulo del Trabajo Terminal (centrado, letras mayudsculas y negritas, tamafio
14).

Grado al que aspira (mayusculas, centrado y negritas, tamafio 14).

Nombre completo del autor (mayusculas, centrado, letras negritas, tamafio
14). No se incluya el grado que tiene o que va a obtener el o la estudiante.
Nombre completo del Director o Directora del Trabajo Terminal (mayusculas,
alineado a la derecha, letras negritas, tamafio 14).

De ser el caso, nombre completo del Codirector o Codirectora del Trabajo
Terminal (mayusculas, alineado a la derecha, letras negritas, tamafio 14).
Lugar y Mes/Afio en que se presenta el examen de grado (mayusculas y
minusculas, letras negritas, tamafio 14) (ejemplo: véase el Anexo).

a. Constancia de aprobacion. Esta hoja se titula como tal: Constancia de
aprobacion. Contiene el nombre del Director o Directora del Trabajo
Terminal, del Codirector o Codirectora (si aplica), los dos lectores o
lectoras, el nombre del o la estudiante y el titulo del trabajo presentado
(ejemplo: véase Anexo).

b. Dedicatoria. Es opcional en el escrito. El autor decide si la incluye o
no. Se recomienda evitar el exceso. No es necesario titular la hoja, ya

gue su contenido y ubicacién indican por si mismos de qué se trata.
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c. Agradecimientos. Permiten expresar su aprecio a aquellas personas
que contribuyeron a la elaboracion del estudio. No es necesario
mencionar a todos los que tuvieron que ver con él. Los
agradecimientos representan la oportunidad de reconocer la ayuda del
director, asesores, lectores, agradeciendo sus aportaciones Yy
supervision. Esta hoja se titula como tal: Agradecimientos.

d. Resumen. De minimo 250 palabras, maximo 300.

Por su parte, el trabajo terminal debera constar de los siguientes apartados:

e Introduccion, la cual debe contener:

o Descripcion del proyecto (contexto, problematica, justificacion)

o Objetivos

o Antecedentes

o Publico meta

e Fundamentacion tedrica

e Desarrollo e implementacion

e Resultados

e Referencias

e Anexos (tablas, figuras, imagenes u otro tipo de evidencias) son optativos. Deben
contener materiales que complemente el texto, pero cuya inclusibn no resulte
apropiada por ser demasiado extensa. No es el lugar para incluir sobrantes o un
relleno para aumentar el nimero de péaginas. Los anexos se distinguen con
nameros, ordenandose por nimeros sucesivos conforme vayan apareciendo en el
texto: Anexo 1, Anexo 2, etcétera.

Se pueden incluir como anexos:

eEvidencias del plan de intermediacion (formatos, materiales, recursos, fotografias,
entre otros)

e Materiales novedosos, como instrumentos de medicion creados por el autor;

e Formulas, mediciones estadisticas poco utilizadas;

e Tablas de datos demasiado extensas o que contengan datos de menor

importancia.
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Al igual que las tablas, al referirse a los anexos en el cuerpo del documento es
necesario designarlos por sus nombres: “véase el Anexo 17, etcétera. La seccién de
Anexos inicia con una hoja titulada ANEXOS, luego el material adjunto inicia en la
pagina siguiente.
Lineamientos generales de formato para el Trabajo Terminal
En la elaboracion del borrador y del documento final, el o la estudiante debera
respetar las siguientes indicaciones:

i. Papel. - Hojas blancas, tamafio carta;

ii. Margen. - Los margenes superior, inferior y derecho seran de

2.5 cm., y el izquierdo de 3.5 cm;

2. Ubicacion del titulo de cada capitulo. - Se escriben los titulos de cada capitulo
en la parte superior, centrado, utilizando fuente negrita y letras mayusculas y
mindsculas;

3. Ubicacion y manejo de subtitulos. - Jerarquizar la informacién para facilitar el
ordenamiento del contenido de acuerdo a los siguientes 5 niveles:

4. Nivel 1: Encabezado centrado en negrita, con mayusculas y mindsculas
Nivel 2: Encabezado alineado a la izquierda en negritas con mayusculas y
minusculas

6. Nivel 3: Encabezado de parrafos con sangria, negritas, mayusculas,

7. minudsculas y punto final.

8. Nivel 4: Encabezado de parrafos con sangria, negritas, cursivas,
mayusculas, minasculas y punto final.

9. Nivel 5: Encabezado de parrafos con sangria, cursivas, mayusculas,
minusculas y punto final.

10.Los encabezados no llevan numeros, ni tampoco mayusculas sostenidas.

11.Ndmero de la pagina. - Se coloca en la parte inferior derecha. Se empieza a
numerar con nimeros romanos (letras mindsculas) con la portada, aunque el
namero empieza a aparecer en la hoja de Agradecimientos. Se empieza a
numerar con niumeros arabigos en la primera hoja de la Introduccién;

12.Tipografia. - Arial o Times New Roman;

13.Tamairio de la letra. - 12 puntos;
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14.Estilo de letra. - Normal para texto, letra negrita para el titulo y los subtitulos;

15. Se escribe con letra italica cualquier palabra foranea (por ejemplo, en inglés,
francés, latin) que aparece en el texto del trabajo (no las que aparecen en la
lista de la Referencias);

16.No se utiliza letras italicas con abreviados tal como: i. e., e. g., y et al., porque
ya son siglas reconocidas y utilizadas en revistas académicas a nivel
internacional;

17.Espacio de interlineado de 2;

18.Extension recomendable de los péarrafos. - Minimo de cinco renglones y
maximo de 10 renglones;

19.Se debe de evitar el uso de vifietas y listas en el desarrollo del trabajo y las
conclusiones;

20.Se escriben los nombres completos de organismos gubernamentales y no
gubernamentales la primera vez que se utilizan en el trabajo. Después se
puede establecer el nombre abreviado que se utilizara en el resto del trabajo.
Por ejemplo: Secretaria de Economia (en adelante, SE).

21.Manejo de tablas, figuras y gréaficas. - Todas las tablas, figuras y gréaficas
deben de estar identificadas y numeradas segun el capitulo y orden de
aparicion (e. g. Tabla 1.1, Figura 3.2), llevar un titulo corto que represente la
informacion que en ellas se presenta (e. g. Tabla 1.1 Escolaridad de la
poblacion masculina en Ensenada). Se ubica el titulo arriba de la tabla, figura
o grafica, centrado. Se escribe con letras mayusculas y mindsculas,
utilizando el estilo de fuente regular o negrita.

22.0tras recomendaciones:

a) Las tablas y figuras deben seguir al texto que las comenta, y deben
ser referidas por su numero y no por su nombre o localizacién.
(Ejemplo: debe decir “ver Tabla 1.1” y no “ver tabla en la pagina
siguiente”);

b) Elaborar todas las tablas de resultados;

c) Organizarlas por importancia, nivel de significancia estadistica, grupos

estudiados, etc.;
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d) Seleccionar las que se van a utilizar (por su relevancia). Este paso
puede servir, ademas, para dividir los apartados del capitulo
e) Describir los hallazgos que se presentan en cada grafica;
f) Complementar con informacion adicional obtenida por otros métodos
0 en graficas que no se incluyeron.
23.Tablas, figuras y gréficas no generadas por el o la estudiante. - Se cita la
referencia completa de la fuente abajo de la tabla, figura o gréfica (para un
ejemplo, véase pp. 5-7).
24.Formato del parrafo. - Se utilizara el parrafo ordinario, de acuerdo a este,
entre parrafos no se deja una linea en blanco y se inicia con sangria, excepto
en la primera linea después del titulo del capitulo y los subtitulos.
25.Metodologia para citar fuentes:
Debido a que no existe un consenso unificado en lo que respecta al estilo de
citacion, el Trabajo Terminal podra ser presentado en cualquier formato de

los tres que a continuacion se enuncian: APA, Chicago y MLA.

4.4. Metodologia de ensefianza aprendizaje

La Maestria en Artes Visuales operara bajo una metodologia de ensefianza-
aprendizaje acorde al Modelo Educativo a la modalidad no escolarizada, en linea, y
a las necesidades propias de las actividades curriculares y del trabajo entre

docentes y estudiantes.

Para ello, del modelo educativo se retoma el énfasis en sus componentes
principales: el enfoque por competencias, el aprendizaje centrado en el alumno, la
extension y vinculacién. Asi mismo, se retoma la flexibilidad curricular como un
mecanismo a través del cual los estudiantes integraran en su carga de asignaturas
optativas aquellas propias de la linea de trabajo y proyecto que estén desarrollando,
asi como la posibilidad de reconocimiento de cursos que se lleven en otras
modalidades. A su vez, el sustento filoséfico y pedagogico del modelo educativo se
integra a la propuesta curricular de este programa a través del humanismo,

constructivismo y aprendizaje a lo largo de la vida como caracteristicas propias del
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enfoque de disefio curricular, instruccional, y metodologia de trabajo en las

diferentes asignaturas y experiencias formativas.

4.5. Seguimiento de egresados(as)

El programa de Maestria en Artes Visuales contempla la siguiente estrategia para
evaluar el desarrollo del programa y considerarse para realizar acciones o procesos

que lo mejoren:

» Establecer formas permanentes de comunicacién con los egresados que
hayan concluido el programa con el objeto de identificar, via la Coordinacién

de la MAV, los siguientes aspectos:

o Ambito ocupacional del egresado.
o La formacién de recursos humanos.
o Productividad artistica y académica.

» Revisary evaluar el plan de estudios de acuerdo con el Reglamento General
de Estudios de Posgrado de la UABC y segun las consideraciones del Comité
de Estudios de Posgrado, en evaluaciones bianuales, previas al inicio de la
siguiente promocion, y en su caso se podrdn convocar reuniones

extraordinarias por convocatoria de la Coordinacion de la MAV.

» Analisis permanente del desempefio de los diversos perfiles académicos
construidos por la Maestria con énfasis especial en la productividad
generada por nuestros egresados como via para nuevas aportaciones al

posgrado.

5. Descripcion de la planta académica

5.1 Descripcion del Nucleo Académico Basico, Cuerpos Académicos y
productos
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No. de

Horas

Utsunomiya) y Mtro.
en Artes Visuales (U.
Tsukuba)

A q Horas
. estudiantes asignadas .
. Linea de . asignadas
Nombre Gr?dc.\ IES de egreso Forma_cmn. v trabajo o |nvo|ucr?dos o atencion de
académico experiencia . e on en trabajos o programa
investigacion A L alumnos (as)
investigacio por
por semana
n semana
Marycarmen de Doctorado Instituto Nacional de Lic. en Artes Plasticas CA: Estudios N/A N/A N/A
Montserrat Arroyo Bellas Artes (UDLA), Maestra en Sobre Cuerpoy
Macias Artes (UG) y Doctora Territorio en las
en Artes (INBA) Artes Visuales
Mario Javier Bogarin Doctorado El Colegio de Lic. en Cs. de la CA: Teorias N/A N/A N/A
Quintana Michoacan Comunicacion, Mtro. Generales del
en Estudios Artey
Socioculturales Desarrollo de
(UABC), y Dr. en Proyectos
Ciencias Sociales
(Colmich)
Demian Carmona Doctorado Instituto de Arquitecto y Mtro. en CA: Estudios de N/A N/A N/A
Villafafa Formacion Docencia (UABC), y Dr. arte digital,
Internacional en Arte (IFl) discursoy
animacién
Cristina Conde Felix Maestria Universidad Lic. en Cs. de la Desarrolloy N/A N/A N/A
Pedagdgica Nacional Comunicacién (UABC) produccion de
y Mtra. en Educacion proyectos
Ambiental (UPN) audiovisuales
Salvador Ledn Guridi Maestria Universidad Lic. en Cs. de la Producciony N/A N/A N/A
Autonoma de Baja Comunicacion y Mtro. realizacion de
California en Docencia (UABC) proyectos
audiovisuales
Miguel Angel Lozano Maestria Universidad Ing. en Sistemas (Tec. CA: Narrativas N/A N/A N/A
Chairez Autédnoma de Baja Mxli) y Mtro. en Transmedia e
California Estudios Intertextualida
Socioculturales (UABC) d
Martha Patricia Doctorado Universidad Lic. y Mtra. en Artes CA: Imageny N/A N/A N/A
Medellin Martinez Nacional Auténoma Visuales y Dra. en Creacion
de México Artes y Disefio (UNAM)
Lizbeth Mufioz Bravo Doctorado Universidad Lic. en Cs. de la Gestiony N/A N/A N/A
Xochicalco Educacion (UABC) Y docencia
Mtra. en Docencia
(Cetys Universidad)
Marco Antonio Pérez Doctorado Instituto de Lic. en Cs. de la CA: Estudios de N/A N/A N/A
Cota Formacién Comunicacion (UABC), arte digital,
Internacional Mtro. en Pedagogia discursoy
(UEEP) y Dr. en Arte animacion
(IF1)
Teruaki Yamaguchi Maestria Universidad de Lic. en Educacién CA: Imagen y N/A N/A N/A
Tsukuba Artistica (U. Creacion

Tabla 11. Profesores de Tiempo Completo pertenecientes al Nucleo Académico Bésico.

Se describen las caracteristicas del ndcleo académico que atenderan las

necesidades del programa educativo de posgrado:

5.2. Docentes de tiempo parcial o dedicacion menor

Tabla 12. Docentes de tiempo parcial considerados para el programa.
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Se describe la planta docente de tiempo parcial o dedicacion menor que atenderan

las necesidades del programa educativo de posgrado.

Digital (U.
Salamamca) y
Dr. en Artes

(1))

animacién

Nombre Grado IES de Formacion y Linea de trabajo No. de Horas Horas
académico egreso experiencia o investigacion estudiantes asignadas al asignadas
(maximo involucrados en programa por atencion de
grado) trabajos de semana alumnos por
investigacion semana
Sergio Maestria Universidad Lic. en Pedagogia Gestion y N/A N/A N/A
Rommel Auténoma de y Mtro. en Docencia
Alfonso Baja California Docencia
Guzmain (UABC)
Héctor Maestria Universidad Lic. en Artes Produccion de N/A N/A N/A
Manuel Auténoma de Plasticas y Mtro. obra artistica
Bazaca Baja California | en Artes (UABC)
Lopez
César Rubén Maestria Universidad Lic. en Artes Produccion de N/A N/A N/A
Castro Auténoma de Plasticas y Mtro. obra escultdrica
Figueroa Baja California | en Artes (UABC)
Aida Araceli Maestria Universidad Lic. en Artes Produccion de N/A N/A N/A
Larrafiaga Fu Auténoma de Plasticas y Mtro. obra artistica
Baja California | en Artes (UABC)
Luz Yaneli Maestria Universidad Lic. en Artes Produccion de N/A N/A N/A
Montiel Auténoma de Plasticas y Mtro. obra artistica
Berumen Baja California | en Artes (UABC)
Jesus Doctorado Instituto de Ing. en Sistemas Produccion de N/A N/A N/A
Humberto Formacion (Tec. Mxli), obra artistica
Orozco Internacional Mtro. en Estudios de arte
Orozco Animacion digital, discurso y

5.3. Formacién de la planta académica para la modalidad no escolarizada.

Se describe los y las docentes que participaran en la docencia dentro del programa,

su nivel de capacitacion para la imparticion de las unidades de aprendizaje en la

modalidad del programa (conforme a lo establecido institucionalmente por el CIAD,

respecto al manejo de la plataforma institucional para cursos en linea, el disefio

instruccional y/o la conduccion). Asi como, los ciclos de experiencia docente

comprobable en la modalidad.
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Tabla 13. Participacion de la planta académica en actividades académico-administrativas
del programa educativo. (En columnas 2, 3 y 4 anotar periodo en que el docente acreditd
cada curso. En la columna 5 incluir iniciales de los cursos acreditados)

Afos de
experienci
Disefio Conduccion . aen
Blackboard para el . . Diplomado X
Nombre N , instruccional para | de cursos en Otros cursos . modalidad
trabajo en linea ., . acreditado
cursos en linea linea no
escolarizad
a
Ma rycarmen de Validacion de
reactivos para la
Montserrat Arroyo 2021-2 evaluacion del
Macias egreso a nivel
licenciatura
Mario Javier Bogarin E"’b""’c"’; del
marco ae
Quintana 2025-1 2020-1 evaluacién para la --- 15
evaluacion de
egreso a nivel
licenciatura
Demian Eduardo
2021-1
Carmona Villafana
Cristina Conde Felix
Salvador Ledn Guridi F"’”,"’CZ’" de
evaluadores
2011-1 2012-1 2015-2 disciplinares, - 14
Desarrollo de
Proyectos
Cinematogrdficos
Miguel Angel Lozano
2020-1 2024-1
Chairez
Martha Patricia Estrategias de
educacion
Medellin Martinez inclusiva en
educacion
superior
Lizbeth Mufioz Bravo Disefio de Competencias Bsicas
20202 2020-2 2020-2 estrategias P overaar 4
S L Universitaria,
diddcticas, Disefio .
. Competencias
de reactivos para
la evaluacion docentes para la
educacion a distancia
Marco Antonio Pérez
2020-2 2024-1
Cota
Teruaki Yamaguchi 2021-2

Nota: El diplomado acreditado al que se hace referencia es: “Diplomado: Competencias docentes

para la educacion a distancia”. Los tres cursos indicados son requisito de formacion minima

institucional para impartir cursos en modalidad semipresencial y no presencial.
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5.4. Participacion de la planta académica en actividades académico-

administrativas

Indicar la participacion de la planta docente de tiempo completo y tiempo parcial en:
actividades de docencia, direccion de tesis, direcciones de trabajo terminal,

examenes de grado, tutorias, conferencias, participacion en eventos

especializados, actividades de gestion, promocién y difusion, (en caso de existir

otras actividades, integrar en la tabla).

Tabla 14. Participaciéon de la planta académica en actividades académico-administrativas del
programa educativo. (escribir Si 0 No en el espacio correspondiente)

Direccion de tesis Participacién en
Examenes Actividades de Promocion
Nombre Docencia o Direccién de Tutorias | Conferencias eventos
de grado gestion y difusién
trabajo terminal especializados
Marycarmen de Si Si Si Si Si Si Si Si
Montserrat Arroyo
Macias
Mario Javier Bogarin Si Si Si Si Si Si Si Si
Quintana
Demian Carmona Si Si Si Si Si Si Si Si
Villafafia
Cristina Conde Felix Si Si Si Si Si Si Si Si
Salvador Ledn Guridi Si Si Si Si Si Si Si Si
Miguel Angel Lozano Si Si Si Si Si Si Si Si
Chairez
Martha Patricia Si Si Si Si Si Si Si Si
Medellin Martinez
Lizbeth Mufioz Bravo Si Si Si Si Si Si Si Si
Marco Antonio Pérez Si Si Si Si Si Si Si Si
Cota
Teruaki Yamaguchi Si Si Si Si Si Si Si Si
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Fuente: Elaboracion propia.

5.5. Cuerpos Académicos

Se indican los Cuerpos Académicos e integrantes que se encuentran adscritos a la

Facultad de Artes Mexicali y que participan en las LGAC del programa educativo.

Tabla 15. Caracteristicas de los Cuerpos Académicos.

Cuerpo Académico

Integrantes

LGAC del programa educativo

Teorias Generales del Arte y
Desarrollo de Proyectos

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana
Dr. Jorge Luis Osiris Fernandez Arias
Dr. Heriberto Martinez Yépez

Dr. Christian Moisés Zufiiga Méndez

Desarrollo de Proyectos

Narrativas Transmedia e
Intertextualidad

Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez
Dr. Armando Navarro Sudrez
Dr. Axel Eduardo Nufiez Morales

Produccion de Obra

Fuente: Elaboracion propia.
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5.6. Evaluacién de la planta académica

La evaluacion docente que se realizar4 en el programa de Maestria en Artes
Visuales, se integrara en dos dimensiones: una institucional y otra relativa al

desemperfio docente.
5.6.1 Dimension institucional
En esta dimension se consideran:

a) El Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), el Programa
de Desarrollo Profesional Docente del Tipo Superior (PRODEP) y el
Programa de Reconocimiento al Desempefio del Personal Académico
(PREDEPA). La productividad académica se evaluara de acuerdo con los
indicadores de calidad que utilizan estos programas federales para los

posgrados.

b) Encuesta a estudiantes de posgrado. La encuesta de percepcion del
estudiantado de posgrado se realiza en linea antes del término de cada

semestre, a través de la Coordinacion General de Investigacion y Posgrado
de la UABC, para evaluar los servicios que ofrece cada uno de los programas
impartidos por la institucibn a través de la evaluacion del desempefio

docente.

66



5.6.2 Dimensién desempefio docente

En esta dimension se considerard la opinion del alumnado a través del Sistema de

Evaluacion Docente, el cual permite la evaluacion de los y las docentes por parte
de los alumnos por periodo escolar. Incluye distintos rubros, como las competencias
docentes, el cumplimiento a los lineamientos de la UABC, la pertinencia del
seguimiento y actividades, el proceso de evaluacion de los cursos, entre otros. Para

lograr que el proceso sea objetivo, éste se realiza al término del semestre.

Los resultados que se obtengan a través de la evaluacion docente -tanto los de la
dimensién institucional como los de la dimensién del desempefio docente- se
utilizaran para retroalimentar a profesores y lograr asi una mayor satisfaccion del
alumnado. Con ello el docente estara en posibilidades de mejorar su practica
docente y por tanto, impactar positivamente la calidad del programa.

Adicionalmente, y en atenciéon a los lineamientos de la SECIHTI, la Coordinacion

del programa llevara un registro detallado de la productividad y actividad.

5.7. Produccioéon del ntcleo académico

5.7.1 Tipo de productos en programas educativos con orientacion profesional.

La produccion de la planta académica asociada al programa debera incluir
productos como los siguientes: articulos, libros y/o capitulos de libros técnicos y de
texto, presentaciones en eventos profesionales especializados, productos del
trabajo caracteristicos del campo profesional o evidencias del ejercicio de una
practica profesional relevante resultados de proyectos (informes técnicos) para el
sector productivo, de servicios, social y/o gubernamental, que contribuyan a la

solucion de problemas relevantes en el area de conocimiento del programa.
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5.7.2 Tipo de productos en programas educativos con orientaciéon en

investigacion.

Tipo de productos del trabajo profesional o académico en programas orientados a

la investigacion. La produccion de la planta académica asociada al programa debera

incluir productos como los siguientes: articulos de investigacion original publicados;

libros y/o capitulos de libros cientificos y de texto; presentaciones en eventos

académicos especializados; patentes registradas y en proceso de explotacion;

desarrollos tecnoldgicos, prototipos experimentales; sistemas y/o programas de

computacion.

Tabla 16. Ejemplos de produccién académica del NAB de 2020 a 2024

LGAC

Académico

Art.

Cap.

Libro

Otros

Produccion de

Marycarmen de Montserrat

“Rutas y hallazgos: practicas

“Sacudete las penas:

“Esquina noroeste

Estado de México. Toluca,
México. ISSN: 2448-6302. No.
116, octubre-diciembre de 2022.

colaboracién con el Mtro.
Heriberto Yépez y el Mtro.
Alejandro Espinoza. Varasek
Ediciones. ISBN: 978-84-
123797-6-1. Madrid, 2023.

obra Arroyo Macias artistico pedagdgicas cuerpo, memoria e de México.
colaborativas con mujeres imaginacion como Cuerpo, memoria
privadas de su libertad del Centro | herramientas de y territorio en las
de Reinsercién Social de Mexicali, emancipacion en contextos artes visuales de
Baja California, México”. En Arte carcelarios”. Capitulo del Baja California.”
y politicas de identidad. Vol.28 / libro El placer de ver. Coordinadora de
Jun 2023 / 123-137 pp. Compendio de andlisis libro y autora.
Universidad de Murcia cinematografico. ISBN: ISBN 978-607-607-
https://revistas.um.es/reapi/artic | 9786076079027 893-8
le/view/558161
“Narrando lo invisible.
Practicas artistico
pedagdgicas pensadas
desde el territorio”. Capitulo
del libro Educar en el arte:
Dialogos y reflexiones. Foro
Abierto sobre la Ensefianza
de las Artes en México.
Teorias Mario Javier Bogarin “Estructura de una poética. L=A=N=G=U=A=G=E A donde fui no
Generales del Quintana M?tices dela comprgnsifirl\ dsl contraataca. Poéticas volveria. Textos
Artey haiku y su contexto filoséfico”, en | selectas 1975-2001, de
Desarrollo de La Colmena, revista académica de | Charles Bernstein, en sobre estética al
Proyectos la Universidad Auténoma del traducciones en

borde del ensayo
critico.
Investigacion
arbitrada por
pares académicos.
Universidad
Auténoma de Baja
California. 2019-
2020. ISBN: 978-
607-607-958-4.
Mexicali, B.C.,
2024.
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Produccién de
obra

César Rubén Castro Figueroa

Muralismo universitario.Revista
Rio, UABC.

Tesis de
Maestria en
Artes: “Las
noticias mas
importantes del
mundo que
nadie ve”.
UABC.

Produccién de

obra

Demian Carmona Villafafia

Colaboracién en
los trabajos de
creacion del
Plan de Estudios
dela
Licenciatura en
Animacion
Digital y Efectos
Visuales 2022-2,
aprobado el 24
de febrero de
2022 por el H.
Consejo
Universitario.

Produccién de

obra

Cristina Conde Felix

V Congreso Internacional de
Historia y Cine. Escenarios del

cine histérico.

Gloria Camarero Gomez y
Francesc Sanchez Barba (eds.).

ISBN 978-84-617-7984-2.

Camara adentro. ISBN 978-
1-947921-25-2

“El video como
herramienta
didactica para la
educacién
ambiental en
torno a la region”,

UPN, 2009.

Belzebuth,
Ficcion/largo
(Productora

asociada) 2019.

Produccion de

obra

Salvador Ledn Guridi

“Ecfrasis: problemas epistémicos
en la descripcion de la escena” en
el V Congreso Internacional y VII
Encuentro Iberoamericano de

Narrativas Audiovisuales (Peru).

“El Profesor-Creador en el
ambito universitario” en los
Foros de Consulta para el
Nombramiento de Rector o

Rectora 2023-2027.

Teorias
Generales del
Artey
Desarrollo de

Proyectos

Miguel Angel Lozano Chairez

Fuera de la caja:
galerias
independientes en
Baja California.
CONACULTA,
2018.

Martha Patricia Medellin

Martinez

“Arte y Género en Baja
California”. Revista Estudios del
Discurso, de la Universidad
Autédnoma del Estado de

Morelos. ISSN: 2448-4857.

“Mujeres en la creacion
grafica de Baja California”,

del libro Historia del Libro y

la Cultura Escrita en México.

Perspectivas Regionales, -
publicado-, editado por la
Universidad Auténoma de

Aguascalientes. ISBN 978-
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607-8834-60-0.

Lizbeth Mufioz Bravo

Estrategias del
Plan de accién
tutorial y su
impacto en la
disminucion de la
desercién escolar
en los alumnos del
CECyTEBC Plantel
Ejido Puebla.
(trabajo terminal
Maestria) Centro
de Ensefianza
Técnica y Superior,

Mexicali.

Marco Antonio Pérez Cota

El papel del
Disefiador Grafico
en la creacion de
Video Juegos para
Dispositivos

Moéviles de nueva
generacion.

Universidad UNEA

Teruaki Yamaguchi

Conferencia
Tercer cuerpo,
en el Vestibulo
de Artes
Escénicas del
Centro Estatal
de las Artes de
Playas de

Rosarito.

70




6. Vinculacion

6.1. Convenios con organizaciones

Se describen los convenios existentes con organizaciones del ambito profesional y
otras IES que permiten apoyar la formacién del estudiantado del programa
educativo a través de estancias, rotaciones, practicas, desarrollo de proyectos

terminales o tesis, entre otros.

Asi mismo, durante la operacion del programa, se priorizara la colaboracion con la
Secretaria de Cultura como un medio de vinculacion y difusion que, junto con UABC,
fungira de manera natural como un espacio donde nuestros(as) egresados(as)
podran presentar y darle circulacion a la productividad que generen como

consecuencia de su paso por el programa de Maestria en Artes Visuales.

Tabla 17. Convenios de colaboracion con otras organizaciones

Ao Convenio Organizaciones/Institucion

2016 Convenio especifico: Son Producciones
Colaboracion académica,
proyectos de vinculacion,
servicio social y practicas

profesionales.

2017 Convenio especifico: Fundacidn Privada AAVC Hangar
Colaboracion académica,
proyectos de vinculacién y

practicas profesionales.

2020 Convenio especifico: actividades | INBAL Instituto Nacional de Bellas
académicas, talleres, seminarios, | Artes y Literatura
cooperacion académicay

produccidn artistica. Doctorado
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y movilidad estudiantil, practicas

profesionales

2021

Convenio General y especifico:
movilidad estudiantil.
actividades académicas, de
investigacion y culturales,
seminarios, talleres,
conferencias. Realizacion de

proyectos de vinculacion.

ESAY Escuela de Artes Superior de

Yucatan

2021

Convenio General de
colaboracién: movilidad
estudiantil. actividades
académicas, de investigaciéon y
culturales, seminarios, talleres,
conferencias. Realizacion de

proyectos de vinculacién.

San Diego State University

2021

Convenio especifico de
colaboracién: actividades
académicas, de investigacion y
culturales, seminarios, talleres,
conferencias. Realizacién de
proyectos de vinculacion. Ave

Fénix.

Centros de Reinsercion Social de Baja

California

2021

Convenio especifico:

Colaboracion académica,

Centro de Bachillerato Tecnoldgico e

Industrial 140
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proyectos de vinculacion,
servicio social y practicas

profesionales.

2021

Convenio General de
colaboracién: movilidad
estudiantil. actividades
académicas, de investigacidon y
culturales, seminarios, talleres,
conferencias. Realizacion de

proyectos de vinculacion.

Universidad Academia de Humanismo

Cristiano

2022

Convenio especifico:

Colaboracion académica,
proyectos de vinculacion,
servicio social y practicas

profesionales.

| Things Group

2022

Convenio especifico: actividades
académicas, talleres,
conferencias, Presentaciones
escénicas. Realizacién de

proyectos de vinculacidn.

Consejo Fundacional del Municipio de

San Felipe

2022

Convenio General de
colaboracién: movilidad
estudiantil, actividades
académicas, de investigacion y

culturales, seminarios, talleres,

Semester at the sea
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conferencias. Realizacion de

proyectos de vinculacion.

2023 Convenio especifico de Secretaria de Cultura
colaboracién: actividades
académicas, de investigacidon y
culturales, seminarios, talleres,
conferencias. Realizacion de
proyectos de vinculacion.
(Laboratorio Arte y Género,
proyecciones y exposiciones en
AUKA CEART Mxl)
2023 Convenio General y especifico: Sistema Penitenciario de BC
Realizacion de proyectos de
vinculacion. Ave Fénix, Talleres.
2024 Convenio General: Imparticion Centro de Capacitacion
de Talleres Cinematografica CCC
2024 Convenio General: Conferencia Cineteca Nacional
2024 Convenio General: Movilidad Universidad Academia de Humanismo
Estudiantil Internacional Cristiano
2024 Convenio Especifico: Imparticién | Centro de Capacitacion
de talleres para actualizacion Cinematografica CCC
docente
2024 Convenio Especifico: Practicas Convenio EDIM Escuela de Disefio y
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profesionales

Moda de Baja California

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 18. Productos y/o actividades vinculadas a los integrantes del Nucleo Académico

Organizacion/Institucion

Productos y/o actividades

Centro de Reinsercion Social de Mexicali

Proyecto interdisciplinario Ave Fénix Practicas artisticas y pedagodgicas con la
comunidad femenil del centro. Del 2020 al 2024 de manera continua.

Disefio de monumento para Club Rotario Internacional, en
Yuma Arizona.

Monumento: Mandala de la amistad. 2024.

Universidad Auténoma de Baja California

Gestidn y participacion en exposicion: Alma de Mortero. 2024

Yuma Crossing Rotary Club

Expo. Colectiva Facultad de Artes en Yuma, Hotel Four Points, Sheraton, Yuma, Az.

Universidad Auténoma de Baja California

Expo. Escultura en Concreto, Colectivo de Escultores Fisura. 2023

Instituto Municipal de Arte y Cultura de Mexicali

Expo. Colectiva: Motivos, Tecnicas Interdisciplinarias. 2023

Universidad Autonoma de Baja California

Gestor y promotor del taller: Pintura Mural, con Mtro. Carlos Coronado Ortega.
2023

Universidad Auténoma de Baja California

Gestor y Promotor de Taller: Talla en Piedra, con Mtro. Antonio Nava. 2022

Pastorela Peliculas

Coproduccion de la pelicula BELZEBUTH (2017)

Osuna Cine

Coproduccién de las peliculas LEVANTAMUERTOS (2013) y HOMBRECITO (en
produccién).

Universidad Autéonoma de Aguascalientes

Red de Cuerpos Académicos en Estudios y Produccién de Arte y Cultura.

Colaboracién con el CA Arte, Imagen y Sonido de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, en el Seminario de Arte, Memoria y Feminismo.

Editora y coordinadora del libro Historia del Libro y la Cultura Escrita en México.
Perspectivas Regionales. Volumen Sur, editado por la Universidad Auténoma de
Aguascalientes. ISBN 978-607-8972-00-5.

Miembro del Comité Editorial de la Serie Bibliologia Mexicana bajo el sello de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes.
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Editora y coordinadora del libro Historia del Libro y la Cultura Escrita en México.
Perspectivas Regionales. Volumen Norte, editado por la Universidad Autdnoma de
Aguascalientes. ISBN 978-607-8834-60-0.

Universidad Nacional Auténoma de México

Co-coordinadora del Encuentro de Coloquios Regionales de Historia y Estudios del
Libro. Organizado a través del Seminario Interdisciplinario de Bibliologia, del
Instituto de Investigaciones Bibliograficas de la UNAM vy la Facultad de Artes de la
UABC.

Coloquio Regional del Norte de Historia y Estudios del Libro. Organizado a través
del Seminario Interdisciplinario de Bibliologia, del Instituto de Investigaciones
Bibliograficas de la UNAM y la Facultad de Artes de la UABC.

Sinodal suplente de la tesina La imagen de la muerte en la cultura editorial
japonesa del periodo EDO (1603-1868) -PRESENTADO-, presentado por Maria del
Mar Pérez Mergruen, inscrita a la Maestria en Disefio y Comunicacidn Visual, de la
Facultad de Artes y Disefio, Universidad Nacional Auténoma de México.

Secretaria de Cultura de Baja California

Co-cordinadora de libro con Olga Margarita Davila Garcia y Daril Fortis. Archivo Vivo.
Primer mapeo de mujeres artistas de Baja California. Editorial La Rumorosa. ISBN:
978-607-546-401-5.

Mapeo LGBTTTIQ+ por el Archivo Arte y Género de Baja California

Archivo Vivo. Primer mapeo de mujeres artistas de Baja California por el Archivo Arte
y Género de Baja California

Universidad Veracruzana

Colaboracién con el SPIA del Instituto de Artes Plasticas de la Universidad
Veracruzana para realizar la Coleccion Arte y Pensamiento Indisciplinado.
Reflexiones incorporadas desde la investigacion artistica.

Sinodal del proyecto -PRESENTADO- Desnudo femenino en el arte desde una
perspectiva feminista en la ciudad de Xalapa, de la alumna Marisela Peguero
Gdmez, de la Maestria de Estudios de Género de la Facultad de Bellas Artes de la
Universidad Veracruzana.

Dictamen del libro Con gafas Violetas, de Gladys Villegas Morales editado por del
Comité editorial del Centro de Estudios de Género (CEGUV) de la Universidad
Veracruzana.

2017. Curso de especializacion Arte y Perspectiva de Género. Impartido por la Dra.
Gladys Villegas Morales de la Universidad Veracruzana, organizado por Movilidad
Académica UABC, en la Facultad de Artes de la UABC Mexicali, Baja California,
Meéxico, con duracion de 25 horas.

Universidad de Tsukuba

Colaboracion con el proyecto Cosmos INTERNATIONAL MEDALLIC PROYECT 2023,
con la Universidad Nicolas Copérnico

Colaboracién con el Dr. Shinji Miyasaka de la Facultad de Artes y Disefio de la
Universidad de Tsukuba.

Universidad Auténoma de Querétaro

Co-coordinadora del libro Arte, Género y Representacion, coordinado entre IIC-
MUSEO y Facultad de Artes de la UABC con la UAQ, y coeditado por IIC-MUSEO de
la UABC Y LA UAQ. ISBN: 978-607-607-783-2, ISBN: 978-607-513-636-3.

Autora de “La precarizacion de los servicios artisticos y la analfabetidad visual. El uso
y abuso de las disciplinas artisticas como herramientas pedagogicas” del libro
Violencia y género en tiempos de pandemia, editado por la Universidad Auténoma
de Querétaro. ISBN: 978-607-513-564-9.

Cuerpo académico Antropologia del Cuerpo y Cultura Visual y Maestria en Estudios
de Género de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Auténoma de Querétaro
en el Coloquio Arte y Género.

Organizadora del Seminario Intensivo Cuerpo, Género y Sexualidad en el Arte
Contemporaneo, para profesores y alumnos, impartido del 10 al 14 de septiembre
por la Dra. Alejandra Diaz Zepeda y el Dr. Fabidan Giménez Gatto de la Facultad de
Bellas Artes de la Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ).

Sinodal y miembro de comité tutorial de Laura Ahtziri Valdivia Salazar, con el
proyecto -PRESENTADO- Experiencias de mujeres que son madres y creadoras-
artistas en México; en la Maestria en Estudios de Género, de la Facultad de Bellas
Artes, Universidad Auténoma de Querétaro.

Sinodal y miembro del Comité tutorial del proyecto PRESENTADO Cyborgs,
cyberpunk y feminismos: Aproximaciones a la cinematografia ciberpunk desde los
estudios de género, de la alumna Raul Alejandro Lechuga Rodriguez de la Maestria
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en Estudios de Género, generacion 2019-2021, de la Facultad de Bellas Artes de la
Universidad Auténoma de Querétaro.

Sinodal y miembro del Comité tutorial del proyecto PRESENTADO E/ efecto
normativo del discurso biomédico capitalista contempordneo: representaciones
culturales de las corporalidades sexogenéricas no hegemdnicas, de la alumna Felipe
de Jesus Lara Trenado de la Maestria en Estudios de Género, generacion 2019-2021,
de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad Auténoma de Querétaro.

Sinodal y miembro del Comité tutorial del proyecto PRESENTADO Visualizar el
Acoso Sexual Callejero: Abordaje del Arte de Mujeres en Querétaro, de la alumna
Ramirez Morales Estrella de los Angeles de la Maestria en Estudios de Género,
generacion 2019

6.2. Actividades de retribucién social

A continuacion, se enlistan actividades de retribucion social que el estudiantado de
la Maestria en Artes Visuales puede realizar, mismas que son acordes con las
recomendaciones de la SECIHTI:

e Crear materiales multimedia y de comunicacién social con resultados de

su Trabajo Terminal

e Presentar resultados de su Trabajo Terminal ante grupos sociales,

productivos e instituciones
e Impartir cursos o talleres de produccion artistica
e Elaboracion de notas y articulos de difusion

e Proporcionar algun tipo de servicio derivado del trabajo terminal a

sectores vulnerables
e Colaborar en actividades de animacién sociocultural

e Creacion de documentos con recomendaciones de politicas publicas para
el fortalecimiento de las capacidades artisticas de segmentos sociales

determinados

e Participar y organizar exposiciones artisticas con una perspectiva social y

de retribucion permanente
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7. Servicios de apoyo e Infraestructura fisica

7.1. Servicios de apoyo

7.1.1. Descripcién de la estructura organizacional

Organigrama de la Facultad de Artes Mexicali:

Universidad Auténoma
e Baja California
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Figura 3. Organigrama de la unidad académica.

Fuente: https://www.facultaddeartesmexicaliuabc.com/
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7.1.2. Funciones de la coordinacion del programa educativo

Funcién genérica:

Coordinar la operatividad del programa de maestria a su cargo, verificando el
cumplimiento de los planes de estudio y el desarrollo adecuado y eficaz del proceso

de ensefianza-aprendizaje.
Funciones especificas:

1. Coordinar los trabajos de la academia interna del programa educativo a su
cargo.

2. Apoyar al Coordinador de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes
Mexicali en la coordinacion y desarrollo de la Maestria en Artes Visuales.

3. Elaborar el programa operativo anual del programa educativo a su cargo,
estableciendo acciones y metas para el cumplimiento del mismo.

4. Conducir la evaluacion, actualizacién y modificacion del plan de estudios, asi
como la acreditacién y modificacion del programa educativo respectivo con el
apoyo del Coordinador de Investigacion y Posgrado.

5. Fungir como enlace entre la planta docente, alumnos del programa educativo y
la Subdireccion.

6. Proponer al Coordinador de Investigacién y Posgrado, con el Visto Bueno del
Subdirector, la planta docente del programa educativo a su cargo en cada ciclo
escolar.

7. Coordinar la aplicacién del examen de habilidades para el ingreso al programa
educativo de Maestria en Artes Visuales a su cargo cuando esto aplique.

8. Realizar la captura en sistema de la planta docente del programa educativo.
Presentar trimestralmente el informe del avance de los programas y actividades
realizadas.

10.Participar en la coordinacion de eventos artistico-culturales y académicos
relativos al programa educativo a su cargo Yy llevar registro de los mismos.

11.Dar seguimiento al desempefio del personal docente de su programa educativo.

12.Promover la formacion y desarrollo del personal docente del programa

educativo a su cargo
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13.Promover y llevar registro de la produccion artistica de académicos y alumnos
del programa educativo, tanto en espacios internos como externos a la
Universidad.

14.Elaborar y mantener actualizadas las estadisticas de los procesos académicos
del programa de Maestria en Artes Visuales, para la mejora continua de este.

15.Proponer y promover convenios, con el apoyo del Coordinador de Investigacion
y Posgrado y el Coordinador de Extension y Vinculacion, de colaboracion
académica con instituciones de educacion superior que ofrezcan programas de
posgrado en artes visuales afines al de la Facultad de Artes Mexicali.

16.Proponer tutores a la Coordinacion de Investigacion y Posgrado, con el Visto
Bueno del Director, para los proyectos de titulacion de los alumnos del programa
educativo.

17.Proponer sinodales a la Coordinacion de Investigacion y Posgrado, con el Visto
Bueno del Director, para los examenes profesionales de los alumnos del
programa educativo.

18.Evaluar las solicitudes de movilidad estudiantil correspondientes al programa
educativo a su cargo y comunicar su pertinencia al Coordinador de Extension y
Vinculacion y al Coordinador de Investigacion y Posgrado.

19.Presentar al Subdirector la informacién relativa a la operatividad del programa
educativo a fin de asegurar su oportuna difusion.

20.Mantener en orden y actualizados los expedientes a su cargo.

21.Efectuar el envio oportuno de reportes o documentacion que soliciten las
dependencias administrativas de la Institucion.

22.Mantener en condiciones Optimas aquellos implementos que le sean
encomendados para el desempefio de sus actividades.

23.Asistir a reuniones de trabajo a las que sea convocado.

24.Sugerir a su jefe inmediato los controles o modificaciones que sean necesarios
para la mejor realizacion de sus funciones.

25. Asistir a cursos de capacitacion y adiestramiento, cuando le sea autorizado por

su jefe inmediato.
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26.Realizar todas aquellas actividades que se deriven de la naturaleza de su cargo

o le sean encomendadas expresamente por su jefe inmediato.

Requisitos minimos:

Tener titulo de posgrado a nivel maestria, como minimo.
Tener un afo de experiencia docente o contar con un afio de experiencia
profesional en la materia o &rea de su especialidad.

3. Tener conocimiento y experiencia en el modelo educativo de la Universidad.
Poseer conocimientos, capacidad de trabajo y experiencia, tanto disciplinar
como pedagdgica en el ambito disciplinar correspondiente a la Maestria en
Artes Visuales.

5. Ser académico de tiempo completo adscrito a la Facultad de Artes Mexicali.
Gozar de reconocido prestigio entre los miembros de la Facultad de Artes
Mexicali.

7. No desempefiar a la fecha de su designacion, ni durante el ejercicio de su
funcién, cargo administrativo alguno en la Universidad.

8. Haber aprobado cursos de formacién de personal académico de programas
reconocidos.

9. Haber cumplido satisfactoriamente con sus obligaciones académicas.

7.1.3. Servicios de apoyo para alumnos

|.Estudiantes.

El programa educativo requerird tanto del personal administrativo, como de
infraestructura de la Facultad de Artes Mexicali de la UABC. Esto incluye
apoyo secretarial para tramites, equipo de fotocopiado, material bibliogréafico
especializado, aulas, y sistema de comunicacion telefénica, seguro
facultativo, la posibilidad de participar en las convocatorias institucionales de

becas e intercambio estudiantil.
[l.Planta docente.

El programa sera apoyado por aquellos miembros de la planta docente de la
Escuela de Artes que cuenten con grado de maestro o doctor, contando con

la posibilidad de participar en la convocatoria de movilidad académica,
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ademas de los servicios establecidos por el Estatuto de Personal Académico

y el Contrato Colectivo de Trabajo.

7.2 Infraestructura

7.2.1. Aulas
Descripcion Capacidad Cantidad Equipo con el que se cuenta
Elevador, equipos de refrigeracion,
sistema de camaras de vigilancia, sistema
de alarma contra incendios, sistema de
Edificios 5 internet, sistema hidroneumatico de
bombeo para agua de consumo, sistema
de regado por goteo y sistema de
bombeo.
Mesas, sillas, escritorio, pizarron,
Aulas 28 12
proyector y computadora
Espejos, duela, barras, equipo de sonido,
Salones de
28 4 Instrumento musical (baterias), estantes
danza
de madera
Pantalla, proyector, bocinas, cabina de
Sala de Cine 100 1
proyeccion, butacas
Sala de
Proyectos 20 1 Proyector
Artisticos
Mesas de estudio y sillas, sillones,
Biblioteca 30 1
estantes, 6 computadoras de consulta.
Foro de Cine 40 1 Computadora y proyector
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Computadora y equipo de produccién,
Estudio de TV 30 1

l[dmparas de iluminacidn, tripodes.

Tabla 19. Espacios para el desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje.
Fuente: Elaboracién propia

7.2.2. Laboratorios y Talleres
Describir los laboratorios y talleres con las que cuenta el programa y con los que

cuentan las lineas de trabajo o investigacion asociadas al programa

Tabla 20. Laboratorios y talleres

Descripcion Capacidad Cantidad Equipo con el que se cuenta

151 equipos de cdmputo, mesas y bancos de
Laboratorio de

28 6 laboratorio, pantallas,1 proyector y una
cémputo

computadora en cada laboratorio para la clase

Estantes, mesas de trabajo, bancos, sierras
caladoras, rotomartillo, esmeril, lijadora
orbital, atornillador inaldambrico, esmeriladora
de disco, cortadora, sierra caladora industrial,
taladro inaldmbrico, motosierra, clavadora,
rebajadora, rebanador de madera, taladro,
revolvedora, compresor, demoledor de

Taller de
28 1 concreto, compuesto sierra de angulo,

escultura
soldadora, abanico acondicionador de
ambiente Port a Cool, taladro de banco, sierra
de brazo radial, sierra de mesa, licuadora
industrial, compresor con arrancador,
estanteria granel, librero de madera, horno

Raku, horno para coccién de cerdmica, tanque

de gas estacionario

Taller de -8 1 Tornos eléctricos, estantes, mesas y bancos de

Ceramica trabajo, torno, tarja doble, racks, hornos para
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coccion, torno para moldear, rodillo, mesas

auxiliares de trabajo

2 prensas de térculo, rack de secado, prensa
para entintar, 2 prensas rodillo para entintar

en el tdérculo, sistema de tanques para agua

Taller de Grabado 28
destilada, escritorio, mesas y bancos de
laboratorios, sistema de filtracion de aire,
escritorio, gabinete.
Racks de secado, gabinetes, mesas y bancos,
Taller de Grafica 28
escritorio.
Restiradores y bancos, escritorio, estructura
Taller de Dibujo 28
circular, gabinetes.
51 caballetes profesionales, escritorio, mesas
Taller de Pintura 28 y bancos para laboratorio, 2 sistemas de
filtracion de aire, gabinetes.
Gabinetes, ampliadores de color,
amplificadora con lente, temporizadores,
Cuarto Oscuro 28 cubiculos de fotografia, separador de
ambiente, mesas de trabajo y bancos, sistema
de filtracion de aire.
Estudio Mesas y bancos de trabajo, separador de
28
Fotografico ambiente, pizarron.
Almacén de
2 Tarja, estante, herramientas de trabajo.
limpieza
Proyectores, cdmaras, tripodes, bocinas,
Videoteca 15 laptops, micréfonos, kit de iluminacion, lentes,
etc.
Almacén Artes Proyectores, tabletas graficas, camaras,
15

Plasticas

bocinas, caballetes.
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Fuente: Elaboracion propia.

7.2.3. Cubiculos y areas de trabajo

Describir los cubiculos y areas de trabajo con las que cuenta el programay con los

gue cuentan las lineas de trabajo o investigacién asociadas al programa.

Tabla 21. Cubiculos y areas de trabajo.

Descripcion Capacidad Cantidad Equipo con el que se cuenta
Sala de maestros 10 1 Copiadora, sala de estar y mesa.
Cubiculos para Escritorio, computadora, sillas,
3 45
docentes libreros.
Proyector, pantalla, mesa, sillas
Sala de juntas 10 2
ejecutivas.
Proyectores, camaras, tabletas
graficas, tripiés, laptops, kit de
Almacén 15 2
iluminacion, lentes para camaras,
bocinas, etc.

Fuente: Elaboracién propia

7.2.4. Equipo de coOmputo y conectividad

Describir el equipo de cémputo, el software necesario para el desarrollo de las

actividades académicas del programa. Indicar si el equipo y la paqueteria cuentan

con mantenimiento idéneo y se deben tener planes de adecuacién a cambios

tecnoldégicos.

Describir el servicio de acceso a Internet y caracteristicas de la conectividad y el

equipo de computo del programa.

Tabla 22. Equipo de computo y conectividad

Edificio - Cantidad Mobiliario Acceso a internet Mantenimiento Software
Laboratorio
Edificio A 25 Mesas, sillas y | Si via Wifi, Las Se les da mantenimiento | Adobe
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Laboratorio 1

pizarrones.

velocidades de
Subida van desde
los 100 Mbps
hasta los 800
Mbps y Bajada de
los 100 Mbps
hasta los 800
Mbps

al final de cada semestre

Licenciamiento
con costo, Davinci

Libre

Si via cable
Ethernet, Las
velocidades de

Subida van desde

Adobe

Licenciamiento

Edificio A — Mesas, sillas y | los 100 Mbps Se les da mantenimiento | con costo, Davinci
26
Laboratorio 2 pizarrones. hasta los 800 al final de cada semestre | Libre, Maya
Mbps y Bajada de Licenciamiento
los 100 Mbps Educativo.
hasta los 800
Mbps
Si via cable
ethernet, Las
Premier,
velocidades de
Photoshop
Subida van desde
Licenciamiento
Edificio E — Mesas, sillasy | los 100 Mbps Se les da mantenimiento
25 Educativo,
Laboratorio 3 pizarrones. hasta los 800 al final de cada semestre
Davinci Libre,
Mbps y Bajada de
Maya Educativo,
los 100 Mbps
Krita Libre.
hasta los 800
Mbps
Si via cable Adobe
Edificio E — Mesas, sillasy | ethernet. Las Se les da mantenimiento | |jcenciamiento
25 ’

Laboratorio 4

pizarrones.

velocidades de

Subida van desde

al final de cada semestre

Costo, Maya

Educativo, Krita
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los 100 Mbps
hasta los 800
Mbps y Bajada de
los 100 Mbps
hasta los 800
Mbps

Libre.

Si via cable
ethernet, Las
velocidades de

Subida van desde

Maya Educativo,
Zbrush Educativo,

Adobe

Laboratorio 6

pizarrones.

Mbps y Bajada de
los 100 Mbps
hasta los 800
Mbps

final del semestre 2025-1

Edificio E — Mesas, sillas y | los 100 Mbps Se les da mantenimiento | Licenciamiento
25
Laboratorio 5 pizarrones. hasta los 800 al final de cada semestre | con costo, Davinci
Mbps y Bajada de Libre, Unreal
los 100 Mbps Engine Libre,
hasta los 800 Krita Libre
Mbps
Si via WiFi, Las
Maya Educativo,
velocidades de
Zbrush Educativo,
Subida van desde
Adobe
los 100 Mbps Equipo nuevo
Edificio E — Mesas, sillas y Licenciamiento
25 hasta los 800 mantenimiento hasta el

con costo, Davinci
Libre, Unreal
Engine Libre,

Krita Libre

7.2.5. Equipo de apoyo didactico

Describir las caracteristicas del equipo de apoyo didactico con que cuenta el

programa.

Tabla 23. Equipo de apoyo didactico.
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iluminacion

Descripcion Cantidad
Pizarron 35
Pantallas 15

Proyectores 24

Tabletas gréficas 14

Laptop 15

Bocinas 18

Camaras 18

Tripies 17

Soldadora multiprocesos 1

Taladro inaldmbrico 1

Rotomartillo Dewalt 1
Estructura para fondo de

fotografia Wescott '

Fondo para fotografia 1

Lamparas para
63

7.2.6. Acervos bibliograficos

El programa tiene a su disposicion un acervo bibliografico ajustado a las

necesidades de los perfiles profesionales del ambito de las artes plasticas y visuales

a disposicion tanto de estudiantes como del profesorado:
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Biblioteca Facultad de Artes Mexicali

Acervo Total registrado en Koha 5709

Inventario 2024
Acervo Inventariado fisicamente 5387
Material ubicado en la localizacion DESCARTE 27
Material ubicado en la localizacion MISSING 275

lterns Mo localizados fisicamente en el inventario 2024 y
enviados a la localizacion MISSING y al estado RETIRADO

20

Tabla 24. Acervos bibliograficos

Cabe mencionar que existen procedimientos para solicitar la adquisicion de libros o
revistas que sean necesarios para completar la bibliografia de los cursos. La

peticion la realizan los académicos a través del coordinador del programa educativo.

Cualquier docente de UABC puede sugerir la adquisicion de libros a través de la
plataforma que la biblioteca ha destinado especificamente para ello. Se accede a

través de la cuenta de usuario personal.

7.3. Operacion del programa educativo no escolarizado o mixto.

7.3.1. Sistema de administracién de unidades de aprendizaje en linea
La UABC cuenta con el sistema de administracion para las unidades de aprendizaje

en linea con el sistema Google Classroom y el sistema Blackboard.
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7.3.2. Sistema de evaluacién en linea

Se utiliza la herramienta de Classroom para tener un control de los elementos a
evaluar en linea, asi como también el uso de Blackboard para tener una hoja de
evaluaciones. Estas herramientas estan disponibles a nivel institucional.

7.3.3. Sistemas de comunicacién sincrona

La comunicacion entre docentes y estudiantes se puede llevar de manera
instantanea mediante videoconferencia mediante la aplicacion Google Meet y salas
de Chat, esto nos permite tener una comunicacion en tiempo real con el alumnado.
7.3.4. Equipo de cOmputo, software y conectividad

Se cuenta con diferentes equipos de cOmputo pero para dar conocimiento de un
panorama general les compartiré una media de las caracteristicas de los equipos
de coOmputo:

Procesador -> Intel Core i5 en adelante de 3.5Ghz >

RAM: 16gb en adelante

Tarjeta Grafica: Nvidia RTX 8Gb en adelante

Almacenamiento: 1Tb en adelante

Los planes de mantenimiento se realizan cada finalizacion del semestre, se planea
la actualizacién de los equipos de cémputo conforme pasen 5 afios o mas de la

adquisicion del actual y siempre y cuando el actual ya no pueda actualizarse.

El Software que se utliza en su mayoria es de licenciamiento institucional, la
facultad de artes provee la licencia, también se utilizan productos de Open Source

y licenciamiento gratuito para estudiantes.

La conexion de los equipos de computo es mediante Ethernet y WiFi, ambas
conexiones tienen la capacidad de una velocidad de 1Gbp de subida y de bajada.

No contamos con servidores dedicados dentro de la facultad, pero la rectoria cuenta

con servidores donde alojan algunos de los sistemas que utilizan los alumnos.
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7.3.5. Acervo bibliografico digital

La Universidad Autonoma de Baja California esté suscrita a los siguientes recursos

bibliograficos digitales de informacion cientifica y tecnoldgica, a través del Consorcio

Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnologica (CONRICyT) del
CONACYT:

7.3.6.

The American Association for the Advance of Science (AAAS)
Annual Reviews (ITMS Group)

Cambridge Journals Collection

Clarivate Derwent Innovations Index

EBSCO

Elsevier B.V./ScienceDirect

Emerald eJournals Collection

IOPscience

JSTOR

PNAS (Proceedings of the National Academy of Sciences)
Sage Journals

SCOPUS

Springer Journals — Coleccién Selecta

T&F Journals 2 Colecciones (SSH, S&T)

Wiley Journals

Equipo de apoyo didéactico

Los alumnos y académicos pueden hacer uso de los equipos de coOmputo para

apoyarse en sus actividades académicas.

Asi mismo, a través del catalogo de UABC, tanto estudiantes profesorado cuentan

con acceso a los siguientes bancos de libros electronicos:

Alfaomega
Axis 360
Cengage
Dikaia
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EBSCO E-Books

eLibro

Manual Moderno

McGraw-Hill

Pearson

Science Direct Freedom Collection (Coleccién completa)

Springer

7.3.7. Servicios de soporte técnico

Encargado: L.I. José Miguel Damian Gamifio

Protocolos:

Atender los eventos donde se detecte un fallo en los equipos de cémputo,

diagnosticarlos y repararlos segun sea la posibilidad, dar mantenimientos

preventivos y correctivos, supervisar la red cableada de la Facultad de Artes

Mexicali, el 85% de las aulas cuentan con un proyector y computadora para que los

docentes puedan facilmente compartir videos, presentaciones y conferencias con

sus alumnos.

8. Recursos financieros para la operacion del programa

De acuerdo con el punto 16 de las normas y criterios para la elaboracién y ejercicio

del presupuesto 2024 de la Universidad Autonoma de Baja California, los programas

de posgrado que no son de investigacibn como es el caso de este programa

profesional de Maestria en Artes Visuales, se dispondra del 70% de sus ingresos

brutos por pago de inscripcion.
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10. Anexos

Anexo 1. Evaluaciones de pares externos

PROGRAMA DE
FLACSO ESTUDIOS DE COREA
ECUADOR Y EL ESTE DE ASIA

DICTAMEN DE EVALUACION EXTERNA

Programa: Maestria en Artes Visuales

Institucion: Universidad Autonoma de Baja California

Unidad Académica: Facultad de Artes Mexicali

Por este medio, manifiesto haber revisado la propuesta del programa de Maestria en Artes Visuales

que ofrece la Universidad Autéonoma de Baja California, a través de su Facultad de Artes.

Después de una revision exhaustiva de la documentacion presentada, considero que se trata de una

propuesta pertinente y bien estructurada, con objetivos claros y alineados a las necesidades

actuales de formacion en el campo de las artes visuales. La propuesta evidencia un riguroso trabajo

diagnostico, tanto del contexto social, artistico y académico regional y nacional, como de la

demanda potencial y la oferta existente de programas afines.

Destaco los siguientes aspectos:

o Justificacion y pertinencia: El programa responde a necesidades identificadas en Baja
California y en el pais, especialmente en términos de profesionalizacion, gestion cultural,
produccion de obra artistica y vinculacion social. Asimismo, reconoce la importancia de la

frontera como un espacio cultural tnico.

o Diseiio curricular: El plan de estudios incorpora una estructura clara, con lineas de generacion
y aplicacion del conocimiento pertinentes (Desarrollo de Proyectos y Produccion de Obra), asi
como una oferta académica flexible y orientada tanto a la practica artistica como al desarrollo

de habilidades metodologicas y teoricas.

o Perfil de egreso y campo ocupacional: El perfil de egreso esta definido apropiadamente y
atiende a los distintos ambitos donde los egresados podran desempefiarse: docencia, gestion

cultural, creacion independiente y participacion en instituciones publicas y privadas.
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PROGRAMA DE
FLACSO ESTUDIOS DE COREA

ECUADOR Y EL ESTE DEASIA

o Planta docente y mecanismos de calidad: El programa presenta estrategias claras para la
mejora continua, incluyendo procesos de evaluacion docente, seguimiento académico, y

acreditacion ante el Sistema Nacional de Posgrados.

Por lo anotado, emito un dictamen favorable para la implementacion del programa de Maestria en
Artes Visuales, considerando que representa una contribucion valiosa a la formacion de
profesionales del arte en el noroeste México, asi como un impulso importante para el desarrollo

cultural regional.

Sin mas, me reitero a su disposicion para cualquier aclaracion adicional.

Atentamente,

Richard Salazar Medina, PhD
Profesor del Programa de Estudios Asiaticos
FLACSO Ecuador

97



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Toluca, México, viernes 20 de junio de 2025.

Asunto: Dictamen del “Documento de Referencia
para la Operacion de Programas de Posgrado,
Maestria en Artes Visuales, Facultad de Artes Mexicali”.

MTRO. SALVADOR LEON GURIDI
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ARTES MEXICALI UABC
PRESENTE

Adelantando un cordial saludo a su persona, y tras haber realizado un exhaustivo andlisis l6gico-
curricular, me permito enviarle el Dictamen del “Documento de Referencia para la Operaciéon de
Programas de Posgrado, Maestria en Artes Visuales, Facultad de Artes Mexicali” el cual considero

FAVORABLE siempre y cuando se tomen en cuenta los siguientes aspectos:

1) Modificar la forma de evaluacion terminal (p. 38)

Al ser un programa no escolarizado, se debe contemplar una evaluacién de caracter hibrido
(tedrico y practico) en la que, como parte de la eficiencia terminal, se realice algun tipo de
exposicion o montaje final en algun espacio fisico perteneciente a la comunidad en la que se
insertan los estudiantes. En el caso de Mexicali, alguno de los centros culturales presentados
las Tabla 1 (pp. 7-8) y Tabla 7 (p. 231)

2) Modificar las caracteristicas del trabajo terminal (p. 51)

Dada la naturaleza del objeto de estudio es necesario establecer una evaluacién terminal de
caracter hibrido (tedrico y practico) en la que efectivamente se pueda medir los aprendizajes
significativos de los estudiantes, asi como el desarrollo de su potencial creativo. Por lo tanto,
con relacioén a las caracteristicas del documento de eficiencia terminal, se propone que, una vez
llevado a cabo la exposicién o el montaje final por parte del alumno, se integren las evidencias
fotograficas y/o visuales correspondientes dentro del formato de documento propuesto (p. 51) y
que no sean solo “optativas” (tal como se indica en la pag. 53, “Anexos”).

98



UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

3) Coadyuvar al fomento de la visibilidad del arte

Resultado de los grupos focales presentados en el documento (pp. 252-255), resulta légico que
la produccion de los alumnos de la Maestria en Artes visuales, independientemente del area o
disciplina elegida, debe ser presentada en espacios fuera de la Universidad de Baja California.

De ahi, la propuesta de diversificar la evaluacion terminal.
4) Coadyuvar con la trayectoria profesional de los estudiantes

Resultado de los grupos focales presentados en el documento (pp. 256-258), es notorio que
existe una inquietud por parte de los estudiantes respecto a la profesionalizacion de sus
trayectorias. En este sentido, la Facultad de Artes debe asumir el compromiso para establecer
convenios de colaboracién con las diversas instituciones de cultura de la regién, asi como
nacionales e internacionales para permitirles a los estudiantes no sélo la visibilizacion de su obra
sino la comercializacion de ella, asi como la implementacion profesional de sus habilidades
artisticas en los distintos espacios y programas ya existentes. Por lo tanto, se propone la
elaboracion de catalogos comerciales que se distribuyan entre organizaciones y particulares,
ademas de organizar “Mercados de arte” en los que los estudiantes presenten y comercialicen
libremente su trabajo. Estas son algunas iniciativas que se podrian implementar para mejorar
este punto. La vinculacién con el Secretaria de Cultura de Baja California, asi como la Secretaria

de Cultura federal resulta vital para subsanar este aspecto.

Finalmente, celebro la inminente apertura de dicho programa académico y me presento a sus

ordenes para cualquier otra tarea relacionada con su implementacién.

Sin otro particular, me despido, ratificando mi compromiso académico.

ATENTAMENTE

bos_sm e

M. en Psic. Christian Emmanuel Hernandez Esquivel
Tel. 7294436458 cehernandeze@uaemex.mx
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Atencion a las observaciones del par externo

1) Modificar la evaluacion terminal

En lo referente a este apartado, por tratarse precisamente de un posgrado en
modalidad virtual, se considerara la entrega a los maestros(as) de evidencia
fotografica o en video o mediante el formato que resulte pertinente, de la elaboracion
de las tareas parciales y finales establecidas en los Programas de Unidad de
Aprendizaje, por lo que consideramos que esta sugerencia se cumplira en la

practica cotidiana de las asignaturas una vez que el posgrado se implemente.

2) Modificar las caracteristicas del trabajo terminal

El trabajo terminal tendra que incluir por necesidad y de acuerdo con la definicion
misma del documento, la evidencia de la integracién final de los elementos
requeridos en las piezas artisticas que los estudiantes elaboraran, por lo que esta
observacion se cumple en la practica a partir de la necesidad de que estas se
presenten en los términos que plantean los cursos de Produccion I, Il 'y Il asi como

en el Seminario de Trabajo Terminal 1 y II.

3) Coadyuvar al fomento de la visibilidad del arte
4) Coadyuvar con la trayectoria profesional de los estudiantes

En los términos propios de los Programas de Unidades de Aprendizaje se ha
integrado una linea de gestion que consideramos fungira de apoyo para la difusion
de la obra artistica producida en el programa de posgrado asi como su integracion
al mercado del arte mediante asignaturas como Teorias y Estratégicas Pedagdgicas
para la Creacion Artistica y Mediacion Pedagdgica y Formacién de Publicos (para
la observacion 3); y Gestion y Politicas Culturales y Mercadotecnia Cultural (en el

caso de la observacion 4).
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Anexo 2. Formatos metodolégicos

Universidad Auténoma de Baja California
Coordinacion General de Investigacion y Posgrado

Formato 1. Problematicas y competencias profesionales

Problemdtica

Competencia profesional

Desconocimiento del panorama
politico cultural de los campos
locales, estatales, regionales,
nacionales e internacionales, que
brinde contexto para el desarrollo
de proyectos artisticos.

Escasez de produccidn de obra
basada en discursos sustentados
por teorias y metodologias
artisticas que contribuyan al
desarrollo y bienestar de Ia
sociedad.

Falta de profesionales
especializados en el area de gestidn
que incidan en la divulgacion y
circulacion de obras artisticas.

Insuficiencia de herramientas para
la educaciéon artistica y de
estrategias adecuadas para la
formacién de publicos en las artes.

Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis
del contexto y las politicas culturales locales, nacionales
e internacionales, para potenciar suimpactoy alcance en
el ambito artistico global con respeto y responsabilidad
social.

Producir obra artistica mediante la aplicacion de teorias
generales del arte, metodologias interdisciplinarias y
nuevas tecnologias de la informacién para contribuir al
desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad con
actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos
humanos.

Implementar estrategias de promocion artistica
mediante la aplicacién de conocimientos de gestion
cultural para el fortalecimiento del mercado del arte con
perspectiva critica, innovacion y perseverancia.

Emplear estrategias de mediacion de contenidos
especializados de las artes visuales aplicando
herramientas tedrico-practicas de la educacién artistica
para sensibilizar y formar publicos reconociendo la
diversidad de pensamiento con adaptabilidad a
contextos multiples.
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Coordinacion General de Investigacion y Posgrado

profesional

Competencia profesional

Competencias especificas

Desarrollar proyectos artisticos
con base en el andlisis del
contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e
internacionales, para potenciar
su impacto y alcance en el ambito
artistico global con respeto vy
responsabilidad social.

Identificar el contexto local, nacional e
internacional en el dmbito del arte y la cultura
mediante la comprension e implementacion de la
normativa y politicas vigentes para asegurar la
pertinencia y viabilidad de su proyecto artistico

con rigor académico.

Elaborar un proyecto artistico mediante el estudio

y disposicion logica del conjunto de
procedimientos necesarios para potenciar su
impacto y alcance con responsabilidad y

orientacion al cambio social.

Competencia profesional

Competencias especificas

Producir obra artistica mediante
la aplicacidn de teorias generales
del arte, metodologias
interdisciplinarias y  nuevas
tecnologias de la informacion
para contribuir al desarrollo
sostenible y al bienestar de Ia
sociedad con actitud critica,
innovadora y respetuosa de los
derechos humanos.

Desarrollar propuestas de produccidn con base en
la identificacibn de modelos tedricos y la
experimentacion desde lenguajes disciplinares
para sustentar su obra artistica con actitud critica

e innovadora.

Crear obra artistica mediante la aplicacion de
métodos de produccidn y nuevas tecnologias para
contribuir al desarrollo social, econémico vy
cultural, con actitud proactiva y respetuosa del
medio ambiente y los derechos humanos.

Formato 2. Identificacion de las competencias especificas que integran cada competencia
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Competencia profesional

Competencias especificas

Implementar  estrategias de
promocion artistica mediante la
aplicacién de conocimientos de
gestion cultural para el
fortalecimiento del mercado del
arte con perspectiva critica,
innovacién y perseverancia.

Reconocer los elementos de la gestion cultural
mediante la identificacion de las funciones de
disefo, administracién, evaluacion y difusion de
proyectos para proponer acciones culturales,
garantizar el acceso igualitario y fortalecer el
tejido social, con actitud solidaria.

Implementar estrategias de promocién artistica
adecuadas a partir de la identificacion de
necesidades particulares del campo para la
circulaciéon de obra en el medio cultural con
liderazgo, tenacidad y caracter incluyente.

Competencia profesional

Competencias especificas

Emplear estrategias de mediacion
de contenidos especializados de
las artes visuales aplicando
herramientas  tedrico-practicas
de la educacion artistica para
sensibilizar y formar publicos
reconociendo la diversidad de
pensamiento con adaptabilidad a
contextos multiples.

Distinguir las herramientas tedrico practicas de la
educacién artistica mediante su implementacidn
en diversos entornos para valorar su aplicacidn
estratégica con apertura y adaptabilidad.

Potenciar procesos de formaciéon de publicos

aplicando técnicas de educaciéon artistica
adecuadas en los sectores publico, privado vy
social, para incorporar la dimension artistica a su
desarrollo integral con flexibilidad y vision

incluyente.
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Formato 3. Analisis de competencias especificas en conocimientos, habilidades, destrezas,

actitudes y valores

Competencia profesional 1: Desarrollar proyectos artisticos con base en el analisis del
contexto y las politicas culturales locales, nacionales e internacionales, para potenciar su
impacto y alcance en el ambito artistico global con respeto y responsabilidad social.

Competencllst Conocimientos Habilidades (hacer) Actitudes y

Especificas | (saber) valores (ser)

Identificar el | -Teorias de la | -Busqueda de informacién. -Etica.

contexto local, | sociologia 'y los |-Manejo de bases de datos. -Respeto.

nacional e | estudios culturales | -Documentacion, catalogacion y | -Responsabilidad.

internacional en el |para el andlisis vy |archivo. -Solidaridad.

ambito del arte y la | critica de arte. -Comprensidn de textos especializados. | -Equidad.

cultura mediante la | -Industrias -Descripcién y andlisis de contextos | -Pensamiento

comprensién e | culturales. culturales. critico.

implementacién de | -Industrias creativas

la normativa y | y economia naranja.

politicas  vigentes | -Politicas culturales.

para asegurar la|-Patrimonio cultural.

pertinencia y | -Metodologia

viabilidad de su | proyectual.

proyecto  artistico

con rigor académico.

Elaborar un | -Metodologia -Busqueda de informacion. -Etica.

proyecto  artistico | proyectual. -Manejo de bases de datos. -Respeto.

mediante el estudio | -Teorias de la | -Manejo de paqueteria informatica. -Responsabilidad.

y disposicién ldgica | sociologia y los |-Documentacién, catalogacion y | -Solidaridad.

del conjunto de|estudios culturales | archivo. -Equidad.

procedimientos para el analisis y|-Comprensidn de textos especializados. | -Pensamiento

necesarios para | critica de arte. -Descripcién y andlisis de contextos | critico.

potenciar su | -Analisis de nuevas | culturales. -Innovacién.

impacto y alcance
con responsabilidad
y orientacién al

cambio social.

tendencias.
-Sistemas de
citacién.

-Estudios
pedagadgicos.
-Estudios
sociopoliticos y
econémicos.

-Elaboracién de textos académicos.
-Capacidad de sintesis.

-Compromiso
social.
-Apertura.
-Atencidn
detalle.

al
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Competencia profesional 2: Producir obra artistica mediante la aplicacion de teorias
generales del arte, metodologias interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion
para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad con actitud critica,
innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

Competencias Conocimientos » Actitudes y
. Habilidades (hacer)

Especificas (saber) valores (ser)
Desarrollar -Teorias de la | -Busqueda de informacion. -Etica.
propuestas de | sociologia 'y los |-Manejo de software especializado. -Respeto.
produccion con | estudios  culturales | -Documentacion, catalogacién vy |-Responsabilidad.
base en la|para el analisis vy |archivo. -Equidad.
identificacion de | critica de arte. -Comprensidn de textos especializados. | -Pensamiento
modelos tedricos y | -Elementos de | -Descripcion y analisis de contextos | critico.
la experimentacion | estética. culturales. -Innovacion.
desde lenguajes | -Estrategias y | -Manejo de técnicas disciplinarias. -Perseverancia.
disciplinares  para | metodologias en los -Compromiso
sustentar su obra | procesos creativos. social.
artistica con actitud | -Disefio de -Apertura.
critica e innovadora. | prototipos, -Atencion al

magquetas y bocetos. detalle.

-Lenguajes y medios

disciplinarios.
Crear obra artistica | -Estética cldsica vy |-BUsqueda, seleccién y andlisis de | -Etica.
mediante la | contemporanea informacion. -Responsabilidad
aplicacién de | -Nuevas tecnologias | -Uso de nuevas tecnologias. ambiental.
métodos de | de la informacién -Capacidad de sintesis y simbolizacion. |-Pensamiento
produccion y | -Técnicas -Manejo de lenguajes bidimensionales, | critico.
nuevas tecnologias | interdisciplinarias del | tridimensionales y en movimiento -Innovacion.
para contribuir al|arte -Apertura.
desarrollo  social, | -Metodologia de [-Uso del espacio para la creacion |-Atencion al
econdmico y | procesos creativos artistica (instalacion, intervencion, sitio | detalle.
cultural, con actitud | -Lenguajes, medios y | especifico, arte publico, ambientes). -Compromiso
proactiva y | estrategias social.
respetuosa del | disciplinarias. -Empleo del cuerpo como medio de |-Iniciativa.
medio ambiente y | -Teorias de la | producciodn artistica. -Creatividad.
los derechos | sociologia 'y los - Conciencia
humanos. estudios  culturales interseccional

para el andlisis y

critica de arte.
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Competencia profesional 3: Implementar estrategias de promocién artistica mediante la
aplicacion de conocimientos de gestion cultural para el fortalecimiento del mercado del arte
con perspectiva critica, innovacion y perseverancia.

funciones de disefio,
administracion,

Metodologias para la
intervencion

Comptefenaas Conocimientos Habilidades (hacer) Actitudes y
Especificas (saber) valores (ser)
Reconocer los | -Patrimonio y bienes |-Blsqueda, seleccién y andlisis de |-Etica.
elementos de la|culturales. informacion. -Solidaridad.
gestion cultural | -Nociones de gestidn | -Comprensidn de textos especializados. | -Pensamiento
mediante la|y mercadotecnia | -Descripcion y analisis de contextos | critico.
identificacion de las | cultural.- culturales. -Apertura a nuevas

-Gestidn y negociacion.
-Solucion de problemas.

ideas.
-Compromiso

del
para la

particulares
campo
circulaciéon de obra
en el medio cultural
con liderazgo,
tenacidad y caracter

incluyente.

divulgacién del arte.

evaluacion y | sociocultural. -Trabajo en equipo. social

difusién de | -Emprendimiento -Equidad, igualdad
proyectos para | cultural. e inclusién.
proponer acciones -Perspectiva de
culturales, género

garantizar el acceso

igualitario y

fortalecer el tejido

social, con actitud

solidaria.

Implementar -Nociones de gestion | -Manejo de Inteligencia Artificial. -Empatia
estrategias de |y mercadotecnia | -Manejo de paqueteria para el disefio | -Equidad.
promocion artistica | cultural. multimedia. -Pensamiento
adecuadas a partir | -Industrias creativas y | -Gestion y negociacion. critico.

de la identificacion | economia naranja. -Capacidad de analisis y abstraccion. -Etica.

de necesidades | -Estrategias para la -Liderazgo.
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Competencia profesional

4: Emplear

estrategias de mediacion de contenidos

especializados de las artes visuales aplicando herramientas tedrico-practicas de la
educacion artistica para sensibilizar y formar publicos reconociendo la diversidad de
pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

Competencias Conocimientos » Actitudes y

> Habilidades (hacer)

Especificas (saber) valores (ser)
Distinguir las | -Formacion de | -Habilidad para la produccion de obra. | -Empatia.
herramientas publicos. -Manejo de grupos. -Dindmicas
tedrico-practicas de | -Implementacion de | -Organizacion de procesos | proactivas.
la educacion | estrategias de | pedagdgicos. -Pensamiento
artistica mediante | mediaciéon a través critico.
su implementacién | de practicas -Equidad.
en diversos | artisticas. -Adaptabilidad.
entornos para
valorar su aplicacion
estratégica con
apertura y
adaptabilidad.

Potenciar procesos | -Herramientas -Habilidad para la produccidn de obra. |-Empatia.

de formacion de |artisticas para la|-Capacidad de adaptabilidad a|-Dindmicas
publicos aplicando | intervencién de | contextos multiples. proactivas.
técnicas de | publicos. -Manejo de grupos. -Pensamiento
educacién artistica | -Herramientas critico.
adecuadas en los|pedagogicas para la -Equidad e
sectores publico, | mediacién y inclusion.
privado y social, | divulgacion. -Adaptabilidad.
para incorporar la

dimensién artistica

a su desarrollo

integral con

flexibilidad y vision

incluyente.
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Coordinacion General de Investigacion y Posgrado

Formato 4. Identificacion de unidades de aprendizaje y unidades de aprendizaje

integradoras

Competencia profesional 1: Desarrollar proyectos artisticos con base en el analisis del
contexto y las politicas culturales locales, nacionales e internacionales, para potenciar su
impacto y alcance en el ambito artistico global con respeto y responsabilidad social.

viabilidad de su
proyecto artistico con
rigor académico.

Competencia Conjunto de unidades | Unidad de aprendizaje Area de conocimiento
especifica de aprendizaje integradora
1.-Identificar el contexto | -Tendencias en las artes | -Elaboracién de | Desarrollo de proyectos
local, nacional e | visuales del siglo XXI proyectos artisticos
internacional en el | -Gestién y  Politicas
ambito del arte y la | culturales
cultura mediante Ia
comprension e
implementacion de Ia
normativa y politicas
vigentes para asegurar
la pertinencia y

2.-Elaborar un proyecto
artistico mediante el
estudio y disposicién
l6gica del conjunto de
procedimientos

necesarios para
potenciar su impacto y

alcance con
responsabilidad y
orientacion al cambio
social.

-Teorias, metodologias y
practicas socioculturales

-Elaboracion de
proyectos artisticos

Desarrollo de proyectos
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Competencia profesional 2: Producir obra artistica mediante la aplicacion de teorias
generales del arte, metodologias interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion
para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad con actitud critica,
innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

Competencia
especifica

Conjunto de unidades
de aprendizaje

Unidad de aprendizaje
integradora

Area de conocimiento

3.- Desarrollar
propuestas de
produccion con base en
la identificacién de
modelos tedricos y la
experimentacion desde
lenguajes disciplinares
para sustentar su obra
artistica con actitud
critica e innovadora.

-Produccion |

-Seminario de trabajo
terminal Il

Produccién de obra

4.- Crear obra artistica
mediante la aplicacion

de métodos de
producciéon y nuevas
tecnologias para

contribuir al desarrollo
social, econdmico vy
cultural, con actitud
proactiva y respetuosa
del medio ambiente y
los derechos humanos.

-Arte y Nuevas
Tecnologias Digitales

-Produccion 11l

Produccién de obra
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Competencia profesional 3: Implementar estrategias de promocién artistica mediante la
aplicacion de conocimientos de gestion cultural para el fortalecimiento del mercado del arte
con perspectiva critica, innovacion y perseverancia.

Competencia

Conjunto de unidades

Unidad de aprendizaje

Area de conocimiento

especifica de aprendizaje integradora
5.- Reconocer los | -Gestion y  Politicas | -Elaboracién de | Desarrollo de proyectos
elementos de la gestion | culturales proyectos artisticos

cultural mediante Ia
identificacion de las
funciones de disefio,
administracién,

evaluacion y difusion de
proyectos para
proponer acciones
culturales, garantizar el

-Teorias, metodologias y
practicas socioculturales

acceso igualitario vy

fortalecer el tejido

social, con actitud

solidaria.

6.- Implementar | -Mercadotecnia y | -Elaboracién de | Desarrollo de proyectos
estrategias de | cultural proyectos artisticos

promocion artistica

adecuadas a partir de la

identificacion de

necesidades

particulares del campo
para la circulacion de
obra en el medio
cultural con liderazgo,
tenacidad vy cardcter
incluyente.
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Competencia profesional

4: Emplear

estrategias de mediacion de contenidos

especializados de las artes visuales aplicando herramientas teorico-practicas de la
educacion artistica para sensibilizar y formar puablicos reconociendo la diversidad de
pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

diversos entornos para
valorar su aplicacion
estratégica con apertura
y adaptabilidad.

Competencia Conjunto de unidades | Unidad de aprendizaje Area de conocimiento
especifica de aprendizaje integradora
7.- Distinguir las | -Mediaciéon pedagodgica | -Produccion IlI Desarrollo de proyectos
herramientas tedrico- | y formacidn de publicos
practicas de la
educacién artistica
mediante su
implementacion en

8.- Potenciar procesos
de formacion de
publicos aplicando
técnicas de educacion
artistica adecuadas en
los sectores publico,
privado y social, para
incorporar la dimension
artistica a su desarrollo
integral con flexibilidad
y vision incluyente.

-Teorias y estrategias
pedagdgicas para la
creacion artistica

-Seminario de trabajo
terminal Il

Desarrollo de proyectos
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Anexo 3. Programas de unidades de aprendizaje

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE
I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Gestion y Politicas Culturales

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC: 03 HE: 03 HT:_ HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:06

Fecha de elaboraciéon: Noviembre de 2024

Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje:

Mtra. Cristina Conde Felix

Mtro. Sergio Rommel Alfonso Guzman Mtro. Salvador Leén Guridi
Dr. Mario Javier Bogarin Quintana

Mtra. Lizbeth Mufoz Bravo

académica

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas

Validacion del director de la unidad
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el analisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

lll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante la unidad de aprendizaje se analizaran los diferentes ambitos de las politicas de
desarrollo cultural a nivel internacional, nacional y local para comprender el sistema cultural en
sus distintos niveles y a su vez establecer estrategias para insertarse en el campo a partir del
desarrollo de proyectos culturales encaminados a fortalecer el fomento de la cultura.

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso, proporcionando las bases para la practica
profesional como promotor y gestor en el desarrollo de proyectos artisticos.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Identificar los elementos de la gestidon cultural mediante el analisis de las politicas culturales
dentro y fuera de las instituciones, para proponer acciones culturales, garantizar el acceso
igualitario y fortalecer el tejido social, con actitud solidaria y empatica.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Elaborar y entregar la justificacion de un proyecto artistico a partir de la revision de las politicas
culturales

Entrega de Portafolios donde se integre: ensayos, reportes de lectura, exposiciéon de temas.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Introduccion a la gestion cultural

Competencia de la unidad: Identificar los antecedentes de las instituciones, gestores culturales y
la politica cultural en México e Iberoamérica a partir de los fendmenos econdmicos y sociales
para valorar el impacto de la cultura en el desarrollo y establecer rutas de accién encaminadas al
fortalecimiento de proyectos culturales, con empatia y atencion a la diversidad.

Contenido:

1.1. La politica cultural en México /Iberoamérica
1.2. Antecedentes de Gestion Cultural. Actores y agentes de los procesos de gestion

113



1.3. Los problemas sociales y culturales a nivel local: identificacion, priorizacién y analisis
1.4. Planeacion y administracion de los procesos culturales
1.5. Organizaciones artisticas entre la creacion y la gestion

VI. TEMARIO

Unidad 2. Documentos culturales relevantes en la gestion cultural Horas: 16

Competencia de la unidad: Comprender los objetivos y lineas de accién de las politicas
culturales en la actualidad mediante el andlisis de sus estrategias especificas para generar una
visién proyectual oportuna, con amplitud de visidn y criterio inclusivo.

Contenido:

2.1. Cultura y desarrollo

2.2. La Agenda 2030

2.2.1 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y cultura
2.3. Agenda 21 de cultura

2.4. Politicas publicas en el ambito de la cultura (documentos UNESCO)
2.4.1. Declaracién sobre la diversidad Cultural

2.4.2. Recomendacion relativa a la Condicion del Artista
2.4.3. Patrimonio cultural

2.5. Sistema Cultural mexicano

2.6. Plan Nacional de Desarrollo

2.7. Programa Sectorial de Arte y Cultura

2.8. Otras iniciativas

VI. TEMARIO

Unidad 3. Estudios de casos de gestion cultural en las Artes Visuales Horas: 20

Competencia de la unidad: Analizar las politicas y requerimientos de las instancias culturales
mediante la revisidon de diversas convocatorias y programas de apoyo, generando una
argumentacién congruente con los objetivos de las convocatorias y sistemas de fortalecimiento
para la produccién cultural, con transparencia y criterios de equidad.

Contenido:

3.1. Revision de las politicas culturales en el sector artistico y cultural mexicano

3.1.1. Sistema Nacional de Creadores de Arte

3.1.2. Programa de Estimulo a la Creacion y Desarrollo Artistico (PECDA)

3.1.3. Concursos artisticos de instituciones culturales y educativas

3.1.4. Convocatorias, iniciativas, concursos y certamenes fuera de las politicas culturales
3.2 Elaboracién del abordaje de las politicas culturales en la propuesta
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VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el o la docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente)

e El profesor o la profesora que facilite esta materia debera crear un ambiente de respeto
entre el estudiantado, asi como una perspectiva abierta ante las diversas opiniones del
grupo.

e Realizard una organizacion puntual de los contenidos respetando el orden de las unidades
y las practicas previstas para esta Unidad de aprendizaje.

e La estrategia docente debe incluir también abordajes desde lo artistico, permitiendo al
estudiantado comprender su proyecto creativo y proceso de aprendizaje.

e El o la docente debe mantener una evaluacion constante del estudiantado, permitiéndole
ser consciente de sus evaluaciones en todo momento.

e La exposicion en clase de conceptos por parte del docente.

e Promover la participacién activa de los alumnos a través del andlisis y la reflexion de los
contenidos.

e Establecer ejercicios practicos de investigacion individual o colectiva que permitan
identificar las politicas culturales de la localidad.

e Promover la participacidon en convocatorias y actividades donde se ofrecen apoyos para la
realizacion de proyectos.

e Asignacion de lecturas y documentos relativos a la clase

Estrategia de aprendizaje (estudiante)

e El estudiantado debe mantener una actitud comprometida y respetuosa con el grupo y
el profesor o la profesora que facilite esta unidad de aprendizaje.

e Debera presentar en tiempo y forma los trabajos, actividades o tareas que requiera en
el proceso de ensenanza.

e Trabajara de forma sincronica y asincrénica segun la estrategia que proponga el o la
docente titular del curso.

e Cuidara que los trabajos entregados mantengan un rigor académico mostrando

referencias completas y/o utilizacion adecuada de inteligencia artificial.

Presentacién de entrevistas a becarios y miembros de instituciones culturales.

Presentacién de avances del proyecto.

Exposicién, presentacion y entrega del proyecto final.

Participacién activa.
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e Laimparticién de esta unidad de aprendizaje se realizara a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Entrega de Portafolios

Ensayos 20%

Reportes de lectura  10%

Exposicion de temas 20%

Avance de la justificacion del proyecto artistico 50%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Gestién y Politicas Culturales debe contar con
grado de maestria; preferentemente con estudios en artes, humanidades o area afin; al menos
tres anos de trayectoria como docente y/o experiencia en la gestién cultural; con la habilidad de
guiar a los grupos por experiencias de reflexion sobre su quehacer artistico y en particular, sobre
la implicacion de sus practicas culturales de su entorno social y cultural. De preferencia con una
experiencia laboral.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Arte y Nuevas Tecnologias Digitales

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC: 2 HE:2 HT: 1 HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:5

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje:

Validacion del director de la unidad

Dr. Marco Antonio Perez Cota L, .
académica

Dr. Jesus Humberto Orozco Orozco
Dr. Demian Eduardo Carmona Villafana

Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez Mtro. Salvador Leon Guridi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias
interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible
y al bienestar de la sociedad con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos
humanos.

Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje tiene la finalidad de identificar las posibilidades expresivas a través de
las nuevas tecnologias digitales, para la creacién de discursos artisticos, y sus aplicaciones en el
campo de la creacién, para difusion y proyeccion artisticas, con la finalidad de ligar al perfil de
egreso en el campo de la gestidén y produccién de proyectos.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar propuestas de proyecto artistico, a partir del andlisis de métodos de produccion y
nuevas tecnologias en las artes visuales, para contribuir al desarrollo social, econémico y cultural,
con actitud proactiva y respetuosa con el medio ambiente y los derechos humanos.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
Realizar una propuesta conceptual escrita a partir de la aplicacion de los métodos de produccion
y/0 nuevas tecnologias digitales en las Artes Visuales, para el desarrollo de sus Proyectos
Artisticos.

VI. TEMARIO

Unidad 1. - Contextos Digital y Post-Digital en el Arte Horas: 8

Competencia de la unidad:

Analizar el impacto de la era digital y postdigital en las practicas artisticas, estudiando los cambios
en los conceptos de tecnologias libres, arte posmoderno y autenticidad en el arte digital, para
considerarlos en su proceso creativo con actitud critica y respeto a los derechos humanos.

Contenido:

Unidad 1: Contextos Digital y Post-Digital en el Arte

1.1 Introduccioén al arte en la era digital: historia y caracteristicas.
1.1.1 Tecnologias libres.

1.1.2 Tecnologias privativas.

1.2 Postmodernismo en el arte y su relacién con la tecnologia.
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1.3 Cuerpos y tecnologias: analisis de "zombie" (cultura de consumo) y "cyborg" (fusion humano-
tecnologia).

1.4 Impacto de la tecnologia en la creacion artistica, analisis de la autenticidad y uso de inteligencia
artificial en el arte.

1.4.1 Autenticidad y Originalidad en la era digital.

1.4.2 Derechos de Autor y Propiedad Intelectual.

1.4.3 Sesgos discriminatorios en Inteligencia Artificial.

Practicas de taller Horas: 4

Desarrollo de un boceto o prototipo de su propuesta de
mediacién digital a partir de su proyecto artistico.

1.- Realizar un collage a partir de un analisis critico de casos de
zombies y la cultura de consumo en su experiencia personal
desde el punto de vista tecnolégico.

2.-Elaborar un mapa visual (Moodboard) de cyborg en su
experiencia personal.

VII. TEMARIO

Unidad 2. - Practicas y herramientas de Mediacion Digital Horas: 8

Competencia de la unidad:

Examinar las herramientas y plataformas de mediacién digital, analizando sus caracteristicas y
posibilidades, para el desarrollo de narrativas de creaciéon artistica, con actitud ética, critica y
respeto a la diversidad.

Contenido:

2.1 Plataformas digitales para la mediacion artistica.
2.2 Exploracién de narrativas digitales en el arte.
2.3 Uso de tecnologias interactivas en la mediacion.

Practicas de taller Horas: 4
1. - Crear un catdlogo de plataformas de exhibicion que
faciliten la promocion y venta de su obra, especificando sus
principales caracteristicas, requisitos y posibilidades.

VII. TEMARIO

Unidad 3. - Mediacidn artistica digital y nuevos publicos en el contexto Horas: 8
actual

120




Competencia de la unidad:

Reconocer las teorias de mediacion artistica digital, a través del andlisis del rol del mediador vy la
intervencién de tecnologias inmersivas, para su aplicacién en diferentes publicos como parte de
su proyecto artistico, con respeto a la diversidad y actitud innovadora.

Contenido:

3.1 Concepto de mediacién artistica digital: roles y funciones del mediador.

3.2 Estrategias para involucrar al publico en entornos digitales.

3.2.1 Representacion y estereotipos en el arte.

3.2.2 Accesibilidad e Inclusiéon en la mediacién artistica.

3.3 Experiencias inmersivas en el arte: diferencias y aplicaciones en la mediacién artistica.
3.4 Estudio de casos de mediacion artistica exitosa y diseno de experiencias mediadas.

Practicas de taller Horas: 4

1.- Desarrollo de una plataforma digital de exhibicién de su
proyecto artistico.

IX.TEMARIO

Unidad 4 . - Desarrollo de conceptos artisticos con nuevas tecnologias digitales.

Competencia de la unidad:

Elaborar una propuesta digital mediante el uso de las técnicas de creacion y prototipado en
entornos digitales, asi como de los procesos creativos de las tecnologias emergentes, para

enriquecer su proyecto artistico, con ética, innovacién y creatividad.

Contenido:

4.1 Generacion de ideas y conceptos utilizando herramientas digitales.

4.2 Técnicas de creacidn y prototipado en entornos digitales.

4.3 Integracién de tecnologias emergentes (IA, AR, VR) en el proceso creativo.

4.4 Analisis de las implicaciones éticas y sociales de las nuevas tecnologias en la prdctica artistica.

4.4.1 Apropiacién de Datos en proyectos artisticos.
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4.4.2 Comercializacion del Arte en plataformas digitales.

Horas:
Practicas de taller 4
1.- Desarrollo de un boceto o prototipo de su propuesta de

mediacién digital a partir de su proyecto artistico.

X .METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente)

Exposicion docente
Presentacion audiovisual
Practicas guiadas
Demostracion practica.

Estrategia de aprendizaje (estudiante)

Organizadores graficos

Técnica expositiva

Trabajo colaborativo

Practica de computo

Experimentacion de plataformas digitales
Exploracién de programas de disefio audiovisual

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

XI . CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion:

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion:
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Collage y mapa visual 15%

Catélogo de plataformas 15%
Desarrollo de plataforma 15%
Boceto o prototipo 15%

Propuesta conceptual escrita  40%
Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:

Cuentan con el 80% de asistencia.
La clase tiene al menos dos momentos de evaluacién, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.
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Xl . PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje, debe contar con grado de maestria o doctorado;
preferentemente con estudios en artes visuales, animacion o en produccién digital, al menos tres
anos de trayectoria como profesor(a) con experiencia en la practica docente, con competencias
en pensamiento critico y reflexivo, contar con capacidad para orientar procesos creativos de
analisis que fomente el trabajo en equipo, asi como establecer y cumplir metas de redaccion

académica y desarrollo de proyectos.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Tendencias en las Artes Visuales del Siglo XXI

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC:03 HE: 03 HT:__ HL:_ HPC:_ HCL:_ CR: 06

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Validacién del director de Ia unidad

académica

Mtro. César Rubén Castro Figueroa

Mtro. Héctor Manuel Bazaca Lépez Mtro. Salvador Leén Guridi
Mtra. Luz Yaneli Montiel Berumen

Mtro. Teruaki Yamaguchi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el analisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

lll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso las competencias para el analisis de los
discursos, medios y procesos de produccion en las artes visuales del siglo XXI. En esta unidad se
realiza un abordaje contextual de la practica artistica enfocada en la relacién entre la
conceptualizacion de la obra, los medios de produccion y su materialidad para la identificacion y
comprension de las tendencias artisticas del siglo XXI.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar las tendencias de las artes visuales del siglo XXI mediante la revisién de discursos, medios
y procesos, para el desarrollo de propuestas artisticas en el panorama contemporaneo del arte
con reflexividad critica, intercultural e interseccional.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Elaborar una serie de ensayos donde identifiquen los discursos, medios y procesos en las artes
visuales para el desarrollo de su proyecto.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Antecedentes tedricos e histdricos Horas: 16

Competencia de la unidad:

Identificar las diferentes propuestas de arte del siglo XX, revisando los antecedentes del arte
conceptual y posconceptual, para comprender los discursos, medios y procesos del arte
contemporaneo, con actitud critica y reflexiva.

Contenido:

1.1 Inicios del siglo XX

1.2 Arte conceptual

1.2.1 Arte conceptual norteamericano
1.2.2 Arte conceptual latinoamericano
1.1 Postmodernidad y arte

1.2 Arte contemporaneo
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VI. TEMARIO

Unidad 2. -Discursos, medios y procesos del arte del siglo XXI Horas: 32

Competencia de la unidad:

Analizar los discursos, medios y procesos de las artes visuales en el siglo XXI, mediante el estudio
de su relacién con la diversidad sociocultural y ambiental con un enfoque multidisciplinario, para
la generaciéon de propuestas artisticas contextualizadas, con perspectiva interseccional e
intercultural.

Contenido:

2.1. Arte con perspectiva de género
2.1.1 Arte feminista
2.1.2 Arte LGBTTTIQ+

2.2. Procesos sociales y comunitarios
2.2.1 Arte socialmente comprometido
2.2.2 Arte contextual

2.2.3 Arte publico

2.2.4 Arte comunitario

2.3. Ecologia, arte y sustentabilidad

2.4. Decolonialidad desde las artes:

2.4.1 Critica y ruptura al canon artistico occidental
2.4.2 Fronteras y alteridades

2.4 Arte y memoria

2.5 Estudios de caso
2.5.1 Internacionales
2.5.2 Nacionales

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente)

Exposicion docente

Instruccién guiada

Aprendizaje basado en proyectos
Solucién de problemas
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Discusion grupal
Ejercicios practicos

Estrategia de aprendizaje (estudiante)

Investigacién documental
Organizadores graficos
Resumen

Sintesis

Glosas

Ensayos

Técnica expositiva
Trabajo colaborativo
Foro de discusién

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Ensayos 50%
Exposicion de temas 50%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

Art.21. (2024). Repositorio educativo de videos sobre arte en el siglo 21. Recuperado el 16 de
diciembre de 2024, de https://art21.org/series/art-in-the-twenty-first-century/

Barriendos, J. (2009). Jerarquias estéticas de la modernidad/colonialidad: El sistema internacional
del arte y la geopolitica de los imaginarios museograficos. Ramona [clasica]

Barry, S. (2016). Vitamin P3: New Perspectives in Painting. Phaidon. [clasica]

Belting, H., Buddensieg, A. y Weibel, P. (2013). The Global Contemporary and the Rise of New
Art Worlds. The MIT Press. [clasica]
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Callac, S. (2019). Vitamin C: Clay+ Ceramic in Contemporary Art. Phaidon

Debroise, O. (2018). El arte de mostrar el arte mexicano: Ensayos sobre los usos y desusos del
exotismo en tiempos de globalizacién (1992-2007). Cubo Blanco. [clasical

De Pascual, A. y Lanau, D. (2018). El arte es una forma de hacer (no una cosa que se hace).
Reflexiones a partir de una conversacién de Luis Camnitzer y Maria Acaso. Catarata. [clasica]
Dewey, J. (2008). El arte como experiencia. Paidds. [clasica]

Elderton, L., & Morrill, R. (2019).Vitamin T: Threads & Textiles in Contemporary Art. Phaidon.
Guasch, A.M. (2000). Extensiones y desplazamientos: Antropologia VS. Arte. Teoria cultural VS.
Critica. SITAC Intercambio de experiencias en el arte contemporaneo. Crdénicas, controversias y
puentes. PAC. [clasical

Kester, G. (2005). Conversation Pieces: The Role of Dialogue in Socially-Engaged Art. Theory in
Contemporary Art Since 1985. Blackwell.
http://cam.usf.edu/CAM/exhibitions/2008 8 Torolab/Readings/Conversation PiecesGKester.
pdf .Recuperado el 16 de diciembre de 2024 [clasica]

Lippard, L. (2004). La desmaterializacion del objeto artistico. De 1966 a 1972. Akal. [clasica]
Lépez, Cuenca, A. (2005). El desarraigo como virtud: México y la deslocalizacién del arte en los
anos 90. Revista de occidente, (285). [clasica]

Lobeto, C (2020). “Liberar” la estética. Una mirada decolonial del Museo Afrbtrasil. Revista
Hermeneutic. (18), pp. 137-155.

Marcelle, B. (2023). Decolonialidad desde las artes: estrategias, iniciativas, propuestas.

Mignolo, Walter, D. (2018). Reconstruccion epistémica/estética: la aesthesis docolonial una
década después. Calle 14: revista de investigacion en el campo del arte 14(25). pp. 14-32. DOI:
https://doi.org/10.14483/21450706.14132 [clasica]

Peter, M. (2021). Vitamin D3: Today's best in contemporary drawing. Phaidon Press.

Prieto, A. (1999). Border art as a political strategy. Information Services Latin America.

Smith, T. (2011). Arte contemporaneo, remodernismo, transiciones, traduccién, ;Qué es arte
contemporaneo hoy?: Simposio internacional. Universidad Publica de Navarra.

X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje, debe contar con grado de maestria o doctorado,
con estudios en artes visuales, humanidades o area afin; al menos tres afnos de trayectoria como
profesor(a) de historia y critica de arte y/o experiencia en el desarrollo de proyectos artisticos;
con capacidad de andlisis, establecer y cumplir metas de redaccion académica; ademas se
considera deseable que sea analitico, reflexivo y aporte soluciones criticas.

129


http://cam.usf.edu/CAM/exhibitions/2008_8_Torolab/Readings/Conversation_PiecesGKester.pdf
http://cam.usf.edu/CAM/exhibitions/2008_8_Torolab/Readings/Conversation_PiecesGKester.pdf
https://doi.org/10.14483/21450706.14132

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Teorias y Estrategias Pedagdgicas para la Creacion
Artistica

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC:_2 HE: 02 HT:_1 HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:5

Fecha de elaboraciéon: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje:

Mtra. Luz Yaneli Montiel Berumen Validacion del director de la unidad
Mtra. Marycarmen de M. Arroyo Macias académica
Mtra. Lizbeth Mufoz Bravo Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtro. Miguel Lozano Chairez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Emplear estrategias de mediacion de contenidos especializados de las artes visuales aplicando
herramientas tedrico-practicas de la educacién artistica para sensibilizar y formar publicos
reconociendo la diversidad de pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

IIl. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje tiene la finalidad de que el alumno sustente por medio de los
fundamentos tedrico practicos y sobre las bases de los elementos que provienen del campo
educativo, identificar las cualidades pedagdgicas que encuentra en su produccion artistica, de tal
manera que considere dichas herramientas como un ejercicio de mediacién segun los publicos a
quién va dirigido el anteproyecto, con sensibilidad frente al entorno e innovacion. No se requiere
de conocimientos previos.

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso a través de estrategias pedagégicas para
acercar al publico a su propia obra, conocimiento que el estudiante aplicara en su trabajo terminal,
y le proporcionard herramientas para su desempeno profesional.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Examinar cualidades pedagdgicas en su obra artistica por medio del estudio de las relaciones
histéricas entre el arte y la educacion en el siglo XX y XXI con la finalidad de enriquecer su propia
produccién de manera innovadora.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega de un texto argumentativo que justifique las cualidades de lo pedagodgico en el
anteproyecto.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Fundamentos de pedagogia y su aplicacion a las artes

Competencia de la unidad:

Distinguir las diferentes lineas pedagégicas que emergieron en el siglo XX y XXI a partir del estudio
de la relacion entre la practica artistica y sus conexiones con lo pedagégico con la finalidad de
enriquecer su practica profesional desde lo educativo, de manera critica y compleja.

Contenido:

1.1. Introduccioén a la pedagogia
1.1.1 Principales corrientes pedagdgicas del siglo XX y XXI
1.1.1 Pedagogias criticas
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1.1.2. Pedagogias decoloniales

1.1.2 Principales corrientes pedagdgicas actuales

1.2. Procesos cognitivos, perceptivos e interpretativos en el proceso de creacién artistica.
1.2.1 El pensamiento visual.

1.2.2 Proceso cognitivo

1.2.3 Inteligencias multiples y creatividad

1.3. Elementos pedagégicos en torno a la creacion artistica

1.3.1 Educacion por el arte

1.3.2. Procesos dialdgicos

1.3.3 Procesos relacionales

Practicas de taller Horas: 5
1.Realizard una cartografia digital donde incluya elementos
visuales y escritos que representen las caracteristicas de las
diversas corrientes pedagdgicas del siglo XX y XXI revisadas en
clase, asi como sus principales pensadores y elementos visuales
que ejemplifican elementos tedricos en diversas practicas
artisticas

VI. TEMARIO

Unidad 2. Arte y pedagogia de la primera mitad del siglo XX Horas: 10

Competencia de la unidad:

Analizar las posibilidades creativas de la fusiéon entre lo artistico y lo pedagdgico a partir del
estudio de caso de fendmenos, movimientos y modelos artisticos pedagdgicos para crear un
marco de referencia histdrica y tedrica que le permita profundizar en los origenes de este tépico
de manera reflexiva y critica.

Contenido:

2.1. Enfoques multidisciplinarios y politicos en el siglo XX.

2.1.1. Arte conceptual latinoamericano

2.1.2. El Modelo de La Bauhaus

2.1.3. El movimiento muralista en México y el proyecto educativo de José Vasconcelos.
2.1.4. Los colectivos en México en la década de los setentas.

2.2. La desmaterializacion del objeto artistico.
2.2.1. The Black Mountain College
2.2.2. Situacionismo

Practicas de taller Horas: 5
Disefiara un ensayo visual que integre una introduccién,
argumento y conclusiones, asi como una serie de imagenes que
analicen visualmente los diversos fendmenos, movimientos y
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modelos artisticos en el siglo XX que lograron fusionar
elementos entre lo artistico y lo pedagégico.

VI. TEMARIO

Unidad 3. Entrecruces actuales entre la practica artistica y fundamentos Horas: 12
pedagdgicos.

Competencia de la unidad:

Interpretar las cualidades fusionadas de lo artistico y lo pedagégico por medio del estudio de
diversas propuestas educativas y artisticas que emergieron a finales del siglo XX y XXI con la
finalidad de enriquecer su mirada en un contexto mas contemporaneo del fendmeno del arte de
manera comprometida y creativa.

Contenido:

3.1. Practica Artistica Pedagdégica como concepto fusionado

3.2. Modelo Artografico de Rita Irwin.

3.3. Estética relacional

3.4. El concepto de Artilugio en el pensamiento de Benjamin Berlanga.
3.5. Arte dialégico

3.6. Arte contextual

3.7. Arte participativo

3.8. Arte socialmente comprometido

Practicas de taller Horas: 6
Realizara una practica artistica pedagdégica que se relacione con
su anteproyecto, donde incluya una planeacién y disefo de
estrategias pensada desde propuestas actuales que fusionan el
arte y lo educativo.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente)

Técnica expositiva.

Discusion grupal.

Ejercicios practicos.

Aprendizaje basado en proyectos.

Estrategia de aprendizaje (estudiante)
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Reportes de lectura.
Investigacién documental.
Ensayo visual.

Técnica expositiva.
Elaboracién de informe.

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizara a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Practicas 50%
Texto argumentativo 50%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:

Cuentan con el 80% de asistencia.
La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

Ardenne, P. (2002). Un arte contextual. Creacion artistica en medio urbano, en situacion, de
intervencion, de participacion. Azarbe S.L. [clasical.

Arnheim, R. (1969). Visual Thinking. University of California Press [clasical].

A/r/toraphy. (2023). A/r/tography - Una invitacion a pensar a través de la creacion artistica, la
investigacion, la ensefianza y el aprendizaje. http://artography.edcp.educ.ubc.ca

Berlanga, B. (2014). Fragmentos acerca del artilugio en la pedagogia del sujeto. Universidad
campesina indigena en red [clasical.

Bourriaud, N. (1998). Esthétique relationnelle. Presses du réel [clasical.

Fontdevila, O. (2018). El arte de la mediacion (Vol. 12). Consonni [clasical.

Goémez, V. E. M. Procesos de mediaciéon de la ensenanza de las artes plasticas. De la realidad
compleja a la construccion del conocimiento educativo, 80. [clasical.

Kester, G. (2005). Conversation Pieces: The Role of Dialogue in Socially-Engaged Art. Theory in
Contemporary Art Since 1985. Blackwell [clasical.

Lippard, L. R. (1997). Six Years: The Dematerialization of the Art Object from 1966 to 1972.
University of California Press [clasical.

134



Rubio, A. (2018). Cuatro estrategias didacticas basadas en arte contemporaneo: El proceso
educativo como obra de arte a través de Metodologias Artisticas de Ensefanza-Aprendizaje.
ANIAV-Revista de Investigacion En Artes Visuales, (3), 67-79. [clasica].

Irwin, R. et al (2006). The rizomatic relations of A/r/tography. Studies in Art Education. 48 (1), 70-
88. https://www.jstor.org/stable/25475806 [clasica]

Sanchez Rodriguez, F., Numa Rodriguez, M., & Sanchez Numa, A. (2016). Hacia la formacién de
publicos culturales desde una estrategia pedagodgica. Multiciencias, 16(2),202-210.[fecha de
Consulta 14 de Octubre de 2024]. ISSN: 1317-2255. Recuperado de:
https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=90452745011 [clasical

X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje "Teorias y estrategias pedagodgicas para la
creacion artistica" debe contar con grado de maestria en artes, humanidades o area afin; al menos
tres anos de trayectoria como docente; con procesos activos de produccion artistica que utilice
procesos pedagdgicos en sus estrategias de creacion; con capacidad para orientar procesos
creativos, establecer y cumplir metas de redaccion académica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Elaboracion de Proyectos Artisticos

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria
Distribucion horaria: HC: 02 HE:_02 HT: 1 HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:06

Fecha de elaboracioén:

. L . o Validacion de los directores (as) de la (s)
Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje: unidad (es) académica (as)
Cristina Conde Felix

Salvador Ledn Guridi Salvador Ledn Guridi
Martha Patricia Medellin Martinez

Marycarmen de Montserrat Arrollo Macias

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Reconocer los elementos de la gestion cultural mediante la identificacion de las funciones de
diseno, administracién, evaluacién y difusion de proyectos para proponer acciones culturales,
garantizar el acceso igualitario y fortalecer el tejido social, con actitud solidaria.

Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje propondra desarrollar los elementos que integran un proyecto artistico,
partiendo de intereses particulares que se adecuaran a su inserciéon en el panorama cultural
elegido.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Elaborar proyectos artisticos mediante el estudio y disposicién logica del conjunto de
procedimientos metodoldgicos necesarios para potenciar su impacto y alcance con
responsabilidad y orientacién al cambio social.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega de un proyecto artistico que incluya: antecedentes, objetivos, fundamentacion,
descripcion de la propuesta y contexto de la creacidn/intervencion, cronograma y presupuesto.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Problematizacion y delimitacion del proyecto.

Competencia de la unidad:

Identificar los componentes relevantes y distintivos del proyecto mediante la revisién de las
necesidades culturales del contexto para la delimitacion de su alcance y viabilidad, con una
actitud flexible, reflexiva, autocritica y comprometida
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Contenido:

UNIDAD 1.

1.1 La idea inicial.

1.2 La iniciativa en el contexto.

1.3 Diagnéstico e implicaciones del proyecto.
1.4 Modelo y premisa del proyecto.

1.5 Ciclo de vida del proyecto (fases).

Practicas de taller Horas: 8
1.Elaboracion de cartografia digital que contenga los principales
elementos caracteristicos del proyecto por desarrollar a partir de un
estudio de necesidades culturales.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Metodologia para la elaboracion del proyecto.

Competencia de la unidad:

Desarrollar los elementos del proyecto artistico explorando el tema en el contexto cultural seleccionado
para constituir una planeacion artistica viable y congruente, con una perspectiva creativa, interseccional,
intercultural, responsable y autocritica.

Contenido:

UNIDAD II.

2.1 El nombre o titulo.

2.2 Antecedentes.

2.3 Definicion de objetivos.

2.4 Justificacion.

2.5 Fundamentos teoricos.

2.6 Producto final esperado.

2.7 Cronograma.

2.8 Presupuesto y financiamiento.

2.9 Alianzas estratégicas del proyecto
2.10 Espacio de difusién o contexto de intervencion
2.11 Publico.

2.12 Viabilidad.

2.13 Anexos

2.13.1 Referencias bibliograficas.
2.13.2 Referencias visuales.

2.13.3 Gréficas.

2.13.4 Bocetos y prototipos.

Practicas de taller Horas:
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1.Ejercicios colectivos de discusién de textos académicos por medio
de debates con la finalidad de seleccionar los principales elementos
argumentativos del proyecto

2. Bitacora de espacios de difusion cultural viables para la
presentacion del proyecto a plantear.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):

e Técnica expositiva

e Discusion grupal

e Aprendizaje basado en casos de estudio
e Ejercicios de escritura académica

Estrategia de aprendizaje (estudiante):

e Investigacion documental

e Lectura de analisis

e Solucion de problemas

e Ejercicios de escritura académica

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizara a distancia a través de diversas plataformas
digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Entrega del proyecto artistico

Avances 30%
Exposicion de avances 20%
Proyecto artistico 50%
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Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacién, las cuales se suman para obtener al final
del semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

ARTSPIRE. (2011). The profitable artist. Alworth Press-NY Foundation for the arts.

Ayala, J. (2022). Desarrollo de proyectos culturales y artisticos: nuevos retos digitales o
hibridos. UNAM.

Bonet, L, Castaner, X., y Font, J. (2009). Gestion de proyectos culturales. Andlisis de casos.
Ariel.

CONACULTA. (2017). Metodologia para la integracion de proyectos culturales.
https://www.cultura.gob.mx/donativos/2015/Metodologia-para-integracion-de-proyectos-
culturales.pdf

Munari, B. (2006). ¢, Como nacen los objetos? Apuntes para una metodologia proyectual. GG
Disefio.

Rosello, D. (2009). Disefio y evaluacion de proyectos culturales. Ariel.

X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de de aprendizaje Elaboracién de Proyectos Artisticos debe
contar con grado de maestria; preferentemente con estudios en artes, humanidades o area afin;
al menos tres afios de trayectoria como docente y como gestor(a) de proyectos artistico-
culturales; contar con capacidad para orientar procesos creativos, establecer y cumplir metas
de redaccién académica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Produccion |

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC: 02 HE: 02 HT: 01 HL:_ HPC:__ HCL:__ CR:05

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Validacién del director de la unidad

académica
Mtro. César Rubén Castro Figueroa
Mtro. Héctor Manuel Bazaca Lépez Mtro. Salvador Leén Guridi
Mtra. Marycarmen de Montserrat Arroyo
Macias

Mtro. Teruaki Yamaguchi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas

141



Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacion de teorias generales del arte, metodologias
interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible
y al bienestar de la sociedad con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos
humanos.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso las competencias para desarrollar proyectos
de produccién en las artes visuales. En esta unidad se realiza el plan de produccion artistica, la
experimentacion técnica, analisis de procesos de creacién, maquetas y bocetos para estructurar
el proyecto artistico que se desarrollara en las siguientes unidades de aprendizaje: Produccién Il
y Produccion lll.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar bocetos y prototipos de obra mediante la proyeccién de medios y estrategias,
conceptos y procesos creativos con el fin de generar obras que dialoguen con el contexto social,
cultural y artistico, con compromiso social y pensamiento critico.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
Entrega de carpeta de producciéon que integre los procesos de experimentacion, conceptos y
argumentaciéon de la propuesta, asi como plan de produccién artistica, maquetas, prototipos y
bitacora.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Anteproyecto de produccion artistica Horas: 10

Competencia de la unidad:

Estructurar un plan de produccién a partir de la deliberaciéon de estrategias de creacién para
estructurar su proceso creativo con actitud critica.

Contenido:

1.1. Conceptos

1.2. Lenguajes

1.3. Identificacion de posibles estrategias de creacién
1.3.1. Procesos disciplinarios

1.3.2. Medios y estrategias.
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1.4 Propuesta de produccion
1.4.1 Planeacién de ruta de trabajo
1.4.2 Cronograma de actividades.

Practicas de taller Horas: 5
1. Elaboracion de plan de trabajo escrito que incluya lo siguiente:
descripcién del proyecto, cronograma, metodologia, recursos
econdmicos, humanos y de infraestructura, asi como los medios
de documentacién.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Experimentacion y analisis Horas: 10

Competencia de la unidad:
Evaluar estrategias de produccion de obra, mediante la exploracién y la experimentacién de
lenguajes y medios de creacién, para el diseno de bocetos y prototipos, con actitud creativa y
respeto al medio ambiente.

Contenido:

2.1 Apuntes y bocetaje

2.2 Trabajo de campo

2.2.1 Recopilacion de informacion: observaciéon y estudio del problema de investigacion
2.3 Exploracion y experimentacion de técnicas y medios

2.4. Andlisis del proceso de produccién

2.5. Registro del proceso (bitacora)

2.6. Propuesta de produccion de obra

Practicas de taller Horas: 5
1.- Exploracién y experimentacién de materiales
2.- Elaboracion y entrega de bitacora de procesos

VI. TEMARIO

Unidad 3. Realizacién de prototipos y bocetos finales. Horas: 12

Competencia de la unidad:

Elaborar prototipos, maquetas o propuesta visual en el espacio expositivo, por medio de la
aplicacién de estrategias de produccion concretas con la finalidad de definir la propuesta de obra
de manera responsable y reflexiva.

Contenido:

3.1. Elaboracién de maquetas y prototipos.
3.2. Revision y ajustes de propuesta de obra
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Practicas de taller Horas: 6
1.-Elaboracién de maquetas, prototipos o propuesta visual en
espacio expositivo.

VII. METODO DE TRABAJO

Estrategia de ensefanza (docente)

Exposicidn docente.
Presentacion audiovisual.
Practicas guiadas.

demostracioén practica.

Discusion grupal.

aprendizaje basado en proyectos.
Solucién de problemas

Estrategia de aprendizaje (estudiante)

Organizadores graficos

Produccién individual

Técnica expositiva

Elaboracién de informes

Trabajo Colaborativo

Experimentacién y exploracién de materiales

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizara a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.
Criterios de evaluacion:

Plan de produccion artistica 15%
Maquetas, prototipos o propuesta visual en espacio expositivo 20 %
Bitacora 15%
Carpeta de produccion 50 %

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:

Cuentan con el 80% de asistencia.
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La clase tiene al menos dos momentos de evaluacién, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

Art.21. (2023). Repositorio educativo de videos sobre arte en el siglo 21. Recuperado el 19 de
diciembre de 2024, de https://art21.org

Barry, S. (2016). Vitamin P3: New Perspectives in Painting. Phaidon. [clasica]

Garcia Martines, C. E. (2006). Sistema de Informacion cultural. CONACULTA. Recuperado el 14
de octubre de 2024, http://sic.conaculta.gob.mx/documentos/1292.pdf [clasica]

Guasch, A. M. (2022). Derivas: ensayos criticos sobre arte y pensamiento (Vol. 40). Ediciones Akal.
Goodman, N. (2010). Los lenguajes del arte. Una aproximacion a la teoria de los simbolos. Madrid,
Paidods. [clasical

Lauzirika, A. y Rodriguez, N. (coord). (2022). (Meta) Cartografiando los territorios del arte
contempordneo. AusArt, 10(2). Recuperado el 13 de diciembre de 2024, de
https://ojs.ehu.eus/index.php/ausart/issue/view/1942

Lilley, C. (2019). Vitamin C: Clay+ Ceramic in Contemporary Art. Phaidon Elderton, L., & Morrill, R.
[clasical

Peter, M. (2021). Vitamin D3: Today's best in contemporary drawing. Phaidon Press.

Porter, J. (2019). Vitamin T: Threads & Textiles in Contemporary Art. Phaidon. [clasica]
Rebentisch, J. (2021). Teorias del arte contempordneo. Publicacions de la Universitat de Valencia.
Roselld Cerezuela, D. (febrero-marzo de 2006). Disefio y evaluacion de proyectos culturales, U. 1.
Catalunya. Recuperado el 16 de junio de 2013, de http://issuu.com/bakuna/docs/david ros
[clasical

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta unidad de aprendizaje debe poseer licenciatura en artes visuales,
artes plasticas o afines, con maestria en artes o area afin, con experiencia vigente en produccién
de obra y proyectos artisticos; al menos tres afios de trayectoria como docente; habilidades en
asesoria de proyectos de artes visuales; manejo de practicas docentes en areas inter, multi y
transdisciplinares, que promueva el desarrollo profesional en los estudiantes, con aptitudes éticas
y colaborativas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE
I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Teorias, Metodologias y Practicas Socioculturales

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria
Distribucion horaria: HC: 03 HE: 03 HT: HL: HPC: HCL: CR:06

Fecha de elaboraciéon: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Validacion del director de la unidad
académica:

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana

Mtro. César Rubén Castro Figueroa Mtro. Salvador Ledn Guridi

Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez

Dra. Martha Patricia Medellin Martinez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el analisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

lll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

En esta unidad de aprendizaje se analizaran los diferentes niveles de comprensién epistemoldgica
de las técnicas mas comunes de obtencién de informaciéon del paradigma cualitativo, para
comprender la implementacién ordenada y pertinente de los pasos para el desarrollo de proyectos
artisticos. La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso en su area de conocimiento de
Desarrollo de proyectos.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Identificar fundamentos tedricos y metodologias proyectuales mediante la vinculacion de la
produccién artistica para la intervencion sociocultural asertiva en favor de la garantia de los
derechos humanos y el acceso igualitario a la cultura, con actitud solidaria y congruente.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Elaboracién y entrega de un texto académico que incluya la descripcion de los fundamentos
tedricos y metodologias proyectuales seleccionados para la inclusiéon en su proyecto.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Fundamentos de las teorias socioculturales Horas: 16

Competencia de la unidad: Identificar los conceptos fundamentales de las teorias
contemporaneas de la cultura simbodlica mediante el andlisis de su contexto de surgimiento y
desarrollo conceptual para generar perspectivas de andlisis, con pensamiento critico y amplio
criterio.

Contenido:

1.1 Concepcién simbdlica de la cultura
1.2 Campo y habitus

1.3 Animacion sociocultural

1.4 Agencia

1.5 Espacio y poder

1.6 Arte y género
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VI. TEMARIO

Unidad 2. Metodologias para desarrollo de proyectos Horas: 16

Competencia de la unidad: Examinar las posibilidades epistemolégicas mediante la seleccién de
técnicas metodolégicas proyectuales para el abordaje artistico, que incluya la importancia tanto
de su cualidad material como de su impacto sociocultural, con una perspectiva inclusiva y ética.

Contenido:

2.1 Microhistoria

2.2 Etnografia, ciberetnografia y autoetnografia
2.3 Estudio de caso

2.4 Intervencion participativa

2.5 Técnicas de documentacion y archivo

2.6 Investigacion basada en las artes

2.7 Investigacion basada en la practica artistica

VI. TEMARIO

Unidad 3 . Elementos de la propuesta tedrica-metodologica Horas: 16

Competencia de la unidad: Implementar la teoria epistemolégica pertinente integrando las
categorias y estrategias de obtencién de informacion requeridas en la propuesta creativa, para
establecer el planteamiento metodolégico del proyecto artistico, con caracter innovador y
solidez tedrico-metodolégica con actitud innovadora y rigor teérico-metodolégico.

Contenido:

3.1 Estudio de casos de conceptos tedricos aplicados en las artes visuales
3.2 ldentificacion y seleccion de propuesta metodolégica
3.3 Integracion escrita de la propuesta

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente):

@ Técnica expositiva
@ Discusion grupal

@® Aprendizaje basado en casos de estudio

@ Ejercicios de escritura académica
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Estrategia de aprendizaje (estudiante):
@ Investigacion documental

@ Lectura de analisis
@ Solucién de problemas

@ Ejercicios de escritura académica

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Texto académico final  50%
Reportes de lectura 30%
Exposicion de temas  20%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

Bénard, S. (2019). Autoetnografia. Una metodologia cualitativa. Universidad Autéonoma de
Aguascalientes/ El Colegio de San Luis, A.C. [Clasica]

Bourdieu, P. (1983). Campo de poder y campo intelectual. Folios Ediciones. [Clasica]

Cordero, K. y Saenz, I. (2007). Critica feminista en la teoria e historia del arte. Universidad
Iberoamericana/CONACULTA/UNAM. [Clasical]

Fetterman, D. (2009). Ethnography: Step-by-step. Sage publications. [Clasica]

Geertz, C. (2003). La interpretacion de las culturas. Editorial Gedisa. [Clasica]

Idartes. (2021). Artifices n.° 1. Formulacién de proyectos artisticos y culturales con enfoque
comunitario. https://idartesencasa.gov.co/sites/default/files/libros pdf/CFGA 03-06-21.pdf
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[Clasica]

Kester, G. (2005). Conversation Pieces: The Role of Dialogue in Socially-Engaged Art. Theory in
Contemporary Art Since 1985. Blackwell.
http://cam.usf.edu/CAM/exhibitions/2008 8 Torolab/Readings/Conversation PiecesGKester.
pdf [clasica]

Ngai, S. (2012). Our aesthetic categories. harvard University Press. [Clasica]

Pink, S. (2013). Doing Visual Ethnography. SAGE Publications. [Clasica]

Taylor, D. (2017). El archivo y el repertorio. La memoria cultural performatica en las Américas.
Ediciones Universidad Alberto Hurtado. [Clasica]

X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Teorias, metodologias y practicas socioculturales
debe contar con grado de maestria; preferentemente con estudios en artes, humanidades o area
afin; al menos tres afios de trayectoria como profesor(a) de teoria, critica del arte y/o experiencia
en la practica docente sobre metodologias proyectuales; ademas de contar con capacidad para
orientar proyectos creativos, establecer y cumplir metas de redacciéon académica; ademas, se
considera deseable que sea analitico, respetuoso y aporte soluciones creativas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Mercadotecnia Cultural

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC:02 HE:02 HT:01 HL:_ HPC:__ HCL:_ CR: 05

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje: Valld?c[o n del director de la unidad
académica

Mtro. Sergio Rommel Alfonso Guzman

Dr. Demian Eduardo Carmona Villafafa Mtro. Salvador Ledén Guridi

Dra. Martha Patricia Medellin Martinez

Mtra. Lizbeth Mufoz Bravo

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante la unidad de aprendizaje se desarrollard un plan de marketing acorde a las estrategias y
comunicacion para los publicos pertinentes al proyecto cultural del estudiante, que permita su
inserciéon al mercado cultural seleccionado. En la unidad de aprendizaje Mercadotecnia Cultural,
se analizara el proceso de aplicacion del marketing y de la comunicacién en productos culturales,
utilizando nuevos modelos de gestién de mercados mas comprometidos con su entorno e
interesados en conocer la repercusion de sus actividades en los ciudadanos, proporciona las bases
iniciales generales para la practica profesional como creador y promotor independiente.

Esta unidad de aprendizaje actuard como un enlace entre la teoria critica y la practica profesional,
ayudando a los estudiantes a posicionar el arte y la cultura como bienes significativos en un
entorno globalizado. De este modo, se alinea con la misién del programa al formar egresados
capaces de contribuir al fortalecimiento del mercado del arte desde una perspectiva
transformadora e inclusiva.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Disefiar un plan de marketing sobre un producto, servicio cultural o derivado mediante
estrategias correspondientes al contexto cultural seleccionado, para su implementacién en un
proyecto artistico comprometido con el desarrollo social, con una actitud emprendedora y
proactiva.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Elaboracién y entrega de un plan de marketing que incluya diagndstico, planeacién y disefio de
estrategias de mercado de un producto o servicio cultural.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Gestion de marketing y comunicacion de productos culturales Horas: 10 hrs.

Competencia de la unidad: Identificar los elementos clave y el impacto en los publicos de las
estrategias de marketing y comunicacién utilizados en la promocién de los bienes y servicios
culturales mediante la revision de estudios de casos actuales para generar una gestion estratégica
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gue permita insertarse en las dindmicas del mercado cultural meta, con una actitud respetuosa,
congruente y responsable.

1.1 Introduccién al marketing cultural.

1.2 Comunicacién de bienes y servicios culturales.
1.3. Gestidn estratégica de las relaciones.

1.4. Captacién y vinculacién de publicos.

Practicas de taller Horas: 5
1.Revision de casos concretos de proyectos culturales
sustentados en acciones de mercadotecnia cultural.

VI. TEMARIO

Unidad 2. El comportamiento del consumidor cultural

Competencia de la unidad:

Establecer un sistema de conexién con el entorno, que permita a la organizaciéon ser lo mas
permeable posible, a partir de la identificacion de los factores que inciden en el proceso de
compra, con respeto y cooperacion.

Contenido:
2.2 Modelo de comportamiento del consumidor cultural
2.3 Caracteristicas de los niveles de aprendizaje del modelo de Howard y Shelth
2.4 Variables Internas
2.5 Variables Externas

2.5.1 Cultura

2.5.2 Subcultura,

2.5.3 Clase Social,

2.5.4 Factores sociales (grupos sociales, la familia, los roles sociales y el estatus)
2.6 El proceso de decisién de compra
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Practicas de taller

1.Desarrollar un estudio de mercado, a partir de instrumentos de
investigacion para identificar intereses e inquietudes de
consumidores y no consumidores.

Horas: 5

VI. TEMARIO

Unidad 3. Plan de marketing de un producto cultural

Horas: 12

Competencia de la unidad:

Disenar un plan de marketing para un producto cultural, integrando el analisis estratégico de la
situacion y la planificacion de objetivos, estrategias y acciones, mediante el uso de herramientas
metodoldgicas y la aplicacién de informacién primaria y secundaria, para desarrollar propuestas
viables que fortalezcan la proyeccion y posicionamiento del proyecto artistico en su contexto

especifico.

Contenido:

3.1. Definicion del objeto de analisis

3.2. Andlisis estratégico de la situacion

3.2.1. Determinacion de las variables a analizar

3.2.2. Determinacién de las fuentes de informacion

3.2.3. Diseno del proceso de obtencion de informacién primaria
3.2.4. Busqueda en fuentes secundarias y trabajo de campo
3.2.5. Procesamiento y andlisis de los datos

3.3. Diagnostico de la situacion

3.4. Planificacién estratégica

3.4.1. Fijacién de objetivos

3.4.2. Determinacion de las estrategias

3.4.3. Determinacién del programa de accién

3.4.5. Redaccioén del plan

Practicas de taller
1. Elaborar la propuesta del plan de marketing y mostrarla
en un software para presentaciones.

Horas:
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VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensenanza (docente):
e Facilitar la bibliografia correspondiente.
e Planear y organizar las clases.
e Aclarar las dudas que surjan.
e Valorar objetivamente los trabajos entregados por los alumnos

Estrategia de aprendizaje (estudiante):

Realizar reportes de lectura

e andlisis y exposiciones que les permitiran adentrarse en la politica cultural de su Pais y
establecer la busqueda para incidir a través de sus propuestas.
e Participar de manera individual como grupal.

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

e Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el
Estatuto Escolar vigente.

e Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir los
porcentajes de asistencia que establece el Estatuto Escolar vigente

Criterios de evaluacion

Reportes de lecturas 10%
Exposicion de unidad 10%
Entrega de ensayo al término de cada unidad 20%
Participacién activa y congruente con la discusién de la sesion 10%
Actividad grupal de presentacion de proyectos 20%
Evidencia de desempero 30%

(Plan de marketing)

Total100%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Mercadotecnia Cultural debe contar con grado
de maestria en artes, humanidades o area afin; al menos tres anos de trayectoria como docente y
con experiencia en la gestion cultural; contar con capacidad para orientar procesos fomentando
la creatividad y la innovacion, cumpliendo las metas de gestién en el proyecto académico; tener
la capacidad para establecer vinculos entre la teoria y la practica, proporcionando ejemplos reales
y estudios de caso relevantes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Mediacion Pedagégica y Formacion de Publicos

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria
Distribucién horaria: HC: 02 HE: 02 HT: 01 HL: HPC:_ HCL:_ CR:05

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje:

Mtra. Marycarmen de Montserrat Arroyo Validacion del director de la unidad
Macias ) académica
Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtra. Lizbeth Mufoz Bravo
Dr. Marco Antonio Pérez Cota

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Emplear estrategias de mediacion de contenidos especializados de las artes visuales aplicando
herramientas tedrico-practicas de la educacion artistica para sensibilizar y formar publicos
reconociendo la diversidad de pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante esta unidad de aprendizaje el estudiante adquirird la habilidad de crear estrategias de
mediacién pedagodgica para desarrollar un acercamiento de su obra con el publico con la finalidad
de ayudar en la recepcién, comprensiéon y formacion de las personas participantes. Se requiere
haber acreditado la unidad de aprendizaje Teorias y estrategias pedagdgicas para la creacién
artistica.

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso a través de estrategias de mediacion de
contenidos, que el estudiante aplicara en su trabajo terminal, y le proporcionara herramientas para
su desempeno profesional.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Implementar técnicas, procesos y cualidades pedagdgicas mediante la vinculacién de su practica
artistica para la formacion de publicos acorde al tipo de comunidad al que va dirigido, ya sea en el
ambito de lo publico o privado con perspectiva incluyente y respetuosa.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega de una propuesta de mediacién pedagégica que incluya un analisis de antecedentes y
justificacion para la formacién de publicos en relacion a su proyecto de creacién artistica.
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VI. TEMARIO

Unidad 1. Publico del arte y mediaciéon pedagogica

Competencia de la unidad:

Comprender la historia y evolucion de las exhibiciones de arte a través del desarrollo del museo y
las galerias de arte para contextualizar su proyecto en relacién a las dindmicas de presentacion
con actitud incluyente y sensible.

Contenido:

1.1. Evolucion de la exhibicion de arte
1.1.1 Del arte privado a los museos nacionales
1.1.2 Democratizacion cultural
1.1.2 Curaduria y su funcién pedagégica
1.1.3 Museologia

Practicas de taller Horas:
1. Identificar al menos tres espacios de exhibicién potenciales | 8 horas.
para su proyecto con el propésito de conocer los requisitos para
exposicion, tipos de publico, accesibilidad, ubicacion geografica,
estrategias de difusion y estrategias pedagodgicas con los
publicos.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Ambitos de la mediacion pedagégica

Competencia de la unidad:

Desarrollar una propuesta de mediacion pedagégica por medio del andlisis de publicos a los que
va dirigido su proyecto para generar un vinculo mas cercano con los espectadores con actitud
creativa, propositiva e inclusiva.

Contenido:

2.1. Mediacion pedagogica
2.1.1 Mediacién pedagdgica y propuesta artistica
2.2.2 Mediacioén artistica y mediacién cultural
2.2.3 La mediacion artistica: Arte para la transformacion social, la inclusion social y el
desarrollo comunitario
2.2. Museos y galerias
2.3. Arte publico
2.4. Proyectos de intervencion comunitaria.
2.5. Exhibicion digital

Practicas de taller Horas:
8 horas.
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1. Disefar una estrategia de mediacion pedagégica
considerando las necesidades de su proyecto, las dindmicas del
espacio y el publico a quien va dirigido.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefnanza (docente):
Técnica expositiva.

Discusion grupal.

Ejercicios practicos.

Aprendizaje basado en proyectos.

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
Reportes de lectura.

Investigacién documental.
Investigacién de campo.
Técnica expositiva.
Elaboracién de informe.

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el
Estatuto Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Reportes de lectura 25%
Anélisis de espacios de exhibicién 25%
Propuesta de mediacién pedagégica 50%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:

Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.
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IX. BIBLIOGRAFIA

Acha, J. (1988). El consumo artistico y sus efectos. Editorial Trillas [clasical.

Ascension Moreno Gonzalez (2016). La mediacidn artistica: Arte para la transformacion social,
la inclusién social y el desarrollo comunitario. Octaedro [clasica].

Balzer, D. (2014). Curationism: How Curating Took Over the Art World and Everything Else.
Coach House Books [clasica].

Bourdieu, P. (2016). La Distinction: Critique sociale du jugement. Minuit [clasica].
Garcia-Huidobro, R. (2020). Cruzar la mirada. Resignificar a las artes en la sociedad actual.
Universidad de Los Lagos y RIL Editores.

Garcia-Huidobro, R. y Montenegro-Gonzalez, C. (2021). La mediacion en los proyectos
pedagodgicos: artistas-docentes como creadores y creadoras de relacion desde las artes visuales
Revista Colombiana de Educacién, 1(82), 83-106. https://doi.org/10.17227/rce.num82-10587
Gonzaélez, A. M. (2010). La mediacién artistica: un modelo de educacion artistica para la
intervencion social a través del arte. Revista Iberoamericana de educacién, 52(2), 1-9 [clasica].
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reflexion educativa. 1(48), (98-107).
https://portal.amelica.org/ameli/journal/226/2263743015/2263743015.pdf

Fontdevila, O. (2018). El arte de la mediacién (Vol. 12). Consonni [clasical.

Frost, C. (2019). Art criticism online: A history. Gylphi.

Huerta, R., & Araié, J. C. (Eds.). (2005). La mirada inquieta: Educacion artistica y museos.
Universidad de Valencia [clasical.

Hooper-Greenhill, E. (2007). Museums and Education: Purpose, Pedagogy, Performance.
Routledge [clasical.

Klonk, C. (2009). Spaces of experience: Art gallery interiors from 1800 to 2000. Yale University
Press [clasical.

Alvarez, C.; Eriz,S.; Lopez, T. y Mesias, J.M.(2022). Practicas artisticas situadas: mediacion,
activismo y derechos ciudadanos en los procesos participativos (también) situados. Encuentros.
(15). (pp.228-
249).http://www.encuentros.unermb.web.ve/index.php/encuentros/article/view/226
Bogarin, S., Carrasco, S. y Zuniga, D. (2019). La cartografia artistica como ruta de comprensién a
las intra-acciones de las experiencias investigativas, pedagogicas y artisticas. Invisibilidades. 12
(48-58). https://www.redalyc.org/journal/6958/695874005005/html/

Gonzalez, A. M. (2010). La mediacién artistica: un modelo de educacidn artistica para la
intervencion social a través del arte. Revista Iberoamericana de educacién, 52(2), 1-9 [clasica].
Porter, J. L., & Cunningham, M. K. (2022). Museum Education for Today’s Audiences: Meeting
Expectations with New Models. Rowman & Littlefield.

Sénchez, R. S. (2012). El museo como nuevo espacio educativo. DOCREA, 2, 82-97 [clasica].
Wintzerith, S. (2021). Museum education / Médiation culturelle—Education muséale /
Educacién museal—Mediacién cultural. ICOM Education.

Wood, E. (2023). A New Role for Museum Educators: Purpose, Approach, and Mindset. Taylor
& Francis.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje "Mediacién pedagodgica y formacién de
publicos" debe contar con grado de maestria en artes, humanidades o area afin; al menos tres
anos de trayectoria como docente; con procesos activos de produccién artistica que utilice
procesos pedagdgicos en sus estrategias de creacion; con capacidad para orientar procesos
creativos, establecer y cumplir metas de redaccion académica. Es deseable que esta persona se
encuentre en contacto con la comunidad artistica, que posea una actitud critica, reflexiva y
empatica, y que fomente el trabajo en equipo y la vinculacion con la comunidad artistica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Produccion |l

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria
Distribucién horaria: HC: 02 HE:02 HT:01 HL: HPC:_ HCL:_ CR:05

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Validacién del director de la unidad

académica
Mtra. Marycarmen de Montserrat Arroyo
Macias
Mtro. César Rubén Castro Figueroa Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtra. Luz Yaneli Montiel Berumen
Mtro. Teruaki Yamaguchi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias
interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible
y al bienestar de la sociedad con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos
humanos.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso las competencias para desarrollar proyectos
de produccién en las artes visuales, es la segunda materia seriada de “Produccion”. El propésito
es que el alumno integre el plan de produccién al proyecto artistico, revisién final de cronograma,
para realizar el primer avance del 50%, a partir de los prototipos, maquetas y/o propuesta visual
en el espacio expositivo de la produccién artistica. Este ejercicio considera en su proceso, la
realizacion del portafolio de trabajo que integre las fases de elaboracion, mediacién, ejercicio
curatorial y de montaje. Para cursar esta unidad de aprendizaje es necesario haber acreditado
Produccién I.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Realizar obra mediante la aplicacion de medios y estrategias del campo de las artes visuales,
conceptos y procesos creativos con el fin de generar una produccién que dialogue con el
contexto social, cultural y artistico, con compromiso social y pensamiento critico.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Elaboracién y entrega de registro de avance de obra y bitacora digital de trabajo que integre
procesos de produccion, acorde con el cronograma del proyecto artistico.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Prototipos y maquetas Horas: 6
Competencia de la unidad:

Revisar los prototipos, maquetas y/o propuestas visuales en el espacio expositivo del proyecto
artistico, mediante la evaluacién de sus posibilidades de realizacion, para iniciar la produccion de
la primera parte del cronograma, con actitud critica e innovadora.

Contenido:

1.1 Revision y adecuacion de prototipos y maquetas

1.2 Ajustes a la produccién

1.3 Revision proyecto-produccion.

Practicas de taller Horas: 4
1. Elaboracion y entrega de bitacora
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VI. TEMARIO

Unidad 2. Realizacion de proyecto

Competencia de la unidad:

Realizar produccién de obra de la primera mitad de cronograma, mediante la aplicacién de
lenguajes y medios de creacién ya definidos, para el desarrollo del proyecto, con actitud
innovadora y creativa.

Contenido:

2.1. Seguimiento y ajuste del cronograma de trabajo
2.2. Produccién de obra

2.2. Registro del proceso (bitacora)

Practicas de taller Horas: 12
1.- Realizacién y entrega de la obra de la primera mitad del
cronograma.

VIl. METODO DE TRABAJO

Estrategia de ensefanza (docente):

Exposicion docente.
Presentacion audiovisual.
Practicas guiadas.

demostracion practica.

Discusion grupal.

aprendizaje basado en proyectos.
Solucién de problemas

Estrategia de aprendizaje (estudiante):

Organizadores graficos

Produccién individual

Técnica expositiva

Elaboracién de informes

Trabajo Colaborativo

Experimentacién y exploracién de materiales

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.
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VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion:

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion:

Bitacora 50%
Avance de obra 50%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:

Cuentan con el 80% de asistencia.
La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final
del semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

Art.21. (2023). Repositorio educativo de videos sobre arte en el siglo 21. Recuperado el 19 de
diciembre de 2024, de https://art21.org

Barry, S. (2016). Vitamin P3: New Perspectives in Painting. Phaidon. [clasica]

Garcia Martines, C. E. (2006). Sistema de Informacion cultural. CONACULTA. Recuperado el 14
de octubre de 2024, de http://sic.conaculta.gob.mx/documentos/1292.pdf

Guasch, A. M. (2022). Derivas: ensayos criticos sobre arte y pensamiento (Vol. 40). Ediciones
Akal.

Goodman, N. Los lenguajes del arte. Una aproximacion a la teoria de los simbolos, Madrid,
Paidos, 2010, 254. [clasica]

Lauzirika, A. & Rodriguez, N. (coord). (2022). (Meta) Cartografiando los territorios del arte
contemporaneo. AusArt, 10(2). https://ojs.ehu.eus/index.php/ausart/issue/view/1942

Lilley, C. (2019). Vitamin C: Clay+ Ceramic in Contemporary Art. Phaidon Elderton, L., & Morrill,
R. [clasica]

Peter, M. (2021). Vitamin D3: Today's best in contemporary drawing. Phaidon Press.

Porter, J. (2019). Vitamin T: Threads & Textiles in Contemporary Art. Phaidon. [clasica]
Rebentisch, J. (2021). Teorias del arte contemporaneo. Publicacions de la Universitat de
Valencia.

Rosellé Cerezuela, D. (febrero-marzo de 2006). Disefio y evaluacién de proyectos culturales. U.
I. Catalunya. Recuperado el 16 de junio de 2013, de http://issuu.com/bakuna/docs/david ros
[clasical

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta unidad de aprendizaje debe poseer licenciatura en artes visuales,
artes plasticas o afines, con maestria en artes o area afin, con experiencia vigente en produccién
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de obra y proyectos artisticos; al menos tres afios de trayectoria como docente; habilidades en
asesoria de proyectos de artes visuales; manejo de practicas docentes en areas inter, multi y
transdisciplinares, que promueva el desarrollo profesional en los estudiantes, con aptitudes éticas

y colaborativas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Seminario de Trabajo Terminal |

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC: 3 HE: 3HT:__ HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:06

Fecha de elaboraciéon: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Valld?c[o n del director de la unidad
académica

Mtra. Marycarmen de Montserrat Arroyo

Macias Mtro. Salvador Ledn Guridi

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana

Mtra. Cristina Conde Felix

Mtro. Salvador Leén Guridi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Esta unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso y constituye la guia adecuada para integrar
y sustentar la propuesta artistica del alumnado. En ella se definen de forma clara y concreta los
objetivos y alcances del proyecto, se establecen sus referencias y se orienta su ejecucion. Esta
unidad de aprendizaje abona al desarrollo del proyecto artistico en la elaboracién de la
propuesta escrita.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar los elementos formales que componen el trabajo terminal mediante revisién de
proyectos similares y ejercicios de reflexion sobre su propia propuesta para sustentar su obra
artistica con actitud critica e innovadora.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega del primer borrador de trabajo terminal que atienda los lineamientos de estilo y forma
gue establece el manual del programa.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Resultados Horas: 16

Competencia de la unidad:

Identificar y manejar los elementos que integran el apartado de presentacion del trabajo
terminal mediante la revision de diversos trabajos afines para ensayar la construccion del propio
con claridad y actitud critica.

Contenido:

1.1. Portada
1.2. Besumen
1.3. Indice

VI. TEMARIO

Unidad 2. Introduccion Horas: 16
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Competencia de la unidad:

Identificar y manejar los elementos que integran el apartado de introduccion del trabajo terminal
mediante la revisidon de diversos trabajos afines para ensayar la construccion del propio con
claridad y actitud critica.

Contenido:

2.1. Antecedentes
2.2. Objetivos
2.3 Justificacion

VI. TEMARIO

Unidad 3. Fundamentacion

Competencia de la unidad:

Identificar y manejar los elementos que integran el apartado de fundamentos del trabajo
terminal mediante la revisién de diversos trabajos afines para ensayar la construccién del propio
con claridad y actitud critica.

Contenido:

3.1. Marco de referencia
3.2. Metodologia

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente):
@ Técnica expositiva

@ Discusion grupal
@ Aprendizaje basado en problemas

@ Ejercicios de escritura académica

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
@ Investigacion documental

@ Lectura de analisis
@® Solucion de problemas

@ Ejercicios de escritura académica
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El alumnado da seguimiento a los avances del trabajo terminal con el apoyo de sus respectivas
direcciones, sefalando en cada momento las adecuaciones pertinentes para la presentacion del
documento.

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Participacién activa en clase 30%
Entrega oportuna de avances 40%
Presentacion oral del proyecto de trabajo terminal 30%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacién, las cuales se suman para obtener al final
del semestre el 100%.

IX. BIBLIOGRAFIA

American Psychological Association (2019). Publication Manual 7th Edition of the American
Psychological Association.

CONACULTA. (2017). Metodologia para la integracion de proyectos culturales.
https://www.cultura.gob.mx/donativos/2015/Metodologia-para-integracion-de-proyectos-
culturales.pdf [Clasica]

Eco, U. (2015). How to write a thesis. MIT Press. [clasica]

Etkin. E., Ruiz, A., Pagani, G. y Etkin, P. (2022). Todo sobre la tesis. Del proyecto a la defensa. La
Crujia.

Granados, |. (2010). Los procesos de ideacion y planeacion en proyectos artisticos : andlisis y
documentacién [Tesis de maestria publicada]. UNAM, Escuela Nacional de Artes Plasticas.
http://132.248.9.195/ptb2011/abril/0668364/Index.html

Idartes. (2021). Artifices n.° 1. Formulacion de proyectos artisticos y culturales con enfoque
comunitario. https://idartesencasa.gov.co/sites/default/files/libros_pdf/CFGA_03-06-21.pdf
Loria, E., Magana, P. y Salas, E. (2021). La tesis. Lo que necesitas saber con un modelo que
funciona. UNAM.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Seminario de Trabajo Terminal | debe contar
con grado de maestria en artes, humanidades o area afin; con experiencia en asesoria de tesis o
trabajos terminales de posgrado en artes, humanidades o area afin y tres anos de experiencia en
la practica docente; ser proactivo, analitico y que fomente el trabajo de reflexion y escritura

académica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Produccion Il

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria
Distribucién horaria: HC:02 HE:02 HT:01 HL: HPC:_ HCL:_ CR:05

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Equipo de diseio de la unidad de aprendizaje: Valld?c[o n del director de la unidad
académica

Mtro. César Rubén Castro Figueroa

Mtro. Aida Araceli Larranaga Fu Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtro. Héctor Manuel Bazaca Lépez

Mtro. Teruaki Yamaguchi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacion de teorias generales del arte, metodologias
interdisciplinarias y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible
y al bienestar de la sociedad con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos

humanos.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso las competencias para desarrollar proyectos
de produccién en las artes visuales. El propésito de esta unidad de aprendizaje es que el alumno
logre concluir su proyecto artistico, incluyendo la parte final de produccion y su exhibicién publica.
Este ejercicio considera en su proceso, la realizacion del portafolio de trabajo que integre las fases
de elaboraciéon, mediacién, ejercicio curatorial y de montaje. Para cursar esta unidad de
aprendizaje es necesario haber acreditado Produccion |l.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Producir obras, medios y estrategias del campo de las artes visuales, mediante la utilizacion de
medios y estrategias de las artes visuales integradas de manera estructurada en un cronograma
de trabajo, para finalizar el proyecto artistico y su posterior plan de circulaciéon, que dialoguen con
el contexto cultural y artistico, con compromiso social y pensamiento critico.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega de bitacora que integre:

1.- Proceso de realizacion de obra
2.- Portafolio de proyecto
3.- Produccidn artistica
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VI. TEMARIO
Unidad 1. Realizaciéon de proyecto Horas: 12

Competencia de la unidad:

Realizar produccién de obra de la segunda mitad de cronograma, mediante la aplicacion de
lenguajes y medios de creacién ya definidos, para el desarrollo del proyecto, con actitud
innovadora y creativa.

Contenido:

1.1. Seguimiento al cronograma de trabajo
1.2. Produccién de obra
1.2. Registro del proceso (bitacora)

Practicas de taller Horas: 8
1.Realizar la obra de la segunda mitad del cronograma.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Registro de obra y circulacion. Horas: 10

Competencia de la unidad:

Disenar un plan de circulacién de obra por medio del registro audiovisual del proyecto, propuesta
de mediacién, planeacion de montaje y disefo curatorial con la finalidad de conformar el material
necesario para la realizacion de un futuro portafolio con actitud responsable y critica.

Contenido:

2.1 Registro de obra

2.2 Espacios de exhibicién y su especificidad
2.3 Planeacion de montaje

2.4 Propuesta curatorial

2.5 Propuesta de mediacién

Practicas de taller Horas: 4
1.- Registro audiovisual del proyecto
2. - Diseno de montaje y curatorial

VI. TEMARIO

Unidad 3. Portafolio

Competencia de la unidad:

Realizar un portafolio artistico por medio de la integracion del registro audiovisual de la obra y la
propuesta de exhibicién, que incluya declaracion de artista, sintesis del proyecto, ejercicio de
mediacién, planeacidon de montaje y ejercicio curatorial con la finalidad de concluir su proyecto
artistico de manera profesional.

Contenido:

3.1 Declaracién de artista
3.2 Descripcion del proyecto
3.3 Ficha técnica: titulo, materiales y procesos, medidas.

176



Practicas de taller Horas: 4

1.-Integrar portafolio y entrega a espacio de exhibiciéon

VII. METODO DE TRABAJO

Estrategia de ensefanza (docente)

Exposicidn docente.
Presentacién audiovisual.
Practicas guiadas.

demostracioén practica.

Discusion grupal.

aprendizaje basado en proyectos.
Solucién de problemas

Estrategia de aprendizaje (estudiante)

Organizadores graficos

Produccién individual

Técnica expositiva

Elaboracién de informes

Trabajo Colaborativo

Experimentacién y exploracién de materiales

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Entrega de Obra 50%
Plan de circulacién 25%
Portafolio con evidencia de entrega en espacio de exhibicion 25%

Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final del
semestre el 100%.
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IX. BIBLIOGRAFIA

Art.21. (2023). Repositorio educativo de videos sobre arte en el siglo 21. Recuperado el 19 de
diciembre de 2024, de https://art21.org

Barry, S. (2016). Vitamin P3: New Perspectives in Painting. Phaidon. [clasica]

Freire, S, M. (s.f.). Portafolio de artista Marla Freire Smith. Recuperado el 19 de diciembre de 2024,
de https://marlafreire.cl/web/wp-content/uploads/2020/06/portafolio-Marla-Freire.pdf
Garcia Martines, C. E. (2006). Sistema de Informacion cultural. CONACULTA. Recuperado el 14
de octubre de 2024, http://sic.conaculta.gob.mx/documentos/1292.pdf [clasica]

Guasch, A. M. (2022). Derivas: ensayos criticos sobre arte y pensamiento (Vol. 40). Ediciones Akal.
Goodman, N. (2010). Los lenguajes del arte. Una aproximacion a la teoria de los simbolos. Madrid,
Paidos. [clasical

Lauzirika, A. y Rodriguez, N. (coord). (2022). (Meta) Cartografiando los territorios del arte
contempordneo. AusArt, 10(2). Recuperado el 13 de diciembre de 2024, de
https://ojs.ehu.eus/index.php/ausart/issue/view/1942

Lilley, C. (2019). Vitamin C: Clay+ Ceramic in Contemporary Art. Phaidon Elderton, L., & Morrill, R.
[clasical

Peter, M. (2021). Vitamin D3: Today's best in contemporary drawing. Phaidon Press.

Porter, J. (2019). Vitamin T: Threads & Textiles in Contemporary Art. Phaidon. [clasica]

Rebentisch, J. (2021). Teorias del arte contempordneo. Publicacions de la Universitat de Valencia.
Rosellé Cerezuela, D. (febrero-marzo de 2006). Disefo y evaluacion de proyectos culturales, U. 1.
Catalunya. Recuperado el 16 de junio de 2013, de http://issuu.com/bakuna/docs/david ros
[clasical

Silva, S. (2020). Sandra  Silva:  Artista  visual.  https://sandrasilva.com.co/wp-
content/uploads/2020/08/Portafolio_Sandra_Silva 2020.pdf

X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta esta unidad de aprendizaje debe poseer licenciatura en artes visuales,
artes plasticas o afines, con maestria en artes o area afin, con experiencia vigente en produccién
de obra y proyectos artisticos; al menos tres afios de trayectoria como docente; habilidades en
asesoria de proyectos de artes visuales; manejo de practicas docentes en areas inter, multi y
transdisciplinares, que promueva el desarrollo profesional en los estudiantes, con aptitudes éticas
y colaborativas.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Seminario de Trabajo Terminal |l

Plan de estudios: Clave: Caracter: Obligatoria

Distribucion horaria: HC: 3 HE: 3 HT:__ HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:06

Fecha de elaboracion: Noviembre de 2024

Validacion del director de la unidad

Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje: académica

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana Mtro. Salvador Ledén Guridi
Mtra. Cristina Conde Felix

Mtro. Salvador Ledn Guridi

Dra. Martha Patricia Medellin Martinez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Emplear estrategias de mediacidon de contenidos especializados de las artes visuales aplicando
herramientas tedrico-practicas de la educacién artistica para sensibilizar y formar publicos
reconociendo la diversidad de pensamiento con adaptabilidad a contextos multiples.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Esta unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso y constituye la guia para integrar la versién
definitiva del documento que sustenta la propuesta artistica. En ella se desarrollan los
pormenores del proceso creativo que da origen a la produccion de obra. Esta unidad de
aprendizaje abona al desarrollo del proyecto artistico en la elaboracién de la propuesta escrita.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Integrar el trabajo terminal desarrollando los contenidos correspondientes a cada apartado del
documento para sustentar su obra artistica con actitud critica e innovadora.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Integracion y entrega del trabajo terminal en su version definitiva para lectoria, visto bueno y
presentacion final.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Presentacion Horas: 12

Competencia de la unidad:
Elaborar el apartado de presentacion del trabajo terminal mediante el andlisis de su proyecto concluido
para comunicar el contenido del documento con claridad y actitud critica.

Contenido:

1.1. Portada
1.2. Resumen
1.3. Indice

VI. TEMARIO

Unidad 2. Introduccion Horas: 12
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Competencia de la unidad:
Elaborar el apartado de introduccién del trabajo terminal mediante la revision del desarrollo de su
proyecto para caracterizar el contexto general y sus fines con claridad y actitud critica.

Contenido:
2.1. Antecedentes
2.2. Objetivos
2.3 Justificacion

VI. TEMARIO

Unidad 3. Fundamentacion Horas: 12

Competencia de la unidad:

Elaborar el apartado de fundamentos del trabajo terminal mediante la documentacién de la informacion
esencial relacionada con su proyecto para condensar el estado del arte y explicar el tratamiento del
método con claridad y actitud critica.

Contenido:
3.1. Marco de referencia
3.2. Metodologia

VI. TEMARIO

Unidad 4. Resultados Horas: 12

Competencia de la unidad:
Elaborar el apartado de resultados del trabajo terminal mediante el anélisis de su proyecto concluido para
exponer su producto final y sus hallazgos en el proceso con claridad y actitud critica.

Contenido:
4.1. Analisis de los resultados
4.2. Conclusiones
4.3 Anexos
4.3.1. Referencias
4.3.2 Documentacién adjunta

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de
evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.
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Estrategia de ensefanza (docente):

@ Técnica expositiva
@ Discusion grupal
@ Aprendizaje basado en problemas

@ Ejercicios de escritura académica

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
@ Investigacion documental

@ Lectura de analisis
@ Solucion de problemas

@ Ejercicios de escritura académica

El alumnado da seguimiento a los avances del trabajo terminal con el apoyo de sus respectivas
direcciones, senalando en cada momento las adecuaciones pertinentes para la presentacion del
documento.

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

Calificacion en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

Participacién activa en clase 20%
Entrega oportuna de avances 20%
Entrega de trabajo terminal con VoBo del director 60%
Tienen derecho a examen Ordinario las personas que:
Cuentan con el 80% de asistencia.

La clase tiene al menos dos momentos de evaluacion, las cuales se suman para obtener al final
del semestre el 100%.
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CONACULTA. (2017). Metodologia para la integracion de proyectos culturales.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Seminario de Trabajo Terminal | debe contar
con grado de maestria en artes, humanidades o area afin; con experiencia en asesoria de tesis o
trabajos terminales de posgrado en artes, humanidades o area afin y tres afios de experiencia en
la practica docente; ser proactivo, analitico y que fomente el trabajo de reflexién y escritura
académica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Modelos Colaborativos en las Artes

Plan de estudios: Clave: Caracter: Optativa
Distribucion horaria: HC: 02 HE:02 HT:02 HL: HPC:  HCL:  CR:06

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Equipo de diseno de la unidad de aprendizaje: Valld?a_o bl LU L
académica

Mtro. Sergio Rommel Alfonso Guzman

Dr. Demian Eduardo Carmona Villafana Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez

Mtra. Lizbeth Muinoz Bravo

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las politicas culturales locales,
nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el dmbito artistico global con respeto
y responsabilidad social.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante la unidad de aprendizaje se utilizardn herramientas conceptuales y metodolégicas en la
aplicacién de modelos colaborativos para la gestion de proyectos de intervencion sociocultural. Se
valoraran las comunidades de practica y el ciberactivismo como estrategias para la elaboracion de
proyectos, asi como, las diferentes modalidades de cooperativismo en el marco de la economia social.

Esta unidad de aprendizaje se relaciona con las unidades de aprendizaje Gestion y Politicas culturales,
Mercadotecnia cultural y Elaboracién de Proyectos Artisticos. La unidad de aprendizaje aporta al
programa al formar egresados capaces de gestionar proyectos culturales desde una perspectiva de
inclusion y desarrollo sostenible.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar un anteproyecto de gestion colaborativa con base en modelos alternativos de produccién y
distribucion de bienes y servicios culturales para establecer alianzas de trabajo con respeto y
responsabilidad social.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
Propuesta de gestion colaborativa del proyecto cultural considerando la metodologia en el diseiio y
formulacion aspectos del contexto, la justificacion, los objetivos, recursos necesarios para su
implementacion, asi como el impacto en el desarrollo cultural de la comunidad y su evaluacion.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Nuevas practicas creativas Horas: 8
Competencia de la unidad: Identificar el funcionamiento de las comunidades de practica para la gestion
de proyectos culturales participativos y las industrias creativas, mediante el estudio de casos con actitud
de trabajo colaborativo y respeto a la diversidad.

Contenido:

1.1. El arte como estado de encuentro.

1.2. Las comunidades de practica.
1.2.1. Conceptualizaciéon
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1.2.2. Caracteristica y tipologias
1.3. Produccion participativa e industrias creativas

Practicas de taller Horas: 8
1. Realizar un catalogo de proyectos culturales realizados
mediante produccién participativa en la region.

VI. TEMARIO

 Unidad 2. Ciberactivismoy redessocialles ~ Horas: 12

Competencia de la unidad: Relacionar modelos de interconexion socio-tecnoldgica a propuestas
culturales a través de practicas participativas para integrarlas a su proyecto terminal con actitud critica y
ética.

2.1. La multitud interconectada

2.2. La sociedad informacional.

2.3. La red como modelo organizativo de la sociedad informacional.
2.4. Las nuevas geografias

2.5. Software libre y modelos comunitarios

Practicas de taller Horas: 12
1. Mapa mental/esquema (grafica) de su proyecto visualizando
sus interconexiones sociales, tecnoldgicas y comunitarias

VI. TEMARIO

Unidad 3. Cooperativismo cultural Horas: 12

Competencia de la unidad: Seleccionar buenas practicas de cooperativismo cultural mediante la
identificacion y analisis de modelos formales y no formales de cooperativas para integrarlas en su
proyecto terminal con actitud de inclusién y respeto a la diversidad.

3.1. Cooperativismo cultural

3.1.1. Conceptualizacion
3.2. Las cooperativas.

3.2.1. Principios que guian su funcionamiento.
3.3. Buenas practicas en cooperativismo cultural.

Practicas de taller Horas: 12
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1. Elaborar un compendio de buenas practicas de cooperativismo
cultural en la region.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el o la docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-estudiante.

Estrategia de ensefianza (docente):

e La exposicion en clase de conceptos por parte del docente.

® Promover la participacién activa de los alumnos a través del andlisis y la reflexién de los contenidos.

e Establecer ejercicios practicos de investigacion individual o colectiva que permitan identificar las
politicas culturales de la localidad.

e Promover la participacion en convocatorias y actividades donde se ofrecen apoyos para la
realizacion de proyectos.

e Asignacion de lecturas y documentos relativos a la clase

Estrategia de aprendizaje (estudiante):

Presentacion de entrevistas a becarios y miembros de instituciones culturales.

Presentacién de avances del proyecto.

Exposicién, presentacion y entrega del proyecto final.

Participacion activa.

La imparticién de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIil. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje
de la siguiente manera:

Criterios de acreditacién
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

- Practicas ..., 20%

- Practicas 2. 20%

- Practicas 3. 20%

-Propuesta de gestion colaborativa .................. 40%
Total...ooeeeeeeeeeeeeeee 100%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Modelo Colaborativos en las Artes debe contar
con grado de maestria; preferentemente con estudios en artes, humanidades o area afin; al menos
tres anos de trayectoria como docente y/o experiencia en la gestion cultural; contar con
capacidad para orientar procesos creativos, establecer y cumplir metas de gestion en el proyecto

académico.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Notacién Intermedial

Plan de estudios: Clave: Caracter: Optativa
Distribucion horaria: HC: 02 HE: 02 HT: 01 HL:00 HPC:00 HCL:00 CR:05

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Validacion del director de la unidad

Equipo de diseno de la unidad de aprendizaje: académica

Mtro. Héctor Manuel Bazaca Lépez
Mtra. Luz Yaneli Montiel Berumen Mtro. Salvador Ledn Guridi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias interdisciplinarias
y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad
con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El curso Notacion intermedial tiene el propésito de que el estudiante desarrolle estrategias de analisis
graficas para la esquematizacién de la produccién artistica como proceso de pensamiento aplicado a la
realizacion de proyectos en artes visuales.

Esta unidad de aprendizaje es optativa y aporta al perfil de egreso en el drea de produccién de obra. Se
relaciona con las unidades de aprendizaje Produccién I, Produccién Il y Produccion lil.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Esquematizar la produccién artistica como proceso cognitivo y metodolédgico de pensamiento, mediante
la elaboracion de notaciones para la investigacion y el andlisis conceptual del proyecto artistico con actitud
reflexiva y critica.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Entrega de una carpeta de evidencias que integre las practicas realizadas durante el curso:
Bitacora y portafolio digital de recursos

VI. TEMARIO

Unidad 1. Pensamiento estatico Horas: 10

Competencia de la unidad:

Identificar los elementos conceptuales de un proyecto de produccion artistico mediante el analisis de
referencias tedricas y practicas, para el desarrollo de una comprension estructurada y visual de sus
fundamentos, con actitud reflexiva, analitica y critica.
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Contenido:

1.1 Mapa conceptual

1.1.1 Planteamiento de proyecto

1.2 Genealogia

1.2.1 Antecedentes tedricos

1.3 Diagrama

1.3.1 Referencias de las artes visuales

Practicas de taller Horas:
1. Desarrollar un mapa conceptual del proyecto en curso 2 hrs
2. Realizacién de diagrama genealégico del proyecto en curso 3 hrs

VI. TEMARIO

Unidad 2. Pensamiento dinamico Horas: 10

Competencia de la unidad:

Examinar el proceso de produccién artistica a través de la creacion de notaciones estructuradas,
tomando en cuenta los medios aplicados y su dimensién discursiva, con el fin de reconocer la obra 'y
evaluar el estado del proyecto, con actitud ética y reflexiva.

Contenido:

2.1 Apuntes

2.1.1 Metodologia

2.2 Bitacora

2.2.1 Exploracion artistica

Practicas de taller Horas:
1. Elaboracién de esquema notacional enfocado en la metodologia | 2.5 hrs
de produccion identificada para la produccién de obra
2. Esquematizacion de procesos creativos utilizando elementos del | 2.5 hrs
trazo y la escritura asémica

VI. TEMARIO

Unidad 3. Pensamiento dimension Horas: 12

Competencia de la unidad:

Valorar las estrategias graficas aplicadas, para la esquematizacion de la produccién artistica, a través del
andlisis del medio, del discurso y el contexto especifico, para situar el proyecto artistico, con actitud critica
y responsable.
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Contenido:

3.1 Imagen texto

3.1.1 Propuesta de proyecto
3.1.2 Notacién situada

Practicas de taller Horas: 6
1. Creacién de una propuesta de notacion intermedial vinculada al
proyecto

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacién,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
® Exposicion docente
® Instruccién guiada
o Aprendizaje basado en proyectos
e Discusion grupal
e Ejercicios practicos
Estrategia de aprendizaje (estudiante):
® Investigacion documental
Organizadores graficos
Sintesis
Técnica expositiva
Foro de discusion

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizara a distancia a través de diversas plataformas
digitales.

VIil. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacién
- Calificaciéon en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

I =1 1T S 30%

= Practicas ...ooeceeeeeeeecceeee e 30%

- Carpeta de evidencias ......ccceveevveeeeeecnennns 40%
Total..oeeeeceeeeeeeeeeec 100%
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IX. BIBLIOGRAFIA
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editorial.

Benjamin, W. (2018). The work of art in the age of mechanical reproduction. Routledge.
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de Miguel Alvarez, L., & Menéndez-Pidal, S. N. (2020). El dibujo como medio en la construccién
de conocimiento y proyeccién de ideas. Revista Sonda: Investigacion y Docencia en Artes y Letras,
(9), 115-130.

Orlando, S., & Gansterer, N. (2018). Con-notations Exhibiton Catalogue. Con-Notations, Nikolaus
Gansterer, Villa Arson, 2018.
https://www.academia.edu/36124021/Con_notations_Exhibiton_Catalogue

X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesorado que imparta el curso Notacién intermedial debera contar con un minimo de tres anos de
experiencia docente y tener formacién en artes plasticas o visuales, escritura, arquitectura o areas afines,
con experiencia y conocimientos avanzados en dibujo conceptual, con estudios minimos de maestria en
artes o humanidades, y experiencia en produccion de obra. Debera ser respetuoso, que promueva el
profesionalismo, dispuesto al didlogo con actitud critica.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

l. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Producciéon Audiovisual

Plan de estudios: Clave: Caracter: Optativa

Distribucion horaria: HC: 1 HE:1 HT:3 HL:_ HPC:_ HCL:_ CR:05

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Equipo de disefio de la unidad de aprendizaje: Val'd?C'.on del director de la unidad
académica

Mtra. Cristina Conde Felix

Mtro. Salvador Ledn Guridi Mtro. Salvador Ledn Guridi

Mtra. Angélica Basilia Madrid Navarro

Mtro. Jorge Alfredo Martinez Martinez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias interdisciplinarias
y nuevas tecnologias de la informacién para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad
con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

ll. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

En este curso se abordan las diversas fases de creacién y produccion audiovisual desde la concepcion de
la idea hasta la obra concluida. La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso los recursos para la
incorporacién de elementos audiovisuales a la produccién de obra, potenciar los lenguajes y diversificar el
discurso artistico. Tiene caracter optativo y pertenece al drea de produccién.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Realizar obras audiovisuales mediante la asimilacién tedrica de los métodos y la aplicacién de las diversas
técnicas de escritura, direccién y produccion de la imagen vy el sonido, para construir discursos artisticos
con sentido ético.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Bitacora de trabajo que documente el proceso de produccion de la pieza audiovisual desde su concepcién
hasta su consecucion, asi como la presentacién del montaje final en soporte digital.

VI. TEMARIO

Unidad 1. La creacion y desarrollo del concepto audiovisual. Horas: 4

Competencia de la unidad: Estructurar un discurso audiovisual a partir del desarrollo de una idea
generadora para fundamentar su propuesta artistica con ética y actitud critica.
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Contenido:
1.1. El concepto audiovisual
1.1.1. Laidea generadora
1.1.2. La propuesta estética
1.1.3. El proyector como instrumento
1.1.4. Interaccién del audiovisual con otros medios
1.2. Las diversas guias para estructurar el discurso audiovisual.
1.2.1. Escaleta
1.2.2. Tratamiento
1.2.3. Guioén
1.2.4. Storyboard

Horas: 12

Practicas de taller

1. Elabora la escaleta que describa la estructura del audiovisual en
tres pasos: Recopilacién de informacién sobre la idea generadora,
Esquematizacion de la progresién de acciones, y Conversion del
esquema en escenas (en el caso de una obra narrativa dramatica).

2. Elabora el tratamiento desarrollando la descripcion mas detallada
de las acciones.

3. Elabora el guién con la informacién e indicaciones técnicas y
artisticas para realizar las imagenes en movimiento que integran el
discurso audiovisual.

4. Elabora el storyboard como guia grafica que comprende la
secuencia de ilustraciones y permite previsualizar la estructura del
audiovisual.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Preproduccién Horas: 4

Competencia de la unidad: Definir el plan de produccién con base en la identificacién de las necesidades
particulares del proyecto para asegurar la éptima realizacién de la obra audiovisual con orden y disciplina.

Contenido:

2.1. Desglose de la guia
2.2. Plan de trabajo
2.3. Flujo de trabajo
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Practicas de taller Horas: 9
1. Elabora el desglose identificando cada uno de los elementos por
escena y clasificAndolos por categorias para ser solventados en
tiempo para la produccién.

2. Elabora un cronograma donde se indican los tiempos de
produccidon que definen el plan de trabajo para la produccion.

3. Establece el flujo de trabajo que define la forma en que se
organizan las tareas y en que se relacionan las herramientas para
optimizar el resultado y facilitar tanto la produccién como la
postproduccion.

VI. TEMARIO

Unidad 3. Produccion Horas: 4

Competencia de la unidad: Generar material audiovisual mediante el registro y/o creacién de imagenes y
sonidos para su edicién o incorporacién a la obra artistica con actitud creativa y respeto al medio
ambiente.

Contenido:
3.1. Sistemas de grabacién
3.2. Registro de imagen y sonido

Practicas de taller Horas: 12
1. Ejecuta el plan de trabajo establecido utilizando de manera
adecuada las herramientas de registro de imagen y sonido.

VI. TEMARIO

Unidad 4. Postproduccion Horas: 4

Competencia de la unidad: Concretar la pieza terminada mediante el montaje final de sus elementos para
su exposicion al publico de forma responsable.

Contenido:

4.1. Edicién

4.2. Correccién de color y etalonaje
4.3. Efectos visuales
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Practicas de taller Horas: 15
1. Edita el material audiovisual utilizando tecnologia que permite
articular la secuencia de acciones y modificar las caracteristicas de
origen de las imagenes producidas.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
® Técnica expositiva
Instruccién guiada
Aprendizaje basado en proyectos
Ejemplos practicos

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
® Ejercicios de escritura

Abstraccion y sintesis

Trabajo colaborativo

Uso de TIC

Solucién de problemas

Ejercicios practicos

VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje
de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacién

= Practicas ... 30%

- Bitacora de trabajo........ cocceeveeevevecreeeecreereerene 20%

- Integracion y entrega del trabajo final.............. 50%
Totalueeeeeeeeeeeceeeeee 100%

IX. BIBLIOGRAFIA
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Alonso, R. (2005). Hacia una des-definicion del video arte. [clasica]
http://httpjiwww.roalonso.net/es/pdf/videoarte/desdefinicion_esp.pdf

Barnes, C. y Quintar, A. (2016). Democratizacion de la produccién audiovisual. Las nuevas tecnologias como
soporte para el desarrollo de experiencias alternativas. [clasica)
https://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/76905

Dawkins, S. y Wynd, |. (2010). Video production: putting theory into practice. Macmillan Education. [clasica]

Kindem, G. y Musburger, R. (2007). Manual de produccion audiovisual digital. Omega. [clasica]

Linares, R. (2023). Materiales para trabajo. Produccién Audiovisual: Cine.
https://burjcdigital.urjc.es/items/e38842b0-8d93-4169-8194-34156d294787

Rabiger, M. y Hermann, C. (2020). Directing the documentary. Routledge Taylor & Francis Group.

Youngblood, G. (2020). Expanded Cinema. Fordham University Press.

X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta la unidad de aprendizaje Produccion Audiovisual debe contar con grado de
maestria en artes, humanidades o area afin; con experiencia en produccién de obra y asesoria para el
desarrollo de proyectos audiovisuales, asi como tres afnos de experiencia en la practica docente; que
favorezca el pensamiento critico y estimule la labor creativa.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Redaccion Académica para las Artes

Plan de estudios: Clave: Caracter: Optativa
Distribucion horaria: HC: 02 HE: 02 HT: 01 HL: 00 HPC: 00 HCL: 00 CR: 05

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Validacion del director de la unidad

Equipo de diseno de la unidad de aprendizaje: académica

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana
Dr. Raul Fernapdo Linares Borboa Mtro. Salvador Leén Guridi
Mtro. Miguel Angel Lozano Chairez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias interdisciplinarias
y nuevas tecnologias de la informacién para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad
con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El curso Redaccién Académica para las artes tiene como fin desarrollar habilidades de escritura de acuerdo
con los requerimientos y modelos propios del discurso académico, acordes con las légicas e intenciones
de la investigacion artistica.

Se trata de un curso optativo que aporta al perfil de egreso en el area de desarrollo de proyectos como a
la produccién de obra, especialmente a unidades de aprendizaje como Seminario de trabajo terminal | y Il.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Redactar textos académicos vinculados al campo creativo a partir de la practica y desarrollo de estrategias
escriturales encaminadas a verbalizar el proceso artistico con actitud creativa y autocritica.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Borrador de documento terminal vinculado al proyecto artistico individual que contemple un desarrollo
argumental coherente, una estructura clara y un estilo académico creativo y pertinente.

VI. TEMARIO

Unidad 1. El estilo académico

Competencia de la unidad:

Identificar las caracteristicas e implicaciones del estilo académico a través de revision de materiales
ejemplares y realizacién de ejercicios practicos para desarrollar habilidades escriturales pertinentes para
el ambito académico, con actitud critica y autocritica.
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Contenido:

1.1  Laescritura académica vy la escritura sobre arte.
1.2  El estilo académico.

1.3  Creatividad en la redaccion.

1.4  Estrategias discursivas en textos académicos.
1.5  Subjetividad y objetividad.

Practicas de taller Horas: 5
1. Analizar y describir la funcién de los elementos constitutivos de un
texto académico.

2. Desarrollar tres parrafos de objetivos generales a partir de
proyectos de investigacién desde las artes, para las artes y sobre las
artes.

3. Realizar un ejercicio de lectura y evaluacién de las ideas de al
menos un companero del curso.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Estrategias argumentativas

Competencia de la unidad:

Contrastar las distintas formas de argumentacion formal a través de la realizacién de ejercicios de
escritura académica para ponderar su utilidad en el proceso de investigacion artistica, con una actitud
abierta y de respeto al otro.

Contenido:

2.1  Légicas argumentales: doxa y episteme
2.2 Tipologia de la argumentacién.

2.3  Retéricay estilo persuasivo.

2.4  Argumentacion artistica y disciplinar.

Practicas de taller Horas: 5
1. Desarrollar una estructura argumental a partir de una experiencia
artistica.

2. Presentar y defender una estructura argumental vinculada a su
proyecto de investigacion.

3. Plantear una estructura contraargumental a partir de la propuesta
de investigacién de un compafnero.
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VI. TEMARIO

Unidad 3. Estructura del texto académico

Competencia de la unidad:

Desarrollar textos académicos de forma organizada a través del desarrollo y ponderacién de sus
componentes para optimizar la comunicacién textual acerca del discurso artistico, con actitud critica e
inclusiva.

Contenido:

3.1  El texto como estructura de pensamiento.

3.2  Normas académicas internacionales: usos y abusos.
3.3 Elementos introductorios.

3.4  Elementos descriptivos.

3.5 Elementos criticos.

Practicas de taller Horas: 6
1. Presentacién y defensa de un indice de proyecto.

2. Desarrollo de un discurso argumental con base en el proyecto
desarrollado.

3. Evaluacion del discurso argumental de al menos un companero del
curso.

VIl. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefanza (docente):
® Técnica expositiva
® Instruccion guiada
o Discusion grupal
o Ejercicios practicos

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
® Investigacion documental

Organizadores graficos

Resumen

Sintesis

Técnica expositiva

Trabajo colaborativo

Elaboracién de informes

Uso de TIC
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VIil. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje
de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion

- Calificacién en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Ejemplo:

Criterios de evaluacion

- Practicas unidad........ccccoeuvveeuneeennnee. 20%

- Practicas unidad | ......cueeeuveennnnnen. 20%

- Practicas unidad I .......cueeenennneene 20%

- Borrador de Documento terminal ...... 40%
Total.....ooooeeieeeee 100%

IX. BIBLIOGRAFIA

Alvarez, J.L. y Jurgenson, G. (2003) Cémo hacer investigacién cualitativa. Fundamentos y

metodologia. México: Paidos. [clasica]

Apps, L., & Mamchur, C. (2009). Artful Language: Academic Writing for the Art Student.
International Journal of Art & Design Education, 28(3), 269-278. [clasica]

Art.21. (2023). Repositorio educativo de videos sobre arte en el siglo 21. Recuperado el 19 de
diciembre de 2024, de https://art21.org

Barnet, S. (2008). A Short Guide to Writing about Art. Pearson. [clasica]

Bassi, J. (2017). La escritura académica: 14 recomendaciones practicas. Athenea Digital. Revista de
Pensamiento e Investigacion Social, 17(2), 95-147.
Beller, W. (2018). Elementos de légica argumentativa para la escritura académica. Universidad

Auténoma Metropolitana. [clasical
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Sintesis. [clasica]

Cassany, D. (1996). Describir el escribir: Cémo se aprende a escribir. Paidos Iberica. [clasica]

Cooley, L., & Lewkowicz, J. (2003). Dissertation Writing in Practice: Turning Ideas into Text. Hong
Kong University Press. [clasica]

Croce, E.; Alonso, M. (2017). Escribir para las artes: la produccién critica de textos en las artes visuales,
audiovisuales y multimediales. Editorial de la Universidad Nacional de La Plata. [clasica]

Frost, C. (2019). Art criticism online: A history. Gylphi. [clasica]

Hartley, J. (2008). Academic Writing and Publishing: A Practical Handbook. Routledge. [clasica]

Instituto Cervantes. (2021). Guia de comunicacion no sexista. Lengua viva.

Mayorga-Gallardo, O. (2021). Comunicacién transparente: La escritura académica a través del
panoptico editorial. En Conocimiento abierto en América Latina: Trayectoria y desafios (pp. 255-
278). Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales. CLACSO.

https://doi.org/10.2307/j.ctv2v88f34

Moreno, F.; Marthe Z., N.; Rebolledo, L.A. (2010). Cémo escribir textos académicos segtin normas
internacionales. APA, |EEE, MLA, VANCOUVER E ICONTEC. Ediciones Uninorte.

https://www.jstor.org/stable/j.ctvdfOjw1 [clasica]

Moya Méndez, M. (2021). La investigacidn-creacion en arte y diseio: teoria, metodologia, escritura.
Editorial Feijéo.

Real Academia Espanola (Ed.). (2012). Ortografia bdsica de la lengua espafiola. Espasa. [clasica]
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X. PERFIL DEL DOCENTE

La persona que imparta el curso de Redaccién académica para las artes debera contar con un minimo de
tres anos de experiencia docente y tener formacién en comunicacién, escritura, humanidades o areas
afines, con experiencia y conocimientos avanzados en escritura creativa y/o académica, con estudios
minimos de maestria y preferentes de doctorado en artes o humanidades, y experiencia en escritura y
publicacién de textos académicos. Debera ser respetuoso, analitico y dispuesto al didlogo y la escucha.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Analisis y desarrollo de Proyectos Artisticos para
convocatorias

Plan de estudios: Clave:

Caracter: Optativa

Distribucion horaria: HC:02 HE: 02 HT:01 HL:_ HPC:_ HCL:__ CR:05

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Equipo de diseno de la unidad de aprendizaje: Valld?a_o bl LU L
académica

Dra. Martha Patricia Medellin Martinez Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtra. Lizbeth Munoz Bravo

Dr. Adrian Pereda Vidal

Mtro. Teruaki Yamaguchi

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Desarrollar proyectos artisticos con base en el andlisis del contexto y las politicas culturales
locales, nacionales e internacionales, para potenciar su impacto y alcance en el ambito artistico
global con respeto y responsabilidad social.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante la unidad de aprendizaje, el estudiante desarrollara estrategias adecuadas en un
proyecto artistico, con el propdsito de participar en una convocatoria vigente en México. El
proceso constard de una revision histdrica sobre el transito de los sistemas de convocatorias
nacionales, asi como estudios de casos representativos a nivel internacional, nacional y local.

La unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso en el area de Produccion Artistica.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar proyectos artisticos mediante estudios de casos de convocatorias y concursos
culturales relevantes a nivel sociocultural e histérico nacional, para potenciar su entendimiento
y aplicacion, con una actitud responsable e innovadora.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Analisis escrito del estudio de caso de una convocatoria.
Proyecto desarrollado seglin la convocatoria analizada.

VI. TEMARIO

Unidad 1. Panorama histoérico general de las convocatorias artisticas

Competencia de la unidad:

Identificar las caracteristicas de los sistemas de convocatorias mexicanos, mediante una revision historica
breve de los concursos artisticos-culturales desde el nivel internacional del Siglo XVIII hasta la época
actual en México para generar su propia perspectiva, con actitud analitica, critica y reflexiva.

Contenido:

1.1. Mundial

1.1.1. Salén de Paris

1.1.2. Exposiciones universales
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1.1.3. Bienales internacionales

1.2. Historia de las convocatorias artisticas nacionales
1.2.1. 1947-década de 1970

1.2.2. Década de 1980- actual

VI. TEMARIO

Unidad 2. Enfoques y estudios de casos de convocatorias artisticas Horas: 23

Competencia de la unidad: Analizar las estructuras de las convocatorias mediante estudios de caso para
adecuar estrategias relevantes al desarrollo de su proyecto con actitud reflexiva, critica y ética.

Contenido:

2.1. Enfoques

2.1.1. Revision sociocultural de sitio

2.1.2. Fondo financiero

2.1.3. Redaccién de convocatoria

2.1.4. Obras ganadoras y seleccionadas de emisiones pasadas
2.1.5. Miembros de jurados

2.1.6. Criterios de seleccion

2.2. Estudio de casos

2.2.1. Concursos artisticos desde instituciones publicos
2.2.1.1. Nivel nacional

2.2.1.1.1. Encuentro Nacional de Arte Joven de Aguascalientes
2.2.1.1.3. Bienal de Arte Visual Universitario de la UAEMX
2.2.1.2. Nivel estatal

2.2.1.2.1. Bienal Plastica de Baja California

2.2.1.2.2. Bienal universitaria de la UABC

2.2.1.2.3. Trienal de Tijuana

2.2.1.3. Concursos artisticos desde institutos privados
2.2.1.3.1. Bienal de FEMSA

2.2.2. Financiamiento para proyectos artisticos desde instituciones publicas (Becas y estimulos)
2.2.2.1. Nivel nacional

2.2.2.1.1. Sistema Nacional de Creadores de Arte (SACPC)

2.2.2.2. Nivel estatal

2.2.2.2.1. Programa de Estimulos a la Creacion y Desarrollo Artistico de Baja California
2.2.2.2.2. Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y Comunitarias (PACMYC)

2.2.2.1. Financiamiento para proyectos artisticos desde instituciones privadas

2.2.2.1.1. Patrocinado de Arte Contemporaneo

2.2.2.1.2. Proyecto Bi de Bancomer

2.3. Eleccién de convocatoria a analizar
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2.3.1. Desarrollo de proyecto

Practicas de taller Horas:
1. Andlisis escrito del estudio de caso de una convocatoria. 6 hrs.
2. Desarrollar propuesta artistica para aplicar a convocatoria. 10 hrs.

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de

evaluacion, calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):

Exposicién docente

Instruccién guiada

Aprendizaje basada en proyectos
Discusion grupal

Ejercicios practicos

Estrategia de aprendizaje (estudiante):

Investigacién documental
Organizadores graficos
Resumen

Sintesis

Glosas

Técnica expositiva

Foro de discusién

La imparticion de esta unidad de aprendizaje se realizard a distancia a través de diversas
plataformas digitales.

VIil. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacién
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

- EXPOSICIONES ...covvetreieectecrveeee et eveens 20 %
- Andlisis de convocatoria ......cccccecveeeveeceecesnennne 35%
- Desarrollo de proyecto ...........cccvuveeereennee... 45 %
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Rosique, R. (2010). Del arte en terciopelo al arte instalacion, Universidad Autonoma de Baja
California.
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El profesorado que imparta esta unidad de aprendizaje debe poseer maestria en artes,
humanidades o area afin, con experiencia vigente en produccion de obra y desarrollo de proyectos
artisticos; al menos tres anos de trayectoria como docente; habilidades en asesoria de proyectos
de artes visuales; manejo de practicas docentes disciplinares, que promueva el profesionalismo
en el estudiantado, con actitudes éticas y colaborativas.

213


http://issuu.com/bakuna/docs/david_ros

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO

PROGRAMA DE UNIDAD DE APRENDIZAJE

I. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad académica: Facultad de Artes Mexicali

Programa educativo: Maestria en Artes Visuales

Nombre de la unidad de aprendizaje: Animacién Experimental

Plan de estudios: Clave: Caracter: Optativa
Distribucion horaria: HC: 1 HE: 1 HT:1 HL:2HPC: HCL:_ CR:5

Fecha de elaboracion: Enero de 2025

Equipo de diseno de la unidad de aprendizaje: Valld?a_o bl LU L
académica

Dr. Jesis Humberto Orozco Orozco Mtro. Salvador Leén Guridi

Dr. Marco Antonio Pérez Cota

Dr. Luis Felipe Lépez Pérez

Mtro. Adalberto Ivan Martinez Martinez

Sellos digitales de la CGIP y unidades académicas
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Il. COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Producir obra artistica mediante la aplicacién de teorias generales del arte, metodologias interdisciplinarias
y nuevas tecnologias de la informacion para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad
con actitud critica, innovadora y respetuosa de los derechos humanos.

l1l. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Mediante la unidad de aprendizaje se utilizardn herramientas y recursos digitales en combinacién de
materiales y recurso artisticos analogos para la creacion de obra animada de caracter experimental. Se
estableceran las diferencias de la animacién comercial y narrativa en contraparte de la creacién de
experiencias sensoriales y experimentales con el uso de la técnica animada.

La unidad de aprendizaje aporta al drea de produccion del perfil de egreso y su propdsito es expandir los
recursos audiovisuales para construir un discurso artistico.

IV. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Desarrollar productos de animacién experimental, a partir del uso de técnicas de animacion utilizando
nuevas tecnologias en las artes visuales, para construir un discurso artistico y contribuir al desarrollo social,
econdmico y cultural, con actitud proactiva y respetuosa con el medio ambiente y los derechos humanos.

V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Ejercicio de flipbook y digitalizacién de animacion.

Animacién utilizando camara objetos o sujetos

Animacion con formas abstractas utilizando fotografias, video y formas (motiongraphics y video
editor)

VI. TEMARIO

Unidad 1. UNIDAD I. Concepto y representantes de animacion experimental. Horas: 4

Competencia de la unidad:

Analizar el uso de la técnica de animacion en la creacion de un discurso artistico, para reconocer sus
posibilidades expresivas fuera de un propdsito comercial y narrativo, mediante la apreciacién de obra
animada, la revision de perspectivas y posturas artisticas alternativas con apertura, actitud critica y ética.

Contenido:

1.1 Qué es la animacion.

1.2 Definicion de animacion experimental.

1.3 Diferencias entre animacion experimental y comercial.
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1.4 Técnicas de animacion
1.4.1 Animacién 2D tradicional cuadro por cuadro
1.4.2 Animacioén digital 2d, 3d e hibrida.
1.4.3 Stop Motion, Claymation, Cut out y pixilacién.
1.5 Exponentes de la animacion experimental.

Practicas de taller Horas: 4 horas
1. Ensayo sobre las diferencias entre la animacion experimental
y comercial.
2. Reflexién sobre las posibilidades discursivas de las distintas
técnicas animadas.
3. Andlisis de una obra animada experimental.

VI. TEMARIO

Unidad 2. Animacién digital cuadro por cuadro. Horas: 4

Competencia de la unidad:
Aplicar la técnica de animaciéon cuadro por cuadro mediante el uso de herramientas tradicionales y
digitales para la creacidon de animacion experimental con actitud creativa y responsable.

Contenido:

2.1 Animacion cuadro por cuadro.

2.2 Software para animacion “tradicional” y cuadro por cuadro.

2.3 Creacion de flipbooks

2.4 Pixilacion y Stop Motion

2.5 Ejercicio de animacion cuadro por cuadro experimental.(creacién y captura)

Practicas de taller Horas: 4 hrs.
1. Ejercicio de flip books (formas, colores, materiales fisicos y
collage)
2. Ejercicio de pixilaciéon
3. Ejercicio de animacién experimental.

Practicas de laboratorio Horas: 16 hrs.

1. Digitalizar el ejercicio de flipbook utilizando aplicacion moévil
para el desarrollo de stop motion. Exportar ejercicio en
formato mp4.

2. Editar y procesar video de pixilacion(ejercicio de trucaje de
camara) utilizando software.

3. Editar ejercicio de animacién experimental utilizando
aplicaciéon movil.

VI. TEMARIO

Unidad 3. Animacion y video
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Competencia de la unidad:
Realizar animaciones utilizando herramientas de edicién, sistema de nodos, modos de fusién y formas
para la creacién de animaciéon experimental con actitud creativa y responsable.

Contenido:

3.1 Software para animacion de video freeware y de paga.

3.2 Animacién abstracta ejemplos.

3.3 Ejercicio de animacién con formas, secuencia de imagen y video.

Practicas de taller: Horas: 8 hrs.
1. Realizar secuencia de imagen con materiales analogos (flipbooks, stop
motion, pixilacién)

Practicas de laboratorio Horas: 16 hrs.
1. Ejercicio de animacién con formas geométricas (sdlidos, lineas,
degradados)
2. Ejercicio de uso de mascaras y formas utilizando video editor y sistemas
de nodos.

3. Ejercicio de integracion de secuencias de imagen, modos de mezcla,
nodos y video

VII. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion,
calidad de los trabajos académicos, derechos y obligaciones docente-alumno.

Estrategia de ensefianza (docente):
e Técnica expositiva
Instruccién guiada
Aprendizaje basado en proyectos
Discusion grupal
Ejercicios practicos

Estrategia de aprendizaje (estudiante):
® Investigacion documental

Organizadores graficos

Ensayos

Técnica expositiva

Trabajo colaborativo

Elaboracién de informes

Uso de TIC
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VIil. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje
de la siguiente manera:

Criterios de acreditacién
- Calificacién en escala del O al 100, con un minimo aprobatorio de 70 que establece el Estatuto
Escolar vigente.

Criterios de evaluacion

- Practicas Unidad Il

Elaboracion y digitalizacion de flip DOOKS e e 5%
Elaboracion y generacidn video de Pixilacion = e e 10%
Ejercicio de animacion experimental. e eres
15%
- Practicas Unidad llI
Produccion de materiales analogos (flipbooks, stop motion, pixilacion) .........cceeeeeeveevevenennee 5%
Ejercicio de animacion de fOrMAs ettt et et erteertee s e e ere s sbesan e erasebaenanes 5%
Ejercicios de animacidn CON MASCArAS coerreeeceeeeeeeeeeeerreseenreereesseeesesassessseeresesaennen 5%
Ejercicios de video de animacion experimental .........coviieeiiciiienieeceeeeeee et 25%

- Ensayo y documentos escritos:

Ensayo animacion experimental y COMErcial ........oooeeoviiieeiieeiiieeeereeeee ettt 10%
Reflexion sobre las posibilidades discursivas de las distintas técnicas animadas. ............. 10%
- Andlisis de una obra animada experimental. e e 10%
TOtAL ettt ettt e et e et e et e st e s e e aeebensensnasesaanan 100%
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X. PERFIL DEL DOCENTE

El docente que imparta la unidad de aprendizaje, debe contar con grado de maestria o doctorado;
preferentemente con estudios en artes visuales, animacion o en produccién digital, al menos tres afios de
trayectoria como profesor(a) con experiencia en la practica docente; contar con capacidad para orientar
procesos creativos de analisis, establecer y desarrollo de productos animados. El docente debe ser abierto
a expresiones ludicas y artisticas, manejo de nuevas tecnologias, asi como la integracion de trabajo
interdisciplinario.
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Anexo 4. Estudio de fundamentacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

Facultad de Artes

Evaluacion Externa del
Programa Educativo de
Maestria en Artes Visuales.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. ABRIL, 2024.
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Universidad Autonoma de Baja California

Dr. Luis Enrique Palafox Maestre
Rector

Dr. Joaquin Caso Niebla
Secretario General

Dra. Lus Mercedes Lopez Acuia
Vicerrectora Campus Ensenada

Dr. Jesus Adolfo Soto Curiel
Vicerrector Campus Mexicali

Dra. Haydeé Gomez Llanos Juarez
Vicerrectora Campus Tijuana

Mtro. Salvador Leén Guridi
Director de la Facultad de Artes

Dra. Dora Luz Flores Gutiérrez

Coordinadora General de Investigacion y Posgrado
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Responsable de la evaluacion externa:

Facultad de Economia y Relaciones Internacionales

Ma. del Carmen Alcala Alvarez

Apoyo técnico:

Profesora Tiempo Completo

Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa

Reyna Isabel Roa Rivera

Equipo de trabajo:
Facultad de Artes

Mtro. Salvador Leén Guridi

Mtra. Cristina Conde Félix
Lic. Josefina Camacho Pérez

Dr. Mario Javier Bogarin Quintana

Profesora Tiempo Completo

Director

Subdirectora
Administradora

Coordinador de Investigacion y Posgrado
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Introduccion

Las Instituciones de Educacion Superior (IES) en general y la Universidad
Autébnoma de Baja California (UABC) en particular, continuamente estan
desarrollando acciones para solventar los desafios que le son exigidos a la
educaciéon superior como bien publico transformador de la vida de las personas y
de las sociedades. En términos mas concretos y desde las tareas que buscan crear
y asegurar una oferta educativa pertinente, oportuna, inclusiva, equitativa y de
calidad, resultan imprescindibles el seguimiento a los programas educativos, la
identificacion de nuevas necesidades y problematicas sociales y de los nuevos
requerimientos de los mercados laborales.

Evaluar la pertinencia social de los programas educativos no solo busca
responder a intereses laborales y del mercado, sino que pretende reafirmar el papel
gue juegan la UABC en la sociedad como centro de saber, pero, sobre todo, porque
cristaliza el proceso social del conocimiento a través de la generacién y aplicacion
de las areas y disciplinas que desarrolla y desde luego con la formacién de los
técnicos y los profesionistas.

Los esfuerzos institucionales conducentes a la recuperaciéon de las
necesidades de los sectores sociales, empresariales, gubernamentales, educativos
y culturales son el punto de partida para la sustentacion de propuestas de revision
y adecuacion de los programas que se ofertan actualmente, al mismo tiempo que
sirve como soporte para la fundamentacion y generacion de nueva oferta educativa.

En esa busqueda por mejorar la relacién entre el nivel de preparacion de los
profesionistas y el perfil demandado por la sociedad y los mercados laborales, se
estan realizando diversos estudios como parte de las acciones definidas en el Plan
de Desarrollo Institucional 2023-2027, las cuales se puntualizan en el apartado
Politicas, Estrategias y Acciones Institucionales, especificamente en la Politica 1.
Calidad y Pertinencia Educativa cuyo propoésito es Asegurar la Calidad de la Oferta
Educativa de Licenciatura y de Posgrado, adecuandola a las demandas de los

sectores publico, privado y social y al proyecto universitario (UABC-PDI, p.97).
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Ciertamente, en esa politica, es que la Facultad de Artes fundamenta este
estudio que contienen el resultado de la evaluacion externa para la creacion del
programa educativo de Maestria en Artes Visuales (MAV). Su proposito fue evaluar
la pertinencia social de este programa educativo, a la vez que se realizd un estudio
de referentes que incluyo los andlisis de la profesidn y prospectiva, comparativos de
programas educativos afines y de los distintos referentes nacionales e
internacionales que ofertan programas similares.

Los aspectos mencionados se apegaron de manera estricta a los
lineamientos de la metodologia desarrollada por la UABC para fundamentar los
estudios de creacién, modificacién y actualizaciones de los programas educativos
de posgrado, este ejercicio investigativo hizo uso de la investigacion documental y
empirica para la recoleccion de la informacién que aqui se expone, estructurandose
en dos apartados, de acuerdo, también, a la metodologia universitaria.

La Evaluacion Externa para la creacion del programa educativo de Maestria
en Artes Visuales (MAV) se encuentra integrada, en primer lugar, por el analisis de
las necesidades sociales, el mercado laboral, los resultados arrojados por la
investigacion de egresados y el andlisis de la oferta y la demanda. El resto de los
aspectos a considerarse y que terminan de dar forma al estudio de pertinencia
social, fueron los concernientes al estudio de referentes, que incluye una
descripcion de la profesion y su prospectiva. Asimismo, en este estudio se realizé
un andlisis comparativo de distintos programas educativos, nacionales e
internacionales, reconocidos en calidad y trascendencia. También, se recurri6 al
analisis de organismos nacionales e internacionales, cuya informacion aporta
elementos que permitiran el fortalecimiento y enriquecimiento de la propuesta de
creacion del programa educativo.

Al cierre se tiene un apartado que integra las conclusiones vy
recomendaciones. Finalmente, se pone, también, a disposicion una seccion de
anexos que complementan los instrumentos disefiados para la obtencion de

informacion de empleadores y egresados.
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1. Evaluacion Externa del Programa Educativo

Estudio de Pertinencia Social.

El estudio de pertinencia social se integra de cuatro aspectos: el analisis de
necesidades sociales; analisis del mercado laboral; el estudio de egresados y

analisis de oferta y de demanda.

1.1.1. Andlisis de Necesidades Sociales.

Objetivo.
Determinar las necesidades y probleméticas sociales estatales, regionales,
nacionales e internacionales (actuales y futuras) que atendera el programa

educativo de Maestria en Artes Visuales de la UABC y de sus egresados.

Método.
Se llevod a cabo una investigacion documental a travées de la identificacion y andlisis
de fuentes de informacién relacionadas con el contexto en el que se circunscribira
el programa educativo de Maestria en Artes Visuales. Las fuentes consultadas
fueron los planes de desarrollo vigentes, nacional, estatal e institucional,
documentos y reportes estadisticos de organismos nacionales e internacionales
como el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Consejo Nacional de
Poblacién (CONAPO), Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO), Secretaria de Cultura del Gobierno de México,
Centro Nacional de las Artes (CENART) y Secretaria de Cultura de Baja California
entre otras. De la misma manera, fueron consideradas diversas publicaciones en
revistas cientificas y de divulgacion en Artes Visuales como EIl Ornitorrinco Tachado.
Revista en Artes Visuales; Revista de Investigacion en Artes Visuales; Cuadernos
de Musica, Artes Visuales y Artes Escénicas; Revista ERRATA; Paradigma Creativo
y CROMA; entre otras.

Para el analisis y ordenamiento de informacion, se acudio a la técnica de

analisis de contenido, con base en tres categorias: contexto estatal, regional y
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nacional, poniendo énfasis en las necesidades y problematicas sociales que
atendera el programa educativo de Maestria en Artes Visuales y de sus egresados,

y en esa misma linea su prospectiva.

Resultados.

Contexto Estatal, Regional y Nacional en el que se Inscribira el Programa
Educativo de Maestria en Artes Visuales. El Estado de Baja California (BC) esta
ubicado en la region noroeste de la republica mexicana y en la parte septentrional
de la Peninsula del mismo nombre. Su capital es la ciudad de Mexicali. Esta ciudad
junto con los municipios de Tijuana y Ensenada, son los municipios con mayor nivel
de poblacién del estado. Mexicali, Tecate y Tijuana estan ubicadas sobre la frontera
con Estados Unidos.

El Gobierno de Baja California, sefiala que la entidad tiene una superficie total
territorial de 70,113 Km? sin incluir su territorio insular (Gobierno de Baja California,
2023). Por otro lado, de acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), Baja California representa el 3.6% de la superficie de México (INEGI,
2021).

Baja California colinda al norte con el estado de California de Estados Unidos;
al oeste colinda con el océano Pacifico; al este colinda con el Mar de Cortés o Golfo
de California, el estado de Sonora y el estado de Arizona y al sur colinda con el
estado de Baja California Sur. La linea trazada del monumento 206 (32.0 43' 19" de
latitud y 114.0 43' 19" de longitud oeste) conforma la frontera internacional, en el
margen derecho del rio Colorado, hasta el monumento 258 (32.0 32' 04" de latitud
y 117.0 07' 19" de longitud oeste), en la costa de Tijuana. Entre éstos existe una
distancia de 233.4 km. La limitacion con el estado de Arizona, por el cauce del rio
Colorado, es de 28.5 km; con lo anteriormente mencionado, se tiene que la frontera
con Estados Unidos es de un total de 251.9 km; por otro lado, el paralelo 28, limite
meridional del Estado, va de 112.0 45' 15" a 114.0 12' 30" de longitud. La extension
de sus litorales en el Océano Pacifico y en el Golfo de California es de 720 km. y
560 km., respectivamente; si a esto se le agregan los 176 Km. de litorales que hay

en las Islas de ambas vertientes, da un total de 1,556 Km.; y la plataforma
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continental - fondo marino entre 0 y 200 m. de profundidad - comprende 24,832 km?
(Gobierno de Baja California, 2023).

El estado de Baja California tiene bajo su jurisdiccion a siete municipios:
Mexicali (capital del Estado), Tijuana, Tecate, Ensenada, Playas de Rosarito, San
Quintin y San Felipe. Estos ultimos dos municipios son de reciente constitucion
puesto que la autonomia de San Quintin y San Felipe fueron conferidas de acuerdo
con el Decreto No0.46 publicado el 27 de febrero de 2020 y el 01 de julio de 2021
respectivamente en el Periodico Oficial de Baja California. La Tabla 1 muestra las
coordenadas geograficas y altitud de los municipios de Baja California.

Tabla 1
Coordenadas geograficas y altitud de los municipios de Baja California
Municipio Latitud Norte Longitud Oeste Altitud
Grados | Minutos |Grados |Minutos | msnm
Ensenada 31 48 116 35 18
Mexicali 32 38 115 28 1
Playas de Rosarito 32 21 117 3 25
San Quintin 30 33 115 56 27
Tecate 32 34 116 37 526
Tijuana 32 31 117 01 22
San Felipe 31 01 114 49 10

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI.

Baja California es una entidad que histéricamente ha tenido un crecimiento
acelerado. Durante el siglo XX la entidad tuvo una tasa promedio de crecimiento
anual de la poblacion de 5.8% mientras que el pais presentd una tasa promedio de
crecimiento anual de 2% durante el mismo periodo, lo anterior debido a los flujos de
migracion que capta Baja California dada su vinculacién econémica al estado de
California por su condicion de ser frontera con dicho estado (Cruz, 2007).

De acuerdo con el INEGI, en Baja California viven 3,769,020 personas, el
cual el 50.4% son del sexo masculino y 49.6% del sexo femenino. Asimismo, Baja
California ocupa el lugar 11 a nivel nacional por su numero de habitantes. Cabe
resaltar que el 94% de la poblacién vive en localidades urbanas y el resto en

localidades rurales. Otro punto a destacar es que la densidad de poblacion de Baja
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California es de 53 personas por kilbmetro cuadrado. Por otra parte, la esperanza
de vida en Baja California es de 76.0 afios, en México es de 75.2 afios (INEGI,
2023).

Como se menciond anteriormente, Baja California es una entidad que se
caracteriza por sus flujos migratorios que son un elemento importante de su
estructura socio-cultural; de esta manera, se reporta que entre 2015y 2020, llegaron
a vivir 211,416 personas a Baja California procedentes del resto de entidades del
pais por diversos motivos, por ejemplo: reunirse con familiares, buscar trabajo,
cambio u oferta de trabajo, motivos de estudio, motivos sociales, solicitar asilo
politico a los Estados Unidos entre otros. Es de destacar que en BC se tiene registro
de 49,130 personas mayores a 3 afios de edad que hablan alguna lengua indigena
de las cuales se destacan la lengua mixteca, zapoteca, ndhuatl y triqui (INEGI,
2023).

Los datos por municipio, indican que Tijuana es el municipio que cuenta con
mayor nivel de poblacion concentrando el 51.01% de la poblacion total del estado,
mientras que Mexicali y Ensenada conjuntan el 27.85% y 11.78% de las personas
respectivamente. En tanto, Playas de Rosarito, San Quintin y Tecate son los
municipios con menor nivel de poblacién, los tres municipios suman el 9.37% de la

poblacién de Baja California (véase Tabla 2).

Tabla 2

Poblaciéon y porcentaje por municipio en Baja California.

Municipio Poblacion total en 2020 Porcentaje de Poblacion
Ensenada 443,807 11.78%
Mexicali 1,049,792 27.85%
Tecate 108,440 2.88%
Tijuana 1,922,523 51.01%
Playas de Rosarito 126,890 3.37%
San Quintin 117,568 3.12%

San Felipe?! N/D

Total 3,769,020 | 100%

Fuente: Elaboracion Propia con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

1San Felipe formaba parte del municipio de Mexicali al momento de realizar el Censo de Poblacién
y Vivienda 2020.
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En materia econdmica de acuerdo con cifras del INEGI, la aportacién de Baja
California al Producto Interno Bruto (PIB) nacional a precios constantes de 2013 fue
de 3.52% durante el afio 2021. Cabe sefalar que la estructura econémica del
Estado est4d orientada principalmente hacia actividades manufactureras y
comerciales que contribuyeron, de manera respectiva, con el 27.05% y 20.77%.
Tomando en cuenta el periodo de 2010 a 2021 las actividades que mas sobresalen
en la contribucion del PIB estatal son: la industria manufacturera (23.86% promedio)
y construccion (10.93% promedio); asimismo, se observa que el comercio al por
menor y al por mayor alcanzaron una participacion promedio de 9.83% y 9.21%,
mientras que los servicios de transportes, correos y almacenamiento registraron el
4.81% promedio. Finalmente, la contribucidn de la agricultura, cria y explotacién de
animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza fue de 2.81% en promedio, en
tanto que la actividad con menor participacion al PIB de Baja California durante ese
periodo fue la mineria dado que aporté el 0.11% en promedio (véase Tabla 3).

Tabla 3

Baja California. Estructura del PIB en Porcientos (2010-2021).

Actividad Econémica 2010| 2011| 2012 2013| 2014| 2015 2016| 2017| 2018| 2019| 2020 2021|Promedio
Agricultura, cria y explotacion de animales,
aprovechamiento forestal, pesca y caza

3.11| 2.99| 2.90| 3.05| 2.95| 291| 2.58| 2.72| 2.76| 2.69| 2.62| 2.50 2.81
Mineria 0.12| o0.11| o.11| o.10| o.10| o0.11| o0.10| o0.11]| o.10f 0.09| 0.12| 0.11 0.11
Generacion, transmision y y distribucion de
energia eléctrica, suministro de agua y de gas
por ductos al consumidor final

3.36| 3.38| 3.19| 3.26| 3.55| 3.30| 3.09| 2.78| 2.77| 2.81| 3.04| 248 3.08
Construccién 12.52| 12.39| 12.08| 11.62| 10.56| 10.82| 10.66| 10.97| 10.46| 10.03| 9.64| 9.44 10.93
Industrias Manufactureras 22.68| 21.52| 21.85| 21.63| 23.02| 24.18| 24.16| 23.96| 24.77]| 25.51| 26.01| 27.05 23.86
Comercio al por mayor 8.25| 8.80| 8.79| 890 9.08| 890| 9.16| 9.41| 9.67| 9.55| 9.73| 10.27 9.21
Comercio al por menor 9.06| 9.69| 9.57| 9.69| 9.54| 9.86| 10.18| 10.14| 9.85| 9.94| 9.89| 10.50 9.83
Transportes, correos y almacenamiento 5.15| 5.18| 5.01| 491| 489| 4.76| 4.86| 4.86| 4.94| 4.86| 4.01| 435 4.81
Informacién en medios masivos 0.87| 086| 1.10| 1.15| 1.14| 1.35| 1.63| 1.75| 1.83| 1.99| 1.99| 1.78 1.45
Servicios financieros y de seguros 2.06| 2.00| 2.16| 2.35( 2.47| 2.66| 2.96| 3.03| 3.09| 3.03| 3.20 3.15 2.68
Servicios profesionales, cientificos y técnico

155 1.61| 1.55| 1.61| 1.52| 155 1.50| 1.53| 1.41| 1.50| 1.52| 1.60 1.54
Servicios de salud y asistencia social 193 2.02| 2.03| 2.11| 2.13| 191 1.76| 1.90| 1.99| 1.95| 2.02| 2.10 1.99
Servicios de esparcimiento culturales y
deportivos, y otros servicios recreativos 111| 110| 1.10| 1.12| 1.08| 1.05| 1.06| 105| 1.06| 1.03| 058 0.70 1.00
Servicios de alojamiento temporal y de
preparacién de alimentos y bebidas 227| 2.25| 2.24| 234| 2.36| 2.35| 236| 2.29| 1.97| 209| 1.66| 2.23 2.20
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Actividades legislativas, gubernamentales, de
imparticion de justicia y de organismos
internacionales y extraterritoriales
4.48| 4.45| 4.65| 4.61| 4.49| 4.20( 4.20| 4.00( 3.99| 3.85 3.96| 3.66 4.21

Fuente: Elaboracion Propia con datos del BIE de INEGI.

De acuerdo con informacion del Directorio Estadistico Nacional de Unidades
Econdmicas (DENUE), Baja California registrdo 126,088 empresas en el afio 2021.
El sector de los servicios concentré el mayor nimero de empresas con 115,903
equivalentes al 91.93% del total. Por otra parte, en el sector secundario se tuvo la
segunda mayor congregacion de empresas con un total de 9,804 que representaron
el 7.77% del total; finalmente, el sector agropecuario aglomero6 a 381 empresas que

representaron el 0.30% del total estatal (obsérvese Tabla 4).

Tabla 4

Cantidad de establecimientos en Baja California.

Actividad Total Porcentaje respecto
al total
Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y
caza 381 0.30%
Mineria 47 0.04%
Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica, suministro de
agua y de gas por ductos al consumidor final 144 0.11%
Construccion 923 0.73%
Industrias manufactureras 8,690 6.89%
Comercio al por mayor 4,027 3.19%
Comercio al por menor 42,841 33.98%
Transportes, correos y almacenamiento 1,634 1.30%
Informacién en medios masivos 541 0.43%
Servicios financieros y de seguros 4,540 3.60%
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles 2,467 1.96%
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 3,914 3.10%
Corporativos 10 0.01%
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos y servicios de
remediacion 1,988 1.58%
Servicios educativos 4,270 3.39%
Servicios de salud y de asistencia social 8,023 6.36%
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros servicios
recreativos 1,362 1.08%
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas 14,515 11.51%
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 24,066 19.09%
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Actividad Total Porcentaje respecto
al total
Actividades legislativas, gubernamentales, de imparticion de justicia y de
organismos internacionales y extraterritoriales 1,705 1.35%
Total 126,088 100.00%

Fuente: Elaboracion Propia con datos del DENUE de INEGI (2021).

Las estadisticas de empleo que reportan el INEGI y la Secretaria del Trabajo

y Previsién Social (STPS) indican que la poblacién ocupada en Baja California se

concentro al primer trimestre de 2023 en el sector terciario representando el 49.14%

de la fuerza de trabajo ocupada; en el sector comercio se aglomeré el 26.81%,

mientras que las actividades en servicios sociales y servicios profesionales,

financieros y corporativos representaron el 11.24% y 11.09% respectivamente.

Respecto a la poblacién empleada en el sector formal, el 35.81% laboré en

actividades manufactureras, el 10.65% en el sector de la construccion y el 4.40%

en trabajos de de agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza (véase Figura 1).

Nacional

Figura 1

Poblacién ocupada por sector en Baja California (al primer trimestre de

2023).
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de INEGI y la STPS.

Por el nUmero de trabajadores afiliados al Instituto del Seguro Social (IMSS),

se observa que las actividades de industrias de la transformacion concentran el

51.67% de la fuerza de trabajo asegurada. En la actividad de comercio la poblacién

ocupada asegurada representa el 18.79% respecto al total mientras que las

231




actividades de construccion y del sector primario concentraron el 6.12% y 5.33%
respectivamente del total de personal ocupado asegurados en el IMSS (véase
Figura 2).

Figura 2

Afiliados al IMSS por sector econémico en Baja California (al primer
trimestre de 2023).
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Fuente: Elaboracion Propia con datos la STPS.

En otro orden de ideas, tomando en cuenta el contexto cultural y artistico a
nivel nacional, los datos de INEGI muestran que en el afio 2021 el PIB del sector
cultural fue de 3.0% respecto al PIB nacional y que dicho sector presentd un
crecimiento de 7.5% donde las areas del sector con mayor crecimiento fueron la
musica y conciertos, las artes escénicas y espectaculos y las artesanias; ademas,
se resaltd que en dicho afio las actividades del sector cultural generaron 1,273,158
puestos de trabajo (INEGI, 2023).

Los reportes de INEGI denominados como “las clasificaciones funcionales”
en lo correspondiente a las areas del sector cultural sefialaron que la clasificacién
de medios audiovisuales, las artesanias y la produccién cultural de los hogares son
las que mas aportaron al PIB cultural en 2021 dado que su porcentaje de
participacion fueron de 35%, 20.8% y 20.6% respectivamente; en cambio, las

clasificaciones con menores niveles de aportacién al PIB cultural fueron patrimonio
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material y cultural, musica y conciertos y artes visuales y plasticas debido a que
obtuvieron porcentajes de participacion de 1.5%, 1.2% y 0.9% respectivamente. Por
otra parte, la clasificacion de artesanias, la produccion cultural de los hogares y
medios audiovisuales también fueron las que obtuvieron el mayor porcentaje de
participacion en la generacién de puestos de trabajo del sector cultural en 2021
puesto que alcanzaron valores de 37.7%, 17.7% y 13.4% respectivamente mientras
que las clasificaciones de patrimonio material y cultural, artes escénicas y
espectaculos, artes visuales y plasticas fueron las que menor aportacion a la
creacion de puestos de trabajo del sector cultural en 2021 ya que obtuvieron

porcentajes de 2.4% y 1.5% respectivamente (obsérvese Tabla 5).

Tabla 5
Porcentajes de Participacién de las clasificaciones funcionales en 2021.
Porcentaje de
Clasificacién Funcional Porcentaje de participacion en el | participacién en
PIB Cultural el total de
puestos de
trabajo creados
Medios audiovisuales 35 13.4
Artesanias 20.8 37.7
Produccion cultural de los hogares 20.6 17.7
Disefio y servicios creativos 8.5 10.5
Formacion y difusidn cultural en instituciones
educativas 4.9 6.8
Artes escénicas y espectaculos 4.2 1.5
Libros, impresiones y prensa 2.4 5.1
Patrimonio material y cultural 1.5 2.4
Musica y Conciertos 1.2 3.4
Artes visuales y plasticas 0.9 1.5

Fuente: Elaboracion Propia con datos de INEGI.

Otra caracteristica que incide en el bienestar y la calidad de vida de las
personas esta vinculada a las caracteristicas de las viviendas; bajo esta oOptica, los
datos que presenta Data México sefalan que, durante 2020, en Baja California,
5.3% de las viviendas habitadas particulares contaban solamente con una

habitacion mientras que la cifra de las viviendas con 2 y 3 cuartos representaba el
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18.6% y el 29.7%, respectivamente; asimismo, el 46.36% de las viviendas tenian 4
0 mas cuartos. Aunado a lo anterior, se destaca que el 69.9% de las viviendas
reportaban acceso a internet, el 50.4% disponian de computadoras y el 94.4% de
teléfonos celulares; de esta manera, se resalta en términos generales que la
poblacion bajacaliforniana esta digitalizada y con acceso a dispositivos electronicos
vinculadas a las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

El tiempo de trasladado a los centros de trabajo también es una caracteristica
que afecta a la calidad de vida de las personas dado que esta variable podria
resultar clave en la distribucion del tiempo para recreacion y satisfacer necesidades
sociales y econdémicas; ademas, impacta en la productividad de las unidades
econdémicasy por tanto en el ingreso de la poblacion. Con todo lo anterior se destaca
que, segun Data México para el afio 2020 en Baja California se reporté que el 29.2%
de la poblacion tardaba hasta 15 minutos para trasladarse a los puntos de trabajo
mientras que el 30.7% empleaba de 16 a 30 minutos; asimismo, se muestra que el
24% tardd de 31 minutos hasta una hora, el 7.6% utilizé mas de una hora y el 8.4%
no se trasladaba a ningun centro de trabajo.

Desde otra arista, el bienestar social también esta estrechamente vinculado
con las diferentes dimensiones de la pobreza puesto que las carencias econémicas
y sociales vulneran la integridad de los individuos ya que atenta contra el bienestar
y el desarrollo econémico.

Segun los datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) que se muestran en la Tabla 6, la pobreza y la
pobreza moderada disminuyeron en 3.7% y 4.8%, respectivamente en Baja
California en el afio 2020; sin embargo, la pobreza se incrementd en 7.4% durante
el periodo de analisis. No obstante, observando las variaciones absolutas en
términos de miles de personas se aprecia que el decremento en la pobreza y la
pobreza moderada es superior al aumento de la pobreza extrema, por lo tanto, se
considera que 65 mil personas aproximadamente lograron salir de la situacion de

pobreza.
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Tabla 6

Personas en situacion de pobreza en Baja California durante 2018 y 2020.

Tipo de pobreza Porcentaje Miles de personas Variaciones
2018 2020 2018 2020 Porcentual Absoluta
Pobreza 23.6 22.5 884.2 851.17 -3.7 -32.5
Pobreza Moderada 22.2 21 883.6 793.7 -4.8 -39.9
Pobreza Extrema 14 1.5 5..6 58 14.6 7.4

Fuente: Elaboracion propia con datos de CONEVAL.

En el caso de Baja California, la historiografia de la entidad se ha enfocado
principalmente en fendmenos econdmicos, sociales y politicos, por lo que se ha
dejado fuera a otro tipo de tdpicos importantes como los culturales y artisticos
(Piflera y Bejarano, 2011).Es cierto que Baja California no es una entidad que se
caracteriza por su produccion artistica; no obstante, se han orientado esfuerzos a
nivel institucional y gubernamentales para promover y divulgar la expresion artistica
en la entidad. Por ejemplo, el Instituto de Cultura de Baja California tiene entre sus
propdsitos el preservar el patrimonio cultural histérico, artistico, arqueolégico y
arquitectonico de la entidad, asi como alentar la participacién ciudadana en la
promocién, fomento, difusion de los valores culturales y fortalecer el cultivo de las
bellas artes, el desarrollo de la comunicacion social y ampliar la investigacion
cultural estimulando el rescate de las tradiciones populares, a través de su
preservacion y conservacion (Secretaria de Cultura de Baja California, 2023).

Por otra parte, de acuerdo con los datos del Sistema de Informacién Cultural,
en Baja California existen 28 centros culturales dedicados a la promocion y a la
divulgacion de la cultura y el arte, de los cuales el municipio de Tijuana cuenta con
el mayor numero de centros culturales con 13, Mexicali ocho, Ensenada cinco y

Tecate dos centros culturales (véase la Tabla 7).

Tabla 7

Centros Culturales en Baja California.
| Ensenada
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Centro Estatal de las Artes de Ensenada (CEARTE)
Centro Cultural ISSSTE Ensenada
Centro Cultural Riviera de Ensenada
Casa de la Cultura Profr. Miguel de Anda Jacobsen
Centro Cultural Santo Tomas
Mexicali
Centro Estatal de las Artes de Baja California
Centro Cultural Ciudad Morelos
Casa de la Cultura de Mexicali
Centro Cultural CREA Cultura
Casa de la Cultura del Barrio
Meyibo, Centro del Saber
Centro Cultural Guadalupe Victoria
Centro Cultural San Felipe
Tecate
Centro Cultural Tecate (CECUTEC)
Centro Estatal de las Artes Tecate
Tijuana
Cine Tonala (Sede Tijuana)
La Casa de las Ideas
Centro de Seguridad Social IMSS Tijuana
Casa de la Cultura Playas
Casa de la Cultura Ministro Luis Bazdresch
Centro Estatal de las Artes Tijuana
Casa de la Cultura de Tijuana
Casa de la Cultura El Pipila
Centro Cultural Artes del Libro
LOFT, Espacio de Creacion
Antiguo Palacio Municipal de Tljuana
Centro Cultural Tijuana (CECUT)
Centro Asociado de la Alianza Francesa de Tijuana
Fuente: Elaboracion Propia con datos del Sistema de Informacién Cultural.

El acceso a la educacion superior es un factor esencial para el desarrollo
profesional y economico de una sociedad puesto que la inversion en este tipo de
educacion suele traer rendimientos una vez finalizados los estudios universitarios;
de esta manera, segun Data México durante el afio 2020 en Baja California, las
areas del conocimiento con mayor numero de hombres matriculados en
licenciaturas fueron ingenieria, manufactura y construccion con una matricula de
22,513 estudiantes; administraciéon y negocios con una matricula de 13,306
estudiantes; y ciencias sociales y derecho con una matricula de 11,811 estudiantes.
De manera similar, las areas de estudio que concentraron mas mujeres

matriculadas en licenciaturas fueron ciencias sociales y derecho con una matricula
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de 17,893 estudiantes; administracion y negocios y ciencias de la salud con una
matricula de 17,221 y 11,611 estudiantes, respectivamente.

En el caso de los estudios de maestria, las areas del conocimiento con mayor
namero de hombres matriculados fueron administracion y negocios con una
matricula de 1,030 estudiantes; ciencias sociales y derecho con una matricula de
684 estudiantes e Ingenieria, manufactura y construccion con una matricula de 494
estudiantes. En el caso de las mujeres, las maestrias con mayor cantidad de
matricula fueron administracién y negocios con una matricula de 1,000 estudiantes;
ciencias sociales y derecho con una matricula de 888 estudiantes y educacion con
una matricula de 1,000 estudiantes.

Respecto a los estudios de doctorado, las areas del conocimiento con mayor
ndamero de hombres matriculados fueron educacion con una matricula de 197
estudiantes; ciencias sociales y derecho con una matricula de 175 estudiantes; en
el caso de ingenieria, manufactura y construccién con una matricula de 155
estudiantes. Los datos de matricula de mujeres registraron la mayor cantidad en
programas de educacién con 293 estudiantes; ciencias sociales y derecho con 152
estudiantes; y ciencias naturales y matematicas con 113 estudiantes.

La participacién y contribucion al crecimiento econdémico y desarrollo socio-
cultural local y regional de los profesionistas de las artes en sus diversas
manifestaciones y en su fusién con otras disciplinas es fundamental porque a través
de sus productos artisticos contribuyen a una aprehension estética del mundo.
Como sefala Blanco (2020) el arte no solo es un contenido de la educacion del ser
humano, sino también un medio para educarlo, para ampliar su vision del mundo y
de si mismo, desde la perspectiva de los valores estéticos, que condicionan sus
criterios y actitudes ante el arte. En ese sentido, la fusion entre el arte y la educacion
tiene un valor incalculable porque marcan la vida de las personas y de las
sociedades.

La necesidad de construir una sociedad mas justa, igualitaria y democratica
gueda referenciada en los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU, 2015) en su Agenda 2030, en particular, el Objetivo 4

Educacién de Calidad que pretende “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa
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y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos” (p.19); el Objetivo 8 que busca “Promover el crecimiento econdémico inclusivo
y sostenible, el empleo y el trabajo decente (p.19); el Objetivo 10 que plantea
‘reducir la desigualdad de ingresos y oportunidades entre paises” (p.20); y el
Objetivo 11 que sugiere “Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles” (p.29).

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND) establece en el punto
namero uno Politica y Gobierno los objetivos siguientes: erradicar la corrupcién, el
dispendio y la frivolidad; recuperar el estado de derecho; separar el poder politico
del poder econdmico; y cambiar de paradigma de seguridad. Para el logro de estos
objetivos se establecen 12 acciones a saber: i. Erradicar la corrupcion y reactivar la
procuracion de justicia; ii. Garantizar empleo, salud y bienestar; iii. Pleno respeto a
los derechos humanos; iv. Regeneracion ética de las instituciones y de la sociedad;
v. Reformular el combate a las drogas; vi. Emprender la construccion de la paz; vii.
Recuperacion y dignificacion de las céarceles; viii. Articular la seguridad nacional, la
seguridad nacional, la seguridad publica y la paz; ix. Repensar la seguridad y
reorientar las Fuerzas Armadas; x. Establecer la Guardia Nacional; xi.
Coordinaciones nacionales, estatales y regionales; y xii. Estrategias especificas
(Camara de Diputados, 2019).

Por su parte, el Plan Estatal de Desarrollo 2020-2024 (PEDBC), alineado con
las politicas publicas federales formuladas en el PND, en sus politicas Bienestar se
define el compromiso por Mejorar el nivel social de los bajacalifornianos ampliando
las oportunidades para lograr un mayor desarrollo humano y elevar su calidad de
vida, a través de politicas publicas coordinadas que impacten en la disminucién de
las condiciones de vulnerabilidad, las carencias sociales, fomenten la integracion y
estabilidad familiar, generen condiciones de salud, seguridad social, calidad
educativa y promuevan la integridad social e igualdad sustantiva (GobBC, 2020,
p.23).

En materia de educacion, el PEDBC sefiala que la educacion es uno de los
aspectos mas importantes a trabajar a fin de que esta sea incluyente, equitativa,

pertinente y de excelencia, orientada al logro de un desarrollo humano integral de
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la poblacion del estado. Respecto a la educacion superior se pretende atender con
estrategias de cobertura; participacion social y convivencia escolar; de
infraestructura, y de formacién, profesionalizacion y actualizacion docente (GobBC,
2020).

Por su parte, la Universidad Autonoma de Baja California como lo expone en
su Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027 (PDI), reafirma el compromiso de la
institucion con la excelencia educativa, mediante el fomento de la cultura de la
evaluacion y la mejora continua integral. Asimismo, se adopta el rasgo diferenciador
de la innovaciéon, como una postura institucional de flexibilidad y apertura al cambio,
en respuesta al dinamismo y complejidad que caracteriza a la educacion superior
en todos los niveles y ambitos de actuacion. Lo anterior guia a una instituciéon que
aprende y se transforma de manera constante, situando al estudiantado en el centro
del quehacer universitario. (UABC, 2023).

En Baja California, la poblacion de 15 afios y mas ha estudiado, en promedio,
9.7 afos, equivalente a casi al primer afio de Educacion Media Superior. Este dato
es igual al promedio nacional, de 9.7 afios (INEGI, 2020).

En relacién con la educacion superior, la Secretaria de Educacion Publica
(SEP, 2023) reporta que, para el ciclo escolar 2022-2023, se inscribieron a alguin
programa educativo 5,192,618 alumnos. De estos alumnos, en los niveles de
licenciatura universitaria y tecnolégica se concentraron 4,461,986 (85.9%); en
programas de educacién normal 130,720 (2.5%); técnico superior 161,947 (3.1%);
especialidad 73,726 (1.4%); maestria 304,153 (5.9%); y doctorado 60,086 (1.2%).

En el mismo periodo (2022-2023), en Baja California, la matricula de
educacion superior fue de 148,792 alumnos, los cuales se registraron en los niveles
siguientes: técnico superior 3,644 (2.4%); licenciatura universitaria y tecnolégica
134,040 (90.1%); programas de educacién normal 2,826 (1.9%); especialidad 1,384
(0.9%); maestria 5,320 (3.6%); y doctorado 1,578 (1.1%).

En lo que respecta a la UABC en el periodo escolar 2023-1, registré una
matricula total de 66,715 alumnos, de los cuales 65,075 eran de licenciaturay 1,658
de posgrado (CGSEGE-UABC, 2023), cifra que represento el 44% del total de

alumnos inscritos en Baja California en el ciclo 2022-2023. Los datos de la matricula
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en el periodo 2023-2 fue de 69,358 alumnos: 66,885 en licenciatura y 2,473 en
posgrado.

En el Programa institucional 2020-2024 de la Comision Nacional para la
Mejora Continua de la Educacién (GobMx, 2020) se sefala que en nuestro pais
existe desigualdad en el acceso, cobertura y el logro de aprendizajes pertinentes e
importantes que reciben los diferentes grupos sociales; por ello, los esfuerzos
institucionales para revertir estas condiciones son clave, y en cada accion que se
desarrolle se debe garantizar el derecho a la educacion, el aseguramiento en el
acceso, la permanencia, transito y egreso de los niveles educativos, en particular,
los obligatorios. Esto no exime a la educacion superior y las IES que para nada
estan ajenas a estas problematicas, sino por el contrario son mas evidentes con el
crecimiento de la poblacién y el comportamiento socioeconémico que se presenta
en las entidades federativas y sus regiones.

Debe destacarse que los contextos geograficos, demogréficos, sociales y
econdémicos antes descritos permiten recuperar aspectos para que la UABC en
general y sus unidades académicas en particular ofrezcan a través de sus funciones
sustantivas alternativas o respuestas a los problemas de los sectores sociales y
productivos.

La Facultad de Artes viene desempefiando un importante papel como
formadora de recursos humanos, generadora de conocimientos y educadora activa
de la sociedad bajacaliforniana, lo que la convierte en un ente socialmente activo y
valioso en el sistema educativo y cultural en Estado. El compromiso social conferido
le representa grandes desafios que requieren de su capacidad de innovacion,
renovacion y adaptacion a los nuevos tiempos, para brindar soluciones a las
demandas educativas dentro y fuera del ambiento universitario de forma efectiva y
con un elevado nivel de calidad, profesionalismo y efectividad.

Lo anterior, la evaluacion externa para la creacién del programa educativo de
Maestria en Artes Visuales materializa un importante esfuerzo para determinar si
existe la necesidad en la sociedad y los mercados laborales por este perfil

profesional.
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Necesidades y Problematicas Sociales que Atendera o Atiende el Programa
Educativo y sus Egresados.

Para poder abordar las necesidades y problematicas sociales que atendera el
programa de Maestria en Artes Visuales y sus egresados es necesario presentar
una conceptualizacion genérica de las artes visuales y de las competencias de
egreso de este profesionista con el propésito de precisar el rol que tendra en la
sociedad y en los mercados laborales.

La profesionalizacion de las Artes Visuales mediante un programa de
maestria presenta desafios que inician con el propio reconocimiento de la disciplina,
la cual integra contenidos multidireccionales relacionados con otras disciplinas. En
ese sentido, para una mejor comprensibn se presentan diversas
conceptualizaciones de las Artes Visuales:

Maeso considera que las artes visuales proporcionan “el desarrollo de
capacidades, competencias y generacion de actitudes y valores socialmente
significativos, para un contexto determinado, en el que los actores del mismo [sic],
se transforman y transforman la realidad” (2008, p. 146).

Elichiry y Regatky (2010) plantean que artes visuales “es el desarrollo de la
sensibilidad que involucra un concepto amplio de cultura ya que plantea interés por
estimular las capacidades imaginativas del individuo y de su grupo social para
desarrollar las potencialidades creadoras, organizar la propia experiencia y ponerla
en contacto con los otros” (p. 130).

Algunos autores, afirman que las “Artes Plasticas y Visuales no son
Unicamente el resultado de determinadas habilidades manuales y el
perfeccionamiento técnico en el uso de los materiales y herramientas, sino que nos
proporcionan un conocimiento del mundo distinto y complementario al de las
ciencias” (Diaz, 2011, p. 164).

Para Aguirre et al. (2019) las artes visuales “son conceptualizadas como

manifestaciones expresivas que transmiten una orientacion artistica y cultural, con
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un alto contenido comunicativo a través de la percepcion de la realidad y los
sentimientos que los creadores dan a conocer mediante sus productos visuales,
audiovisuales y multimediales” (p.193).

Andueza (2016) defini a las artes visuales como expresiones que se enfocan
en la creacién de trabajos apreciados como la pintura, escultura, cine, impresion,
fotografia y videoarte entre otras, en donde se expresa sentimientos e ideas de todo
lo que nos rodea.

Actualmente, las artes visuales se encuentran en la pintura, fotografia,
grabado, escultura, video-arte, arte digital, arte objetual, los proyectos
documentales, los productos multimedia u otras manifestaciones visuales bio-
tridimensionales (Melo y Méndez, 2021).

Esta disciplina ha ampliado y potencializado sus diversas muestras de
representacion mediante la relacion con otras ciencias y la tecnologia. Esta ultima,
merece una atencion especial en la medida en que se convierte en un instrumento
para pensar el arte y representa nuevas modalidades de participacion y creacion
artistica con facil acceso y mayor cobertura universal que no se limita a espacios
educativos o ciertos sectores sociales, sino que rompe brechas que inhiben un
desarrollo social y cultural méas inclusivo.

Desde el ambito de la formacion en las Artes Visuales como punto central de
este apartado se requiere de la revision del estado de la disciplina, para establecer
aquellos aspectos que habran de examinarse como parte de los futuros trabajos de
disefio curricular del nuevo programa de Maestria en Artes Visuales. Los puntos
gue se mencionan no pretenden abonar a una discusion conceptual de la disciplina
sino subrayar aquellos otros topicos que complementen la profesionalizacion en la
disciplina para incursionar laboralmente en la investigacion, la produccion, la
docencia, la difusion del arte y la gestidn cultural entre otras.

En las artes visuales las aportaciones al conocimiento como producto de las
actividades investigativas son relativamente nuevas en comparacion a otras
ciencias.

Marin y Rodal (2019) mencionan que:
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En sus veinticinco afios de existencia las aportaciones metodoldgicas
decisivas en Investigacion Basada en Artes se han producido principalmente
en cuatro ambitos: primero, en la fundamentacion epistemologica de cdmo

las artes son conocimiento Util para la investigacion en ciencias humanas y

sociales; segundo, en la exploracion de las posibilidades que proponen las

diferentes especialidades artisticas (artes visuales, danza, instalaciones,
masica, novela, performance, poesia, teatro, video, etc.); tercero, en las
adaptaciones segun diferentes disciplinas académicas (antropologia,
deporte, economia, educacion, enfermeria, historia del arte, psicologia,
trabajo social, etc.); y en cuarto lugar, en la fusion entre las especialidades
artisticas y las diferentes estrategias cualitativas (auto-etnografia
videogréfica, estudio de casos basados en la novela gréafica, hermenéutica

visual, etc. (p. 886).

El programa de Maestria en Artes Visuales debera brindar una formacién en
investigacion y manejo metodolégico porque los estudiantes podran aplicar técnicas
investigativas para generar conocimientos o mejorar su empleabilidad, ya que se
trata de un programa profesionalizante. Independientemente del enfoque del
programa por investigacién o profesionalizante, existen posicionamientos sobre la
relevancia de los métodos de investigacion. Algunos autores senalan que en “las
artes las metodologias tanto cuantitativas como cualitativas son sujeto o tema de
investigacion. De hecho, ambas investigan sobre las artes y los problemas
artisticos, pero ninguna de las dos reconoce las artes como metodologia de
investigacion” (Marin y Rodal, 2019, p. 883).

Lo anterior, se refuerza con la postura de la University of the Arts London
(2018) sobre que en la universidad es irremediable hacer investigacion y que los
nuevos profesorados universitarios son mas proclives a conciliar las formas de
creacion artistica que les son propias con los requerimientos de investigacion de la
academia. En ese sentido, los profesores tendran como desafio desarrollar en los
estudiantes las habilidades investigativas desde los diferentes enfoques, procesos,
técnicas y resultados, sin que se desequilibren la disciplina artistica y la

especializacion exigida en un programa profesionalizante.
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El programa de maestria a crearse debera contribuir en los aprendizajes
significativos de los estudiantes y a continuar desarrollandoles su potencial creativo
para el aprovechamiento de los distintos lenguajes de expresion visual y plastica.
En esta perspectiva, los enfoques, métodos y précticas innovadoras de ensefianza
contenidas en el plan de estudios deberan reforzar los aprendizajes que sostienen
competencias artisticas propias de la disciplina, ademas de las necesarias para la
profesionalizacion de estas.

La transicién en la formacion profesional de la licenciatura a la maestria
representa nuevos desafios porque son otras necesidades y otras probleméticas a
las que el nuevo programa deberda responder porque los estudiantes han
desarrollado su capacidad creativa como requiere la disciplina pero este grado de
madurez demanda de conocimientos y habilidades que les permita continuar
evolucionando a la vez que se preparan para adquirir otros aprendizajes que son
necesarios para desempefarse profesionalmente en las mdultiples facetas que
como artistas tienen que llevar a cabo.

Por otra parte, los artistas visuales han integrado a su labor creativa las
nociones de mapa, atlas y cartografia. Se mencionan dos corrientes de fuerza:
“artistas que han reelaborado o reinterpretado los mapas de la geografia fisica o
politica en su trabajo, y artistas que se han servido de la nocion expandida de mapa,
como constelacion de conceptos u organizacion visual de un conjunto complejo de
datos y relaciones” (Macaya, 2017, p.392). Sin duda, la evolucion de estas
corrientes merece una atencion especial en la medida en que se posicionan como
alternativas laborales con un alto potencial de desarrollo para los artistas visuales.

Uno de los temas nodales en las artes visuales es el de las tecnologias de la
informacion, incluida la inteligencia artificial en la medida en que se han convertido
en un instrumento para pensar el arte y que posibilitan nuevas oportunidades de
participacion y creacion artistica. Empero, la incorporacion de la tecnologia en el
arte también ha generado debates y cuestionamientos acerca de la definicion
de Arte y la creatividad humana, pero, sobre todo, en las formas como inteligencia

artificial influira en el futuro del arte.
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La utilizacion de las nuevas tecnologias en la creacion, el analisis y el estudio
del Arte impone desafios para la formacion profesional porque se deben brindar los
conocimientos que demandan estas nuevas vias de expresion, las cuales empiezan
a registrar una acelerada tendencia de crecimiento.

Finalmente, se pone en contexto que en los Ultimos afios se ha producido
una interesante ampliacion de las practicas artisticas hacia el terreno de la accién
comunitaria. Macaya (2017) sefala “que mas alla de la autoria individual, los
llamados “proyectos en contexto” se situan de lleno en el ambito de la creacion
comunal. Entienden la actividad artistica como una forma de activismo social
vinculada a comunidades especificas” (p.393).

El Maestro en Artes Visuales ademas de lo antes referido debera atender
las necesidades y probleméticas nacionales y estatales que fueron sefialadas por
los empleadores, las cuales se muestran en la Tabla 8.

Tabla 8

En su opinién ¢, Cuales son las necesidades y problematicas que se tienen
en el campo de las artes visuales en el pais y en Baja California?
[...] “Una problemdtica que vivimos los que nos dedicamos a algo visual-artistico y que es un gran
inconveniente es lo que pasa en medios de comunicacion, trabajé muchos afios en ese sector, y la
fotografia no era valorada en ninguna manera. Era mds una especie de maquila...nula la
profesionalizacion en la fotografia”.
“Yo la experiencia que tengo es que el tema de politica o administracion publica no debe ser ajeno a
egresados de las dreas de humanidades o incluso docencia o algo relacionado con arte. El sector publico si
tiene requerimientos de estos perfiles y quienes nos desempefios en el gobierno hemos tenido una curva
de aprendizaje compleja, larga y acompariada de confusion, porque no se tiene conocimiento de que se
puede hacer o que no”.
“Una problemdtica es la falta de promocion de los temas culturales y artisticos. [...] me parece que traen
informacion muy completa, por ejemplo, en arte contempordneo y lo demds no tanto.”
“Otro punto que yo veo como reto es la escena local, o sea, puede traer una informacion muy bien de lo
que es el impresionismo y el dadaismo, pero las galerias locales de pronto no las conocen. Entonces este
no sé si sea algo privativo de los estudiantes de artes, quizd cualquier profesionista de pronto egresa y le
falta como empaparse de la escena local”.
“Observo que si hace falta mercado. Vivi en México durante 5 afios, pues si habia movimiento, pero en Baja
California es poco el mercado, conozco bien Mexicali, pero casi no hay nada de mercado, en Tijuana si, en
Ensenada si hay mercado, pero para como medio arte Artesanal, como de bodegdn y paisajes”.
“La falta de mercado hace que muchos artistas suelan depender del apoyo gubernamental, siento a veces
que ha llegado como a nivel de hobby, entonces, si hay mucha dificultad”.
[...] “Vemos que muchos egresados se dedican a la docencia y también hay algunos que apenas van a la
gestion, organizacion de eventos, exposiciones y hay muy pocos investigadores creo que casi no, aunque
Baja California este al lado de Estados Unidos al menos en Mexicali, hay muy pocos que ejercen o sino
trabajan o buscan mercado en Estados Unidos, entonces estdn también las dificultades politicas o
econdémica”.
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“Aclarando que yo no soy artista, yo soy socidloga, y soy especialista en espacios publicos, entonces en lo
que yo tengo en referencia en ese sentido con las artes visuales es que a nivel nacional creo que una
problemdtica muy importante, son todos los temas de los jovenes y la delincuencia, pues ahi el arte es
crucial”.

[...] “Otra problemdtica es la contaminacion visual sobre todo en las grandes ciudades, y particular en Baja
California, pues es la frontera, desde todos los dmbitos del arte visual es muy importante su reconocimiento
y pues esto si genera, a parte de un nicho para los egresados de artes, también para las cuestiones
multidisciplinares, transdisciplinares, sequramente dentro de las ciencias sociales otras egresados también
podrian participar en proyectos justamente en el rescate de la cultura fronteriza, los temas pues de las
resistencias culturales, etcétera”.

“Como artista escénico y trabajando con artistas visuales, a nivel nacional creo que estamos viviendo un
cambio como de paradigma de como se produce, se empieza a tomar en cuenta los afectos, las relaciones
y las nuevas formas de relacionarnos entre artistas y la comunidad”... [...] “Creo que la juventud se estd
abriendo un espacio mucho mds..., no lo quiero decir mal pero si como mds afectivo, mds como en
busqueda de ir creado comunidad, antes los productores o los directores eran mucho mds verticales, mucho
mads tiranos, entonces como que se estd buscando mds esta horizontalidad, esta comunidad y creo que es
una problemdtica que también afecta aqui en Baja California, los jovenes apenas estdn entendiendo esa
nueva dindmica, porque no veo muchos grupos nuevos que estén trabajando de esta manera horizontal o
colectiva y los pocos que han nacido aqui en Mexicali por ejemplo se han desarmado como el colectivo que
hubo de artes visuales hace poco, exploto no pudo, no se pudo sostener, entonces se vuelve insostenible.”
“Otra problemdtica en el estado importante es la falta de espacios como galerias, la falta de apoyos por
parte de instituciones de gobierno, en el caso de la secretearia de cultura como tumban cualquier esfuerzo
que estd sucediendo, y como sociedad y comunidad artistica no nos hemos unidos para poner un alto, por
ejemplo en Sonora hay un estimulo que tiene que ver con los estimulos fiscales para la produccion, en
cambio en BC lo tiene frenado la Secretaria de Cultura, siendo que Sonora lo saco hace cuatro afios,
entonces creo que vamos muy atrds en temas de apoyos institucionales; galerias no hay mds que una
privada, dos privada, tres privadas pequefias y pues institucionales nada, puede haber una de la UABC y
otra en la Secretaria de Cultura”.

[...] “Lo que nos hace falta mds y voy a hablar como realizador de proyectos audio visuales es la promocion
y la inversion de proyecto y como comercializarlos, como estructurar, como disefiar y como entrar en el
mercado con mayor impacto”. [...] “Nos hace falta, como entrar a los mercados dindmicos que se estdn
dando y hablo independientemente de las tres ciudades mds importantes de la republica que tienen mds
acceso a los mercados, sobre todo, al gran mercado que esta ahorita a lo del streaming y todas las demds
plataformas, hablo de como organizar proyectos audiovisuales, nos hace falta mucho mds ir interactuando
con otras disciplinas, no nomas el grupo de los que realizamos audios visuales”.

[...] “Pues yo partiria, obviamente de lo que es el apoyo financiero sostenible. O sea que no existen o no hay
una cantidad de fondos suficientes que pudieran sostener al artista cuando quiere desarrollarse, tiene que
buscar sus fondos propios, tiene que saber vender. Entonces creo que la primera necesidad no es solamente
que no haya el apoyo financiero externo, sino que hay que hacer que el artista se autofinancie si quiere
vivir de eso. Que sepa vender su obra, cudnto vale su obra y donde puede vender su obra. Obviamente que
también puede integrar lo que son los avances tecnoldgicos, tiene que estar a la vanguardia con la
inteligencia artificial porque sabemos de la gran amenaza, por decirlo asi, de todas las artes y de nosotros,
bueno, los maestros nos dicen que nos va a sustituir una computadora, y a los artistas, cualquier programa
puede también sustituirlo tanto en sus contenidos como con sus creaciones”.

“Pues que sea inclusiva, que sea para todos, a todos los niveles y en todos los sentidos, todas las
experiencias, pues estamos hablando de artes visuales, pero podemos también tomarlo como artes
sensoriales para que pudiera llegar a cualquiera que tuviera alguna limitacion para poder acceder al arte
y gozar de él, entonces necesitamos numero uno educacion financiera, como sacar fondos, y dos saber
como vender de acuerdo a los a los avances que existen y obviamente, que sea inclusivo”.
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[...] “Que el artista no sepa vender su obra es una problemdtica social, dentro de los programas educativos
y siempre lo he dicho y siempre he sido muy critica con la educacion dentro de la Facultad de Artes,
independientemente de los vinculos que yo tenga, no ensefian al artista aunque tengan precisamente la
materia de Evaluacion de Obra, pero creo que no hay los suficientes materiales y herramientas pedagodgicas
y diddcticas dentro de los planes de estudios de la Facultad de Artes para que el estudiante tenga las
herramientas en una sociedad tan competitiva”.

“Las necesidades y problemdticas, ok, pues a lo que yo me dedico mucho es a gestion o tengo varios
proyectos de correduria, mencione la Mexicali Biennial y aparte de eso soy director de la galeria en San
Diego State University y pues yo creo que la necesidad es de mds artistas que tengan una prdctica
constante, ¢no?, porque también este fin de semana organice una exposicion en mi estudio en Mexicali y
estaba pensando ahorita que no hubo ningun egresado de la UABC como participantes, hubo un artista de
Mexicali, EEUU y de Tecate uno, pero estudio la maestria en UCSD no en UABC, creo que es egresado de
licenciatura de la UABC, pero la maestria la hizo alld en Estados Unidos, en el proyecto de Mexicali Biennial,
también estaba pensando que no participoé tampoco nadie en esta ocasion, la ultima edicion que tuvimos
en Diciembre, no hubo ningun, participaron unos 70 a 100 artistas y no recuerdo que haya habido nadie
egresado de la UABC, en otras ocasiones si ha habido pero en esta creo que no, y también como director
de la galeria Steppling, igual creo que si han participado algunos artistas en colectivas, pero por lo general
organizo individuales porque es un espacio pequefio, y si me pongo a pensar creo que tampoco ha habido
ningun individual de ningun egresado ni de la licenciatura ni cuando hubo maestria en UABC, asi que por
ese lado, yo me dedico a buscar artistas para darles oportunidades, pero creo que si me gustaria ver a mds
artistas que se dediquen a la prdctica y si hay varios pero pues por alguna razén, por ejemplo en la Mexicali
Biennial hubo convocatorias y se trabajan con temas si de repente no sé si se les dificulta, porque nos dicen
no tengo las herramientas para crear una propuesta para las convocatorias estas se abren o pues no sé
qué este pasando, si sé que egresan de la licenciatura artistas y estdn como produciendo pero por alguna
razon no me toca trabajar con estos artistas y pues si, por lo pronto me quedo con la necesidad de artistas
que se dediquen a la produccion.”

[...] “En la parte de la produccidon, creo que es algo muy notorio, no sé si cuando se refieren también a
produccion, tenga que ver con la calidad, factura y en general la obra, aqui lo que me toca recibir y ver, es
que llenar una sala de exposicion, porque en la mayoria de los casos las exposiciones que se hacen en el
CEART son individuales y si son colectivas ya vienen echas, es decir no gestionamos, no gestamos una
exposicion colectiva necesariamente desde acd, entonces lo que notd es que llenar una sala es bastante
caro y eso creo que también tiene que ver con algo que quizds esta un poquito fuera de esto pero es la
comercializacion del arte, conozco a muchos artistas jovenes que tienen gran produccion, que se han
ganado varias becas y varios apoyos y ahi estdn como nada mds en ese sector, no sé, digo, tampoco es
como que estén publicando que tanto venden, ¢no?, pero si reconozco que he notado una baja en cuanto
a la produccion, entonces, promocionar o hacer una exposicion de un artista joven me cuesta un poquito
de trabajo en cuanto a la cantidad de obra, creo que también hay algunos criterios, que es lo que me toca
ver, como criterios administrativos por decirlos de alguna manera, en algunas ocasiones no hay como una
claridad en sus proyectos de exposicion por ejemplo, o en lo mismo que quieren estar produciendo, ino?,
como llevarlo a papel, llevarlo a compartir las ideas de esa manera a modo de proyecto eh notado que hay
deficiencias en esa parte, y también noto, que eso no es necesariamente algo fdcil, hay pocos escritores de
artes, artes visuales y hay poca critica también, entonces, siento como que todo ese universo de hablar de
arte estd un poco disminuido en los ultimos afios, no sé si tenga que ver con todos estos asuntos de tipos
de generaciones y tipos de personalidades, pero por ahi lo noto también, pareciera como si no aguantaran
la carrilla, bdsicamente.”

“Creo que se fue perdiendo un poquito esta prdctica formal en el arte, creo que se quiso romper y ser mds,
tener mds libertad pero se perdié un poquito tal vez la forma, me ha tocado trabajar en universidad y se
me hace muy dificil como aterrizarlos y que entreguen realmente un proyecto escrito, porque de una idea
pasan a otra y a otra y a otra, y como que se atacan, ¢no?, si les pides aterrizar, como ok si iniciaste con
esto y te vas a lo otro, ok, pero pues escribelo, dilo, justifica todo esto que estds haciendo y les cuesta
mucho esta formalidad, é¢no?, hasta creo que con ciertas convocatorias, al momento de realizar un trabajo,
a mi criterio muchos no entrarian, porque ni siquiera siguen las normas que se establecen, creo que con
esta idea de libertad que se empezo a emplear se perdid un poquito que es lo que van a entregar, ¢ COmo?,
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la forma y como que eso que este tan difuso, hace que no podamos, talvez encontrar algin grupo de
artistas que se dediquen a algo en especifico o ver algun trabajo que realmente se le vea una base sdlida,
creo que los artistas que ya tenemos en Baja California desde, no sé, hace tres décadas talvez, son los que
permanecen y siguen exponiendo y siguen representando a Baja California, pero de los nuevos artistas
como que no aterrizan todavia y no hay tanto reconocimiento creo de los artistas actuales por eso.”

Si, pues el mismo tenor que mis compafieros, ¢no?, si creo que hay una producciéon muy pobre, con honrosas
excepciones si hablamos de artistas jovenes de 30 o menos, pero en general las propuestas en cuanto a
volumen de obra y en cuanto a la complejidad o el sustento del trabajo, si hay como pues, mucha
inconsistencia, no sé como llamarlo, creo que puede ser con un asunto generacional y si me eh enfrentado
a los mismos problemas, ino?, que los chicos, las chicas, los chiques, se acercan y quieren hacer cosas pero
son incapaces de enunciarlas con claridad, de comprometerse a ciertos plazos de trabajo, no saben hacer
un presupuesto, me ha tocado que usen soportes de obra muy endebles, muy, sin las medidas de seqguridad
para que no se dafien, como, incluso hasta papel bond o papel Kraft y me parece bien contradictorio”.

[...] “Nos han dado obra asi en la mano sin ningun sobre, sin ningun cuidado, eso a mi me parece increible,
se me hace un gran descuido, muchas informalidades, pero luego la exigencia a la parte institucional es
muy alta, y también esto de entregar obra y luego no recogerla nunca, como dejarla ahi abandonada,
como si la obra no sea importante o valiosa, no sé, no sé si tenga que ver también con condiciones de
precariedad, no sé, les cueste la movilidad, no sé, pero a mi me parece como preocupante y lo que noto
también es que traen una deficiencia de referencias de lo que estd pasando en su campo a nivel regional,
nacional y por supuesto internacional, como que digamos que la cultura general que deberian tener para
por su formacion profesional en artistas visuales, se me hace bien pobre, bien pobre, ademds tampoco
encuentro muchas ganas, como que no sienten que eso sea una obligacion, repito que estoy hablando de
términos generales, me ha tocado trabajar con chicos, chicas y chiques, egresados que se salen de todo
esto que estoy diciendo pero la verdad es que son excepciones y estas excepciones han adquirido como que
su capital cultural y este sustento econdmico para realizar obra pues de sus familias, ino?, casi siempre
son personas como mejor acomodadas que han tenido otras oportunidades, entonces ahi habria que
pensar, la universidad que tanto estd aportando en ese rubro y pues por supuesto la capacidad de elaborar
proyectos, eso a mi me parece, me parece fundamental y estar produciendo obra que efectivamente sea
valiosa y de buena calidad, eso es lo que eh visto”.

Fuente: Elaboracién propia.

Las necesidades y probleméticas expuestas por los empleadores abordaron
aspectos sobre el estado de la cultura y el arte en Baja California y sus municipios;
el posicionamiento de la propia disciplina en la sociedad, la academia, el gobierno
y la empresa en los ambitos nacional y estatal; la difusién de las artes visuales por
parte del estado y las instituciones educativas en BC; el arte como recurso de
desistir los delitos cometidos por jovenes; los apoyos financieros gubernamentales
y de particulares; el valor econdmico de las artes visuales en el mercado nacional y
estatal; el papel de los egresados como agentes econdmicos en el mercado del arte;
el niumero de galerias locales; las condiciones de los egresados en los mercados
laborales actuales; los requerimientos de conocimientos en politica, gestion y
administracion publica para el desempefio profesional en el sector gubernamental;
la preparacién de los egresados para formular, presentar y dar seguimiento a
proyectos artisticos sometidos a convocatorias; la valoracion de los esfuerzos
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artisticos por parte de los mismos egresados; el abandono de los jovenes artistas
de las obras que someten a convocatorias o entregadas a productores o agentes;
la atencion en el avance tecnoldgico y en la inteligencia artificial como uno de los
principales desafios para los egresados en el desarrollo de contenido y creaciones
artisticas, incluida la fotografia; la fuga de talentos hacia los Estados Unidos; la
presencia de pocos artisticas visuales nuevos en ambientes que estan dominados
por individuos con trayectorias de dos o tres décadas; la pertinencia y la calidad de
la formacion académica en las artes visuales; el interés de los estudiantes en su
proceso formativo acentuado en parte por sus propias condiciones
socioecondémicas; el papel pasivo de las universidades en BC en la promocion y
difusidbn de los trabajos artisticos de estudiantes, docentes y egresados; el
comportamiento desganado de los jovenes artistas egresados de las universidades
del estado, en particular de la Facultad de Artes; y por ultimo, la condicion de
frontera con atributos Unicos para el rescate de la cultura y el arte mediante el trabajo
individual y colectivo de los artistas visuales de Baja California y de los Estados
Unidos.
Tabla 9.

Desde su perspectiva ¢ Cual es el estado actual de las artes visuales en
Baja California?
“Yo creo que por mucho tiempo nos hemos enfocado unicamente en galerias o en
espacios publicos o privados, y enfocar el arte en esos espacios es limitarlo”.
[...] “Tenemos una ventana de posibilidades muy grande a través de las redes sociales
de llevar las artes visuales a otras partes del mundo, pero hablo por lo que he visto y
me ha tocado hacer en la universidad. A veces nos limitamos o creemos que las redes
sociales no tienen ese impacto y la dejamos de lado creyendo que los museos son el
Unico espacio donde el arte tiene que fluir y creo que el campo de oportunidad
precisamente estd en atrevernos a mostrar el trabajo a través de las diversas
plataformas”.
“La profesionalizacion de nuestro trabajo” [...] “Crear un vinculo con lo que hacemos,
como que existe cierta brecha es muy autogestiva, pero es algo que ciertamente uno
aprende en la escuela”.
“Llevo 14 ainos en Mexicali he visto que de repente abren nuevas galerias, luego
cierran, entonces como que hay ciclos, de repente abren dentro de unos ainos y cierran,
luego abren otras galerias y muchas intentan vender, pero creo que hay mucha
dificultad, entonces hasta los artistas también se cansan”.
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[...] “Las personas llegan a las galerias el primer dia, pero ya después no tanto, como
que hay muy poca costumbre de apreciar, entonces los artistas mismos se van
cansando y se van apagando, es lo que visto”.

“Realmente la poblacion no estd acostumbrada a consumir espacios de arte, me ha
tocado tener 2 exposiciones individuales en galeria de la ciudad y en CEART y la gente
va el dia de la inauguracion y ya no regresa, entonces, aprovechar que todas las
personas tengan un celular en la mano creo que puede ser una gran opcion”.

“Pero el asunto es profesionalizar el arte, no es nada mds agarrar y subir el material o
subir la obra a redes sociales sin hacer todo un trabajo que lo acompaiie y que se pueda
mostrar”.

“Creo que seria una buena opcion difundir el arte mediante medios digitales mds alla
de los de los espacios privados o publicos en la ciudad”.

Fuente: Elaboracion propia.

Los empleadores consideraron que lo expuesto en las problematicas y
necesidades en el ambito nacional y regional refleja puntualmente la situacién; sin
embargo, si destacaron que la poblacidon bajacaliforniana carece del gusto por las
artes por lo que es necesario que se definan estrategias desde la politica publica y
educativa para fomentar la cultura y el arte, y con ello, incrementar el consumo del
arte tanto en medios tradicionales como por los teléfonos moviles, ya que
coincidieron en que casi todas las personas tiene uno en sus manos la mayor parte
de su tiempo; ademas de la necesidad de profesionalizar las artes visuales en el
Estado.

Prospectiva de las Necesidades y Probleméaticas Sociales que Atendera o

Atiende el Programa Educativo y los Egresados.

El analisis prospectivo de las necesidades y problematicas incluye los elementos
expuestos tanto en el analisis contextual como en la identificacion de necesidades
y probleméticas, ademas de aspectos recuperados de los propios actores sociales
involucrados en el campo de las artes visuales.

Los aspectos futuros para considerar en el programa de Maestria en Artes

Visuales a crearse estaran en torno a una tendencia ordinaria de las Artes Visuales
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en cuanto a sus condiciones de evolucion y de las necesidades y problemas que se
presenten en el tiempo.

La formacion profesional a nivel de posgrado en las Artes Visuales requiere:
que el curriculo dé respuesta a las necesidades y demandas presentes y futuras de
los sectores sociales, publicos, productivos, educativos o culturales; de la inclusion
de las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon no solo como fuente de
acceso a la informacién sino como soporte y fuente para la creacion y la produccién
de las expresiones artisticas; de proveer conocimientos, habilidades y valores
especificos que sitlen a los egresados en los espacios de su quehacer artistico y
profesional; y de proporcionar elementos cognitivos, de conciencia social y de
fomento a la convivencia y a la tolerancia que les aseguren el desarrollo de patrones
de conducta que incidan favorablemente en el contexto dentro del cual se
desempefien profesionalmente. Esto ha quedado mas evidenciado con la pandemia
por la COVID-19 que ha trastocado la vida de las personas y de todos sistemas
sociales, gubernamentales y productivos, donde el arte no es la excepcion.

A las anteriores consideraciones se incorporaran la relevancia y los retos
inherentes a la propia evolucion de las artes visuales; ya que éstas a la luz de sus
aportes constituyen y sostienen a sectores sociales, publicos, privados, educativos
y culturales, por ello, es necesario precisar cuales son sus tendencias actuales,
pero, sobre todo, qué tan valioso les resulta la formacién de capital humano para su
impulso y desarrollo. De manera, que este conjunto de elementos debe constituirse
en criterios o variables sobre las cuales se tomen las decisiones de creacion del
plan de estudios, a saber:

10.El aumento de técnicas y herramientas de las denominadas artes visuales
contemporaneas, que incluyen la fotografia, el videoarte, el cine, la animacion,
o las diferentes combinaciones entre ellas.

11.El desarrollo de las nuevas expresiones artisticas basadas en las nuevas
tecnologias.

12.La incorporacion de la Inteligencia Artificial como poderosa herramienta en la
creacion y analisis de obras, incluyendo pintura, musica, fotografia y escultura.

13.La expansion del denominado arte ambiental o Land Art.

14.El auge del arte urbano.

15.La propagacion del arte corporal.
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16.La difusion de la combinacion escultura y arquitectura, que propicia el arte
ambiental o arte de la tierra.
17.La incorporacion a labor creativa las nociones de mapa, atlas y cartografia.
18.La complementariedad de las artes visuales con otras disciplinas para lograr una
formacion mas integral como la gestion, la administracion, la docencia, la
mercadotecnia, la economia entre otras.
Todo lo anterior, muestra un escenario dinamico y competitivo, en el cual el

cambio es la Unica constante, resulta evidente el rol que desempefiara el Maestro
de las Artes Visuales ante las necesidades y probleméticas sociales del contexto en
el que ejercera. Por ello, se considera que el nuevo programa educativo de Maestria
en Artes Visuales de la UABC brindard una formacion disciplinar y de
especializacion, para que los egresados cuenten con los conocimientos y las
herramientas que les permitan resolver los problemas que se les presentan en su

desarrollo artistico y en los mercados laborales.

1.1.2. Andlisis del Mercado Laboral

Objetivo.

Determinar las necesidades y problematicas, actuales y futuras, del mercado
laboral, (estatal, regional, nacional y global) que atendera o atiende el egresado del

programa educativo de Maestria en Artes Visuales.
Método.

Para llevar a término los objetivos planteados para este analisis, se recurrio a la
investigacion documental en diversas fuentes y bases de datos (de acceso
restringido y acceso abierto) seleccionadas desde su pertinencia con respecto a la
veracidad y actualidad para este estudio, tales como INEGI, Observatorio laboral,
entre otras. De la misma forma, fueron consideradas diversas publicaciones
(estudios, reportes, estadisticas de organismos internacionales y nacionales) en
revistas de divulgacion para integrar un panorama del mercado laboral en el que se

insertara el egresado del programa educativo de Maestria en Artes Visuales.
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La informacion obtenida en este primer acercamiento se ordeno de forma que
se hiciera posible la identificacién de las condiciones del mercado laboral nacional
del Maestro en Artes Visuales en comparacion con la situacion, necesidades y areas

de oportunidad a nivel regional.

En un segundo momento para este apartado, se consider6 como parte
fundamental los aspectos basicos de los estudios de mercado y para la
complementacion de este en particular, la perspectiva y opiniones de empleadores
en centros de trabajo tanto publicos como privados cuyo criterio de seleccién fue
que se contara o hayan contado con egresados del perfil de Maestro en Artes

Visuales o areas afines y que se ubicaran fisicamente en la region.

Las consideraciones de los participantes se recopilaron a través de la técnica
de grupo focal (GF) con apoyo de la herramienta de videoconferencias Google Meet,
con un enfoque cualitativo que permitiera, en conjunto con la consulta de diversas
fuentes de informacidn, realizar un acercamiento a la identificacion y analisis de la
situacion del mercado laboral al que se integran los egresados del programa
educativo y que permitiera conocer las areas de oportunidad pertinentes de abordar

tanto en la actualidad, como a futuro.

Para aplicar la metodologia del GF, se elaboré una guia con temas para ser
tratados durante la sesién (ver Anexo A) que incluyen la evaluacién a la formacion
académica del programa, el desempefio profesional de los egresados, las
necesidades actuales y futuras que identifican y las recomendaciones particulares

qgue, desde su experiencia en el area, pudieran hacer al programa educativo.

La reunién con los grupos se llevo a cabo en cuatro momentos, el primero en
el mes de enero de 2024, las fechas fueron 25 y 26 con la participacion de seis
empleadores: tres pertenecientes al sector privado y dos al sector publico, asi como
dos participantes que trabajan en la academia. El segundo contemplé dos sesiones
grupales el 9 y 12 de febrero 2024, los cuales contaron la presencia de ocho

empleadores. En total se cont6 con la participacion de 14 empleadores.

Cada evento inici6 con la bienvenida a los asistentes por parte del moderador

quien explico la mecanica de la reunién y lineamientos para la participacion,
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posteriormente, se procedié con la entrevista. EI GF se realizé haciendo uso
adecuado del tiempo, y participando de forma equitativa. Cabe sefialar que los
participantes mostraron interés en aportar sus puntos de vista para contribuir a la
mejora del programa educativo. En apego al compromiso con la privacidad y la
confidencialidad de la informacién de la UABC, se protege la identidad de los

participantes.

La informacion, opiniones y consideraciones proporcionadas por los
participantes se analizO6 posteriormente a partir de la categorizacion de las
respuestas desde la transcripcion de los videos, las anotaciones realizadas y
acotaciones consideradas por los participantes desde la guia de preguntas
establecida previamente; misma que fue ordenada y sistematizada para posibilitar
su analisis y conclusiones.

También se disefié y aplicO una encuesta dirigida a empleadores. Se

obtuvieron 14 encuestas.

Resultados.

El mercado laboral del Maestro en Artes Visuales de la UABC esta en los sectores
sociales, publicos, privados, educativos y culturales. Las estadisticas y datos
disponibles sobre el niumero de personas ocupadas, unidades economicas e
ingresos permitirdn establecer las perspectivas futuras de empleabilidad de los
egresados.

De acuerdo con el portal Data México del Gobierno de México (2023), el
namero de las personas ocupadas en el sector de compafias y grupos de
espectaculos artisticos y culturales entre el cuarto trimestre de 2015 y el cuarto
trimestre de 2022 pas6é de 153,000 a 167,000 personas, lo que significé un
incremento de 8.81%. El salario mensual de las personas ocupadas en ese mismo
periodo pasoé de $5,060 pesos a $6,170 pesos, lo que representd un crecimiento de
22%. No se encontrg informacion que especifique el nivel de escolaridad de las

personas laborando este sector.
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Tomando como referencia informacion reportada en el Observatorio Laboral
de la STPS, en el afio 2022, se observo que las carreras de Técnicas Audiovisuales
y Produccion de Medios y Disefio fueron las que registraron la mayor cantidad de
profesionistas ocupados con 153,000 y 44,114 respectivamente, mientras que las
carreras de Bellas Artes y Programas Multidisciplinarios o Generales computaron la
menor cantidad de profesionistas ocupados con 18,580 y 9,936 respectivamente. El
reporte mostré que los profesionistas que ejercen estas carreras percibieron un
ingreso promedio mensual entre $8,869 pesos y $13,889 pesos, siendo la carrera
de Técnicas Audiovisuales y Produccion de Medios con el mayor ingreso y la carrera

de Bellas Artes la de menor ingresos (véase la Tabla 10).

Tabla 10

Ocupacion e ingreso promedio mensual de profesionistas del sector
artistico en México en el afio 2022.

Carrera Profesionistas ocupados Ingreso promedio mensual en pesos

_ Artes, programas 9,936 $11,756
multidisciplinarios o generales
Bellas Artes 18,580 $8,869
Disefio 44,114 $12,440
Musica y artes escénicas 31,205 $9,420
Técnicas .alud|OV|suaI.esy 153,300 $13,889
produccion de medios

Fuente: Elaboracion Propia con datos del Observatorio Laboral de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social.

El Observatorio Laboral de la STPS no mostré informacion sobre personal
ocupado e ingreso mensual de profesionistas con posgrado en disciplinas de las

artes y medios.

Estudio Empirico de Empleadores. Como parte fundamental para los
estudios de mercado y para este en particular, se tomd en consideraciéon la
perspectiva y opiniones de empleadores en centros de trabajo tanto publicos como
privados, cuyo criterio de seleccion fue que contara o hayan contado con egresados
del perfil de licenciatura o maestria en Artes Visuales o afines y que se ubicaran

fisicamente en la region.
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Es importante sefialar que al grupo de empleadores se sumd la participacion
de cinco docentes de UABC y de otras instituciones educativas, los cuales en un
sondeo previo de participantes para los grupos focales de empleadores se
considerd pertinente documentar sus experiencias en sus roles de artistas
independientes y empresarios, ya que conocen cOmo se comportan los mercados
de trabajo a partir de sus vivencias en la venta de su obra o de sus inserciones

laborales en los sectores empresariales y gubernamentales.

En la Tabla 11 se muestra el listado de participantes de los grupos focales,
especificAndose nombre de las organizaciones y/o empresas, asi como el perfil de
puesto. Los nombres de los participantes en el analisis de las frases testimonio se

omiten en cumplimiento a los principios éticos de confidencialidad.

Tabla 11.

Listado de empleadores en los grupos focales.

Nombre de la Organizacion/Empresa Puesto
1 Francisco Javier Fernandez Aceves Director Editorial y de Fomento a la Lectura en la
Secretaria de Cultura de Baja California.
2 Victor Medina Gorozave Coordinador del Taller de Fotografia de la Facultad de
Ciencias Humanas de la UABC.
3 Zayra Arias Artista Plastico. Egresada de la Facultad de Artes de la

Licenciatura de Artes Plasticas.

4 Teruaki Yamaguchi Artista Plastico y Profesor de la Facultad de Artes
Plasticas.
5 Elsa Jesus Hernandez Fuentes Profesora de Tiempo Completo en la Facultad de
Ciencias Humanas.
Alexis Escobell Director de Artes Escénicas y Productor.
Juan Carlos Lépez Productor y Realizador de Proyectos Audiovisuales y
Empresario en el Giro Artistico.
8 Ana Lucia Pérez Cano Docente de posgrado en Centro de Estudios

Universitarios 16 de Septiembre. Empleada en
Agencia de Publicidad, responsable del Area de
Comunicacién Organizacional.

9 Noemi Magallanes Coronel Promotora de Cultura, Creadora de Contenido en
Facebook y en YouTube, Colaboradora en la Revista
Literaria “Hermanos de la Tinta”, Asesora de Grupos
Musicales de Rock en localidad y actualmente
Bibliotecaria y Maestra de Habilidades Lectoras en el
Instituto Mexicali.
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10 | Vannia de Hernandez Artista Plastico, Egresada de la Universidad
Auténoma de Baja California. llustradora Digital y
Docente en Nivel Basico.

11 | Luis Hernandez Artista visual, Maestro en Artes Visuales de Otis
College of Art Design de Los Angeles California,
Cofundador y Proveedor de la Mexicali Biennial,
Director de Steppling Art Gallery en la San Diego State
University en el valle imperial y Profesor en Artes de
la San Diego State University y del Colegio del Valle

Imperial.

12 | Miguel Tamayo Encargado de las Artes Plasticas industriales del
CEART Ensenada.

13 | Jazmin Garcia Artista Plastica y Docente en Secundaria, Prepa y
Universidad.

14 | Ericka Guerrero Directora de Difusion Cultural y Fomento Artistico en

el Instituto de cultura de Baja California.

Fuente: Elaboracién propia.

Las opiniones y consideraciones emitidas por los participantes en su caracter
de empleador se recopilaron a través de la técnica de GF de corte cualitativo y una
encuesta, ambos instrumentos permitieron realizar un acercamiento a la
identificacion y analisis de la situacion del mercado laboral al que se integraran los

egresados del programa educativo de Maestria en Artes Visuales de la UABC.

Resultados de los grupos focales. A continuacion, se presentan las
opiniones de los empleadores en Baja California.

Tabla 12.

En su opinion ¢, Cudl considera que es el papel de los profesionistas en las
disciplinas de las Artes Visuales?

“Soy usuario de las galerias que hay en la ciudad y me doy cuenta de que, por ejemplo, acd en Mexicali al
menos el tema de mercado es uno de los limitantes para el crecimiento de los artistas visuales y
pldsticos”.

“Los coleccionistas de arte en Estados Unidos, por ejemplo, no conocen a los artistas de aqui. Yo nunca he
escuchado ni siquiera que los artistas tengan esa inquietud de buscarlos, en Rosarito se estd trabajando
mucho con el Rosarito Art Fest y acd Mexicali estd la coleccion Elias Fontes que es importante”. [...] “Pero
digamos en los circuitos que hay brokers o compradores de arte de coleccionistas no pasan muy lejos, pasan
por Yuma, pasan por bueno por San Diego, obviamente, y me da la impresion de que no seria muy dificil
tocar base con estos circuitos de coleccionistas y de pronto invitarlos a Baja California”.

[...] “Pero también entiendo que acd, por ejemplo, no hay una cultura para valorar las obras. No sé si
algunos de los artistas locales son muy buenos con trayectoria y prestigio, pero, sobre todo, si su obra esté
valuada, entonces a la hora que llega alguien a querer comprar los precios son no estdn conectados a
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mercado. Creo que valuar arte es un drea de oportunidad interesante que los egresados pudieran explorar
en la maestria”.

“Si ha habido cambios recientes para los profesionistas, si hay una progresion laboral a nivel nacional e
incluso internacional, que se agudizo por la pandemia, en lo que yo conozco de egresados de la Facultad
de Ciencias Humanas, que es donde yo laboro, veo ciertos cambios en cuanto, por ejemplo, Sociologia, con
este gobierno se han abierto muchos espacios, pero en cuanto a salarios, revisando con lo que ganaba yo
como egresada en el dos mil hace veinte afios, ganan mucho menos”.

[...] “Los egresados en la actualidad enfrentan condiciones mds precarizadas, no solamente en las ciencias
sociales o las artes es en todas las carreras, hace falta promocionarnos mds, vincularnos, son estas
generaciones de los autoempleos a través de los colectivos, una serie de estrategias que ya se han
analizado en la UABC pero que falta otra vez traerlas, un poquito mds a la presencia para acompafar a los
egresados en transitar, que es complicado para ellos, ya sea generar su propio empleo o estar en una
institucion o en lo de las artes”.

“La Facultad de Artes debe tener presente que los convenios o proyectos no son permanentes, lo que va
generando un poco de necesidad de una mejor vinculacién, un mejor orden y planeacién, y todo esto, creo
que nosotros empleadores podemos darselos, entonces los estudiantes aprovecharian mas y como
egresados serian mas competitivos a nivel nacional e internacional, ya que como universidad estatal
estamos haciendo bien las cosas, pero como Facultad de Artes podemos mejorar”.

“Yo primero quisiera agregar sobre el nivel de competencia de los egresados de la UABC de artes visuales,
bueno de artes plasticas, danza y de teatro, que no estdn capacitados con las herramientas necesarias para
volverse “freelance” porque no hay como una competencia laboral para eso”.

“Veo que los egresados no conocen los de visuales las galerias existentes en el estado, nunca hay ningun
ejercicio por parte de la UABC para que las conozcan”.

“Los egresados desconocen de los apoyos institucionales, no hay ninguna materia, hay una materia de
produccion por ejemplo en danza, sé que en teatro llevan algo similar, pero no hablan sobre los estimulos,
los egresados no saben como aplicar para una beca, no saben cdmo bajar un recurso y creo que son cosas
fundamentales para convertirte en empleador, incluso en productor, en director; no hay ninguna
herramienta que los apoye, creo que es una problemdtica que siempre se repite con todos los egresados y
si me parece muy preocupante porque no lo conozco de otra universidad mds que esta”.

[...] “Todos los de artes son maestros ganan dinero ejerciendo un poco de su rama por eso se meten a dar
clases de lo que saben, pero muy pocos realmente viven de su carrera, y los mds tienen que cambiar de
trabajo o estar mesereando”.

“Los proyectos de “freelance” no son suficiente para subsistir de las artes, siempre hay un sequndo trabajo
aqui en Mexicali, creo incluso que en Tijuana hay un poco mds de “freelance” se vuelve un poco mds viable,
pero en Mexicali creo que todos tienen un trabajo base y si se dedican a las artes lo hacen cuando ya salen
del trabajo después de las 8 de la noche, o como es mi caso, después de dar todas mis clases en una
academia me dedico a mis ensayos de 8 de la noche a 12 que estoy cansadisimo y ya no rindo, entonces a
nivel laboral eso ya no es sostenible, ya no es viable, estamos hablando de una sobre explotacion propia y
de una calidad de trabajo mucho mds baja, porque tiene que dedicar todo el tiempo a otro trabajo para
poder entrar en el mercado o tener producciones”.

[...] “Voy a hablar prdcticamente desde mi experiencia, yo he contratado gente de medios de comunicacion
y gente que nunca estudio y no veo diferencia en su calidad de trabajo, son igual de talentosos, entonces
qué va a hacer la universidad para hacer esa gran diferencia, para yo poderle pagar mejor si me soluciona
mejor un problema”.

“Yo creo que en la universidad debe de ensefiar a pensar a conceptualizar a hacer mucho mds que mover
fierros o una computadora, y por lo tanto ese egresado podrd ganar mds, podrad tener mejor salario”. [...]
“Yo creo que los muchachos seguro que, de comunicacion, de medios, de todas las carreras, estdn teniendo
trabajo, pero no los sueldos correctos”.

“El egresado de la UABC se encuentra en conflicto en el mercado laboral, estudio cinco afios para competir
con chavos que le echan muchas ganas que han tomado cursos de haya para acd y que ven tutoriales y que
son muy talentosos también, entonces cudl es la diferencia, qué va a haber de diferencia, qué lo hace
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diferente uno del otro, ese es el gran reto de las escuelas, de las cartas descriptivas y del talento de los
maestros”.

“Los egresados no saben como funciona el sistema de los empleados, de gestion nada, no tiene ningun
conocimiento de gestion y logistica. Entonces, siempre eso les he dicho a todos los estudiantes practicantes
tienen que ser autogestores y que soliciten materias de gestion y logistica y de comunicacion
organizacional”.

[...] “Precisamente creo que se debe dar un equilibrio entre las artes y otras ciencias exactas para que
lleguemos a un punto en que nosotros como artistas sepamos vendernos, sepamos que somos un producto
fisico, pero sepamos desde el punto de vista ya mercadoldgico o econémico tomar decisiones teniendo en
cuenta este cambio de era digital, en donde pues se nos van a ir los afios y al final de cuentas nos va a
comer Europa y otros paises, porque todos los nifios actualmente quieren ser creadores de contenido ¢Y
qué vamos a hacer con las nuevas generaciones? ¢ Cémo las vamos a conducir? ¢ Cémo les vamos a decir
que al artista al final va a estar vendiendo su obra en un bazar a 20 pesos, 30 pesos? por qué esa es la
realidad”.

“Los que estamos en las artes estamos destinados a dobletear trabajo, pues doy clases, voy al trabajo,
trabajo aqui en x empresa y en la noche soy musico y me pagan 500 pesos la noche o 600 pesos, porque es
la realidad”.

[...] “Entonces yo siento que se necesita reestructurar el plan de estudios de cualquier Facultad de Artes y
disefiar bien el de esta nueva maestria o cualquiera de la UABC en general para que integre eso de ser
gestores y los egresados se integren a los mercados laborales de mejor manera y que no sea tan maternal
y paternalista la escuela, que dejen que los estudiantes se luzcan porque siempre quieren los maestros ser
como que yo te cobijo, yo de mi grupito, yo te voy a conducir. [No!, si queremos que los alumnos sean
autogestores debemos ensefarlos a ser independientes. Independientes, implica toparse con pared con la
realidad, qué es lo que yo pienso que pasa. Es un problema sociolégico de comportamiento humano”.

“No existen herramientas en los planes de estudio para prepararnos para el mundo laboral, se toca de
manera muy breve, muy a la ligera, pero no se hace un énfasis o no se profundiza tanto, claro, es algo que
nos dicen que tenemos que tener presentes, pero la realidad es que hoy en dia, siendo el mundo tan
competitivo como es y queramos o no, en el salon podemos ser muy amigos, podemos ser como que muy
camaradas, pero la realidad es que afuera estamos tratando de vendernos, vendernos en imagen, vender
nuestras habilidades y para eso necesitamos mds formacion”.

[...] “Entonces se vuelve un mercado competitivo para los artistas y como menciona “N”, la realidad es que
mientras nosotros creemos que tenemos ventajas con diplomados, con maestrias, la realidad es que en
otras partes nos estdn aventajando con mds, con muchisima mds preparacion. Para mi seria muy
interesante y creo que seria fundamental el ver de qué forma les pueden ensefiar o qué herramientas o
competencias pueden desarrollar los alumnos antes de egresar o inclusive algun tipo de programa para
que ellos mismos puedan tener estas habilidades, porque la realidad de las cosas es que aqui afuera es
completamente diferente a como nos planteamos la idea dentro del aula, en el aula los romanticismos
todo, sobre todo cuando somos jovenes”.

[...] “Decimos aunque sea comiendo una lata de atun en la semana pero yo voy a vivir del arte no, pero nos
toca y ha caray nos damos de topes contra una pared que ahora si hijole, pues se nos pone muy dificil y no
estoy diciendo que es imposible, pero si puede llegar a ser complicado, sobre todo cuando, como menciono
mi comparfiera, hay maestros que nos cobijan, nos tratan como de paternal, un poco maternal, como no
dejarnos toparnos solos contra esa pared llamada realidad, entonces, yo creo que si seria interesante poder
de alguna manera ver eso, poder desarrollar mds competencias y sobre todo, programas o algo que nos
ayude a cémo vendernos, porque en disefio grdfico es algo que les ensefian ahora si que casi, casi entrando
en la carrera, y ahora si que ellos, pues nos tienen varios afios de ventaja”.

“Me llegé a pasar que muchas veces, apliqué a muchos puestos pero veian mi carrera y me decian no es
que ocupamos un disefiador, porque el disefiador de rigor pues sabe como vender, y estd padre todo este
discurso que traes, pero la realidad es que ocupamos alguien que sepa vender, que sepa vender una
imagen, que sepa gestionar recursos, que sepa de logistica y creo yo, seria bueno de alguna manera tomar
elementos que tiene esta carrera hermana y aplicarlo a lo que son las artes visuales siento yo”.
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Fuente: Elaboracion propia.

Las opiniones sobre el papel que desempefian los profesionistas en las artes
visuales, fueron coincidentes en seis aspectos claves; la primera que en el proceso
formativo de estos profesionistas ademas de los conocimientos de la disciplina
requieren desarrollar ciertas habilidades que les facilite su incorporaciéon a los
mercados laborales o al mundo empresarial (incluidas las actividades freelance), en
particular, gestion, comunicacion y logistica; la segunda que los egresados en artes
visuales deben contar con conocimientos de economia y mercadotecnia para que
puedan valuar, negociar y vender su obra o trabajo a precio justo y no terminar casi
regalando su talento (recomendacion incluso para el nuevo programa de maestria);
el tercero en la precariedad de los ingresos en la disciplina lo que obliga a los
egresados a buscar empleo en la docencia o en otras actividades econémicas, sin
demeritar estas actividades, pero con esta condicion pasan a un segundo plano su
arte en sus diversas manifestaciones porque es generalizado para todos los
artisticas, ademas refirieron que los egresados viven en un desgate emocional y
fisico por los dobles empleos que al final del dia en el tiempo dedicado a su obra se
encuentran tan cansados que su calidad se ve afectada; el cuarto en la competencia
gue enfrentan estos profesionistas en los mercados laborales tanto con personas
talentosas sin preparacion profesional como con profesionista en carreras afines,
citando a los disefiadores gréficos; la quinta el reconocimiento de los artistas
bajacalifornianos en los ambitos locales, nacionales e internacionales, el cual se
limita a pocos artistas; y la sexta el desaprovechamiento que brinda la frontera para
captar comparadores de arte de ciudades norteamericanas como Yuma, San Diego

y Los Angeles.

Tabla 13.

Ve viable la propuesta de la Facultad de Artes para crear el programa de
Maestria en Artes Visuales?

Yo creo que muy vdlido, de hecho, fue lo que me intereso de la convocatoria que me hicieron llegar de la
Facultad. Porque no hay un drea de desarrollo después de la licenciatura y creo que es muy importante llevar
mds adelante el conocimiento que llevamos, en mi caso, yo estudio comunicacion, yo no me dediqué a las
artes. Hasta después y no hice licenciatura, pero la formacién me fue llevando al camino, estaria genial tener
por parte de la Universidad una Maestria en Artes Visuales que justo decimos, estd complicado el campo
laboral, si estd complicado, pero cuando se llega es muy bien pagado, entonces el punto es profesionalizarlo
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al grado de poderlo cobrar, ahorita que deciamos lo de los mercados, me llegé mucho el tema de que no hay
como tal compradores directamente de arte en Mexicali, es mds el tema de la artesania, que tenga una
utilidad de ese arte y es complicado, no es cualquier cosa, la fotografia la terminas viendo como una
artesania. ¢Por qué? Porque para mi es la fotografia periodistica la que me da de comer o es la que me da
de comer muchos afios y en donde yo empecé a trabajar en el arte de alguna manera, a través del
fotoperiodismo y ahorita con fotografia documental o fotografia de autor. Pero yo no detecto un mercado
como tal, mds que el de la produccion, y si se llega a hacer esta Maestria en Artes, puede ser interesante
para esa profesionalizacion, ahora si, con todo de lo que requiere el mercado actualmente en funcion
artistica”.

“Yo personalmente si veo viable, yo tomé una estancia en Mérida y es a veces como un poquito impactante
del hecho de que a lo mejor estando en el mismo pais, la perspectiva sobre el arte y el mercado es muy
diferente, viviendo acd en lo que es el norte, a lo que es el sur, hay un choque de cémo se maneja y como se
mueve el arte y los espacios, también en los que se presentan, si llequé a visitar algunos y la verdad es que si
es un ambiente totalmente distinto al que se vive en lo que es aqui el norte. Y como se mueve el arte tanto
en el mercado como en galerias. Y pues ahora si, siento que seria como darle este empujoncito extra a lo que
a lo mejor en la carrera no se aprende, pero que si sea como un complemento. Entonces yo veo este viable
la propuesta siento que seria lo ideal, incluso como para aprender un poquito mds como sobre estas ramas
que a lo mejor si se aprenden sobre la marcha. Pero también como para ir a tomando un poco mds
experiencia y saberse mover tanto a lo mejor como en lo que es el tema de la gestion, de la valuacion, a lo
mejor aprender como que ciertas bases, pero que nos refuerce los conocimientos previos que ya tuve tuvimos
en la carrera.

“Pues no manejo ese campo tanto. Pero a mi me encanta la idea de un nuevo programa. Pues que si estd la
posibilidad de especializarse en cualquier dmbito, no traigo una perspectiva clara sobre este. ¢ Como les va a
ir? a quienes estudien esta Maestria de Artes Visuales. Me gusta como consumidor de arte.

“Yo creo que si tiene mucha posibilidad y si pensamos solo en la profesionalizacion, creo que siempre existe
ese limite que no podemos cambiar tan fdcilmente, desde la politica y el mercado. Hasta en algiin momento
se puede abrir un doctorado”.

“Mira, yo lo que estoy viendo en el estado. Es la gran necesidad de tener gente especialista en mercados del
arte. Esa es la gran necesidad, cuando hablamos de produccion, pues ganamos de residencias, y hablo todos
los sentidos de danza, artes pldsticas y produccion de medios, que van a hacer residencias o diplomados, o
lo que sea, los que producen arte. Creo que la gran oportunidad para la UABC, son los mercados. Cémo tener
una maestria en mercados del arte, creo que nos descuidamos mucho, y creo que sobre todo en estos casos
es que la parte mds dificil, la vez pasada yo escuchaba que muy pocos o casi nadie vive de lo que produce,
tiene que dar clases en la gran mayoria, muy diferente a lo que hacen video, los que hacen videos,
inmediatamente todos se incorporan al video corporativo y/o politico, al video de gobierno producen video,
independientemente de los que se van a Ciudad de México a Los Angeles, a San Francisco a hacer una edicién
documental, que aqui no se hace y se hace, se hace muy escaso y realmente no deja, yo veo la gran
oportunidad para crear una maestria en la UABC Mexicali”.

“Yo veo en lo que son los gobiernos que el Departamento de Turismo, Departamento de Agricultura, y
Fomento pecuario ayudan a los productores a que vendan sus productos a buscar mercados, pero no veo
un Instituto de Cultura como una herramienta para buscar que los artistas de Baja California puedan vender
su obra, ya sea gente de danza y artes plasticas, culturas, los que hacen documental o produccién, yo creo
que la gran oportunidad son mercados y la UABC se debe subir con este programa”.

“A mi me ha tocado participar recientemente como jurado en esas convocatorias de recursos, por ejemplo
de cultura y creo que hace falta esta maestria porque efectivamente los egresados tienen mucho talento, yo
los veo con muchas ganas y todo esto, pero falta como profesionalizar las propuestas de trabajo, la gestion
cultural, la gestion de recursos, la autogestion de sus proyecto y de todas sus capacidades, ademds tienen
que saber cudnto cobrar por ellas, en esos proyectos que ellos entregan, se integra un presupuesto, pues yo
lo veia y decia no pues con esto no te alcanza ni para tres meses ni mucho menos para un afio, pagar los
sueldos y con lo costoso que es esto de sonido, por ejemplo para un proyecto audiovisual”.
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[...] “Si hace falta que el egresado tenga mas preparacidn que le brinde el desarrollo de habilidades con las
que va a tener mayor seguridad y certeza de lo que vale su trabajo y que pueda entonces si cobrar como se
merece”.

“Lo que veo es que el programa si va a servir para actualizar a los interesados a una vision contempordnea
sobre las artes visuales mexicanas, me parece perfecto porque creo que la licenciatura a veces peca un poco
de estar un poco desactualizada con lo que se estd produciendo a nivel nacional y creo que se nota en sus
egresados, a veces es hasta que estdn en el mundo laboral que empiezan a saber cudles son las tendencia y
cudles son las corrientes o nuevas técnicas que se utilizan, entonces si se va como esa parte, me pareceria
increible”.

“Si es un programa disefiado sobre el estado actual de las artes visuales, adelante, yo no estoy de acuerdo
en que una maestria sirva nada mds para resolver problemas de lo que no se hizo en la licenciatura”.

[...] “Es bien viable, vas a tener personas que quieran esa Maestria en Artes Visuales, pero debe estar bien
enfocada en artes visuales porque seguro van a pedir dreas que estén relacionadas con pedagogia también,
ya que hay muchos egresados de artes dando clases”.

“Se esta esperando un programa de Maestria en Artes que implemente materias de especialidad
relacionadas con inclusion, relacionadas con nuevas tecnologias y relacionadas con una especializacion en
cada una de las artes, con un enfoque inclusivo”.

“Si es viable, pero creo que creo que la problematica principal es que, dentro del programa educativo de la
Facultad de Artes, debe de haber las materias que estamos diciendo. Debe haber mds enfoque en Ila
mercadotecnia en las ventas, en la administracion y la logistica, la planeacidn estratégica, o sea, los
estudiantes tienen que saber de esas materias porque son fundamentales para que se organicen y sepan
como lidiar con una institucidén y con una empresa”.

“Si al programa pero que también contemple lo de inteligencia emocional, algo, que les ayude porque el
artista por default, la mayoria son depresivos. Somos depresivos. Muchos OK, somos narcisistas, muchisimos,
me incluyo, tenemos tendencias narcisistas, egdlatras, lo que tu quieras. Entonces hay que saber lidiar y debe
contarse asesoria psicopedagdgica jque apoye! a los estudiantes en cualquier problemadtica, pero que haya
cursos, talleres, para que ellos tengan ese apoyo, porque venimos de una pandemia, donde hubo mucha
depresion, cambio en todas las estructuras de comunicacion”.

[...] “Esta muy bien la maestria en artes visuales, estoy de acuerdo, si, si es viable, pero que enfoque dirigido
a équién?, iCudl es el sector? iLos creadores de contenido? Si, ahora queremos, queremos premiar a los
nifios que quieren ser creadores de contenido en vez de querer ser otro tipo de profesiones que son mds
importantes, ées en serio? Me pregunto, porque yo tengo muchos estudiantes que “a ver dibuja algo” -La
placa de YouTube- “es en serio”. Estamos hablando que Latinoamérica, se hace una encuesta de que lo que
la profesion que mds quieren ser, o lo que quieren dedicarse es a ser creadores de contenido como Kimberly
Loaiza y toda esa gente mediocre en su mayoria, no saben de criticos de arte, se burlan de los criticos de arte,
de la gente que habla de cine, la que gente que habla “a no que guacala. Yo meteria materias enfocadas al
a la mercadotecnia, la administracion, a la logistica y si quiero una maestria, maestria en gestion y logistica,
a los jovenes o gestion cultural para que sepan ser gestores y tengan esas bases. A ver si no van a querer
entrar, es lo que yo pienso”.

“Pues si, si lo veo viable y necesario también. Solo que ahi si, coincido también con “A”, que seria interesante
ver el contenido, mds que nada saber qué es lo que se va a ofertar. ¢ Qué materias van a dar? ¢ Cudl es el plan
de estudios? No me crean, pero tengo entendido que el Instituto de Bellas Artes también estd planeando una
maestria, hasta donde tengo entendido, su publico o para quienes va ofertada esta maestria, puede ser para
todo aquel profesional de la educacion que quiera o que tenga esa espinita de querer dar clases de artes y
me parece que estd perfecto, pero me gustaria ver en qué es diferente esta maestria, o sea, ¢Como
competirian? aunado a la que ya he mencionado, écudles serian los requisitos para ingresar?, ¢ Qué es lo que
se espera de las personas que buscan tomar esta maestria? y sobre todo, pues qué competencias se van a
formar una vez que concluye? a mi si me gustaria mucho saber como es el plan de estudios y pues todos esos
puntos que ya mencioné.

Fuente: Elaboracion propia
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Los empleadores de manera unanime se manifestaron a favor de la creacion
del Programa de Maestria en Artes, porgque perciben la necesidad de profesionalizar
el ejercicio de las artes visuales en todas sus manifestaciones. Destacaron que las
materias a considerar en la disciplina deberan brindar conocimientos actuales en el
campo de las artes visuales, asi como de las nuevas tecnologias de informacién y
de la Inteligencia artificial que esta transformado a la propia disciplina y a las

sociedades.

Se pronunciaron a favor de un programa disefiado para dotar a los egresados
de los conocimientos y herramientas que les permitan gestionar, administrar, fijar
precios, presupuestar, promocionar, vender y negociar todo aquello que se

relacione con su propio trabajo creativo o el de alguien mas.

Los participantes hicieron referencia a la practica docente que realizan los
egresados como fuente principal de empleo o de forma complementaria y, con ello,
reconocieron la necesidad que ellos estan teniendo por cursar un posgrado para
concursar por una plaza. En ese sentido, si emitieron recomendaciones sobre la
necesidad de definir la orientacién del programa que ofertara la Facultad de Artes
porque consideran que los requerimientos formativos no necesariamente estan
orientados hacia la cuestion educativa, aunque esto no signifique que se puedan

ofertar en el programa cursos optativos de docencia.

Finalmente, manifestaron su interés por conocer la propuesta de plan de

estudios una vez que se tenga en su fase de disefio.

Tabla 14.

En su experiencia ¢, Cuéles son las areas de énfasis que deberia tener el programa
Maestria en Artes Visuales a Crearse en FA?

“En mi opinion investigacion en artes visuales, investigacion a estudios de la imagen y diseio de
comunicacion visual”.

“Me parece docencia en artes y disefio, muchos se van como a la docencia e idiomas, entonces siento que a

lo mejor eso puede ser un empujoncito. También gestion de actividades artisticas y culturales. O en todo
caso, creacion y difusion, asi como produccion también”.
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“Yo me quedaria con investigacion en artes visuales. El tema de arte y entorno, el arte urbano, considerando
que en nuestras ciudades el arte muchas veces estd fuera de galerias y tiene que ver con el arte callejero
incluso y el tema de movimiento, arte digital y tecnologias de la informacién. Hace poco leia que artistas
pldsticos en Estados Unidos, su obra la tienen encriptada en servidores publicos y eso equivale a que ya nadie
se las puede plagiar y son recursos tecnoldgicos, entre otras cosas. Yo me iria con esas dreas”.

“Entonces considero investigacion primero, después docencia y después arte y entorno de la gestion”.

“Yo diria que creacion y difusion de promocion del arte y la cultura, la investigacion de estudios de la imagen
y gestion de actividades artisticas y culturales”.

“Pienso que algo muy importante pues seria disefio y comunicacion visual, lo tomaria como el primero, el
arte y entorno porque veo que hay muchas tendencias importantes a nivel internacional que se podian
actualizar aqui' y por Tijuana lo que es cine documental”.

“Yo también creo que el cine documental definitivamente a nivel nacional estd creciendo mucho, me parece
importante y para la parte mds tedrica y de conceptualizacion a lo mejor investigacion en estudios de la
imagen, creo que es un poco mds abierto a que si quiero ser mds de audiovisual o visuales, creo que ahi
abarca a los dos. Es que también considero importante no sé si la gestion de actividades artisticas y culturales
o la creacion y difusion y promocion, pero esto que comentaba antes de que a veces los egresados de la UABC
no saben cémo gestionar los mismos proyectos que ellos se van provocando, pero, si yo creo que la gestion
o creacion y difusion”.

“Disefio y comunicacion visual, investigacion en estudios de la imagen e investigacion de las artes visuales”.

“Creo que si ustedes quieren darle un énfasis diferente de la oferta que ya existe. Deberian de comenzar con
lo que es la gestion, la produccidn, la administracion, lo que es creacion”.

“Yo diria que en cine documental tendrian que trabajar sobre el corto, no solamente sobre el estudio de como
se hizo, sino como se puede producir a través de las nuevas tecnologias, lo que es el cine documental y lo que
son los cortos, porque la gente tiende a tener menor capacidad de concentracion. Entonces, ante la menor
capacidad de concentracion, tienes que pensar en experiencias visuales que sean mds breves y
contundentes”.

“Yo dejaria la docencia de las artes y el disefio, pero al final, empezaria con lo que es gestion, yo me enfocaria
en gestion, lo que es produccion, administracion, creacion. Si, definitivamente a la promocion de procesos
creativos propios y de terceros, pero yo creo que entraria después de la gestion. Dejaria la docencia, pero yo
me enfocaria mds en lo que es el drea de gestion y promocion”.

“Coincido con la gestion. También la promocidn y la mercadotecnia cultural. En tal vez el programa debe
tener una base sobre el uso de las TICs como herramienta y por las artes visuales en si, todo pues con claro
contenido para que el programa tenga todas las vertientes y puedan servir al egresado como base para poder
desarrollarse laboralmente”.

“Estoy de acuerdo en la parte de la gestion o en cuanto a lo demds, creo que movimiento, arte digital y
tecnologias de la informacion me parece que estd muy acorde a promocién de procesos creativos propios.
Creo que es elemental, creo que si jugara una parte vital en todo el programa. A en cuanto al disefio y
comunicacion visual, me parece que también pudiéramos dejarlo. Docencia en artes y disefio creo que si
deberiamos dejarlo un poquito mds para el final, pero si me parece que también estd muy acorde a lo que
hemos platicado e investigacion en artes visuales me parece que también estd muy bien incluirlo. Todas las
opciones son muy buenas, pero particularmente me inclino un poco mds hacia estas, en adicion a lo que ya
comentaban mis compaferas, muy acertados los comentarios”.

“Considero que pueden ser importantes, definitivamente investigacion en artes visuales y creacion, difusion
y promocion del arte y la cultura, lo veo obviamente desde la postura del servicio publico, a mi siempre que
me preguntan a qué me dedico, pues me toca atender artistas y me toca atender a publico en general y son
dos leguajes totalmente distintos en muchas ocasiones, entonces, creo que los artistas y los egresados en
esta maestria deben tener la posibilidad de comunicar y de saber lo que sucede en su entorno, lo cual es
fundamental definitivamente”.
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“Otra drea seria la de produccion creo que es importante porque hay muchos que se pueden ir por ese lado
y administracion de instituciones y empresas artisticas y culturales considero que es muy importante, siempre
hemos, creo yo, comentado éno? los que nos dedicamos al arte que a pocos nos dan administracion de
empresas ¢no?, entonces al egresar te topas con la dura realidad del IVA y los impuestos”.

[...] “Cine Documental, no necesariamente, entiendo que es de artes visuales, pero los siento demasiado
especifico, por ejemplo. Docencia en artes y disefio creo que también pudiera ser importante, pero siento
que podria alejarnos de quizds esta otra parte, que es ser artista, no necesariamente dar clases y eso para
mi también es algo muy importante, si a mi me preguntaron a ser artista que dar clases, definitivamente ser
artista, ser artista me refiero a producir obra, siempre elegiria estar produciendo a estar dando clases, no es
que no me guste, sino que es otra cosa”.

“La promocion de procesos creativos propios siento que esta un poquito cercano a la investigacion en artes
visuales por ejemplo, una de las actividades que nosotros realizamos en cada exposicion es que cada artista
nos hable sobre sus proyectos y procesos creativos, esto como actividad de mediacion para que la comunidad
en general sepa de ddnde vienen estas ideas, estos trabajos, estos proyectos, porque se estd exponiendo a
tal o cual persona, o tal o cual exposicion, y comunicarlo ha sido una de las maneras en como eh tratado de
que los artistas le agreguen informacion a sus exposiciones”.

[...] “Escuchando a los comparieros siento que las dreas mencionadas son como materias ya de la maestria,
menos cine documental siento que esa, aja, como decia mi compafiero, muy, muy especifico, entonces, para
mi la primera seria de la produccion en las artes visuales y por ejemplo cuando dicen acd creacion, difusion
y promocion del arte y la cultura yo creo que si estamos hablando de una especializacion en artes visuales,
todo deberia ir enfocado a eso, porque las artes escénicas, las artes visuales, la literatura son mundos que si
estdn interconectados pero todos manejan lenguajes altamente especializados, entonces lo peor que creo
que le puede pasar a una maestria es tener cosas tan abiertas, tan generales, sobre todo si es una maestria
profesionalizante, entonces si se debe incluir creacion, difusion y promocion, esas tres partes me parecen de
mucho peso, pero vamos a centrarnos en las artes visuales, porque es necesario, o sea, no se difunde igual,
ni se promociona igual, ni se crea igual un concierto de orquesta sinfonica o una coreografia de danza, ni se
exhibe igual, ni se muestra igual al publico, son asuntos muy distintos todos.

“Si me gustaria ver aqui algo de interdisciplina que ayude a conectar a los artistas visuales con las otras artes,
porque aunque son mundos muy distintos hay colaboraciones como portadas de libros, como algunos casos
de creacion de escenografia, etcétera, artistas visuales pueden involucrarse en otros proyectos artisticos,
pero si le sumamos, como la colaboracion el disefio, no sé como nombrarlo, de proyectos interdisciplinarios,
incluso que incluyan divulgacion de la ciencia se me hace super importante, agregaria una de proyectos
interdisciplinarios”.

[...] “Este, hijole, arte y entorno urbano me parece un tema fundamental, yo siento que ahorita hay una
enorme conciencia de la preservacion de los recursos naturales que tenemos, del cuidado por ejemplo de
nuestro propio cuerpo, la alimentacion, etcétera, esta como esa busqueda de una vida mds armoniosa con
el entorno, con nuestro interior, etcétera, entonces me parece, esa seria como un drea a incluirse arte y
entorno”.

“Pues se me hace bien importante lo digital, siento que eso es lo que le permite a muchos artistas que estdn
teniendo éxito en ventas o cierta proyeccion o exponiendo fuera de Baja California o incluso fuera del pais,
todo el trabajo que hacen con tecnologia de la informacion y como llevan sus redes, que también es todo
tema que no es tan fdcil, que hay algunos chicos que ya traen como un instinto natural y lo pueden hacer
muy bien, pero en general, se necesita toda una gama de conocimientos para operar tus redes de forma
eficiente y dando a conocer lo que necesitas, y bueno todo el soporte tecnolégico que ahora estd potenciando
tantisimo la creacion artistica, hace poquito hablaba “S” de que él estd haciendo ahora nano esculturas, que
son esculturas que no se pueden ver y por supuesto que las hace con mucho soporte tecnoldgico, o sea en la
computadora pues porque no las puede hacer con las manos, sin embargo luego eso los amplia y surgen
unas cosas muy interesantes, entonces esa también creo”.

“Como que mi enfoque seria la produccion, asi es que, con los comentarios anteriores, asi es que produccion
en dreas Como: pintura, escultura, grdfica, dibujo y fotografia, pero yo creo que, si incluyera mds y no lo
limitaria a esas diciplinas, ir por lo interdisciplinario, ino?, multidisciplinario, no especifico el medio nada
mds produccion en artes, en dreas de las artes visuales, y ya eso incluyera lo digital”.
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[...] “Como artes, el cine podria ser incluido ahi o video arte o performance o instalacion, etcétera, sobre todo
si es una maestria no me enfocaria en las diciplinas tradicionales, lo técnico lo aprenden en la licenciatura y
en la maestria es un poco mds lo tedrico”.

“Me gusto lo que se dijo como que de repente todas si aplican a la carrera pero enfocarse en artes visuales,
éno?, no nada mds en actividades culturales en general, porque se debe crear una comunidad-escena mds
fuerte en las artes visuales, porque creo otras diciplinas ya la tienen ¢no?, ahorita venia oyendo precisamente
la radio universidad y estaban hablando sobre un festival de danza por el treinta aniversario del festival, o
sea como que ya tiene un fundamento muy fuerte y no existe algo similar en las artes visuales, como que al
parecer otras diciplinas ya tienen sus plataformas ya muy bien organizadas, y pues si me gusto lo que se dijo
anteriormente de enfocarse un poco en las artes visuales”.

Fuente: Elaboracion propia.

Los empleadores desde sus ambitos de competencia profesional
manifestaron cuales deberian ser las areas de orientacidén para el nuevo programa
de Maestria en Artes Visuales, con el mayor nimero de menciones: Gestion de
Actividades Artisticas y Culturales, asi como Investigacion en las Artes
Visuales. También sugirieron incluir como areas de énfasis o asignaturas en la
curricula, las siguientes: Creaciony Difusion de Promocién del Artey la Cultura;
Produccion en las Artes Visuales; Movimiento, Arte Digital y Tecnologias de
la Informacion; Arte y Entorno; y Docencia en Artes y Disefio.

Mencionaron que era importante para el nuevo programa de Maestria en
Artes Visuales incorporar un area de énfasis interdisciplinaria para cubrir aspectos
necesarios en la formacioén relacionados a disciplinas como la administracion,
cuestiones legales y contables, mercadotecnia cultural, asi como las
relacionadas con las tecnologias de informacion.

Tabla 15.

En su opinion ¢ Qué materias deberan incluirse en el mapa curricular del programa
de Maestria en Artes Visuales?

“Empiezo por mi campo, que es la fotografia y agregaria fotografia documental de autor no sé si
obligatoria u optativa, porque dependeria de la linea que tome la maestria”.

“Yo me iria por la via de mercados del arte, habia una optativa que se llamaba economia del arte, sin
embargo, no todos la toman como obligatoria y siento que es algo muy importante. Y si incentivar un
poquito también el trabajo de investigacion, siento que a veces si se incentiva como en las materias de la
licenciatura, pero que hace falta reforzarlas también en una maestria. Y un poquito también lo que seria la
gestion, ya que pues si, hay mucho espacio que también seria necesario cubrir para las necesidades del
mercado”.

[...] “Pues parte de lo que mencionaron el tema de economia del arte, el tema de conocer la conformacion
de mercados, no sé si economia del arte sea la mds adecuada. Desconozco si hay otra asignatura que le
pegue mds al clavo en eso, y también yo me iria con la tecnologia relacionada con cuestiones de derechos
de autor. Sobre todo, para artistas pldsticos y escultores, fotégrafos, utilizada como se usa en otras partes
del mundo, puede servir para blindar la seguridad incluso juridica de los artistas. Algo relacionado como a
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la promocidn cultural, el artista cuando se vincula como de forma transversal con otros quehaceres del arte
ese sentido, promocion cultural puede llegar a encontrar muchos mds espacios si se desarrolla con quienes
tienen galerias, quienes tienen revistas digitales, etcétera”.

“Produccidn de proyectos artisticos, docencia y gestion también si me interesd, escuchando las opiniones
de los otros miembros, mercado de arte creo que si, también se me hace muy importante”.

“Una asignatura de mercados globales del arte. Tienes mucho conocimiento, que es lo que estdn haciendo
otros que ya traen experiencia y aprovecharlo. Se debe de reforzar también el uso de estas nuevas
tecnologias y utilizarlo como un recurso, si estan ahi es por algo y aprovecharlas en su mdaximo creo que
seria importante. Un poquito en la via de la investigacion, siento que eso también se estd perdiendo
bastante. A veces, pues se generan ciertos proyectos. Sin embargo, no hay una investigacion que lo
respalde o algo que hay que lo refuerce”.

“Pues en esta misma reflexion la nocion o la inquietud que pueda tener el de que, por ejemplo, la produccion
de un artista pase a convertirse en un catdlogo, en un catdlogo que esté a la vista de coleccionistas o de
investigadores de arte. Y quizd nada mds por circunstancia de que aqui no existe, como ya dije muchas
veces, no existe como todas esas cuestiones como de andamios y mds estructural, para darle al arte una
profesionalizacion, ese mismo artista se hubiera nacido a 200 millas mds al norte. Tal vez ya podria vivir de
su de su talento, el tema de profesionalizar en la parte creativa, por supuesto, pero también es la parte,
como que logre ser sustentable. creo que es sostenible la palabra. Una materia que ayude a que el artista
genere su catdlogo”.

“Los alumnos que egresen de esta maestria puede ser artistas, que sepan como insertar tu obra en el
mercado, como poder vender su obra en el mercado. O si no es un artista que produce, el que entre a esa
maestria, no tiene que ser egresado de artes, pero que el programa lo convierta en un broker que sepa
vender, y que pueda ayudar a los que producen a que vivan de su arte”.

“Si pues, gestion es muy importante. Investigacion obviamente para las nuevas tendencias y yo también
creo que algo importante es la cuestion de que puedan trascender a lo que es la multidisciplina y
transdisciplina”.

“Definitivamente creo que la investigacion de la imagen en general, como ha ido evolucionando, como
estdn ahorita como estdn todos los estudios sobre lo visual o las imdgenes, a nivel nacional y la Produccion
también me parece muy importante, y no la produccion como a veces podemos entender como una gestion
cultural sino como la produccion de un proyecto que también halla una par como la parte tedrica y prdctica;
y finalmente; muchos colectivos ya que muchas galerias estdn buscando también eso”.

“Yo creo que es disefio y la produccion y la presentacion de anteproyecto vendible, sino pasa eso no pasa
nada, es eso, principalmente, prepararlos para hacer un muy buen disefio de la produccion y una
presentacion del proyecto”.

[...] “En cuanto a asignaturas obligatorias, todas aquellas que tengan que ver con gestion, promocion,
mercadotecnia y de las que son de las artes visuales; como optativas todas aquellas que estén relacionadas
con las nuevas tecnologias de la informacidn, no con las viejitas, sino con todos los adelantos que hay de
inteligencia artificial, tienen que ver a qué se van a enfrentar, pero sobre todo lo tienen que saber manejar.
Debe de ser obligatoria una formacion en investigacion, no hay investigadores, entonces piensan que por
entrar al Twitter o entrar al TikTok ya investigaron, jNo!. Que investiguen realmente cudles son las raices,
édonde se hace el arte?, icomo se consume?, é¢de qué manera?, ¢ Cémo se vende?, ide donde proviene?
que sean personas realmente preparadas”.

[...] “Si, tendremos que dejar alguna obligatoria relacionada con lo que es pedagogia del arte y todas las
que sean de refuerzo para dar clases que quedardan como optativas. Lo que yo no dejaria optativo seria
todo lo relacionado con gestion cultural, eso no, tampoco con mercadotecnia lo dejaria optativo, o sea, los
vamos a obligar a..., ni tampoco promocion, ni investigacion, eso es bdsico. Si, y lo relacionado con
inteligencia artificial y tecnologias tiene que estar ahi también en obligatorio”.

“Creo yo que en la base de todo esto debe estar la investigacion, porque nos estamos topando con muchas
personas que no se toman el tiempo de investigar entonces, creo que si hay que formar gente que de alguna
manera pueda consolidarse y que demuestre estas competencias, lo que es mercadotecnia, gestion y
logistica me parece que también estd muy acertado y, sobre todo, el uso o no de estas nuevas tecnologias.
Mads que nada, porque nuevamente retomando lo anteriormente mencionado, estamos entrando en un
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campo muy refiido en cuanto a diferentes programas que se usan en diferentes medios, ya sean edicion,
editorial o disefio”.

“Me parece que también eso se debe de tomar en cuenta, pero mds que nada mercadotecnia, gestion,
investigacion que son las bases, creo yo que pueden cimentar muy bien todo este programa”.

“Si, hay hijole que dificil, bueno, aqui si me parece ya como asignatura que los muchachos puedan
desarrollar proyectos, hacer sustentos, hacer textos de justificacion, pero que no vengan de su ronco pecho,
si no que estén bien fundamentados y para eso necesitan conocimientos que yo supongo que tienen de la
licenciatura”.

[...] “Si creo que es fundamental el desarrollo de proyectos, porque deben pensarlos bien, documentar
mejor y eso va a ser que los muchachos y los profesionistas que estén en la maestria, puedan desarrollar
proyectos mds ambiciosos, de mejor calidad, mds destacados, y ademds que los necesitan saber hacer para
concursar, para ganar apoyos, becas, no sé el FONCA, el mismo Pulsar que ahi deje de herencia también
en la universidad que es un apoyo econémico para que hagan proyectos”.

“Lo de lenguajes interdisciplinarios insisto, las piezas artisticas que yo creo que ahora estdn dominado o
estdn siendo mds relevante, casi todas son interdisciplinarias, no se ustedes que opinen, pero si estdn
involucrando elementos de por lo menos 2-3 diciplinas artisticas, claro con peso en una principal, pero se
apoyan de otras entonces creo que para eso es muy impdrtate, ir como a profundidad en como pueden
conversar las artes visuales las otras artes, o sea no nada mds de como las pueden adornar é¢no?, si no
como mds de fondo”.

Fuente: Elaboracion propia.

Las opiniones sobre las asignaturas a considerarse en el mapa curricular
estuvieron entorno a tres lineas. La primera sosteniendo el enfoque
profesionalizante sobre Gestion de Actividades Artisticas y Culturales y
nutriéendose de asignaturas de economia o mercados del arte, gestion,
mercadotecnia, formacién empresarial, administracion, formulacion de
proyectos, asi como disefio y produccién. La segunda sosteniendo la linea
Investigacion en las Artes Visuales con recomendaciones de materias de
metodologia y de herramientas metodolégicas para reforzar la formacion de los
futuros maestros en las artes visuales. La ultima, se orientd mas asignaturas que
sirvan de apoyo a la formacion en cuestiones sobre el uso de las tecnologias de
informacion y la inteligencia artificial, asi como de la complementariedad con

otras disciplinas relacionadas con las artes visuales, incluida la docencia.

Tabla 16.

En su opinion ¢ En qué se debe enfatizar en el perfil del Maestro en Artes Visuales
a crearse con respecto a las habilidades, destrezas y valores?

“Para esta especializacion pues si es muy importante esas nuevas habilidades socioculturales, las
nuevas destrezas socio-comunicativas o las nuevas maneras de interactuar, incluso hasta la cuestion
de las emociones que ahora también se tienen que manejar y mds en arte, mds en lo visual y en las
formas de comunicar, creo que eso es muy interesante, y algo de lo de repente tenemos que reforzar
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en nuestros egresados en todos, incluso acd en sociales, donde yo estoy, es la parte en la debe saber de
trabajar en equipo, la formacion en equipo, la comunicacion entre equipos para la toma de
decisiones, creo que eso es también muy importante que se tendria que reforzar”.

Retomando lo de “E” también el disefio del concepto de lo que van a trabajar o de lo que van a producir
al trabajar en su propia produccion o muy importante el trabajar en equipo, creo que también esa
iniciativa de generar el concepto, poderlo comunicar con el equipo, saber qué es lo que requiere de los
diferentes integrantes o diferentes diciplinas, como poder comunicar esto, que aunque yo sea de
visuales si estoy trabajando con alguien de artes escénicas, tener ya muy claro el concepto para poderlo
traducir aunque sea en un escenario, creo que es muy importante. Y también me parece el
entendimiento de como su realidad, de donde estamos, estamos en Mexicali que es un ciudad con pocos
espacios, con pocas galerias, con poco publico, entonces cual es nuestro labor como egresados o como
artistas a lo mejor puede ser la formacion de publico, buscar espacios alternativos, como todo ese
entendimiento de la realidad que vivimos como artistas y también la realidad en la que vive la sociedad
para saber que productos o que producciones son los que voy a apostar mi tiempo y dinero para hacer”.
“Yo creo que como una habilidad o destreza es el pensamiento critico, como formar al egresado a sequir
un pensamiento critico en todo momento y sobre todo también en la conceptualizacion y el conflicto
como parte de la comunicacion”.

“Necesitan habilidades para el manejo de emociones, todo lo que tenga que ver con habilidades para
manejar negociacion, todo lo que tenga que ver con habilidades para inteligencia emocional”.

“Creo que la universidad tiene los elementos, los conocimientos, las personas para ensefiarles a trabajar
y manejar la frustracion. Estamos hablando de que deben tener habilidades de negociacion, manejo de
emociones y manejo de frustracion”.

“Deben tener habilidades para hablar en publico, habilidades para relacionarse y relaciones publicas
porque egresan y no las tienen y yo creo que nos tenemos que quitar la careta esa de artista frustrado
y olvidado”.

“Obviamente, todas las habilidades y destrezas que tienen que ver con aquello que es el manejo de las
redes en todos los sentidos para promocionarse, ahorita ya es muy dificil que alguien tome el teléfono
y te llame, todo es por Internet, entonces tienen que aprender a manejarse en ese lenguaje, hacerlo de
forma correcta y en hacer a las generaciones porque no las entienden, no saben cémo relacionarse con
personas que son de diferentes edades y tenemos un choque generacional laboral brutal. En este
momento las instituciones”.

Coincido con la maestra y afiado que también exista algo relacionado con neuro didactica. Que puede
servir perfectamente para fortalecer esas habilidades que la maestra estaba comentando, pero todo
lo que menciona ella es lo mismo que yo pienso.

“Yo creo que también se debe hacer énfasis en el manejo ético y profesional de las herramientas y de
recursos como las redes sociales, mas que nada, porque hoy en dia nos estamos enfrentando
muchisimo con lo que son las (IA)”.

“Habilidades de docencia y de gestion. Pues también, yo creo que es importante de profundidad la
habilidad creativa”.

El habito de la investigacién, mds que nada; me gustaria hacer mucho énfasis aqui, porque es alarmante
la cantidad de alumnos que no les gusta, no les gusta razonar sus respuestas, no les gusta aprender,
me he topado muchisimo y esto es en consecuencia de pandemia, porque Claro, o sea, se me arman
los dnimos, se merman la salud mental, pero es alarmante la cantidad de alumnos que crean ensayos,
responden tareas y para todo, utilizan chat GPT. Fomentar este manejo ético en el uso de todas estas
herramientas. Considero que son cosas que si deberian desarrollarse como habilidades.

Fuente: Elaboracion propia.

Las opiniones sobre las habilidades, destrezas y valores se centraron en

aquellas que se deben adquirir desde la licenciatura, sin embargo, consideran que
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los egresados carecen o requieren desarrollarlas por lo que para el nuevo programa
de Maestria en Artes Visuales consideran pertinente trabajar en habilidades
socioculturales, inteligencia emocional, manejo de frustracion, comunicacion
asertiva, relaciones interpersonales, negociacion, trabajo en equipo, pensamiento
critico, razonamiento logico, relaciones publicas. También enfatizaron en la
adquisicion de habitos investigativos y en el manejo de herramientas tecnoldgicas

en forma ética y responsable.

Tabla 17.

Desde su ambito de competencia profesional ¢,como percibe el mercado laboral
para los futuros Maestros en Artes Visuales?

“Para las personas que nos dedicamos a esto siempre estara la necesidad de que se valore el trabajo y
que se pague bien por el mismo”.

“He notado que varios de mis comparieros, tanto de generaciones actuales como de generaciones pasadas,
realmente no se desemperian en tal cual lo que es la profesion en si, siendo como un poco mds dificil desde
mi punto de vista conseguir trabajo desempefiando actividades relacionadas”.

[...] “De primera mano he llegado a notar que los egresados se encaminan mds hacia la docencia y la
produccion son campos relativamente mds dificiles. Entonces siento que sin maestria hay como mds batalla
para colocarse, pero tenerla tan poco es garantia, y ademds coincido en que la disciplina no es muy bien
remunerado porque depende al publico al que nos acerquemos”.

“Yo puedo afiadirle que existen convocatorias para acceder a recursos financieros, no es fdcil encontrar un
empleo para el perfil de artes o humanidades, pero si hay convocatorias para fondeary no sé qué tanto las
conocen los egresados porque de pronto quedan desiertas, entonces, los egresados de esta maestria
podrian someter sus propuestas”.

“La docencia seguird siendo un mercado laboral natural porque es un perfil muy vdlido y necesario y con
maestria serd fdcil acceder a una plaza”.

“Pues yo creo que las oportunidades de empleo estdn en los distintos sectores que sean mencionado porque
hay una necesidad de expresiones artisticas fronterizas, particularmente aqui en nuestra entidad,
binacionales, justamente multidisciplinarias y si hay recursos pero efectivamente falta la vinculacion y la
promocion de nosotros mismos como egresados de ciencias sociales, de artes y de incluso pedagogia,
porque es un nicho muy bueno, no solamente para artes sino para hacer una vinculacion con los colectivos.
Efectivamente Sonora y Chihuahua comparten mucho a través de sus espacios universitarios toda la
cultura, el rescate de las comunidades originarias, es un énfasis pero marcadisimo y pues hace poco estuve
en Ciudad Judrez y pude constatarlo justamente con el programa que tengo del “P” y aqui nos hace mucha
falta explotar esto que nos serviria a todos, para lo econémico, para lo social, para lo cultural, entonces
creo que si es bastante importante y celebro y ojala se logre esta apertura de este programa”.

[...] “Pero bueno, sobre el mercado laboral para los de las artes visuales yo lo que he visto que se
desemperian muchos en el drea de publicidad, disefio, grabacion de spots y videos para agencias de
marketing y de disefio, y pocos creo que se estdn dedicando tal cual, a la produccion audiovisual desde este
enfoque mds artistico, porque que no hay los estimulos ni las producciones necesarios para lograrlo. En
Tijuana es otra cosa, definitivamente ahi hay casting, producciones que, si les permite un poco mds vivir de
esto, o hay mucha fuga, definitivamente hay mucha fuga en este Estado de talentos, entonces si se van a
CDMX o se van a otros estados”.

“Aqui en Mexicali, voy a hablar de Mexicali principalmente, el sector de la produccion audiovisual es
principalmente corporativo, y muy poquito el gobierno o las instituciones educativas, pero principalmente
es la parte de doctores, abogados, empresas y la produccion la que hablaba de documentales y ciencia
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ficcion, lo cual no estad al alcance, tendria que ser bdsicamente por hobbit, que te involucres con algunos
actores, haces un guion y lo haces por gusto, por ganas, y algunos muy talentosos participan en algunos
concursos o eventos a nivel nacional e internacional, muy pocos. Pero principalmente es corporativo, es el
video corporativo, el video de las empresas, y ultimamente el gran promotor de los documentales era la
UABC y no los hace ya”.

[...] “Los disefiadores grdficos, efectivamente, si hablan de mercadotecnia, pero tienen una deficiencia en
su programa. El programa que ellos manejan no es el programa con el que trabajan las impresoras en las
dreas de publicidad deberian de trabajar otro tipo de programas que sean compatibles. No saben de
materiales, ustedes los de artes visuales si saben de materiales, porque ustedes tienen que trabajar con
todo tipo de material y el disefiador grdfico piensa que como se ve en la pantalla, va a salir impreso en
diferentes materiales y eso no es cierto”.

“Ahora en cuanto al mercado laboral, el artista unicamente desde mi punto de vista y como hermana de
un artista, les puedo decir, que la docencia es lo que les da un seguro social. Se tienen que subemplear
como maestros y no tienen las herramientas pedagdgicas completas para ser docentes, no saben como es
de peleado ser maestro de artes y como los subemplean y como se convierten en hacedores de pisos. Si, es
terrible, es terrible. Y entonces, como no saben vender su arte, se tienen que subemplear en otras cosas o
diversificar sus tipos de ventas para poder sostenerse, como bien lo dijo “N” y estoy completamente de
acuerdo, de noche venderd en 20 pesos su obra, entonces creo que si les estd haciendo falta las
herramientas para entender cdmo funciona la economia y para entender que no es tan fdcil ser maestro
de artes. Se necesitan las herramientas pedagdgicas para eso. éSi? y que tristemente hay muchos maestros
que tienen gran potencial como artistas y que lo unico que pueden hacer es verse limitados”.

[...] “Hay mucha diferencia en los mercados laborales. En México estamos por los suelos, hay una muy poca
apreciacion hacia el arte, sobre todo yo considero en ciertos sectores de la poblacion y estad el hecho de que
se puede vender en linea, entonces prefieren comprar una litografia en linea que comprar una obra original
o prefieren sacarle la fotografia que comprado una obra original. Y la obra original tiene sudor, Idgrimas,
sangre y todo lo demds, estamos hablando, por ejemplo, de todo tipo de arte. Entonces creo que a los
egresados definitivamente les hace falta saber vender y les hace falta conocer de mercados laborales”.
“Lo que yo veo desde mi trinchera, veo como los maestros se cuelgan del trabajo y del éxito de los alumnos.
Veo que los casos de éxito en su mayoria y lo estaba comentando ayer con un amigo musical, no estamos
exentos de las artes visuales con las artes en general, que es lo mismo, y le dije, mira, son 3 cosas, tu tienes
que tener relaciones publicas, tienes que tener dinero y tienes que manejar de acuerdo a los intereses del
sistema. Si no tienes esos 3 factores, vas a estar alld perdido en la nada, porque es la realidad, tu grupo
nunca va a avanzar si no tienes esos 3 factores, tienes que tener dinero, dinero de dénde autofinanciarse
no sé como”.

“Algunos artistas pldsticos que me ha tocado conocer uno que otro, son de familia de pintores o de familia
que tiene la manera econémica para sostener su trabajo. Egresados de la Facultad de Artes me ha tocado
que si son muy exitosos y todo, pero pues tienen el cobijo, pero los demds no, no todos los tienen, no todos
tienen la manera para pagar toda esa clase de materiales y se enfrentan a un mercado laboral que es
competitivo e ignorante”.

“Yo soy uno de esos artistas que cuando me lancé al mundo laboral tuve que encontrar un espacio para
expandirme como artista, de alguna manera poner en prdctica todo lo aprendido, todo lo que me habia
formado como egresado de las artes y fue en el campo de la docencia, si, la verdad es un campo muy refiido,
es un espacio que, de alguna manera, y esto me ha tocado verlo y me toco vivirlo antes de basificarme
como maestra, donde se le da a cualquier persona que dice “puedo hacer manualidades”, es una persona
y ho es por ponerme en contra de nadie que tenga ese gusanito de las manualidades, para nada”. [...] “Pero
yo creo que es interesante ver cdmo ese espacio que de por si ya es tan deseado por tantas personas
egresados de artes, se lo dan a personas que muchas veces no tienen la competencia para eso”.

[...] “Pero es curioso ver como de alguna manera si existe una dindmica muy curiosa para ingresar a las
escuelas para ser parte de la comunidad, incluso también dejando atrds lo que es la docencia, me parece
muy curiosa también la otra dindmica que existe donde muchas veces uno como artista que se perfila tal
vez un poco mds en lo digital enfrenta ciertas peculiaridades. En el medio digital se tiene que competir con
otras personalidades que ya tienen un bagaje muchisimo mds grande. Sobre todo, cuando se trata de
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mercadotecnia. O se trata de una preparacion un poco mds técnica, que por ahi va mds mi comentario,
siento yo que muchas veces en otras dreas creativas, se les prepara un poquito mds en la cuestion técnica,
por ejemplo, los programas que el photoshop que el color rock, el illustrator, que son cosas o elementos
que alguna manera vemos en muchas empresas y son competencias que te estdan pidiendo, yo egresé hace
casi 10 afios pero ese tipo de programas, pues casi no los vimos, no nos preparaban mucho en esa en esa
parte y creo yo que a como ha avanzado la tecnologia, a como va de alguna manera un paso agigantado
cada vez mds grande. Creo que si son competencias que también se deben de dar”.

“Si, hijole, esto de los mercados laborales estd bien complicado en general y si hablamos de carreras en
artes, yo creo que un poquito mds, pero si se ven casos exitosos, los egresados que yo conozco lo que hacen
es combinar varias fuentes de ingresos, o sea, producen y venden un poco, dan clases o colaboran en alguna
galeria, montan su propia academia. Pero son pocos los que pueden tener una vida laboral completamente
dedicada a las artes pldsticas y con las condiciones, es decir, con los derechos laborales minimos
indispensables, ellos se encuentran principalmente laborando en las universidad publicas y privadas, lo que
facilita mucho el acceso a la infraestructura cultural del gobierno del estado”.

[...] “Hay muchos chavos que han migrado a Estados Unidos, Ciudad de México a ciudades con mds
oportunidades por decirlo de alguna manera, creo que como en todas las formaciones profesionales el
hecho de que tu puedas acceder a un buen empleo o que tu carrera profesional te reditué econdmicamente
y en términos de prestigio profesional etcétera, tiene un montdn que ver ademds de la formacion de la
formacion de calidad que hayas recibido con tus propias habilidades personales de socializacion, de
organizacion, etcétera, entonces, no veo muy, no veo atractivo el mercado laboral, ni positivo, sin embargo,
o0 sea entiendo que esto es una opinion pero sobre todo en el caso de una maestria profesionalizante de
artes visuales, yo creo que no puede ser un factor de demasiado peso porque entonces ni la abririan”.
“Pues de acuerdo en todo lo que se ha dicho, yo estoy en Estados Unidos y a lo mejor es poco diferente la
cosa, pero igual es dificil, yo tengo practica como artista y hago varias cosas, mi ingreso como artista es
como el 5%-10% de mi ingreso general, doy clases, soy curador, una cosa que a lo mejor acd de repente me
toque hacer mds cuando participo como artista y como un honorario, éno?, Artists' Fees, cuando expongo
en las instituciones publicas hasta privadas y de repente vendo mi obra que es otro ingreso, me pagan mds
por participar que por vender mi obra porque el formato que uso es como mds diverso, hago instalaciones,
no estd muy vendible pero si recibo un honorario por exhibir o curar, a lo mejor en México es mds dificil,
pero puede ser un incentivo para los artistas practicantes, pudiera ser algo desde las instituciones publicas
que se empiece a manejar, pagar por los servicios del artista, porque en realidad el artista estd ofreciendo
un servicio a la hora de exhibir en un espacio, como se le paga a muchos otros, creo que en las artes visuales
se da menos pero si a lo mejor contratan a un musico que toque para una exhibicion, al musico si se le paga
pero al artista no y se supone que es el principal no?.

[...] “Hace rato se hablé sobre la comercializacion del arte, pienso que también de repente como incentivar
a los estudiantes, no todos los egresados van a dedicarse a la produccion pero siento que es donde estd
mads escaza la cosa y si no hay produccion o no hay arte, pues no existe todo lo que va alrededor del arte,
el mercado, si no hay obra que vender no va haber mercado, pero lo que no he visto mucho es que los
mismos egresados empiecen a crear sus propias plataformas, éno?, no tienen que dedicarse a la produccion
pero pueden ser galeristas.

“También se menciond que no hay escritores y critica, pero pues igual de repente los mismos egresados
pueden dedicarse a la critica, otros a ser galeristas, otros a productores y ahi se crea como una comunidad
entre distintas especializaciones de la gente que se gradua, me ha tocado conocer a egresados que asi
como se ha mencionado abren su propia academia, conozco a los que de repente empezaron con la
produccion y porque estd muy dificil como continuar terminan haciendo otras cosas relacionas, academia
de arte, dan cursos y pues si combinan varias fuentes de ingreso, pero lo que dejan un poco atrds es la
produccion que es lo que yo busco regresando a lo curaduria y gestor, de repente trabajo con algunos que
son buenos y por cuestiones econémicas, pues tienen que buscar otras fuentes de ingreso, muchas veces
relacionadas, y bueno dijo la mayoria aqui si termina haciendo algo en las artes, pero pues no es suficiente
para lo que se necesita para vivir de una forma, subsistir cno? en las artes, y eso también se dijo de
dedicarse completamente a las artes, bueno, a las artes no sé, yo cuando pienso asi pienso en produccion
pero hay muchas cosas, pero pues a la produccion si también es un hecho que es como 0.001% de artistas

272



que se dedican solo a la produccion, siempre la mayoria por lo general necesita varias fuentes de ingresos,
pero no sé como incentivar a los egresados a que mds bien creen sus propias plataformas, sus propias
formas de ingresos, nuevas, digo son artistas son creativos, no sé, a lo mejor existen modelos que no
conocemos que como artistas pueden surgir de alguna forma u otra, no sé qué sean eso, igual yo estoy en
otro sistema, acd en Estados Unidos a lo mejor hay mds apoyo econémico y es un poco mds fdcil, aunque
el artista siempre es pobre donde sea, creo que si es diferente cuando trabajo con artistas de México, si me
doy cuenta que hay mds necesidades, porque el pobre de acd estd a otro nivel de pobreza que el pobre de
Meéxico, y en ambos lados es dificil pero si de repente, no sé, empezando por las instituciones que existen
que son ahorita por lo general publicas creo, como CEART y todos estos espacios que le pertenecen al
gobierno yo que creo que si eso ya no le toca a la UABC pero empezar a crear esta cultura de pagar por los
servicios de los artistas.

“Es percepcion mia, pero en el sector publico que es en donde me encuentro, pienso que pocas personas
pueden entrar recién egresados de la licenciatura o maestria, pero tengo dos de mis comparfieros que son
egresados recién de la licenciatura y a los dos les di clases, entonces si hay oportunidades, me contradigo
un poco pues, pero sigo pensando que el camino estd bastante complicado, creo que tiene que ver mucho
el contexto de las personas evidentemente y de los tiempos y también de las habilidades, uno de esos
compaifieros que tengo es mds grande que el promedio entonces tiene otra manera de pensar y mi
compariiera entro por un asunto sindical, entonces, si encontraron trabajo, si se vieron beneficiados, si estdn
trabajando en el sector, pero no necesariamente creo que puede ser fdcil para cualquier persona, entonces,
yo noto las capacidades que pueden tener los estudiantes egresados, porque me vi involucrado en ese
desarrollo, pero también sé que quizds es bastante dificil enfocarte en una especializacion de tu drea, la
mayoria puede dedicarse a la academia que es donde hay mucho trabajo, no necesariamente bien pagado
y es dificil, éno?, y en cuanto a lo privado, por ejemplo conozco a otra egresada que ella puso su academia
y le va muy bien, entonces, si es un asunto de contexto, si es un asunto de posibilidades lo que va orillando
a que hacer después de egresarse”.

Fuente: Elaboracién propia

Las apreciaciones de los empleadores sobre el mercado laboral futuro para
los Maestros en Artes Visuales que se formen en la Facultad de Artes permitieron
vislumbrar un panorama favorable, no obstante, el reconocimiento de ciertas
problematicas que viven los egresados en las disciplinas de las artes en los sectores

publicos, sociales, privados y académicos.

Los argumentos sobre los ingresos y las retribuciones salariales de los
artistas apuntaron a destacar una realidad compleja marcada por la precariedad, la
desigualdad economica, el desempleo, subempleo y autoempleo. Lo anterior fue
atribuible a cuestiones de politica publica, econdmica y educativa, asi como del

funcionamiento de los mercados de arte en el pais y en el Estado.

Destacaron que existen oportunidades de empleo como en todas las
disciplinas porque la sociedad tiene necesidades pero que estd en los artistas

buscarlas y aprovecharlas, por ello, consideraron que es necesaria la
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profesionalizaciébn en el campo de las artes en general y las artes visuales en

particular.

Relacionado con lo anterior, hablaron de la fuga de talentos precisamente por
esa busqueda de oportunidades hacia otras entidades federativas y el extranjero,
en particular, los Estados Unidos por las ventajas de cercania geogréfica.

Tabla 18.

Podria comentar cuales aspectos de vinculacién, docencia y tipo de

modalidad se deben considerar para el programa de Maestria en Artes

Visuales de la Facultad de Artes.
“Si, yo comenté que debe ser una maestria que busqué anclarse con universidades de otras partes del
mundo, con eso se pueda abrir el espectro de a quién le vamos a vender ese arte o esa propuesta artistica,
ademds de que se aproveche a las redes sociales porque es la conexion para llegar a otros mercados,
porque podemos profesionalizarnos en el mercado del arte, pero équién va a comprar el arte en
Mexicali? Realmente son pocas las personas interesadas en comprar. Si hay, pero es un grupo de
selectos. Creo que una de las de las vias o campos de oportunidad es salir con esa propuesta artistica
que se hace aqui, que es muy importante y buena. El mercado es clave y debemos entenderlo, donde
estd, quiénes son, donde estdn y creo que una de las formas de llegar a ello es generar estas anclas con
universidades de fuera, se otras partes del mundo”.

“Yo creo que la vinculacion binacional e internacional es muy importante para la pertinencia con las
tendencias actuales, que en una maestria es mds sencillo, porque son dos afios a cuatro afios a evaluarse,
entonces siempre vamos atrds de la realidad”.

[...] “Como ya se dijo tenemos que irnos acercando lo mds posible con los sectores, la otra cuestion del
profesorado por ejemplo, que sea gente que tenga experiencia en las dreas de competencia profesional y
que realmente puedan vincular, si bien estamos los maestros de carrera se deben incorporar por ser
maestria profesionalizante a maestros de asignatura que traen toda esa experiencia muy presente, muy
fresca y que nos regresen a la realidad porque estdn vigentes gracias a los espacios donde ellos estdn
laboralmente ubicados”.

“Y en el caso de la vinculacidn, considero que es muy importante que los alumnos de la maestria conocieran
las exposiciones nacionales mds importantes y en esos espacios se pudieran vincular a nivel nacional e
internacional, lo que seria genial, pero por lo menos que estén al tanto de lo que estd sucediendo en el
pais”.

“El programa de maestria debe ser espacio para la vinculacion y la investigacion, para poder generar
experiencias con estancias, porque si se tienen la actualizacion que se requiere eso vuelve al programa mds
competitivo y también si nos vinculamos adecuadamente, pues incluso se pueden atraer recursos a la
misma maestria y que el estudiante ya vaya viendo su espacio laboral. Creo que es la parte mds complicada
de las maestrias profesionalizantes, realmente que el egresado se inserte rapidamente al mercado laboral
y si hay vinculacion directa con lo mds actual de las dreas que se esté buscando especializarse serd mejor
y rdpido”.

[...] “En cuanto a la vinculacion me gustaria que de alguna manera se busque hacer colaboracion con
escuelas que si tengan programas orientados y que el drea en las artes visuales sea fuerte. De alguna
manera, buscar ir un poquito mds alld, porque sé que muchas veces si hay vinculacion con otras
universidades de aqui en México que me parece excelente, pero creo que seria interesante ver qué puntos
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de vista mds alld de la frontera, me parece que también no hay que descartar a esa vision que nos ofrece
otras culturas”.

“También siento que lo que les hace falta a los artistas de Baja California es estar mds expuestos, yo creo
que la produccion es de baja calidad porque no hacen exhibiciones, aprovechar que estamos muy cerca de
Los Angeles, CDMX pues no sé, pueden ser la misma distancia en el tiempo en el avién, asi que deberdn
obligar a los estudiantes a que tengan que viajar o hacer viajes a San Diego o Los Angeles para que se
expongan en exhibiciones donde hay artistas con trayectoria ¢no?, siento que les hace falta mucho eso,
como que no han visto mucho”.

“De nuevo no, el profesorado, considero que el profesorado este actualizado para que con sus experiencias
profesionales los muchachos o los egresados que estén dentro de este posgrado tengan a su vez
conocimientos de vanguardia y se les abran mejores oportunidades en el campo ocupacional,
definitivamente necesitamos a los maestros de tiempo completo, pero esa experiencia del profesorado que
este al dia a dia con el tema que va a dar, es muy importante”.

“Vinculacion, claro que si, pero vinculaciones en las que podamos nosotros aprovechar, pero qué medios
se tienen para que estemos vinculados con lo que se estd haciendo en Noruega, Suiza, Inglaterra, Canadd
y Brasil, no sé, pero se requiere que el programa se vincule con otras ofertas culturales que salgan del
ranchito, yo creo que es muy importante”.

[...] “En cuanto al profesorado, pues van a tener que ponerse muy truchas porque ahi si me llama mucho la
atencion, como que, si no tienes una cierta edad, ya no eres digno representante de la UABC entonces ya
no es aceptado. Si van a tener que buscar profesores que tengan edad y que tengan experiencia en lo que
estdn haciendo, que yo creo que es muy importante la experiencia que vaya mds alld del papel, que no sean
maestros que nunca han sido gestores, que no sean maestros que no sepan vender, que no sean maestros
que no han salido mds que de aqui o que no han salido de ciertos grupos”.

“Estaria interesante, que no se limitard mucho al profesorado por la edad. Porque hay muy muchas
personalidades con conocimiento, bagaje cultural y preparacion. Entonces si hay que ser meticulosos al
momento de seleccionar a los docentes que van a impartir las materias en la maestria”.

“Y el profesorado igual creo que tendrian que ser personas que estén cerca de esos espacios profesionales
donde puedan vincular al alumno y también mostrarles un poco de esta realidad de como se trabaja aqui
y que no sea nada mds un maestro que este como en la universidad y estd bien también, puede haber de
ambos, pero esas otras experiencias, tener ese maestro que estd siguiendo esas galerias y esas exposiciones
te trae otra experiencia totalmente diferente al que es un poco mds tedrico, que también yo los amo y soy
a veces muy tedrico también, son como dos experiencias muy diferentes”.

“Deben tener una oferta de maestros enfocados realmente al drea de la promocion cultural y a la gestion,
que tengan preparacion de eso, porque una cosa es ser promotor cultural dentro de la institucion y otra
fuera, porque en cualquier caso tienen que ser personas, igual un mercaddlogo, un psicélogo, cada uno en
su profesion que sean competentes para que formen parte de esta planta docente”.

[...] “Y también cada semestre invitar algiin maestro artista a que imparta un curso optativo, asi que cada
semestre tener diferentes para estar siempre actualizados y no quedarse con la misma optativa por 10-15
0 20 afios ¢no?, porque se vuelve obsoleta sobre todo ahorita que estdn cambiando todas las formas de
hacer arte, yo hice maestria en Estados Unidos y pues recuerdo el modelo, las optativas estaban ahi
presente, lo que no eh visto aqui, también visitas de artistas era parte del modelo, no sé si por que estudie
en Los Angeles y si llegaban muchos artistas de afuera y se facilitaba eso, pero eso fue lo mds importante
que tuve en la maestria porque cada martes habia una lista de artistas con lo que podias interactuar,
teniamos nuestro estudio de trabajo, no sé si estén considerando eso ¢no?, tener un espacio para
produccion, que se vuelve un poco mds profesional ino?, te sientes como artista dentro de tu estudio y te
daban como un cubiculo o espacio en las listas de los martes te apuntabas para que los artistas visitantes
fueran a tu estudio un studio visit, y conversabas sobre tu produccion, lo que estabas haciendo, lo que
pensabas hacer en un futuro, eran artistas de fuera y aparte con los profesores del programa y podias como
apuntarte y tener una cita como de una hora con cada uno”.
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“Otro curso que era como requisitos eran como las criticas ¢no?, una clase de criticas, critics, los miércoles,
uno hablaba sobre lo que estaba haciendo o produciendo y pues eran sesiones de seis horas yo creo, se
presentaban como 2 o 3 estudiantes, asi que cada quien tenia la oportunidad de exponer en lo que estaba
trabajando por 2 o tres horas, lo hacias como 2 a 3 veces por semestre, eso fue muy importante porque te
obligaba a defender tus proyectos, y ahi estaban todo el programa, los estudiantes y varios profesores, no
sé si esto exista esto aqui pero el programa lo deberia tener. Y otra cosa que no eh visto, porque si supe
cuando estuvo la maestria en artes en UABC que no hicieron presentacion de sus proyectos creo, pero no
hubo exhibicion y eso se me hace muy importante, si vas a ser artista profesional y no tienes la oportunidad
de exhibir/exponer tu exhibicion de tesis en un lugar formal, o no tan formal, pero que sea una galeria y no
una sala de salén o un auditorio, no sé, eso se me hizo, hasta raro ¢no? Cuando lo vi, porque si fui a unas
presentaciones y dije como estdn de esta forma presentando los egresados en la maestria sus proyectos.
Regresando a lo presencial, como que no lucian, no tenian la oportunidad los alumnos para eso, digo mds
que optativa eso si fuera como muy critico que fuera requisito, que al final del programa tuvieran su
exhibicion de tesis éno?, asi le llaman en Estados Unidos también”.

“Creo que es importante que los posgrados sean semipresenciales”.

“A mi lo semipresencial me parece mds viable porque comparieros artistas que estdn en maestrias sufren
mucho en la parte presencial, porque si de por si tenemos esta cosa de “freelance” de estar ensafiando y
estar buscando siempre proyectar luego en presenciales se para un poquito la carrera artistica para poder
estar fisicamente en la escuela”.

[...] “Igual las clases semipresenciales es importantisimo para que la persona que este haciendo el posgrado
tenga mds tiempo para atender su faceta profesional que ya tenga, esto hard que la gente se anime a
entrar a este posgrado y no tenga que a abandonar su trabajo porque decidid continuar un posgrado”.
“Yo trabajo en una modalidad mixta, yo la recomiendo. Sé que no va a tener lo de los programas
presenciales pero la realidad es que para los publicos a los que va a estar dirigida es necesario que sea
semipresencial, no hay mds y obviamente si vamos a hablar de un semipresencial es porque vamos a utilizar
los fines de semana para que sea presencial, es decir, un sdbado. Porque entre semana va a ser muy
complicado o que solamente sea una vez a la semana que vayan entre semana porque la gente tiene que
trabajar”.

“Definitivamente un programa que fuera cuatrimestral. Yo si abogd también por el programa
cuatrimestral, le permite movilidad y lo que es la propuesta que se ha mixta o semipresencial, eso le va a
dar mucho movimiento a la UABC. Creo que eso le ayudaria a tener un mayor numero de ingreso
definitivamente”.

“En cuanto al programa semestral o cuatrimestral me parece que ambas ofertas son muy buenas, me
inclinaria un poquito mds por el cuatrimestral, en cuanto a la modalidad igual creo que es mejor
semipresencial, considerando las necesidades de las personas que van a tomar esta maestria, también por
practicidad seria bueno, optado por semipresencial o mixto, como mencionaba mi compafiera, pueden
ofertarlo no sé, presencial, mixto, en semipresencial. Creo que cualquier oferta estd muy bien. Yo me inclino
mads por la semipresencial”.

[...] “En cuanto al programa, coincido con la maestra, puede ser que sea semipresencial, porque al final de
cuentas es una maestria enfocada a los proyectos visuales. Entonces tienen que saber como utilizar ciertas
herramientas y qué mds con la prdctica, aparte, por la cuestion de los trabajos y las actividades que tienen
los artistas en el dia a dia, seria mds viable que sea semipresencial, para que el sabado o un dia a la semana
sea destinado a ser presencial”.

“Yo creo que no es conveniente la formacion completamente virtual porque los estudiantes tienen que estar
involucrados por supuesto con los espacios que tradicionalmente albergan la disciplina éno?, entonces si
creo que deberia, digo, entiendo que es super comodo hacerlo de forma virtual, pero también siento que
le resta mucha potencia a la interaccion y al dialogo hacerlo en una plataforma, igual y eso es por mi edad
jaja no sé. Me parece super importante que haya un conocimiento de los espacios reales que tenemos y de
los espacios ideales, entonces, si creo que deberia hacer una combinacion de formacion presencial, pero
también de clases desde los espacios que estdn auspiciando a las artes pldsticas y visuales, tanto los
oficiales o institucionales como los pequefios espacios y privados porque tienen mucho que aportar y
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mucho que ensefiar de la optimizacion de recursos, porque tienen casi siempre muy poco presupuesto, muy
poco espacio, muy poco personal. Si, yo dijera que fuera mds presencial que otra cosa”.

“Si estamos hablando de artes visuales presencial es lo que deberia de ser por lo general, a lo mejor de
repente las optativas que son mds de linea tedrica pudieran ser como virtuales é¢no?, pero de repente si
estas presentando tus proyectos pues la mejor forma de experimentarlo es presencial ¢no?”.

“La ventaja de un programa semipresencial seria que se inscribirian personas o artistas de otras partes de
la Republica. Debemos hacer una propuesta ganadora interesante y también integrar a maestros de otras
partes con capacidades y no unicamente que estén en Mexicali”.

Fuente: Elaboracion propia

Las opiniones sobre vinculacién estuvieron centradas en la formalizacion de
alianzas o convenios de colaboracién con otras instituciones educativas a nivel
nacional e internacional para que los estudiantes aprovecharan otros espacios para
fortalecer sus procesos formativos y proyectar sus trabajos tanto en los ambitos
educativo como en otros mercados del arte. Lo anterior, también brindaria la
oportunidad de sumar a la planta docente del programa a otros académicos
experimentados para la imparticion de cursos a distancia o presenciales.

Se recomendo que el programa cuente con un programa de movilidad para
gue los estudiantes exhiban sus proyectos en eventos de talla nacional e
internacional, en particular en las ciudades norteamericanas de San Diego y Los
Angeles por su cercania geogréfica y la relevancia de estas ciudades en el mundo
de las artes.

Otro punto clave en vinculacién para un programa profesionalizante sera el
desarrollo de proyectos o acciones conjuntas entre la Facultad de Artes Mexicali
con los sectores sociales, gubernamentales, académicos y privados, para promover
gue se abran los espacios laborales y los egresados se inserten mas rapidamente,
ya que de acuerdo con los empleadores este es uno de los principales retos que
tienen los programas profesionalizantes.

Respecto a la cuestion docente, las opiniones se centraron en el equilibrio de
la planta docente del programa entre profesores de tiempo completo y de
asignatura, estos ultimos jugando un papel clave porque al ser un programa
profesionalizante si deberan contar con los conocimientos de vanguardia y
experiencia en la materia a impartir, ademas de ser el medio natural para que los

estudiantes se abran camino en el mundo laboral.

277



Los empleadores hicieron referencia a la edad de los profesores para que
esta no sea una limitante y en el programa se puedan contratar a académicos de
amplias trayectorias forjadas fuera del espacio universitario.

Los empleadores proponen que el programa de Maestria en Artes Visuales
se imparta en modalidad semipresencial porque esto permitiria a los estudiantes no
desconectarse del mundo laboral y mantener su faceta profesional. Esta modalidad
permitiria ampliar la oferta educativa a otros artistas en el pais y en el extranjero,
logrando generaciones no solo con gente de la region.

Las opiniones sobre la periodicidad del programa fueron semestral o
cuatrimestral. Este ultimo fue el mas sugerido por considerar que esto permitiria una

mayor cobertura y versatilidad al programa de Maestria en Artes Visuales.

Tabla 19.

Alguna cosa adicional que quisiera comentar.

“Es muy inspirador que la UABC de esos pasos antes que otras instituciones, es una decision
valiente, audaz y hay que romper el cascarén y creo que es un camino y se agradece. Ojala que
salga todo muy bien”.

“La Facultad de Artes debe impulsar un sistema de becas, apoyos econdmicos a proyectos,
festivales, vinéales, giras, todo lo que tenga que ver con exposicién y presentacion de trabajos o
proyectos dentro del estado y fuera del estado, no hay ninguna materia, no hay ningln acercamiento o
incluso a como palabras de aliento o apoyos por parte del mismo profesorado para que los alumnos
apliquen a esto, es el tnico momento en el que un estudiante puede regarla , puede experimentar,
puede ver, a lo mejor quiere hacer un documental muy dificil de ver, pero estoy en la universidad,
estoy en la maestria no importa, no tengo que vivir de esto digamos, pero lo puedo aplicar a otro tipo
de circuitos, a otros tipos de festivales, que me van a dar ciertas validaciones artisticas y
profesionales, no se esta aprovechando y se me hace muy importante”.

[...] “La practica para toda la Facultad, creo que son muy cerradas las carreras, toda la produccién se
gueda dentro de la misma Facultad, se presentan en horarios, por ejemplo en escénicas o danzas
en horarios matutinos, donde estan solamente los alumnos de la misma licenciatura, o en este caso
si hay una maestria deben pensar en la apertura para alentar a los chicos, a los jovenes, a los
adultos a que hagan su produccion y que la presenten fuera, que busquen las galerias de la ciudad,
si es visual que busquen acercase a lugares como el cine corto, que son espacios privados, que busquen
hacer sus grupos, sus colectivos, sus compariias, porque estan acogidos o acobijados por la universidad y
no lo van a estar en cuanto egresen y es el momento que tienen justo para hacerlo, visibilizarse y ya que
salgan y necesiten realmente ganar dinero por el producto que estan haciendo, yala gente los ubica,
ya hicieron publico y ya pueden cobrar por su funcion, digamos ya pueden cobrar por su producto,
ya pueden aplicar a galerias afuera del estado, porque ya tienen un curriculum que dice que ya
estuvieron en tres exposiciones aqui en Mexicali, no en lugar de que apenas egreso, apenas voy a
aplicar Planta Libre o apenas voy a aplicar para la galeria de la ciudad”.
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“Pues algo muy importante es que si es maestria profesionalizante tengan estas horas de taller, de
practicas, que justamente vinculen, apoyen, lateoriay mas metodologias son muy necesarias, pero
gue esateoriay metodologia tengan un area de aplicacion y que eso sea aparte de la tesis que es
un documento escrito, pero que también tengan estos productos, para que ellos también vayan
avanzando hacia su propio campo laboral, insertarse, o mejor, o crearlo o lo que sea, lo que ellos
consideren pertinente”.

Yo si recomendaria que los obliguen a hacer investigacion. Tiene que ser obligatorio, no puede ser algo
optativo y que los ensefien a buscar fuentes de informacién y que los ensefien a entrevistar
personas que los hagan acercarse a quienes estan produciendo el arte y a las diferentes edades a
las que se estan enfrentando, yo creo que es necesario acercarlos a la realidad, pero a través de la
investigacion, no hay investigadores y necesitamos personas que de verdad lean, que de verdad
analicen, que piensen y con un pensamiento critico. Eso creo que si lo pidiera y si lo recomiendo”.
“Si se necesita gente que realmente investigue. Porque hay personas que estan detras de la promocion
cultural gue no tienen conocimiento de nada, que nada mas se dicen promotores culturales, pero no saben
cdmo se estd moviendo la sociedad, tienen que investigar, tienen que pensar, hay que hacer que los
muchachos desde temprano desarrollen ese pensamiento critico por medio de la buena docencia,
la buena pedagogia, del maestro y entramos en varias disyuntivas. Entonces si es importante la
cuestion del pensamiento critico, lo insisto también”.

[...] “‘Nada mas apoyar muchisimo la idea de enriquecer la planta docente, yo quiero mucho a la Facultad
de Artes, los profes de la Facultad de Artes muchos son mis amigos y sé que hacen su trabajo de manera
excelente, pero el hecho de que los estudiantes puedan acceder a otros tipos de profesores que se
estan desempefiando, no sé en la UNAM, en otros espacios digamos mas rigurosos en la misma
Universidad de Veracruz, que nos llevan muchisima ventaja en educacién artistica y que son un
referente pues en México y yo diria que hasta en gran parte de Latinoamérica, o sea, echar mano de
esas grandes personalidades que tenemos en las artes plasticas y visuales que tenemos en el
territorio nacional, y enriquecer los puntos de vistas que los muchachos estaran recibiendo sus
clases de maestria, porque lo otro, o sea que te den clases en maestria los mismos profes que te
dieron clases de licenciatura en verdad es muy desanimante, porque yalos conoces y yo siento que
ya te aportaron lo que te iban a aportar, que casi siempre lo mas valioso esta fuera de la carta
descriptiva desde mi punto de vista, sobre todo si hablamos de un programa profesionalizante,
entonces yo dejaria esa sugerencia asi subrayada, o sea esto no quiere ser un comentario que
desmerite el trabajo de la planta docente de la Facultad de Artes, al contrario toda mi admiracion y
respeto, porque han hecho milagros con las condiciones que han tenido, pero si es muy importante
que no solamente tengan conferencias magistrales, sino que puedan tener estancias o visitas un
poco mas largas de gente que este trabajando en el mismo ambito pero en otros contextos”.

“Yo creo que una de las causas de porque los egresados no tienen una practica continua es porque
los docentes en la UABC no se dedican a la practica, no tienen el modelo para traer a gente de fuera
gue tengan una practica aparte de ser docentes, traerlos un semestre, yo creo que eso es muy
importante, que tengan un modelo para que los alumnos tengan clases con gente que se dedique a
nivel profesional a la préctica, ya sean artistas o también curadores o escritores de arte, igual no
todos se van a dedicar a producir, pero si traer profesionistas de diferentes aspectos dentro de las
artes visuales, musedgrafos, galeristas, curadores, artistas, escritores, historiadores, hay mucho,
esas también pudieran ser como las optativas, asighaturas optativas; traer gente de fuera, porque
si la mayoria de las clases van darlas los mismos maestros de la licenciatura, que haya un
porcentaje de gente de afuera que traiga a los estudiantes ideas frescas, diferentes cuando menos”.
“En el sentido en el que no se ha concretado una maestria tal cual, pues podrian ofrecerse programas
de educacion continua tanto como diplomados a la mejor, viendo también el interés y la respuesta
es que se obtiene. Entonces creo que es también una via que se puede utilizar. Hacer una prueba, por
asi decirlo, tal vez. Siento que también podria ser otra opcion”.

“Se Illama artes visuales, hay que partir de ahi, entonces si se puede introducir la parte tecnolégica,
docencia, gestion, pero siempre, se deberia centrar en el aprendizaje de las artes visuales, entonces
si se enfoca solo en mayormente en la docencia o en gestion, pues el nombre se va a cambiar. Esa es mi
observacién. Como mercado, o comunicacion visual audiovisual. Pues yo creo que es el marco para definir
el nombre. Creo que ahi se definié entonces, si trabajar dentro del drea de artes visuales”.

Fuente: Elaboracion propia
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Para cerrar el bloque de las preguntas se incit6 a los entrevistados a realizar
algunos comentarios finales, las participaciones se orientaron a subrayar que el
programa de Maestria en Artes Visuales debe equilibrar la parte tedrica y practica,
siendo esta ultima clave por tratarse de un programa profesionalizante. De manera,
que deben proponer un disefio especifico para las asignaturas y las actividades que
conecten a los estudiantes con su practica profesional futura. Lo anterior, derivado
de la percepcion de que la Facultad de Artes maneja un modelo hacia dentro con

rasgos de paternalismo.

Otro punto, estuvo referido a la planta docente a la cual le reconocieron
atributos importantes por su desempefio en la formacién de calidad de los
egresados, sin embargo, consideran pertinente que para el programa se desarrolle
un modelo flexible para que se incorporen a la planta docente de la Maestria en
Artes Visuales, profesionistas con reconocimiento en su desempefio profesional en
el medio de las artes visuales y en las otras asignaturas que se consideren en el
perfil. En ese mismo sentido, se expresaron a favor de una vinculacién con otras
instituciones educativas nacionales e internacionales para que se tengan cursos
impartidos por profesores que son referencia en otros contextos, recomiendan que
se debe promover el acercamiento de mediano o largo plazo porque las
conferencias o estancias cortas no son suficientes para impactar en los procesos
formativos de los estudiantes, igualmente esto debe ser para el profesorado de la
Facultad de Artes que vayan a desarrollar su practica docente en otros contextos y

regresen con nuevas experiencias para los estudiantes.

Por otra parte, se sugirid a la Facultad de Artes que exploraran una oferta
en educacion continua, ademas de la maestria, ya que existen necesidades
formativas y de actualizacion en areas de gestion, promocion, administracion,

contables, herramientas tecnolégicas, manejo de redes sociales, entre otras.

Finalmente, existe una consideracion positiva al programa educativo de
Maestria en Artes Visuales, sefialan que existen las condiciones para que los

egresados se desarrollen profesionalmente ahora y en el futuro. Asimismo,
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manifiestan una necesidad por la profesionalizacion en las artes visuales, siendo

este programa una decision acertada de la Facultad de Artes.

Resultados de la encuesta a empleadores. A continuacion, se presentan

los resultados de la encuesta a empleadores en Baja California.

La Figura 3 muestra la ubicacion de las entidades participantes en la
encuesta. El 50% se localizaron en Mexicali, el 14.3% en Tijuana y Ensenada
respectivamente; con el mismo porcentaje de 7.3% Playas de Rosarito, Ciudad de

México y una empresa binacional.

Figura 3

Ubicacién de la empresa/organizacién/institucion.

2 2
CDMX Ensenada Mexicali Mexicali / Rosarito Tijuana

California
(EEUUV)

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.
El sector al que pertenecen las entidades participantes: el 35.7% sector
publico y artistica independiente, respectivamente y el 28.6% sector privado (Véase

Figura 4).

Figura 4

Sector al que pertenecen la empresa/organizacion/institucion.
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4

Independiente Privado Publico

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

La Figura 5 muestra el nimero de empleados de las entidades encuestadas.
El 57.1% dijeron que el nUmero de empleados oscilaba entre 1y 10, el 21.4% entre
11 y 50 personas, y con el mismo porcentaje de 7.1% los rangos entre 51 y100, 101

y 250, 251 0 mas empleados.

Figura 5

NUumero de empleados

101-250 11-50 251 o mas 51-100

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

A la pregunta ¢Tiene personal con grado de maestria?, el 50% de los
empleadores respondieron afirmativamente y el otro 50% dijeron que no (véase
Figura 6).
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Figura 6

¢, Tiene personal con grado de maestria?

Si No
50%

50%

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Una de Ilas preguntas clave del estudio fue saber si Ila
organizacién/institucién/empresa estarian dispuestos a contratar egresados del
nuevo programa de Maestria en Artes Visuales de la UABC, el 64% respondieron
afirmativamente, el 29% no sé y el 7% dijeron que no. La Figura 7 muestra las

respuestas.

Figura 7

La empresa/ organizacion / institucion ¢ Contrataria egresados del programa
de Maestria en Artes Visuales de la UABC?

No
7%

14

No sé
29%

Si
64%

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.
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Al preguntar sobre qué areas de especializacion requieren en la formacion
del Maestro en Artes Visuales, las respuestas fueron: Promocion de procesos
creativos propios y de terceros para proyectarlos en los ambitos: cultural, docente,
artistico, econémico, politico y social (28%); Creacion, difusion y promocion del arte
y la cultural (21.4%); Gestibn de actividades artisticas y culturales (21.4%);
Produccion en areas como: pintura, escultura, grafica, dibujo y fotografia(14.3%);
Investigacion en artes visuales (7.1); y Docencia en artes y disefio (7.1%). Estos
datos se observan en la Figura 8.

Figura 8

¢, Qué areas de especializacion se requieren en la formacién del Maestro en
Artes Visuales?

Promocién de procesos creativos propios y de _8.6%

terceros para proyectarlos en los ambitos:...

Produccién en &reas como: pintura, escultura, — 14.3%

grafica, dibujo y fotografia

Investigacion en artes visuales - 7.1%

Gestion de actividades artisticas y culturales — 21.4%
Docencia en artes y disefio - 7.1%
Creacion, difusion y promocion del arte y la (RGO 2:1.4%

cultural

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

La Figura 9 muestra las respuestas de los empleadores a las opciones sobre
gué porcentaje se estaria incrementando la demanda de profesionistas con grado
de Maestria en Artes Visuales en los proximos 5 a 10 afos. El 42.9% consideraron
qgue entre 10% y 25%; el 21.4% entre el 25% y 50%; el 14% de 50% o0 mas; y el

porcentaje restante dijeron que menos de 10%.

Figura 9

¢En qué porcentaje considera que se incrementara la demanda de
profesionistas con grado de Maestria en Artes Visuales en los proximos 5 a
10 afios en la region?
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l | |

10-25% 25-50%

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

50% o més

Menos de 10%

La Tabla 20 muestra las valoraciones que los empleadores confieren a las

habilidades que debera tener el Maestro de Artes Visuales que se forme en la

UABC. Las habilidades de solucion de problemas, toma de decisiones y de

administracion de proyectos son las que concentraron las mayores respuestas para

la opcion Muy Alto. ElI dominio del idioma inglés y Liderazgo el 50% de las

respuestas se concentré en la opcion Alto.

Tabla 20

Valoracion de las habilidades que debe poseer el egresado de la Maestria en

Artes Visuales.

Habilidades Muy Alto
Manejo de las TIC's 57%
Liderazgo 36%
Trabajo colaborativo 57%
Comunicacidn asertiva 64%
Toma de decisiones 71%
Administracion de 79%
proyectos
Soluciéon de problemas 86%
Dominio de otro idioma 29%

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Alto

43%
50%
43%
29%
14%
14%

7%
50%

Medio
0%
14%
0%
7%
14%
0%

7%
21%

Bajo
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%
0%

Total

100%
100%
100%
100%
100%
93%

100%
100%

La Tabla 21 muestra las valoraciones que los empleadores conceden al nivel

educativo, el dominio de las TICs, presentacion, experiencia profesional, dominio

del idioma inglés y la edad. La experiencia profesional y el nivel educativo tuvieron
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las mayores respuestas para la opciéon Muy Alto. La edad fue la opcidén que le

otorgaron menos valor.

Tabla 21

Valoracion de elementos para contratacion de personal

I

Nivel educativo
Dominios de las TIC
Presentacion
Experiencia profesional
Dominio del idioma
Edad

29% 36%
7% 50%
14% 43%
36% 36%
7% 21%
0% 0%

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

29%
43%
36%
29%
57%
50%

7%
0%
7%
0%
14%
50%

100%
100%
100%
100%
100%
100%

A los empleadores se les pregunté sobre ¢cual es el salario promedio

mensual que percibe su personal con licenciatura?, el 35.37% dijeron que entre
$25,001 y $30,000 pesos; el 21.4% entre $20,001 y $25,000; el 14.3% entre $10,001

y $15,000 pesos, y menos de $10,000 pesos, respectivamente; el mismo porcentaje

de 7.1% para los rangos $15,001 y $20,000 pesos y méas de $30,001 pesos. Estos

datos se observan en la Figura 10.

Figura 10

¢, Cual es el salario promedio mensual que percibe su personal con estudios

de licenciatura?

Menos de $10,000

Mas de $30,001

$25,001-$30,000

$20,001-$25,000

$15,001-$20,000

$10,001-$15,000

pesos mexicanos

Y %
A ..

A .7

L pw
A ..
Y -
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Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

La Figura 11 muestra las respuestas de los empleadores a la pregunta ¢,cual
es el salario promedio mensual que percibe su personal con maestria?, el 43%
sefalaron que entre $25,001-$30,000 pesos; el 29% entre $30,001 pesos y mas; el
mismo porcentaje de 14% para los rangos $20,001 y $25,000 pesos y $12,000 y
$20,000 pesos.

Figura 11

¢, Cual es el salario promedio mensual que percibe su personal con maestria?

29%

$30,001 y mas

43%

$25,001-$30,000

14%
$20,001-$25,000

0,
$12,000-520,000 14%

Pesos mexicanos

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Al final de la encuesta se les pidié a los empleadores que escribieran sus
comentarios 0 sugerencias con respecto a la propuesta de creacién del nuevo
programa de Maestria en Artes Visuales. La Tabla 22 muestra las opiniones
textuales.

Tabla 22

¢ Tiene alguna recomendacién que considere relevante se debe tomar en
cuenta para el nuevo programa de Maestria en Artes Visuales de la UABC?
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“Cuidar la seleccion de los estudiantes, preferentemente personas con trayectoria en artes
visuales”.
“Tomar en cuenta que la mayoria de los egresados de licenciatura a fines, como artes pldsticas,
humanidades, educacion se encuentran laborando, por lo que es importante considerar horarios
flexibles, educacion en linea, horarios vespertinos-nocturnos o sabatinos”.
“Considerar que debido a la alta demanda del drea y crecimiento en la region, se requiere también
gente preparada a profundidad, que puedan desarrollar proyectos a través de procesos
investigativos que les permitan incidir realmente en las problemdticas socioculturales, por lo
que una maestria sélo profesionalizante es insuficiente, debe considerarse el campo del arte como
un drea de oportunidad para la real solucion de problemdticas educativas, sociales, politicas y
economicas de la region, con proyectos sustentados en investigacion y diagnodsticos profundos
sobre dichos fenémenos”.
“En el sector privado tiene mucho mds valor la experiencia profesional que los estudios, seria
importante enfocar cualquier posgrado en la gestion de proyectos vinculados con el fin de
ofrecer a los estudiantes la oportunidad de obtener experiencia prdctica y crear una red de
contactos sélida”.
“Humildad”.
“Impacto en la formacion de las habilidades socioemocionales y contribucion en el desarrollo de
las comunidades”.
“Justo lo que estdn haciendo, conocer el mercado laborar para acercar el perfil del egresado a
las necesidades de su posible campo laboral”.
“Maestros que la impartan, distintos que los de la licenciatura”.
“Que el programa propuesto se enfoque en las necesidades de desarrollo profesional como
artistas creadores y no bajo los intereses del grupo de poder”.
“Que se considere la diversidad de enfoques, medios y prdcticas artisticas que existen en el
campo de las artes visuales, asi como las necesidades y expectativas de los estudiantes
potenciales. Esto implica que el plan de estudios sea flexible y personalizable, que ofrezca
opciones de especializacion, movilidad, doble grado y vinculacion con otros programas,
instituciones y sectores”.
“Si se decidiera orientar al programa a un cardcter profesionalizante en produccion, seria
importante contar con dreas individuales de estudio (de produccién artistica) para las y los
estudiantes que entren al programa y puedan enfocarse en una prdctica de estudio. Esto
propiciaria una profesionalizacion de artistas con un cuerpo de obra suficientemente basto para
contribuir al desarrollo de exhibiciones artisticas de calidad en la region, asi como permitirle a
las y los estudiantes un entorno de produccion que posibilite egresar con una produccion sélida
para insertarse en el campo artistico nacional e internacional”.
“Seria valioso para quienes quieran estudiar una maestria en artes, tener claridad sobre la linea
conceptual que se asuma especificamente en el programa de Maestria en Artes Visuales de la
UABC, lo que permitiria formar una expectativa clara de la formacion a recibir al entrar al
programa. Por otro lado, considero necesaria la creacion de un programa de Maestria y
Doctorado en Artes Visuales, pues, a quienes tengan interés en ingresar al programa con
intencion de insertarse en el campo académico, esto les permitiria desarrollarse en el nivel que
actualmente demanda el campo académico (doctorado). También esto posibilitaria diversas
dindmicas necesarias para propiciar una cultura de la investigaciéon en artes visuales en la
Facultad de Artes de la UABC y en la region”.

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

A manera de sintesis sobre los resultados de la encuesta a empleadores se
tiene que si existe una demanda por este nuevo perfil. Las areas de énfasis a

considerarse para el programa deberan ser las siguientes: (1) Promocion de
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procesos creativos propios y de terceros para proyectarlos en los ambitos: cultural,

docente, artistico, econdmico, politico y social; (2) Creacion, difusion y promocion

del arte y la cultural; y (3) Gestion de actividades artisticas y culturales.
Finalmente, los empleadores visualizan para los proximos 5 a 10 afios un

crecimiento del programa entre 10% y 25%.

1.1.3. Estudio de Egresados

Objetivo.

Analizar las opiniones de los egresados sobre su desempefio en el mercado laboral
con la finalidad de determinar la viabilidad del programa educativo de Maestria en
Artes Visuales que se ofertara en la Facultad de Artes en la Unidad Mexicali.

Método.

El estudio tuvo un abordaje empirico. Para la obtencion de los datos e informacion
se hizo uso tanto de aspectos cuantitativos como cualitativos, donde los
participantes expusieron sus opiniones sobre el nivel de satisfaccion del programa
educativo, asi como sus opiniones respecto a las oportunidades de mejora, siendo
esto ultimo lo que permite acercarnos a la parte cualitativa.

Para el ejercicio de recoleccion de informacioén, llevado a cabo en los meses
de noviembre-diciembre de 2023 y enero-febrero de 2024, se elabordé un
cuestionario (ver Anexo B) consistente en reactivos de opcion multiple, escalas de
satisfaccion y preguntas abiertas donde los participantes tuvieron la oportunidad
expresar sus opiniones. El cuestionario se separé en diversas secciones que
abordaban tematicas como la situacién sociodemografica, formacion, desarrollo y
ejercicio profesional de los egresados; la satisfaccion de la formacidn recibida; el
impacto de las diversas modalidades de aprendizaje en la formacion del

egresado; las competencias predominantes o0 emergentes requeridas por el
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mercado laboral; y recomendaciones al perfil de egreso del programa educativo a
crearse. Dicho cuestionario fue respondido a través de la herramienta Google forms.

Para definir la féormula de la muestra previamente se verifico si se tenian los
registros actualizados de los egresados de la Facultad de Artes, con el propdésito de
establecer el dato poblacional. Se tom6 como dato poblacional el registro de 293
egresados. El nimero de la muestra requeriria cumplir con el criterio de por lo
menos el 30% de participantes del total de la poblacién considerada, que es lo
minimo recomendado para no caer en la categoria de muestra pequefia (L6pez,
2004; Morales-Vallejo, 2012).

La muestra correspondié a 88 egresados. Se recibieron 106 encuestas de
egresados, por lo que se considerd pertinente incluirlas en el analisis.

Para el analisis de los datos del cuestionario, se generd de la plataforma
utilizada, un reporte en Excel. De acuerdo con las preguntas, se agruparon los datos
cuantitativos en porcentajes o frecuencias para elaborar las Tablas o Figuras, y en
el caso de los datos cualitativos se incluyeron las expresiones de los participantes.
El procedimiento permiti6 organizar y analizar el contenido de la informacion

generada de la encuesta y elaborar las conclusiones.

Resultados de la encuesta. A continuacion, se detallan los hallazgos obtenidos
en la encuesta. Los nombres de los participantes se omiten en cumplimiento a los
principios éticos de confidencialidad.

La Figura 12 muestra los lugares de residencia de los egresados que
respondieron la encuesta. De los 106 participantes, el 54% radica en Tijuana, el
28% en Mexicali, el 9 % en Ensenada, el 3% en Playas de Rosarito, el 1% en Tecate

y el 5% restante en otra entidad federativa y en los Estados Unidos (California).

Figura 12

Lugar de residencia de los egresados encuestados.
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Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

La encuesta en un 72% fue respondida por mujeres y el 28% restante por
hombres. Esto datos se observan en la Figura 13.

Figura 13

Género de los egresados encuestados.

Masculino
28%

Femenino
72%

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

La Figura 14 exhibe las licenciaturas de egreso de los encuestados, Artes
Plasticas 85 (80.5%), Medios Audiovisuales 14 (13.2%), Disefio Grafico 2 (1.8%),
Comunicacion 2 (1.8%), Cinematografia 1(0.9%), Musica 1(0.9%) y Mercadotecnia
1(0.9%).

291



Figura 14

Carreras de egreso de los encuestados.

Mercadotecnia ' 1

Medios Audiovisuales - 14
Msica ' 1
artes pissices [NGNG :-
Disefio Grafico ' 2
Comunicacién ' 2
Cinematograffa ' 1
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Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

A la pregunta afio de egreso de la Licenciatura, las respuestas indican que el
70% de los encuestados terminaron su formacién profesional entre los afios 2015y
2022 (véase Tabla 23).

Tabla 23

Ao de egreso de la Licenciatura.

Aino Frecuencia %
2005-1 1 0.9
2005-2 1 0.9
2006-2 1 0.9
2007-2 1 0.9
2008-2 1 0.9
2009-2 2 0.9
2010-1 2 1.9
2010-2 1 0.9
2011-1 3 2.8
2011-2 1 0.9
2012-1 1 0.9
2012-2 4 3.8
2013-1 5 4.7
2014-1 4 3.8
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2014-2 3 2.8
2015-1 4 3.8
2015-2 1 0.9
2016-2 2 1.9
2017-1 3 2.8
2017-2 3 2.8
2018-1 5 4.7
2018-2 7 6.6
2019-1 2 1.9
2019-2 5 4.7
2020-1 3 2.8
2020-2 8 7.5
2021-1 7 6.6
2021-2 4 3.8
2022-1 9 8.5
2022-2 12 113

Total 106 100.0

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

La Figura 15 muestra las respuestas a la pregunta ¢Actualmente trabaja? El
62 % de los encuestados respondieron que si trabajan en el campo de las artes; el
21% que también dijo estar laborando puntualizé que no lo hacen en la disciplina; y
el 17% de egresados restante dijeron no estar laborando. Los egresados que
manifestaron no estar trabajando, dieron como razones estar en blsqueda de un

empleo, situacion familiar, no encontrar empleo en la disciplina y estar estudiando.

Figura 15

¢Actualmente trabaja?
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62%

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

De los encuestados que dijeron tener un empleo al momento del estudio, se
desempeiiaban el 42% en el sector educativo, el 23% en el sector privado, el 18% artistas

independientes, el 10% en el sector social y el 7% en el sector publico. Estos datos se

observan en la Figura 16.

Figura 16

Sectores donde laboran los encuestados.

37
20
16
9
6 '

Artista Sector educativo Sector privado Sector Sector social
independiente gubernamental

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Los encuestados dijeron laborar en las organizaciones siguientes: ABC
Money Exchange; ADMICARGA; Albergue Temporal Casa Arcoiris; Ambiente
Montessori; CUT Universidad de Tijuana; Agencia Artesanal Estrategia Digital; Dr.
Heriberto Montoya; ARTESABEL; Aurea fotografia; Call Center Services
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International (CCSI); Canal 66; Casa de la Cultura Tijuana; Colegio Nifios de
América; i-explore; Casa de la Cultura de Playas; CEART, Centros de rehabilitacion
UNV; Vida Plena; Clinica en adicciones Ocean; CETIS 18 preparatoria; Colegio
Ateneo; Colegio Grecia; Prisma Academia de Arte; Confie; Creadora de Contenido
Web S. A.; Ellas Studio; Empresas DABO; Esc. Secundaria Xicoténcatl Leyva;
Escuela Superior de Artes Visuales; Estudio Hojas de Arbol; Exclusivas Mondragon;
Grupo PETSA; I.A.C; llustracion digital por comisién; IMACUM; IMOS; Instituto
México de Baja California; Escuela Preparatoria Municipal de Tijuana; UNIAT; Open;
Instituto Patria del Noroeste; Instituto San Angel; Instituto Tia Juana (Educacién
Primaria); JA’SIT; MATSUNO Media; Metropolitan Academy Junior High;
Metropolitan College; Arts babys; Planta Libre; Galeria Experimental; Playas
Elementary; Print 2 go; Promotora de las Bellas Artes A.C.; Samantha; Sani Dental
Group; SEP; Secundaria Técnica; COBACH; Soétano Coffee Bar; Spotlight
iluminacion; Terraviva Desarrollos; Tinta Muerta; UDCI; UNIKA painting bar; You are
lencerie; Work capita; Ventas inmobiliarias; Webshau; Universidad de las Californias
Internacional; Universidad Nacional Autonoma de México; y Universidad Autbnoma
de Baja California.

De acuerdo con la pregunta, si la organizacion/dependencia/empresa tiene
personal que cuente con grado de maestria en artes u otras areas de conocimiento,
44% contesté afirmativamente, 27% indicO que no y 28% desconoce si existe

personal con ese grado académico (ver Figura 17).

Figura 17

La organizacioén/despacho/empresa tiene personal que cuente con grado de
maestro.

25

Lo desconozco No Si

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.
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Los egresados que respondieron que en sus centros de trabajo se tienen
contratados a profesionistas con grado de maestria, especificaron que esos
posgrados son en Ciencias de la Educacion, Ciencias Administrativas, Ciencias
Sociales, Artes, Disefio (grafico, visual, industrial, etc.), Desarrollo Organizacional y
Psicologia.

Por otra parte, se les cuestioné ¢Por qué en sus centros de trabajo no hay
personal con grado de maestria en el area de las artes?, de las 24 respuestas
recibidas el 16% dijeron que no hay personal con ese perfil porque no existe en la
UABC y en la entidad una oferta educativa en la disciplina.

Al preguntarles ¢En cual rango se encuentra su salario actual?, el 23%
dijeron que su retribucién salarial oscilé entre $10,000 y $15,000 pesos; el 15%
menos de $10,000 pesos; el 7% entre $15,001 y $20,000 pesos; el 2% entre
$20,001 y $25,000 pesos; el 1% entre $25,001 y $30,000 pesos; y el 52% de los

encuestados no respondieron. Estos datos se observan en la Figura 18.

Figura 18

Rango salarial de los egresados

46

20
13
6
- 2 1
Entre $10,000y Entre $15,001y Entre $20,001y Entre $25,001y Menos de No contesto

$15,000 pesos  $20,000 pesos  $25,000 pesos  $30,000 pesos  $10,000 pesos

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Respecto al conocimiento de los egresados sobre los rangos salariales de

las personas con maestria que laboran con ellos, las 38 respuestas recibidas se
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distribuyeron de la siguiente forma: el 41% entre $12,000 y $18,000 pesos; el 30.8%
entre $19,000 - $25,000 pesos; el 23.1% entre $26,000 - $30,000 pesos; y el 5.1%

entre $35,000 y mas. Estos datos se observan en la Figura 19.

Figura 19

Rango salarial de profesionistas con maestria.
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$12,000 - $18,000 $19,000 - $25,000 $26,000 - $30,000 $35,000 y més

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Una de las preguntas relevantes en el estudio fue ¢ Tiene disposicion su
centro de trabajo para contratar egresados de la Maestria en Artes Visuales de
UABC?, el 20.8% de los encuestados contestaron afirmativamente, el 19.8%
respondieron que no se requiere que los profesionistas tengan una maestria, el 16%
optaron por la opcion desconozco, y el 43.4% de los participantes no respondieron
(Véase Figura 20).

Figura 20

Disposicion de los centros laborales para contratar a los egresados de la
Maestria en Artes Visuales

‘l 17

46

= Desconozco = No se requiere No contesto = Si
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Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

La Figura 21 muestra las respuestas de los encuestados a la pregunta ¢ Has
perdido oportunidades laborales por no tener una maestria?, el 35.8% respondieron
afirmativamente, el 47.2% dijeron que no y el 17% optaron por no responder la

pregunta.

Figura 21

¢ Has perdido oportunidades laborales por no tener una maestria?

38

L

*No = No contesto Si
Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.
Al cuestionar a los egresados sobre impactos en su ingreso o salario
por no contar con una maestria, el 44.3% respondieron afirmativamente, el

38.7% dijeron que no y el 17% restante no contestaron la pregunta. Estos

datos se observan en la Figura 12.

Figura 22

¢ Tuingreso o salario se ha impactado por no contar con una maestria?
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No No contesto Si

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.
Los encuestados que respondieron afirmativamente que han visto impactado
Su ingreso o salarios por no contar con una maestria, se les pidié que indicaran el
porcentaje de afectacion. El 25% entre 21% y 30%; el 21.3% entre 31% o0 mas; el
8.5% entre 11% y 20%; el 6,4% entre 1% y 10%; el 4.3% entre 6% y 10%; y el 34%
dijeron no tener el calculo (Véase Figura 23).

Figura 23

¢ En qué porcentaje se ha afectado tu ingreso/salario por no tener una

maestria?
16
12
10
4
3
' ' 2

1%-10% 11% - 20% 21% - 30% 31% - 0 méas 6% - 10% No lo he
calculado

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.
La pregunta clave del estudio fue ¢Tiene interés en estudiar una maestria
profesionalizante en Artes Visuales en la UABC?, el 67.9% dijeron que si, el 24.5%
lo ven como una opciodn, y el 7.5% respondieron que no. La Figura 24 muestra los

resultados.
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Figura 24

¢ Tiene interés en estudiar una maestria profesionalizante en Artes Visuales en la

UABC?
26 8
%
vn

No =Si = Talvez

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

A los encuestados que respondieron que si estan interesados en el
nuevo programa se les preguntd ¢En cuanto tiempo tendria considerado
aplicar a la Maestria en Artes Visuales?, el 49.1% dijeron que, de 1 a 2 afios,
el 27.4% en menos de un afio, y el 16% lo tienen considerado en 2 afios o

mas (Véase Figura 25).

Figura 25

¢ En cuanto tiempo tendria considerado aplicar a la Maestria en Artes
Visuales?

43

2 afos 0 mas De 1 a 2 aios Menos de 1 aio
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Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Al cuestionar a los interesados en el programa por el tipo de modalidad bajo
la cual preferiran cursar la maestria, el 51.4% respondieron hibrida, el 25% dijeron
presencial, y el 13.9% optaron por una maestria virtual. La Figura 14 muestra los

resultados.

Figura 26

¢ En qué modalidad busca cursar la Maestria en Artes Visuales?

37

Hibrida Presencial Virtual

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Respecto a periodicidad del programa el 61.1% sefialaron semestral, el
26.3% cuatrimestral, y el 12.6% trimestral.

La Figura 27 muestra los resultados sobre las areas de énfasis que en
opinion de los egresados debera tener el nuevo programa de Maestria en Artes
Virtuales. Las respuestas corresponden a los encuestados que si estan interesados
en el programa, asi como las de aquellos que considerarian aplicar en el futuro. Las
areas con el mayor numero de menciones fueron: Produccion en areas como:
pintura, escultura, grafica, dibujo y fotografia (28%); Creacion, difusion y
promocion del arte y la cultural (18%); Docencia en artes y disefio (11%); y
Promocion de procesos creativos propios y de terceros para proyectarlos en

los ambitos: cultural, docente, artistico, econémico, politico y social (10%).
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Figura 27

Area prioritaria de énfasis de la Maestria en Artes Visuales.

Promocién de procesos creativos propios y de N 10
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Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Estas lineas fueron coincidentes con las sefialadas por los empleadores,
quienes al priorizar el mayor nimero de menciones fue para las areas de Gestién
de Actividades Artisticas y Culturales, asi como Investigacién en las Artes
Visuales. Esta ultima méas como herramienta fundamental en la formacion del
egresado de un programa de Maestria en Artes Visuales.

La Tabla 24 muestra las opiniones de los 98 egresados interesados en el
programa sobre cuales habilidades debe poseer el egresado de la Maestria en Artes
Visuales. Destacan por el numero de menciones en la escala Muy alto la creatividad
y capacidad de innovacién, y el manejo de técnicas de produccion artistica y cultural,
y Comunicacion asertiva (visual, oral y escrita).

Tabla 24

Percepcion sobre las habilidades que debe poseer el egresado de la
Maestria en Artes Visuales.

Habilidad Muy alto Alto Medio Bajo Total
Dominio de otro idioma. 20 33 39 6 98
Solucidn de problemas. 47 47 3 1 98
Administracion de proyectos. 44 43 8 3 98
Toma de decisiones. 47 44 6 1 98
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Comunicacion asertiva (visual, oral y
escrita).

Trabajo colaborativo.

Liderazgo.

Dominio de tecnologias de
informacién y comunicacion.
Manejo de técnicas de produccion
artistica y cultural.

Pensamiento tanto légico como
critico.

Creatividad y capacidad de
innovacion.

Apreciacion e interpretacion de sus
expresiones en distintos géneros.

51

43

40

41

57

45

62

44

40

42
35
43

31

46

23

37

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

11
19
13

12

16

98

98

98

98

98

98

98

98

La Tabla 25 muestra las consideraciones de los egresados respecto a los

informacion y comunicacion.

Tabla 25

atributos que los empleadores tomarian en cuenta para contratar a un egresado de
la Maestria en Artes Visuales. De acuerdo con el nimero de menciones en la escala

Muy alto estos serian la experiencia profesional y el dominio de las tecnologias de

¢ Cudles atributos tomarian en cuenta los empleadores para contratar a un

egresado de la MAV?

Atributos que requieren los
empleadores

Nivel educativo.

Dominio de otro idioma.
Experiencia profesional.
Presentacion.

Dominio de tecnologias de
informacién y comunicacion.

Muy alto

39
35
53
31
41

Alto

44
30
32
43
39

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Medio

13
29
10
20
15

Bajo

w b W bksN

Total

98
98
98
98
98

La Tabla 26 muestra las valoraciones de los egresados sobre las

personal.

motivaciones para cursar la Maestria en Artes Visuales. De acuerdo con el nimero

de menciones en la escala Muy alto estos serian desarrollo profesional y desarrollo
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Tabla 26

¢,Cuales son sus motivaciones para estudiar la MAV?

Motivaciones Muy alto Alto Medio Bajo Total
Desarrollo profesional 70 22 4 2 98
Desarrollo personal 62 27 7 2 98
Ascenso laboral 37 33 24 4 98
Expectativa salarial 43 29 21 5 98

Fuente: Elaboracion propia, marzo 2024.

Antes de concluir la encuesta se otorgd a los egresados un espacio para que
expresaran recomendaciones o sugerencias finales para el programa de Maestria

en Artes Visuales a crearse, en la Tabla 27 se muestran las expresiones textuales.

Tabla 27

Recomendaciones finales para el estudio.

“Que se tome muy en cuenta que el artista debe aprender también a valuar y valorar su trabajo, es
muy importante que los estudiantes sepan como poner precio a su hora de trabajo, a su pieza
elaborada, a sus participaciones en eventos y que también se le ensefen técnicas para hacerse de
recursos, bajar recursos, etc”.

“Apertura al trabajo interdiscipliar, conectando prdcticas de investigacion creacion”.

“Estimular un vinculo social que realmente promueva una relacion entre las comunidades y el arte”.

“Considerar en los docentes del programa aquellos que sean hdbiles dentro de su drea y que su
prdctica pedagdgica sea humanista”.

¢Donde me inscribo? Me emociona la idea me gustaria aprender mds, hay mucho mds por entender,
actualizarse y dominar. Siento que en cuestion de tecnologia y emprendimiento nos hace falta mds
introduccién o materias para entender como tienen un rol el arte o aplicarlo con profesionalidad”.

“Buen dia! definitivamente hacen falta maestrias en artes, hace dos afos estuve buscando y no
existen”.

“Buscar hacer programas de vinculacion con otras universidades para expandirse”.

“Considerar en el plan las alternativas artisticas vigentes (ilustracion y modelado digital, arte textil,
etc.). Me interesaria que hubiera mds opciones de maestrias en la Facultad; necesitamos otras
especializadas en gestion, historia del arte o docencia de las artes”.

“Considerar la opcion de cursar la maestria en linea”.

“Considerar la performance como rama actual y caliente de las artes visuales”.

“Contar con profesionistas preparados y capaces no solo en su campo profesional si no también en
el drea de la docencia para llevar a cabo asignaturas lo suficientemente enriquecedoras y eficientes
para todo tipo de alumnos y sus distintas formas de aprender”.

“Cuanto antes mejor”.

“Una maestria en comics, monos chinos y videojuegos plis”.

“Descuento para egresados de la Facultad de Arte”.
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“El enfoque en las Industrias Creativas y Culturales, para poder llevar el arte visual a la colaboracion
de otras disciplinas artisticas y a lo empresarial”.

“En lo personal que esté muy enfocada en el desarrollo de artistas independientes que puedan
manejarse a si mismos como una empresa. Aprender a administrarse en tiempo y dineros para
poder vivir enteramente de ser artista. Asi mismo a vincularse con galerias e instituciones”.

“Espero que se abran las convocatorias para maestrias en nuestra sede de Tijuana en Historia del
Arte”.

“Iniciarla a la brevedad”.

“Incluir lo de docencia y creacion y gestion de proyectos culturales. También la produccion de
escenogrdfia es un campo de trabajo muy amplia”.

“Me gustaria que la universidad se vinculara con otras universidades internacionalmente y que el
plan académico-prdcticas te prepare para el drea laboral y/o para las industrias creativas y de
entretenimiento. Deberian buscar asesoria de escuelas consolidadas y evitar repetir contenidos
vistos en la licenciatura”.

“Me gustaria también ver mds oferta de educacion continua como diplomados o cursos de mds
disciplinas, como modelado 3D, impresién 3D, animacion 2D, storyboarding, etc.”

“Mi recomendacion seria que la maestria tuviera énfasis en el uso de tecnologias aplicables a la
diversidad de producciones artisticas inter y transdisciplinares, asi como un claro enfoque de
vinculacion social. Por lo tanto, considero que la creacion, el conocimiento tecnoldgico y la conexion
social serian 3 ejes que pudieran forjar los cimientos de un programa segun las necesidades
actuales. Por ultimo, un enfoque metodolégico de investigacion-creacion, e incluso de
investigacion-accion, podrian ser fundamentales para lograr la aplicacion de los 3 ejes propuestos
anteriormente”.

“Ojald puedan abrir mds de una maestria”.

“Pienso que es importante tomar en cuenta la vinculacion de la FA y MA con otras dreas para que
se nutra de manera transversal e interdisciplinar. Revisar los mismos presupuestos de la institucion
para sus docentes, asi como los lineamientos que sugiere CONAHCYT para otorgar el derecho
educativo en la formacion artistica. Aunque una MA no te garantiza una seguridad/estabilidad
laboral, al menos que pueda cubrir las dreas de exigencia laboral en la regién”.

“Proponer un enfoque en las prdcticas artisticas y la educacion”.

“Que cuente con la posibilidad de llevarse a cabo en cada ciudad de Baja California”.

“Que el ambiente sea mejor que el de medios audiovisuales”.

“Qué la maestria esté primordialmente centrada en una especialidad elegida por el aplicante y no
pretenda hacerlo aprendiz de todas las dreas de interés enlistadas, que no las excluyan si no que
complemente la especialidad”.

“Que los maestros tengan un grado académico superior y una postura de profesionalismo tanto
dentro como fuera del aula de clases”.

“Que no impartan los mismos docentes esta maestria. Consigan personal de calidad y con
trayectoria comprobada en dreas especializadas”.

“Que no sea sabatino”.

“Que promuevan las posibilidades de becas o pagos flexibles, ya que desafortunadamente el sueldo
que percibimos como profesionistas corre entre los 8 a 14 mil pesos mensuales y la maestria podria
venir a mejorar ese sueldo”.

“Que se fomenten las habilidades de coordinacion, gestién de proyectos, promocién, vinculacion y
mirada critica me parecen importantes”.

“Considerar el aspecto comercial del producto artistico, que se prioricen materias relacionadas con
la venta y promocion del arte como factor final en la cadena de produccion, ya que este aspecto
estd descuidado en la educacion artistica”.

“Que se enfoque también fuertemente en la investigacion pues a veces se deja de lado en Artes por
la parte profesionalizante”.

305



“Que sea lo mds completo posible”.

“Redaccion”.

“Sea la maestria que se vaya a ofrecer que tenga un contenido variado, tanto en medios digitales
como en teoria, y que no se vea contenido de forma parcial como sucede en la licenciatura para que
se domine la teoria y la prdctica. Por ej. en el plan nuevo de artes pldsticas se ven varias técnicas
de grabado y pintura en un semestre cuando esas técnicas son para verse a lo largo de la carrera,
es imposible familiarizarte y dominar tantas técnicas en tan poco tiempo”.

“Sean generosos con los interesados en el programa. Compartan sus experiencias y sus
conocimientos. Sean reales y honestos”.

“Si yo tomara la maestria me gustaria que fuera una carrera enfocada a culminar proyectos y que
se exploren técnicas de investigacion”.

“Si, quisiera sugerir que ensefaran disefio Multimedia, aprender a usas las interfaces Ul y UX,
centradas en el usuario, los de artes somos muy creativos y tenemos muy buenas ideas, pero ya las
herramientas para poder expresar nuestra creatividad necesita actualizarse, ya con la llegada de
las IA podemos aprovecharlas para aprender de ellas y usarlas a nuestro favor”.

“Solo que ya se lleve a cabo la esperamos ansiosos”.

“Sugiero considerar, ademds de la formacion de empleados, la formacion de empresarios,
considerar ambos perfiles de egreso seria lo ideal”.

“Temas de apreciacion del arte”.

“Tener docentes que realmente produzcan”.

“Una maestria en enfoque a la gestion cultural puesto que no hay muchas opciones de esto en Baja
California”.

“Urge una Maestria en Artes”.

“Valorar a sus catedrdticos”.

“Ya abran la Maestria”.

Fuente: Elaboracién propia, marzo 2024.

Los resultados mas relevantes de la encuesta a egresados apuntan a que

se tomen en consideracion los aspectos siguientes:

1.
2.

Existe un conceso para la creacion de la Maestria en Artes Visuales.
Las areas de énfasis del programa: Produccién en areas como: pintura,
escultura, grafica, dibujo y fotografia; Creacion, difusion y promocion del
arte y la cultural; Docencia en artes y disefio; y Promocion de procesos
creativos propios y de terceros para proyectarlos en los ambitos: cultural,
docente, artistico, econdémico, politico y social.

El disefio de programa educativo cuyas unidades de aprendizaje deberan
equilibrar lo tedrico y lo practico, ya que recurrentemente se sefialé que
los estudiantes de la MAV deben proyectarse para que puedan insertarse
exitosamente en el mundo del arte.

Los egresados se manifestaron por un programa profesionalizante, en
modalidad hibrida y con periodicidad semestral.

En comentarios finales surgieron como temas nodales para la formacion
profesional los siguientes: la gestion, la valuacion del arte y el trabajo, las
herramientas tecnolégicas en las artes visuales y el emprendimiento.
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6. La cooperacion con instituciones educativas nacionales e internacionales
parte una plantilla docente ampliada.

7. La vinculacion con los distintos sectores para construir los canales que
permitan a los estudiantes una practica real y, sobre todo, el acercamiento
los mercados laborales.

8. El programa debe promover las movilidad local, nacional e internacional,
tanto para realizar estancias académicas como en instituciones
gubernamentales, organizaciones sociales y empresas.

1.1.4. Andlisis de Ofertay Demanda

Objetivo.

Analizar la oferta de programas educativos afines o iguales al de Maestria en Artes

Visuales, asi como la demanda vocacional para cursar dicho programa.

Método.

Se realiz6 investigacion documental en el &mbito nacional y estatal de programas
iguales o afines al programa educativo ofertado por la UABC. Para esto se consultd
informacion reciente de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) 2021-2022, con el fin de analizar la oferta educativa

y la matricula de programas educativos afines al programa de estudio.

En este apartado, ademas se consideraron los datos estadisticos disponibles
en la Coordinacion General de Servicios Estudiantiles y Gestion Escolar (CGSEGE),
con el propdsito de reunir datos sobre la oferta, demanda y evolucién de la matricula

de las licenciaturas de la Facultad de Artes.

Para el analisis, se tomaron en cuenta los datos recuperados tanto a nivel
nacional como de la regién noroeste (segun la division de regiones de ANUIES), asi
como la oferta y matricula registradas para el ciclo 2021-2022 y dentro de la UABC,
del 2005-2 a 2023-2.
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Resultados. A continuacion, se integra informacion sobre la educacion superior en
el campo de las artes en los niveles de maestria y doctorado, enfatizando en las
instituciones educativas y sus programas de formacion en los ambitos nacional e
internacional; asi como en el comportamiento de la matricula en nuestro pais y

estado.

Con el fin de analizar la oferta de programas educativos de Maestria
especificos del area artistica y afines, se plantea un recorrido desde la mirada
internacional, haciendo hincapié en los programas ofertados en los estados de
California y Arizona dada su proximidad con Baja California, aterrizando finalmente
en la exploracion de posgrados analogos en el pais.

En este sentido, se realiza una investigacion tanto en el ambito nacional como
estatal de las instituciones educativas contenidas en la base de datos de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
(ANUIES), para el ultimo periodo disponible 2021-2022, detallando asi la oferta de
posgrados en el area para el caso especifico de México. Una vez obtenida dicha
informacion se verifica si los programas pertenecen al Sistema Nacional de
Posgrados (SNP) del ahora Consejo Nacional de Humanidades Ciencias y
Tecnologias (CONAHCYT), permitiendo identificar un valor agregado en los

mismos.

2.1 Analisis de Oferta

En esta seccidén se presenta la oferta educativa a nivel posgrado en Maestria en
Artes y disciplinas afines a nivel internacional, nacional y estatal.

El analisis de la oferta educativa a nivel internacional se centro en los estados
fronterizos de California y Arizona dada su proximidad geogréafica con Baja
California. De acuerdo a la informacion proporcionada por distintos sitios webs,
entre los que destacan Gradschools y Keystone. En el estado de California resaltan
seis instituciones y programas con gran trayectoria en el area, tal como se evidencia

en la Tabla 28, en su totalidad ofrecen el grado de Maestria en Bellas Artes, MFA
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por sus siglas en inglés, sin embargo, solo Laguna College of Art + Design ofrece

dicho grado enfatizando en el area del dibujo.

Tabla 28
California: Instituciones educativas y programas de posgrado en Artes y
afines.
California
Universidad/ Programa Pagina Web

ArtCenter College of Design
MFA Program in Art
California Institute of the Arts (CalArts)
MFA Program in Art
California College of the Arts (CCA)
MFA Fine Arts
University of California at Los Angeles Department
of Art https://www.arts.ucla.edu
M.F.A., ART
Laguna College of Art + Design
MFA program in Drawing

https://www.artcenter.edu

https://calarts.edu

https://www.cca.edu

https://www.lcad.edu/drawing-mfa

Otis College of Art and Design https://www.otis.edu/graduate-
MFA Fine Arts program programs

Fuente: Elaboracién propia con informaciéon de paginas webs.

Respecto al estado de Arizona, resaltan cuatro instituciones y cinco
programas al igual que en California, los posgrados con el grado de Maestria en
Bellas Artes resultan ser los mas comunes. No obstante, se recalca que solo el
Prescott College oferta su programa en modalidad virtual, permitiendo asi que sus
alumnos no acudan necesariamente al campus universitario, convirtiéndose en un
area de oportunidad para la atraccién de publico extranjero. Mientras que el
Northern Arizona University ofrece la Maestria en Bellas Artes enfocada en musica,

como se observa en la Tabla 29.

Tabla 29
Arizona: Instituciones educativas y programas de posgrado en Artes y
afines.
Arizona
Universidad/ Programa Pagina Web
The University of Arizona https://art.arizona.edu
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Master of Fine Arts in Art
Arizona State University
Art Education, MA https://degrees.asu.edu/
Art MFA
Prescott College

Online Master of Fine Arts
Northern Arizona University

Master of Music in Music
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

https://prescott.edu/admissions

https://nau.edu/

En México, de acuerdo con la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) en las estadisticas de la educacion
superior en el periodo 2021-2022, se contabilizaron 164 programas de posgrado en
Maestria en el area de Artes y afines, de los cuales aproximadamente el 27% se
concentraron en la Ciudad de México.

La informacion se presenta por regiones, siguiendo la regionalizacion
sugerida por la misma asociacion ANUIES y se indica con un asterisco (*) los
programas que pertenecen al Sistema Nacional de Posgrados (SNP) que impulsan
conjuntamente el Consejo Nacional de Humanidades Ciencias y Tecnologias
(CONAHCYT) y la Subsecretaria de Educacion Superior (SES).

En la region noroeste integrada por los estados de Baja California, Baja
California Sur, Chihuahua, Sonora y Sinaloa, se encontraron registros de siete
instituciones que ofertan un total de 11 programas de Maestria (véase Tabla 30).
En el caso de los estados de Baja California Sur, Sonora y Sinaloa no se
encontraron registros de programas de Maestria en dicha area. El estado con mayor
oferta de programas en el periodo fue Baja California con seis Maestrias, seguido
de Chihuahua con cinco. Es importante destacar que la region noroeste se registra
como la region de menor oferta de Maestria en Artes y similares en el pais,

representando solo el 7% de los programas en México.

Tabla 30

Oferta de programas de Maestria en la region noroeste de México, 2021-
2022.
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Baja California
Centro de Estudios Universitarios 16 de Septiembre
Maestria en Educacién con Enfasis en la Ensefianza de las Artes
Centro de Estudios Universitarios Xochicalco
Maestria en Disefio Multimedia

Escuela Superior de Artes Visuales

Maestria en Arquitectura de Interiores
Maestria en Fotografia
Maestria en Produccidn Escénica
Universidad Autonoma de Baja California
Maestria en Dramaturgia Escénica y Literaria *

Baja California Sur

Sin registro
Chihuahua
Centro de Especialidades en Desarrollo y Educacion
Maestria en Artes Expresivas en el Desarrollo Integral
Universidad Autéonoma de Chihuahua
Maestria en Artes
Maestria en Produccién Artistica*
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Maestria en Disefio y Desarrollo del Producto*

Maestria en Estudios y Procesos Creativos en Arte y Disefio*

Sonora

Sin registro

Sinaloa

Sin registro
Fuente: Elaboracién propia con informacion de paginas webs.

En esta region se observan cuatro programas registrados en el SNP-
CONAHCYT, de los cuales tres se encuentran en el estado de Chihuahua, dos en
la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez y uno en la Universidad Autbnoma de
Chihuahua, el programa restante lo oferta la Universidad Autbnoma de Baja
California y su énfasis es en Dramaturgia Escénica y Literaria.

Por otro lado, la Tabla 31 muestra la informacion recopilada de la region
noreste que se integra por los estados de Coahuila, Durango, Nuevo Leén, San Luis
Potosi y Tamaulipas. En esta region ocho IES ofertan 12 programas de Maestria en
el area de Artes y afines, de las cuales la mayor parte, especificamente el 83.33%,

se ubica en Nuevo Leon. Se advierte ademas que los estados de San Luis Potosi y
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Tamaulipas no cuentan con registro de instituciones que oferten Maestrias

semejantes. Ademas, ninguno de los programas en la region figura ante el SNP-
CONAHCYT.

Tabla 31

Oferta de programas de Maestria en la region noreste de México, 2021-
2022.

Coahuila
Universidad Virtual del Valle de Extremadura
Maestria en Artisticas

Durango
Escuela Superior de Educacion Artistica Quetzalcéatl, S. C.
Maestria en Educacion Artistica Escolar en el Campo de Innovacién del Arte

Nuevo Ledn
Centro de Estudios Multidisciplinarios en Artes y Humanidades
Maestria en Artes y Humanidades
Consorcio Educativo Internacional Warden
Maestria en Innovacion y Creatividad
Escuela Superior de Cine y Multimedia llumina
Maestria en Arte Cinematografico y Multimedia
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
Maestria en Artes Escénicas
Maestria en Artes Visuales
Maestria en Ciencias con Orientacion en Gestidon e Innovacién del Disefio
Maestria en Disefio Grafico con Orientacién en Direccion Creativa
Universidad De Comunicacion Avanzada
Maestria en Medios
Universidad De Monterrey
Maestria en Arte y Disefio de Videojuegos
Maestria en Disefio Grafico
San Luis Potosi

Sin registro
Tamaulipas

Sin registro
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

Desde otra perspectiva, se analiza la regién centro que agrupa a Ciudad de
México, Estado de México, Puebla, Hidalgo, Tlaxcala, Morelos y Guerrero. Esta es

la region con el mayor nimero de IES y de oferta de programas en el pais (ver Tabla
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32), con 45 instituciones y 80 programas respectivamente, representando cerca del
49% de la oferta total de dichos posgrados en México. Dentro de la regién, la Ciudad
de México ofertdé 44 programas en el periodo evaluado, seguido de Puebla quien
registra 22 Maestrias en el mismo periodo.

Adicional a lo anterior, 21 programas se encuentran registrados en el SNP-
CONAHCYT, destacando la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico,
Universidad Autonoma Metropolitana, Universidad Auténoma del Estado de Morelos
y Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, cuyos programas se encuentran

casi en su totalidad registrados ante dicho padron.

Tabla 32

Oferta de programas de Maestria en la region centro de México, 2021-2022.

Ciudad de México
Asociacién Mexicana de Cineastas Independientes
Maestria en Realizacidn Cinematografica
Centro A+ D
Maestria en Disefio de Interiores

Centro de Arte Mexicano, A.C.
Maestria en Artes del Siglo XX
Maestria en Museologia
Centro de Disefo, Cine y Television
Maestria en Arte Contemporaneo, Mercados y Negocios
Maestria en Estudios de Disefio
Centro de Estudios para la Cultura y las Artes Casa LAMM A.C.
Maestria en Arte Cinematografico
Maestria en Arte Moderno y Contemporaneo
Escuela Nacional de Antropologia e Historia
Maestria en Museologia
Iconos, Instituto de Investigacion en Comunicacion y Cultura
Maestria en Comunicacion y Lenguajes Visuales

Maestria en Comunicacion y Medios Virtuales

Instituto Cientifico Técnico y Educativo

Maestria en Disefio de Interiores
Instituto Cultural Helénico A.C.
Maestria en Arte, Decodificacidn y Andlisis de la Imagen Visual
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
Maestria en Creatividad para el Disefio*
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Maestria en Direccion Escénica

Maestria en Investigacion de la Danza

Maestria en Teoria y Critica del Disefio*

UNIR México

Maestria en Diseno y Gestidon de Proyectos Tecnoldgicos

Maestria en Teatro y Artes Escénicas

Universidad Anahuac

Maestria en Arquitectura de Interiores

Universidad Autonoma Metropolitana

Maestria en Ciencias y Artes para el Disefio*

Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos*

Maestria en Disefio y Produccién Editorial

Maestria en Disefio y Visualizacion de la Informacion*

Maestria en Disefio, Informacidon y Comunicacién*

Universidad de la Comunicacion, S.C.

Maestria en Cine Documental

Maestria en Efectos Visuales

Maestria en Escritura Cinematografica

Universidad del Valle de México

Maestria en Disefio Multimedia con Orientacién en Aplicaciones Web y Méviles

Maestria en Disefio Multimedia con Orientacién en Produccién Fotografica

Universidad Iberoamericana - Ciudad de México

Maestria en Cine*

Maestria en Estudios del Arte*

Universidad Latinoamericana, S.C.

Maestria en Comunicacién Visual y Medios Digitales

Universidad Nacional Autonoma de México

Maestria en Artes Visuales*

Maestria en Cine Documental*

Maestria en Disefio Industrial*

Maestria en Disefio y Comunicacion Visual*

Maestria en Historia del Arte*

Universidad Panamericana

Maestria en Narrativa y Produccidn Digital

Universidad Pontificia de México

Maestria en Arte Sacro

Universidad Simén Bolivar

Maestria en Comunicacion Visual

Maestria en Disefio de Proyectos Multimedia

Maestria en Multimedia Interactiva

Universidad Tecnoldgica de México

Maestria en Disefio Multimedia
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Guerrero

Escuela Superior de Arte y Cultura Yohuala A.C.

Maestria en Artes

Hidalgo

Escuela de Musica del Estado de Hidalgo

Maestria en Composicidn de Musica para Cinematografia

México

Centro Universitario de Mercadotecnia y Publicidad

Maestria en Disefio Grafico

Universidad Auténoma del Estado de México

Maestria en Disefio y Desarrollo de Productos Plasticos*

Maestria en Estudios Visuales*

Universidad de Ecatepec

Maestria en Produccion de Medios Informativos

Morelos

Centro Morelense de Las Artes

Maestria en Creacion Artistica

El Colegio de Morelos

Maestria en Historia del Arte

Universidad Autonoma del Estado de Morelos

Maestria en Estudios de Arte y Literatura*®

Maestria en Imagen, Arte, Cultura y Sociedad*

Maestria en Produccion Artistica*

Maestria en Produccion Editorial*

Universidad Fray Luca Paccioli

Maestria en Multimedia

Puebla

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

Maestria en Artes

Maestria en Estética y Arte*

Maestria en Estudios y Produccion de la Imagen*

Escuela Superior de Danza Folklorica Mexicana Cacatl

Maestria en Artes Escénicas

Maestria en Folklor Dancistico Mexicano

Fundacion Universidad de Las Américas, Puebla

Maestria en Disefio de Informacion

Instituto de Estudios Superiores del Estado

Maestria en Disefio Grafico

Instituto de Estudios Universitarios, A.C.

Maestria en Direccion de Arte Digital

Instituto Universitario de Tecnologia y Humanidades

Maestria en Realidad Virtual y Video Juegos
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Trozmer Escuela de Diseiio
Maestria en Moda e Imagen
UNARTE
Maestria en Artes Plasticas
Maestria en Humanidades y Artes
Maestria en Interiorismo
Maestria en Produccién y Teoria de las Artes Visuales
Universidad CEUNI
Maestria en Comunicacidn y Disefio Grafico
Universidad Iberoamericana - Puebla
Maestria en Gestion Cultural
Maestria en Gestion del Patrimonio Cultural
Maestria en Habitat y Equidad Socio Territorial
Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla
Maestria en Bienes Culturales de Origen Eclesidstico
Universitario Bauhaus
Maestria en Disefio Interior
Maestria en Disefio y Produccion de Espacios Interiores
Universidad Alvart
Maestria en Tendencias Creativas para el Disefio

Tlaxcala

Universidad Auténoma de Tlaxcala
Maestria en Disefio del Espacio Interior
Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.

Con respecto a la regidén occidente la Tabla 33 muestra los datos para los
estados de Aguascalientes, Jalisco, Nayarit, Michoacan, Colima, Guanajuato,
Querétaro y Zacatecas. En esta region se ofertan 41 Maestrias de 27 IES,
enfocadas en el area de Artes y afines, es decir, se ubica como la segunda region
con mayor oferta de posgrados de esta indole, con un 25% de representacion.
Jalisco se posiciona como el estado con mayor nimero de programas en la regién
con una cifra que asciende a 13 Maestrias, seguido de Michoacan que registra 9.

Se observan adicionalmente 10 programas inscritos en el SNP- CONAHCYT,
destacando la Universidad Autonoma de Aguascalientes, Universidad de
Guanajuato, Universidad de Guadalajara y la Universidad Autonoma de Querétaro,

Cuyos programas cuentan con una alta calificacion dentro del padrén.
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Tabla 33

Oferta de programas de Maestria en la region occidente de México, 2021-

2022.

Aguascalientes

Instituto Cultural de Aguascalientes

Maestria en Arte Contempordneo

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Maestria en Artes*

Colima

Instituto Universitario de las Américas y el Caribe

Maestria en la Enseflanza de las Artes

Universidad de las Américas y el Caribe

Maestria en Moda y Disefio

Guanajuato

Universidad de Guanajuato

Maestria en Artes*

Maestria en Nueva Gestién Cultural en Patrimonio y Arte*

Universidad Iberoamericana - Leon

Maestria en Interiorismo Arquitecténico

Universidad La Salle, A.C. - Bajio

Maestria en Disefio y Negocio

Maestria en Gestién del Disefio Editorial

Jalisco

Fundacién para el Estudio de Ciencias y Artes

Maestria en Narrativa Grafica

Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Occidente

Maestria en Disefio Estratégico e Innovacién Social*

Universidad de Artes Digitales

Maestria en Animacién Tradicional

Universidad de Guadalajara

Maestria en Disefio de Informacién y Comunicacién Digital*

Maestria en Disefio e Innovacion Industrial*

Maestria en Disefio y Desarrollo de Nuevos Productos

Maestria en Estudios Cinematograficos

Maestria en Gestién de la Cultura *

Universidad de Tecnologias Avanzadas

Maestria en Animacién 3D y Post Produccién

Maestria en Animacién Tercera Dimensidn y Postproduccion

Maestria en Visualizacion Arquitectdnica

Universidad del Valle de Atemajac

Maestria en Medios Creativos Digitales
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Instituto de Formacion Internacional

Maestria en Arte Digital e Hipermedia

Michoacan

Instituto Mexicano de Investigaciones Cinematograficas y Humanisticas

Maestria en Guion y Direccidn para Cine

Maestria en Teoria y Critica Del Cine

Universidad de Morelia

Maestria en Arte Digital y Efectos Visuales VFX

Maestria en Historia del Arte

Universidad del Valle de Atemajac

Maestria en Medios Creativos Digitales

Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Maestria en Disefio Avanzado***

Universidad Nacional Autonoma de México

Maestria en Historia del Arte

Universidad Vasco de Quiroga

Maestria en Disefio Grafico Estratégico

Maestria en Disefio Grafico Sustentable

Nayarit

Escuela de Danza Folklorica Macuilxochitl

Maestria en Artes

Escuela Especial de Bellas Artes Profesora Carmen Fonseca Rodriguez

Maestria en Estudios Artisticos

Instituto de Iniciacion Artistica De Nayarit Mtro. Conrado Elias Carrillo

Maestria en Artes

Querétaro

Universidad Anahuac

Maestria en Arquitectura de Interiores

Universidad Auténoma de Querétaro

Maestria en Arte para la Educacién *

Maestria en Disefio e Innovacion*

Maestria en Disefio y Comunicacién Hipermedial

Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades

Zacatecas

Instituto Superior de Educacién Artistica Calmecac

Maestria en Artes

Universidad Auténoma de Durango A.C.

Maestria en Produccion Audiovisual

Fuente: Elaboracion propia con informacion de paginas webs.
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Finalmente, en la regién sur-sureste de México se integra la informacién

correspondiente a los estados de Campeche, Veracruz, Oaxaca, Chiapas, Yucatan,

Quintana Roo y Tabasco, la cual puede visualizarse en la Tabla 34. Para los

Estados de Campeche y Quintana Roo no se encontr6 informacion de programas

de posgrado en el &rea. En el resto de la regidn se registraron 14 instituciones de

educacion superior, sumando un total de 20 Maestrias, de las cuales resaltan tres

al estar registradas en el SNP- CONAHCYT, dos pertenecientes a la Universidad

Tecnoldgica de la Mixteca y una de la Universidad Veracruzana.

Tabla 34

Oferta de programas de Maestria en la region sur-sureste de México, 2021-

2022.

Campeche

Sin registro

Chiapas

Escuela Gestalt de Arte y Disefo de Tuxtla de A.E., S.C.

Maestria en Diseflo de Medios Digitales

Universidad de Los Altos de Chiapas

Maestria en Disefio Grafico Interactivo

Oaxaca

Universidad Mesoamericana S.C.

Maestria en Procesos Creativos del Disefio Grafico

Universidad Tecnoldégica De La Mixteca

Maestria en Medios Interactivos*

Maestria En Modas*

Tabasco

Centro Internacional De Posgrado A.C.

Maestria en Arte, Cultura y Educacion

Instituto Superior De Educacién En Las Artes

Maestria en Educacién de Las Artes

Universidad Olmeca

Maestria en Creatividad y Estrategias Publicitarias

Veracruz

Escuela Gestalt De Diseiio

Maestria en Disefio Editorial

Maestria en Disefio Industrial

Realia: Instituto Universitario Para La Cultura Y Las Artes
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Maestria en Estudios sobre el Arte
Maestria en Produccién Artistica y Marketing Cultural
Universidad Veracruzana
Maestria en Artes Escénicas™

Yucatan
Escuela Superior de Artes de Yucatan
Maestria en Arte
Maestria en Direccion de Escena
Maestria en Producciéon y Ensefianza de Las Artes Visuales
Inter Centro Universitario Interamericano
Maestria en Arquitectura de Interiores
Maestria en Fotografia Publicitaria

Universidad Anahuac

Maestria en Interiorismo Sustentable
Universidad Modelo

Maestria en Interiorismo y Disefo del Paisaje
Quintana Roo
Sin registro
Fuente: Elaboracién propia con informacién de paginas webs.

2.2. Andlisis de Demanda

Para el analisis de la demanda se utilizan los datos de matricula. De acuerdo a los
datos de ANUIES, la matricula a nivel nacional de los programas de Maestria en
Artes y areas afines pas6 de 1,621 estudiantes en 2010 a 3,400 estudiantes en
2022, lo cual significo una tasa de crecimiento de 109.7% tomando en cuenta el
dato inicial y el dato final; aunado a lo anterior, el mayor incremento que se presento
fue durante el periodo de 2010-2012 ya que paso de 1,621 estudiantes en 2010-
2011 a 2,295 estudiantes en 2011-2012, esto represento un aumento de 41.5%; en
cambio, la tasa de variacion promedio anual fue de 7.9% (Véase Figura 28).

Figura 28

Matricula de los programas de maestria en Artes y disciplinas afines en
México de 2010 a 2022.
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de ANUIES, 2023.

La proyeccion de la matricula a los programas de maestria es un indicador
que genera informacion para la toma de decisiones en materia de cobertura y de
ampliacion de la oferta educativa. Con este fin, se lleva a cabo la proyeccién de la
matricula a nivel nacional para los préximos cinco afos. Este calculo tomé como
referencia la tasa de crecimiento proyectada nacional de la poblacion de entre 15 a
49 afos que presenta el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

La Figura 29 muestra el resultado de la proyeccién de la matricula en
programas de maestria para el periodo 2022 al 2027. De acuerdo con las tasas de
crecimiento de la poblacion utilizadas a razén de 0.58% en el afio 2021, los afios
subsiguientes se utilizaron las tasas de 0.54%, 0.50%, 0.48% y 0.47%; la matricula
mostréo una tendencia de crecimiento positiva y se espera que pase de 3,420

estudiantes en el afio 2022 a 3,488 estudiantes en el afio 2027.

Figura 29

Proyeccién de la matricula de los programas de maestria en Artes y
disciplinas afines en México de 2023 a 2027.
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de ANUIES y CONAPO.

Por otro lado, considerando la matricula de algunos programas de
licenciatura en artes y en disciplinas afines que oferta la UABC con el objetivo de
analizar la demanda directa que tendra la Maestria en Artes Visuales se tomaron
las cifras de matricula estudiantil que reporta la Coordinacién General de Servicios
Estudiantiles y Gestion Escolar de la Universidad Autonoma de Baja California
(CGSEGE). Bajo esta perspectiva, se muestra en la Figura 30 que la matricula del
programa de Licenciatura en Artes pasé de 103 estudiantes en 2004 a 656
estudiantes en 2022 tomando en cuenta solamente el semestre 01. Esta variacion
significd que la matricula aument6 6.36 veces en términos absolutos desde que se
tienen registros de los datos; asimismo, se destaca que la tasa de crecimiento

promedio durante el periodo analizado fue de 11.60%.

Figura 30

Matricula de los programas de licenciatura en Artes de la UABC durante el
semestre 01 en el periodo 2004-2022.
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de CGSEGE-UABC, 2023.

En el caso de la matricula de la Licenciatura en Medios Audiovisuales se
observo para los mismos periodos de estudio que paso6 de 58 estudiantes en 2008
a 253 estudiantes en el afio 2022, lo que representd un incremento de
aproximadamente cuatro veces en términos absolutos comparando el dato inicial y
el dato final del periodo. Se destaca un decremento de 8.91% promedio anual en el
namero de estudiantes inscritos de los afios 2015 al 2020; asimismo, se tuvo un
crecimiento de 17.51% entre el afio 2020 y el afio 2021, posteriormente se refleja
una caida de 0.78% entre el afio 2021 y el afio 2022. Estos datos se observan en

la Figura 31.

Figura 31

Matricula de los programas de licenciatura en Medios Audiovisuales de la
UABC durante el semestre 01 en el periodo 2004-2022.
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de CGSEGE-UABC, 2023.

La Figura 32 muestra la matricula del programa de Licenciatura en Musica,
la cual present6 una tasa de variacion promedio anual de 8.33% al pasar de 31

estudiantes en el periodo 2004-01 a 97 estudiantes en periodo 2022-01.

Figura 32

Matricula de los programas de licenciatura en Musica de la UABC durante
el semestre 01 en el periodo 2004-2022.
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Fuente: Elaboracion Propia con datos de CGSEGE-UABC, 2023.

De acuerdo con las estadisticas de la CGSEGE-UABC, se tiene la UABC en
el afio 2022 la UABC ofert6 los programas de Licenciaturas en Animacion Digital y
Efectos Visuales y de Licenciatura en Artes Cinematograficas y Produccion
Audiovisual. En el caso de la primera, la matricula se doblé puesto que paso6 de 25
estudiantes en el periodo escolar 2022-2 a 50 estudiantes en el ciclo escolar 2023-
1; mientras que en la segunda paso de 50 estudiantes en 2022-1 a 74 en 2023-1,

lo cual represent6 un crecimiento de 48%.
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Estudio de Referentes

El estudio de referentes se integra por tres tipos de analisis, los cuales estan
enfocados a fundamentar la creacion del programa a través de evaluar la profesion
y Su prospectiva, de realizar una comparacion de programas educativos y de revisar
diversos organismos nacionales e internacionales que permitan brindar elementos
para sustentar la nueva propuesta del programa educativo de Maestria en Artes

Visuales.

1.2.1. Analisis de la Profesién y su Prospectiva

Objetivo.
Analizar la profesion, su evolucion y sus campos de accién a nivel nacional e
internacional con el fin de fundamentar la creacion del programa de Maestria en

Artes Visuales.

Método.

El analisis de la profesion y de su prospectiva se llevd a cabo a través de una
investigacion documental. Se consultaron diversas fuentes de informacion,
documentos y reportes nacionales como internacionales. Asimismo, se examinaron
articulos publicados por especialistas en revistas de la disciplina. Entre los criterios
de seleccion de estas fuentes de informacion, se considero la relevancia sobre el

tema de estudios, la autenticidad de quienes los editan y su accesibilidad.

Con lo anterior, se generé un panorama de la situacion actual y futura del
programa de Maestria en Artes Visuales, permitiendo describir el entorno de la
profesidn y sus practicas; y la evolucién de esta en el contexto regional, nacional e
internacional. Esto se elabor6 conforme al procedimiento establecido en la
Metodologia de los estudios de fundamentacion para la creacion, modificacion y

actualizacion de programas educativos de licenciatura y de posgrado (UABC, 2018).
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Resultados.

Los resultados que se presentan corresponden a una descripcion y comparacion de
diez programas de Maestria en Artes o afines en el pais. Para la seleccidn de los
programas a examinar, se opté por aquellos que estuvieran afiliados a la ANUIES y
que a su vez fueran reconocidos por su calidad en la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) y registrados en el Sistema Nacional de Posgrados del CONAHCYT.

Para cada uno de los programas seleccionados se tomaron en cuenta
aspectos concernientes a sus ejes de conocimiento, objetivos, perfil de ingreso y
egreso, campo ocupacional, duracion entre otros. Buscando de esta forma,
similitudes y diferencias, asi como areas de oportunidad para el nuevo programa
educativo.

En ese orden de ideas, se seleccionaron los programas de Maestria en Artes
de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes (UAA), Maestria en Artes de la
Universidad de Guanajuato (UGTO), Maestria en Arte para la Educacion de la
Universidad Autonoma de Querétaro (UAQ), Maestria en Artes Visuales de la
Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM), Maestria en Estudios del Arte
de la Universidad Iberoamericana, Maestria en Produccion Artistica de la
Universidad Autbnoma del Estado de Morelos (UAEM), Maestria en Produccion
Artistica de la Universidad Auténoma de Chihuahua (UACH), Maestria en
Dramaturgia Escénica y Literaria de la Universidad Autonoma de Baja California
(UABC), Maestria en Artes Escénicas de la Universidad Veracruzana (UV), y
finalmente, la Maestria en Medios Interactivos de la Universidad Tecnoldgica de la
Mixteca (UTM).

Como se puede observar entre las IES seleccionadas para el estudio,
predominan las universidades de caracter publico, con excepcién de la Universidad
Iberoamericana. En la Tabla 35, se muestra la informacion general de dichas

instituciones, asi como la pagina web de cada programa.
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Tabla 35

Programas educativos nacionales seleccionados para el andlisis.

IES PROGRAMA UBICACION SITIO WEB
Universidad Auténoma de , Aguascalientes, http://posgrados.uaa.mx/progra
Aguascalientes Maestria en Artes Aguascalientes mas/ma/

Universidad Auténoma de

Maestria en Arte para la

Santiago de Querétaro,

https://www.uag.mx/index.php
/oferta-educativa/programas-

Querétaro Educacién Querétaro educativos/fba/maestrias/maes
tria-en-arte-para-la-educacion
https://www.ugto.mx/admision

. . . . Guanajuato, ug/images/daadcgto/2021/admi
Universidad de Guanajuato Maestria en Artes J‘ g( ges/ ; gto/ /
Guanajuato sion-maestria-artes-2021-ug-

ugto.pdf

Universidad Nacional
Auténoma de México

Maestria en Artes
Visuales

Ciudad de México,
México

https://www.posgrado.unam.m
x/programa/artes-visuales-
maestria/

Ciudad de México

Universidad Iberoamericana -

Maestria en Estudios
del Arte

Ciudad de México,
México

https://posgrados.ibero.mx/ma
estria/maestria-en-estudios-de-

arte/
Universidad Auténoma del Maestria en Produccién https://artes.uaem.mx/oferta/p
o Cuernavaca, Morelos
Estado de Morelos Artistica osgrado/mapa/

Universidad Auténoma de
Chihuahua

Maestria en Produccién
Artistica

Chihuahua, Chihuahua

https://uach.mx/posgrado/mae
stria/maestria-en-produccion-

artistica/
. . . Maestria en
Universidad Auténoma de R - " . ) . http://www.facultaddeartesuab
. . . Dramaturgia Escénicay | Tijuana, Baja California
Baja California X A c.com/medel
Literaria
. . Maestria en Artes https://www.uv.mx/mae/aspira
Universidad Veracruzana . . Xalapa, Veracruz ps:// [ / B
Escénicas ntes-al-posgrado/perfiles/

Universidad Tecnoldgica de
La Mixteca

Maestria en Medios
Interactivos

Huajuapan De Ledn,
Oaxaca

https://www.utm.mx/m_medio
s_interactivos.html

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de las paginas web de las
instituciones educativas.

La Tabla 36 contiene los datos de la IES, nombre de programa, duracion,

namero de créditos, asi como los principales ejes o areas de conocimiento en los

gue hace hincapié el programa. Los programas tienen una duracion de cuatro

semestres, con excepcion de la Maestria en Artes de la Universidad de Guanajuato

gue se cursa en tres semestres. En cuanto al nUmero de créditos estos varian entre

80 y 160 créditos. Los programas de Maestria en Artes de la UAA y la UGTO son

los que tienen el mayor nimero de créditos con 160 y 120 créditos respectivamente.

Tabla 36

Datos generales de los programas nacionales seleccionados.

DURACION EN

Aguascalientes

INSTITUCION PROGRAMA SEMESTRES CREDITOS LINEAS DE INVESTIGACION
Universidad — Analisis del Arte,
Auténoma De Maestria en Artes Cuatro 160 Procesos de Produccion

y Gestion Artistica
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http://posgrados.uaa.mx/programas/ma/
http://posgrados.uaa.mx/programas/ma/
https://www.uaq.mx/index.php/oferta-educativa/programas-educativos/fba/maestrias/maestria-en-arte-para-la-educacion
https://www.uaq.mx/index.php/oferta-educativa/programas-educativos/fba/maestrias/maestria-en-arte-para-la-educacion
https://www.uaq.mx/index.php/oferta-educativa/programas-educativos/fba/maestrias/maestria-en-arte-para-la-educacion
https://www.uaq.mx/index.php/oferta-educativa/programas-educativos/fba/maestrias/maestria-en-arte-para-la-educacion
https://www.ugto.mx/admisionug/images/daadcgto/2021/admision-maestria-artes-2021-ug-ugto.pdf
https://www.ugto.mx/admisionug/images/daadcgto/2021/admision-maestria-artes-2021-ug-ugto.pdf
https://www.ugto.mx/admisionug/images/daadcgto/2021/admision-maestria-artes-2021-ug-ugto.pdf
https://www.ugto.mx/admisionug/images/daadcgto/2021/admision-maestria-artes-2021-ug-ugto.pdf
https://www.posgrado.unam.mx/programa/artes-visuales-maestria/
https://www.posgrado.unam.mx/programa/artes-visuales-maestria/
https://www.posgrado.unam.mx/programa/artes-visuales-maestria/
https://posgrados.ibero.mx/maestria/maestria-en-estudios-de-arte/
https://posgrados.ibero.mx/maestria/maestria-en-estudios-de-arte/
https://posgrados.ibero.mx/maestria/maestria-en-estudios-de-arte/
https://artes.uaem.mx/oferta/posgrado/mapa/
https://artes.uaem.mx/oferta/posgrado/mapa/
https://uach.mx/posgrado/maestria/maestria-en-produccion-artistica/
https://uach.mx/posgrado/maestria/maestria-en-produccion-artistica/
https://uach.mx/posgrado/maestria/maestria-en-produccion-artistica/
http://www.facultaddeartesuabc.com/medel/
http://www.facultaddeartesuabc.com/medel/
https://www.uv.mx/mae/aspirantes-al-posgrado/perfiles/
https://www.uv.mx/mae/aspirantes-al-posgrado/perfiles/
https://www.utm.mx/m_medios_interactivos.html
https://www.utm.mx/m_medios_interactivos.html

— Procesos de

Educacion Artistica

Universidad Maestria en Arte

Auténoma de - Cuatro 83 — Estudios de arte

. para la Educacién
Querétaro

—Historia y lenguajes de

N la musica
Universidad de |\ o tria en Artes Tres 120

Guanajuato — Artes visuales

— Teorias estéticas

— Arte y Entorno (Arte
Urbano)
— Dibujo
— Escultura
— Fotografia
— Gréfica

Universidad — Investigacion en Artes
Nacional Maestria en Artes

Auténoma de Visuales
México — Investigacion en

Cuatro 102 Visuales

Estudios de la Imagen
— Movimiento, Arte
Digital y Tecnologias de
la
Informacidén

— Pintura

— Arte y Educacidén
—Estudios criticos de la
cultura:
—Estética, cultura visual
e imaginarios en

Universidad aestria o Latinoam-erica y el
Iberoamericana - ) Cuatro 80 Caribe
Ciudad de México Estudios del Arte o
—Revisiones
historiograficas del arte
mexicano moderno y
contemporaneo
—Iméagenes, memorias y

visualidades en México
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Universidad Maestria en —Produccion de la obra
Auténoma del Produccién Cuatro 96 artistica —Circulacion
Estado de Morelos Artistica de la obra artistica
Universidad Maestria en — Artes Visuales
Auténoma de Produccién Cuatro 104 — Musica
Chihuahua Artistica — Teatro
, —Proceso Creativo
Universidad Maestria en Anélisi
, . Dramatur ia —ANallsis nuevas
Auténoma de Baja Escénicag Cuatro 84 . . )
California Literariay teatralidades —Filosofia
del Arte y la dramaturgia
—Procesos de Creacion
Universidad Maestria en Artes —Artes escénicas
- Cuatro 100
Veracruzana Escénicas —Interpretacion del
discurso
—Disenfo Interactivo
Universidad Maestria en — Animacion, Audio y
Tecnoldgica de la Medios Cuatro 118 Video, —Procesamiento
Mixteca Interactivos digital de imagen y
sonido

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de las paginas web de las
instituciones educativas.

Respecto a las lineas de investigacibn o areas de especificacion los
programas manejan tres o0 mas, las cuales guardan una estrecha relacién con el
nombre del programa. En el caso de la Maestria en Artes Visuales de la UNAM, las
lineas son: Arte y Entorno (Arte Urbano), Dibujo, Escultura, Fotografia, Grafica,
Investigacion en Artes Visuales, Investigacion en Estudios de la Imagen,
Movimiento, Arte Digital y Tecnologias de la Informacion y Pintura.

Con respecto a los objetivos que buscan alcanzar los programas analizados,
se puede mencionar que tienen una marcada orientacion a que los egresados
utilicen los conocimientos, herramientas y técnicas en su entorno generando un
impacto social significativo. También procuran generar artistas con gran capacidad
adaptativa que puedan enfrentar los constantes cambios en el entorno. La

informacion se observa en la Tabla 37.

Tabla 37
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Objetivos Generales de los programas considerados en el andlisis.

INSTITUCION

PROGRAMA

OBIJETIVO

Universidad Auténoma de
Aguascalientes

Maestria en Artes

Formar profesionistas capaces de disefar,
implementar y evaluar proyectos de
produccion, gestion y educacidn artisticas,
sustentados en el andlisis del arte, la
lengua y la cultura, con el propésito de
mejorar su desempeiio profesional con un
impacto social significativo

Universidad Auténoma de
Querétaro

Maestria en Arte para la
Educacion

Crear condiciones para la formacién de
recursos humanos con competencias en la
academia y las disciplinas artisticas,
capaces de vincular la educacién y el arte
a su practica docente, investigativa y de
promocidon de la cultura; a través del
conocimiento, la reflexion, el disefio y la
aplicacién del arte y sus manifestaciones
como via de aprendizaje.

Universidad de Guanajuato

Maestria en Artes

La formacién de profesionales en el
campo de las artes que sean capaces de
participar en la elaboracién de soluciones
tedricas y aplicadas para las industrias
culturales de su entorno. Esto se lograra
con la insercion, desde su primera
inscripcion, en un grupo de trabajo que se
orienta eminentemente por la
investigacién, a fin de que pueda
adecuarse dinamicamente, y desde su
especialidad, a los requerimientos de un
medio social cambiante.

Universidad Nacional
Autdnoma de México

Maestria en Artes
Visuales

Formar profesionales, cuyo perfil les
permita responder de manera adecuada a
las demandas de la sociedad, sin
menoscabo del cardcter humanistico que
debe tener el trabajo del artista visual. El
plan de estudios satisfard los
requerimientos que plantea un nuevo
entorno cultural en donde la participacion
de los productores de imagenes visuales
es cada vez mas importante. En este
sentido, el plan tiende a una revaloraciéon
de la actividad del artista visual,
manteniendo un equilibrio entre diversas
disciplinas.

Universidad Iberoamericana -
Ciudad de México

Maestria en Estudios
del Arte

Formar profesionistas que puedan
desarrollar nuevas lecturas, narraciones y
estrategias de comunicacién difusién del
arte, a partir de una reflexidon sobre las
inquietudes filosoficas y necesidades
sociales actuales, con base en la
investigacion.

331



Universidad Auténoma del
Estado de Morelos

Maestria en Produccién
Artistica

Formar maestros en produccion artistica
visual, desde un enfoque
profesionalizante, a través de un sistema
de ensefanza-aprendizaje  practico-
tedrico que profundice en los procesos de
produccion y circulacion de la obra
artistica dentro del espacio del arte
contemporaneo.

Universidad Auténoma de
Chihuahua

Maestria en Produccion
Artistica

Integrar los procesos creativos del
estudiante, dentro de un ambiente de
formacién intensivo para el desarrollo y
profesionalizacion del mismo, en un
entorno  académico  propositivo y
estimulante, a través de un planteamiento
fundamentado en la creacién a partir de la
experiencia. Todo esto desde una
perspectiva contemporanea que privilegia
las practicas de produccion artistica y las
habilidades analiticas como procesos de
generacion de conocimiento.

Universidad Auténoma de
Baja California

Maestria en
Dramaturgia Escénicay
Literaria

Formar dramaturgos escénicos y literarios
de alto nivel, capaces de integrar
conocimientos tedrico-practicos
especializados en la composicién de obras
dramaticas originales, donde se perfile
una identidad artistica que contribuya al
desarrollo teatral

Universidad Veracruzana

Maestria en Artes
Escénicas

Formar al estudiante con rigor y disciplina
académica, al mismo tiempo que con
flexibilidad y apertura ante el fendmeno
escénico de modo que esto le permita,
entre otras habilidades, descubrir temas
escasamente tratados, proponer nuevos
enfoques para el estudio de asuntos que
han sido estudiados desde otras
perspectivas y temporalidades, asi como
desarrollar tratamientos originales sobre
problemas complejos de las artes
escénicas.

Universidad Tecnoldgica De
La Mixteca

Maestria en Medios
Interactivos

Formar  especialistas en medios
interactivos que desarrollen proyectos
innovadores dentro de la industria y la
academia para que, a través de la
conjugacion del disefio, la tecnologia de
informacién y el factor humano, fomenten
un cambio dentro de sus areas.

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de las paginas web de las

instituciones educativas.
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Otro aspecto por describir, el perfil de ingreso de cada programa educativo
(Véase Tabla 38). En general los postulantes deben ser titulados preferentemente
de licenciaturas en artes y humanidades. Ahora bien, existen ciertas caracteristicas
que harian un perfil mas llamativo, entre las que destacan un adecuado manejo de
la expresién tanto verbal como escrita, disposicion para aprender diferentes
expresiones artisticas, conocimientos basicos de las técnicas y procesos de la
produccion artistica y por supuesto, se hace principal énfasis en la capacidad de
trabajo en equipo y autoaprendizaje. En general se espera que el aspirante pueda
ser una persona abierta, creativa, critica con alto sentido social e interés en el arte

y sus derivados.
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Tabla 38

Perfil de Ingreso de los programas considerados en el analisis.

INSTITUCION

PROGRAMA

PERFIL DE INGRESO

Universidad Auténoma de
Aguascalientes

Maestria en Artes

Conocimientos en:

Historia del arte.

La evolucion de su area académica.

Inglés de Lengua Extranjera.

Las bases tedricas y metodoldgicas de su

area o disciplina artistica.

Las lineas de conocimiento mas reconocidas de su
area de interés.

Habilidades:

Capacidad para el analisis y la sintesis de
informacion.

Comprension lectora de temas tedricos, filoséficos y
metodoldgicos sobre su drea o disciplina.
Expresidn verbal (oral y escrita) adecuada para la
realizacidn de trabajos y presentaciones (resefias,
criticas, resimenes, reportes de investigacion
bibliografica).

Manejo eficiente de las TIC para la elaboracién y
presentacion de trabajos o proyectos.

Interés en el desarrollo del pensamiento critico.

Actitudes:

Responsable en el estudio, asistencia y participacion
en los cursos, ademds de la entrega formal de los
trabajos solicitados en ellos.

Colaborativa para trabajar en equipo y propiciar
discusiones que posibiliten la construccion del
conocimiento.

Critica y reflexiva sobre los temas relacionados con
su area o disciplina artistica.

Creativa para la respuesta a cuestionamientos sobre
el fendmeno y la practica artisticos.

Abierta y tolerante ante las nuevas propuestas de
conocimiento y artisticas.

Propositiva y activa, acordes a las actividades del
posgrado

Valores:

Humanismo.

Tolerancia.

Respeto al entorno social, cultural y ambiental.
Solidaridad.

Honestidad. Responsabilidad.
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Universidad Autonoma de
Querétaro

Maestria en Arte para
la Educacion

Conocimientos:

. Dominio del idioma inglés en un nivel A2 conforme
a lo establecido por el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, correspondiente a la
calificacion 6-, de acuerdo con el Examen de Manejo
de la Lengua de la UAQ.

. Lenguaje oral y escrito claro, sencillo, preciso y con
buena ortografia.

= Capacidad de autoaprendizaje.

. Interés en el conocimiento de la historia, la
preservacion y la difusion del arte.

Aptitudes:
= Interésy agrado por las actividades artisticas y
formativas.

= Capacidad de lectura interpretativa.

= Capacidad de analisis.

= Disposicidn para apreciar diferentes expresiones
artisticas.

. Habilidad en el manejo de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion (TIC).

. Habilidades para tomar decisiones individuales y
colectivas.

Actitudes:

= Gusto por el aprendizaje permanente.

= Alto sentido social.

= Actitud creativa.

= Compromiso con la educacion a través del arte.

= Disposicién para trabajar en equipo.

. Perseverancia ante los retos que impliquen los
estudios tedricos y practicos.

. Interés por participar de diferentes actividades
artisticas (visita a museos, asistencia a conciertos,
obras de teatro, espectaculos dancisticos, entre
otros).

Universidad De
Guanajuato

Maestria en Artes

. Habilidades de expresidn oral y escrita superiores al
promedio.

*  Habilidades de razonamiento légico.

. Interés en las actividades de investigacion.

. Manejo bdsico de aplicaciones computacionales
adecuadas para su drea.

= Conocimiento suficiente de la Historia del Arte en sus
distintas épocas, escuelas y tendencias.

. Presentar un anteproyecto de investigaciéon que serd
evaluado por el
Comité del Posgrado en Artes.

Universidad Nacional
Auténoma de México

Maestria en Artes
Visuales

=  Poseer una licenciatura y conocimientos basicos
sobre procesos y fundamentos de las artes visuales y
ser capaz de comprender y manejar los diversos
lenguajes que se desarrollan en estos campos (que
forman parte de las pruebas obligatorias para optar
por su ingreso al Programa), asi como aplicarlos en la
definicidén y creacidén de proyectos y estrategias de
investigacion y principalmente de produccion
artistica utilizando las técnicas tradicionales y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién.
También es deseable la capacidad de trabajar de
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manera individual y en grupo, asi como el manejo
apropiado del lenguaje para comunicarse oral y de
forma escrita en idioma espafol.

. Licenciados de areas de Humanidades (Historia del
Arte, Letras, Comunicacion, Historia, Filosofia,
Psicologia, Pedagogia, Humanidades), en dareas
creativas (Arquitectura, Disefio, Artes Plasticas,
Conservacion y Restauracion) y de otras carreras
relacionadas con la creacion, la docencia y la

Universidad , . promocidn cultural.
. . Maestria en Estudios ) . . L, .
Iberoamericana - Ciudad . Perfil profesional o de investigaciéon previamente
s del Arte . .
de México vinculada con Estudios de Arte.

. Interés por la investigacidn, dedicacidon de tiempo
completo, habilidades de lectura y escritura
avanzadas, interés por el mundo del arte y la
incidencia que este tiene para otros ambitos de la
realidad.

. Dominio del idioma espafol y del inglés.

. Ser un creador visual con experiencia artistica y
produccién reciente.
Conocimientos del nivel inmediato anterior en Artes
o disciplinas afines.

. Conocimientos fundamentales de la historia del arte
y las principales teorias vinculadas al arte
contemporaneo.

= Conocimientos basicos de las técnicas y procesos de

Universidad Auténoma Del Maestria en ., L. .
=, . la produccidn artistica visual vinculados al proyecto a
Estado de Morelos Produccién Artistica
desarrollar.
= Capacidad de expresar con claridad sus ideas de
forma verbal y escrita.
= Posibilidad y disposicion para dedicar tiempo
completo a MaPAvisual.
=  Comprensién de texto en un idioma distinto al
espafiol.
=  Cumplimiento de la normativa institucional vigente.
= Cuenta con la voluntad de profundizar y
desarrollarse en el ambito creativo de la produccién
artistica.
. Demuestra antecedentes en la concepcidn y practica
Universidad Autéonoma de Maestria en artisticas suficientes para ingresar al nivel de
Chihuahua Produccién Artistica maestria.
. Posee un amplio referente cultural, particularmente
en la disciplina en la que busca desarrollarse.
= Muestra aptitud concerniente a la produccion e
investigacion artisticas.
= Titulado preferentemente de licenciaturas en artes y
humanidades.
. Preferentemente con experiencia en artes escénicas,
literatura, guion cinematografico o performance.
, = Ensayo su visién del arte en un minimo de 3 y un
Universidad Auténoma de Maest.rla enl . maximo de 5 cuartillas.
. . . Dramaturgia Escénica . . L.
Baja California y Literaria . Entrevista con el comité de seleccidn. En el caso de

aspirantes fuera del estado de Baja California, ésta se
podra realizar mediante videollamada.

=  En caso de candidatos no hispanoparlantes, éstos
deberdn demostrar el dominio oral y escrito en
espafiol.
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Universidad Veracruzana

Maestria en Artes
Escénicas

Conocimientos:

Conocimientos basicos relacionados con la cultura y
las artes escénicas, ademas de los inherentes a la
interpretacion de discursos y textos teodricos y
artisticos, el manejo de herramientas basicas de
computo y la comprensidn y traduccién de textos del
idioma inglés.

Habilidades:

Capacidad para la expresion de ideas de manera
oral y escrita.

Capacidad de observacién y pensamiento tanto
légico como critico.

Competencia comunicacional en las tecnologias
digitales.

Creatividad y capacidad de innovacién en cuanto a
la localizaciodn, analisis y solucidn de problemas.
Flexibilidad intelectual.

Actitudes:

Responsabilidad social y de apego a los valores
universales.

Posicion rigurosa y objetiva en su labor profesional.
Disposicion e iniciativa para el trabajo individual y
en equipo.

Compromiso para dedicarse a sus estudios de
manera disciplinada, honesta y responsable.
Capacidad para desarrollar, estructurar y defender,
de manera respetuosa, ideas originales en forma
verbal y escrita.

Capacidad e iniciativa de auto-aprendizaje.
Capacidad de respeto y empatia con la comunidad.
Apertura al didlogo, comprensién y respeto hacia la
diversidad cultural y sexo-genérica.

Intereses:

Por contribuir al conocimiento sobre las artes
escénicas.

Por el desarrollo de programas docentes.

Por el desarrollo de proyectos de investigacion.

Universidad Tecnoldgica
de La Mixteca

Maestria en Medios
Interactivos

Conocimientos, preferentemente, en las dreas de
disefo gréfico e industrial, ciencias de la
comunicacion, artes visuales, musica, informatica y
sistemas computacionales, software y disefio.
Habilidades: buena comunicacién, iniciativa propia,
buena adaptacion a diferentes ambientes de
trabajo, capacidad para trabajar en equipo y bajo
presion.

Actitudes y valores de responsabilidad social y
ambiental, de respeto y tolerancia, y disciplina.

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de las paginas web de las
instituciones educativas.
En la Tabla 39 se presentan los perfiles de egreso de los programas

analizados, en ellos se plantea que los profesionistas tendran un amplio

conocimiento tedrico, metodoldgico y practico, que les permitira construir una vision
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objetiva de su propio proceso productivo y el de terceros, apreciando la creacion

artistica en sus diversas expresiones. Ademas, se plantea en términos generales

gue contaran con técnicas de analisis y reflexion critica sobre las necesidades de

su entorno, permitiendo asi desarrollarse en multiples sectores. Finalmente, afirman

que sera un artista integral con grandes valores y ética profesional.

Tabla 39

Perfil de Egreso de los programas considerados en el andlisis.

INSTITUCION

PROGRAMA

PERFIL DE EGRESO

Universidad Autonoma de
Aguascalientes

Maestria en Artes

Conocimientos en:

Tedricos y metodoldgicos sobre el analisis del
arte aplicado a la produccién, gestidon y
ensefianza.

Tedricos y metodoldgicos para el disefio,
implementacién y evaluaciéon de proyectos
profesionalizantes que promuevan la
difusion del arte y la vinculacién con la
sociedad.

Acerca de los cuestionamientos y
problematicas mas importantes dentro de su
area o disciplina artistica.

Sobre el contexto actual del arte y cultura a
nivel regional, nacional e internacional.

Habilidades para:

Para delimitar problemas y proponer
soluciones, a través de proyectos artisticos y
culturales.

Para desarrollar estrategias para el estudio
de fendmenos artisticos, a partir de las
teorias aprendidas.

Para vincular los proyectos generados a la
sociedad.

Para vincularse con instituciones publicas y
privadas.

Para comunicarse de manera eficiente y
eficaz en su entorno laboral.

Actitudes en:

Etica profesional.

Creativa en la solucidn de problemas de su
area o disciplina.

De apertura y tolerancia hacia distintas
concepciones del fendmeno artistico, asi
como hacia distintos enfoques
metodoldgicos o tedricos relacionados con el
arte.

Critica fundamentada y reflexiva

De participacién en el trabajo de equipo.

Valores:

Humanismo.
Tolerancia.
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Respeto al entorno social, cultural y
ambiental.

Solidaridad.

Honestidad.

Responsabilidad.

Pluralismo.

Universidad Autonoma de
Querétaro

Maestria en Arte para
la Educacion

Conocimientos:

Elementos que le permitan desplegar la
creatividad para potenciar los recursos
educativos.

Identificar las caracteristicas del sistema
educativo en nuestro pais para distinguir las
aportaciones que desde el arte se pueden
integrar a la practica docente.
Comprender y apreciar las principales
técnicas del arte, su evolucién y empleo.
Disefiar y aplicar estrategias que permitan
evaluar diagnéstica y formativamente, las
producciones de arte para la educacion de
estudiantes con barreras de aprendizaje.
Diferenciar formas de comunicacién y
expresion de acuerdo con la diversidad de
lenguajes, épocas y corrientes del arte y la
educacion.

Aprobar el Nivel de Inglés en nivel B1
conforme a lo establecido por el Marco
Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas, correspondiente a la calificacion 7-,
de acuerdo con el Examen de Manejo de la
Lengua de la UAQ.

Aptitudes:

Idear nuevos productos para potenciar el
desarrollo social.

Disefiar estrategias para articular actividades
gue combinen diferentes teorias, disciplinas
artisticas y educativas.

Manejar herramientas para construir
relaciones entre personas, teorias y
practicas.

Utilizar instrumentos de observacion y
registro.

Integrar las artes de forma multi, inter y
transdisciplinar, para ponerlas al servicio del
desarrollo de aprendizajes educativos y
socioculturales.

Elaborar propuestas para relacionar el arte,
la ciencia y la tecnologia en la generacion de
proyectos artisticos y educativos.

Actitudes:

Compromiso social para generar
trasformaciones a través del arte y la
educacion.

Sensibilidad docente ante el valor de la
diferencia y por lo tanto de las distintas
expresiones artisticas y formativas.
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Disposicion para incorporar elementos
socioemocionales a la apreciacion de las
disciplinas artisticas y educativas.
Explorar espacios y producciones que le
permitan construir ideas, propuestas y
productos multi, inter y transdisciplinares.

Universidad de Guanajuato

Maestria en Artes

El egresado del Programa de Maestria en Artes
obtendra conocimientos
caracterizados por la comprensién de:

Modelos metodoldgicos vigentes dentro de
la produccién e

investigacion artistica y estética actual.
Lineamientos tedricos actuales en el area de
las artes.

La actualidad en su area de investigacion.
Informacidn actualizada sobre las LGAC que
se cultivan a nivel nacional

e internacional en este campo.
Conocimientos especializados para ingresar
con éxito a un programa de

doctorado.

Universidad Nacional Auténoma
de México

Maestria en Artes
Visuales

El egresado es un profesional con bases
sélidas en el amplio panorama de las artes
visuales, que cuenta con los conocimientos
tedrico-practicos de los procesos creativos
propios y de terceros, capaz de
contextualizarlos y proyectarlos en los
ambitos: cultural, docente, artistico,
econdmico, politico y social, ya sea
contemporaneo o histdrico, en un ambito de
aprecio por la creacidn artistica humana y
sus diversas expresiones.

Universidad Iberoamericana -
Ciudad de México

Maestria en Estudios
del Arte

Maestro en Estudios de Arte desde una
perspectiva interdisciplinar, para enriquecer
la interpretacion de las practicas artisticas y
los discursos sobre arte.

Posesién de conocimientos tedricos y
metodoldgicos para nuevas lecturas,
narraciones y estrategias de educacion,
comunicacién y difusion del arte.

Aptitudes para desarrollar una reflexién
critica sobre las inquietudes filosoficas y
necesidades sociales actuales, para incidir en
la transformacion de la sociedad.
Investigador que se integre a los ambitos
académicos y privados que la regidn necesita.

Universidad Autonoma del
Estado de Morelos

Maestria en
Produccidn Artistica

Disefiar, desarrollar, concluir y documentar
procesos y productos artisticos con un alto
nivel profesional. Asimismo, podra articular
claramente significados y conceptos centrales
de su propio proceso artistico.

El egresado serd capaz de elaborar
aproximaciones criticas a su producciony ala
de otros artistas. Contard con los
conocimientos y las practicas necesarios para
desempenarse como docente en instituciones
educativas o como experto en centros
artisticos especializados.
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También contard con las herramientas
requeridas para proveer ideas originales y
soluciones a problemas en éstos y otros
ambitos afines al arte contemporaneo.

Universidad Auténoma de
Chihuahua

Maestria
Produccidn Artistica

en

Aplica a su produccién artistica una nocién
integral de alto nivel en los elementos
técnicos, conceptuales y estéticos
correspondientes a su disciplina.

Evidencia un proceso de maduracién en el
contenido conceptual de su produccidn
artistica.

Muestra un dominio de procesos técnicos y
de medios propios de la practica actual de su
disciplina.

Demuestra habilidades de vinculacion,
didlogo y colaboracién disciplinares e
interdisciplinares con los diversos agentes de
la comunidad.

Cuenta con aptitudes necesarias para
profundizar y continuar desarrollandose en
los dmbitos académico y profesional.

Es un artista integral cuya produccion revela
una amplia perspectiva y una clara conciencia
de su lugar en el mundo del arte.

Trabaja en grupos colegiados.

Es asesor profesional en aspectos de caracter
artistico.

Universidad Autonoma de Baja
California

Maestria

en

Dramaturgia Escénica

y Literaria

Crear, ya sea desde la escena o desde la
literatura, obras dramadticas originales y de
calidad.

Producir textos tedricos sobre su proceso
creativo y de reflexion sobre su impacto en el
teatro nacional.

Crear propuestas tedricas sobre Ia
metodologia 'y epistemologia de Ia
dramaturgia, con el fin de producir textos
académicos o programas educativos de nivel
superior.

Generar una identidad artistica propia que le
permita difundir y posicionar sus proyectos en
el medio teatral.
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Universidad Veracruzana

Maestria en Artes
Escénicas

Competencias:

Planificar, organizar y ejecutar proyectos
de investigacion relacionados con las
artes escénicas.

Disefiar, promover y ejecutar programas
de intervencidn artistica, social y
educativa mediante las artes escénicas.

Conocimientos:

Capacidad para la generacidn, aplicacién
y transmision de saberes en lo que
concierne al terreno de los estudios
escénicos.

Capacidad para identificar y reflexionar
sobre temas y problemas que atafien a la
produccién escénica.

Capacidad para identificar y reflexionar
sobre los debates contemporaneos en
relacién con los asuntos de orden ético,
ontoldgico, estético y epistemoldgico.
Capacidad para elaborar herramientas
argumentativas y metodoldgicas para la
investigacion de las artes escénicas.
Capacidad para contribuir de manera
significativa en los sectores académico,
docente y de investigacion al analisis y la
difusidn del patrimonio de las artes
escénicas en México.

Capacidad para disefiar e implementar
proyectos o programas de investigacion
que consideren la transformacién
positiva de su entorno socio-cultural.
Capacidad para la formacién de calidad
de recursos humanos.

Habilidades:

Habilidad para desarrollar
investigaciones en lo individual y lo
colectivo.

Habilidad para el manejo de fuentes de
investigacion.

Habilidad para el desarrollo y difusién de
su area de conocimiento.

Habilidad para el disefio y la ejecucién de
investigacion de calidad en el campo
disciplinario, interdisciplinario y
multidisciplinario.

Habilidad para crear y sumarse a redes
de investigacion.

Actitudes:

Disposicion para identificar, plantear y
resolver problemas de investigacion en
relacidn con las artes escénicas, en lo
individual y lo colectivo.

Disposicion para contribuir en la
formacioén profesional de investigadores
en las artes escénicas.

342



. Disposicion e iniciativa para el trabajo
individual y en equipo.

. Compromiso para dedicarse a sus
estudios de manera disciplinada,
honesta y responsable.

. Capacidad para desarrollar, estructurar y
defender, de manera respetuosa, ideas
originales en forma verbal y escrita.

. Capacidad e iniciativa de auto-
aprendizaje.

. Capacidad de respeto y empatia con la
comunidad.

. Apertura al didlogo, comprensién y
respeto hacia la diversidad cultural y
sexo-genérica.

. El egresado es un profesional con habilidades
en desarrollo y direccion de proyectos,
investigacion, creatividad e innovacién
tecnoldgica en dicha area. Este especialista
podra desarrollarse en despachos de disefio,
medios de comunicacidn, casa productoras y
pos-productoras, casas de efectos visuales y
animacion por computadora, cine y video,
agencias de publicidad, ensefianza e
investigacion, empresas privadas o del Estado
y ejercicio libre de la profesion.

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de las paginas web de las
instituciones educativas.

Universidad Tecnoldgica de La | Maestria en Medios
Mixteca Interactivos

A manera de conclusién sobre el andlisis de la profesion y su prospectiva se
encontré que la oferta existente en las Artes esta orientada en disciplinas como Artes
Visuales, Produccion Artistica, Medios Interactivos, Artes Escénicas, Dramaturgia Escénica
y Literaria y Arte para la Educacion. Estos programas mantienen como comun denominador
las cuestiones relacionadas con las habilidades, las aptitudes y los valores, destacandose
la creatividad, la sensibilidad, el pensamiento critico, la capacidad del trabajo en equipo, el
autoaprendizaje, la capacidad interpretativa, el manejo de las tecnologias de informacion y
comunicacion, la perseverancia, la empatia y el compromiso social. También es necesario
mencionar que en estudio de la oferta educativa solo se identificé un programa denominado
Maestria en Artes Visuales. Este programa que ofrece la UNAM tiene como perfil de egreso
que el maestro de las artes visuales es un profesional con bases soélidas en el amplio
panorama de las artes visuales, que cuenta con los conocimientos tedrico-practicos de los
procesos creativos propios y de terceros, capaz de contextualizarlos y proyectarlos en los

ambitos: cultural, docente, artistico, econémico, politico y social, ya sea contemporaneo o
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historico, en un ambito de aprecio por la creacion artistica humana y sus diversas
expresiones. No obstante, que la descripcion no permite identificar cuales conocimientos
tedricos-practicos de los procesos creativos individuales y de terceros son los que se
requieren para el desempefio profesional en los ambitos mencionados, si serd necesario
revisar el mapa curricular como parte de los trabajo del disefio curricular porque la

propuesta de la Facultad de Artes es Maestria en Artes Visuales.

1.2.2. Andlisis de Organismos Nacionales e Internacionales

Objetivo.
Analizar los referentes nacionales e internacionales que sefialan competencias,
contenidos de dominio y practicas que deben cubrirse para apoyar a la creacion de

la Maestria en Artes Visuales.

Método.

Se realizé una investigacion documental, a través de fuentes digitales y fisicas para
conocer los requerimientos propuestos por diferentes organismos nacional e
internacional con el propdsito de identificar las competencias, contenidos de
dominio y practicas de la profesiéon recomendadas. Asi, para este apartado, se
describen los criterios de Calidad Educativa emitidos la Secretaria de Educacién
Pablica (SEP) para el registrado en el Sistema Nacional de Posgrados del
CONAHCYT.

Resultado. La Secretaria de Educacion Publica (SEP) y el Consejo Nacional de
Humanidades, Ciencia y Tecnologia (CONAHCYT) desde el 28 de junio de 2022,
anunciaron las nuevas bases para el registro de los programas inscritos en el
Sistema Nacional de Posgrados (SNP). Bajo este nuevo mecanismo, seran las
universidades, las IES y los Centros Publicos de Investigacion quienes asuman la
calidad de sus programas y aseguren su excelencia académica. Tradicionalmente,

esta funcion habia sido ejercida por el CONACYT (denominacion anterior de
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CONAHCYT), a través del extinto Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC).

La validez de los programas de posgrado nacionales estara en manos de la
SEP, en la Subsecretaria de Educacién Superior, a través de la Direccion General
de Profesiones. Los programas validados por la SEP podran registrarse en
la plataforma Unica del Sistema Nacional de Posgrados, habilitada por el
CONAHCYT, la cual posibilita que las y los estudiantes de posgrado de las
instituciones registradas soliciten una beca de manera directa y sin intermediarios.

El CONAHCYT clasifica los programas registrados en el SNP, a través de
categorias y subcategorias, estructurales y estructurantes, seguin su orientacion:
posgrado de investigacion y profesionalizantes.

Las IES y los centros de Investigacion (Cl) podran postular programas en el
PNPC, en los siguientes niveles a) Reciente creacion; b) En Desarrollo; c)
Consolidado; y d) Competencia internacional.

La solicitud de registro se realiza mediante Convocatoria Programa Nacional
de Posgrados de Calidad Evaluacién de Programas de Posgrado de Nuevo Ingreso,
emitida anualmente.

De acuerdo con informacion disponible en el portal del CONAHCYT (2024)
la Convocatoria Programa Nacional de Posgrados de Calidad Evaluacion de
Programas de Posgrado de Nuevo Ingreso 2021, especificaba que las solicitudes
debian estar ampliamente justificadas y cumplir con los siguientes requisitos:

= Propiciar el desarrollo de posgrados con un enfoque multi, inter y
transdisciplinar orientados a fortalecer las capacidades cientificas,
humanistas, tecnolégicas y de innovacion de los estados y regiones donde
se ubican los posgrados.

= Demostrar viabilidad y pertinencia de los posgrados para detonar el
desarrollo cientifico, humanista, tecnologico, de innovacion y social de los
estados seleccionados.

= Favorecer la articulacion entre la generacion y aplicacion del conocimiento
para la resolucion de problemas de los estados y regiones.

= Contar con viabilidad y tener el potencial de impacto de los proyectos a
desarrollar en el posgrado tomando como referencia los problemas estatales,
regionales, y/o nacionales prioritarios, asi como los temas definidos por el
Conacyt en los PRONACES.
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= Demostrar la pertinencia del posgrado en el contexto local, regional, nacional
o internacional.

La inscripcion de un programa nuevo al Programa Nacional de Posgrado
requiere de cumplir Términos de Referencia para la Evaluacién y Seguimiento de
Programas de Nuevo Ingreso, Version 7.1 publicada en marzo de 2021.

Este documento se estructura en cuatro capitulos a saber:

- CAPITULO 1. Nuevas formas de organizar la formacion e investigacion en
el posgrado.

» CAPITULO 2. La pertinencia del modelo del PNPC.

» CAPITULO 3. El modelo de evaluacién del PNPC.

» CAPITULO 4. Contenido de las solicitudes de los programas de nuevo
ingreso al PNPC.
La revision puntual de cada capitulo con sus respectivos criterios sera sin

duda, una de las acciones futuras para este programa en su busqueda de lo
alcanzar el reconocimiento de calidad como tienen los programas analizados en el
apartado anterior.

Para cerrar, se recomienda que el nuevo programa de Maestria en Artes
Visuales desde el disefio contemple las directrices exigidas para formar parte del
Padrén del SNP, en particular las de la Formacién de Personas Egresadas, ya que

el perfil esta relacionado con:

a) Adquirir una vision integral en la frontera del conocimiento, sus
métodos y aplicaciones.

b) Adquirir capacidades para discutir, reflexionar y proponer soluciones
innovadoras a problemas prioritarios de su contexto.

c) Plantear y resolver problemas sociales, ambientales, culturales,
cientificos y tecnoldgicos.

d) Demostrar satisfaccion con los logros obtenidos a traves del programa.
e) Graduarse en tiempo y con trabajos de investigacion con valor e
impacto social.

f) Pertenecer a sociedades cientificas y tecnoldgicas de reconocimiento

nacional e internacional como investigadores/investigadoras o0 personas
profesionistas.

o)) Incorporarse al sistema social institucional productivo para mejorar su
capacidad y formacion del capital humano del pais.
h) Desarrollar actividades de retribucién social que reconozcan su

compromiso por regresar a la sociedad el apoyo que recibié para su formacion.
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Conclusiones

Tomando en consideracion los resultados de la evaluacion externa del programa
educativo de Maestria en Artes Visuales de la UABC, se concluye lo siguiente:

1. El programa educativo de Maestro en Artes Visuales con orientacion
profesionalizante es viable porque existe un requerimiento en la sociedad y
en los mercados laborales de acuerdo con los empleadores y los egresados
participantes en el estudio.

2. Los empleadores desde sus ambitos de competencia profesional sefalaron
cuales deberian ser las areas de orientacion para el nuevo programa de
Maestria en Artes Visuales, con el mayor numero de menciones: Gestion de
Actividades Artisticas y Culturales, asi como Investigacion en las Artes
Visuales. También sugirieron incluir como areas de énfasis o asignaturas en
la curricula, las siguientes: Creacion y Difusién de Promocién del Arte y
la Cultura; Produccion en las Artes Visuales; Movimiento, Arte Digital y
Tecnologias de la Informacion; Arte y Entorno; y Docencia en Artes y
Disefio.

3. Los egresados consideraron que la orientacion del programa de Maestria en
Artes Visuales, deberan: Promocién de procesos creativos propios y de
terceros para proyectarlos en los ambitos: cultural, docente, artistico,
econOdmico, politico y social (28%); Creacion, difusiéon y promocién del
arte y la cultural (21.4%); Gestion de actividades artisticas y culturales
(21.4%); Produccion en areas como: pintura, escultura, grafica, dibujo y
fotografia (14.3%); Investigacion en artes visuales (7.1); y Docencia en
artes y disefio (7.1%).

4. Los empleadores y egresados se pronunciaron a favor de un programa
disefiado para dotar a los Maestros en Artes Visuales de los conocimientos
y herramientas que les permitan gestionar, administrar, fijar precios,
presupuestar, promocionar, vender y negociar todo aquello que se relacione
con su propio trabajo creativo o el de alguien mas.

5. Los egresados se manifestaron a favor de un programa profesionalizante, en
modalidad hibrida y con periodicidad semestral.

6. Empleadores y egresados sefialaron que el programa de Maestria en Artes
debe equilibrar la parte tedrica y practica, poniendo particular énfasis en la
segunda porque consideran que una practica vinculada permitird que los
estudiantes se posicionen mejor en el mercado laboral.

7. Empleadores y egresados manifestaron ciertas recomendaciones a saber: 1)
Formar una planta docente equilibrada con profesores de tiempo completo y
profesionistas con una préactica laboral comprobable; 2) Disefiar un modelo
de vinculacion académica con otras institucionales nacionales e
internacionales para que profesores con experiencia en otros contextos
impartan cursos completos, ya que las conferencias o talleres cortos no son
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10.

11.

suficientes; 3) Crear un modelo de vinculacién que permita a la Facultad de
Artes estar mas abierta a la comunidad.

Los egresados del programa de Maestria en Artes Visuales deberan ser
promotores del arte y la cultura en el Baja California y sus municipios,
ademas de jugar un papel fundamental para el posicionamiento de la propia
disciplina en la sociedad, la academia, el gobierno y la empresa en los
ambitos nacional y estatal.

La difusion de las artes visuales por parte del gobierno del estado y las
instituciones educativas en BC es una tarea impostergable y la Facultad de
Artes cuenta con los recursos humanos y materiales para posicionar un
importante liderazgo.

Una cuestion clave en la formacion ademas de los conocimientos en la
disciplina de las artes visuales es el desarrollo de las habilidades y destrezas
para el desempefio de estos futuros egresados, entre las que se incluyen la
capacidad de abordar los temas actuales que conciernen a las artes visuales
y de problematizar al respecto; competencia para la estructuracion de
proyectos de acuerdo a un marco tedrico-practico; manejo de un método de
investigacion cientifica que responda a los problemas de investigacion;
habilidades para resolver problematicas productivas y sociales; uso de
metodologias y técnicas de investigacion; y el manejo de una adecuada
comunicacion oral y escrita.

Finalmente, se document6 la prevalencia en los ultimos afios de las
necesidades y problematicas que atiende y debera atender el Maestro en
Artes Visuales egresado de la UABC, por lo que es necesario fortalecer al
programa en sus lineas de énfasis en tépicos de inteligencia artificial y
manejo programas de cOmputo, asi como de estrategias que permitan
canalizar los resultados de los esfuerzos investigativos a la solucion de los
problemas productivos y sociales, cuidando que cada contribucién sea con
un alto sentido ético y de compromiso social.
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